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LISTE DES POINTS "A" 

CONSEIL DE L'UNION EUROPÉENNE 
(Emploi, politique sociale, santé et consommateurs) 

ECCL, Luxembourg 

20 et 21 juin 2024 
  

Activités non législatives 

Environnement 

1. Conclusions sur le rapport spécial n° 01/2024 de la Cour des 

comptes européenne intitulé "Réduction des émissions de 

dioxyde de carbone des voitures particulières – Enfin un coup 

d’accélérateur, mais la route est semée d’embûches" 

Approbation 

approuvé par le Coreper (1re partie) le 12.06.2024 

 10728/24 + COR 1 

ENV 

Justice et affaires intérieures 

2. Décision du Conseil modifiant la décision (UE) 2023/133 

portant nomination des membres du comité de sélection 

Adoption 

approuvé par le Coreper (2e partie) le 19.6.2024 

 10659/24 

10525/24 

JAI 
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Positions de l'UE en vue de négociations internationales 

3. Décision du Conseil sur la position de l'UE en ce qui concerne 

deux méthodes d’analyse et la norme commerciale du Conseil 

oléicole international (COI) applicable aux huiles d’olive et aux 

huiles de grignons d’olive 

Adoption 

approuvé par le Coreper (2e partie) le 19.6.2024 

 10539/24 

10541/24 

PROBA 

4. Décision du Conseil relative à la signature et application 

provisoire de l’accord modifiant l’accord de 29 juin 2022 sur le 

transport de marchandises par route entre l’Union européenne et 

l'Ukraine 

Adoption 

approuvé par le Coreper (1re partie) le 19.06.2024 

 10781/24 + ADD 1 

10782/24 

10783/24 

TRANS 

Autres points 

5. Agrément d'un produit cryptographique 

Approbation 

approuvé par le Coreper (2e partie) le 19.6.2024 

 10943/1/24 REV 1 

R-UE 
CSCI 

CSC 

6. Agrément d'un produit cryptographique 

Approbation 

approuvé par le Coreper (2e partie) le 19.6.2024 

 10944/24 R-UE 

CSCI 

CSC 

 

 Sur la base d'une proposition de la Commission 
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