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1. Adoptarea ordinii de zi 

Consiliul a adoptat ordinea de zi care figurează în documentul 10662/19. 

2. Aprobarea punctelor „A” 

 Lista fără caracter legislativ  10669/19 

Consiliul a adoptat punctele „A” prezentate spre adoptare în documentul 10669/19, inclusiv 

documentele COR și REV. În addendum figurează declarații privind aceste puncte. 

În ceea ce privește punctele următoare, documentele se citesc după cum urmează: 

Afaceri instituționale 

 Numiri   

1. Decizie privind neînlocuirea membrilor Comisiei 

Confirmarea absenței unanimității 

aprobat de Coreper, partea II, la 3.7.2019 

 10797/19 

10712/1/19 REV1 

+ REV 2 (pt) 

INST 

Acte delegate sau acte de punere în aplicare 

 Transporturi 

12. Regulamentul delegat (UE) …/… al Comisiei din 13.3.2019 de 

completare a Directivei 2010/40/UE a Parlamentului European și 

a Consiliului în ceea ce privește implementarea și utilizarea 

operațională a sistemelor de transport inteligente cooperative 

Act delegat - Decizie de a formula obiecțiuni 

aprobat de Coreper, partea I, la 4.7.2019 

 10471/19 

7510/19 

+ COR 1 (sv) 

+ ADD 1-5 

+ ADD 9 

TRANS 
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Activități fără caracter legislativ 

3. Economia stării de bine 

Dezbatere de orientare 
 10414/19 + COR 1 

10416/19 

Consiliul a purtat o dezbatere de orientare pe baza notei de orientare din partea președinției 

din documentul 10416/19. În prezentarea sa privind studiul tematic al OCDE [documentul 

10414 (+ ADD1)], secretarul general al OCDE, José Ángel Gurria, a subliniat că starea de 

bine și creșterea economică durabilă se consolidează reciproc. Miniștrii au salutat subiectul ca 

fiind foarte oportun. Aceștia au subliniat necesitatea integrării în instrumentele existente, în 

special Pilonul european al drepturilor sociale și semestrul european, și au solicitat integrarea 

perspectivei privind starea de bine în strategia care va urma Strategiei Europa 2020. Mai 

multe state membre au solicitat viitoarei Comisii să confere stării de bine un loc important în 

programul său de lucru. Numeroase delegații au evidențiat necesitatea unui set de indicatori 

mai cuprinzători, în afară de PIB, pentru a se măsura creșterea economică durabilă. Miniștrii 

au evidențiat, de asemenea, necesitatea unei evaluări aprofundate a impactului tuturor 

măsurilor de politică asupra stării de bine cetățenilor, la nivelul UE și la nivel național, 

respectându-se în același timp specificitățile naționale și competențele statelor membre. 

Comisarul Thyssen a subliniat faptul că politicile economice și sociale sunt două fețe ale 

aceleiași monede și că subiectul ar putea fi integrat în următorul ciclu de politici. 

4. Semestrul european 2019   

 a) Recomandări privind programele naționale de reformă 

pentru 2019 adresate fiecărui stat membru 

Aprobare 

 10687/19 

10182/1/19 REV 1 

9955/19 

Consiliul a aprobat aspectele legate de ocuparea forței de muncă și de politica socială 

ale recomandărilor specifice fiecărei țări. HU a emis o declarație, astfel cum figurează 

în anexă. 

 b) Evaluarea recomandărilor specifice fiecărei țări (CSR) 

pentru 2019 și a punerii în aplicare a CSR pentru 

2018: 

avizele comitetelor EMCO și CPS 
Aprobare 

 10688/19  

Consiliul a aprobat avizele comitetelor EMCO și CPS. 
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 c) Decizie a Consiliului privind orientările pentru politicile 

de ocupare a forței de muncă ale statelor membre 

[Temei juridic propus de Comisie: articolul 148 

alineatul (2) din TFUE] 
Adoptare 

 10475/19 

9134/19 

 

Consiliul a adoptat Decizia privind orientările pentru politicile de ocupare a forței de 

muncă ale statelor membre. 

5. O planetă curată pentru toți: o viziune strategică pe termen 

lung pentru o economie neutră din punctul de vedere al 

impactului asupra climei – aspecte legate de ocuparea forței 

de muncă 

Dezbatere de orientare 

 10467/19 

Consiliul a purtat o dezbatere de orientare pe baza chestionarului președinției din documentul 

10467/19. Delegațiile au evidențiat necesitatea de a se pregăti forța de muncă pentru o tranziție 

către o economie mai curată, inclusiv prin reconversie pentru cei afectați negativ de tranziție. 

Mai multe delegații au menționat legătura cu CFM și necesitatea de a se aloca resurse UE 

pentru tranziție. Comisarul Thyssen a luat act de faptul că raportul din 2019 privind evoluția 

ocupării forței de muncă și a situației sociale în Europa se concentrează pe durabilitate. 

Președinta a ajuns la concluzia că UE ar trebui să își asume rolul de lider în tranziția către o 

economie neutră din punctul de vedere al impactului asupra climei, că tranziția ar trebui 

privită ca o oportunitate de îmbunătățire a competitivității europene și că este important să se 

comunice cetățenilor europeni și să îi convingă pe aceștia cu privire la importanța tranziției. 

Diverse 

6. Evoluții pe plan internațional în politicile de ocupare a forței 

de muncă și politicile sociale 
Informare din partea Comisiei 

 10781/19 

Consiliul a luat act de informarea din partea Comisiei. 

 

 Dezbatere publică propusă de Președinție [articolul 8 alineatul (2) din Regulamentul de 

procedură al Consiliului] 

 Punct bazat pe o propunere a Comisiei 
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ANEXĂ 

Declarații privind punctele „B” cu caracter legislativ care figurează în documentul 10662/19 

Referitor la 

punctul 4 de pe 

lista punctelor „B”: 

Semestrul european 2019 
Recomandări privind programele naționale de reformă pentru 2019 adresate 

fiecărui stat membru 

DECLARAȚIA UNGARIEI 

„DECLARAȚIA UNGARIEI 

cu privire la Recomandarea Consiliului din 13 iulie 2018 privind Programul național de 

reformă al Ungariei pentru 2019 și care include un aviz al Consiliului privind Programul de 

convergență al Ungariei pentru 2019 

Declarațiile privind sistemul judiciar maghiar sunt motivate politic, părtinitoare și nu reflectă 

realitatea, întrucât mediul legislativ relevant nu s-a schimbat în perioada de raportare. În plus, textul 

nu reușește să stabilească relevanța directă a aspectelor evidențiate pentru obiectivele semestrului 

european, subminând astfel credibilitatea procesului. 

În consecință, recomandările în legătură cu independența sistemului judiciar și accesul la informații 

sunt nejustificate, nefundamentate și, prin urmare, inacceptabile. Acestea nu pot servi drept bază 

pentru un dialog semnificativ în domeniul politicii economice și nu favorizează o veritabilă asumare 

politică. 

Aceste recomandări nu servesc obiectivelor procesului semestrului și trebuie evitate în viitor. 

Modificările propuse de președinția finlandeză nu remediază deficiențele fundamentale ale 

recomandărilor. Textul conține în continuare o judecată de valoare care nu este susținută de fapte și 

depășește cu mult domeniul de aplicare material al semestrului european. 

Prin urmare, Președinția prezintă Consiliului, după propria discreție, un text care nu permite 

Ungariei să sprijine adoptarea propriilor sale recomandări, având în vedere conținutul și 

constrângerile juridice ale semestrului.” 
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