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ΣΗΜΕΙΩΜΑ 

Αποστολέας: Επιτροπή των Μονίμων Αντιπροσώπων (1ο Τμήμα) 

Αποδέκτης: Συμβούλιο 

Θέμα: Σχέδιο συμπερασμάτων του Συμβουλίου σχετικά με τη συμβολή των 
πολιτικών για την αγορά εργασίας και τις δεξιότητες και της κοινωνικής 
πολιτικής σε ανθεκτικές οικονομίες 

– Έγκριση 
  

1. Επισυνάπτεται για τις αντιπροσωπίες σχέδιο συμπερασμάτων του Συμβουλίου με θέμα 

«Η συμβολή των πολιτικών για την αγορά εργασίας και τις δεξιότητες και της κοινωνικής 

πολιτικής σε ανθεκτικές οικονομίες». 

2. Το σχέδιο συμπερασμάτων εκπονήθηκε από την Επιτροπή Απασχόλησης και την Επιτροπή 

Κοινωνικής Προστασίας και εξετάστηκε από την Ομάδα «Κοινωνικά θέματα» στις 

10 Ιουνίου 2024 (έγγρ. 10644/24). 

3. Μετά τις συζητήσεις στην Ομάδα «Κοινωνικά θέματα», η Προεδρία υπέβαλε στις 14 Ιουνίου 

2024 στην ΕΜΑ επικαιροποιημένο κείμενο του σχεδίου συμπερασμάτων του Συμβουλίου 

(έγγρ. 10778/24), το οποίο, ωστόσο, δεν συγκέντρωσε την αναγκαία συναίνεση. 
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4. Με βάση τις θέσεις που εξέφρασαν οι αντιπροσωπίες στην ΕΜΑ, η Προεδρία υποβάλλει 

στο παράρτημα του παρόντος σημειώματος επικαιροποιημένη έκδοση του κειμένου, με 

τροποποιήσεις στις παραγράφους 2 και 6. 

5. Το Συμβούλιο EPSCO καλείται να εγκρίνει, κατά τη σύνοδό του στις 20 Ιουνίου 2024, 

το σχέδιο συμπερασμάτων που παρατίθεται στο παράρτημα. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

 

Η συμβολή των πολιτικών για την αγορά εργασίας και τις δεξιότητες και της κοινωνικής 

πολιτικής σε ανθεκτικές οικονομίες 

Σχέδιο συμπερασμάτων του Συμβουλίου 

 

1. ΕΠΙΣΗΜΑΙΝΟΝΤΑΣ τα συμπεράσματα του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου της 

17ης-18ης Απριλίου 2024, στα οποία υπενθυμίζεται η ανάγκη να διασφαλιστεί μια 

συνολική προσέγγιση σε όλους τους τομείς πολιτικής, προκειμένου να αυξηθεί η 

παραγωγικότητα και η βιώσιμη και χωρίς αποκλεισμούς ανάπτυξη στην Ένωση. 

ΤΟΝΙΖΟΝΤΑΣ ότι, στο πλαίσιο της έκκλησής του για μια νέα ευρωπαϊκή συμφωνία για 

την ανταγωνιστικότητα, το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο συμπεριέλαβε στους κύριους μοχλούς 

βελτίωσης της ανταγωνιστικότητας της Ευρώπης την προώθηση ποιοτικών θέσεων εργασίας, 

η οποία θα επιτευχθεί αν επιδιωχθούν πιο εντατικά οι πρωταρχικοί στόχοι για το 2030, μέσω 

της ενίσχυσης του κοινωνικού διαλόγου, όσον αφορά την αύξηση της συμμετοχής στην 

αγορά εργασίας, την επανειδίκευση/αναβάθμιση των δεξιοτήτων και τη διά βίου μάθηση, την 

κάλυψη των ελλείψεων σε ό,τι αφορά τις δεξιότητες και το εργατικό δυναμικό στο πλαίσιο 

των ευρύτερων δημογραφικών τάσεων, συμπεριλαμβανομένης της κινητικότητας ταλέντων 

προς την Ευρωπαϊκή Ένωση και εντός αυτής, και τη διασφάλιση ίσων ευκαιριών. 

ΛΑΜΒΑΝΟΝΤΑΣ ΥΠΟ ΣΗΜΕΙΩΣΗ την έκθεση υψηλού επιπέδου με τίτλο «Much More 

Than a Market» (Πολύ περισσότερο από μια απλή αγορά), στην οποία τονίζεται ότι η 

περαιτέρω ανάπτυξη της ενιαίας αγοράς μπορεί να είναι επιτυχής μόνο αν περιλαμβάνει μια 

πραγματική κοινωνική διάσταση, σύμφωνα με τις αρχές του ευρωπαϊκού πυλώνα κοινωνικών 

δικαιωμάτων. ΛΑΜΒΑΝΟΝΤΑΣ ΥΠΟ ΣΗΜΕΙΩΣΗ τα πορίσματα της 9ης έκθεσης για τη 

συνοχή, σύμφωνα με τα οποία είναι σημαντικό να εξοπλιστούν οι περιφέρειες με το 

κατάλληλο ανθρώπινο κεφάλαιο ώστε να είναι σε θέση να αξιοποιήσουν το δυναμικό τους 

και, κατ’ επέκταση, να συμβάλουν στην περαιτέρω ενίσχυση της ενιαίας αγοράς. 
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2. ΔΗΛΩΝΟΝΤΑΣ ΕΚ ΝΕΟΥ ότι η πρόοδος στην εφαρμογή του ευρωπαϊκού πυλώνα 

κοινωνικών δικαιωμάτων —λαμβανομένων δεόντως υπόψη των αντίστοιχων αρμοδιοτήτων 

και των αρχών της επικουρικότητας και της αναλογικότητας— μπορεί να συμβάλει, στο 

πλαίσιο των σημερινών και των μελλοντικών προκλήσεων, στην καλύτερη λειτουργία της 

ενιαίας αγοράς προάγοντας παράλληλα την ανοδική κοινωνική σύγκλιση στην Ένωση. 

ΥΠΕΝΘΥΜΙΖΟΝΤΑΣ, εν προκειμένω, τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και 

της Επιτροπής Κοινωνικής Προστασίας σχετικά με τις μελλοντικές πολιτικές προτεραιότητες 

της Ένωσης για τον ευρωπαϊκό πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων, την οποία προσυπέγραψε 

το Συμβούλιο τον Μάρτιο του 20241. 

3. ΕΠΙΣΗΜΑΙΝΟΝΤΑΣ τον αλληλοενισχυόμενο χαρακτήρα της ευημερίας και της οικονομικής 

ανάπτυξης των ανθρώπων. ΤΟΝΙΖΟΝΤΑΣ τη σημασία που έχουν για την προώθηση της 

οικονομικής ανάπτυξης, επιπλέον της επιδίωξης κοινωνικών στόχων, οι μεταρρυθμίσεις και 

οι επενδύσεις στους τομείς των πολιτικών για την αγορά εργασίας και τις δεξιότητες και της 

κοινωνικής πολιτικής, ιδίως μέσω του αντικτύπου τους στο ανθρώπινο κεφάλαιο και την 

παραγωγικότητα, μεταξύ άλλων μέσω της ενίσχυσης της ικανότητας καινοτομίας και της 

ταχύτερης απορρόφησης των νέων τεχνολογιών ή/και της προσφοράς εργασίας. 

4. ΤΟΝΙΖΟΝΤΑΣ, στο πλαίσιο αυτό, ότι, σύμφωνα με τις συζητήσεις στην Επιτροπή 

Απασχόλησης και στην Επιτροπή Κοινωνικής Προστασίας2, οι πολιτικές που αντιμετωπίζουν 

τις ελλείψεις σε δεξιότητες και τις αναντιστοιχίες δεξιοτήτων (μέσω της αναβάθμισης των 

δεξιοτήτων, της επανειδίκευσης και της διά βίου μάθησης) και αυξάνουν τη συμμετοχή στην 

αγορά εργασίας (μέσω ενεργητικών πολιτικών για την αγορά εργασίας, καλά διαρθρωμένων 

συστημάτων φορολογίας και παροχών, παροχής υπηρεσιών προσχολικής εκπαίδευσης και 

μακροχρόνιας φροντίδας, καθώς και ενεργητικών πολιτικών ένταξης και ισότητας) είναι ιδίως 

αυτές που έχουν δυνητικά σημαντικότερο οικονομικό αντίκτυπο μακροπρόθεσμα. 

ΥΠΟΓΡΑΜΜΙΖΟΝΤΑΣ ότι οι πολιτικές για την πρόληψη των ασθενειών που σχετίζονται με 

την εργασία και για την επανένταξη των εργαζομένων στην αγορά εργασίας μετά από 

ασθένεια (μέσω πολιτικών υγειονομικής περίθαλψης, που καλύπτουν μεταξύ άλλων την 

ψυχική υγεία) μπορούν να μειώσουν το κόστος της μη απασχόλησης και της ασθένειας, και 

να αυξήσουν την παραγωγικότητα του εργατικού δυναμικού. ΥΠΕΝΘΥΜΙΖΟΝΤΑΣ ότι, 

επιπλέον, ορισμένες κοινωνικές πολιτικές μπορούν να στηρίξουν τη μακροοικονομική 

σταθεροποίηση μετριάζοντας σημαντικά τους κοινωνικούς κινδύνους και τις μελλοντικές 

κοινωνικές δαπάνες που συνδέονται με το κόστος της αδράνειας (μέσω συστημάτων 

μειωμένου ωραρίου εργασίας, λειτουργικών διχτυών κοινωνικής ασφάλειας και συστημάτων 

κοινωνικής προστασίας, καθώς και κατάλληλων συστημάτων ελάχιστου εισοδήματος). 

                                                 
1 Γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και της Επιτροπής Κοινωνικής Προστασίας 

σχετικά με τις μελλοντικές πολιτικές προτεραιότητες της Ένωσης για τον ευρωπαϊκό 

πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων, την οποία προσυπέγραψε το Συμβούλιο στις 11 Μαρτίου 

2024 (έγγρ. 7635/24). 
2 Γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και της Επιτροπής Κοινωνικής Προστασίας 

σχετικά με την προστιθέμενη αξία των κοινωνικών επενδύσεων και τον ρόλο του τομέα του 

Συμβουλίου EPSCO στη διακυβέρνηση του Ευρωπαϊκού Εξαμήνου, Νοέμβριος 2023 

(έγγρ. 15418/2/23 REV 2). 
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5. ΕΠΙΣΗΜΑΙΝΟΝΤΑΣ ότι, με καλό σχεδιασμό, οι πολιτικές για την αγορά εργασίας και τις 

δεξιότητες και η κοινωνική πολιτική που εφαρμόζουν τις αρχές του ευρωπαϊκού πυλώνα 

κοινωνικών δικαιωμάτων μπορούν να στηρίξουν τόσο οικονομικούς όσο και κοινωνικούς 

στόχους. ΤΟΝΙΖΟΝΤΑΣ ότι ορισμένες προκλήσεις στους τομείς της απασχόλησης, των 

δεξιοτήτων και της κοινωνικής πολιτικής μπορούν να αποτελέσουν τροχοπέδη όχι μόνο για 

την ανοδική κοινωνική σύγκλιση, αλλά και για το δυναμικό οικονομικής ανάπτυξης και την 

ανταγωνιστικότητα. ΔΙΝΟΝΤΑΣ ΕΜΦΑΣΗ, πλήρως τηρουμένων της αρχής της 

επικουρικότητας και της κατανομής αρμοδιοτήτων, στην ανάγκη για φιλόδοξα μέτρα 

προκειμένου να αντιμετωπιστούν τα επίμονα υψηλά επίπεδα ελλείψεων εργατικού δυναμικού 

και δεξιοτήτων, οι διαρθρωτικοί φραγμοί στην πλήρη ένταξη των υποεκπροσωπούμενων 

ομάδων στην αγορά εργασίας και των πλέον απομακρυσμένων από αυτήν ατόμων, οι 

κίνδυνοι φτώχειας και κοινωνικού αποκλεισμού, καθώς και ο εκσυγχρονισμός των 

συστημάτων κοινωνικής προστασίας και ένταξης, μεταξύ άλλων στο πλαίσιο της πράσινης 

και της ψηφιακής μετάβασης και της γήρανσης του πληθυσμού. ΥΠΕΝΘΥΜΙΖΟΝΤΑΣ 

ταυτόχρονα ότι είναι αναγκαίο να συνεκτιμηθούν τα διαφορετικά εθνικά πλαίσια, ο ρόλος 

και η αυτονομία των κοινωνικών εταίρων, καθώς και η σημασία της βελτίωσης της 

αποδοτικότητας και της ποιότητας των δημόσιων δαπανών. 

6. ΔΗΛΩΝΟΝΤΑΣ ΕΚ ΝΕΟΥ, στο πλαίσιο αυτό, ότι μια ολοκληρωμένη προσέγγιση σε όλους 

τους τομείς πολιτικής μπορεί να συμβάλει στη συνοχή των πολιτικών, μεταξύ άλλων στο 

πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Εξαμήνου. ΕΚΦΡΑΖΟΝΤΑΣ ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗ για τη συζήτηση 

προσανατολισμού κατά τη σύνοδο του Συμβουλίου της 12ης Μαρτίου 2024, με θέμα τις 

«Κοινωνικές επενδύσεις και μεταρρυθμίσεις για ανθεκτικές οικονομίες», κατά την οποία οι 

υπουργοί Οικονομικών και Δημοσιονομικών Υποθέσεων και οι υπουργοί Απασχόλησης και 

Κοινωνικών Υποθέσεων εξέτασαν την αλληλεπίδραση μεταξύ των πολιτικών για την αγορά 

εργασίας και τις δεξιότητες και της κοινωνικής πολιτικής, της οικονομικής ανάπτυξης και της 

δημοσιονομικής βιωσιμότητας, με επιφύλαξη της εφαρμογής του πλαισίου οικονομικής 

διακυβέρνησης. 



 

 

11066/24   ΔΠ/μστ 6 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ LIFE.4  EL 
 

7. ΥΠΟΓΡΑΜΜΙΖΟΝΤΑΣ την ανάγκη για βελτίωση της τεκμηριωμένης χάραξης πολιτικής 

ώστε να αποτυπώνεται πλήρως ο αντίκτυπος των πολιτικών για την απασχόληση, των 

πολιτικών για τις δεξιότητες και των κοινωνικών πολιτικών στην οικονομική ανάπτυξη, 

αλλά να αποτυπώνονται και οι πιθανές επιδράσεις των οικονομικών πολιτικών στη 

συμμετοχή στην αγορά εργασίας, στη φτώχεια και τον κοινωνικό αποκλεισμό, και στις 

ανισότητες. ΥΠΕΝΘΥΜΙΖΟΝΤΑΣ ότι, παρά την πρόοδο σε ό,τι αφορά τις μεθοδολογίες 

και τη διαθεσιμότητα δεδομένων, η αξιολόγηση του οικονομικού αντικτύπου των πολιτικών 

για την αγορά εργασίας, των πολιτικών για τις δεξιότητες και των κοινωνικών πολιτικών 

εξακολουθεί να αποτελεί πρόκληση, για παράδειγμα στα κράτη μέλη με υψηλό ποσοστό 

διασυνοριακών εργαζομένων. ΤΟΝΙΖΟΝΤΑΣ, ειδικότερα, ότι ο οικονομικός αντίκτυπος 

εξαρτάται από τον σχεδιασμό των μέτρων πολιτικής (όπως η διάρκεια), από τα συγκυριακά 

χαρακτηριστικά (όπως ο χρόνος και το συγκεκριμένο εδαφικό πλαίσιο), καθώς και από άλλα 

ταυτόχρονα μέτρα πολιτικής που θα πρέπει να λαμβάνονται υπόψη. ΑΝΑΓΝΩΡΙΖΟΝΤΑΣ 

ότι τα κράτη μέλη έχουν διαφορετικά εθνικά και νομικά πλαίσια και διοικητικές ικανότητες 

—ιδίως ειδικευμένους ανθρώπινους πόρους— ώστε να διενεργούν συστηματικά εκ των 

προτέρων, εκ των υστέρων και συνεχείς αξιολογήσεις, μεταξύ άλλων όσον αφορά τη χρήση 

προηγμένων μεθοδολογιών και τη συλλογή και χρήση κατάλληλων και αξιόπιστων 

διοικητικών δεδομένων για την τροφοδότηση των εν λόγω αξιολογήσεων. 

ΥΠΕΝΘΥΜΙΖΟΝΤΑΣ, στο πλαίσιο αυτό, πόσο σημαντική είναι η χρήση διοικητικών 

δεδομένων, καθώς και η επικαιρότητα και η λεπτομέρεια των ενωσιακών και των εθνικών 

στατιστικών, συμπεριλαμβανομένης της εξασφάλισης ανάλυσης ανά φύλο. 

8. ΑΝΑΓΝΩΡΙΖΟΝΤΑΣ τις προαιρετικές κατευθυντήριες αρχές για τα κράτη μέλη της ΕΕ 

όσον αφορά την αξιολόγηση του οικονομικού αντικτύπου των μεταρρυθμίσεων και των 

επενδύσεων στους τομείς των πολιτικών για την αγορά εργασίας και τις δεξιότητες και της 

κοινωνικής πολιτικής, τις οποίες ανέπτυξαν η Επιτροπή Απασχόλησης και η Επιτροπή 

Κοινωνικής Προστασίας και οι οποίες αποσκοπούν στον προσδιορισμό των βασικών 

χαρακτηριστικών και στην υποστήριξη της αμοιβαίας κατανόησης των μεθοδολογικών 

προσεγγίσεων και των τεχνικών μοντελοποίησης, του χρονικού ορίζοντα των αξιολογήσεων, 

της συμπληρωματικότητας των πολιτικών στη μεθοδολογική προσέγγιση, της διαθεσιμότητας 

των υφιστάμενων δεικτών, των στατιστικών διατάξεων και της πρόσβασης σε δεδομένα με 

σκοπό την πιθανή περαιτέρω εξέλιξή τους, καθώς και των στρατηγικών διαφάνειας/διάδοσης. 
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ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ καλεί τα κράτη μέλη: 

9. Να εξετάσουν την ανάγκη ενίσχυσης της ικανότητάς τους να διενεργούν τακτικές εκτιμήσεις 

επιπτώσεων, ενδιάμεσες και εκ των υστέρων αξιολογήσεις των πολιτικών για την αγορά 

εργασίας, των πολιτικών για τις δεξιότητες και των κοινωνικών πολιτικών, κατά περίπτωση, 

αξιολογώντας συγκεκριμένα τον αντίκτυπό τους στην απασχόληση, τις δεξιότητες και τα 

κοινωνικά αποτελέσματα, καθώς και στην οικονομική ανάπτυξη, την ανταγωνιστικότητα 

και την παραγωγικότητα. Να χρησιμοποιήσουν την υφιστάμενη χρηματοδότηση και τεχνική 

υποστήριξη που διατίθενται σε επίπεδο Ένωσης για να βελτιώσουν τη διοικητική τους 

ικανότητα να διενεργούν αξιολογήσεις πολιτικών. 

10. Να εξετάσουν τη χρήση, κατά περίπτωση, των προαναφερόμενων προαιρετικών 

κατευθυντήριων αρχών κατά τον σχεδιασμό των εθνικών πολιτικών που αναλαμβάνεται 

για την εφαρμογή των αρχών του ευρωπαϊκού πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων. 

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ καλεί την Επιτροπή: 

11. Να συνεχίσει τις εργασίες της στον τομέα αυτόν σε συνεργασία με τα κράτη μέλη, ειδικότερα 

όσον αφορά τις μεθόδους και τις τεχνικές μέτρησης του οικονομικού αντικτύπου των 

πολιτικών για την αγορά εργασίας και τις δεξιότητες και της κοινωνικής πολιτικής, κατά 

περίπτωση ερχόμενη σε επαφή με άλλους διεθνείς οργανισμούς και σχετικούς 

συμφεροντούχους, μεταξύ άλλων προάγοντας την αμοιβαία μάθηση μεταξύ των κρατών 

μελών και εξετάζοντας το ενδεχόμενο δημιουργίας ενός κόμβου γνώσεων προκειμένου 

να συνεχιστούν οι εργασίες που ξεκίνησαν υπό την ισπανική και τη βελγική Προεδρία του 

Συμβουλίου της ΕΕ. Ο σχεδιασμός ενός τέτοιου κόμβου γνώσεων θα έχει ως στόχο την 

ελαχιστοποίηση του πιθανού διοικητικού φόρτου για τα κράτη μέλη, με την αξιοποίηση 

των υφιστάμενων πηγών γνώσεων. Να διαβουλευθεί με την Επιτροπή Απασχόλησης και 

την Επιτροπή Κοινωνικής Προστασίας σχετικά με τον σχεδιασμό και την εντολή του κόμβου 

γνώσης. 

12. Να μελετήσει τρόπους στήριξης των κρατών μελών για την περαιτέρω βελτίωση της 

παραγωγής και της χρήσης ποιοτικών κοινωνικοοικονομικών δεδομένων από τις δημόσιες 

διοικήσεις. 

13. Σε συνεργασία με τα κράτη μέλη, να βελτιώσει περαιτέρω την επικαιρότητα και τη 

διαθεσιμότητα των κοινωνικών δεικτών σε επίπεδο Ένωσης (μεταξύ άλλων στο πλαίσιο 

του ευρωπαϊκού στατιστικού συστήματος), για παράδειγμα συνεχίζοντας τις εργασίες 

σχετικά με τις ταχείες εκτιμήσεις για τη μείωση της χρονικής υστέρησης στην αξιολόγηση 

των τάσεων φτώχειας και ανισότητας, και να εξετάσει τρόπους στήριξης των κρατών μελών 

ώστε να ενισχύσουν την πρόσβαση σε διοικητικά δεδομένα για σκοπούς αξιολόγησης 

πολιτικών και εκτίμησης επιπτώσεων, διασφαλίζοντας παράλληλα την προστασία των 

δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. 
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14. Να μελετήσει τρόπους ενίσχυσης της τεχνικής υποστήριξης που διατίθεται στα κράτη μέλη 

σε επίπεδο Ένωσης κατόπιν αιτήματος —ιδίως μέσω του Μέσου Τεχνικής Υποστήριξης 

(TSI)— ώστε να διευκολυνθεί η συστηματική παραγωγή και χρήση αξιολογήσεων του 

οικονομικού αντικτύπου των πολιτικών για την αγορά εργασίας, των πολιτικών για τις 

δεξιότητες και των κοινωνικών πολιτικών, καθώς και εκτιμήσεων επιπτώσεων, 

συμπεριλαμβανομένων των εκτιμήσεων των διανεμητικών επιπτώσεων. 

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ καλεί την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, την Επιτροπή 

Απασχόλησης και την Επιτροπή Κοινωνικής Προστασίας: 

15. Να συνεχίσουν τις εργασίες σχετικά με την αξιολόγηση του οικονομικού αντικτύπου των 

πολιτικών για την αγορά εργασίας και τις δεξιότητες και της κοινωνικής πολιτικής, για τη 

διευκόλυνση των αξιολογήσεων πολιτικών και των εκτιμήσεων επιπτώσεων που διενεργούν 

τα κράτη μέλη, αξιοποιώντας τις προαναφερόμενες προαιρετικές κατευθυντήριες αρχές και 

λαμβάνοντας υπόψη τις μελλοντικές μεθοδολογικές εξελίξεις και την πρόοδο όσον αφορά τη 

διαθεσιμότητα των δεδομένων. 

16. Να ενισχύσουν τις ευκαιρίες αμοιβαίας μάθησης, μεταξύ άλλων καλώντας σχετικούς 

εμπειρογνώμονες, προκειμένου να βελτιωθεί περαιτέρω η κοινή κατανόηση του τρόπου 

καλύτερης εκτίμησης του οικονομικού αντικτύπου των πολιτικών για την αγορά εργασίας 

και τις δεξιότητες και της κοινωνικής πολιτικής, και να ανταλλάξουν απόψεις σχετικά με 

συναφή εθνικά παραδείγματα. 

17. Σύμφωνα με τις αντίστοιχες αρμοδιότητές τους στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Εξαμήνου, να 

συνεχίσουν να παρακολουθούν τον αντίκτυπο των πολιτικών για την αγορά εργασίας, των 

πολιτικών για τις δεξιότητες και των κοινωνικών πολιτικών που εφαρμόζονται από τα κράτη 

μέλη, με σκοπό τη στήριξη της εφαρμογής των αρχών του ευρωπαϊκού πυλώνα κοινωνικών 

δικαιωμάτων και την ανοδική κοινωνική σύγκλιση. 
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Παράρτημα του ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΟΣ 

Παραπομπές 

Συμπεράσματα του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου της 17ης-18ης Απριλίου 2024· 

έκθεση υψηλού επιπέδου με τίτλο «Much More Than a Market» (Πολύ περισσότερο από μια 

απλή αγορά) του Enrico Letta, Απρίλιος 2024· 

ένατη έκθεση για την οικονομική, κοινωνική και εδαφική συνοχή, Ευρωπαϊκή Επιτροπή, 

Μάρτιος 2024· 

γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και της Επιτροπής Κοινωνικής Προστασίας 

σχετικά με τις μελλοντικές πολιτικές προτεραιότητες της Ένωσης για τον ευρωπαϊκό πυλώνα 

κοινωνικών δικαιωμάτων, Μάρτιος 2024 (έγγρ. 7635/24)· 

γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και της Επιτροπής Κοινωνικής Προστασίας 

σχετικά με την προστιθέμενη αξία των κοινωνικών επενδύσεων και τον ρόλο του τομέα 

του Συμβουλίου EPSCO στη διακυβέρνηση του Ευρωπαϊκού Εξαμήνου, Νοέμβριος 2023 

(έγγρ. 15418/2/23 REV 2)· 

Προαιρετικές κατευθυντήριες αρχές για τα κράτη μέλη της ΕΕ για την αξιολόγηση του 

οικονομικού αντικτύπου των μεταρρυθμίσεων και των επενδύσεων στους τομείς της 

αγοράς εργασίας, των δεξιοτήτων και της κοινωνικής πολιτικής (έγγρ. 10779/24). 
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