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1.2.

1.3.

1.4.
1.4.1.

1.4.2.

FICHA FINANCEIRA LEGISLATIVA

CONTEXTO DA PROPOSTA/INICIATIVA

Denominacio da proposta/iniciativa

Regulamento do Conselho que cria a Empresa Comum Europeia para a Computagao
de Alto Desempenho

Dominio(s) de intervencao abrangido(s) (grupo de programas)

Investigacao e Inovacao e Investimentos Estratégicos Europeus

(Computagdo avancada — Horizonte Europa, Agregado 4, Digitalizacdo, Industria e
Espaco

Computacao de alto desempenho — Objetivo estratégico 1 do PED)

A proposta/iniciativa refere-se a:

[0 uma nova ac¢ao

[0 uma nova a¢io na sequéncia de um projeto-piloto/a¢io preparatéria!
M uma prorrogac¢io de uma agio existente

O fusdo ou reorientacio de uma ou mais acoes para outra/nova acio
Justificacido da proposta/iniciativa

Necessidade(s) a satisfazer a curto ou a longo prazo, incluindo um calendario
pormenorizado de aplicagdo da iniciativa

Os objetivos da Empresa Comum EuroHPC consistem em desenvolver, implantar,
alargar e manter na Unido um ecossistema de infraestruturas de servigos de
supercomputacdo e computagdo quantica e de dados de craveira mundial, federado,
seguro ¢ hiperconectado; apoiar a producdo de sistemas de supercomputacdo
inovadores e competitivos, com base numa cadeia de abastecimento que assegure
componentes, tecnologias e conhecimentos e que limite o risco de perturbagdes, € o
desenvolvimento de uma vasta gama de aplicacdes otimizadas para esses sistemas;
alargar a utiliza¢do desta infraestrutura de supercomputagdao a um grande nimero de
utilizadores publicos e privados e apoiar o desenvolvimento de competéncias
essenciais para a ciéncia e a industria europeias.

Valor acrescentado da intervencdo da Unido

O valor acrescentado da interven¢ao da Unido inclui:

- O aumento do nivel de financiamento da HPC a nivel europeu num esfor¢o tnico e
coordenado com os Estados-Membros/Estados participantes.

- O reforco da coordenagdo e da integracdo de investimentos nacionais € da UE (com
base na SRIA).

Como referido no artigo 58.°, n.° 2, alinea a) ou b), do Regulamento Financeiro.
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1.4.3.

1.4.4.

- A execugdo racionalizada de investimentos e programas nacionais ¢ da UE,
contribuindo para aumentar os investimentos globais em HPC na Europa.

- O fornecimento a UE dos melhores supercomputadores do mundo, cuja aquisi¢ao
seria impossivel para os Estados participantes isoladamente.

- A facilitagdo do acesso das institui¢des e dos utilizadores europeus aos melhores
recursos de supercomputagdo na Europa.

- A EuroHPC aumentara consideravelmente a capacidade computacional ao dispor
dos utilizadores da UE, contribuira para fornecer uma fonte europeia independente
de tecnologias-chave que altere a paisagem do ecossistema europeu de
aprovisionamento e fomentara e alargara a utilizacdo da HPC em toda a UE.

Ensinamentos retirados de experiéncias anteriores semelhantes

A atual Empresa Comum EuroHPC ja adquiriu uma sdélida experiéncia de trabalho,
com debates aprofundados entre as partes interessadas sobre a governagdo, a
administracdo e outros aspetos operacionais e de execu¢do, cujos principais
ensinamentos retirados até agora se podem resumir do seguinte modo:

. Simplificacdo do regime de cofinanciamento: A combinacdo de fundos
nacionais ¢ da UE nas diferentes atividades da EuroHPC deve ser simplificada
e otimizada.

. Maior flexibilidade na defini¢do do tempo de aquisicdo e da tecnologia dos
novos sistemas de supercomputagao.

. Maior flexibilidade na afetagao de recursos dos sistemas da EuroHPC.

. Politicas de acesso bem definidas para a utilizacdo industrial/comercial da

infraestrutura da EuroHPC que permitam a plena exploracao das capacidades
da EuroHPC em termos de acesso a investiga¢do pré-competitiva ou em termos
de utilizacao comercial.

. Um quadro mais claro para a colaboracdo com partes interessadas relevantes: a
PRACE e a GEANT. Podera ser necessario estabelecer disposi¢des especificas
com a PRACE, no tocante as tarefas relacionadas com a atribui¢do do tempo
de acesso aos sistemas da Empresa Comum, e com a rede GEANT, quanto a
aquisi¢ao de conectividade especifica para os supercomputadores da EuroHPC.

. Uma melhor defini¢do das diferentes contribuigdes para as atividades da
EuroHPC. Por exemplo, ¢ necessdrio definir melhor as contribui¢cdes em
espécie dos Estados participantes e dos membros privados para a Empresa
Comum EuroHPC; de igual modo, ¢ necessario definir melhor os custos que a
EuroHPC pode ou ndo suportar com vista a aquisicdo e operagdo de
supercomputadores.

. Maior flexibilidade na contribuicio dos membros privados e de outros
intervenientes privados para as atividades da Empresa Comum EuroHPC

Compatibilidade e eventual sinergia com outros instrumentos adequados

Sinergias no Horizonte Europa (HE)

Sucessor da empresa comum ECSEL
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1.5.

1.6.

Grandes volumes de dados, roboética e inteligéncia artificial

Tecnologias quanticas — iniciativas emblemadticas em matéria de Tecnologias
Futuras e Emergentes

EOSC (Nuvem Europeia para a Ciéncia Aberta)
Sinergias no PED

Inteligéncia artificial

Ciberseguranga

Competéncias digitais avancadas

Duracio da acio e impacto financeiro
M duracio limitada
— M valida entre 1.1.2021 ¢ 31.12.2033

— M impacto financeiro no periodo compreendido entre 2021 e¢ 2017 para as
dotagdes de autorizacdo e entre 2021 e 2033 para as dotagdes de pagamento.

[] duragao ilimitada

— Aplicacdo com um periodo de arranque progressivo entre AAAA e AAAA,
— Seguido de um periodo de aplicagdo a um ritmo de cruzeiro.
Modalidade(s) de gestio prevista(s)?

[] Gestao direta pela Comissdo

— [ pelos seus servigos, incluindo o pessoal nas delegacdes da Unido,

— [ pelas agéncias de execugao.

0] Gestao partilhada com os Estados-Membros

M Gestao indireta, confiando tarefas de execuc¢do orgamental:

— [ a paises terceiros ou a organismos por estes designados;

— [ a organizag¢des internacionais e respetivas agéncias (a especificar);

— [ ao BEI e ao Fundo Europeu de Investimento;

— ™ aos organismos referidos nos artigos 70.° € 71.° do Regulamento Financeiro;
— [ a organismos de direito publico;

— [ a organismos regidos pelo direito privado com uma missdo de servigo publico
na medida em que prestem garantias financeiras adequadas;

— [ a organismos regidos pelo direito privado de um Estado-Membro com a
responsabilidade pela execucdo de uma parceria publico-privada e que prestem
garantias financeiras adequadas;

As explicagdes sobre as modalidades de gestdo e as referéncias ao Regulamento Financeiro estdo
disponiveis no sitio BudgWeb:
https://myintracomm.ec.europa.eu/budgweb/EN/man/budgmanag/Pages/budgmanag.aspx.
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— [ a pessoas encarregadas da execugdo de agdes especificas no quadro da PESC
por forga do titulo V do TUE, identificadas no ato de base pertinente.

—  Se assinalar mais de uma modalidade de gestdo, queira especificar na sec¢do «Observagdesy.

Observacgdes
2. MEDIDAS DE GESTAO
2.1. Disposicoes em matéria de acompanhamento e prestacao de informacdes

2.2
2.2.1.

PT

Especificar a periodicidade e as condigdes.

As atividades da Empresa Comum serdo objeto de um acompanhamento permanente
e de exames periddicos, em conformidade com as suas regras financeiras, a fim de
assegurar 0 maior impacto e exceléncia possivel, bem como a utilizacio mais
eficiente dos recursos. Os resultados da monitorizacao e dos exames periodicos serdo
tidos em conta nas avaliagdes da Empresa Comum no ambito das avaliagcdes do
Horizonte Europa, tal como especificado no artigo 47.° do Regulamento que
estabelece o Horizonte Europa.

Além disso, a Comissdo procederd a uma avaliagdo intercalar com a assisténcia de
peritos independentes, com base num processo transparente, o mais tardar quatro
anos apos o inicio da execugdo do Horizonte Europa. A avaliagdo examinara a forma
como a Empresa Comum desempenha a sua missdo de acordo com os seus objetivos
econdmicos, tecnologicos, cientificos, societais e politicos e aferird a eficécia, a
eficiéncia, a pertinéncia, a coeréncia e o valor acrescentado da Unido das atividades
da Empresa Comum no ambito do Horizonte Europa. A avaliagdo aferira as sinergias
e complementaridades com iniciativas europeias, nacionais e, se for caso disso,
regionais pertinentes, incluindo sinergias com outras partes do Horizonte Europa
(tais como missdes, agrupamentos ou programas tematicos/especificos). Sera
prestada especial atencdo aos impactos alcancados a nivel da Unido e a nivel
nacional, tendo em conta a componente das sinergias e da adaptacdo das politicas.

As avaliagdes incluirdo também uma analise do impacto cientifico, societal,
econdmico e politico a longo prazo da Empresa Comum e incluirdo uma avaliacao do
modo mais eficaz de intervencdo politica para qualquer ac¢do futura, bem como do
posicionamento de uma eventual renovagdo da Empresa Comum no panorama geral
das parcerias europeias e das suas prioridades politicas.

Sistema(s) de gestiao e de controlo

Justificagdo da(s) modalidade(s) de gestdo, do(s) mecanismo(s) de execugcdo do
financiamento, das modalidades de pagamento e da estratégia de controlo propostos

O auditor interno da Comissdo exerce em relagdo a Empresa Comum as mesmas
competéncias que exerce em relacdo a Comissdo. Além disso, o Conselho de
Administragdo pode tomar medidas, conforme adequado, com vista a criacdo de uma
capacidade de auditoria interna da Empresa Comum.

Em conformidade com o artigo 154.° do Regulamento (UE, Euratom) 2018/1046, a
Empresa Comum respeitard os principios da boa gestao financeira, da transparéncia e
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2.2.2.

da ndo discriminagdo e garantira um nivel de prote¢do dos interesses financeiros dos
seus membros equivalente ao exigido nos termos do mesmo regulamento.

As auditorias ex post das despesas relativas a agdes indiretas serdo realizadas em
conformidade com o Programa-Quadro Horizonte Europa, no ambito das ag¢des
indiretas do Programa-Quadro Horizonte Europa.

No intuito de proteger os interesses financeiros da Unido, a Comissdo, em
conformidade com o Regulamento Financeiro, supervisiona as atividades da
Empresa Comum, nomeadamente realizando auditorias e avaliagdes da execugdo do
programa, aplica procedimentos para a fiscalizacdo e aceitacdo das contas, e exclui
do financiamento da Unido as despesas relativamente as quais foram efetuados
pagamentos em violagdo das regras aplicaveis. A Comissdo pode igualmente
suspender e interromper pagamentos, no caso de detetar irregularidades financeiras
ou administrativas.

Informagoes sobre os riscos identificados e o(s) sistema(s) de controlo interno
criado(s) para os atenuar

Os principais riscos identificados sdo o pagamento incorreto de despesas aos
participantes em acdes indiretas e a execugdo incorreta dos contratos de aquisi¢ao
dos supercomputadores da EuroHPC. A gestdo financeira seguird o Regulamento
Financeiro da Empresa Comum que aplica as disposicdes administrativas e
financeiras pertinentes dos respetivos programas de financiamento (ou seja,
Horizonte Europa, Europa Digital, Mecanismo Interligar a Europa 2), incluindo a
utilizagdo das ferramentas informaticas comuns.

O risco especifico de conflitos de interesses inerente a uma parceria publico-privada
¢ prevenido por meio de uma separacao clara de poderes de decisdo entre o Conselho
de Administragao e os outros o6rgdos da Empresa Comum — defini¢@o da estratégia e
dos planos de trabalho, determinacdo das condigdes dos convites a apresentagdo de
propostas e dos concursos e decis@o de atribuicao de financiamento publico.

Um nivel insuficiente de contribuigdes dos Estados participantes pde em risco a
aquisicdo ou a operagdo dos supercomputadores a pré-exaescala, quer as referidas
contribui¢cdes sejam insuficientes para adquirir os supercomputadores e para os
operar ao longo do respetivo ciclo de vida ttil, quer sejam insuficientes para adquirir
supercomputadores cujo nivel de desempenho os cote entre os trés mais avancados
do mundo. A Empresa Comum EuroHPC s6 lancard um procedimento de contratagdo
publica se for recebido um compromisso firme dos Estados participantes, no ambito
dos critérios de elegibilidade no convite a manifestagdo de interesse para o
acolhimento de um supercomputador da EuroHPC, que cubra o custo total da
propriedade.

Nos termos do Regulamento Horizonte Europa, os Estados participantes devem
confiar a Empresa Comum a gestdo das suas contribuicdes para os respetivos
participantes nacionais em agdes indiretas. Para salvaguardar os interesses da Unido,
os Estados participantes e a Empresa Comum deverdo celebrar acordos juridicamente
vinculativos que comprometam os Estados participantes a pagar o montante integral
da sua contribui¢do para acdes indiretas ao longo de todo o periodo de vigéncia da
iniciativa. Tais acordos devem ser celebrados no contexto do processo or¢amental e
da programagao anuais da Empresa Comum. Sé apds essa adog@o, € em consonancia
com as regras financeiras da Empresa Comum, o gestor orcamental deve assumir os
compromissos orcamentais e juridicos inerentes a essas acoes indiretas.
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2.2.3.

2.3.

Estimativa e justificagdo da rela¢do custo-eficacia dos controlos (rdcio «custos de
controlo/valor dos respetivos fundos geridos») e avaliagdo dos niveis previstos de
risco de erro (no pagamento e no encerramento)

Como parte das empresas comuns criadas ao abrigo do Horizonte Europa, a Empresa
Comum EuroHPC integrara a estratégia de auditoria da Comissdao. Em especial, as
acOes indiretas executadas pela Empresa Comum serdo controladas pela CIC para
assegurar uma taxa de erro ao mesmo nivel que as outras a¢des financiadas ao abrigo
do Horizonte Europa.

Medidas de prevencao de fraudes e irregularidades

Especificar as medidas de prevengdo e de protecdo existentes ou previstas, como, por exemplo, da
estratégia antifraude

A Comissdo, ou os seus representantes, € o Tribunal de Contas dispdem de poderes
para auditar, com base em documentos ou no local, todos os beneficidrios de
subvengdes, contratantes e subcontratantes que tenham recebido fundos da Unido.

O Organismo Europeu de Luta Antifraude (OLAF) e a Procuradoria Europeia
(EPPO) podem realizar inquéritos e investigacdes, incluindo inspecdes e verificagdes
no local, em conformidade com as disposigdes ¢ os procedimentos estabelecidos no
Regulamento (Euratom, CE) n.°2185/96 do Conselho® e no Regulamento (CE,
Euratom) n.° 883/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho?, a fim de apurar a
existéncia de fraude, corrup¢do ou qualquer outra atividade ilicita que afete os
interesses financeiros da Unido Europeia, no ambito de uma convencgao de subvencao
ou de um contrato relativo a um financiamento da UE.

Sem prejuizo do que precede, as convengdes de subvencao e os contratos resultantes
da execugdo do presente regulamento devem conferir expressamente a Comissdo, ao
Tribunal de Contas e ao OLAF poderes para procederem as referidas auditorias,
inspecdes e verificagdes no local.

IMPACTO FINANCEIRO ESTIMADO DA PROPOSTA/INICIATIVA

Rubrica do quadro financeiro plurianual e nova(s) rubrica(s) orcamental(ais) de
despesas proposta(s)

Rubrica do
quadro
financeiro
plurianual

Type of

Contribuica
despesa ontriouigcao

Rubrica orgamental

dos paises na ace¢do do

Rubrica 1

Mercado Unico, Inovacio e Digitalizacdo —
Horizonte Europa

DD/DND?

dos paises
da EFTAS

candidatos
7

de paises
terceiros

artigo 21.°,n.° 2,
alinea b), do
Regulamento

Financeiro

PT

Regulamento (Euratom, CE) n.°2185/96 do Conselho, de 11 de novembro de 1996, relativo as
inspegdes e verificacdes no local efetuadas pela Comissdo para proteger os interesses financeiros das
Comunidades Europeias contra a fraude e outras irregularidades (JO L 292 de 15.11.1996, p. 2).

Regulamento (UE, Euratom) n.° 883/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 11 de setembro
de 2013, relativo aos inquéritos efetuados pelo Organismo Europeu de Luta Antifraude (OLAF) e que
revoga o Regulamento (CE) n.° 1073/1999 do Parlamento Europeu e do Conselho e o Regulamento
(Euratom) n.° 1074/1999 do Conselho (JO L 248 de 18.9.2013, p. 1).

DD = dotagoes diferenciadas / DND = dotagdes nio diferenciadas.

EFTA: Associagao Europeia de Comércio Livre.
Paises candidatos e, se for caso disso, paises candidatos potenciais dos Balcas Ocidentais.
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1 -
Mercado
Unico,
Inovacdo e
Digitalizaca
o)

0102 02 42 01 — HE — Agregado
Digitalizacdo, Industria e Espago —
Empresa Comum para a Computagao de
Alto Desempenho (EuroHPC), Despesas
de apoio

0102 02 42 02 — HE — Agregado
Digitalizacdo, Industria e Espago —
Empresa Comum para a Computagao de
Alto Desempenho (EuroHPC), Despesas
operacionais

020402 11 01 — PED — Empresa
Comum para a Computacao de Alto
Desempenho (EuroHPC), Despesas de
apoio

02 04 02 11 02 — PED — Empresa
Comum para a Computacdo de Alto
Desempenho (EuroHPC), Despesas
operacionais

02 03 03 — MIE Digital

DD

SIM

SIM

SIM

SIM

PT
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Dotacdes de autorizagdo (em milhdes de EUR, trés casas decimais)

Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Apos

2021 | 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2027 | TOTAL

rubrica orcamental

0102024201 —HE —
Agregado Digitalizacao,
Industria e Espagco — Empresa
Comum para a Computagao de
Alto Desempenho (EuroHPC),
Despesas de apoio®
01020242 02—HE —
Agregado Digitalizacao,
Industria e Espago — Empresa
Comum para a Computagao de
Alto Desempenho (EuroHPC),
Despesas operacionais
0204021101 —PED —
Empresa Comum para a
Computagao de Alto 2,017 3,149 3,660 3,733 3,808 3,884 9,748 30,000
Desempenho (EuroHPC),
Despesas de apoio

0204021102—PED—
Empresa Comum para a
Computagao de Alto 397,983 | 386,851 | 396,340 | 146,267 | 296,192 | 346,116 | 400,251 2 370,000
Desempenho (EuroHPC),
Despesas operacionais

p.m. p.m. p.m. p.m. p.-m. p.m. p-m. p.-m.

p.m. p.m. p.m. p.m. p-m. p.m. p-m. p.-m.

02 03 03 — MIE Digital 10,000 | 20,000 | 40,000 | 70,000 | 20,000 | 20,000 | 20,000 200,000

Total da despesa 410,000 | 410,000 | 440,000 [ 220,000 | 320,000 | 370,000 | 430,000 2 600,000

8 A contribuigao do HE ndo pode ser indicada nesta fase. Os quadros seguintes da presente ficha financeira indicam apenas as contribuigdes relacionadas com o PED € o
MIE. Pretende-se que a contribuicdo do HE seja proporcional a atual contribui¢do anual para a EuroHPC.
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3.2 Impacto estimado nas despesas

3.2.1.  Resumo do impacto estimado nas despesas

Em milhdes de EUR (trés casas decimais)

plurianual

Rubrica do quadro financeiro

1 - Mercado Unico, Inovagio e Digitalizacao

Empresa Comum®'*!! 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 2026 | 20271 ’;{)’;’; TOTAL
AutorizacBes M 0402 | 1434 1911| 1949 1,988 | 2028| 6,205 15,917
Titulo 1
Pagamentos @ 0402 | 1434 1911| 1949 1,988 | 2028 2068| 4,137 15,917
oy AutorizacBes (1a) 1615 | 1,715 1,749 | 1,784 | 1.820| 1.856| 3,544 14,083
itulo
Pagamentos (2a) 1615 1,715 1,749 1,784 1.820| 1.856| 1.894 1,650 14,083
AutorizacBes Gay | 407,983 | 406,851 | 436,340 | 216,267 | 316,192 | 366,116 | 420,251 2 570,000
Titulo 3
b
Pagamentos G 1192000 | 225.000 | 350,000 | 185,000 | 290,000 | 345,000 | 400,000 | 653,000 | 2 570-000
i AutorizagBes 11 11410,000 | 410,000 | 440,000 | 220,000 | 320,000 | 370,000 | 430,000 - 2 600,000
TOTAL das dotacdes para a Empresa
Comum =2+2a
Pagamentos 2128 1124,017 | 228,149 | 353,660 | 188,733 | 293,808 | 348,884 | 403,962 | 658,787 2 600,000

9 Bste quadro inclui apenas a contribui¢do da UE proveniente do PED e da vertente Digital do MIE.
10 Os montantes indicados nos titulos 1 € 2 representam a contribuigdo da UE para as despesas administrativas da Empresa Comum. A parte restante provém das

contribui¢des dos outros membros da Empresa Comum, tal como indicado na sec¢do 3.2.5.

' As dotagdes de pagamento dos titulos 1 e 2 sdo baseadas num consumo anual de todas as dotagdes de autorizagdo correspondentes, ao passo que para o titulo 3 sdo
determinadas tendo em conta a natureza das a¢des indiretas e o seu calendario de pagamentos (pré-financiamento, pagamentos intermédios ¢ pagamento do

saldo).

12 Os titulos 1 e 2 para o ano 2027 contém as autorizagdes do exercicio e o adiantamento das autorizagdes para os restantes anos da Empresa Comum no periodo 2027-

2033.
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Em milhdes de EUR (trés casas decimais)

Apos
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2027 TOTAL
Recursos humanos p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
Outras despesas administrativas p.m. p.-m. p.-m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
TOTAL DG Dotagdes p.m. p.m. p.m. p-m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.-m.

Em milhdes de EUR (trés casas decimais)

2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 3‘5’;’; TOTAL
TOTAL das dotagdes para o Autorizagdes 410,000 | 410,000 | 440,000 | 220,000 | 320,000 | 370,000 | 430,000 - 2 600,000
enquadramento financeiro do programa
— Rubrica 18

Pagamentos 124,017 | 228,149 | 353,660 | 188,733 | 293,808 | 348,884 | 403,962 | 658,787 2 600,000

do quadro financeiro plurianual
Rubrica do qua.dro bnanceiro / «Despesas administrativasy
plurianual

13 ~ . e ~ . . o
As dotagdes necessarias para recursos humanos e outras despesas de natureza administrativa, com exclusdo da rubrica 7, correspondem aos montantes abrangidos pela contribuicdo

financeira da Unido. Os montantes acima indicados ndo incluem a contribui¢do dos Estados-Membros para as despesas administrativas do Centro de Competéncias, proporcionais a
contribui¢do financeira da Unido.
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Em milhdes de EUR (trés casas decimais)

Apos

DG CNECT (4 ETI AD ETL 2 ETI AC) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2027 TOTAL
Recursos humanos ' 0,760 0,760 0,760 0,760 0,760 0,760 0,760 p.m. 5,320
Outras despesas administrativas p.m. p.m. p.-m. p.m. p-m. p-m. p-m. p.m. p.m.
TOTAL das dotacdes no ambito da (Total das autorizacs 0,760 0,760 0,760 0,760 0,760 0,760 0,760
. oOtal das autorizago€s =
RUB.RICA 7 do quadro financeiro fotal dos pagamentos) p-m. 5,320
plurianual
Em milhdes de EUR (trés casas decimais)
2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 2026 2027 %’2”; TOTAL
TOTAL das dotacées Autorizagdes 410,760 | 410,760 | 440,760 | 220,760 | 320,760 | 370,760 | 430,760 2 605,320
de todas as RUBRICAS
do quadro financeiro plurianual Pagamentos 124,777 | 228,909 | 354,420 | 189,420 | 294,568 | 349,644 | 404,722 | 658,787 2 605,320

14 Abrange a administra¢do das acdes digitais do PED e do MIE. Os custos de um membro do pessoal ETI sdo determinados com base no custo médio anual de um membro do

pessoal AD (150 000 EUR) e de um membro do pessoal CA (80 000 EUR).
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3.2.2.  Impacto estimado nos recursos humanos da Empresas Comum
— [ A proposta/iniciativa ndo acarreta a utilizagdo de dota¢des de natureza administrativa

— M A proposta/iniciativa acarreta a utilizagdo de dota¢des de natureza administrativa, tal como explicitado seguidamente:

Numero de efetivos (em nimero de pessoas/ETI)
| Ano2021 | Ano2022 | Ano2023 | Ano2024 | Ano2025 | Ano2026 | Ano2027 | Apés2027 | TOTAL

Funcionarios (grau AD)

Funcionarios (graus AST)

Agentes contratuais 20 25 30 30 30 30 30
Agentes temporarios 14 22 27 27 27 27 27

Peritos nacionais destacados

| ToTAL | 34 | 47 | 57 | 57 | 57 | 57 | 57 | | |

Em milhdes de EUR (trés casas decimais)
| ‘ Ano 2021 ‘ Ano 2022 ‘ Ano 2023 ‘ Ano 2024 ‘ Ano 2025 ‘ Ano 2026 ‘ Ano 2027 ‘ Apos 2027 ‘ TOTAL ‘

Funcionarios (grau AD)

Funcionarios (graus AST)
Agentes contratuais 1,019 1,624 1,988 2,028 2,069 2,110 2,152 4,304 17,294
Agentes temporarios 1,148 2,863 3,584 3,656 3,729 3,804 3,880 7,759 30,423

Peritos nacionais destacados

TOTAL 2,168 4,488 5,572 5,684 5,798 5,914 6,032 12,063 | 47,717
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Impacto estimado no pessoal (ETI adicionais) — quadro de pessoal '’

Grupo de Ano
fungdes e graus 2021

Ano Ano
2022 | 2023

Ano
2024

Ano
2025

Ano
2026

Ano
2027

Ano
2028

Ano
2029

Ano
2030

Ano
2031

Apbs
2031

ADI16

ADI15

AD14

ADI13

ADI12

ADI1

ADI10

AD9

ADS

AD7

AD6

ADS

Total AD 14

22

27

27

27

27

ASTI11

ASTI10

AST9

ASTS

AST7

AST6

ASTS

AST4

AST3

AST?2

AST1

Total AST

AST/SC 6

AST/SC 5

AST/SC4

AST/SC 3

AST/SC2

AST/SC 1

Totais AST/SC

Impacto estimado no pessoal (adicional) — pessoal externo

Agentes contratuais

Ano | Ano
2021 | 2022

Ano
2023

Ano
2024

Ano
2025

Ano
2026

Ano
2027

Ano
2028

Ano
2029

Ano
2030

Ano
2031

Apbs
2031

Grupo de funcdes IV

Grupo de fungdes 111

150 quadro de pessoal da Empresa Comum inclui também 16 ETI para a parte relativa ao HE. Estes dados
relativos ao pessoal relacionados com esta parte permanecem estaveis em comparacdo com o atual
pessoal da EuroHPC (16 ETI) e cobrirdo também a execu¢do do legado da atual Empresa Comum

EuroHPC.
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Grupo de fun¢des 11

Grupo de fungdes 1

Total 20 25 30 30 30 30 30
Peritos ,
. . Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Apbs
nacionais | 5051 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 | 2031
destacados
Total

3.2.3.  Necessidades estimadas de recursos humanos pela Comissdo
— [ A proposta/iniciativa ndo acarreta a utilizagdo de recursos humanos.

— M A proposta/iniciativa acarreta a utilizagdo de recursos humanos, tal como
explicitado seguidamente:

As estimativas devem ser expressas em termos de equivalente a tempo inteiro

Anos 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

* Lugares do quadro do pessoal (funcionarios e agentes temporarios)

Sede e gabinetes de representagao da 4 4 4 4 4 4
Comissdo

Delegacdes

Investigacdo

* Pessoal externo (em equivalente a tempo inteiro: ETI) — AC, AL, PND, TT e JPD '¢
Rubrica 7

Financiado a partir 2 2 2 2 2 2
da RUBRICA 7 -nasede 2

do quadro
financeiro

plurianual - nas delegagdes

Financiado a partir - na sede
do enquadramento

financeiro do

programa ¥ - nas delegagdes

Investigacdo

Outros (especificar)

TOTAL 6 6 6 6 6 6 6

As necessidades de recursos humanos serdo cobertas pelos efetivos da DG ja afetados a gestdo da agdo e/ou
reafetados internamente a nivel da DG, complementados, caso necessario, por eventuais dotagdes adicionais que
sejam atribuidas a DG gestora no quadro do processo anual de atribuicdo e no limite das disponibilidades
orgamentais.

Descrigdo das tarefas a executar:

Funcionarios e agentes temporarios

Pessoal externo

16 AC = agente contratual; AL = agente local;, PND = perito nacional destacado; TT = trabalhador

temporario; JPD = jovem perito nas delegacdes.

17 Sublimite para o pessoal externo coberto pelas dotagdes operacionais (antigas rubricas «BA»).
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3.2.4.  Contribuicées de terceiros

A proposta/iniciativa:

18

— [ néo prevé o cofinanciamento por terceiros

— M prevé o cofinanciamento por terceiros, a seguir estimado:

— Dotagdes em milhdes de EUR (trés casas decimais)

Ano
2021

Ano
2022

Ano
2023

Ano
2024

Ano
2025

Ano
2026

Ano
2027

Apos
2027

TOTAL

Contribuigao financeira para as
despesas administrativas da
Empresa Comum coberta pelos
Estados participantes

2,295

3,175

3,175

3,175

3,175

3,175

3,175

8,655

30,000

Contribuigdes financeiras para as
despesas administrativas dos
membros privados/parceiros
associados (artigo 22.°, n.° 3, alinea
b), do SBA)

0,000

0,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

6,000

Contribuigdes financeiras para os
custos operacionais pelos Estados
participantes

407,705

406,825

436,825

216,825

316,825

366,825

418,170

0,00

2 570,000

Contribuigdes em espécie para
atividades operacionais dos
membros privados/parceiros
associados (artigo 22.°, n.° 3, alinea
d), do SBA)

Contribui¢des em espécie para
atividades operacionais dos Estados
participantes

TOTAL das dotagdes cofinanciadas

410,000

410,000

441,000

221,000

321,000

371,000

422,345

9,655

2 606,000

18

do Horizonte Europa
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As contribuigdes de terceiros terdo de ser atualizadas para refletir o efeito das contribui¢des adicionais
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3.3. Impacto estimado nas receitas
— A proposta/iniciativa ndo tem impacto financeiro nas receitas.
— [ A proposta/iniciativa tem o impacto financeiro a seguir descrito:
- O Nos recursos proprios
— O noutras receitas

indicar se as receitas sdo afetadas a rubricas de despesas []

Em milhdes de EUR (trés casas decimais)

) Impacto da proposta/iniciativa'®
Rubrica or¢amental das
receitas:
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

ATtigo .....onnn..
Relativamente as receitas afetadas, especificar a(s) rubrica(s) orcamental(ais) de despesas
envolvida(s).
Outras observagdes (p. ex., método/formula utilizado/a para o calculo do impacto sobre as receitas ou
qualquer outra informagéo).

19 No que diz respeito aos recursos proprios tradicionais (direitos aduaneiros e quotizagdes sobre o

acucar), as quantias indicadas devem ser apresentadas em termos liquidos, isto ¢, quantias brutas apos
deducao de 20 % a titulo de despesas de cobranga.
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