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WSTĘPNY PORZĄDEK OBRAD 

RADA UNII EUROPEJSKIEJ 
(ds. Zatrudnienia, Polityki Społecznej, Zdrowia i Ochrony Konsumentów) 

ECCL, Luksemburg 

29 czerwca 2026 r. (9.30) 
 

Format: 2+2 (+2 w sali odsłuchowej) 

1. Przyjęcie porządku obrad 

Działania o charakterze nieustawodawczym 

2. Wspieranie sprawiedliwej mobilności pracowników dzięki 
zmodernizowanym i uproszczonym przepisom dotyczącym 
koordynacji zabezpieczenia społecznego1 

Wymiana poglądów 

 10383/26 

3. Europejski semestr 2026   

 a) Pakiet wiosenny 2026 
Prezentacja przygotowana przez Komisję 
Wymiana poglądów 

 9935/26 
9955/26 
10269/26  
+ ADD 1 

 b) Ocena zaleceń dla poszczególnych krajów na 2026 r. oraz 
realizacji zaleceń dla poszczególnych krajów na 2025 r.: 
opinia Komitetu ds. Zatrudnienia i Komitetu Ochrony 
Socjalnej 
Zatwierdzenie 

 10400/26 

 
1 Z udziałem przewodniczących Komitetu ds. Zatrudnienia (EMCO) i Komitetu Ochrony 

Socjalnej (SPC) w roli obserwatorów. 
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 c) Wkład na temat aspektów polityki zatrudnieniowej 

i społecznej w zaleceniach dla poszczególnych krajów: 

zalecenia w sprawie polityki gospodarczej, społecznej, 

zatrudnieniowej, strukturalnej i budżetowej każdego 

z państw członkowskich 

Zatwierdzenie 

 10361/26 

10885/26 

10247/1/26 REV 1 

4. Najważniejsze przesłania Komitetu ds. Zatrudnienia na temat 

związanych z płcią aspektów jakości pracy2 

Prezentacja przez przewodniczącego Komitetu ds. Zatrudnienia 

Wymiana poglądów 

 10320/1/26 REV 1 

5. Konkluzje w sprawie zapobiegania i zwalczania cyberprzemocy 

wobec dziewcząt3 

Zatwierdzenie 

 9555/26 + COR 1 

+ ADD 1 

6. Pakiet socjalny: realizacja strategii UE na rzecz walki 

z ubóstwem i sposoby jej skutecznego wdrożenia4 

Wymiana poglądów 

 10378/26 

 

7. Zatwierdzenie punktów A   

 a) Punkty ustawodawcze (obrady otwarte dla publiczności 

zgodnie z art. 16 ust. 8 Traktatu o Unii Europejskiej) 

 10809/26 

 b) Punkty nieustawodawcze  10808/26 

Działania o charakterze nieustawodawczym 

8. Konkluzje w sprawie mieszkalnictwa: Zmiany demograficzne 

i kształtowanie polityki3 

Zatwierdzenie 

 10765/26 

9. Bezpieczeństwo mieszkaniowe dla wszystkich: reagowanie na 

potrzeby studentów i gospodarstw domowych o średnich 

dochodach3 

Wymiana poglądów 

 10389/26 

 
2 Z udziałem przewodniczącej Komitetu Ochrony Socjalnej (SPC) w roli obserwatora. 
3 Z udziałem przewodniczących Komitetu ds. Zatrudnienia (EMCO) i Komitetu Ochrony 

Socjalnej (SPC) w roli obserwatorów. 
4 Z udziałem przewodniczących Komitetu ds. Zatrudnienia (EMCO) i Komitetu Ochrony 

Socjalnej (SPC) w roli obserwatorów. 
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Sprawy różne 

10. a) Bieżące wnioski ustawodawcze (obrady otwarte dla 

publiczności zgodnie z art. 16 ust. 8 Traktatu o Unii 

Europejskiej)5 

  

 i) Zmiana rozporządzeń w sprawie koordynacji 

systemów zabezpieczenia społecznego (883/04 

i 987/09) 

 8631/26 

 ii) Zmiana dyrektywy 2004/37/WE w sprawie 

czynników rakotwórczych, mutagenów i substancji 

reprotoksycznych w miejscu pracy (pakiet szósty) 

 11823/25  

+ ADD 1 

 iii) Dyrektywa w sprawie stażystów  8148/1/24 REV 1 

 iv) Dyrektywa Rady o wdrażaniu zasady równego 

traktowania (art. 19) 

Informacje przekazane przez prezydencję 
 10817/24 

 b) Inicjatywa dotycząca ustanowienia Europejskiego Dnia 

Pamięci o Osobach Poszkodowanych przy Pracy oraz 

Ochrony i Godności Pracowników 

Informacje przekazane przez Belgię, Węgry i Włochy 

 11082/1/26 REV 1 

 c) Wydarzenia prezydencji5 

Informacje przekazane przez prezydencję 
 10928/26 

 d) Program prac kolejnej prezydencji 

Informacje przekazane przez Irlandię 

  

 

 Pierwsze czytanie 

 Specjalna procedura ustawodawcza 

 Punkt dotyczący wniosku Komisji 

 Debata jawna zaproponowana przez prezydencję (art. 8 ust. 2 regulaminu wewnętrznego 

Rady) 

 

 
5 Z udziałem przewodniczących Komitetu ds. Zatrudnienia (EMCO) i Komitetu Ochrony 

Socjalnej (SPC) w roli obserwatorów. 
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