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MÖTE TORSDAGEN den 19 juni 2025 (kl. 9.30) 

1. Godkännande av dagordningen 

Rådet godkände dagordningen i dokument 10018/25. 

2. Godkännande av A-punkterna 

 Icke lagstiftande verksamhet  10174/25 

Rådet antog alla A-punkter i dokumentet ovan, inbegripet alla språkliga COR- 

och REV-dokument som hade lagts fram för antagande. Uttalanden till dessa punkter återfinns 

i addendumet. 

SYSSELSÄTTNING OCH SOCIALPOLITIK 

Lagstiftningsöverläggningar 

(Offentlig överläggning i enlighet med artikel 16.8 i fördraget om Europeiska unionen) 

3. Praktikantdirektivet 

Allmän riktlinje 
 9936/25 

Rådet enades om en allmän riktlinje om praktikantdirektivet som återges i dokumentet ovan. 

Estland och Spanien gjorde uttalanden som återges i bilagan. 

Icke lagstiftande verksamhet 

4. Den europeiska planeringsterminen 2025   

 a) Från principer till framsteg: den nya handlingsplanen 

för den europeiska pelaren för sociala rättigheter och 

den första strategin för fattigdomsbekämpning 
Riktlinjedebatt 

 9420/25 + ADD 1 

Rådet höll en riktlinjedebatt om ”Från principer till framsteg: den nya handlingsplanen för den 

europeiska pelaren för sociala rättigheter och den första strategin för fattigdomsbekämpning”, 

på grundval av ordförandeskapets vägledande not som återges i dokumentet ovan. 
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 b) Vårpaketet 

Föredragning av kommissionen 

  

Rådet noterade kommissionens föredragning av vårpaketet. 

 c) Övergripande not om landspecifika 

rekommendationer 

Godkännande 

 9901/25 

Rådet godkände den övergripande noten om landsspecifika rekommendationer när det gäller 

de sysselsättnings- och socialpolitiska aspekterna enligt dokumentet ovan. 

 d) Bedömning av 2025 års landspecifika 

rekommendationer och av genomförandet av 2024 års 

landspecifika rekommendationer: yttrande från 

sysselsättningskommittén och kommittén för socialt 

skydd 

Godkännande 

 9595/25 + ADD 1–3 

Rådet godkände yttrandet från sysselsättningskommittén och kommittén för socialt skydd om 

bedömningen av 2025 års landsspecifika rekommendationer och av genomförandet av 2024 

års landsspecifika rekommendationer enligt det ovannämnda dokumentet. 

 e) Bidrag till de sysselsättnings- och socialpolitiska 

aspekterna i de landspecifika rekommendationerna: 

rekommendationer om varje medlemsstats 

ekonomiska politik, socialpolitik, 

sysselsättningspolitik, strukturpolitik och 

budgetpolitik 

Godkännande 

 9415/25 

9903/25 

9983/25 

10374/25 

Rådet godkände bidraget till de sysselsättnings- och socialpolitiska aspekterna av de 

landsspecifika rekommendationerna för 2025 års ekonomiska politik, socialpolitik, 

sysselsättningspolitik, strukturpolitik och budgetpolitik för varje medlemsstat enligt 

förteckningen i dokument 9983/25 och godkände ”följ eller förklara”-noten som återges i 

dokument 10374/25. 
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5. Yttrande från sysselsättningskommittén om aspekter för 

kvalitet i arbetet 

Föredragning av sysselsättningskommitténs ordförande 

 9417/25 

Rådet noterade sysselsättningskommitténs ordförandes föredragning av 

sysselsättningskommitténs yttrande om aspekter för kvalitet i arbetet, som återges i 

ovannämnda dokument. 

6. Slutsatser om stöd till äldre personer så att de kan nå sin 

fulla potential på arbetsmarknaden och i samhället 

Godkännande 

 9321/25 

Rådet godkände slutsatserna om stöd till äldre personer så att de kan nå sin fulla potential på 

arbetsmarknaden och i samhället, som återges i ovannämnda dokument. 

Lagstiftningsöverläggningar 

(Offentlig överläggning i enlighet med artikel 16.8 i fördraget om Europeiska unionen) 

7. Direktivet om genomförande av principen om 

likabehandling (artikel 19) 

Riktlinjedebatt 

Lägesrapport 

 9573/25 

9634/25 

Rådet höll en riktlinjedebatt om direktivet om genomförande av principen om likabehandling 

av personer oavsett religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, ålder eller 

sexuell läggning på andra områden än i arbetslivet (artikel 19), på grundval av en vägledande 

not från ordförandeskapet, som återges i dokument 9634/25. Rådet noterade också 

lägesrapporten om det ovannämnda förslaget till direktiv enligt dok. 9573/25. 
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Icke lagstiftande verksamhet 

8. Slutsatser om främjande av jämställdhet i den AI-drivna 

digitala tidsåldern 

Godkännande 

 9408/25 

+ ADD 1 REV 2 

+ ADD 2 

Rådet godkände slutsatserna om främjande av jämställdhet i den AI-drivna digitala tidsåldern, 

som återges i ovannämnda dokument. 

Bulgarien och Ungern gjorde uttalanden enligt bilagan. 

Övriga frågor 

9. a) Ordförandeskapsevenemang  9664/25 

 i) Informellt möte med jämställdhetsministrarna 

(den 16 april 2025 i Warszawa) 

  

 ii) Högnivåkonferenser 

Information från ordförandeskapet 

  

Rådet tog del av informationen från ordförandeskapet om ordförandeskapsevenemangen. 

 b) En färdplan för kvinnors rättigheter 

Information från kommissionen 
 6756/25 + ADD 1 

Rådet tog del av informationen från kommissionen om färdplanen för kvinnors rättigheter. 

 c) Det tillträdande ordförandeskapets arbetsprogram 

Information från Danmark 

  

 d) Aktuella lagstiftningsförslag (offentlig överläggning i 

enlighet med artikel 16.8 i fördraget om Europeiska 

unionen) 

  

 i) Översyn av förordningarna om samordning av de 

sociala trygghetssystemen (nr 883/2004 och 

nr 987/2009) 

 15642/16 

+ ADD 1 REV 1 

 ii) Översyn av direktivet om europeiska företagsråd  5837/24 + ADD 1 

 iii) Förordningen om europeisk statistik om 

befolkning och bostäder 

 5588/1/23 REV 1 

+ ADD 1 
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 iv) Förordningen om ändring av förordning 

(EU) 2021/691 vad gäller stöd till arbetstagare 

som inom kort förväntas bli uppsagda i företag 

som genomgår omstrukturering 

Information från ordförandeskapet 

 7721/25 

Rådet noterade informationen från ordförandeskapet om ovannämnda lagstiftningsförslag. 

 e) Rådets rekommendation om förstärkta 

kvalitetskriterier för praktikprogram 

Information från ordförandeskapet 

 8155/24 

Rådet noterade informationen från ordförandeskapet om rådets rekommendation om förstärkta 

kvalitetskriterier för praktikprogram. 

 a) (fortsättning) Ordförandeskapsevenemang  9664/25 

 iii) Informellt möte med sysselsättnings- och 

socialministrarna (den 14–15 april 2025 i 

Warszawa) 

Information från ordförandeskapet 

  

Rådet tog del av informationen från ordförandeskapet om ordförandeskapsevenemangen. 

 f) Säkerställande av ett snabbt pensionsskydd för 

personer som har utövat sin rätt till fri rörlighet inom 

EU (tjeckiskt initiativ) 

Information från ordförandeskapet och kommissionen 

 9702/1/25 REV 1 

Rådet noterade informationen från ordförandeskapet och kommissionen om säkerställande av 

ett snabbt pensionsskydd för personer som har utövat sin rätt till fri rörlighet inom EU. 

 g) Utvärderingsrapport för Europeiska 

arbetsmyndigheten 

Information från kommissionen 

 9644/25 + ADD 2 

Rådet noterade informationen från kommissionen om utvärderingsrapporten för Europeiska 

arbetsmyndigheten. 
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MÖTE FREDAGEN den 20 juni 2025 (kl. 10.00) 

HÄLSO- OCH SJUKVÅRD 

Lagstiftningsöverläggningar 

(Offentlig överläggning i enlighet med artikel 16.8 i fördraget om Europeiska unionen) 

10. Rättsakten om kritiska läkemedel 

Riktlinjedebatt 
 

9066/25 

 

Rådet höll en riktlinjedebatt om rättsakten om kritiska läkemedel på grundval av en 

vägledande not från ordförandeskapet i ovannämnda dokument. 

Icke lagstiftande verksamhet 

11. Slutsatser om att främja och skydda barns och ungdomars 

psykiska hälsa i den digitala tidsåldern 

Godkännande 

 

9069/25 

Rådet godkände slutsatser om att främja och skydda barns och ungdomars psykiska hälsa i 

den digitala tidsåldern. 

12. EU:s åtgärder för förebyggande, inbegripet minskning av 

tobaks- och alkoholkonsumtion 

Diskussion 

 

9072/25 

Rådet höll en diskussion om EU:s åtgärder för förebyggande, inbegripet minskning av tobaks- 

och alkoholkonsumtion, på grundval av en vägledande not från ordförandeskapet. 

Övriga frågor 

13. a) Aktuella lagstiftningsförslag (offentlig överläggning i 

enlighet med artikel 16.8 i fördraget om Europeiska 

unionen) 

 
 

 
Läkemedelspaketet: 

 

 

 
a) Direktivet om unionsregler för 

humanläkemedel 

 
8759/23 + ADD 1 



  

 

10698/25    8 

 LIFE  SV 
 

 
b) Förordningen om inrättande av 

unionsförfaranden för godkännande av och 

tillsyn över humanläkemedel och om 

fastställande av regler för Europeiska 

läkemedelsmyndigheten 

Information från ordförandeskapet 

 
8758/23 + ADD 1 

Rådet tog del av informationen från ordförandeskapet om läkemedelspaketet. 

 
b) Internationella gränser för antalet barn per donator av 

sperma eller ägg 

Information från Sverige, med stöd av Belgien, Finland, 

Frankrike, Ungern, Nederländerna, Rumänien och 

Spanien 

 

9548/1/25 REV 1 

Rådet tog del av informationen från Sverige, med stöd av Belgien, Finland, Frankrike, 

Ungern, Nederländerna, Rumänien och Spanien om internationella gränser för antalet barn per 

donator av sperma eller ägg. 

 
c) Kampen mot desinformation om hälsofrågor 

Information från Kroatien, Estland, Frankrike, Tyskland, 

Litauen, Slovenien och Spanien 

 

9620/1/25 REV 1 

 

Rådet tog del av informationen från Kroatien, Estland, Frankrike, Tyskland, Litauen, 

Slovenien och Spanien om kampen mot desinformation om hälsofrågor. 

 
d) Fortsatt och brådskande uppmaning till åtgärder på 

EU-nivå för att skydda ungdomar från skador 

orsakade av nya tobaksvaror och nikotinprodukter 

Information från Belgien, Kroatien, Estland, Finland, 

Frankrike, Irland, Lettland, Litauen, Malta, 

Nederländerna, Slovenien och Spanien 

 

10129/2/25 REV 2 

Rådet tog del av informationen från Belgien, Kroatien, Estland, Finland, Frankrike, Irland, 

Lettland, Litauen, Malta, Nederländerna, Slovenien och Spanien om en fortsatt och 

brådskande uppmaning till åtgärder på EU-nivå för att skydda ungdomar från skador orsakade 

av nya tobaksvaror och nikotinprodukter. 
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e) Inverkan av det utökade producentansvaret på 

läkemedelsförsörjningen enligt direktivet om rening av 

avloppsvatten från tätbebyggelse 

Information från Tyskland, Österrike, Bulgarien, 

Kroatien, Tjeckien, Ungern, Lettland, Litauen, Rumänien 

och Slovenien 

 

10153/1/25 REV1 

Rådet tog del av informationen från Tyskland, Österrike, Bulgarien, Kroatien, Tjeckien, 

Grekland, Ungern, Lettland, Litauen, Portugal, Rumänien och Slovenien om hur det 

utvidgade producentansvaret enligt direktivet om rening av avloppsvatten från tätbebyggelse 

påverkar läkemedelsförsörjningen. 

 
f) Ordförandeskapskonferenser 

Information från ordförandeskapet 
 

9540/25 

Rådet tog del av informationen från ordförandeskapet om ordförandeskapskonferenser. 

 
g) Förhandlingar om ett internationellt avtal om 

förebyggande av samt beredskap och insatser vid 

pandemier och om kompletterande ändringar av det 

internationella hälsoreglementet (2005) 

Information från ordförandeskapet och kommissionen 

 
9541/25 

 
h) Det tillträdande ordförandeskapets arbetsprogram 

Information från Danmark 

  

 

 Första behandlingen 

 Särskilt lagstiftningsförfarande 

 Offentlig debatt på förslag av ordförandeskapet (artikel 8.2 i rådets arbetsordning) 

 Punkt baserad på ett förslag från kommissionen 

 



 

 

10698/25    10 

BILAGA LIFE  SV 
 

BILAGA 

UTTALANDEN TILL B-PUNKTERNA OM LAGSTIFTANDE VERKSAMHET I 

DOK. 10018/25 

Till B-punkt 3: 
Praktikantdirektivet 

Allmän riktlinje 

UTTALANDE FRÅN ESTLAND 

”Estland stöder det övergripande målet med praktikantdirektivet att förbättra kvaliteten på och 

tillgången till praktikplatser. Vi är dock bekymrade över Praktikantdirektivets tvivelaktiga mervärde 

och den ytterligare administrativa bördan. 

Direktivet kan uppmuntra arbetsgivare att skapa praktikplatser på bekostnad av 

anställningsförhållanden och minska tillgången till praktik för ungdomar. Det estniska rättssystemet 

erkänner inte praktikanter som arbetar enligt ett anställningsavtal. Praktikanter som arbetar enligt ett 

anställningsavtal definieras som anställda med fullständiga anställningsrättigheter. Estland anser 

därför att direktivet knappast förbättrar situationen för praktikanter. Tvärtom kan vi uppmuntra till 

att praktikanter behandlas mindre förmånligt än andra arbetstagare. 

Estland är dessutom fortfarande bekymrat över den rättsliga klarheten i artikel 8 i direktivet när det 

gäller arbetstagarrepresentanternas roll i det rättsliga förfarandet. Enligt artikel 8 bör 

medlemsstaterna säkerställa uppfyllandet av kraven avseende två olika situationer. Medlemsstaterna 

ska säkerställa att arbetstagarrepresentanterna 

1) kan delta i alla relevanta rättsliga eller administrativa förfaranden för att säkerställa efterlevnaden 

av de rättigheter och skyldigheter som följer av detta direktiv, 

och 

2) får agera […] på en praktikants eller flera praktikanters vägnar eller till stöd för en praktikant 

eller flera praktikanter i händelse av en överträdelse av någon rättighet eller skyldighet som följer 

av detta direktiv [...]. 

Vi har förstått att den andra situationen (får agera […] på en praktikants vägnar eller till stöd för en 

praktikant) innebär representation eller rådgivning i domstolsförfaranden (en sådan användning av 

termen till stöd för har förhandlats fram inom ramen för civilrättsliga instrument, t.ex. direktivet 

mot munkavleprocesser). Det är dock oklart för oss vad den första situationen innebär, om den inte 

innebär representation eller rådgivning i domstolsförfaranden och regleras som en separat 

skyldighet. 

Enligt bestämmelsens ordalydelse bör medlemsstaten säkerställa att arbetstagarrepresentanter som 

inte agerar som företrädare eller rådgivare i domstolsförfaranden bör kunna delta i rättsliga 

förfaranden. I Estlands civilprocessrätt föreskrivs ingen sådan möjlighet, och en sådan ny 

sektorsspecifik skyldighet skulle inkräkta på en medlemsstats processrättsliga autonomi, vilket inte 

kan vara målet med unionsrätten. 
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Under förhandlingarna i Europeiska unionens råd har vi begärt förtydliganden om vad som avses 

med att kunna delta i [...] rättsliga [...] förfaranden för att säkerställa efterlevnaden av de 

rättigheter och skyldigheter som följer av detta direktiv, om detta innebär något annat än 

representation eller rådgivning i domstolsförfaranden. Vi har lagt fram formuleringsförslag till 

artikel 8 samt ett förslag till formulering av skälet. 

Vi har förstått kommissionen så att medlemsstaterna, för att uppfylla kraven avseende den första 

situation som anges i artikel 8 (Medlemsstaterna ska säkerställa att arbetstagarrepresentanterna 

[…] kan delta i alla relevanta rättsliga […] förfaranden för att säkerställa efterlevnaden av de 

rättigheter och skyldigheter som följer av detta direktiv), inte behöver ändra sin civilprocessrätt. 

Med tanke på att direktivets lydelse medger en annan tolkning noterar vi att Estland tolkar den 

första situationen i artikel 8 så att Estland inte behöver ändra sin processrätt för att uppfylla kraven i 

artikel 8. Det skulle räcka att en praktikant, i enlighet med estnisk processrätt, kan anlita 

arbetstagarrepresentanter som företrädare eller rådgivare i domstolsförfaranden (den andra 

situationen i artikel 8). 

På grundval av ovanstående kan Estland inte stödja direktivet.” 

UTTALANDE FRÅN SPANIEN 

”Spanien välkomnade det förslag till direktiv som Europeiska kommissionen lade fram i mars 2024. 

Förslaget var ett svar på en tydlig diagnos: Alltför ofta används praktik på ett bedrägligt sätt för att 

kamouflera reguljära anställningsförhållanden utan rättigheter eller skydd. 

Det förslag som läggs fram för godkännande i dag uppfyller inte de miniminormer som krävs för att 

utgöra ett verkligt europeiskt regelverk för praktikplatser av hög kvalitet. Det uppnår inte de 

ursprungliga målen och riskerar att befästa samma missbruk som det syftar till att få bort. 

Texten har ett alltför snävt tillämpningsområde och försvagar eller stryker centrala bestämmelser 

om tillsyn, kontroll och arbetsgivarskyldigheter. Dessa delar var grundläggande för den 

ursprungliga strategin. Den garanterar inte heller att praktikplatser som inte är anställningar är fria 

från utnyttjande, och den förhindrar inte heller till fullo diskriminerande behandling. 

En europeisk förordning om praktik måste på ett meningsfullt sätt bidra till ungdomars integration 

på arbetsmarknaden. Detta tidiga skede av yrkeskarriären bör leda till utbildning av god kvalitet, 

rättigheter och verkliga möjligheter till stabil anställning – inte till otrygga anställningar. 

Spanien kommer att fortsätta att arbeta för att säkerställa att denna förordning blir ett användbart, 

ambitiöst och enhetligt verktyg i linje med principerna för ett socialt Europa och den europeiska 

pelaren för sociala rättigheter.” 
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Till B-punkt 8: 

Slutsatser om främjande av jämställdhet i den AI-drivna digitala 

tidsåldern 

Godkännande 

UTTALANDE FRÅN BULGARIEN 

”Republiken Bulgarien fäster stor vikt vid att främja och skydda de mänskliga rättigheterna och står 

fast vid sitt åtagande att säkerställa jämlikhet och bekämpa diskriminering som grundläggande värden 

för Europeiska unionen. 

År 2018 antog Republiken Bulgariens författningsdomstol ett beslut enligt vilket Europarådets 

konvention om förebyggande och bekämpning av våld mot kvinnor och av våld i hemmet 

(Istanbulkonventionen) främjar rättsliga begrepp med anknytning till begreppet gender (genus) som 

är oförenliga med de grundläggande principerna i Bulgariens författning. Dessutom klargjorde 

författningsdomstolen 2021 att begreppet pol (kön), som används i författningen, inom ramen för den 

nationella rättsordningen endast ska förstås i sin biologiska betydelse (män och kvinnor). 

Bulgarien erkänner ämnets betydelse och de möjligheter och utmaningar som följer av att artificiell 

intelligens används för att främja jämställdhet, stöder antagandet av slutsatserna men förklarar att det 

kommer att tolka all könsrelaterad terminologi i dem strikt inom ramen för det binära könsbegreppet. 

Dessutom kommer termen ”intersektionellt perspektiv” att förstås uteslutande mot bakgrund av de 

diskrimineringsgrunder som erkänns i Europeiska unionens stadga om de grundläggande 

rättigheterna. 

UTTALANDE FRÅN UNGERN 

”Ungern erkänner och främjar jämställdhet mellan kvinnor och män i enlighet med Ungerns 

grundlag, Europeiska unionens primärrätt, principer och värden samt de åtaganden och principer 

som följer av internationell rätt. Jämställdhet mellan kvinnor och män stadfästs i Europeiska 

unionens fördrag som ett grundläggande värde. I enlighet med detta och med sin nationella 

lagstiftning tolkar Ungern termen ”kön” (gender) som en hänvisning till ”biologiskt kön” (sex) i 

rådets slutsatser om främjande av jämställdhet i den AI-drivna digitala tidsåldern: den sjätte 

övergripande översynen av medlemsstaternas och EU-institutionernas genomförande av 

handlingsplanen från Peking. 
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Ungern förklarar att kommissionens jämställdhetsstrategi för 2020–2025 (COM(2020) 152 final), 

som nämns i rådets slutsatser om främjande av jämställdhet i den AI-drivna digitala tidsåldern: 

den sjätte övergripande översynen av medlemsstaternas och EU-institutionernas genomförande av 

handlingsplanen från Peking, bör tolkas med vederbörlig hänsyn tagen till de nationella 

befogenheterna och de särskilda omständigheterna i varje medlemsstat. 

Ungern förklarar vidare att kommissionens jämlikhetsstrategi för hbtqi-personer 2020–2025 

(COM(2020) 698 final), som det hänvisas till i rådets slutsatser om främjande av jämställdhet i den 

AI-drivna digitala tidsåldern: den sjätte övergripande översynen av medlemsstaternas och EU-

institutionernas genomförande av handlingsplanen från Peking, bör tolkas med vederbörlig hänsyn 

tagen till de nationella befogenheterna och de särskilda omständigheterna i varje medlemsstat. 
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