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REUNIAO DE QUINTA-FEIRA, 19 DE JUNHO DE 2025 (9h30)

1. Adocio da ordem do dia

O Conselho adotou a ordem do dia que consta do documento 10018/25.

2.  Aprovacio dos pontos «A»

Lista de pontos nao legislativos 10174/25

O Conselho adotou todos os pontos «A» da lista que consta do documento supra, incluindo todos
os documentos COR e REV linguisticos apresentados para adogao. As declaragdes referentes a

estes pontos constam da adenda.

EMPREGO E POLITICA SOCIAL

Deliberacoes legislativas
(Deliberagao publica nos termos do artigo 16.°, n.° 8, do Tratado da Uniio Europeia)

3.  Diretiva Estagios 9936/25

Orientagdo geral

O Conselho definiu uma orientagdo geral sobre a Diretiva Estagios, tal como consta do

documento supra.

A Esténia e a Espanha apresentaram declaragdes, que constam do anexo.

Atividades nao legislativas

4.  Semestre Europeu de 2025

a)  Dos Principios ao Progresso: o novo Plano de Ac¢ao para 9420/25+ ADD 1
o Pilar Europeu dos Direitos Sociais e a primeira
Estratégia de Combate a Pobreza
Debate de orientacdo

O Conselho realizou um debate de orientag¢do subordinado ao tema «Dos Principios ao Progresso:
o novo Plano de A¢ao para o Pilar Europeu dos Direitos Sociais e a primeira Estratégia de Combate

a Pobrezay», com base numa nota de orienta¢do da Presidéncia que consta do documento supra.

10698/25 2
LIFE PT



b) Pacote da primavera
Apresenta¢do pela Comissdo

O Conselho tomou nota da apresentacdo, pela Comissao, do pacote da primavera.

¢) Nota horizontal sobre as recomendacdes especificas 9901/25
por pais
Aprovagdo
O Conselho aprovou a nota horizontal sobre as recomendagdes especificas por pais no que

respeita aos aspetos relativos ao emprego e a politica social, tal como consta do documento supra.

d) Avaliacdo das recomendacées especificas por pais 9595/25 + ADD 1-3
para 2025 e da execucio das recomendagoes
especificas por pais para 2024: parecer do Comité do
Emprego e do Comité da Protecio Social
Aprovagao

O Conselho aprovou o parecer do Comité do Emprego e do Comité da Protecdo Social sobre a
avaliacdo das recomendagdes especificas por pais para 2025 e da execugao das

recomendacdes especificas por pais para 2024, na versao que consta do documento supra.

e) Contributo sobre os aspetos relativos ao emprego e as 9415/25
politicas sociais das recomendacoes especificas por pais: 9903/25
recomendacoes sobre as politicas econémicas, sociais, de 9983/25
emprego, estruturais e orcamentais dos Estados-Membros 10374/25
Aprovagao

O Conselho aprovou o contributo sobre os aspetos relativos ao emprego e as politicas sociais das
recomendagdes especificas por pais sobre as politicas econdmicas, sociais, de emprego, estruturais
e or¢camentais dos Estados-Membros para 2025, tal como enumeradas no documento 9983/25, e

aprovou a nota de «aceitar ou explicar» que consta do documento 10374/25.
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5.  Parecer do Comité do Emprego sobre as dimensoes da 9417/25
qualidade do emprego
Apresentagdo pela presidéncia do Comité do Emprego

O Conselho tomou nota da apresentacao, pela presidéncia do Comité do Emprego, do parecer
do Comité do Emprego sobre as dimensdes da qualidade do emprego, tal como consta do

documento supra.

6.  Conclusdes sobre «Apoiar as pessoas idosas na realizacao de 9321/25
todo o seu potencial no mercado de trabalho e na sociedade»
Aprovagdo
O Conselho aprovou as Conclusdes sobre «Apoiar as pessoas idosas na realizacao de todo o

seu potencial no mercado de trabalho e na sociedadey, tal como constam do documento supra.

Deliberacoes legislativas
(Deliberagao publica nos termos do artigo 16.°, n.’ 8, do Tratado da Unido Europeia)

7.  Diretiva que aplica o principio da igualdade de tratamento 9573/25
(artigo 19.°) 9634/25
Debate de orientacdo
Relatorio intercalar

O Conselho realizou um debate de orientag@o sobre a Diretiva que aplica o principio da igualdade
de tratamento entre as pessoas, independentemente da sua religido ou convicgdes, deficiéncia,
idade ou orientacao sexual noutros dominios que ndo o emprego (artigo 19.°), com base na

nota de orienta¢do da Presidéncia que consta do documento 9634/25. O Conselho também tomou

nota do relatorio intercalar sobre a proposta de diretiva, tal como consta do documento 9573/25.
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Atividades nao legislativas

8.  Conclusdes intituladas «Promover a igualdade de género na 9408/25
era digital impulsionada pela IA» + ADD 1 REV 2
Aprovagdo + ADD 2
O Conselho aprovou as Conclusdes intituladas «Promover a igualdade de género na era digital
impulsionada pela IA», tal como constam do documento supra.
A Bulgéria e a Hungria apresentaram declaragdes, que constam do anexo.
Diversos
9. a) Eventos da Presidéncia 9664/25
i)  Reunilo informal dos ministros da Igualdade
(Varsodvia, 16 de abril de 2025)
ii)  Conferéncias de alto nivel
Informacgoes da Presidéncia
O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pela Presidéncia sobre os eventos
da Presidéncia.
b) Roteiro dos Direitos das Mulheres 6756/25 + ADD 1
Informagoes da Comissdo
O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pela Comissao sobre o Roteiro dos Direitos
das Mulheres.
c)  Programa de trabalho da proxima Presidéncia
Informagoes da delegagdo dinamarquesa
d)  Propostas legislativas em curso (Deliberacio publica 0
nos termos do artigo 16.°, n.” 8, do Tratado da Unido
Europeia)
i)  Revisao dos regulamentos relativos a coordenacio 15642/16
dos sistemas de seguranca social (Regulamentos + ADD 1 REV 1
(CE) n.” 883/04 e n.” 987/09)
ii) Revisido da Diretiva relativa aos conselhos de 5837/24 + ADD 1
empresa europeus
iii) Regulamento relativo as estatisticas europeias 5588/1/23 REV 1
sobre a populacio e a habitacao + ADD 1
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iv) Regulamento que altera o Regulamento (UE) 7721/25
2021/691 no que respeita ao apoio a trabalhadores
de empresas em processo de reestruturacio cujo
despedimento esteja iminente
Informacgoes da Presidéncia
O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pela Presidéncia sobre as propostas

legislativas acima referidas.

e) Recomendacido do Conselho relativa a um Quadro 8155724
de Qualidade para os Estagios reforcado
Informagoes da Presidéncia

O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pela Presidéncia sobre a Recomendagao

do Conselho relativa a um Quadro de Qualidade para os Estagios refor¢ado.

a) (continuacio) Eventos da Presidéncia 9664/25

iii) Reunido informal dos ministros do Emprego e
dos Assuntos Sociais (Varsdvia, 14-15 de abril
de 2025)
Informacoes da Presidéncia

O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pela Presidéncia sobre os eventos

da Presidéncia.

f)  Assegurar a rapida protecao das pensoes a favor das 9702/1/25 REV 1
pessoas que exerceram a sua liberdade de circulaciao
na UE (iniciativa da Chéquia)
Informagoes da Presidéncia e da Comissdo
O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pela Presidéncia e pela Comissao sobre o
tema «Assegurar a rapida protecao das pensoes a favor das pessoas que exerceram a sua liberdade

de circulagdao na UEy.

g) Relatorio de avaliacao da Autoridade Europeia 9644/25 + ADD 2
do Trabalho

Informagoes da Comissdo

O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pela Comissao sobre o relatorio de avaliagao

da Autoridade Europeia do Trabalho.
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REUNIAO DE SEXTA-FEIRA, 20 DE JUNHO DE 2025 (10h00)

SAUDE

Deliberacoes legislativas
(Deliberagao publica nos termos do artigo 16.°, n.’ 8, do Tratado da Uniao Europeia)

10. Regulamento Medicamentos Criticos 9066/25
Debate de orientacdo

O Conselho realizou um debate de orientacao sobre o Regulamento Medicamentos Criticos

com base numa nota de orientagdao da Presidéncia que consta do documento supra.

Atividades nao legislativas

11. Conclusdes sobre a promocio e a protecio da satide mental 9069/25
das criancas e dos adolescentes na era digital
Aprovagdo
O Conselho aprovou conclusdes sobre a promog¢ao e a prote¢cdo da satde mental das criangas

e dos adolescentes na era digital.

12. Medidas da UE em matéria de prevencao, incluindo a 9072/25
reduc¢ao do consumo de tabaco e de alcool
Troca de pontos de vista

O Conselho procedeu a uma troca de pontos de vista sobre as medidas da UE em matéria de
prevencao, incluindo a redu¢do do consumo de tabaco e de alcool, com base numa nota de

orientagao apresentada pela Presidéncia.

Diversos

13. a) Propostas legislativas em curso (Deliberaciao publica
nos termos do artigo 16.°, n.” 8, do Tratado da Unido
Europeia)

Pacote Medicamentos: 0]

a) Diretiva que estabelece um co6digo da Unido 8759/23 + ADD 1
relativo aos medicamentos para uso humano
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b) Regulamento que estabelece procedimentos 8758/23 + ADD 1
da Unido para a autorizac¢io e a supervisao
de medicamentos para uso humano e que
estabelece regras que regem a Agéncia
Europeia de Medicamentos
Informagoes da Presidéncia

O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pela Presidéncia sobre o pacote Medicamentos.

b)  Limites internacionais para o niumero de crianc¢as por 9548/1/25 REV 1
doador de esperma ou de 6vulos
Informagoes da delegacao sueca, apoiada pelas
delegacoes belga, espanhola, finlandesa, francesa,
hungara, neerlandesa e romena
O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pela delegagdo sueca, apoiada pelas delegagoes
belga, espanhola, finlandesa, francesa, hungara, neerlandesa e romena, sobre os limites

internacionais para o naumero de criangas por doador de esperma ou de dvulos.

¢) Luta contra a desinformacao sobre questdes de saude 9620/1/25 REV 1
Informacgoes das delegagoes alemd, croata, eslovena,
espanhola, estonia, francesa e lituana

O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pelas delegagdes alema, croata, eslovena,

espanhola, estonia, francesa e lituana sobre a luta contra a desinformagao sobre questoes de saude.

d) Um apelo permanente e urgente a acio a nivel da UE 10129/2/25 REV 2
para proteger os jovens dos danos causados pelos novos
produtos do tabaco e da nicotina
Informagoes das delegagoes belga, croata, eslovena,
espanhola, estonia, finlandesa, francesa, irlandesa, leta,
lituana, maltesa e neerlandesa

O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pelas delegagdes belga, croata, eslovena,
espanhola, estonia, finlandesa, francesa, irlandesa, leta, lituana, maltesa e neerlandesa sobre
um apelo permanente e urgente a acao a nivel da UE para proteger os jovens dos danos causados

pelos novos produtos do tabaco e da nicotina.
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Impacto da responsabilidade alargada do produtor ao 10153/1/25 REV1
abrigo da Diretiva Tratamento de Aguas Residuais

Urbanas no fornecimento de medicamentos

Informagoes das delegagoes alema, austriaca, bulgara,

checa, croata, eslovena, hungara, letd, lituana e romena

O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pelas delegacdes alema, austriaca, bilgara,

checa, croata, eslovena, grega, hingara, leta, lituana, portuguesa e romena sobre o impacto da

responsabilidade alargada do produtor ao abrigo da Diretiva Tratamento de Aguas Residuais

Urbanas no fornecimento de medicamentos.

f)

Conferéncias da Presidéncia 9540/25
Informacgoes da Presidéncia

O Conselho tomou nota das informagdes prestadas pela Presidéncia sobre as conferéncias

da Presidéncia.

g)

h)

Negociagdes de um acordo internacional sobre prevengao, 9541/25
preparagao e resposta a pandemias, bem como de

alteragdes complementares do Regulamento Sanitério

Internacional (2005)

Informacgoes da Presidéncia e da Comissdo

Programa de trabalho da proxima Presidéncia
Informacgoes da delegagao dinamarquesa

O E [l [l

Primeira leitura

Processo legislativo especial

Debate puiblico proposto pela Presidéncia (artigo 8.°, n.° 2, do Regulamento Interno do Conselho)

Ponto baseado numa proposta da Comissao
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ANEXO

Declaracoes sobre os pontos «B» legislativos que constam do documento 10018/25

Ad ponto 3 da lista Diretiva Estagios
de pontos «B»: Orientagdo geral

DECLARACAO DA ESTONIA

«A Estonia apoia o objetivo geral da Diretiva Estdgios de melhorar a qualidade e o acesso aos
estagios. No entanto, manifestamos a nossa preocupacao quanto ao valor acrescentado questionavel
que a Diretiva Estagios aporta, bem como quanto aos encargos administrativos adicionais que implica.

A diretiva podera incentivar os empregadores a criarem estdgios em detrimento de relagdes de
trabalho e a reduzirem o acesso dos jovens aos estagios. O sistema juridico estonio ndo reconhece
os estagiarios que trabalham ao abrigo de um contrato de trabalho. Os estagiarios que trabalham ao
abrigo de um contrato de trabalho sdo definidos como trabalhadores com plenos direitos laborais.
Por conseguinte, a Estonia considera que a diretiva pouco melhora a situagdo dos estagiarios. Pelo
contrario, a diretiva pode incentivar um tratamento menos favoravel dos estagidrios em comparagao
com os trabalhadores.

Além disso, a Estonia continua preocupada com a clareza juridica do artigo 8.° da diretiva, que diz
respeito ao papel dos representantes dos trabalhadores no processo judicial. De acordo com o texto
do artigo 8.°, cabera aos Estados-Membros assegurar o cumprimento de duas situagdes diferentes.
Os Estados-Membros devem assegurar que os representantes dos trabalhadores:

1) possam iniciar [...] processos judiciais ou administrativos para fazer valer os direitos e as
obrigacdes decorrentes da presente diretiva;

€

2) possam agir [...] em nome ou em defesa de um ou varios estagiarios em caso de violacdo de
qualquer direito ou obrigacao decorrente da presente diretiva [...].

Entendemos que a segunda situagdo (possam agir [...]| em nome ou em defesa de) significa representagao
ou aconselhamento em processos judiciais (tal utilizacdo do termo em defesa de foi negociada no
ambito de instrumentos de direito civil, por exemplo, a Diretiva anti-SLAPP). No entanto, ndo ¢
claro para nos o que significa a primeira situagao, se nao significa representacdo ou aconselhamento
em processos judiciais, e se esta regulada como uma obrigacao distinta.

De acordo com a redagdo da disposi¢ao, o Estado-Membro deve assegurar que os representantes
dos trabalhadores, que ndo atuam na qualidade de representantes ou consultores em processos
judiciais, possam participar nos processos judiciais. O direito processual civil estonio nao preve
essa possibilidade, e uma nova obrigagao setorial especifica interferiria com a autonomia processual
de um Estado-Membro e nao pode ser o objetivo do direito da Unido.
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Durante as negociacdes no Conselho da Unido Europeia, solicitamos esclarecimentos sobre o que se
entende por poder iniciar [...] processos judiciais [...] para fazer valer os direitos e obrigacoes
decorrentes da presente diretiva, se tal significar algo que ndo seja a representacao ou o aconselhamento
em processos judiciais; apresentamos propostas de redacao para o artigo 8.°, bem como uma proposta
de redagao do considerando.

Entendemos o ponto de vista da Comissao no sentido de que, a fim de corresponder a primeira situagao
prevista no artigo 8.° (Os Estados-Membros devem assegurar que os representantes dos trabalhadores
possam iniciar processos judiciais [...] para fazer valer os direitos e as obriga¢oes decorrentes da
presente diretiva), os Estados-Membros ndo tém de alterar o seu direito processual civil.

Dado que o texto da diretiva permite uma interpretagao diferente, registamos que a Estonia interpreta
a primeira situagao regulada no artigo 8.° no sentido de que a Estonia ndo tenha de alterar o seu
direito processual para cumprir os requisitos do artigo 8.°. Seria suficiente que, de acordo com o
direito processual estonio, o estagiario possa utilizar representantes dos trabalhadores como representante
ou consultor em processos judiciais (a segunda situacdo do artigo 8.°).

Com base no que precede, a Estonia ndo esta em condigdes de apoiar a diretiva.»

DECLARACAO DA ESPANHA

«A Espanha acolheu favoravelmente a proposta de diretiva apresentada pela Comissdo Europeia em
marg¢o de 2024. Essa proposta vinha dar resposta a um diagndstico claro: em demasiadas ocasides,
os estagios estdo a ser utilizados de forma fraudulenta para disfargar relagdes de trabalho regulares
sem direitos nem protegao.

A proposta hoje apresentada para aprovacao ndo cumpre as normas minimas necessarias para que
constitua um verdadeiro quadro regulamentar europeu para estagios de qualidade. Fica aquém dos
objetivos iniciais e arrisca-se a consolidar as mesmas praticas abusivas que pretende eliminar.

O texto apresenta um ambito de aplicacdo excessivamente limitado e enfraquece ou suprime
disposic¢des fundamentais em matéria de supervisdo, controlo e obrigagdes empresariais — pilares
fundamentais da abordagem inicial. Além disso, ndo garante que os estdgios nao profissionais
estejam isentos de exploracdo, nem impede totalmente o tratamento discriminatorio.

Um regulamento europeu relativo aos estagios tem de dar um contributo efetivo para a integragao
dos jovens no mercado de trabalho. Esta fase inicial da carreira profissional dos jovens devera
implicar uma formacao de qualidade, o usufruto de direitos e oportunidades reais de emprego
estavel; e ndo trabalho precario.

A Espanha continuara a trabalhar com vista a que esta norma se torne num instrumento til, ambicioso
e coerente com os principios da Europa Social e do Pilar Europeu dos Direitos Sociais.»
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Conclusoes intituladas «Promover a igualdade de género na era digital
impulsionada pela IA»
Aprovagdo

Ad ponto 8 da lista
de pontos «B»:

DECLARACAO DA BULGARIA

«A Republica da Bulgaria atribui grande importancia a promocao e prote¢ao dos direitos humanos,
e reafirma o seu compromisso de assegurar a igualdade e de combater a discrimina¢do enquanto
valores fundamentais na Unido Europeia.

Em 2018, o Tribunal Constitucional da Bulgéria adotou uma decisdo na qual afirmava que a Convengao
do Conselho da Europa para a Prevencao e o Combate a Violéncia Contra as Mulheres e a Violéncia
Doméstica («Convengdo de Istambul») promove conceitos juridicos relacionados com o conceito de
«género» que sdo incompativeis com os principios fundamentais da Constitui¢ao bulgara. Além disso,
em 2021, o Tribunal Constitucional esclareceu ainda que o conceito de «sexo» utilizado na Constitui¢ao
so deve ser entendido, no contexto da ordem juridica nacional, na sua acegao bioldgica (homens e
mulheres).

Reconhecendo a importincia do tema e as oportunidades e desafios da utilizag¢do da inteligéncia
artificial para promover a igualdade de género, a Bulgaria apoia a adoc¢do das conclusdes, declarando
que nelas interpreta toda a terminologia relacionada com o género estritamente dentro do conceito
binario de sexo. Além disso, interpretara o conceito de «abordagem interseccional» exclusivamente
no contexto das razdes de discriminacdo reconhecidas pela Carta dos Direitos Fundamentais

da Unido Europeia.»

DECLARACAO DA HUNGRIA

«A Hungria reconhece e promove a igualdade entre homens e mulheres, em conformidade com

a Lei Fundamental da Hungria e com o direito primario, os principios e os valores da Unido Europeia,
bem como com os compromissos e principios decorrentes do direito internacional. A igualdade
entre homens e mulheres estd consagrada nos Tratados da Unido Europeia como valor fundamental.
Em conformidade com estes e com a sua legislacdo nacional, a Hungria interpreta o termo «género»
como fazendo referéncia a «sexo» nas Conclusoes do Conselho intituladas « Promover a igualdade
de género na era digital impulsionada pela IA: sexta avalia¢do horizontal da implementagdo

da Plataforma de Agdo de Pequim pelos Estados-Membros e pelas institui¢oes da UE».
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A Hungria declara que a Estratégia para a Igualdade de Género 2020-2025 (COM (2020) 152 final)
mencionada nas Conclusoes do Conselho intituladas «Promover a igualdade de género na era digital
impulsionada pela IA: sexta avaliagdo horizontal da implementagdo da Plataforma de A¢do de Pequim
pelos Estados-Membros e pelas institui¢oes da UE» deve ser interpretada tendo devidamente em
conta as competéncias nacionais € as circunstancias especificas de cada Estado-Membro.

Além disso, a Hungria declara que a Estratégia para a igualdade de tratamento das pessoas
LGBTIQ 2020-2025 (COM(2020) 698 final) mencionada nas Conclusoes do Conselho intituladas
«Promover a igualdade de género na era digital impulsionada pela IA: sexta avalia¢do
horizontal da implementa¢do da Plataforma de A¢do de Pequim pelos Estados-Membros e pelas
institui¢oes da UE» deve ser interpretada tendo devidamente em conta as competéncias nacionais
e as circunstancias especificas de cada Estado-Membro.»
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