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NOTA
Od: Sekretariat Generalny Rady
Do: Komitet Statych Przedstawicieli / Rada
Dotyczy: Deklaracja z La Hulpe w sprawie przysztosci Europejskiego filaru praw
socjalnych
— Zatwierdzenie

— Oswiadczenie Irlandii

Delegacje otrzymuja w zatgczeniu o$wiadczenie Irlandii na powyzszy temat.

10676/24 ADD 1 ama/KS/mg 1
LIFE.4 PL



ZAYLACZNIK

Oswiadczenie Irlandii w sprawie deklaracji z La Hulpe w sprawie przyszlosci Europejskiego

filaru praw socjalnych

Irlandia w petni popiera Europejski filar praw socjalnych, ktory zapewnia kompleksowe ramy
sktadajace si¢ z 20 zasad pozwalajacych odpowiednio ukierunkowac unijne i krajowe polityki
w dziedzinach réwnych szans i dostgpu do rynku pracy, sprawiedliwych warunkow pracy oraz
ochrony socjalnej i integracji spoteczne;j. Irlandia zdecydowanie wspiera wzmocnienie wdrazania

zasad filaru.

Irlandzka konstytucja w art. 40.6.1° chroni prawo do wolno$ci stowarzyszania si¢:

,Panstwo gwarantuje swobod¢ wykonywania nastepujacych praw, z zastrzezeniem porzadku

publicznego 1 moralno$ci:

iii. prawo obywateli do tworzenia stowarzyszen i zwigzkow. Jednakze moga by¢ uchwalane ustawy

regulujace 1 nadzorujace w interesie publicznym wykonywanie powyzszego prawa”.

System stosunkow pracy w Irlandii ma zasadniczo charakter dobrowolny. Wszystkie strony sa
zgodne co do tego, ze warunki zatrudnienia pracownikow najlepiej okresla¢ w procesie
dobrowolnych rokowan zbiorowych miedzy pracodawcg lub stowarzyszeniem pracodawcow

a jednym lub wigkszg liczbg zwigzkow zawodowych, bez interwencji panstwa.

Rola panstwa w stosunkach pracy ogranicza si¢ w duzej mierze do utatwiania procesu rokowan
zbiorowych poprzez okreslenie, w drodze przepiséw prawnych, instytucji pomagajacych

W rozstrzyganiu sporow migdzy pracodawcami a pracownikami.
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ZALACZNIK LIFE.4 PL
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