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ZPRAVA KOMISE RADE A EVROPSKEMU PARLAMENTU

o pusobeni Evropské rady pro vyzkum a plnéni cili stanovenych ve zvlastnim programu
»Myslenky* v roce 2012

1. UVOD A PRAVNI ZAKLAD

Hlavnim ukolem Evropské rady pro vyzkum (ERV) zfizené rozhodnutim Komise
2007/134/ES' je provadéni zvlastniho programu ,Myslenky“ s celkovym rozpo&tem
7,51 miliardy EUR.

Rada ERV se skladd z nezavislé védecké rady podporované specializovanou provadéci
strukturou ve form¢ Vykonné agentury ERV (ERCEA), vytvofené v ramci obecného rezimu
vykonnych agentur®. V roce 2008 delegovala Komise na agenturu odpovédnost za provadéni
programu ,,Myslenky“ a podporu védecké rady a v Cervenci 2009 byla agentufe udélena
nezavislost.

V souladu s ¢l. 4 odst. 4 a ptilohou I rozhodnuti Rady o zvlastnim programu ,,Myslenky* tato
vyroéni zprava Komise vypracovand ve spoluprici s védeckou radou ERV a Vykonnou
agenturou ERV obsahuje hodnoceni, v némz Komise posuzuje ptsobeni ERV a plnéni jejich
cili v roce 2012. Tuto zpravu dopliuje zprava védecké rady o provadéni a vysledcich
programu v oblasti védy v roce 2012°.

2. OTAZKY STRATEGIE

Védeckd rada odpovida za stanoveni védecké strategie ERV vcetné zpracovani

vvvvvv

2.1. Druhy opatieni
Jadro pracovniho programu ,,MySlenky* tvofi dva druhy grant:

Granty zacinajicim vyzkumnym pracovnikim, které podporuji vyzkumné pracovniky
na zacatku profesni drahy s cilem poskytnout jim pracovni podminky, diky nimZz se mohou
etablovat jako nezavislé vedouci osobnosti vyzkumu.

Granty pokrocilym vyzkumnym pracovnikium, jejichz ucelem je podporovat vynikajici
a uznavané vedouci osobnosti vyzkumu a poskytovat jim zdroje nutné k tomu, aby jejich
tymy mohly pokracovat v praci a €init nové prilomové objevy v pifislusné oblasti vyzkumu.

‘ Ut. vést. L 57,24.2.2007, s. 14.

2008/37/ES: Rozhodnuti Komise ze dne 14. prosince 2007, kterym se zfizuje ,,Vykonna agentura
Evropské rady pro vyzkum® pro spravu zvlastniho programu Spolecenstvi ,,Myslenky“ v oblasti
hraniéniho vyzkumu podle nafizeni Rady (ES) &. 58/2003 (Ut. vést. L 9, 12.1.2008, s. 15).
http://erc.europa.eu/sites/default/files/document/file/erc_annual report 2012.pdf.
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Kromé¢ toho nabizi ERV drzitelim granti ERV dal$i moznost ziskdni grantd, tzv. ovéreni
koncepce, jehoz cilem je urcit inovacni potencial mysSlenek vznikajicich v rameci projekta
financovanych ERV. Ucelem je pfeklenout mezeru ve financovani v pocatecni etapé inovaci.

V roce 2012 zavedla védecka rada jako pilotni projekt granty na symergii ur¢ené malym
skupinam hlavnich vyzkumnych pracovnikt a jejich tymiim. Granty na synergii na rozdil od
konsorcii cili na jednotlivé vyzkumné pracovniky, ktefi mohou diky dopliujicim se
dovednostem, znalostem a zdrojim spolec¢né feSit otazky vyzkumu na hranicich poznani, a
dosédhnout tak lepSich vysledkl, nez jakych by jednotlivi vyzkumni pracovnici dokazali
dosahnout sami. Granty na synergii jsou zalozeny na piisn¢ vybérovém ptistupu ERV a jsou
uréeny pro navrhy ze vSech védeckych obort a oblasti badani.

2.2 Pracovni program pro zvlastni program ,,MySlenky“ na rok 2012

Pracovni program pro zvlastni program ,,MySlenky* na rok 2012 stanovila védecka rada dne
21. brezna 2011 a nasledng ho dne 19. Servence 2011 piijala Komise®.

Kromé zavedeni grantl na synergii bylo ve védecké strategii provedeno jen malé mnozstvi
uprav, které se tykaji vzajemného hodnoceni: mezioborové navrhy jsou nyni posuzovany
odbornou komisi, kterou uvedl ptihlasovatel, ve spolupréci s dal§imi ptislusSnymi komisemi a
byl zaveden novy systém ,,zndmkovani*“ (A, B nebo C a poradi navrhu), aby zadatelé ziskali
lepsi zpétnou vazbu.

2.3. Metodika vzajemného hodnoceni

ERV vyuziva strukturu komisi pro vzajemné hodnoceni na vysoké urovni, jejichZ cleny
vybira védecka rada z fad védeckych pracovnikil, technickych odbornikli a akademickych
pracovnikl jak z EU, tak 1 mimo ni. Tyto komise plisobi ve vSech vyzkumnych disciplinach a
jsou organizovany v ramci tfi hlavnich oblasti vyzkumu: fyzikélni védy a inzenyrstvi, védy o
zivé ptirodé a spolecenské a humanitni védy. V souladu s pfedchédzejicimi vyzvami byl pocet
komisi pro granty za¢inajicim i pokrocilym vyzkumnym pracovnikim 25. Névrhy na ovéteni
koncepce hodnotila zvlastni skupina vzdjemnych hodnotitelti pracujicich distan¢né. Granty na
synergii posuzovalo pét rtiznych komisi v dvoustupiiovém postupu hodnoceni, ktery byl
navrzen zvlasté k tomuto ucelu.

3. PROVADENI PROGRAMU

Pti provadéni programu v roce 2012 byly pln€ vycerpany prostiedky na zdvazky ve vysi
1,6 miliardy EUR (celkové zdvazky) a platby ve vysi 871 miliond EUR, coz pfedstavuje
100 % provoznich prostredkil pro zvlastni program ,,MySlenky* na rok 2012. Ptiblizné 2,4 %
provozniho rozpoctu ¢inily administrativni naklady.

3.1. Granty

Pocinaje pracovnim programem na rok 2008 vydava ERV vyzvy k podani Gplného navrhu
v jednom kroku a hodnoceni navrhii poté probiha ve dvou krocich.

4 K(2011) 4961 ze dne 19. Cervence 2011, nezvetejnéno.
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Granty se udéluji nejlep$im navrhiim v zavislosti na moznostech rozpoc¢tu. Nabidka se ¢ini na
zéklad€ samotného navrhu a finan¢nich prostiedkt doporuc¢enych ve vzajemném hodnoceni.

3.1.1.  Granty ERV zacinajicim vyzkumnym pracovnikiim

Vyzva k podavani zadosti o grant ERV zacinajicim vyzkumnym pracovnikiim na rok 2012
byla zvefejnéna v Cervenci 2011 s predbéznym rozpoctem ve vysi 730 milioni EUR (tj. 10%
nartst oproti roku 2011). Celkem bylo pfedloZzeno 4 741 névrhi, a to v téchto oblastech:
2 058 navrhi v oblasti fyzikalnich véd a inZzenyrstvi (43 %), 1 653 v oblasti véd o zivé ptirodé
(35 %) a 1 030 v oblasti spolecenskych a humanitnich v&d (22 %). Pro finan¢ni podporu bylo
vybrano celkem 566 navrhi. Byly udéleny granty ve vysi pres 790 miliontt EUR, pficemz
celkova priimérna vyse piispévku ¢inila pfiblizn€ 1,4 milionu EUR.

Vyzva k podavani zadosti o grant zacinajicim vyzkumnym pracovnikiim na rok 2013 pro
zadatele, které 1ze oznacit za ,,za¢inajici vyzkumniky* (tj. hlavnim vyzkumnym pracovnikiim,
kteti ziskali prvni titul Ph.D. nejméné dva a nejvyse sedm let pied datem vyhlaSeni), byla
zvetejnéna v ¢ervenci 2012 s predbéZnym rozpoctem ve vysi 398 milionit EUR. Bylo podano
celkem 3 329 navrhi: 1 486 v oblasti fyzikalnich véd a inzenyrstvi, 1 073 v oblasti véd o zivé
piirodé a 770 v oblasti spolecenskych a humanitnich véd, tedy v poméru 45 %, 32 % a 23 %.
V oblasti fyzikalnich véd a inZenyrstvi 1ze pozorovat nevyrazné, ale trvalé zvySovani podilu
navrha, ze 41 % v roce 2011 na 43 % v roce 2012 a 45 % v roce 2013.

3.1.2.  Granty ERV pokrocilym vyzkumnym pracovnikiim

Vyzva k podavani zadosti o grant ERV pokroc¢ilym vyzkumnym pracovnikiim na rok 2012
byla zvefejnéna v listopadu 2011 s ptedbéznym rozpoctem ve vysi 680 miliontt EUR. Celkem
bylo ptedlozeno 2 304 ndvrhi rozd€lenych podle oblasti takto: 978 ndvrhli v oblasti
fyzikalnich véd a inzenyrstvi (42 %), 773 v oblasti véd o zivé ptirodé (34 %) a 553 v oblasti
spolecenskych a humanitnich véd (24 %). Na zékladé¢ hodnoceni bylo pro finan¢ni podporu
vybrano celkem 313 navrhit v celkové vysi piiblizné 720 milioni EUR a s celkovou
primérnou vysi ptispévku zhruba 2,3 milionu EUR.

Vyzva k podavani zadosti o grant ERV pokroc¢ilym vyzkumnym pracovnikiim na rok 2013
byla zvefejnéna v Cervenci 2012 s predbéznym rozpoctem ve vysi 662 milioni EUR. Bylo
podano celkem 2 408 navrhti: 1 053 v oblasti fyzikalnich véd a inZenyrstvi, 788 v oblasti véd
o zivé piirod€ a 567 v oblasti spolecenskych a humanitnich véd, tedy v poméru 44 %, 33 %
a 23 %. Podil navrhii v oblasti fyzikalnich véd a inzenyrstvi se zvysil ze 40 % v roce 2011
na 42 % v roce 2012 a 44 % v roce 2013.

3.1.3.  Oveéreni koncepce ERV

V prvni vyzvé k predkladani navrhli na ovéfeni koncepce bylo v roce 2011 udé€leno celkem
51 grantl, ptfi¢emz poslednich 22 znich, vybranych na konci roku 2011, bylo oznameno
v unoru 2012. Prvnich 29 grantt bylo oznameno v fijnu 2011.

V roce 2012 bylo udéleno dalSich 33 grantli na ovéfeni koncepce v kvétnovém terminu a pak
27 v fijnovém terminu, takze celkovy pocet vybranych granti pro ovéieni koncepce do konce
roku 2012 dosahl 111.
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3.1.4.  Granty na synergii

Prvni vyzvy k podévani zadosti o granty na synergii vyuzilo 710 zadateld, jejichz zadosti byly
posouzeny podle postupu hodnoceni ur¢eného zvlasté k tomuto ucelu. V mimoradné tvrdé
konkurenci bylo nakonec v prosinci 2012 vybrdno 11 projekti, které budou dostavat finan¢ni
prostiedky po dobu az Sesti let. Primérny grant na synergii vybrany pro financovani ma
hodnotu 11,5 milionu EUR a celkovy rozpocet ptidéleny v roce 2012 €inil 126 milionid EUR.
Jelikoz kazdy projekt grantu na synergii zahrnuje dva az Ctyti hlavni vyzkumné pracovniky,
prostiednictvim téchto 11 granti je podporovéno 38 vynikajicich vyzkumnych pracovnik.
Vysoky pocet obdrzenych navrhli potvrzuje znacny zdjem védecké obce o tento novy druh
grantu.

3.2 Spoluprace mezi ERV a NSF

Dne 13. cervence 2012 Maire Geoghegan-Quinnova, evropskd komisarka pro vyzkum,
inovace a védu, a Dr. Subra Suresh, feditel Narodni nadace pro védu USA (National Science
Foundation, NSF), podepsali ,,provadéci opatieni* v rdimci dohody o védecké a technologické
spolupraci mezi EU a USA. Tato iniciativa ma pomoci nejtalentovanéj$im mladym védcim
pusobicim v USA, ktefi jsou pfedbéZzné vybrani nadaci NSF, stravit ur€itou dobu — 6 az 12
meésict — v Evropé, kde se stanou ¢leny tymtl vedenych piijemci granti ERV. K dne$nimu dni
bylo kontaktovano 2 330 piijemct granti ERV, ktefi zaslali 760 kladnych odpovédi. Cilem
této iniciativy je spojovat vyzkumné pracovniky se spoleénymi zajmy a dopliujicimi se
schopnostmi ve snaze posouvat hranice védy a posilovat védeckou a technologickou
spolupraci mezi obéma svétadily.

3.3. Programovy vybor

Programovy vybor zvlastniho programu ,,Myslenky* ma vedle svych formalnich povinnosti i
funkci dilezité komunikacni sit€¢ mezi ¢lenskymi staty a zemémi pfidruzenymi k sedmému
ramcovému programu, védeckou radou, generdlnim sekretariastem ERV a Komisi. Zasedani
vyboru se v roce 2012 konala 18. dubna a 12. fijna.

34. Eticky prezkum

Vroce 2012 proSly etickym prezkumem tfi ndvrhy tykajici se vyzkumu lidskych
embryonalnich kmenovych bunck, které pak byly schvaleny programovym vyborem
programu ,,Myslenky*. Dalsi tfi navrhy, které¢ byly podrobeny etickému ptezkumu, vybor
programu ,,Myslenky* v soucasné dobé projednava.

3.5. ZAdosti 0 napravu

Celkovy pocet zadosti o napravu se v roce 2012 se snizil z 234 na 204 (—13 %), a to navzdory
skute€nosti, Ze celkovy pocet ndvrhit vroce 2012 wvzrostl 021,24 %. Uvedeny pocet
predstavuje 2,58 % piijatych navrhd, coz ukazuje na pozitivni klesajici trend poc¢tu zadosti o
napravu diky trvalému zlepSovani pracovnich metod a dodrZzovani postupti.

3.6. Komunikace
V unoru 2012 oslavila ERV paté vyroci a pfi této ptilezitosti predstavila vysledky, jichz dosud

dosahla. Této dvoudenni akce se zucastnili tviirci politik i pfijemci grantd ERV. Tti evropsti
komisafi, predseda vyboru Evropského parlamentu pro primysl, vyzkum a energetiku (ITRE),
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dansky ministr pro védu jakozto zastupce predsednické zemé EU a vedeni ERV se zde mohli
dozvédét o vysledcich vyzkumu, ptikladnych uspésich a ptedev§im o planech do budoucna.

Védecka rada zahdjila v roce 2012 kampan ,,Globalizace ERV®, v jejimz Cele stoji generalni
tajemnik ERV profesor Donald Dingwell. Béhem necelého roku navstivil 26 mést v deviti
zemich a prednesl 70 prezentaci. V navaznosti na tyto navstévy se zfizuji narodni kontaktni
mista (National Contact Points, NCP) a zastupci dvou z nich (z Brazilie a Tchaj-wanu) se
v listopadu zucastnili vyro¢niho zasedani NCP v Bruselu. ERV se poprvé Gcastnila vyro¢niho
zasedani novych Sampiontl (tzv. letniho Davosu), které se konalo v Cing. V Severni Americe
se ERV zucastnila pracovniho veletrhu NSF a pracovniho veletrhu MIT zaméfeného na
Evropu, konference Americké asociace pro rozvoj védy (American Association for the
Advancement of Science, AAAS) avyro¢niho zasedani Americké asociace pro vyzkum
rakoviny (American Association for Cancer Research), Spole¢nosti pro neurovédu (Society
for Neuroscience), Americké antropologické asociace (American Anthropological
Association) a Americké geofyzikalni unie (American Geophysical Union).

Kromé¢ iniciativ zaméfenych na zviditelnéni moznosti financovani ERV na globalni tirovni
posilila ERV svou pfitomnost na hlavnich mezinarodnich védeckych konferencich, akcich
a vystavach, jakoz i napracovnich veletrzich a seminatfich v Evropé. Predsedkyné ERV
profesorka Helga Nowotny se zucastnila Evropské konference o excelenci pofadané v roce
2012 v ramci danského piedsednictvi v Aarhusu a konference Falling Walls (Padajici zdi)
v Berling. Clenové védecké rady a pracovnici agentury ERCEA se tiéastnili rovnéz dalsich
konferenci, kde byl zfizen informacni stinek ERV nebo se konala akce informujici o
moznostech financovani ERV. Za vSechny jmenujme konferenci Oteviené féorum o eurovédé
(Euroscience Open Forum, ESOF) v Dublinu, setkéni nositelii Nobelovy ceny v Lindau,
pracovni veletrh ,,Nature Jobs Career Fair*, Sv&€tovy kongres o politickych védach a Evropsky
matematicky kongres.

Nérodni kontaktni mista, ktera po celé Evropé slouzi pro pfedavani informaci potencidlnim
zadatelim, byla pribézné informovdna o vyzvach ERV elektronickou poStou a pfi
pravidelnych schiizkach, které se konaji dvakrat ro¢né v Bruselu, a to v ¢ervnu a v listopadu.

V leto$nim roce se radé ERV dostalo velké pozornosti svétovych i evropskych médii, a to
jednak jakozto organizaci pro financovani a jednak prostednictvim ji financovanych projekta
a drziteld grantl. Pomoci kampané ,,Globalizace ERV* rada zintenzivnila své vztahy s
mezinarodnim tiskem, diky ¢emuz se ji dostalo v médiich po celém svété vice prostoru nez
kdy diive. Zna¢nou pozornost médii pfitdhla rovnéz vyznamna akce u piilezitosti patého
vyro¢i ERV, stejn¢ jako iniciativa nositeli Nobelovy ceny proti moznym Skrtim v rozpoctu
EU na vyzkum, kterd uvadéla ERV jako ptiklad evropského uspéchu. Kromé& medialni akci
organizovanych v prubéhu roku ERV pravidelné¢ vydavala tiskové zpravy a aktudlni
informace. V tisku byla zvefejnéna fada rozhovorti s predsedkyni ERV, generdlnim
tajemnikem ERV a Cleny védecké rady. Tyto aktivity vyustily ve znacné mnozstvi ¢lank
publikovanych ve védeckém i vSeobecném tisku (pfes 2 100 zminek). Pokud jde o zastoupeni
ERV v socidlnich médiich, byly vroce 2012 zalozeny ucty na Facebooku a Twitteru.
Na Facebooku sleduje ERV vice nez 1 100 osob a na Twitteru vice nez 1 800.
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3.7. Monitorovani, posuzovani a hodnoceni zvlastniho programu ,,Myslenky*

Hodnoceni hlavnich vysledkiit ERV bylo vypracovano ve spojeni s posouzenim dopadu ex
ante navrhu Komise tykajiciho se programu Horizont 2020, pfistiho rimcového programu pro
vyzkum a inovace’. Z priib&zného monitorovani programu vyplynula mimo jiné tato zji§téni:

J Mezi drziteli granti ERV je pét nositelii Nobelovy ceny atfi drzitelé Fieldsovy
medaile. Celkem 76 piijemci granti ERV obdrzelo dalSi prestizni mezinarodni
védecké ceny a ocenéni.

o V letech 2008 az 2012 vyslo ve vysoce impaktovanych recenzovanych casopisech
vice nez 7 900 ¢lankd, jejichz autoii uvedli, Ze ziskali financovani ERV.

o Kazdy ptijemce grantu ERV zaméstnavd v pruméru Sest dal§ich vyzkumnych
pracovnikll, a pfispiva tak k odbornému vzdélavani nové generace Spickovych
vyzkumnikd.

o Z analyzy vyznamného vzorku projektd vyplyva, ze pfiblizn€ polovina ¢lenti tymi

ERV ma jinou statni piislunost nez hlavni vyzkumny pracovnik. Clenové tymi
ERV pochazeji z 38 z celkem 41 zemi Evropského vyzkumného prostoru (EVP).
Kromé toho jsou soucdsti tymu, které se vénuji projektim ERV, vyzkumni
pracovnici z 55 riznych zemi mimo EVP, nejvice z USA, Ciny, Indie a Ruska.

o TataZ analyza piinasi pozitivni udaje o zastoupeni zen a muzil: zeny tvoii pfiblizné
37 % ¢lend tymid ERV, coz je vice nez pocet Zen vroli hlavniho vyzkumného
pracovnika ERV (20 %). Vétsina téchto Zen je na pocatku vyzkumné kariéry, takze
to lze povazovat za povzbudivy signdl pro lepsi zastoupeni zen ve Spickovém
vyzkumu v budoucnosti.

Vykonnd agentura ERV zavrSila v cervenci 2012 tfi roky nezavislé existence a je
v soucasnosti predmétem externiho hodnoceni, které zahrnuje analyzu nékladt a ptinosu.
Hodnotici zprava se ocekava na jafe 2013 a bude pfedana Evropskému parlamentu, Radé
a Uetnimu dvoru.

4. STRUKTURA EVROPSKE RADY PRO VYZKUM
4.1. Védecka rada

V tinoru a dubnu 2013 probéhne postupné obnoveni védecké rady. Stala vybérova komise své
navrhy v &ervenci 2012 predlozila Komisi a jeji zprava® byla pfedana Rad a Parlamentu. Na
zakladé téchto navrhl byli Komisi jmenovani tito novi ¢lenové védecké rady: prof. Klaus
Bock (Danish National Research Foundation), prof. Athene Donald (University of
Cambridge), Dr. Barbara Ensoli (Istituto Superiore di Sanita, Roma), prof. Nuria Sebastian
Galles (Universitat Pompeu Fabra, Barcelona), prof. Reinhard Genzel (Max Planck Institute
for Extra-terrestrial Physics), prof. Dr. Ing. Matthias Kleiner (University of Dortmund), prof.

> KOM(2011) 809 v kone¢ném znéni ze dne 30. listopadu 2011.
6

http://erc.europa.eu/sites/default/files/document/file/ERC_Identification Committee Final Re
port 2012.pdf.

CS



CS

Eva Kondorosi (Hungarian Academy of Sciences) a prof. Dr. Reinhilde Veugelers
(KU Leuven)’.

Védecka rada potadala v roce 2012 pét plendrnich zasedéani, z nichz dvé se konala jinde nez
v Bruselu: dubnové v Sofii v Bulharsku a fijnové v Limassolu na Kypru. Souhrn z plenarnich
zasedani je zvefejnén na internetovych strankach ERV®,

Clenové védecké rady se také schéazeli v pracovnich skupinach, které se zabyvaji konkrétnimi
otazkami: inovacemi a vztahy s primyslem, internacionalizaci, vyvaZzenym zastoupenim
muzl a zZen a otevienym piistupem.

V cervenci 2012 ucinila védecka rada dalsi krok k posileni své politiky otevieného pfistupu,
kdyZ vybidla vyzkumné pracovniky financované ERV, aby pouZzivali oborova ulozisté dat. Jiz
od svého vytvoteni ERV vyrazné podporuje myslenku, ze nejrizné€jsi vysledky vyzkumu —
vcetné publikaci a primdrnich dat — by mély byt volné ptistupné. V roce 2007 stanovila
veédecka rada zvlastni pokyny vyzadujici, aby vSechny vzajemné hodnocené publikace vzeslé
z projektil financovanych ERV byly ulozeny do pfislusnych vyzkumnych ¢i instituciondlnich
ulozist’ a aby k nim byl nasledné do Sesti mésicii od zvefejnéni umoznén otevieny piistup.

Védecka rada ma dva stalé vybory, vybor pro vzajemné hodnoceni a vybor pro stfet z4jmda,
profesni pochybeni a etické otazky.

. V kvétnu 2012 se ERV zucastnila svétového summitu o (vzdjemném) hodnoceni
védeckého vyznamu, ktery ve Washingtonu organizovala Narodni nadace pro védu
(NSF). Vedouci vyzkumnych rad z ptiblizné 50 stati se dohodli na souboru zasad
pro hodnoceni vyznamu a ustavili Globéalni radu pro vyzkum (Global Research
Council, GRC).

. Na zaklad¢ prace vyboru pro stfet zajmu, profesni pochybeni a etické otazky piijala
védecka rada na svém plenarnim zasedani ve dnech 4. a 5. fijna 2012 strategii pro
odhalovani afeSeni profesnich pochybeni, kterd se tykaji zadateld a projektt
financovanych ERV’. Strategie institucionalizuje dosavadni praxi ERV pii feeni
profesnich pochybeni. Zajistuje, ze ERV bude fesit veskeré obavy ohledné moznych
profesni pochybeni nebo podezieni na poruseni integrity vyzkumu, které se tykaji
zadatele nebo projektu financovaného ERV, v kontextu pravniho a procesniho ramce
platného pro agentury ziizené v ramci Evropské komise.

Plenarni zasedani védecké rady a jednani jejich Clen se zcastnénymi stranami ERV se
pfipravuji s organiza¢ni a administrativni podporou Vykonné agentury. Tato agentura
poskytuje védecké radé také poradenstvi a analyzy, které ji maji usnadnit plnéni jejich tkola
popsanych v ptiloze 1 zvlastniho programu ,,Myslenky* a podporovat provozni ¢innosti jejich
pracovnich skupin a stalych vybora.

Aby byla zajiSténa spolupriace s Evropskou komisi a Vykonnou agenturou, predseda a
mistoptedsedové védecké rady, generalni tajemnik ERV a feditel agentury se pravidelné
schéazeji jako vybor ERV. Téchto jednani se rovnéz zucastiiuji vedouci pracovnici agentury. V

7 C(2012) 9244 ze dne 13. prosince 2012 (Ut. vést. C 396, 21.12.2012, s. 30).
http://erc.europa.eu/about-erc/organisation.
http://erc.europa.eu/sites/default/files/press_release/files’/ERC_Scmisconduct_Strategy.pdf.
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roce 2012 se vybor seSel v Bruselu desetkrat, zejména z divodu piiprav zasedani védecké
rady nebo realizace naslednych kroki.

4.2. Vykonna agentura ERV

Od cervence 2009 odpovida tato agentura za vSechny aspekty administrativniho provadéni
programu a jeho plnéni, jak je stanoveno v pracovnim programu.

Na c¢innost agentury dohliZi fidici vybor, ktery jmenuje Komise. Vyboru piedseda generalni
feditel GR pro vyzkum ainovace a jeho externimi ¢leny jsou dva ¢lenové védecké rady.
ro¢niho pracovniho programu agentury, rozpoCtu a ucetnictvi, jakoz i jeji organizacni
struktury. Reditelem Vykonné agentury ERV byl dne 25. ¢ervence 2012 jmenovan Pablo
Amor.

4.2.1. Zaméstnanci agentury

Provozni rozpocet narok 2012 disponoval prostiedky pro zaméstnani 100 docasnych
zaméstnancl, 281 smluvnich zaméstnanci a 8 vyslanych narodnich odborniki, tedy celkem
389 zaméstnanc.

Na konci prosince 2012 agentura skutecné¢ zaméstndvala celkem 380 zaméstnancu:
96 docasnych zaméstnancti, 275 smluvnich zaméstnancti a 9 vyslanych narodnich odbornikii.

Ze statistiky za prosinec 2012 vyplyva, Ze agentura zaméstnava piiblizné 35 % muzi a 65 %
zen. Pokud jde o zastoupeni muzi a Zen mezi vysoce specializovanymi zaméstnanci (docasni
zaméstnanci a smluvni zaméstnanci funkéni skupiny IV), 61 % mist je obsazeno Zenami. Na
konci roku 2012 zaméstnavala Vykonna agentura ERV obcany 26 ¢lenskych stati.

5. ZAVERY A VYHLED NA ROK 2013

V roce 2012 doslo k n¢kolika pro ERV vyznamnym udalostem. Probéhly oslavy patého
vyro¢i ERV, byla zahijena kampai ,,Globalizace ERV*, doslo k podpisu prvni mezinarodni
dohody s Narodni nadaci pro védu USA, hlavni vyzkumny pracovnik ERV ziskal Nobelovu
cenu za fyziku a pfijemci granti ERV se ztcastnili zasedani letniho Davosu. Do konce roku
2012 ERV dokoncila deset vyzev k podavani zadosti o granty pro zacinajici a pokrocilé
vyzkumné pracovniky, dvé vyzvy pro ovéreni koncepce a jednu pro granty na synergii. Do
vybérovych fizeni bylo pfihlaSeno celkem pies 34 000 navrht a vice nez 3 500 z nich bylo na
zéklad¢ ptisného vzdjemného hodnoceni vybrano pro financovani.

Rok 2013 je ve znameni napjatého ocekéavani rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady
o navrzich Komise tykajicich se programu Horizont 2020, v¢etné predpoklddaného navyseni
finan¢nich prostfedkd pro ERV. Posileni rozpoctu ERV umozni poskytnuti podpory vétsimu
poctu Spickovych vyzkumnych pracovnikli a jejich prikopnickych mysSlenkdm, a zejména
mlad$im vyzkumnym pracovnikiim, kterym je tfeba nabidnout dlouhodobou perspektivu.

V roce 2013 se jesté ocekavaji dveé dalsi zmeény:

o Od roku 2010 se granty pro zacinajici vyzkumné pracovniky rozdéluji do skupin, aby
bylo mozné srovnavat zadatele s vyzkumnymi pracovniky na podobné urovni.
Obecné lze fici, Ze ,,zacinajici vyzkumnici® (2 az 7 let po ziskani titulu Ph.D.) stale
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jesté buduji svou vlastni vyzkumnou skupinu, zatimco ,,konsolidujici se vyzkumnici®
(7 az 12 let po ziskani titulu Ph.D.) jiz velmi Casto s vlastni skupinou pracuji, avSak
potiebuji se konsolidovat. V navaznosti na tuto praxi a v reakci na rychle nartstajici
pocet zadosti o granty pro zacinajici vyzkumné pracovniky zavede védeckd rada
v pracovnim programu na rok 2013 dvé samostatné vyzvy'’.

V souladu s doporucenimi pracovni skupiny ERV, kterd byla zaclenéna do néavrhi
programu Horizont 2020, Komise zfidila nezavisly vybor na vysoké trovni pro
vyhledani p¥istiho pfedsedu ERV''. V ramci programu Horizont 2020 bude piedseda
ERV rovnéz plnit tikoly generalniho tajemnika ERV, bude sidlit v Bruselu a vétSinu
svého Casu bude vénovat ¢innosti ERV. Vyhledavaci vybor, jehoz piedsedou je Lord
Sainsbury z Turville, by mél ptedlozit Komisi zpravu vcas, aby mohl byt novy
predseda ERV jmenovan pfti vstupu programu Horizont 2020 v platnost.

10
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http://erc.europa.eu/documents/erc-work-programme-2013.
http://europa.eu/rapid/press-release IP-12-1393 cs.htm.
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