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ZPRÁVA KOMISE RADĚ A EVROPSKÉMU PARLAMENTU 

o působení Evropské rady pro výzkum a plnění cílů stanovených ve zvláštním programu 
„Myšlenky“ v roce 2012 

1. ÚVOD A PRÁVNÍ ZÁKLAD 

Hlavním úkolem Evropské rady pro výzkum (ERV) zřízené rozhodnutím Komise 
2007/134/ES1 je provádění zvláštního programu „Myšlenky“ s celkovým rozpočtem 
7,51 miliardy EUR. 

Rada ERV se skládá z nezávislé vědecké rady podporované specializovanou prováděcí 
strukturou ve formě Výkonné agentury ERV (ERCEA), vytvořené v rámci obecného režimu 
výkonných agentur2. V roce 2008 delegovala Komise na agenturu odpovědnost za provádění 
programu „Myšlenky“ a podporu vědecké rady a v červenci 2009 byla agentuře udělena 
nezávislost.  

V souladu s čl. 4 odst. 4 a přílohou I rozhodnutí Rady o zvláštním programu „Myšlenky“ tato 
výroční zpráva Komise vypracovaná ve spolupráci s vědeckou radou ERV a Výkonnou 
agenturou ERV obsahuje hodnocení, v němž Komise posuzuje působení ERV a plnění jejích 
cílů v roce 2012. Tuto zprávu doplňuje zpráva vědecké rady o provádění a výsledcích 
programu v oblasti vědy v roce 20123. 

2. OTÁZKY STRATEGIE 

Vědecká rada odpovídá za stanovení vědecké strategie ERV včetně zpracování 
nejdůležitějšího strategického dokumentu ERV, ročního pracovního programu „Myšlenky“. 

2.1. Druhy opatření 

Jádro pracovního programu „Myšlenky“ tvoří dva druhy grantů:  

Granty začínajícím výzkumným pracovníkům, které podporují výzkumné pracovníky 
na začátku profesní dráhy s cílem poskytnout jim pracovní podmínky, díky nimž se mohou 
etablovat jako nezávislé vedoucí osobnosti výzkumu.  

Granty pokročilým výzkumným pracovníkům, jejichž účelem je podporovat vynikající 
a uznávané vedoucí osobnosti výzkumu a poskytovat jim zdroje nutné k tomu, aby jejich 
týmy mohly pokračovat v práci a činit nové průlomové objevy v příslušné oblasti výzkumu. 

                                                 
1 Úř. věst. L 57, 24.2.2007, s. 14. 
2 2008/37/ES: Rozhodnutí Komise ze dne 14. prosince 2007, kterým se zřizuje „Výkonná agentura 

Evropské rady pro výzkum“ pro správu zvláštního programu Společenství „Myšlenky“ v oblasti 
hraničního výzkumu podle nařízení Rady (ES) č. 58/2003 (Úř. věst. L 9, 12.1.2008, s. 15). 

3 http://erc.europa.eu/sites/default/files/document/file/erc_annual_report_2012.pdf. 
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Kromě toho nabízí ERV držitelům grantů ERV další možnost získání grantů, tzv. ověření 
koncepce, jehož cílem je určit inovační potenciál myšlenek vznikajících v rámci projektů 
financovaných ERV. Účelem je překlenout mezeru ve financování v počáteční etapě inovací. 

V roce 2012 zavedla vědecká rada jako pilotní projekt granty na synergii určené malým 
skupinám hlavních výzkumných pracovníků a jejich týmům. Granty na synergii na rozdíl od 
konsorcií cílí na jednotlivé výzkumné pracovníky, kteří mohou díky doplňujícím se 
dovednostem, znalostem a zdrojům společně řešit otázky výzkumu na hranicích poznání, a 
dosáhnout tak lepších výsledků, než jakých by jednotliví výzkumní pracovníci dokázali 
dosáhnout sami. Granty na synergii jsou založeny na přísně výběrovém přístupu ERV a jsou 
určeny pro návrhy ze všech vědeckých oborů a oblastí bádání. 

2.2. Pracovní program pro zvláštní program „Myšlenky“ na rok 2012 

Pracovní program pro zvláštní program „Myšlenky“ na rok 2012 stanovila vědecká rada dne 
21. března 2011 a následně ho dne 19. července 2011 přijala Komise4. 

Kromě zavedení grantů na synergii bylo ve vědecké strategii provedeno jen malé množství 
úprav, které se týkají vzájemného hodnocení: mezioborové návrhy jsou nyní posuzovány 
odbornou komisí, kterou uvedl přihlašovatel, ve spolupráci s dalšími příslušnými komisemi a 
byl zaveden nový systém „známkování“ (A, B nebo C a pořadí návrhu), aby žadatelé získali 
lepší zpětnou vazbu. 

2.3. Metodika vzájemného hodnocení 

ERV využívá strukturu komisí pro vzájemné hodnocení na vysoké úrovni, jejichž členy 
vybírá vědecká rada z řad vědeckých pracovníků, technických odborníků a akademických 
pracovníků jak z EU, tak i mimo ni. Tyto komise působí ve všech výzkumných disciplínách a 
jsou organizovány v rámci tří hlavních oblastí výzkumu: fyzikální vědy a inženýrství, vědy o 
živé přírodě a společenské a humanitní vědy. V souladu s předcházejícími výzvami byl počet 
komisí pro granty začínajícím i pokročilým výzkumným pracovníkům 25. Návrhy na ověření 
koncepce hodnotila zvláštní skupina vzájemných hodnotitelů pracujících distančně. Granty na 
synergii posuzovalo pět různých komisí v dvoustupňovém postupu hodnocení, který byl 
navržen zvláště k tomuto účelu.  

3. PROVÁDĚNÍ PROGRAMU 

Při provádění programu v roce 2012 byly plně vyčerpány prostředky na závazky ve výši 
1,6 miliardy EUR (celkové závazky) a platby ve výši 871 milionů EUR, což představuje 
100 % provozních prostředků pro zvláštní program „Myšlenky“ na rok 2012. Přibližně 2,4 % 
provozního rozpočtu činily administrativní náklady. 

3.1. Granty 

Počínaje pracovním programem na rok 2008 vydává ERV výzvy k podání úplného návrhu 
v jednom kroku a hodnocení návrhů poté probíhá ve dvou krocích. 

                                                 
4 K(2011) 4961 ze dne 19. července 2011, nezveřejněno. 
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Granty se udělují nejlepším návrhům v závislosti na možnostech rozpočtu. Nabídka se činí na 
základě samotného návrhu a finančních prostředků doporučených ve vzájemném hodnocení.  

3.1.1. Granty ERV začínajícím výzkumným pracovníkům 

Výzva k podávání žádostí o grant ERV začínajícím výzkumným pracovníkům na rok 2012 
byla zveřejněna v červenci 2011 s předběžným rozpočtem ve výši 730 milionů EUR (tj. 10% 
nárůst oproti roku 2011). Celkem bylo předloženo 4 741 návrhů, a to v těchto oblastech: 
2 058 návrhů v oblasti fyzikálních věd a inženýrství (43 %), 1 653 v oblasti věd o živé přírodě 
(35 %) a 1 030 v oblasti společenských a humanitních věd (22 %). Pro finanční podporu bylo 
vybráno celkem 566 návrhů. Byly uděleny granty ve výši přes 790 milionů EUR, přičemž 
celková průměrná výše příspěvku činila přibližně 1,4 milionu EUR. 

Výzva k podávání žádostí o grant začínajícím výzkumným pracovníkům na rok 2013 pro 
žadatele, které lze označit za „začínající výzkumníky“ (tj. hlavním výzkumným pracovníkům, 
kteří získali první titul Ph.D. nejméně dva a nejvýše sedm let před datem vyhlášení), byla 
zveřejněna v červenci 2012 s předběžným rozpočtem ve výši 398 milionů EUR. Bylo podáno 
celkem 3 329 návrhů: 1 486 v oblasti fyzikálních věd a inženýrství, 1 073 v oblasti věd o živé 
přírodě a 770 v oblasti společenských a humanitních věd, tedy v poměru 45 %, 32 % a 23 %. 
V oblasti fyzikálních věd a inženýrství lze pozorovat nevýrazné, ale trvalé zvyšování podílu 
návrhů, ze 41 % v roce 2011 na 43 % v roce 2012 a 45 % v roce 2013. 

3.1.2. Granty ERV pokročilým výzkumným pracovníkům 

Výzva k podávání žádostí o grant ERV pokročilým výzkumným pracovníkům na rok 2012 
byla zveřejněna v listopadu 2011 s předběžným rozpočtem ve výši 680 milionů EUR. Celkem 
bylo předloženo 2 304 návrhů rozdělených podle oblastí takto: 978 návrhů v oblasti 
fyzikálních věd a inženýrství (42 %), 773 v oblasti věd o živé přírodě (34 %) a 553 v oblasti 
společenských a humanitních věd (24 %). Na základě hodnocení bylo pro finanční podporu 
vybráno celkem 313 návrhů v celkové výši přibližně 720 milionů EUR a s celkovou 
průměrnou výší příspěvku zhruba 2,3 milionu EUR. 

Výzva k podávání žádostí o grant ERV pokročilým výzkumným pracovníkům na rok 2013 
byla zveřejněna v červenci 2012 s předběžným rozpočtem ve výši 662 milionů EUR. Bylo 
podáno celkem 2 408 návrhů: 1 053 v oblasti fyzikálních věd a inženýrství, 788 v oblasti věd 
o živé přírodě a 567 v oblasti společenských a humanitních věd, tedy v poměru 44 %, 33 % 
a 23 %. Podíl návrhů v oblasti fyzikálních věd a inženýrství se zvýšil ze 40 % v roce 2011 
na 42 % v roce 2012 a 44 % v roce 2013. 

3.1.3. Ověření koncepce ERV  

V první výzvě k předkládání návrhů na ověření koncepce bylo v roce 2011 uděleno celkem 
51 grantů, přičemž posledních 22 z nich, vybraných na konci roku 2011, bylo oznámeno 
v únoru 2012. Prvních 29 grantů bylo oznámeno v říjnu 2011. 

V roce 2012 bylo uděleno dalších 33 grantů na ověření koncepce v květnovém termínu a pak 
27 v říjnovém termínu, takže celkový počet vybraných grantů pro ověření koncepce do konce 
roku 2012 dosáhl 111.  
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3.1.4. Granty na synergii  

První výzvy k podávání žádostí o granty na synergii využilo 710 žadatelů, jejichž žádosti byly 
posouzeny podle postupu hodnocení určeného zvláště k tomuto účelu. V mimořádně tvrdé 
konkurenci bylo nakonec v prosinci 2012 vybráno 11 projektů, které budou dostávat finanční 
prostředky po dobu až šesti let. Průměrný grant na synergii vybraný pro financování má 
hodnotu 11,5 milionu EUR a celkový rozpočet přidělený v roce 2012 činil 126 milionů EUR. 
Jelikož každý projekt grantu na synergii zahrnuje dva až čtyři hlavní výzkumné pracovníky, 
prostřednictvím těchto 11 grantů je podporováno 38 vynikajících výzkumných pracovníků. 
Vysoký počet obdržených návrhů potvrzuje značný zájem vědecké obce o tento nový druh 
grantu.  

3.2. Spolupráce mezi ERV a NSF 

Dne 13. července 2012 Máire Geoghegan-Quinnová, evropská komisařka pro výzkum, 
inovace a vědu, a Dr. Subra Suresh, ředitel Národní nadace pro vědu USA (National Science 
Foundation, NSF), podepsali „prováděcí opatření“ v rámci dohody o vědecké a technologické 
spolupráci mezi EU a USA. Tato iniciativa má pomoci nejtalentovanějším mladým vědcům 
působícím v USA, kteří jsou předběžně vybráni nadací NSF, strávit určitou dobu – 6 až 12 
měsíců – v Evropě, kde se stanou členy týmů vedených příjemci grantů ERV. K dnešnímu dni 
bylo kontaktováno 2 330 příjemců grantů ERV, kteří zaslali 760 kladných odpovědí. Cílem 
této iniciativy je spojovat výzkumné pracovníky se společnými zájmy a doplňujícími se 
schopnostmi ve snaze posouvat hranice vědy a posilovat vědeckou a technologickou 
spolupráci mezi oběma světadíly. 

3.3. Programový výbor 

Programový výbor zvláštního programu „Myšlenky“ má vedle svých formálních povinností i 
funkci důležité komunikační sítě mezi členskými státy a zeměmi přidruženými k sedmému 
rámcovému programu, vědeckou radou, generálním sekretariátem ERV a Komisí. Zasedání 
výboru se v roce 2012 konala 18. dubna a 12. října. 

3.4. Etický přezkum 

V roce 2012 prošly etickým přezkumem tři návrhy týkající se výzkumu lidských 
embryonálních kmenových buněk, které pak byly schváleny programovým výborem 
programu „Myšlenky“. Další tři návrhy, které byly podrobeny etickému přezkumu, výbor 
programu „Myšlenky“ v současné době projednává. 

3.5. Žádosti o nápravu 

Celkový počet žádostí o nápravu se v roce 2012 se snížil z 234 na 204 (–13 %), a to navzdory 
skutečnosti, že celkový počet návrhů v roce 2012 vzrostl o 21,24 %. Uvedený počet 
představuje 2,58 % přijatých návrhů, což ukazuje na pozitivní klesající trend počtu žádostí o 
nápravu díky trvalému zlepšování pracovních metod a dodržování postupů. 

3.6. Komunikace  

V únoru 2012 oslavila ERV páté výročí a při této příležitostí představila výsledky, jichž dosud 
dosáhla. Této dvoudenní akce se zúčastnili tvůrci politik i příjemci grantů ERV. Tři evropští 
komisaři, předseda výboru Evropského parlamentu pro průmysl, výzkum a energetiku (ITRE), 
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dánský ministr pro vědu jakožto zástupce předsednické země EU a vedení ERV se zde mohli 
dozvědět o výsledcích výzkumu, příkladných úspěších a především o plánech do budoucna.  

Vědecká rada zahájila v roce 2012 kampaň „Globalizace ERV“, v jejímž čele stojí generální 
tajemník ERV profesor Donald Dingwell. Během necelého roku navštívil 26 měst v devíti 
zemích a přednesl 70 prezentací. V návaznosti na tyto návštěvy se zřizují národní kontaktní 
místa (National Contact Points, NCP) a zástupci dvou z nich (z Brazílie a Tchaj-wanu) se 
v listopadu zúčastnili výročního zasedání NCP v Bruselu. ERV se poprvé účastnila výročního 
zasedání nových šampionů (tzv. letního Davosu), které se konalo v Číně. V Severní Americe 
se ERV zúčastnila pracovního veletrhu NSF a pracovního veletrhu MIT zaměřeného na 
Evropu, konference Americké asociace pro rozvoj vědy (American Association for the 
Advancement of Science, AAAS) a výročního zasedání Americké asociace pro výzkum 
rakoviny (American Association for Cancer Research), Společnosti pro neurovědu (Society 
for Neuroscience), Americké antropologické asociace (American Anthropological 
Association) a Americké geofyzikální unie (American Geophysical Union). 

Kromě iniciativ zaměřených na zviditelnění možnosti financování ERV na globální úrovni 
posílila ERV svou přítomnost na hlavních mezinárodních vědeckých konferencích, akcích 
a výstavách, jakož i na pracovních veletrzích a seminářích v Evropě. Předsedkyně ERV 
profesorka Helga Nowotny se zúčastnila Evropské konference o excelenci pořádané v roce 
2012 v rámci dánského předsednictví v Aarhusu a konference Falling Walls (Padající zdi) 
v Berlíně. Členové vědecké rady a pracovníci agentury ERCEA se účastnili rovněž dalších 
konferencí, kde byl zřízen informační stánek ERV nebo se konala akce informující o 
možnostech financování ERV. Za všechny jmenujme konferenci Otevřené fórum o eurovědě 
(Euroscience Open Forum, ESOF) v Dublinu, setkání nositelů Nobelovy ceny v Lindau, 
pracovní veletrh „Nature Jobs Career Fair“, Světový kongres o politických vědách a Evropský 
matematický kongres. 

Národní kontaktní místa, která po celé Evropě slouží pro předávání informací potenciálním 
žadatelům, byla průběžně informována o výzvách ERV elektronickou poštou a při 
pravidelných schůzkách, které se konají dvakrát ročně v Bruselu, a to v červnu a v listopadu.  

V letošním roce se radě ERV dostalo velké pozornosti světových i evropských médií, a to 
jednak jakožto organizaci pro financování a jednak prostřednictvím jí financovaných projektů 
a držitelů grantů. Pomocí kampaně „Globalizace ERV“ rada zintenzivnila své vztahy s 
mezinárodním tiskem, díky čemuž se jí dostalo v médiích po celém světě více prostoru než 
kdy dříve. Značnou pozornost médií přitáhla rovněž významná akce u příležitosti pátého 
výročí ERV, stejně jako iniciativa nositelů Nobelovy ceny proti možným škrtům v rozpočtu 
EU na výzkum, která uváděla ERV jako příklad evropského úspěchu. Kromě mediální akcí 
organizovaných v průběhu roku ERV pravidelně vydávala tiskové zprávy a aktuální 
informace. V tisku byla zveřejněna řada rozhovorů s předsedkyní ERV, generálním 
tajemníkem ERV a členy vědecké rady. Tyto aktivity vyústily ve značné množství článků 
publikovaných ve vědeckém i všeobecném tisku (přes 2 100 zmínek). Pokud jde o zastoupení 
ERV v sociálních médiích, byly v roce 2012 založeny účty na Facebooku a Twitteru. 
Na Facebooku sleduje ERV více než 1 100 osob a na Twitteru více než 1 800. 
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3.7. Monitorování, posuzování a hodnocení zvláštního programu „Myšlenky“ 

Hodnocení hlavních výsledků ERV bylo vypracováno ve spojení s posouzením dopadů ex 
ante návrhu Komise týkajícího se programu Horizont 2020, příštího rámcového programu pro 
výzkum a inovace5. Z průběžného monitorování programu vyplynula mimo jiné tato zjištění: 

• Mezi držiteli grantů ERV je pět nositelů Nobelovy ceny a tři držitelé Fieldsovy 
medaile. Celkem 76 příjemců grantů ERV obdrželo další prestižní mezinárodní 
vědecké ceny a ocenění. 

• V letech 2008 až 2012 vyšlo ve vysoce impaktovaných recenzovaných časopisech 
více než 7 900 článků, jejichž autoři uvedli, že získali financování ERV. 

• Každý příjemce grantu ERV zaměstnává v průměru šest dalších výzkumných 
pracovníků, a přispívá tak k odbornému vzdělávání nové generace špičkových 
výzkumníků. 

• Z analýzy významného vzorku projektů vyplývá, že přibližně polovina členů týmů 
ERV má jinou státní příslušnost než hlavní výzkumný pracovník. Členové týmů 
ERV pocházejí z 38 z celkem 41 zemí Evropského výzkumného prostoru (EVP). 
Kromě toho jsou součástí týmů, které se věnují projektům ERV, výzkumní 
pracovníci z 55 různých zemí mimo EVP, nejvíce z USA, Číny, Indie a Ruska.  

• Tatáž analýza přináší pozitivní údaje o zastoupení žen a mužů: ženy tvoří přibližně 
37 % členů týmů ERV, což je více než počet žen v roli hlavního výzkumného 
pracovníka ERV (20 %). Většina těchto žen je na počátku výzkumné kariéry, takže 
to lze považovat za povzbudivý signál pro lepší zastoupení žen ve špičkovém 
výzkumu v budoucnosti. 

Výkonná agentura ERV završila v červenci 2012 tři roky nezávislé existence a je 
v současnosti předmětem externího hodnocení, které zahrnuje analýzu nákladů a přínosů. 
Hodnotící zpráva se očekává na jaře 2013 a bude předána Evropskému parlamentu, Radě 
a Účetnímu dvoru.  

4. STRUKTURA EVROPSKÉ RADY PRO VÝZKUM 

4.1. Vědecká rada 

V únoru a dubnu 2013 proběhne postupné obnovení vědecké rady. Stálá výběrová komise své 
návrhy v červenci 2012 předložila Komisi a její zpráva6 byla předána Radě a Parlamentu. Na 
základě těchto návrhů byli Komisí jmenováni tito noví členové vědecké rady: prof. Klaus 
Bock (Danish National Research Foundation), prof. Athene Donald (University of 
Cambridge), Dr. Barbara Ensoli (Istituto Superiore di Sanità, Roma), prof. Nuria Sebastian 
Galles (Universitat Pompeu Fabra, Barcelona), prof. Reinhard Genzel (Max Planck Institute 
for Extra-terrestrial Physics), prof. Dr. Ing. Matthias Kleiner (University of Dortmund), prof. 

                                                 
5 KOM(2011) 809 v konečném znění ze dne 30. listopadu 2011. 
6

 http://erc.europa.eu/sites/default/files/document/file/ERC_Identification_Committee_Final_Re
port_2012.pdf. 
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Eva Kondorosi (Hungarian Academy of Sciences) a prof. Dr. Reinhilde Veugelers 
(KU Leuven)7.  

Vědecká rada pořádala v roce 2012 pět plenárních zasedání, z nichž dvě se konala jinde než 
v Bruselu: dubnové v Sofii v Bulharsku a říjnové v Limassolu na Kypru. Souhrn z plenárních 
zasedání je zveřejněn na internetových stránkách ERV8. 

Členové vědecké rady se také scházeli v pracovních skupinách, které se zabývají konkrétními 
otázkami: inovacemi a vztahy s průmyslem, internacionalizací, vyváženým zastoupením 
mužů a žen a otevřeným přístupem.  

V červenci 2012 učinila vědecká rada další krok k posílení své politiky otevřeného přístupu, 
když vybídla výzkumné pracovníky financované ERV, aby používali oborová úložiště dat. Již 
od svého vytvoření ERV výrazně podporuje myšlenku, že nejrůznější výsledky výzkumu – 
včetně publikací a primárních dat – by měly být volně přístupné. V roce 2007 stanovila 
vědecká rada zvláštní pokyny vyžadující, aby všechny vzájemně hodnocené publikace vzešlé 
z projektů financovaných ERV byly uloženy do příslušných výzkumných či institucionálních 
úložišť a aby k nim byl následně do šesti měsíců od zveřejnění umožněn otevřený přístup.  

Vědecká rada má dva stálé výbory, výbor pro vzájemné hodnocení a výbor pro střet zájmů, 
profesní pochybení a etické otázky.  

• V květnu 2012 se ERV zúčastnila světového summitu o (vzájemném) hodnocení 
vědeckého významu, který ve Washingtonu organizovala Národní nadace pro vědu 
(NSF). Vedoucí výzkumných rad z přibližně 50 států se dohodli na souboru zásad 
pro hodnocení významu a ustavili Globální radu pro výzkum (Global Research 
Council, GRC).  

• Na základě práce výboru pro střet zájmů, profesní pochybení a etické otázky přijala 
vědecká rada na svém plenárním zasedání ve dnech 4. a 5. října 2012 strategii pro 
odhalování a řešení profesních pochybení, která se týkají žadatelů a projektů 
financovaných ERV9. Strategie institucionalizuje dosavadní praxi ERV při řešení 
profesních pochybení. Zajišťuje, že ERV bude řešit veškeré obavy ohledně možných 
profesní pochybení nebo podezření na porušení integrity výzkumu, které se týkají 
žadatele nebo projektu financovaného ERV, v kontextu právního a procesního rámce 
platného pro agentury zřízené v rámci Evropské komise. 

Plenární zasedání vědecké rady a jednání jejích členů se zúčastněnými stranami ERV se 
připravují s organizační a administrativní podporou Výkonné agentury. Tato agentura 
poskytuje vědecké radě také poradenství a analýzy, které jí mají usnadnit plnění jejích úkolů 
popsaných v příloze 1 zvláštního programu „Myšlenky“ a podporovat provozní činnosti jejích 
pracovních skupin a stálých výborů. 

Aby byla zajištěna spolupráce s Evropskou komisí a Výkonnou agenturou, předseda a 
místopředsedové vědecké rady, generální tajemník ERV a ředitel agentury se pravidelně 
scházejí jako výbor ERV. Těchto jednání se rovněž zúčastňují vedoucí pracovníci agentury. V 

                                                 
7 C(2012) 9244 ze dne 13. prosince 2012 (Úř. věst. C 396, 21.12.2012, s. 30). 
8 http://erc.europa.eu/about-erc/organisation. 
9 http://erc.europa.eu/sites/default/files/press_release/files/ERC_Scmisconduct_Strategy.pdf. 
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roce 2012 se výbor sešel v Bruselu desetkrát, zejména z důvodu příprav zasedání vědecké 
rady nebo realizace následných kroků. 

4.2. Výkonná agentura ERV 

Od července 2009 odpovídá tato agentura za všechny aspekty administrativního provádění 
programu a jeho plnění, jak je stanoveno v pracovním programu.  

Na činnost agentury dohlíží řídicí výbor, který jmenuje Komise. Výboru předsedá generální 
ředitel GŘ pro výzkum a inovace a jeho externími členy jsou dva členové vědecké rady. 
V roce 2012 proběhla čtyři zasedání řídicího výboru, který přijal rozhodnutí týkající se 
ročního pracovního programu agentury, rozpočtu a účetnictví, jakož i její organizační 
struktury. Ředitelem Výkonné agentury ERV byl dne 25. července 2012 jmenován Pablo 
Amor. 

4.2.1. Zaměstnanci agentury 

Provozní rozpočet na rok 2012 disponoval prostředky pro zaměstnání 100 dočasných 
zaměstnanců, 281 smluvních zaměstnanců a 8 vyslaných národních odborníků, tedy celkem 
389 zaměstnanců. 

Na konci prosince 2012 agentura skutečně zaměstnávala celkem 380 zaměstnanců: 
96 dočasných zaměstnanců, 275 smluvních zaměstnanců a 9 vyslaných národních odborníků. 

Ze statistiky za prosinec 2012 vyplývá, že agentura zaměstnává přibližně 35 % mužů a 65 % 
žen. Pokud jde o zastoupení mužů a žen mezi vysoce specializovanými zaměstnanci (dočasní 
zaměstnanci a smluvní zaměstnanci funkční skupiny IV), 61 % míst je obsazeno ženami. Na 
konci roku 2012 zaměstnávala Výkonná agentura ERV občany 26 členských států. 

5. ZÁVĚRY A VÝHLED NA ROK 2013 

V roce 2012 došlo k několika pro ERV významným událostem. Proběhly oslavy pátého 
výročí ERV, byla zahájena kampaň „Globalizace ERV“, došlo k podpisu první mezinárodní 
dohody s Národní nadací pro vědu USA, hlavní výzkumný pracovník ERV získal Nobelovu 
cenu za fyziku a příjemci grantů ERV se zúčastnili zasedání letního Davosu. Do konce roku 
2012 ERV dokončila deset výzev k podávání žádostí o granty pro začínající a pokročilé 
výzkumné pracovníky, dvě výzvy pro ověření koncepce a jednu pro granty na synergii. Do 
výběrových řízení bylo přihlášeno celkem přes 34 000 návrhů a více než 3 500 z nich bylo na 
základě přísného vzájemného hodnocení vybráno pro financování. 

Rok 2013 je ve znamení napjatého očekávání rozhodnutí Evropského parlamentu a Rady 
o návrzích Komise týkajících se programu Horizont 2020, včetně předpokládaného navýšení 
finančních prostředků pro ERV. Posílení rozpočtu ERV umožní poskytnutí podpory většímu 
počtu špičkových výzkumných pracovníků a jejich průkopnických myšlenkám, a zejména 
mladším výzkumným pracovníkům, kterým je třeba nabídnout dlouhodobou perspektivu.  

V roce 2013 se ještě očekávají dvě další změny: 

• Od roku 2010 se granty pro začínající výzkumné pracovníky rozdělují do skupin, aby 
bylo možné srovnávat žadatele s výzkumnými pracovníky na podobné úrovni. 
Obecně lze říci, že „začínající výzkumníci“ (2 až 7 let po získání titulu Ph.D.) stále 
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ještě budují svou vlastní výzkumnou skupinu, zatímco „konsolidující se výzkumníci“ 
(7 až 12 let po získání titulu Ph.D.) již velmi často s vlastní skupinou pracují, avšak 
potřebují se konsolidovat. V návaznosti na tuto praxi a v reakci na rychle narůstající 
počet žádostí o granty pro začínající výzkumné pracovníky zavede vědecká rada 
v pracovním programu na rok 2013 dvě samostatné výzvy10. 

• V souladu s doporučeními pracovní skupiny ERV, která byla začleněna do návrhů 
programu Horizont 2020, Komise zřídila nezávislý výbor na vysoké úrovni pro 
vyhledání příštího předsedu ERV11. V rámci programu Horizont 2020 bude předseda 
ERV rovněž plnit úkoly generálního tajemníka ERV, bude sídlit v Bruselu a většinu 
svého času bude věnovat činnosti ERV. Vyhledávací výbor, jehož předsedou je Lord 
Sainsbury z Turville, by měl předložit Komisi zprávu včas, aby mohl být nový 
předseda ERV jmenován při vstupu programu Horizont 2020 v platnost. 

                                                 
10 http://erc.europa.eu/documents/erc-work-programme-2013. 
11 http://europa.eu/rapid/press-release_IP-12-1393_cs.htm. 
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