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SAAVUTAMISEL TOOTURUL JA UHISKONNAS

NOUKOGU JARELDUSED

EUROOPA LIIDU NOUKOGU,

TULETADES MEELDE

1.

Euroopa Liidu lepingu artikli 3 18iget 3, milles on muu hulgas sétestatud, et liidu eesmérk on
saavutada tdielik to0hdive ja sotsiaalne progress ja voidelda sotsiaalse tdrjutuse ja
diskrimineerimise vastu ning edendada muu hulgas sotsiaalset diglust ja sotsiaalkaitset, naiste
ja meeste vordoiguslikkust, pdlvkondade solidaarsust ning majanduslikku, sotsiaalset ja
territoriaalset tihtekuuluvust. Euroopa Liidu toimimise lepingu (,,ELi toimimise leping®)
artiklit 145, milles rohutatakse liidu piitidlust arendada vélja kooskolastatud
toohdivestrateegiat, pidades silmas Euroopa Liidu lepingu artiklis 3 méaratletud eesmérkide

saavutamist, holmates ka taielikku to6hoivet ja sotsiaalset progressi;

ELi toimimise lepingu artiklit 159, milles tehakse komisjonile tilesandeks koostada igal aastal
Euroopa Parlamendile, ndukogule ning Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomiteele aruanne
edusammude kohta, mida on tehtud ELi toimimise lepingu artikli 151 eesmarkide
saavutamisel, mis hdlmavad t66hdive edendamist, elamis- ja tootingimuste parandamist,
piisavat sotsiaalkaitset ja inimressursside arendamist, pidades silmas kestvat kdrget to6hdivet

ja tooturult viljatorjumise tokestamist.

Kéesolevates jareldustes kasutatakse madistet ,,vanemaealised inimesed* viitena 55-aastastele ja vanematele
isikutele.
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ELi toimimise lepingu artiklis 8 on sdtestatud ka, et kdigi oma asjaomaste meetmete puhul on
liidu eesmirk meeste ja naiste ebavordsuse kaotamine ja vorddiguslikkuse edendamine,
kusjuures artiklis 10 on sétestatud, et oma poliitika ja meetmete mééaratlemisel ja

rakendamisel piiiiab liit voidelda diskrimineerimisega muu hulgas vanuse ja puuete alusel;

ELi toimimise artiklit 174, milles on sétestatud, et oma majandusliku, sotsiaalse ja
territoriaalse tihtekuuluvuse poliitikas, mille eesméirk on muu hulgas vihendada eri
piirkondade arengutaseme erinevusi ning mahajaamust kdige ebasoodsamates piirkondades,
pOorab liit erilist tdhelepanu maapiirkondadele, toostuslikust iileminekust mdjutatud
piirkondadele ning regioonidele, kus valitsevad rasked ja plisivad ebasoodsad looduslikud véi

demograafilised tingimused;

Euroopa Ulemkogu strateegilist tegevuskava aastateks 2024-2029, milles piiiitakse
pohjalikult kisitleda demograafilisi vdljakutseid ja nende mdju konkurentsivdimele,
inimkapitalile ja vorddiguslikkusele; tagada, et Euroopa majandusmudel ja
hoolekandesiisteemid toetaksid elujoulist pikaealisuse iihiskonda; ning investeerida inimeste
oskustesse, koolitusse ja haridusse kogu nende elu jooksul ning innustada talentide diglast

litkkuvust Euroopa Liidus ja mujal;

Euroopa sotsiaaldiguste sammast koos selle pohimotete ja komisjoni seonduva
tegevuskavaga, milles rohutatakse, kui oluline on suurendada kdigi, sealhulgas vanemaealiste
inimeste osalemist to6turul, tagada vordsed voimalused, edendada elukestvat opet, t60
kvaliteeti, t00- ja eraelu tasakaalu ning parandada sotsiaalset kaasatust, ennetades samal ajal
vaesust ja pakkudes to6tajatele ja fiiiisilisest isikust ettevotjatele piisavaid pensionihiivitisi,
mis vastavad varasematele sissemaksetele, et tugineda ELi 2030. aastaks seatud peamiste ja

ritklike to6hoivet, oskusi ja vaesuse vihendamist késitlevate eesmérkide saavutamisele;

URO puuetega inimeste diguste konventsiooni, millega EL ja selle liikkmesriigid on iihinenud.
Kuna puude tdendosus vanusega suureneb, on ddrmiselt oluline kdrvaldada tokked, mis
takistavad kdigi piiratud funktsionaalse voimekusega inimeste sotsiaalset ja majanduslikku
osalemist, sealhulgas tagades ligipddsetavuse ja moistlikud abindud, et vihendada

vanemaealiste inimeste torjutust, vaesust ja toohdiveldhet vorreldes iildelanikkonnaga;
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10.

ndukogu direktiivi 2000/78/EU, millega kehtestatakse iildine raamistik, et vdidelda vanuse,
usutunnistuse voi veendumuste, puude voi seksuaalse sdttumuse alusel diskrimineerimise
vastu t00 saamisel ja kutsealale pddsemisel ning tagada litkmesriikides vordse kohtlemise
pohimdtte rakendamine. Selles rohutatakse ka vajadust podrata erilist tdhelepanu

vanemaealiste todtajate toetamisele, et suurendada nende osalemist to6turul,

ndukogu direktiivi (EL) 2024/1499, milles sitestatakse vorddigusasutuste suhtes kohaldatavad
nouded isikute vordse kohtlemise valdkonnas t66hdive ja elukutse kiisimustes soltumata

nende vanusest, usutunnistusest voi veendumustest, puudest voi seksuaalsest sdttumusest;

ndukogu 2024. aasta otsust?, mis kisitleb liikmesriikide to6hdivepoliitika suuniseid, eelkdige
suuniseid 6 ja 8, milles kutsuti litkmesriike iiles piiidma edendada t66jou pakkumist ja tagada
parema juurdepdidsu toohdivele ja elukestvale oskuste ja pddevuste omandamisele, muu
hulgas edendades kaasamist ja inimkapitali arendamist, soodustades oskuste ja padevuste
omandamist kogu inimelu jooksul, ning edendada kdigi jaoks vordseid vdimalusi, muu hulgas
toetades pensionireforme poliitikaga, mis edendab aktiivsena ja tervena vananemist ning

pikendab todelu;

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee arvamusi ,,Eakate to6hoive — siisteemsed tegurid, mis

«3 «q

mojutavad pikemat tootamist, ,,Demograafia moju sotsiaalsele Euroopale,”* ,,Euroopa
eakatestrateegia‘ ning ,,Euroopa pélvkondadevahelise solidaarsuse edendamine — ELi
horisontaalse lihenemisviisi suunas,*® milles rdhutatakse vajadust kooskdlastatud meetmete
jérele avaliku poliitika eri valdkondades vanemaealiste inimeste toohdive toetamiseks ning

sotsiaaldialoogi tdhtsust selles vallas;

Noukogu 2. detsembri 2024. aasta otsus (EL) 2024/3134 liikmesriikide to6hdivepoliitika suuniste kohta.
EMSKi arvamus Eakate t60hoive —  siisteemsed tegurid, mis mdjutavad pikemat téotamist
(SOC/817-EESC-2024), 26. veebruar 2025.

EMSKi arvamus Demograafia moju sotsiaalsele Euroopale (SOC 796), 18. september 2024.

EMSKi arvamus Euroopa eakatestrateegia (2023/C 349/06), 12. juuli 2023.

EMSKIi arvamus Euroopa polvkondadevahelise solidaarsuse edendamine — ELi horisontaalse lihenemisviisi
suunas, (ELT C, C/2024/6869), 28. november 2024.
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11.

12.

13.

14.

Euroopa Komisjoni teatist ,,Vordoiguslikkuse liit. Puuetega inimeste oiguste strateegia
aastateks 2021-2030, milles kinnitatakse, et erilist tihelepanu on vaja pddrata puuetega

vanemaealistele inimestele, et tagada nende osalemine iihiskonnas ja to6turul;

Euroopa Komisjoni teatiseid ,,Demograafilised muutused Euroopas: poliitikavahendid*® ja
»~Euroopa hooldusstrateegia,” milles méargitakse, et aktiivsena vananemise poliitika ning
inimvairsed ja kohandatud to6tingimused koos varajase sekkumise, tervise edendamise ja
haiguste ennetamisega saavad voimestada vanemaid pdlvkondi pikendama oma to6elu
vabatahtlikult ning toetada tdiendavalt pikemaajalist iseseisvat toimetulekut, tervislikku ja
aktiivset eluperioodi ja liikkata edasi hooldusvajaduse tekkimist’; Lisaks vdimaldab pikem
tooelu inimestel ajakohastada oskusi tookohal ja jadda aktiivseks, mis voimaldab téoandjatel
tootajaid hoida, edendades samal ajal sel viisil teadmussiiret eri pdlvkondi iihendava

tootajaskonna seas'’;

Euroopa Komisjoni tegevuskava t66jou ja oskuste nappuse kohta ELis,!! milles rdhutatakse
vajadust hoida vanemaealiseid inimesi aktiivsena, et aidata kaasa t06j0u ja oskuste nappuse

probleemi lahendamisele;

ndukogu jireldusi t69j0u ja oskuste nappuse kohta ELis, milles toonitatakse, kui olulised on
paindlikud to6korralduse vormid, kaasavad to6hoivevoimalused, diglased tootingimused ning
koolitamine ja oskuste arendamine, et to6tajaid to6l hoida ja meelitada kestlikul viisil
tooturule suurem hulk inimesi, ning hoolduskohustuste ja tasustatud t66 parema iihitamise
tagamine, eeskitt tagades parema juurdepddsu kvaliteetsele hooldusele, nditeks lapsehoiule
ning vanemaealistele inimestele mdeldud hoolduse teenustele, et edendada soolist
vordoiguslikkust ning tegeleda probleemiga, mis seisneb tasustamata hooldustoo ja

majapidamistodde ebavordses jaotuses naiste ja meeste vahel.

10

11

Euroopa Komisjon, to6hdive, sotsiaalkiisimuste ja sotsiaalse kaasatuse peadirektoraat, 2021,
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/3e1e2228-7c97-11eb-9ac9-01aa75ed71al/language-en
Komisjoni teatis Euroopa Parlamendile, ndukogule, Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomiteele ning Regioonide
Komiteele: ,,Demograafilised muutused Euroopas: poliitikavahendid*, COM(2023) 577 final, Briissel,

11. oktoober 2023.

Komisjoni teatis Euroopa Parlamendile, ndukogule, Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomiteele ning Regioonide
Komiteele Euroopa hooldusstrateegia kohta, COM(2022) 440 final, 7. september 2022.

Komisjoni teatis Euroopa Parlamendile, ndukogule, Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomiteele ning Regioonide
Komiteele: ,,Demograafilised muutused Euroopas: poliitikavahendid®, COM(2023) 577 final, 1k 13.

Komisjoni teatis Euroopa Parlamendile, Euroopa Ulemkogule, ndukogule, Euroopa Majandus- ja
Sotsiaalkomiteele ning Regioonide Komiteele ,,T66j0u ja oskuste nappus ELis: tegevuskava,” COM(2024) 131
final, Brissel, 20. mérts 2024.
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https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/3e1e2228-7c97-11eb-9ac9-01aa75ed71a1/language-en

15.

16.

Jareldustes rohutatakse ka seda, et viélja tuleks tootada sihipdrased meetmed, et toetada
tootajaid, ning esitatakse litkmesriikidele tileskutse tdiendavalt uurida ja késitleda
vanemaealiste t00tajate erivajadusi, et vihendada nende raskusi t06 saamisel ja voimaldada

neil toSturule kauemaks ja hea tervise juures olles jadda voi toole naasta'?;

Euroopa Komisjoni rohelist raamatut elanikkonna vananemise kohta, milles teatatakse muu
hulgas, et vananeval iihiskonnal aitavad edukalt toime tulla tervena ja aktiivsena vananemine,
juurdepiis kvaliteetsetele tervishoiu- ja pikaajalise hoolduse teenustele ja ka elukestev dpe'?,
ning milles mérgitakse, et kuigi vananemise mojuga tegelemine kuulub enamjaolt
litkkmesriikide pddevusse, annab ELi tasand vdimaluse teha kindlaks olulisimad kiisimused ja
suundumused, holbustada parimate tavade vahetamist ning toetada vananemisega seotud
meetmeid riikide, piirkondade ja kohalikul tasandil. See v3ib aidata litkmesriikidel ja
piirkondadel arendada vilja omaenda vajadustele vastavad poliitikameetmed vananemise

valdkonnas;

Euroopa Komisjoni ja sotsiaalkaitsekomitee 2024. aasta aruannet pensionide piisavuse kohta,
milles mérgitakse, et kaasavad ja tugevad to6turud on vananevas iihiskonnas piisavate
pensionide séilitamiseks keskse tdhtsusega ning milles kutsutakse iiles tegema tiiendavaid
jOupingutusi, et tagada koigile diglane pensionikindlus, sealhulgas poliitikameetmed
hoolduskohustuste moju leevendamiseks ja pikemate karjdiride edendamiseks, sealhulgas
positiivsete stiimulite ja paindlike pensionivoimaluste kaudu, vihendades samal ajal soolist
pensionildhet, ning millest ilmneb, et pensionide piisavus ja riigi rahanduse jatkusuutlikkus
on lahutamatult seotud eesmérgid, mis nduavad integreeritud reageerimist vananemisega

seotud probleemidele'*;

12

13

14

Noukogu jareldused ,, T66j0u ja oskuste nappus ELis: kasutamata t60joupotentsiaali rakendamine Euroopa
Liidus®, mille ndukogu (t66hdive, sotsiaalpoliitika, tervise- ja tarbijakaitsekiisimused) vottis vastu

2. detsembril 2024.

Roheline raamat elanikkonna vananemise kohta ,,PSlvkondadevahelise solidaarsuse ja vastutuse edendamine,*
Euroopa Komisjon, COM(2021) 50 final, Briissel, 27. jaanuar 2021.

2024. aasta aruanne pensionide piisavuse kohta — vanemaealiste inimeste sissetulekute praeguse ja tulevase
piisavuse kohta ELis. | koide, Euroopa Liidu Viljaannete Talitus, 2024,
1k 240, https://data.europa.eu/doi/10.2767/909323, 1k 12—-13. NoOukogu 20.juuni 2024. aasta jareldused
pensionide piisavuse kohta (11398/24).
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17.

18.

mittediskrimineerimise, vorddiguslikkuse ja mitmekesisuse kdrgetasemelise tooriihma

jéarelduste dokumenti ,,Vanusepohine vordoiguslikkus ja mittediskrimineerimine vanuse

alusel“!, milles kisitletakse vanuse alusel diskrimineerimise ja vanussurve mdju ning
kirjeldatakse asjakohaseid digus- ja poliitikaraamistikke, kirjeldades samal ajal konkreetseid

probleeme ja poliitikameetmeid, mida rakendatakse Euroopa ja riiklikul tasandil;

ELi toétervishoiu ja tddohutuse strateegilist raamistikku aastateks 2021-2027'¢, milles on
margitud, et kuna tootajad vananevad, on vaja kohandada t6okeskkonda ja iilesandeid nende

konkreetsetele vajadustele ning minimeerida riske,

VOTTES ARVESSE JARGMIST:

19.

rahvastiku vananemine on iiks litkmesriikide pikaajalistest struktuursetest viljakutsetest
konkurentsivdoime ja majanduskasvu valdkonnas. Eurostati andmete kohaselt moodustasid
65aastased ja vanemad inimesed 2024. aastal 21,6 % ELi elanikkonnast ning see osakaal
peaks 2060. aastaks suurenema 30 %ni. Samal ajavahemikul peaks 15—-64aastaste osakaal
vihenema 63,8 %lt 56,6 %le!”. Elanikkonna keskmine vanus tdusis

2002.-2023. aastal 39 aastalt 44,5 aastani ja 2060. aastaks jouab see 48,8 aastani'®. ELi
tooealise elanikkonna osakaal viheneb ja samal ajal kasvab pensiondride osakaal ning selle
tulemusena peaks sdltuvusmair prognooside kohaselt pidevalt suurenema 33,9 %lt

2024. aastal 59,7 %ni 2100. aastal'®. 2022. aastal moodustasid puuetega inimesed ELi

27 litkkmesriigi 16—64aastastest inimestest 18,7 % ning 65aastastest ja vanematest 52,2 %.
Seetottu seisavad poliitikakujundajad silmitsi uute probleemidega, mis on seotud elu- ja

tootingimustega, sotsiaalkaitsega ja hooldusteenuste kittesaadavusega.

17
18
19

Vanusepohine  vordoiguslikkus — ja  mittediskrimineerimine  vanuse  alusel, mittediskrimineerimise,
vorddiguslikkuse ja mitmekesisuse korgetasemelise tooriihma jérelduste dokument, Euroopa Komisjon,
1. detsember 2024, mittediskrimineerimise valdkonna ekspertide vorgustik — Euroopa Komisjon,

https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-
discrimination/tackling-discrimination/network-experts-field-anti-discrimination_en.

Komisjoni teatis Euroopa Parlamendile, Euroopa Ulemkogule, ndukogule, Euroopa Majandus- ja
Sotsiaalkomiteele ning Regioonide Komiteele ,,ELi to6tervishoiu ja todohutuse strateegiline raamistik aastateks
2021-2027. Tootervishoid ja tdoohutus muutuvas todmaailmas™, COM(2021) 323 (final), Briissel, 28. juuni
2021.

Eurostat: demo_pjan, proj 23np (andmed 17. veebruari 2025. aasta seisuga).

Eurostat: proj 23ndbi (andmed 17. veebruari 2025. aasta seisuga).

Population Structure and Ageing. (,,Rahvastiku struktuur ja vananemine®), Statistics Explained, Eurostat,
veebruar 2025, https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Population_structure_and ageing.

10610/25 7

LISA

LIFE.4 ET


Mittediskrimineerimise%20valdkonna%20ekspertide%20võrgustik%20–%20Euroopa%20Komisjon.

20.

21.

T606jous osalemise voimaluste parandamine vanemaealiste jaoks nduab uut motlemist
ettevotte, piirkonna, sektori, litkkmesriigi ja ELi tasandil. To6tingimuste ja karjdarivoimaluste
jaoks on vaja uuenduslikke késitusi, mis voimaldavad vanemaealistel sdilitada oma fiitisilise
ja vaimse tervise, arendades samas oskusi, motivatsiooni ja tootlikkust, kogu pikema t66elu
jooksul.?’ Uuenduslikke kisitusi on vaja ka vanemaealiste tdotajate tarvis kohandatavate ja

juurdepdidsetavate tookohtade jaoks;

asjaolu, et rohkem inimesi kui kunagi varem elab kauem ja tervena, tdhendab, et nad saaksid
jadda majanduslikult ja sotsiaalselt aktiivseks ka pérast pensionile minekut, osaledes
sotsiaalses tegevuses. Need uued olud muudavad meie arusaama pikaealisusest, toonitades
vanemaealiste inimeste olulist panust {ihiskonda ja majandusse kauaaegsema t66hoives
osalemise, sotsiaalse osaluse ja vabatahtliku tegevuse, pdlvkondadevahelise dppimise ja

ihtekuuluvuse kaudu?!;

soolise pensionilohe tdttu on naiste rahaline kindlus véiksem kui vanemas eas meestel. Naised
teenivad suurema tdendosusega vidiksemat sissetulekut kui mehed, sest nad t66tavad
sagedamini madalama palgaga sektorites ja tookohtadel ning kohandavad oma todkorraldust,
et tdita kogu elu jooksul hoolduskohustusi ning teevad suuremat osa tasustamata hooldustoost
ja majapidamistoddest. Seetdttu on neil meestest suurem tdendosus todtada ebaregulaarselt
vOi isegi mitteametlikult. Koik need tegurid koos pikemate pausidega to6hdives, madalamate
palkade ja lithemate karjdiaridega vdhendavad naiste sissemakseid pensioniskeemidesse ja
kogunenud hiivitisi. Siiski on ka selliseid olukordi nagu fiiiisilisest isikust ettevotjana
tegutsemine, millega tegelevad sagedamini mehed ja mis vdivad olla seotud
problemaatilisema juurdepddsuga pensionidele kui traditsioonilistes toosuhetes olevate

122, Seda probleemi vdivad aidata lahendada poliitikameetmed, mille eesmirk

tootajate puhu
on tegeleda soolise palgalohe aluseks olevate siisteemsete pohjustega, pakkuda kogu elu
jooksul rohkem majanduslikke vdimalusi ning parandada juurdepdisu sotsiaalkaitsele ja
hooldusteenustele. T66j0us osalemise vabatahtlik pikendamine v4ib anda vanemaealisele

inimesele lisasissetulekut;

20

21

22

Eiffe, F.F. jt. (2024), ,, Keeping older workers engaged: Policies, practices and mechanisms® (,,Vanemaealiste
tootajate kaasamine: poliitika, tavad ja mehhanismid®), Eurofoundi t66dokument WPEF24030, 2024,
https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/2024-02/wpef24030.pdf

Roheline raamat elanikkonna vananemise kohta ,,PSlvkondadevahelise solidaarsuse ja vastutuse edendamine,
Euroopa Komisjon, COM(2021) 50 final, Briissel, 27. jaanuar 2021.

Euroopa Komisjon, to6hdive, sotsiaalkiisimuste ja sotsiaalse kaasatuse peadirektoraat ning
sotsiaalkaitsekomitee, ,,7he 2024 pension adequacy report — Current and future income adequacy in old age in
the EU* (,,2024. aasta aruanne pensionide piisavuse kohta — vanemaealiste inimeste sissetulekute praegune ja
tulevane piisavus ELis®). /I kéide, Euroopa Liidu Viljaannete Talitus, 2024,

1k 240, https://data.europa.eu/doi/10.2767/550848.
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22.

23.

24.

nn vdileivapdlvkonda®® kuuluvatel inimestel, kel on samaaegselt hoolduskohustused laste ja
vanemate pereliikmete ees, voib tekkida fiiiisiline v3i vaimne stress ning selle tulemuseks
voib olla tditmata majanduslik ja sotsiaalne potentsiaal ning ka selle hoolduse kvaliteedi
alanemine, mida nad saavad pakkuda. Juurdepédds kvaliteetsele alusharidusele ja lapsehoiule,
tasustatud vanemapuhkusele ja kvaliteetsetele pikaajalise hoolduse teenustele on véiga oluline
soolise vorddiguslikkuse, t66jous osalemise ning t66- ja eraelu tasakaalu edendamiseks. Kuna
aktiivsena ja tervena vananemine vihendab vanemaealiste inimeste vajadust hoolduse jarele,
on selle edendamisel positiivne slinergiline mdju nii vanemate polvkondade kui ka nn

voileivapdlvkonna fiitisilisele ja vaimsele heaolule;

edukad meetmed vanemaealiste toGtajate t06jous osalemise vabatahtlikuks pikendamiseks
soltuvad nende tervislikust seisundist, mis on seotud eluviisi ja sotsiaal-majanduslike
tingimustega, samuti t60 kvaliteedi ja tookeskkonnaga, eelkdige erinevate tookohtade
fuitisilise ja vaimse koormusega. Vanemaealiste inimeste tervisliku seisundi optimeerimiseks
on vaja piisivat ja terviklikku ennetavat tervishoidu ja aktiivravi teenuseid, mis on kohandatud
nii naiste kui ka meeste konkreetsetele vajadustele ja terviseprobleemidele ning millele

lisanduvad piisavad toetavad ning té6tervishoiu ja tddohutuse meetmed;

vanemaealiste inimeste kasvav osakaal rahvastikus kiiresti arenevas digimaailmas nduab uusi
kisitusi toohdive- ja sotsiaalpoliitika valdkonnas. Muutused perekondade struktuuris ning
digimeedia, sealhulgas sotsiaalmeedia ja uute kaugsideviiside arendamine ning kaugt66
voivad suurendada isoleerituse ja liksinduse tunnet, kuigi digitileminek voib aidata kaasa ka
paremale tihendatusele. Vanema pdlvkonna jaoks vdivad need muutused kaasa tuua tervise ja
iseseisvuse kiirema vihenemise?*, hooldusvajadustele vastava toetuse puudumise ning
vaesuse ja sotsiaalse torjutuse suurenemise®. Koik need probleemid nduavad asjakohast

poliitilist reageerimist;

23

24

25

Noukogu 2. detsembri 2024. aasta jareldused, milles kisitletakse kdigile polvkondadele t66- ja eraelu tasakaalu
ning soolise vorddiguslikkuse tagamist demograafiliste véljakutsete kontekstis (16065/24), Ik 10.

Sylke, V. jt. (2024), ,Loneliness in Europe: Determinants, Risks and Interventions* (,,Uksindus Euroopas:
tegurid, riskid ja sekkumine®), Population Economics, Cham, Springer. ISSN 1431-6978,
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-031-66582-0.

Mabhoney, J. jt. (2024), ,,Measuring social connectedness in OECD countries: A scoping review™ (,,Sotsiaalse
ithendatuse mdotmine OECD riikides; iilevaade®), OECD Papers on Well-being and Inequalities (OECD
dokumendid heaolu ja ebavordsuse teemal), nr 28, OECD Publishing, Pariis, https://doi.org/10.1787/f758bd20-
en.
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25.

26.

27.

aktiivne tooturupoliitika, mis on kooskdlas hiljuti esitatud iildstrateegiaga ,,Oskuste liit“*® ning
166jou ja oskuste nappust ELis kdsitleva tegevuskavaga®’, peaks aitama kaasa to6turu
alalhoidmisele ja integratsioonile ning lihelt tookohalt teisele litkumise hdlbustamisele,
eesmargiga tagada, et tooealise rahvastiku, sealhulgas vanemaealiste to6tajate potentsiaali,
kogemusi ja teadmisi kasutatakse tdiel médral. Lisaks vdivad vanemaealiste inimeste otsuseid
jééada toohoives osalema mojutada positiivselt juurdepddsu parandamine kohandatud tiiendus-
ja iimberdppele koos oskuste tunnustamise ja kvaliteetsete tookohtadega ning paindlikumate
ja kohandatud tookohtadega. Sellega seoses tuleks austada sotsiaalpartnerite rolli ja

autonoomiat;

Euroopa Komisjon on vatnud kohustuse todtada vilja polvkondadevahelise digluse strateegia,
et kaardistada, kuidas saab tugevdada polvkondadevahelist suhtlust ning tagada praeguste ja

tulevaste polvkondade huvide austamine kogu poliitikakujundamises ja digusloomes®;

vanemaealiste inimeste panust tuleks eriti vaédrtustada tookohal, kus see voib edendada
diinaamilisust, innovatsiooni ja pdlvkondadevahelist koostodd vastastikuse dppimise,
teadmiste jagamise ja erinevate ldhenemisviiside kaudu; peredes, kus vanemaelised inimesed
voivad vabatahtlikult pakkuda mitteametlikku pikaajalist hooldust, mis tdiendab ametlikke
hooldusteenuseid, ning abistada noori vanemaid hoolduskohustustega; ning {ihiskonnas ja
kohalikes kogukondades, kus vanemaealised inimesed saavad iiletada pdlvkondadevahelisi
16hesid, anda kultuuri, vairtusi ja sotsiaalseid norme edasi noorematele polvkondadele,
soodustada empaatiat ja vastastikust mdistmist ning edendada sidusamat ja kaasavamat

ithiskonda;

26

27

28

Komisjoni teatis Euroopa Parlamendile, Euroopa Ulemkogule, ndukogule, Euroopa Majandus- ja
Sotsiaalkomiteele ning Regioonide Komiteele ,,Oskuste liit“, COM(2025) 90 final, 5. mérts 2025.

Komisjoni teatis Euroopa Parlamendile, Euroopa Ulemkogule, ndukogule, Euroopa Majandus- ja
Sotsiaalkomiteele ning Regioonide Komiteele ,,T66jou ja oskuste nappus ELis: tegevuskava, COM(2024) 131
final, Briissel, 20. mérts 2024.

Euroopa Komisjoni presidendi Ursula von der Leyeni missioonikiri pdlvkondadevahelise digluse, noorte,
kultuuri ja spordi volinikule Glenn Micaleffile, Briissel, 1. detsember 2024.
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28.

29.

Poola eesistumise ajal erinevatel foorumitel (ministrite konverents Gdanskis, toohdive,
sotsiaalpoliitika, tervise- ja tarbijakaitsekiisimuste ndukogu istungid, sotsiaalkaitsekomitee
mitteametlik koosolek) algatatud arutelude tulemused on ndidanud, et kdige tdhusam viis
vanemaealiste inimeste majandusliku potentsiaali drakasutamisega seotud probleemide
lahendamiseks on terviklik poliitikameetmete pakett. See pakett peaks sisaldama konkreetseid
poliitikameetmeid ja selles tuleks votta arvesse riiklikku konteksti. Peamised valdkonnad
voivad hdlmata jargmist: kutsetegevuse vabatahtliku pikendamise jaoks stiimulite loomine;
paindliku tookorralduse edendamine ning tookohtade ja toGtingimuste kohandamine;
diskrimineerimisvastane poliitika; sihipdrane ja kaasav koolitus; ennetav tervisepoliitika;
sihtotstarbeline toetus riiklike tooturuasutuste poolt; sotsiaalpartnerite tegevus; ettevotete
tegevuspohimdtted ja tavad; hoolduse ja pikaajalise hoolduse teenuste parandamine;
vanusepdhiste kiisimuste ja terviseprobleemide ennetamise haldamine tookohal. Lisaks on
vaja muuta motteviisi, et edendada vanemaealiste inimeste poolt majandustegevusse antava

vaartusliku panuse tihiskondlikku tunnustamist;

ELi toimimise lepingu IX ja X jaotise kohased litkmesriikide ja liidu vastavad piddevused ning
subsidiaarsuse ja proportsionaalsuse pohimdtted ning kdimasolev t66 Euroopa sotsiaaldiguste

samba tegevuskava®® libivaatamiseks 2025. aastal,

KUTSUB LIIKMESRIIKE JA EUROOPA KOMISJONI ULES vastavalt nende pidevusele:

30.

kaaluma tulevases uues Euroopa sotsiaaldiguste samba tegevuskavas, kuidas tdhusalt
edendada aktiivsena vananemist késitlevaid poliitikameetmeid, mis innustavad vanemaealisi
eurooplasi oma tooelu vabatahtlikult pikendama, ning kuidas edendada nn hdbedase
majanduse arengust tulenevaid voimalusi majanduskasvuks ja tookohtade loomiseks. See voib
aidata parandada riigi rahanduse tohusust ja jiatkusuutlikkust, vihendada t66joupuudust ja
tugevdada ELi konkurentsivdimet, tagades sotsiaalkaitse piisavuse ning edendades

polvkondadevahelist diglust ja solidaarsust;

29

Komisjoni teatis Euroopa Parlamendile, ndukogule, Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomiteele ning Regioonide
Komiteele Euroopa Euroopa sotsiaaldiguste samba tegevuskava kohta, Euroopa Komisjon, Briissel, 4. mirts
2021, COM(2021) 102 (final), 1k 41.
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31.

32.

33.

34.

voitlema vanussurve ja negatiivsete stereotiiiipide vastu kdigis tihiskonnavaldkondades seoses
vanemaealiste inimestega iildiselt ja eelkdige vanemaealiste todtajatega, suurendades
teadlikkust vanemaealiste aktiivse majandus-, pere- ja kogukonnaelus osalemise tdhtsusest ja
lisavéartusest. See holmab ka vanemaealiste inimeste positiivsete tdekspidamiste
soodustamist seoses nende rolliga majanduses ja tihiskonnas, podrates erilist tdhelepanu nende
tooelu pikendamise eelistele, ning kaasalodmist kogukondlikes algatustes. Selleks vdetavates

poliitikameetmetes tuleks arvesse votta vanemaealiste kui riithma heterogeensust;

kdsitlema vanemaealiste naiste ees seisvaid viljakutseid ja edendama poliitikameetmeid, mis
tagavad voimalused ja toetuse nende aktiivseks t66j0us osalemiseks, karjddriks, eluaegseks
tootasuks ja sissetulekuks pensionipdlves. Poliitikameetmetes tuleks eelkdige arvesse votta, et
naiste kanda on ebaproportsionaalselt suurt osa hoolduskohustustest, ning edendada

hoolduskohustuste vordset jagamist naiste ja meeste vahel,

tugevdama joupingutusi, et edendada tervena ja aktiivsena vananemist, vottes arvesse
tervisliku eluviisi, tooviliste tegevuste ja sotsiaalsete sidemete mdju autonoomia, heaolu ja
védrika elu sdilitamisele vanemas eas. Ennetusega tuleks tegeleda voimalikult varakult ja
kogu vananemisprotsessi viltel, pilitides jouda eeskitt nendeni, kes on kdige haavatavamates

oludes ja tingimustes;

rohutama tulevastes tihistes toohdivearuannetes ja muudes asjakohastes dokumentides
poliitikameetmeid, mille eesmérk on innustada vanemaealisi oma kutsetegevust ja t66j0us

osalemist jitkama,
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KUTSUB LIIKMESRIIKE ULES:

35.

36.

37.

votma nouetekohaselt arvesse vanemaealiste vabatahtliku t66j0us osalemise séilitamise ja
jatkamise tihtsust ning asjakohasel juhul kaaluma konkreetsete t66jous osalemise eesmarkide
kehtestamist vanemaealistele, vottes arvesse nende suhtelist 1ahtepositsiooni ja riiklikke

olusid;

edendama vanemaealiste pikemaajalist vabatahtlikku majandus- ja tihiskonnaelus osalemist
sotsiaaldialoogil ja terviklikel poliitikapakettidel pohinevate 1dhenemisviiside kaudu, mis
seisnevad meetmete 16imimises kdikidesse peamistesse poliitikavaldkondadesse, sealhulgas
sotsiaalne osalus, toohdive, todtervishoid ja todohutus, oskused, todtingimused, t66- ja eraelu
tasakaal, vordsed voimalused, elukestev dpe ja koolitus, ettevatlus, digitehnoloogiad ja
tehisintellektipohised tehnoloogiad, tervishoid ja pikaajaline hooldus ning sotsiaalkaitse.
Lisaks innustatakse liikmesriike to6tama vélja asjakohaseid poliitikameetmeid, vottes
hoolikalt arvesse vanemaealiste, sealhulgas puuetega vanemaealiste konkreetseid vajadusi,
ning tagama ligipadsetavuse, arvestades vaimseid, intellektuaalseid (sealhulgas kognitiivseid
ja meelelisi), fliiisilisi ja organisatsioonilisi aspekte. Arvesse tuleks votta individuaalseid
asjaolusid, tagades et todea vabatahtliku pikendamise stiimulite siisteemis vOetaks arvesse
vanemaealiste, sealhulgas eri kutsealade esindajate erinevaid vajadusi, soove ja véimeid,
poorates erilist tdhelepanu toolistele, ning neile, kes todtavad pingelistes voi1 muul viisil

keerulistes tingimustes v0i kahanevates ja timberkujundatavates sektorites;

edendama digikirjaoskust, digioskusi ja e-kaasatust ning tagama, et digiiileminek toob kasu
kdigile kodanikele, poodrates erilist tihelepanu vanemaealiste vajadustele. Kodanikukeskne
lahenemisviis, mida iseloomustab vanemaealiste vajadustele vastav kasutajasobralik ja
takistustevaba disain, on digitaalse torjutuse vastu voitlemisel, digilohe vihendamisel ja
voimalike kasusaajate, eelkdige vanemaealiste seas vidhese kasutuselevotu probleemi

lahendamisel votmetéhtsusega;
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38.

39.

40.

16imima vdimaluse korral tugiteenuste osutamise valitsuse ja kohalike omavalitsuste koigil
tasanditel ja koigis sektorites, samuti sotsiaalpartnerite ja muude asjaomaste valitsusvéliste
iiksuste seas, tohustades samal ajal avaliku ja erasektori koostodd, et see tooks
vanemaealistele vajadusi, digeaegsust, sujuvat toimimist ja selektiivsust silmas pidades
tohusalt kasu; arendama sidusriihmade dialoogi, mis késitleb tervikliku meetmepaketi loomist
ja loimitud elluviimist, luues tihedad partnerlused ametiiihingute, todandjate, ettevdtjate ja
asjaomaste kodanikuiihiskonna organisatsioonidega poliitika véljatoGtamise, joustamise ja

rakendamise koigis etappides;

edendama koostd0s sotsiaalpartneritega seoses tddandjate ja todtajatega inimressursi
vanusepdhist juhtimist, muu hulgas suurendades nende teadlikkust kasust, mida kdiki
vanuserithmi hdlmav ldhenemisviis annab td6tajate toole votmisel, viljadppel, hoidmisel ja
tooturule naasmisel ning kasutades maksimaalselt vanemaealiste inimeste potentsiaali,
sealhulgas muu hulgas innustades neid andma oma erialaseid ja ettevotlusalaseid teadmisi
noorematele polvkondadele edasi; motiveerima té0andjaid kasutama vanemaealiste todotsijate
ja tooturult eemale jadnud inimeste potentsiaali; Tuleks tunnistada, et investeerimine tiiend-
ja imberdppesse, tookohtade kohandamisse ning todtervishoidu ja tddohutusse, mis on

kohandatud vastavalt vanemaealiste td0tajate vajadustele, on nii teostatav kui ka kasulik;

tegema kooskdlas Euroopa poolaasta raames esitatud asjakohaste riigipohiste soovitustega
koostdds sotsiaalpartneritega suuremaid joupingutusi, et votta kasutusele lahendused, millega
innustada vanemaealisi jaddma muu hulgas pérast pensioniikka joudmist vabatahtlikult
tooturule, muu hulgas muutes ennetdhtaegse pensionile jadmise vihem atraktiivseks, kui see
on asjakohane, rakendades tGhusaid stiimuleid to6elu vabatahtlikuks pikendamiseks, muu
hulgas voimaldades inimestel kombineerida pensionihiivitist td6tamisest saadava tuluga ja

edendades paindlikke pensionile jddmise viise;
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41.

42.

edendama parimate tavade vahetamist, sealhulgas mittediskrimineerimise, vordoiguslikkuse ja
mitmekesisuse korgetasemelises to0riihmas, et arendada tohusamaid riiklikke meetmeid,
sealhulgas strateegiaid ja tegevuskavasid vanusepohise vorddiguslikkuse peamiste

probleemide lahendamiseks;

votma kooskolas riigisiseste haldustavadega asjakohaseid meetmeid, et edendada
vorddiguslikkust kdsitlevate andmete, sealhulgas soo ja vanuse alusel eristatud andmete

kogumist, et paremini tuvastada ja kdsitleda vanusepohist ebavordsust ja diskrimineerimist,

KUTSUB TOOHOIVEKOMITEED JA SOTSIAALKAITSEKOMITEED ULES:

43.

tuginedes oma ulatuslikele kogemustele kdnealuses valdkonnas, toetama vanemaealiste
majandusliku ja sotsiaalse potentsiaali védrtustamisega ja kasutamisega seoses parimate
tavade vahetamist ning vaagima asjaomaseid tulemusi oma kdimasoleva arutelu, aruandluse ja

vastastikuse Oppimisega seotud tegevustes,

KUTSUB EUROOPA KOMISJONI ULES:

44,

45.

vOtma arvesse vanemaealiste majanduslikku ja sotsiaalset potentsiaali, keskendudes sellistele
strateegilistele véljavaadetele, nagu oodatav eluiga, ebavdrdsuse sotsiaal-majanduslikud
tegurid, sealhulgas pensionilShe, terviseprobleemid, progressi voimaldavad ja
juurdepidisetavad kujunemisjargus tehnoloogiad ning t66turu muutused. Siinkohal tuleks
késitleda ka arusaama vananevast iihiskonnast, keskendudes mitte ainult kuludele ja

probleemidele, vaid ka voimalikele kasuteguritele;

pakkuma voimalusi vahetada teavet ja Oppida tavade kohta, mis voiksid voimaldada
vanemaealiste tooturule jadmist, edendada erinevaid vanuseriihmi hdlmavat t66j0udu,
soodustada ettevotlust, sealhulgas sotsiaalset ettevatlust, ja innustada jitkama tootamist ka
pérast pensioniikka joudmist, samuti tegevusi, mille eesmérk on soodustada sotsiaalset
aktiivsust ja voidelda liksinduse vastu, sest need on elemendid, mis toetavad aktiivsena ja

tervena vananemist ning juurdepédsu kvaliteetsetele pikaajalise hoolduse teenustele;
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46.

47.

48.

49.

50.

voitlema stereotiilipide vastu ja edendama oma asjakohastes teadlikkuse suurendamise
kampaaniates pikaealisuse positiivset kuvandit; innustama ELi kodanikke valmistuma
pikaealisuseks, arendades nn pikaealisusealast kirjaoskust, et aidata neil oma tulevikuks

ettevalmistusi teha;

edendama meetmeid ja suurendama mitte ainult vanemaealiste seas, vaid ka kogu iithiskonnas
teadlikkust tervena ja aktiivsena vananemisest, kvaliteetsetest tdokohtadest, diglastest ja
inimvéarsetest tootingimustest inimeste tooelu viltel, sealhulgas tervisliku eluviisi, naiste ja
meeste t60- ja eraelu tasakaalu, todviliste tegevuste ja sotsiaalsete sidemete mojust vidrika ja
autonoomse elu sdilitamisele vanemas eas, vottes arvesse erinevaid eluaspekte ning voideldes
vanussurve, sealhulgas vanemaealiste igasuguse diskrimineerimise vastu seoses nende
juurdepddsuga oma digustele ning nende tihiskonna-, kultuuri-, poliitilises ja majanduselus

tdieliku osalemise tagamisega;

tagama, et eelseisvas ulatuslikus t66s pdlvkondadevahelise digluse strateegiaga pooratakse
erilist tdhelepanu ka vanema pdlvkonna vajadustele ja huvidele, pidades eelkdige silmas
vanemaealiste majanduslikku ja sotsiaalset aktiveerimist, ning kaaluma voimalikke
vanemaealistele eurooplastele suunatud algatusi, millega voimaldatakse neil iihiskonnas ja

majanduses tdiel midral osaleda ning edendatakse suuremat solidaarsust ja kaasamist;

toetama mitmeaastase finantsraamistiku olemasolevate rahaliste vahendite raames piisavat
ELi rahastust, et voimaldada vanemaealistel arendada oma oskusi, mis voimaldavad neil
tanapdevaste tooturgude ja tehnoloogiliste muutustega kohaneda, ning edendama
vanemaealistega arvestavaid ja ligipddsetavaid tookohti ja erinevaid vanuseriihmi hdlmavat
to6joudu, rakendades samal ajal algatusi, mis voimaldavad vanemaealistel majandusse ja

ithiskonda panustada;

jatkama asjakohaste ELi digusaktide tShusa rakendamise jélgimist ja toetamist ning t66d
diskrimineerimisvastaste digusaktide tdiustamiseks, sealhulgas mis puudutab vanemaealiste ja

puuetega inimeste diskrimineerimist.
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LISA lisa
Viited
ELi digusaktid

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 29. aprilli 2024. aasta méérus (EL) 2024/1263
majanduspoliitika tulemusliku koordineerimise ja mitmepoolse eelarvejarelevalve kohta ning

millega tunnistatakse kehtetuks ndukogu méirus (EU) nr 1466/97

Noukogu 7. mai 2024. aasta direktiiv (EL) 2024/1499 vorddigusasutuste suhtes kohaldatavate
nouete kohta isikute vordse kohtlemise valdkonnas sdltumata isiku rassilisest voi etnilisest
paritolust, isikute vordse kohtlemise kohta toohdive ja elukutse kiisimustes soltumata isiku
usutunnistusest voi veendumustest, puudest, vanusest v0i seksuaalsest sdttumusest, naiste ja
meeste vordse kohtlemise kohta sotsiaalkindlustuse valdkonnas ning seoses kaupade ja

teenuste kittesaadavuse ja pakkumisega ning millega muudetakse direktiive 2000/43/EU ja

2004/113/EU

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 17. aprilli 2019. aasta direktiiv (EL) 2019/882 toodete ja

teenuste ligipddsetavusnduete kohta

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 20. juuni 2019. aasta direktiiv (EL) 2019/1158, milles
kisitletakse lapsevanemate ja hooldajate t66- ja eraelu tasakaalu ning millega tunnistatakse

kehtetuks ndukogu direktiiv 2010/18/EL

Noukogu 27. novembri 2000. aasta direktiiv 2000/78/EU, millega kehtestatakse iildine

raamistik vordseks kohtlemiseks t66 saamisel ja kutsealale padsemisel

Noukogu 2. detsembri 2024. aasta otsus (EL) 2024/3134, mis késitleb liitkmesriikide

toohoivepoliitika suuniseid
Euroopa Ulemkogu

Strateegiline tegevuskava 20242029, Euroopa Ulemkogu 27. juuni 2024. aasta jirelduste
I lisa (EUCO 15/24)
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Nouk

ogu

Noukogu 8. detsembri 2022. aasta soovitus, mis késitleb taskukohasele kvaliteetsele

pikaajalisele hooldusele juurdepddsu (2022/C 476/01)

Noukogu 2. detsembri 2024. aasta jareldused ,,T66j0u ja oskuste nappus ELis: kasutamata

toojoupotentsiaali rakendamine Euroopa Liidus® (16556/24)

Noukogu 2. detsembri 2024. aasta jéreldused, milles késitletakse koigile pdlvkondadele t66-
ja eraelu tasakaalu ning soolise vorddiguslikkuse tagamist demograafiliste viljakutsete

kontekstis (16065/24)
Noukogu 20. juuni 2024. aasta jareldused pensionide piisavuse kohta (1398/24)

Noukogu 14. mai 2024. aasta jareldused, milles késitletakse vananevast elanikkonnast

tulenevaid riigi rahanduse jatkusuutlikkuse véljakutseid (9160/24)

Noukogu 12. mértsi 2021. aasta jéreldused, mis kisitlevad vananemise siivalaiendamist

avalikus poliitikas (6976/21)

Noukogu 12. oktoobri 2020. aasta jareldused ,,Eakate inimdigused, osalus ja heaolu

digiajastul (11717/2/20 REV 2)

Euroopa Komisjon

Naiste oiguste tegevuskava (komisjoni viide: COM(2025) 97 final)
,»Oskuste liit* (komisjoni viide: COM(2025) 90 final)
To66)0u ja oskuste nappus ELis: tegevuskava (komisjoni viide: COM(2024) 131 final)

Demograafilised muutused Euroopas: poliitikavahendid (komisjoni viide: COM(2023) 577
final)
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,» Lalentide rakendamine Euroopa piirkondades* (komisjoni viide: COM(2023) 32 final)
Euroopa hooldusstrateegia (komisjoni viide: COM(2022) 440 final)

ELi tootervishoiu ja tooohutuse strateegiline raamistik aastateks 2021-2027

,» L 00tervishoid ja toéoohutus muutuvas todmaailmas* (komisjoni viide: COM(2021) 323 final)
Euroopa sotsiaaldiguste samba tegevuskava (komisjoni viide: COM(2021) 102 final)

Vorddiguslikkuse liit. Puuetega inimeste diguste strateegia aastateks 2021-2030 (komisjoni
viide: COM(2021) 101 final)

Roheline raamat elanikkonna vananemise kohta ,,Pdlvkondadevahelise solidaarsuse ja

vastutuse edendamine* (komisjoni viide: COM(2021) 50 final)

Euroopa Komisjoni presidendi Ursula von der Leyeni missioonikiri pdlvkondadevahelise

oigluse, noorte, kultuuri ja spordi volinikule Glenn Micaleffile, Briissel, 1. detsember 2024.

Euroopa Parlament

Euroopa Parlamendi 7. juuli 2021. aasta resolutsioon vana maailmajao vananemise ning
2020. aasta jargse vananemispoliitikaga seotud voimaluste ja viljakutsete kohta

(2022/C 99/13)

Euroopa Parlamendi 19. jaanuari 2017. aasta resolutsioon Euroopa sotsiaaldiguste samba

kohta (2018/C 242/05)

Euroopa Parlamendi 16. veebruari 2011. aasta resolutsioon piisava, jatkusuutliku ja kindla

Euroopa pensionisiisteemi kohta (2012/C 188 E/03)

10610/25 19

LISA

LIFE.4 ET



Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee arvamus ,,Eakate to6hoive — silisteemsed tegurid, mis

mojutavad pikemat tootamist™ (SOC/817 EESC 2024), 26. veebruar 2025

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee arvamus ,,Euroopa pdlvkondadevahelise solidaarsuse
edendamine — ELi horisontaalse ldhenemisviisi suunas® (ELT C, C/2024/6869), 28. november
2024

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee arvamus ,,Demograafia mdju sotsiaalsele Euroopale*

(SOC 796), 18. september 2024

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee arvamus ,,Euroopa eakatestrateegia“ (2023/C 349/06),
12. juuli 2023

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee arvamus ,,Valge raamat ,,Piisava, kindla ja

jéatkusuutliku pensioni tagamise tegevuskava““ (2012/C 299/21), 12. juuli 2012
Uhinenud Rahvaste Organisatsioon

URO puuetega inimeste diguste konventsioon, vastu vdetud 13. detsembril 2006

URO Peaassamblee 25. septembri 2015. aasta resolutsioon, mis kisitleb kestliku arengu
tegevuskava aastani 2030 ,,Muudame oma maailma* (A/RES/70/1)

URO resolutsioon nr 1: poliitiline deklaratsioon ja Madridi rahvusvaheline vananemisalane
tegevuskava, 2002, (A/CONF.197/9)

Rahvusvahelise To6organisatsiooni (ILO) soovitus vanemaealiste tootajate kohta (nr 162,

1980), Genf, Rahvusvaheline To6konverentsi 66 istungjirk, (23. juuni 1980)

Muu (aruanded, toé6dokumendid)

Euroopa Komisjon, digus- ja tarbijakiisimuste peadirektoraat. Mittediskrimineerimise,
vorddiguslikkuse ja mitmekesisuse korgetasemelise todriihma loppdokument ,,Non-
Discrimination, Equality and Diversity: Age equality and non-discrimination on the grounds
of age“ (,,VOrdsus ja mitmekesisus — vanusepohine vordodiguslikkus ja vanuselise

diskrimineerimise keeld*). Euroopa Liidu Viljaannete Talitus, 2024

10610/25 20
LISA LIFE.4 ET



Euroopa Komisjon, digus- ja tarbijakiisimuste peadirektoraat, 2025, ,,Report on Gender
Equality in the EU* (,,Aruanne soolise vorddiguslikkuse kohta ELis*), 7. mirts 2025, Euroopa
Liidu Viljaannete Talitus, 2025

Euroopa Komisjon, to6hdive, sotsiaalkiisimuste ja sotsiaalse kaasatuse peadirektoraat ning
sotsiaalkaitsekomitee, ,,The 2024 pension adequacy report — Current and future income
adequacy in old age in the EU* (,,2024. aasta aruanne pensionide piisavuse kohta —
vanemaealiste inimeste sissetulekute praegune ja tulevane piisavus ELis®). I kéide, Euroopa

Liidu Viljaannete Talitus, 2024

Euroopa Komisjon, t66hdive, sotsiaalkiisimuste ja sotsiaalse kaasatuse peadirektoraat ning
sotsiaalkaitsekomitee, ,,SPC Annual Report 2024: Review of the Social Protection
Performance Monitor (SPPM) and developments in social protection policies - Key social
challenges and key messages* (sotsiaalkaitsekomitee 2024. aasta aruanne ,,Sotsiaalkaitse
olukorra jélgimise vahendi ldbivaatamine ja sotsiaalkaitsepoliitika arengusuundumused.

Peamised sotsiaalsed viljakutsed ja pohisdnumid*). Euroopa Liidu Viljaannete Talitus, 2024

Euroopa Komisjon, Euroopa Komisjoni peasekretariaat ,,The Impact of Demographic Change
in a changing environment* (,,Demograafiliste muutuste mdju muutuvas keskkonnas®).

Euroopa Liidu Viljaannete Talitus, 2023

“Population Structure and Ageing” (,,Rahvastiku struktuur ja vananemine*). Statistics

Explained, Eurostat, veebruar 2025, https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=Population structure and ageing

Eiffe, F.F. jt. (2024), ,,Keeping older workers engaged: Policies, practices and mechanisms*
(,, Vanemaealiste toOtajate kaasamine: poliitika, tavad ja mehhanismid*), Eurofoundi
toodokument WPEF24030, https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/2024-
02/wpet24030.pdf

Mahoney, J. jt. (2024), ,,Measuring social connectedness in OECD countries: A scoping
review” (,,Sotsiaalse iihendatuse modotmine OECD riikides; iilevaade*), OECD Papers on
Well-being and Inequalities (OECD dokumendid heaolu ja ebavordsuse teemal), nr 28, OECD
Publishing, Pariis, https://doi.org/10.1787/f758bd20-en

Sylke, V. jt. (2024), ,,Loneliness in Europe: Determinants, Risks and Interventions*
(,,Uksindus Euroopas: tegurid, riskid ja sekkumine*), Population Economics, Cham, Springer.

ISSN 1431-6978, https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-031-66582-0
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,Barometer 2023: Empowering older people in the labour market for sustainable and quality
working lives” (,,Baromeeter 2023: vanemaealiste inimeste voimestamine to6turul kestliku ja
kvaliteetse tooelu nimel*), https:// www.age-platform.eu/content/uploads/2023/11/AGE-
Barometer-2023_vf EN.pdf

,LAgeing with social rights — AGE Platform Europe’s contribution to the consultation on
strengthening social Europe* (,,Vananemine sotsiaaldigustega — AGE Platform Europe’i
panus sotsiaalse Euroopa tugevdamist kisitlevasse konsultatsiooni*‘). AGE Platform,

november 2020, https://www.age-platform.eu/ageing-with-social-rights-age-contribution-to-

the-consultation-on-social-europe/

,International Encyclopedia of the Social & Behavioral Sciences (Second Edition)*
(Rahvusvaheline sotsiaal- ja kditumisteaduste entsiiklopeedia (teine véljaanne)), 2015,

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/B9780080970868340417
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