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Asia: Ehdotus EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON DIREKTIIVIKSI

harjoittelijoiden tydehtojen parantamisesta ja taytantdonpanemisesta seka
harjoitteluiksi naamioitujen varsinaisten tydsuhteiden torjumisesta
(harjoitteludirektiivi)

— Yleisndkemys
— Espanjan valtuuskunnan lausuma

Valtuuskunnille toimitetaan liitteessd edelld mainittua ehdotusta koskeva Espanjan valtuuskunnan

lausuma.
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Espanjan lausuma — Ehdotus direktiiviksi harjoittelijoiden tyoehtojen parantamisesta ja
taytintoonpanemisesta seki harjoitteluiksi naamioitujen varsinaisten tyosuhteiden

torjumisesta (harjoitteludirektiivi)

Espanja suhtautuu myonteisesti Euroopan komission maaliskuussa 2024 esittiméin
direktiiviehdotukseen. Ehdotus vastaa selkedén ongelmaan: harjoittelujaksoja kdytetddn liian usein

vilpillisesti varsinaisen tydsuhteen korvikkeena ja nédin poljetaan yksilon oikeuksia ja suojelua.

Tanaan hyvaksyttidviksi toimitettu ehdotus ei tdytd vihimmaisvaatimuksia, jotta se muodostaisi
laadukasta harjoittelua koskevan aidon eurooppalaisen sddntelykehyksen. Sillé ei saavuteta
alkuperiisii tavoitteita, vaan vaarana on, ettd se vahvistaa samoja vaarinkaytoksié, joita silla

pyritddn poistamaan.

Tekstissé esitetty soveltamisala on liian suppea, ja siind heikennetién sellaisia valvontaa,
taytintoonpanoa ja tydnantajan velvoitteita koskevia keskeisid sdédnnoksid, jotka olivat ratkaisevan
tarkeitd alkuperdisen toimintatavan kannalta, tai jopa poistetaan ne. Tekstissd ei myodskddn taata,

ettd harjoittelujaksoja ei kiytettéisi védrin, eikd siind tdysin estetd syrjivdd kohtelua.

Harjoittelua koskevan EU:n asetuksen on edistettdva merkitykselliselld tavalla nuorten
integroitumista tydmarkkinoille. Tdéméan tyouran varhaisen vaiheen pitdisi tarjota laadukasta
koulutusta, oikeuksia ja todellisia mahdollisuuksia saada vakiintunut tydsuhde. Sen ei pitdisi johtaa

epavarmoihin tydsuhteisiin.

Espanja pyrkii edelleen varmistamaan, etté tdstd direktiivistd saadaan hyddyllinen,
kunnianhimoinen ja johdonmukainen véline sosiaalisen Euroopan ja Euroopan sosiaalisten

oikeuksien pilarin periaatteiden mukaisesti.
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