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MENETLUSE TULEMUS 

Saatja: Nõukogu peasekretariaat 

Saaja: Delegatsioonid 

Eelmise dok nr: 9936/25 

Teema: Ettepanek: EUROOPA PARLAMENDI JA NÕUKOGU DIREKTIIV, milles 
käsitletakse praktikantide töötingimuste parandamist ja täitmise tagamist 
ning võitlust olukorraga, kus tavapäraseid töösuhteid esitatakse praktikana 
(praktikadirektiiv) 

– Üldine lähenemisviis 

– Hispaania delegatsiooni avaldus 
 

Delegatsioonidele edastatakse lisas Hispaania delegatsiooni avaldus, mis käsitleb eespool nimetatud 

ettepanekut. 
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Hispaania avaldus järgmise ettepaneku kohta: direktiiv, milles käsitletakse praktikantide 

töötingimuste parandamist ja täitmise tagamist ning võitlust olukorraga, kus tavapäraseid 

töösuhteid esitatakse praktikana (praktikadirektiiv) 

Hispaania tervitas direktiivi ettepanekut, mille Euroopa Komisjon esitas 2024. aasta märtsis. See 

ettepanek oli vastus selgele probleemile: praktikat kasutatakse liiga sageli pettuslikult, et varjata 

tavapäraseid töösuhteid, jättes üksikisikud ilma õigustest ja kaitsest. 

Täna heakskiitmiseks esitatud ettepanek ei vasta miinimumnõuetele, mis on vajalikud kvaliteetset 

praktikat käsitleva tõelise Euroopa õigusraamistiku jaoks. See ei vasta algsetele eesmärkidele ja on 

oht, et sellega kinnistatakse samu kuritarvitusi, mida püütakse kõrvaldada. 

Tekstis esitatud kohaldamisala on liiga kitsas ning selles nõrgendatakse peamisi sätteid järelevalve, 

täitmise tagamise ja tööandja kohustuste kohta, mis olid algse lähenemisviisi põhielemendid, või 

jäetakse need hoopis välja. Lisaks ei taga ettepanek, et töölepinguta praktikat ei kuritarvitata, ning 

ettepanekuga ei ennetata ka täielikult diskrimineerivat kohtlemist. 

Praktikat käsitlev ELi õigusakt peab edendama oluliselt noorte integreerimist tööturule. Noortele 

tuleks nende karjääri algusjärgus pakkuda kvaliteetset koolitust, õigusi ja reaalseid võimalusi 

stabiilseks tööhõiveks, mitte ebakindlateks töösuheteks. 

Hispaania jätkab tööd selle nimel, et käesolevast direktiivist saaks kasulik, ambitsioonikas ja sidus 

vahend kooskõlas sotsiaalse Euroopa ja Euroopa sotsiaalõiguste samba põhimõtetega. 
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