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AZ EUROPAI UNIO, a tovabbiakban: az Unid,

valamint

A SVAJCI ALLAMSZOVETSEG, a tovabbiakban: Svajc,

a tovabbiakban: a Szerz6do Felek,

TEKINTETTEL az Eurdpai K6zosség és a Svajci Allamszovetség kozotti, 1999. junius 21-én
Luxembourgban kelt és 2002. junius 1-jén hatalyba 1épett 1égi kozlekedési megallapodasra (a

tovabbiakban: a megallapodas);

ELISMERVE a polgari 1égi kdzlekedés alapvetd fontossagat az utasok, az aruk és a légipostai

kiildemények szamara biztositott 6sszekdttetések megteremtésében;

MIVEL a Szerzddd Felek e megallapodas intézményi jegyzOkonyvét is magaban foglalo, széles
kort kétoldalti megéllapoddscsomagban allapodtak meg annak érdekében, hogy stabilizaljak és
fejlesszék a kolesonds kapesolatokat a belsé piachoz kapcsolddd azon teriileteken, amelyekben

Svajc részt vesz;
UJOLAG MEGEROSITVE a Szerz6dé Felek kozotti széles korii kétoldali megallapodascsomaggal
Osszefiiggésben a Szerzddo Felek kozos kotelezettségvallalasat a biztonsagos, védett, versenyképes,

fenntarthat6 és innovativ polgari 1égi kozlekedés irant,

A KOVETKEZOKEPPEN ALLAPODTAK MEG:
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1. CIKK
A megallapodas modositasai
A megallapodas a kovetkezoképpen moddosul:
1. A 2.cikkben az ,,az e megallapodas mellékletében emlitett,” szovegrészt el kell hagyni.
2. A 15. cikk (3) bekezdésének helyébe a kovetkezo szoveg 1€p:
»3. A Svajcon beliili pontok kozotti forgalomra vonatkoz6 jogokat €és az Unio tagallamain
beliili pontok kozotti forgalomra vonatkoz6 jogokat az Eurdpai Kozdsség és a Svajci
Allamszovetség kozotti 16gi kozlekedési megallapodas modositd jegyzékonyvének
hatalybalépését kovetd elsé menetrendi szezontol kezdédden kell biztositani.”

3. A 18. cikk (3) bekezdésének helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»3. Az e cikk szerinti barmely végrehajtasi intézkedést a 19. cikkel 6sszhangban kell

meghozni.”

4. A 21. cikk helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:

»21. CIKK

1.  Létrejon a vegyes bizottsag.

A vegyes bizottsdg a Szerzddo Felek képvisel6ibdl all.
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2. A vegyes bizottsag tarselnoki feladatait az Unio €s Svajc egy-egy képviseldje latja el.

3. A vegyes bizottsag:

(a) Dbiztositja e megallapodas megfelelé mikodését, valamint e megallapodas hatékony

igazgatasat és alkalmazasat;

(b) férumot biztosit a Szerz6do Felek kozotti kdlcsonds konzultacidohoz és folyamatos
informaciocseréhez, kiilondsen abbol a célbol, hogy az e megallapodashoz csatolt
intézményi jegyzokonyv 10. cikkével 6sszhangban megoldast taldljanak az e
megallapodas, illetve az e megallapodasban hivatkozott valamely unios jogi aktus

értelmezésével vagy alkalmazaséaval kapcsolatos nehézségekre;
(c) ajanlasokat tesz a Szerzddo Feleknek az e megallapodéssal kapcsolatos kérdésekben;
(d) hatarozatokat fogad el, amennyiben azt e megallapodas el6irja; valamint
(e) gyakorolja az e megallapodasban raruhazott barmely egyéb hataskort.
4. Az Euro6pai Uni6 miikddésérdl szolod szerzédéshez csatolt, az Eurdpai Uniod
kivaltsagairol és mentességeirdl szolo 7. jegyzOkonyv (a tovabbiakban: a 7. jegyzokonyv) 1-

6., 10-15., 17. vagy 18. cikkének modositasa esetén a vegyes bizottsag annak megfeleléen

modositja a melléklet A. mellékletét.
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5. A vegyes bizottsag konszenzussal jar el.

A hatérozatok kotelezéek a Szerz6do Felekre nézve, akik minden sziikséges intézkedést

meghoznak az emlitett hatdrozatok végrehajtasa érdekében.
6. A vegyes bizottsag évente legalabb egyszer, felvaltva Briisszelben és Bernben iilésezik,
amennyiben a tarselnokok masként nem hataroznak. A vegyes bizottsag barmelyik Szerzodo

Fél kérésére is 0sszeul.

A tarselnokok megallapodhatnak abban, hogy a vegyes bizottsag iilését videokonferencia

vagy telekonferencia ttjan tartjak.

7. A vegyes bizottsag elfogadja eljarési szabalyzatat és sziikség esetén naprakésszé teszi

azt.

8. A vegyes bizottsdg hatarozhat barmilyen munkabizottsag vagy szakért6i csoport

felallitasarol, amely a feladatai ellatasaban segiti.”

A megallapodas a kovetkezo cikkel egésziil ki:

»28a. CIKK

1.  E megallapodas egyetlen rendelkezése sem értelmezhetd gy, mint amely arra kotelezi a

Szerzdd6 Feleket, hogy mindsitett adatokat bocsassanak rendelkezésre, kivéve, ha errdl

valamely, az e megallapodas mellékletébe belefoglalt uniods jogi aktus rendelkezik.
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2. Az e megallapodas alapjan a Szerz6do Felek altal atadott vagy a kozottiik kicserélt
mindsitett adatokat és anyagokat az Eurdpai Unio és a Svajci Allamszovetség kozotti, a
mindsitett informacid cseréjére vonatkozd biztonsagi eljarasokrol sz616, 2008. aprilis 28-an
Briisszelben kelt megallapodassal és az azt végrehajto biztonsagi szabalyokkal 6sszhangban

kell kezelni és védeni.

3. A vegyes bizottsag hatarozat itjan kezelési utasitasokat fogad el a Szerz6do Felek

kozott kicserélt nem mindsitett érzékeny adatok védelmének biztositasa érdekében.”

A 34. cikk helyébe a kovetkez6 szoveg 1ép:

,»34. CIKK

Ezt a megallapodast egyrészrél azon a teriileten kell alkalmazni, amelyen az Eurépai Uniérol
sz016 szerz6dés €s az Eurdpai Unid miikodésérdl szold szerzddés (a tovabbiakban: az

EUMSZ) alkalmazando, az emlitett Szerzédésekben meghatarozott feltételekkel, méasrészrol

Svéjc tertiletén.”
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A megallapodas melléklete a kdvetkezéképpen mddosul:

(@) A ,MELLEKLET” cim és az ,,1. A 1égi kozlekedés liberalizacioja és egyéb, a polgari

repiilésre vonatkozo szabalyok™ alcim kozotti szoveg helyébe a kdvetkezo szoveg 1€p:

»A. SZAKASZ

— Amennyiben a technikai kiigazitasok masként nem rendelkeznek, az e mellékletbe
belefoglalt unios jogi aktusokban az Unid tagallamai szamara eldirt jogokat és
kotelezettségeket ugy kell értelmezni, hogy azok Svéjcra vonatkoznak. Ezt az e
megallapodas intézményi jegyzokonyvének valo teljes korii megfelelés mellett

kell alkalmazni.

—  E megallapodas 15. cikkének sérelme nélkiil az e mellékletbe belefoglalt unios
jogi aktusokban emlitett »kozosségi 1égi fuvarozd« kifejezés — az 1008/2008/EK
rendelettel 6sszhangban — utal az engedéllyel rendelkezd olyan 1égi fuvarozokra
is, amelyek f6 tevékenységi helye és — adott esetben — hivatalos székhelye
Svéjcban van. A 2407/92/EGK tandcsi rendeletre valo barmely hivatkozast
az 1008/2008/EK rendeletre valo hivatkozasként kell értelmezni.

— Az e mellékletbe belefoglalt uniods jogi aktusokban a Szerzddés 81. és 82. cikkére
vagy az EUMSZ 101. és 102. cikkére torténd barmely hivatkozast az e

megallapodas 8. ¢s 9. cikkére valo hivatkozasként kell értelmezni.

B. SZAKASZ”;
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(b)

(©)

A 2. alszakaszban (Versenyszabalyok) a 139/2004/EK tanécsi rendeletre vonatkozo
bejegyzésben az ,,Az 0sszefonddas-ellendrzési rendelet 4. cikkének (5) bekezdése
tekintetében az alabbi rendelkezéseket kell alkalmazni az Europai K6z6sség €s Svajc
viszonylataban:” bevezetd fordulat helyébe ,,Az EK 6sszefonddas-ellendrzési rendelet
4. cikkének (5) bekezdése tekintetében az alabbi rendelkezéseket kell alkalmazni:”

szovegrész 1ép.;
A 3. szakasz (A 1égi kozlekedés biztonsaga) a kovetkezOképpen modosul:
(1) az (EU)2018/1139 rendeletre vonatkozo bejegyzés a kovetkezéképpen mddosul:
(A) akovetkezd bekezdést el kell hagyni:
., Az Eurdpai Ko6zosség és a Svajci Allamszovetség kozott 1étrejott 1égi

kozlekedési megallapodéas mellékletének masodik franciabekezdésében

eldirt horizontalis kiigazitas ellenére nem alkalmazandok Svéjcra
a 182/2011/EU rendeletnek az (EU) 2018/1139 rendelet 127. cikkében

emlitett rendelkezéseiben a »tagallamokra« tett utaldsok.”;
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(d)

(B) ac)pont helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»(€) A 96. cikk a kdvetkezd bekezdéssel egésziil ki:

»Svajc az Ugynokség és személyzete szamara — az Ugyndkség
hivatalos feladatainak keretein beliil — megadja az A. mellékletben
el6irt kivaltsagokat és mentességeket, amelyek a (7.) jegyz6konyv 1—
6., 10—-15., 17. és 18. cikkén alapulnak. Az emlitett jegyzokonyv
megfelelo cikkeire vald hivatkozasok tajékoztatd jelleggel zardjelben

szerepelnek.«”;

(i) A 3. szakaszban (A légi kozlekedés biztonsaga) az (EU) 2019/945
felhatalmazason alapul6 bizottsagi rendeletre vonatkozd bejegyzés elso
bekezdésében az ,,a melléklet masodik franciabekezdése” szovegrész helyébe az

,»a melléklet A. szakaszanak elso franciabekezdése” szovegrész 1ép;

(ii1)) A 3. szakaszban (A légi kozlekedés biztonsdga) az (EU) 2019/947 bizottsagi
végrehajtasi rendeletre vonatkozé bejegyzés elsé bekezdésében az ,,a melléklet
masodik franciabekezdése” szovegrész helyébe az ,,a melléklet A. szakaszanak

elsd franciabekezdése” szovegrész 1ép;

Az 5. alszakaszban (Légiforgalmi szolgaltatas) az 549/2004/EK rendeletre vonatkozo
bejegyzésben a kovetkezd bekezdést el kell hagyni:

,,Az Europai K6zosség és a Svajci Allamszovetség kozott 1étrejott 1égi kozlekedési
megallapodas mellékletének masodik franciabekezdésében eldirt horizontalis kiigazitas
ellenére nem alkalmazandok Svijcra a »tagallamokra« tett azon utalasok, amelyek

az 549/2004/EK rendelet 5. cikkében, illetdleg az 1999/468/EK hatarozatnak a széban

forgo cikkben emlitett rendelkezéseiben fordulnak eld.”;
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(e) A9. alszakasz (Mell¢kletek) A. pontjanak helyébe a kdvetkezo szoveg 1€ép:

AL Kivaltsagok és mentességek”;
() A melléklet A. melléklete és az A. melléklet fliggeléke helyébe e jegyzOkonyv
fiiggelékének szovege 1ép.
2. CIKK
Hatalybalépés
1.  EztajegyzOkonyvet a Szerzddd Felek belsd eljarasaikkal 6sszhangban megerdsitik vagy
jovahagyjak. A Szerz6d6 Felek értesitik egymast az e jegyzOkonyv hatalybalépéséhez sziikséges

bels6 eljarasok befejezésérol.

2.  E jegyzdkonyv az alabbi jogi eszkdzokre vonatkozo utolso értesitést kovetd masodik honap

elsd napjan 1ép hatalyba:

(a) Intézményi jegyz6konyv az egyrészrdl az Eurdpai K6zosség €s tagallamai, masrészrdl a

Svajci Allamszovetség kozotti, a személyek szabad mozgasardl sz616 megallapodashoz;

(b) Moddosito jegyzOkonyv az egyrészrdl az Eurdpai K6zosség és tagallamai, masrészrdl a Svajci

Allamszovetség kozotti, a személyek szabad mozgasarél szo6l6 megéllapodashoz;
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(c) Intézményi jegyz6konyv az Eurdpai Kozosség és a Svajci Allamszovetség kozotti 1égi

kozlekedési megallapodashoz;

(d) Allami tAmogatési jegyzSkonyv az Eurdpai Kozosség és a Svajci Allamszovetség kozotti 1égi

kozlekedési megallapodashoz;

(e) Intézményi jegyz6konyv az Eurdpai Kozosség és a Svajci Allamszovetség kozotti, a vasuti és

kozuti aru- és személyszallitasrol szol6 megallapodashoz;

(f)  Mobdositd jegyz6konyv az Eurdpai Kozosség és a Svéjci Allamszovetség kozotti, a vasuti és

kozati aru- és személyszallitasrol sz616 megallapodashoz;

(g) Allami timogatasi jegyzOkonyv az Eurépai Kozosség és a Svajci Allamszovetség kozotti, a

vasuti €s kozuti aru- és személyszallitasrol szol6 megallapodashoz;

(h) Modosité jegyzSkonyv az Eurdpai Kozosség és a Svajci Allamszovetség kozotti, a

mezdgazdasagi termékek kereskedelmérdl szol6 megallapodashoz;

(i)  Intézményi jegyzOkonyv az Eurdpai Kozosség és a Svajci Allamszovetség kozotti, a

megfeleldségértékelés kolcsonods elismerésérdl sz616 megallapodashoz;

() Modosité jegyz6konyv az Eurdpai Kozosség és a Svajci Allamszovetség kozotti, a

megfeleldségértékelés kolcsonds elismerésérdl sz616 megallapodashoz;
(k) Megéllapodas az Eurépai Unio és a Svajci Allamszovetség kozott Svajcnak az Eurépai Union

beliili gazdasagi és tarsadalmi egyenl6tlenségek csokkentéséhez valo rendszeres pénziigyi

hozzajarulésarol;
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(I)  Megallapodas egyrészrdl az Europai Unio és az Europai Atomenergia-kzosség, masrészrol a
Svajci Allamszovetség kozott a Svajci Allamszovetség uniés programokban valé

részvételérol;
(m) Megallapodas az Eurdpai Uni6 és a Svajci Allamszovetség kozott a Svajci

Allamszovetségnek az Eurdpai Unid Urprogramiigynokségében valo részvételére vonatkozo

feltételekrol.

Ez a jegyzOkonyv egy-egy eredeti példanyban késziilt angol, bolgar, cseh, dan, észt, finn, francia,
gorog, holland, horvat, ir, katalan, lengyel, lett, litvan, magyar, maltai, német, olasz, portugal,
roman, spanyol, svéd, szlovak, valamint szlovén nyelven, amely szovegek mindegyike egyarant

hiteles.

FENTIEK HITELEUL, az alulirott, e célbél kelléen meghatalmazott megbizottak alairtak ezt a
jegyzdkonyvet.

Kelt............... -ban/-ben a(z) ............ €V i, havénak ............ napjan.

az Europai Unid részérdl

a Svajci Allamszovetség részérdl
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Fiiggel¢k

,,A. MELLEKLET

Kivaltsagok és mentességek

1. CIKK
(a 7. jegyzokonyv 1. cikkének megfeleléen)
Az Ugyndkség helyiségei és épiiletei sérthetetlenek. Mentesek a hazkutatas, igénybevétel, elkobzas
¢s kisajatitas alol. Az Unid vagyona és kovetelései az Eurdpai Unid Birésaganak engedélye nélkiil
nem képezhetik kényszeritd kdzigazgatasi vagy birdsagi intézkedés targyat.
2. CIKK

(a7.jegyzdkonyv 2. cikkének megfelelden)

Az Ugynokség irattarai sérthetetlenek.
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3. CIKK

(a 7. jegyzOkonyv 3. és 4. cikkének megfelelden)

1. Az Ugynokség, az Ugynokség kovetelései, bevételei és egyéb vagyona mentesek mindenfajta

kozvetlen add aldl.

2. Az Ugynokség szamara hivatalos hasznalatra Svajcbol exportalt vagy Svajcban nyujtott aruk

¢s szolgaltatasok nem tartoznak semmilyen kozvetett vam és ado hatalya ala.

3. A héamentesség akkor biztosithatd, ha az aruknak és szolgéltatdsoknak a szdmlan vagy az
azzal egyenértékli dokumentumon feltlintetett beszerzési ara dsszesen legalabb szdz svajci frank
(adéval egyiitt). Az Ugyndkség a hivatalos hasznalatara szant arucikkek tekintetében mentességet
¢lvez minden behozatali és kiviteli vam, tilalom ¢€s korlatozas alol; az ilyen modon importalt
arucikkek sem ellenérték fejében, sem ingyenesen nem ruhdzhatdok at Svajcban, kivéve, ha ez Svéjc

kormanya altal jovahagyott feltételek mellett torténik.
4. A héa, jovedéki add és barmely egyéb kozvetett add aloli mentesség elengedés formajaban
valosul meg az e célra rendelkezésre bocsatott svajci nyomtatvanyok arubeszallitonak vagy

szolgaltatonak torténd bemutatdsa alapjan.

5. Nem adhat6 mentesség azon adok és egyéb kozterhek alol, amelyek csupan koziizemi

szolgaltatasok dijanak felelnek meg.
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4. CIKK
(a 7. jegyzOkonyv 5. cikkének megfelelden)

Az Ugyndkség a hivatalos kapcsolattartasa és dsszes dokumentuménak tovabbitasa tekintetében
Svéjcban ugyanazt az elbanast élvezi, mint amelyben az illetd dllam a diplomaciai képviseleteket

részesiti.

Az Ugyndkség hivatalos levelezése és egyéb hivatalos kdzlései nem cenzurazhatok.

5. CIKK
(a 7. jegyzokonyv 6. cikkének megfeleléen)

Az Ugyndkség tagjai és alkalmazottai részére kiallitott unios ati okmanyt (laissez-passer) Svéjc
tertiletén érvényes uti okmanyként kell elfogadni. Az emlitett Gti okmanyt (laissez-passer) az Unio
tisztviseldinek személyzeti szabalyzataban és az Eurdpai Uni6 egyéb alkalmazottaira vonatkozo
alkalmazasi feltételekben (az Eurdpai K6zosség és az Eurdpai Atomenergia-kozosség
tisztviseldinek személyzeti szabalyzatarol és egyéb alkalmazottainak alkalmazasi feltételeirdl szolo
31. EGK és 11. Euratom rendelet [HL 45., 1962.6.14., 1385. 0.] és annak késébbi moddositasai)

megallapitott feltételeknek megfelelden a tisztviselok és egyéb alkalmazottak részére allitjak ki.
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6. CIKK

(a 7. jegyzékonyv 10. cikkének megfeleléen)

Az Ugyndkség munkéjaban részt vevd unios tagallami képviselék, valamint az 6 tanacsadoik és
szakértOik feladataik ellatdsa, tovabba a Svajcban tartando6 iilések helyére torténd utazas és az onnan

torténd visszatérés soran a szokasos kivaltsagokat, mentességeket és konnyitéseket élvezik.

7. CIKK

(a7.jegyzOkonyv 11. cikkének megfelelen)

Sviéjc teriiletén az Ugynokség tisztviseldi és egyéb alkalmazottai allampolgarsaguktol fiiggetleniil:

(a) aszerzédéseknek az egyfeldl a tisztviselok és egyéb alkalmazottak az Unidval szemben
fennall6 feleldsségével kapcsolatos szabdlyokra vonatkoz6 rendelkezéseire, masfeldl az
Eurdpai Unid Birdsaganak az Unid, valamint az unios tisztviseldk €s egyéb alkalmazottak
kozotti jogvitakkal kapcesolatos hataskorére vonatkozo rendelkezéseire is figyelemmel,
hivatalos mindségiikben végrehajtott cselekedeteik tekintetében, szobeli vagy irasbeli
megnyilatkozasaikat is beleértve, mentességet ¢lveznek a birosagi eljarasok alol. Ez a

mentesseég hivataluk megsziinését kovetden is megilleti dket;

(b) hazastarsaikat és eltartott csaladtagjaikat is beleértve nem tartoznak a bevandorlasi

korlatozasok, illetve a kiilfoldiek nyilvantartasara vonatkozo szabélyok hatalya ala;
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(©)

(d)

(e)

a valuta- vagy devizaszabalyozast illetden ugyanazokat a konnyitéseket élvezik, mint amelyek

a nemzetkozi szervezetek tisztviseldit altalaban megilletik;

az els6 alkalommal, amikor Svajcban elfoglaljak hivatalukat, vimmentesen hozhatjak be sajat
berendezési targyaikat és személyes hasznalati targyaikat, tovabba hivataluk megsziinésekor
az adott orszagbol vammentesen vihetik ki berendezési targyaikat és személyes hasznalati
targyaikat, mindkét esetben a Svajc kormanya altal sziikségesnek itélt feltételeknek

megfelelden;

vammentesen hozhatnak be egy sajat személyes hasznalatukra szolgalo gépkocsit, amelyet a
legutolso tartozkodasi helyiik vagy az allampolgarsaguk szerinti orszagban, az ezen orszag
belsd piacan érvényes feltételek mellett szereztek meg, illetve azt vimmentesen Ujra kivihetik,
mindkét esetben a Svajc kormanya altal sziikségesnek itélt feltételeknek megfelelden.

8. CIKK

(a7.jegyzokonyv 12. cikkének megfeleléen)

Az Ugyndkség tisztviseldi és egyéb alkalmazottai az Ugynokség altal szamukra fizetett illetmények,

bérek és juttatasok utan kotelesek adot fizetni az Unid javara az errdl sz616 unids jogban

meghatéarozott feltételeknek €s eljarasnak megfelelden.

Az Ugyndkség altal szamukra kifizetett illetmények, bérek és jaranddsagok tekintetében a svajci

szovetségi, kantonalis és helyi adokotelezettség alol mentességet élveznek.
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9. CIKK

(a7.jegyzOkonyv 13. cikkének megfeleléen)

A jovedelemado, a vagyonado és az 6rokosodési ado alkalmazéasakor, valamint Svéjc és az Unid
tagallamai kozott a ketts adoztatas elkertilésére vonatkozoan kotott egyezmények alkalmazasakor
az Ugynokség azon tisztviseldit és egyéb alkalmazottait, akik adozas szempontjabol vett lakohelye
nem Svéajcban taldlhato és akik — kizarolag az Ugyndkség szolgalataban végzett feladataik ellatasa
miatt — Svajc teriiletére helyezik at tartozkodasi helytliket, mind Svéjcban, mind az ad6zas
szempontjabol vett lakohelylik szerinti orszagban ugy kezelik, mintha ez utobbi orszdgban tartanak
fent lakohelyiiket, amennyiben ez az orszag tagja az Unidnak. Ezt a rendelkezést alkalmazni kell a
hazastarsra is — amennyiben ez utobbi nem végez kiilon kereso tevékenységet —, valamint az e

cikkben emlitett személyek altal eltartott és az 6 gondozasuk alatt 4ll6 gyermekekre is.

Az elso bekezdésben emlitett személyek Svéjcban talalhatd ingd vagyona Svajcban mentességet
¢lvez az 6rokosodési ado alol; az add megallapitasa céljabol az ilyen tulajdont ugy kell tekinteni,
mintha az ad6zas szempontjabdl vett lakohely szerinti orszagban lenne talalhato, figyelemmel
harmadik orszagok jogaira, valamint a kettds addztatasra vonatkoz6 nemzetk6zi egyezmények

rendelkezéseinek lehetséges alkalmazésara is.

E cikk rendelkezéseinek alkalmazasakor a kizarolag egyéb nemzetkozi szervezetek szolgalatdban

végzett feladatok ellatdsa érdekében megszerzett lakohelyek nem vehetdk figyelembe.
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10. CIKK

(a 7. jegyzOkonyv 14. cikkének megfeleléen)

Az Unio tisztviseldi €és egyéb alkalmazottai szocialis ellatasainak rendszerét az unios jog hatarozza

meg.

Az Ugyndkség tisztviseldi és egyéb alkalmazottai ezért nem kotelesek a svajci szocialis biztonsagi
rendszer tagjai lenni, feltéve, hogy az Unid tisztviselOire és egyéb alkalmazottaira vonatkozo
szocidlis ellatisok rendszere mar kiterjed rajuk. Az Ugynokség tagjai haztartasanak részét képezo
csaladtagok az Unio tisztviseldire és egyéb alkalmazottaira vonatkozd szocialis ellatasok
rendszerének hatalya alé tartoznak, feltéve, hogy nem alkalmazza 6ket az Ugyndkségtol eltérd
masik munkaado, és nem részesiilnek szocialis ellatdsban valamely unids tagallamban vagy

Svéjcban.

11. CIKK

(a7.jegyzOkonyv 15. cikkének megfelelden)

Az uniés jog meghatarozza az Ugyndkség tisztviseldinek és egyéb alkalmazottainak azon

kategoriait, amelyekre a 7., 8. és 9. cikk rendelkezéseit részben vagy egészben alkalmazni kell.

Az e kategoridkba tartozo tisztviselOk és egyéb alkalmazottak nevét, besorolasat és cimét idordl

iddre tovabbitani kell Svéajcnak.
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12. CIKK

(a7.jegyzOkonyv 17. cikkének megfeleléen)

Az Ugyndkség tisztviseldinek és egyéb alkalmazottainak kizarolag az Ugynokség érdekében lehet

kiilonféle kivaltsagokat, mentességeket és konnyitéseket adni.
Az Ugyndkség kéoteles visszavonni az egyes tisztviseldi vagy egyéb alkalmazottai részére biztositott
mentességet olyan esetben, amikor az emlitett Ugyndkség megitélése szerint a mentesség
visszavonasa nem ellentétes az Ugynokség érdekeivel.

13. CIKK

(a7.jegyzokonyv 18. cikkének megfeleléen)

Az Ugyndkség ezen A. melléklet alkalmazasaban egyiittmiikddik Svéjc vagy az Unio tagallamainak

illetékes hatosagaival.”
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