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Navrh
PROVADECI ROZHODNUTI RADY,

kterym se méni provadéci rozhodnuti (EU) 2020/1355, kterym se Rumunsku poskytuje
docasna podpora podle narizeni (EU) 2020/672 na zmirnéni rizik nezaméstnanosti
v mimoiadné situaci v diisledku rozsifeni onemocnéni COVID-19
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DUVODOVA ZPRAVA

1. SOUVISLOSTI NAVRHU

. Oduavodnéni a cile navrhu

Natizeni Rady (EU) 2020/672 (dale jen ,nafizeni SURE®) stanovi pravni rdmec pro
poskytovani finanéni pomoci Unie ¢lenskym statim, které zazivaji nebo jimz hrozi vazné
naruseni ekonomiky v disledku rozsifeni onemocnéni COVID-19. Podpora v ramci nastroje
SURE slouzi ptedev§im k financovani reziml zkracené pracovni doby nebo podobnych
opatteni, jejichz cilem je ochranit zaméstnance a osoby samostatné vydélecné Cinné, a tim
snizit vyskyt nezaméstnanosti a ztratu piijmu, jakoz i doplitkkové k financovani nékterych
opatteni souvisejicich se zdravim, a to zejména na pracovisti.

Dne 7. srpna 2020 Rumunsko pozadalo Unii o finan¢ni pomoc a dne 25. zati 2020 Rada svym
provadécim rozhodnutim (EU) 2020/1355 poskytla Rumunsku finanéni pomoc, ktera doplnila
jeho vnitrostatni usili pfi feSeni dopadu rozsifeni onemocnéni COVID-19 a reagovala na
socioekonomické disledky tohoto onemocnéni pro pracovniky a osoby samostatné vydélecné
¢inné.

Dne 26. kvétna 2022 pozddalo Rumunsko Unii o rozSifeni seznamu opatieni v provadécim
rozhodnuti Rady (EU) 2020/1355.

V souladu s €l. 6 odst. 2 nafizeni SURE Komise konzultovala rumunské organy, aby ovéfila
nahly a prudky narist skute¢nych a planovanych vydaji v disledku pandemie COVID-19 a
v pfimé souvislosti s rumunskymi opatfenimi na trhu prace a opatfenimi souvisejicimi se
zdravim. Tato opatieni se tykaji zejména kombinace novych a stavajicich opatfeni uvedenych
v provadécim rozhodnuti Rady (EU) 2020/1355:

a) stdvajici rezim pfiznavajici davku zaméstnancim zaméstnavatelt, ktefi omezuji nebo
docasné prerusuji svou ¢innost v disledku dopadi rozsifeni onemocnéni COVID-19.
Dévka je omezena na 75 % zakladni mzdy téchto zaméstnanci (ale nejvyse 75 %
primérmé hrubé mzdy v hospodaistvi). Toto opatfeni bylo prodlouZeno na dobu
trvani nouzového stavu do biezna 2022;

b) stavajici rezim zkracené pracovni doby, v jehoZ rdmci mé zaméstnavatel v piipadé
doCasného omezeni Cinnosti zplsobeného nouzovym stavem nebo stavem
pohotovosti moZznost zkratit pracovni dobu zaméstnanct az o 50 %. Béhem obdobi
zkraceni pracovni doby maji dotéeni zaméstnanci narok na odskodnéni ve vysi 75 %
rozdilu mezi hrubou mzdou za béZnou pracovni dobu a jejich skute¢nou mzdou. Toto
opatfeni bylo prodlouzeno do Cervna 2022, tedy tii mésice po skonceni nouzového
stavu,

C) v ptipad¢ osob samostatn¢ vydélecné ¢innych a svobodnych povolani byla stavajici
dvé opatieni prodlouzena. Tém, kteti v disledku dopadii rozSifeni onemocnéni
COVID-19 zcela ptestali pracovat, stat poskytuje po dobu nouzového stavu do
bfezna 2022 davku ve vysi 75 % jejich primérné hrubé mzdy. Tém, ktefi si zkrati
pracovni dobu, poskytuje stat ptispevek az do vyse 41,5 % pramérné hrubé mzdy, a
to az do Cervna 2022, tedy ti'i mésice po skonceni nouzového stavu.

d) stavajici prispévek na podporu pro pomocné pracovniky, ktefi pfestanou pracovat na
zaklad¢ preruseni obchodnich ¢innosti v disledku dopadii rozsifeni onemocnéni
COVID-19, ve vysi 35 % splatné odmény za pracovni den po dobu nejvyse tii
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meésict. Toto opatieni bylo prodlouzeno do ¢ervna 2022, tedy tii mésice po skonceni
nouzového stavu;

stavajici bonus za péci o déti poskytovany zaméstnancim vnitrostatniho systému
obrany, vézeni, jednotek vefejného zdravi a dalSich kategorii vetejného sektoru
stanovenych ministerskymi nafizenimi. Davka je podminéna tim, Ze druhy rodic
nevyuziva alternativnich prav, kterd rodi¢im ptiznavaji dny pro dohled nad détmi v
piipadé doCasného uzavieni vzdélavacich zafizeni. Toto opatieni lze povazovat za
opatfeni podobné rezimiim zkracené pracovni doby podle natizeni (EU) 2020/672,
nebot’ poskytuje podporu piijmu zaméstnanciim, ktera pomuze s hrazenim nakladi
na péci o déti v dob¢ uzavieni skol, a proto pomaha rodi¢im pokracovat v praci a
piedchazi ohrozeni pracovniho poméru. Toto opatfeni bylo prodlouzeno do konce
Skolniho roku 2021-2022 a roz§ifeno na zaméstnance soukromého sektoru;

nové opatieni spocivajici v nemocenské davce poskytované osobam v karantén¢ a
osobam s diagn6zou infekce COVID-19. Volno a nahrada za karanténu se poskytuje
pojiSténciim, kterym je zakézdno pokracovat v ¢innosti z divodu podezieni na
nakazlivé onemocnéni, a to po dobu stanovenou v potvrzeni vydaném feditelstvim
pro vetejné zdravi;

nové opatieni spocivajici v jednorazové financni podpote ve vysi 2 500 RON pro
zaméstnavatele na kazdého pracovnika na déalku na nakup balickd technologického
zbozi a sluzeb nezbytnych pro vykon prace na dalku. Opatieni se vztahuje na
zaméstnavatele, jejichz zaméstnanci pracovali na dalku béhem nouzového stavu
alesponi 15 pracovnich dnii v roce 2020. Toto opatfeni lze vzhledem k jeho
zamySlenému ucelu a hospodafskému uU¢inku povazovat za opatfeni podobné
rezimim zkracené pracovni doby, jak je uvedeno v nafizeni (EU) 2020/672. Tim, ze
usnadiiuje praci na dalku v souvislosti s pandemii COVID-19, pomahéd zachovat
pracovni pomér. Poskytuje také podporu pfijmu zaméstnanci ve form¢ vedlejsiho
ptispévku, ktery pomdha pokryt ndklady na vydaje na praci z domova umoziujici
vykon prace béhem omezeni volného pohybu osob a naslednych omezeni;

stavajici bonus za dalSi praci pro pracovniky specializovanych struktur Narodniho
institutu pro vefejné zdravi a okresnich feditelstvi pro vetfejné zdravi a/nebo
feditelstvi pro vefejné zdravi Bukuresti byl prodlouzen v roce 2020, 2021 a 2022.
Toto opatieni zlstava v platnosti, dokud WHO kvalifikuje COVID-19 jako
celosvétovou pandemii;

stavajici bonus za zvlasté nebezpecné podminky az do vyse 30 % jejich platu pro
zdravotnické pracovniky, ktefi se podileji na 1ékaiskych opatfenich proti onemocnéni
COVID-19. Opatteni platilo v obdobi od biezna 2020 do srpna 2020. Opatieni bylo
roz$ifeno na pracovniky odpové€dné za prosazovani hygienickych opatfeni v ramci
ministerstva vnitra;

nové opatfeni spocivajici v pfiplatku ve vysi 30 % az 40 % zékladniho platu pro
zaméstnance okresnich feditelstvi pro vetejné zdravi a feditelstvi pro vefejné zdravi
Bukuresti;

nové opatieni spocivajici v ptispévku na docasné ptidéleni ve vysi 50 % a denniho
ptiplatku ve vysi 2 % zakladniho platu pro zdravotnické odborniky, nelékaisky
zdravotnicky persondl a pomocny persondl ve vetfejném systému. Piiplatek se
poskytuje persondlu vyslanému v situacich epidemiologického nebo biologického
rizika na dobu 30 dna do zdravotnickych zatizeni s nedostatkem personalu, ktery je
odpovédny za omezeni a prevenci Siteni COVID-19;
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q)

nové opatieni spocivajici v docasném financovani mzdovych naklada spojenych s
otevienim 2 000 novych pracovnich mist pro posileni zdravotnickych feditelstvi a
vefejné ambulantni sluzby (1 000 v kazdém z nich), aby se zabranilo Siteni COVID-
19;

nové opatieni spocivajici v poskytovani piiplatku ve vysi 75 % az 85 % zékladniho
platu pro odborny zdravotnicky personidl a pomocny zdravotnicky personal z
vefejnych zdravotnickych zatizeni nebo jejich struktur a pro odborny persondl z
paraklinickych zdravotnickych struktur, ktery se ptimo podili na pfepravé, vybaveni,
hodnoceni, diagnostice a 1é¢b¢ pacientii s diagnozou COVID-19;

nové opatieni spocivajici v odménovani zdravotné-hygienického personalu a
registracnich pracovnikt, ktefi vykonavaji svou Cinnost v ramci ockovacich center
COVID-19 organizovanych na jinych mistech nez v rdmci zdravotnickych zatizeni.
Z tohoto opatfeni byly rovnéz financovany bézné a kapitalové vydaje na zprovoznéni
oCkovacich center (organizovanych na jinych mistech nez ve zdravotnickych
zafizenich);

nové opatieni spocivajici v odmeénovani zdravotné-hygienického personalu a
zdravotnickych registracnich pracovnikii, kteti vykonavaji svou c¢innost v ramci
ockovacich center COVID-19 organizovanych ve zdravotnickych zatfizenich, a také v
odménovani rodinnych Iékatt za ¢innosti poskytované za timto ucelem;

nové opatieni spocivajici ve financovani nadkupu davek vakciny proti COVID-19 v
roce 2021;

nové opatfeni spocivajici v obecnych pfispévcich (napf. na stravu, ubytovani,
dopravu, léky) na karanténu osob ve vymezenych oblastech s potvrzenou diagnézou
COVID-19, osob na seznamu stanoveném metodikou dohledu nad COVID-19 a
zdravotnického persondlu diagnostikovaného s COVID-19, ktery nevyZaduje
hospitalizaci, nebo personalu, ktery pfisel do styku s pacienty a rozhodl se zlstat
mimo sviij domov;

dv€ nova opatieni spocivajici v nakupu léCivych ptipravk pro 1é€bu COVID-19
(remdesivir a 1é¢ivy piipravek s monoklonalnimi protilatkami obsahujici kasirivimab
a imdevimab);

nové opatfeni spocivajici v nakupu léCivych piipravki pro 1écbu pacienti
nakazenych COVID-19 (Tocilizumabum);

nové opatieni spocivajici v poskytovani pobidek (ve formé stravenek v hodnoté 100
RON) osobam, kter¢ se nechaji plné ockovat;

nové opatfeni spocivajici v doCasném zvySeni zékladniho platu o 30 % pro
zaméstnance prefektur, ktefi se podileji na prevenci a boji proti nasledkiim COVID-
19, na obdobi od srpna 2020 do tnora 2021;

nové opatieni spocivajici ve vydajich na pokryti 200 dodate¢nych reziden¢nich
1€kait, kteti jsou zapotiebi v souvislosti s pandemii;

nové opatieni spocivajici v ndkupu zdravotnickych prostiedkii a osobnich
ochrannych pomtcek pro boj s pandemii (napf. ochranné obuvi, rukavic, rousek,
ventilator, nositek atd.) s cilem vytvofit a konsolidovat nouzové zdravotnické
zasoby;

nové opatfeni spocCivajici v ndkupu hygienickych ochrannych prostiedkti pro
zameéstnance ministerstva vnitra;
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y) nové opatfeni spocivajici v platbach dobrovolnikiim z tad studenti mediciny, ktefi
pracovali pro nemocnice / zdravotnickd zafizeni za Ucelem poskytovani pomoci v

naléhavych piipadech;

z) dvé nova opatieni spocivajici v ndkupu farmaceutickych vyrobkii ur¢enych k 1é¢bé
pacientt s akutnimi pfiznaky onemocnéni COVID-19 (ANAKINRA,
MOLNUPIRAVIR);

aa) nové¢ opatieni spocivajici ve financovani nakladt spojenych s testovanim na COVID-

19. Sluzby laboratorniho vysetieni RT-PCR financované v ramci Néarodniho
programu dohledu nad prioritnimi infek¢nimi onemocnénimi a jejich kontroly se
provadéji u kategorii osob stanovenych novou metodikou dohledu nad akutnim
respiracnim syndromem COVID-19 nebo na zaklad¢ nafizeni ministra zdravotnictvi;

bb) nové opatfeni spocivajici ve financovani testovani na COVID-19 rodinnymi 1ékati za
ucelem zjisténi infekce COVID-19. Testovaci ¢innost provadéna rodinnymi 1€kafi je
financovana pfevody ze statniho rozpoctu prostiednictvim rozpoc¢tu ministerstva
zdravotnictvi do rozpoctu jednotného narodniho fondu zdravotniho pojisténi.

Rumunsko poskytlo Komisi veskeré ptislusné informace.

S pifihlédnutim k dostupnym dikazim Komise navrhuje Radé€, aby pfijala provadéci
rozhodnuti za ucelem rozsifeni seznamu opatieni, na ktera Rada poskytla finan¢ni pomoc v
provadécim rozhodnuti Rady (EU) 2020/1355.

Nové opatfeni o nemocenské poskytované osobam v karanténé a osobam s diagnozou infekce
COVID-19 je povazovano za podobné rezimlim zkracené pracovni doby, a to z divodu jeho
ucinkt, pokud jde o ochranu pracovni smlouvy, poskytovani podpory piijmu a souvislost s
pandemii COVID-19.

Opatieni souvisejici se zdravim uvedend v zadosti Rumunska, véetné dodateCnych opatieni
souvisejicich se zdravim wuvedenych v Zadosti ze dne 26.kvétna 2022, d&ini
2 141 579 582 EUR. Vzhledem k potieb¢ zajistit pomocny charakter této kategorie opatieni je
tieba sniZit ¢astku finan¢ni pomoci na podporu opatfeni souvisejicich se zdravim, nebot’ by
méla predstavovat méné nez polovinu celkové finanéni pomoci planované na vSechna
zpisobila opatieni.

Kromé toho se na zadost Rumunska sniZuje finanéni pomoc poskytnutd provadécim
rozhodnutim (EU) 2020/1355 z 4 099 244 587 EUR na 3 000 000 000 EUR. Rumunsko je i
nadale odhodldno pln¢ absorbovat poskytnutou finanéni pomoc a meélo by urcit dalsi
zpusobild opatieni pro pfipad, Ze by se stdvajici opatfeni obsazend v tomto navrhu ukézala
jako nedostate¢na.

. Soulad s platnymi predpisy v této oblasti politiky

Tento navrh je plné v souladu s nafizenim Rady (EU) 2020/672, na jehoz zadklad¢ se
predklada.

Tento ndvrh doplituje dalsi néastroj prava Unie, jehoz ucelem je poskytovat podporu ¢lenskym
statim v pfipadé mimotadnych udalosti, a sice nafizeni Rady (ES) ¢.2012/2002 ze dne
11. listopadu 2002 o zfizeni Fondu solidarity Evropské unie (EUSF) (dale jen ,,nafizeni (ES)
¢.2012/2002). Dne 30. bfezna 2020 bylo pfijato nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2020/461, které uvedeny nastroj méni za ucelem rozsifeni jeho oblasti plisobnosti tak,
aby zahrnovala i pfipady zavazného ohroZeni vefejného zdravi, aza ucelem vymezeni
konkrétnich opatieni zplsobilych pro financovani.
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. Soulad s ostatnimi politikami Unie

Navrh je soucasti fady opatfeni vypracovanych v reakci na soucasnou pandemii COVID-19,
jako je naptiklad investi¢ni iniciativa pro reakci na koronavirus, a dopliiuje dalsi nastroje,
které podporuji zaméstnanost, jako je Evropsky socidlni fond a Evropsky fond pro strategické
investice (EFSI) nebo Program InvestEU. Vzhledem ktomu, ze tento navrh vyuziva
k podpofe Clenskych stati v tomto konkrétnim piipadé spojeném s rozsSifenim onemocnéni
COVID-19 vyptjcky auvéry, predstavuje druhou obrannou linii k financovéani rezimi
zkracené pracovni doby a podobnych opatieni, kterd poméhaji chranit pracovni mista, a tim
zaméstnance a osoby samostatné vydélecné ¢inné proti riziku ztraty zaméstnani.

2. PRAVNI ZAKLAD, SUBSIDIARITA A PROPORCIONALITA
. Pravni zaklad

Pravnim zakladem tohoto nastroje je natizeni Rady (EU) 2020/672.

. Subsidiarita (v pripadé€ nevylu¢né pravomoci)

Tento navrh vychdzi z zadosti ¢lenského statu a projevuje evropskou solidaritu poskytnutim
finanéni pomoci Unie v podobé docCasnych pljcek cClenskému statu, ktery je zasazen
rozsifenim onemocnéni COVID-19. Uvedend finan¢ni pomoc piedstavuje druhou obrannou
linii, ktera doCasné¢ podpofi zvySené vefejné vydaje vladnich instituci uréené na rezimy
zkracené pracovni doby a podobna opatieni, s jejichz pomoci budou moci chranit pracovni
mista, a tim zaméstnance a osoby samostatné vydélecné ¢inné proti riziku ztraty zaméstnani a
ztraty piijmu.

Tato podpora pomtiZze postizenym obyvatelim a pfispéje ke zmirnéni pfimého socidlniho
a hospodarského dopadu, ktery tato krize souvisejici s pandemii COVID-19 zpusobila.
. Proporcionalita

Navrh je v souladu se zasadou proporcionality. Nepifekracuje rdmec toho, co je nezbytné pro
dosazeni cili daného néstroje.

3. VYSLEDKY HODNOCENI EX POST, KONZULTACI SE ZUCASTNENYMI
STRANAMI A POSOUZENI DOPADU
. Konzultace se zac¢astnénymi stranami

Vzhledem k tomu, Ze je naléhavé nutné pfipravit navrh tak, aby jej mohla Rada pfijmout vcas,
nebylo mozné provést konzultaci se zuCastnénymi stranami.

. Posouzeni dopadu

Vzhledem k naléhavé povaze navrhu nebylo posouzeni dopadii provedeno.

4, ROZPOCTOVE DUSLEDKY

Komise by méla mit moznost sjednavat na finan¢nich trzich vypijcky a ty nasledné déle
poskytnout ¢lenskému statu, ktery pozada o finanéni pomoc v rdmci nastroje SURE.

Kromé¢ poskytnuti zaruk c¢lenskymi staty jsou do daného ramce zabudovéany dal§i ochranné
prvky zajist'ujici financni spolehlivost systému:

o diikladny a konzervativni pfistup k finanénimu fizeni,
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struktura uvérového portfolia, kterd omezuje riziko koncentrace, ro¢ni expozici
a nadmérnou expozici vici jednotlivym c¢lenskym statiim a zaroven zajist'uje,
aby bylo mozné poskytnout nejpotfebnéjSim clenskym statim dostatecné
prostredky, a

moznosti refinancovani dluhu.
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2022/0205 (NLE)
Navrh

PROVADECI ROZHODNUTI RADY,

kterym se méni provadéci rozhodnuti (EU) 2020/1355, kterym se Rumunsku poskytuje

docasna podpora podle narizeni (EU) 2020/672 na zmirnéni rizik nezaméstnanosti

v mimoradné situaci v dusledku rozsireni onemocnéni COVID-19

RADA EVROPSKE UNIE,
s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Rady (EU) 2020/672 ze dne 19. kvétna 2020 o zfizeni evropského
nastroje pro docasnou podporu na zmirnéni rizik nezaméstnanosti v mimoifadné situaci
(SURE) v diisledku rozsifeni onemocnéni COVID-19!, a zejména na ¢l. 6 odst. 1 uvedeného
nafizeni,

s ohledem na navrh Evropské komise,

vzhledem k témto duvodum:

(1)

2)

€)

(4)

Na Zadost Rumunska ze dne 7. srpna 2020 poskytla Rada provaddécim rozhodnutim
Rady (EU) 2020/1355% Rumunsku finanéni pomoc ve formé plijéky v maximalni vysi
4099 244 587 EUR s maximdalni primérnou splatnosti 15 let scilem doplnit
vnitrostatni Usili Rumunska pii feSeni dopadu rozsifeni onemocnéni COVID-19
areagovat na socioekonomické diisledky tohoto onemocnéni pro pracovniky a osoby
samostatné vydélec¢né ¢inné.

Pljcka méla byt Rumunskem pouzita k financovani reZziml zkracené pracovni doby,
podobnych opatfeni a opatfeni souvisejicich se zdravim podle ¢lanku 3 provadéciho
rozhodnuti (EU) 2020/1355.

Rozsifeni onemocnéni COVID-19 v Rumunsku imobilizovalo zna¢nou ¢ast pracovni
sily. To vedlo k nahlému a prudkému nartistu vetejnych vydaji Rumunska, pokud jde
0 nova opatieni, konkrétné opatfeni uvedend v 11., 12. a 16. az 34. bod¢ odivodnéni a
opatieni uvedena v ¢l. 3 pism. a), c), d), e), f), g), h) a 1) provadéciho rozhodnuti (EU)
2020/1355.

Rozsifeni onemocnéni COVID-19 a mimotadna opatfeni, kterd Rumunsko provedlo v
letech 2020, 2021 a 2022 s cilem omezit vyskyt onemocnéni a jeho socioekonomickeé
a zdravotni disledky, méla a stale maji dramaticky dopad na vetejné finance. V roce
2020 Rumunsko vykazovalo schodek vefejnych financi a vetejny dluh ve vysi 9,3 %,
resp. 47,2 % hrubého domaciho produktu (HDP), coz se ke konci roku 2021 zménilo
na 7,1 %, resp. 48,8 %. Podle prognoézy Komise z jara 2022 ma Rumunsko ke konci
roku 2022 vykazovat schodek vetejnych financi a vefejny dluh ve vysi 7,5 %, resp.
50,9 % HDP. Ptedpoklada se, ze HDP Rumunska v roce 2022 vzroste o 2,6 %.

Ut. vést. L 159, 20.5.2020, s. 1.

Provéadéci rozhodnuti Rady (EU) 2020/1355 ze dne 25. zari 2020, kterym se Rumunsku poskytuje
docasna podpora podle natizeni (EU) 2020/672 na zmirnéni rizik nezamestnanosti v mimotadné situaci
v diisledku rozsifeni onemocnéni COVID-19 (Ut. vést. L 314, 29.9.2020, s. 55).
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Dne 26. kvétna 2022 Rumunsko pozadalo Unii o roz§ifeni seznamu opatieni, na néz
jiz Rada poskytla finan¢ni pomoc prostfednictvim provadéciho rozhodnuti Rady (EU)
2020/1355, ktera by nadale dopliiovala jeho vnitrostatni Gsili v letech 2020 pfi fesSeni
dopadu rozsiteni onemocnéni COVID-19 a reagovala na socioekonomické dasledky
tohoto onemocnéni pro pracovniky a osoby samostatné vydélecné ¢inné. Rumunsko
zejména zavedlo a dale rozsitilo fadu rezimti zkracené pracovni doby a podobnych
opatfeni uvedenych v 6. az 12. bod¢ odiivodnéni.

,Mimoiadné nafizeni vlady & 30/2020°, jak je uvedeno v ¢&l. 3 pism. a) provadéciho
rozhodnuti (EU) 2020/1355, pfiznava davku zaméstnanclim zameéstnavatelli, ktefi
omezuji nebo docasné prerusuji svou ¢innost v disledku dopadii rozsifeni onemocnéni
COVID-19. Po dobu nouzového stavu je davka omezena na 75 % zakladni mzdy
téchto zaméstnancu (ale nejvyse 75 % prumérné hrubé mzdy v hospodaistvi). Opatieni
bylo prodlouZeno ,mimofaddnym nafizenim vlady & 111/2021“* a | mimofadnym
naiizenim vlady ¢. 2/2022°° do biezna 2022.

., Mimotadné natizeni vlady ¢&. 132/2020“°, jak je uvedeno v ¢&l. 3 pism. ¢) provadéciho
rozhodnuti (EU) 2020/1355, zavedlo rezim zkracené pracovni doby, v jehoz ramci ma
zaméstnavatel v pfipadé doCasného omezeni ¢innosti zpiisobeného nouzovym stavem
nebo stavem pohotovosti moznost zkratit pracovni dobu zaméstnanci az o 50 %.
Béhem obdobi zkraceni pracovni doby maji dotéeni zaméstnanci narok na odskodnéni
ve vysi 75 % rozdilu mezi hrubou mzdou za béznou pracovni dobu a jejich skutecnou
mzdou. Opatieni bylo pozménéno a prodlouZeno ,,zdkonem ¢&. 58/2021°7 do &ervna
2022, tedy tfi mésice po skonceni nouzového stavu.

Clanek 15 ,mimofadného nafizeni vlady ¢. 30/2020® a ¢lanek 3 ,,mimotadného
nafizeni vlady &. 132/2020°°, jak je uvedeno v ¢&l.3 pism.d) a e) provadéciho
rozhodnuti (EU) 2020/1355, zavedly dvé opatfeni pro osoby samostatné vydélecné
¢inné a svobodna povolani. Tém, ktefi v disledku dopadii rozsifeni onemocnéni
COVID-19 zcela ptestali pracovat, stat poskytuje po dobu nouzového stavu davku ve
vysi 75 % jejich primérné hrubé mzdy. Tém, kteti si zkrati pracovni dobu, poskytuje
stat ptispevek az do vyse 41,5 % primérné hrubé mzdy, a to az do Cervna 2022, tedy
tfi mésice po skonceni nouzového stavu. Prvni opatieni uvedené v ¢l. 3 pism. d)
provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1355 bylo prodlouzeno ,,mimofadnym nafizenim
vlady ¢. 111/2021¢!° 2 mimofadnym nafizenim vlady &.2/2022%. Druhé opatieni
uvedené v ¢l. 3 pism. e) provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1355 bylo prodlouzeno
,,zakonem ¢&. 58/2021«!1.

»Mimoradné nafizeni vlady ¢. 132/2020¢!2, schvalené ,,zakonem ¢. 282/2020°13, a
ieho nasledné zmény ,, mimofadné nafizeni vlady &. 182/2020“'%, , mimoiadné nafizeni
y bbs y 2 9

Zvefejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 231 ze dne 21. biezna 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 945 ze dne 4. fijna 2021.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 61 ze dne 20. ledna 2022.
Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 720 ze dne 10. srpna 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 345 ze dne 5. dubna 2021.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 231 ze dne 21. biezna 2020.
Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 720 ze dne 10. srpna 2020.
Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 945 ze dne 4. fijna 2021.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 345 ze dne 5. dubna 2021.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 720 ze dne 10. srpna 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 1201 ze dne 9. prosince 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 993 ze dne 27. #jna 2020.
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vlady ¢.211/2020“15, které bylo schvéleno ,,zdkonem ¢&. 58/2021¢!¢, | mimotadné
nafizeni vlady ¢&. 220/2020*!7, , mimoiadné natizeni vlady ¢. 226/2020°!8, . mimotadné
nafizeni vlady ¢&. 44/2021!, | mimotadné naiizeni vlady &. 111/2021°?° a ,,mimofadné
naiizeni vlady ¢&.2/2022°%!, jak je uvedeno v ¢l. 3 pism. f) provadéciho rozhodnuti
(EU) 2020/1355, zavedly opatieni poskytujici pfispévek na podporu ve vysi 35 %
splatné odmény za pracovni den po dobu nejvyse tii mésicii pro pomocné pracovniky,
ktefi piestanou pracovat na zakladé preruseni obchodnich ¢innosti v disledku dopadt
roz$iteni onemocnéni COVID-19. Toto opatfeni bylo prodlouzeno do ¢ervna 2022,
tedy tfi mésice po skonceni nouzového stavu.

Clanek 3 ,,zakona &. 19/2020?, rozsifeny ustanovenim &l. 4 odst. 3 ,,mimofadného
nafizeni vlady ¢&. 147/2020°?* a ¢lanku 7 ,,mimofadného naiizeni vlady ¢&. 110/2021%,
jak je uvedeno v ¢l 3 pism. h) provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1355, stanovil
bonus za péci o déti pro zaméstnance vnitrostatniho systému obrany, vézeni, jednotek
vetejného zdravi a dalSich kategorii vetfejného sektoru stanovenych ministerskymi
nafizenimi. Davka je podminéna tim, ze druhy rodi¢ nevyuziva alternativnich prav,
ktera rodi¢tiim ptiznavaji dny pro dohled nad détmi v piipadé docasného uzavieni
vzdélavacich zarizeni. Toto opatieni lze povazovat za opatieni podobné rezimim
zkracené pracovni doby podle nafizeni (EU) 2020/672, nebot’ poskytuje podporu
pfijmu zaméstnanciim, kterd pomize s hrazenim nédkladii na péci o déti v dobé
uzavieni $kol, a proto pomahd rodicim pokracovat v praci a predchazi ohrozeni
pracovniho poméru. Opatieni bylo v pribchu ¢asu prodlouzeno vcetné Skolniho roku
2021 a 2022 a rozsiteno také na zaméstnance soukromého sektoru.

LZakon ¢&. 136/2020°% a jeho nasledné zmény, jakoz 1 ¢lanek 13 ,mimotadného
naiizeni vlady 70/2020°?°, na které se odkazuje v Zadosti Rumunska ze dne 26. kvétna
2022, ptiznaly nemocenskou davku osobdm v karanténé a osobam s diagnozou infekce
COVID-19.

Clanek 6 ,,mimofadného nafizeni vlady &. 132/2020°%’, na ktery se odkazuje v zadosti
Rumunska ze dne 26. kvétna 2022, obsahoval opatfeni pro jednorazovou financni
podporu ve vysi 2 500 RON pro zamé&stnavatele na kazdého zaméstnance pracujiciho
na dalku na nakup balicka technologického zbozi a sluzeb nezbytnych pro vykon
prace na dalku. Opatieni se vztahuje na zaméstnavatele, jejichZ zaméstnanci pracovali
na dalku béhem nouzového stavu alesponn 15 pracovnich dni v roce 2020. Toto
opatieni lze vzhledem k jeho zamyslenému ucelu a hospodarskému ucinku povazovat
za opatfeni podobné rezimiim zkracené pracovni doby, jak je uvedeno v natizeni (EU)
2020/672. Tim, ze usnadiluje praci na dalku v souvislosti s pandemii COVID-19,
poméha zachovat pracovni pomér. Poskytuje také podporu pfijmu zaméstnancti ve

Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 1189 ze dne 7. prosince 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 345 ze dne 5. dubna 2021.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 1326 ze dne 31. prosince 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 1332 ze dne 31. prosince 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 575 ze dne 7. Gervna 2021.
Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 945 ze dne 4. fijna 2021.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 61 ze dne 20. ledna 2022.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 209 ze dne 14. biezna 2020.
Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 790 ze dne 28. srpna 2020.
Zvetejnéno v Urednim véstniku Rumunska ¢. 945 ze dne 4. fijna 2021.
Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 634 ze dne 18. Gervence 2020; opétovné zveiejnéno v
Utednim véstniku Rumunska ¢. 884 ze dne 28. zaii 2020.

Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 394 ze dne 14. kvétna 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 720 ze dne 10. srpna 2020.
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form¢ vedlejSiho prispévku, ktery pomahd pokryt ndklady na vydaje na praci z
domova umoziujici vykon prace béhem omezeni volného pohybu osob a néslednych
omezeni.

Rumunsko rovnéz zavedlo a dale rozsitilo fadu opatieni souvisejicich se zdravim s
cilem fesit rozsifeni onemocnéni COVID-19. Témi jsou zejména opatieni uvedena
v 14. az 34. bod¢ odiivodnéni.

,Mimotadné nafizeni vlady ¢&. 11/2020°?® a jeho rozsifeni ¢lankem 2 ,,mimoiadného
naiizeni vlady ¢&. 131/2020°?° a ¢lankem 6 ,,zdkona ¢. 136/2020°%, jak je uvedeno v
¢l. 3 pism. g) provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1355, poskytuje bonus za dodate¢nou
préci pracovnikiim specializovanych struktur Narodniho institutu pro vetejné zdravi a
okresnich feditelstvi pro vefejné zdravi a/nebo feditelstvi pro vetejné zdravi Bukuresti,
které maji za cil koordinovat a provadét opatfeni prevence a omezeni udalosti
souvisejicich s celosvétovou mimoiadnou situaci v oblasti vefejného zdravi v disledku
infekce COVID-19. Opatfeni poskytuje davku ve vysi 75 % zékladniho platu za
odpracované hodiny za béZznou pracovni dobu a 100 % zakladniho platu za hodiny
odpracované o vikendech, statnich svatcich a jinych dnech, které nejsou pocitany jako
pracovni dny. Toto opatfeni 1ze povazovat za opatfeni souvisejici se zdravim podle
nafizeni (EU) 2020/672. Toto opatfeni bylo v letech 2020, 2021 a 2022 prodlouzeno a
zustava v platnosti, dokud WHO kvalifikuje COVID-19 jako celosvétovou pandemii.

Clanek 7 ,,zdkona &. 56/2020! a jeho nasledna zména ,,mimotadnym natizenim vlady
¢. 116/2021°%, jak je uvedeno v ¢&l.3 pism.i) provadéciho rozhodnuti (EU)
2020/1355, ptiznava jako docasné opatieni bonus za zvlast nebezpecné pracovni
podminky ve vysi az 30 % pfiznany za uznani zasluh zdravotnického persondlu, ktery
se podilel na 1ékaiskych opatienich proti onemocnéni COVID-19. Opatieni platilo v
obdobi od bifezna 2020 do srpna 2020. Opatfeni bylo rozSifeno na pracovniky
odpovédné za prosazovani hygienickych opatieni v ramci ministerstva vnitra.

Ustanoveni ¢l. 1 odst. 1a a 1b ,,mimofaddného natizeni vlady ¢. 131/2020°3, na které
se odkazuje v zadosti Rumunska ze dne 26. kvétna 2022, umoznuje poskytovat
ptiplatek ve vysi 30 % az 40 % zakladniho platu zaméstnanclim okresnich feditelstvi
pro vefejné zdravi a teditelstvi pro vefejné zdravi Bukuresti. Vykonnému tediteli a
jeho zéastupciim nalezi ptiplatek ve vysi 40 % zékladniho platu; statni zaméstnanci
zaméstnani v kontrolni sluzbé v oblasti vefejného zdravi dostavaji ptiplatek ve vysi
30 % zakladniho platu.

Ustanoveni ¢l. 19 odst. 3 ,,zdkona &. 136/2020°*, na které se odkazuje v zadosti
Rumunska ze dne 26. kvétna 2022, pfiznava piispévek na docasné piidéleni ve vysi
50 % a denni pfiplatek ve vysi 2 % zakladniho platu pro zdravotnické odborniky,
nelékarsky zdravotnicky persondl a pomocny persondl ve vefejném systému.
Ptispévek je pro persondl vyslany v situacich epidemiologického nebo biologického

28
29
30

31
32
33
34

Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 102 ze dne 11. anora 2020.

Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 720 ze dne 10. srpna 2020.

Zvetejnéno v Ufednim véstniku Rumunska ¢. 634 ze dne 18. gervence 2020; opétovné zvefejnéno v
Utednim véstniku Rumunska &. 884 ze dne 28. zaii 2020.

Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 402 ze dne 15. kvétna 2020.

Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 951 ze dne 5. fijna 2021.

Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 720 ze dne 10. srpna 2020.

Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 634 ze dne 18. Gervence 2020; opétovné zveiejnéno v
Utednim véstniku Rumunska &. 884 ze dne 28. zaii 2020.
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rizika na dobu 30 dnt do zdravotnickych zafizeni s nedostatkem personalu, ktery je
odpovédny za omezeni a prevenci Siteni COVID-19.

Jediny ¢lanek ,rozhodnuti vlady ¢&.254/2020°%°, jediny ¢lanek ,,rozhodnuti vlady
&. 840/2020°3¢, jediny ¢lanek ,rozhodnuti vlady ¢&.383/2021°Y, jediny &lanek
,;ozhodnuti vlady ¢.1072/2021?% a  rozhodnuti vlady &. 496/2022°°, na které se
odkazuje v zadosti Rumunska ze dne 26. kvétna 2022, umoznily docasné financovat
mzdové naklady spojené s otevienim 2 000 novych pracovnich mist pro posileni
zdravotnickych feditelstvi a vefejnych ambulantnich sluzeb (po 1000 v kazdém z
nich), aby se zabranilo Sifeni COVID-19.

Jediny ¢lanek bod 3 ,,rozhodnuti vlady &. 1035/2020“°, na ktery se odkazuje v zadosti
Rumunska ze dne 26. kvétna 2022, poskytuje ptiplatek ve vysi 75 % az 85 %
zakladniho platu pro odborny zdravotnicky personél a pomocny zdravotnicky personal
z vetejnych zdravotnickych zatizeni, ptipadné jejich struktur, a pro odborny personal z
paraklinickych zdravotnickych struktur, ktery se pfimo podili na pieprave, vybaveni,
hodnoceni, diagnostice a 1écbé pacientli s diagnézou COVID-19.

,,Mimotadné natizeni vlady ¢. 1031/2020°*! a ,,mimotadné nafizeni vlady ¢&. 3/2021?,
na ktera se odkazuje v zddosti Rumunska ze dne 26. kvétna 2022, umoznila vyplacet
odménu zdravotné-hygienickému personalu a registratnim pracovnikiim, ktefi
vykonavaji svou ¢innost v ramci ockovacich center organizovanych na jinych mistech
nez v ramci zdravotnickych zatizeni. Z tohoto opatfeni byly rovnéz financovany bézné
a kapitalové vydaje na zprovoznéni ockovacich center (organizovanych na jinych
mistech nez ve zdravotnickych zatizenich).

»~Mimotradné natizeni vlady ¢. 3/2021°4 a , rozhodnuti vlady ¢. 103 1/2020“*, na ktera
se odkazuje v zadosti Rumunska ze dne 26. kvétna 2022, umoznila vyplacet odménu
zdravotné-hygienickému persondlu a zdravotnickym registracnim pracovniktim, ktefi
vykonévaji svou ¢innost v ramci ockovacich center COVID-19 organizovanych ve
zdravotnickych zafizenich, a také odménu rodinnym lékaiiim za ¢innosti poskytované
za timto ucelem.

»Rozhodnuti vlady ¢. 1031/2020°4, na které se odkazuje v zaddosti Rumunska ze dne
26. kvétna 2022, upravilo nakup davek vakciny proti COVID-19. Ramcové dohody
uzaviela Evropska komise jménem c¢lenskych statti EU a na jejich tcet.

,,Rozhodnuti vlady & 201/2020°*¢, | rozhodnuti vlady &. 1103/2020“Y’ a , nafizeni
ministerstva zdravotnictvi &. 725/2020°*, na ktera se odkazuje v Zadosti Rumunska ze
dne 26. kvétna 2022, upravovala vydaje na karanténu osob ve vymezenych oblastech s

35
36
37
38
39
40
41
2
43
44
45
46
47
48

Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 272 ze dne 1. dubna 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 924 ze dne 9. fijna 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 335 ze dne 1. dubna 2021.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 951 ze dne 5. fijna 2021.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 357 ze dne 11. dubna 2022.
Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 1179 ze dne 4. prosince 2020.
Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 1171 ze dne 3. prosince 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 50 ze dne 15. ledna 2021.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 50 ze dne 15. ledna 2021.
Zvetejnéno v Ufednim véstniku Rumunska &. 1171 ze dne 3. prosince 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 1171 ze dne 3. prosince 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 224 ze dne 19. biezna 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 1259 ze dne 18. prosince 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 350 ze dne 30. dubna 2020.
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potvrzenou diagndézou COVID-19 nebo osob na seznamu stanoveném metodikou
dohledu nad COVID-19 a zdravotnického persondlu s diagnéozou COVID-19, ktery
nevyzaduje hospitalizaci, nebo personalu, ktery ptiSel do styku s pacienty a rozhodl se
zustat mimo svlj domov. Opatieni se vztahuje na obecné prispévky (na takové
polozky, jako je strava, ubytovani, doprava a Iéky).

,Rozhodnuti vlady ¢&. 1092/2020°4°, | rozhodnuti vlady &. 380/2021%°, | rozhodnuti
vlady ¢&.1017/2021°°! a | rozhodnuti vlady ¢&. 1190/2021°°% povolila nakup 1éku
»~remdesivir a léku s monoklondlnimi protildtkami pro lé¢bu COVID-19, ktery
obsahuje kasirivimab a imdevimab. Zadavaci fizeni na oba Iéky provedla jménem
¢lenskych stati Evropska komise podle ramcovych smluv>?, na které se odkazuje v
zadosti Rumunska ze dne 26. kvétna 2022.

,Naiizeni ministerstva zdravotnictvi &. 487/2020°>* na které se odkazuje v Z4dosti
Rumunska ze dne 26.kvétna 2022, umoznilo ndkup [ékti pro 1écbu pacientd
nakazenych COVID-19. Ministerstvo zdravotnictvi uzavielo ramcovou smlouvu na
nakup ptipravku ,,Tocilizumabum®.

,Naftizeni vlady ¢&. 19/2021°°% a ,,zdkon &. 55/2020°°%, na které se odkazuje v Zadosti
Rumunska ze dne 26. kvétna 2022, vymezuji poskytovani pobidek ve formé stravenek
ve vysi 100 RON osobam, které se nechaji pln¢ ockovat.

Clanek 5 ,,mimotadného nafizeni vlady ¢. 131/2020°%7, na které se odkazuje v Zadosti
Rumunska ze dne 26. kvétna 2022, povolil doCasné zvyseni zékladniho platu o 30 %
pro zaméstnance prefektur, kteti se podileji na prevenci a boji proti nasledkiim
COVID-19, na obdobi od srpna 2020 do tinora 2021.

,Mimoiadné nafizeni vlady ¢. 186/2020%%, na které se odkazuje v zadosti Rumunska
ze dne 26. kvétna 2022, pokrylo vydaje na 200 dodate¢nych rezidencnich 1ékart, ktefi
jsou zapotiebi v souvislosti s pandemii.

,,Mimotadné natizeni vlady ¢. 11/2020°>%, na které se odkazuje v zadosti Rumunska ze
dne 26.kvétna 2022, povolilo ndkup zdravotnickych prostfedkli a osobnich
ochrannych pomtcek pro boj s pandemii (naptf. ochranné obuvi, rukavic, rousek,
ventilatorQ, nositek atd.) s cilem vytvofit a konsolidovat nouzové zdravotnické zasoby.

,,Zakon ¢.319/2006“%, | zakon ¢&. 55/2020°%! a spole¢na vyhlagka ministerstva prace
a ministerstva zdravotnictvi ¢.3577/831/2020%?, na které se odkazuje v Zadosti
Rumunska ze dne 26.kvétna 2022, upravily ndkup hygienickych ochrannych
prostfedkil pro zaméstnance ministerstva vnitra.

49
50
51
52
53

54
55
56
57
58
59
60
61
62

Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 1251 ze dne 17. prosince 2020.
Zvefejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 328 ze dne 31. biezna 2021.
Zvefejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 935 ze dne 30. zaii 2021.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 1081 ze dne 11. listopadu 2021.
Ramcovd dohoda — SANTE/2020/C3/048 pro piipravek ,remdesivir* a ramcova dohoda —
SANTE/2020/C3/091 pro piipravek s monoklonalnimi protilatkami.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 242 ze dne 24. biezna 2020.
Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 834 ze dne 31. srpna 2021.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 396 ze dne 15. kvétna 2020.
Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 720 ze dne 10. srpna 2020.
Zvetejnéno v Urednim véstniku Rumunska &. 1005 ze dne 29. fijna 2020.
Zvefejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 102 ze dne 11. unora 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 646 ze dne 26. &ervence 2006.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 396 ze dne 15. kvétna 2020.
Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 403 ze dne 16. kvétna 2020.
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€2))

(32)

(33)

(34)

(35)

(36)

(37)

,,Mimortadné nafizeni vlady ¢. 197/2020¢%, na které se odkazuje v Zadosti Rumunska
ze dne 26. kvétna 2022, povolilo platby dobrovolnikiim z fad studentli mediciny, ktefti
pracovali pro nemocnice / zdravotnickd zafizeni za ucelem poskytovani pomoci v
naléhavych piipadech.

,Nafizeni ministerstva zdravotnictvi &. 487/2020°%*, na které se odkazuje v zadosti
Rumunska ze dne 26. kvétna 2022, umoznilo ndkup dvou farmaceutickych vyrobku
(,,Molnupiravir a ,,Anakinra®), které se pouzivaji pro 1écbu pacienti nakazenych
COVID-19.

Clanek 51 ,zdkona ¢&.95/2006“%, |, rozhodnuti vlady ¢&. 155/20176® a | nafizeni
ministerstva zdravotnictvi ¢. 377/2017“%7, na které se odkazuje v Zadosti Rumunska ze
dne 26. kvétna 2022, upravovaly financovani testovani na COVID-19 na trovni
specializovanych jednotek. Sluzby laboratorniho vysetfeni RT-PCR financované v
ramci Narodniho programu dohledu nad prioritnimi infekénimi onemocnénimi a jejich
kontroly se provadéji u kategorii osob stanovenych novou metodikou dohledu nad
akutnim respiraénim syndromem COVID-19 nebo na zaklad€ nafizeni ministra
zdravotnictvi.

,.2Nafizeni ministerstva zdravotnictvi ¢. 58/4/2022°¢%, na které se odkazuje v Zadosti
Rumunska ze dne 26. kvétna 2022, upravilo financovani testovani rodinnymi 1ékafti za
ucelem zjisténi infekce COVID-19. Testovaci €innost provadéna rodinnymi 1ékafi je
financovana ptfevody ze statniho rozpoctu prostfednictvim rozpocétu ministerstva
zdravotnictvi do rozpoctu jednotného narodniho fondu zdravotniho pojisténi.

Rumunsko spliiuje podminky pro zadost o finan¢ni pomoc, které stanovi ¢lanek 3
nafizeni (EU) 2020/672. Rumunsko ptfedlozilo Komisi pfislusné dikazy, ze skute¢né a
planované vetejné vydaje od 1. unora 2020 vzrostly o 3 321 482 911 EUR z divodu
vnitrostatnich opatieni, kterd Rumunsko pfijalo za ucelem feSeni socioekonomickych
dopadi rozsifeni onemocnéni COVID-19. Tato cCastka predstavuje ndhly a prudky
narlst, nebot’ souvisi rovnéz jak s novymi opatfenimi, tak i s prodlouzenim stavajicich
opatfeni, jez piimo souviseji srezimy zkracené pracovni doby a podobnymi
opatfenimi, kterd se tykaji znacné casti podnikli a pracovni sily v Rumunsku.
Rumunsko mé v umyslu financovat 353 704 624 EUR ze zvySené Castky vydaji z
finan¢nich prostfedkl Unie.

Komise Rumunsko konzultovala a ovétila néhly aprudky narGst skutecnych
a planovanych vefejnych vydajii pfimo souvisejici s reZimy zkracené pracovni doby
a podobnymi opatfenimi, jakoZ 1 vyuZiti ptisluSnych opatfeni souvisejicich se zdravim
v navaznosti na Sifeni onemocnéni COVID-19, jak je uvadi zadost ze dne 26. kvétna
2022, v souladu s ¢lankem 6 natizeni (EU) 2020/672.

Opatieni souvisejici se zdravim uvedend v zadosti Rumunska, véetné dodate¢nych
nebo prodlouzenych opatieni souvisejicich se zdravim uvedenych ve 14. az 34. bod¢
odivodnéni, ¢ini 2 141 579 582 EUR. Vzhledem k potiebé& zajistit pomocny charakter
této kategorie opatfeni je tieba snizit ¢astku finanéni pomoci na podporu opatieni

63
64
65

66
67
68

Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska &. 1108 ze dne 19. listopadu 2020.

Zvetejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 242 ze dne 24. biezna 2020.

Zveiejnéno v Uiednim véstniku Rumunska ¢. 372 ze dne 28. dubna 2006; opétovné zvefejnéno v
Utednim véstniku Rumunska &. 652 ze dne 28. srpna 2015.

Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 222 ze dne 31. biezna 2017.

Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 223 ze dne 31. biezna 2017.

Zveiejnéno v Utednim véstniku Rumunska ¢. 33 ze dne 11. ledna 2022.
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(38)

(39)

(40)

(41)

(42)

souvisejicich se zdravim, nebot’” by méla predstavovat méné nez polovinu celkové
finan¢ni pomoci planované na vSechna zpusobilé opatieni.

Finan¢ni pomoc jiz poskytnutd provadécim rozhodnutim (EU) 2020/1355 by se proto
mela vztahovat i na novéa opatfeni uvedend uvedena v 11., 12. a 16. az 34. bod¢
odivodnéni.

Finan¢ni pomoc poskytnuta provadécim rozhodnutim (EU) 2020/1355 se snizuje z
4099 244 587 EUR na 3 000 000 000 EUR. Rumunsko je i nadale odhodlano pln¢
absorbovat poskytnutou finanéni pomoc a mélo by urcit dalsi zpisobild opatfeni pro
piipad, Ze by se stavajici opatieni v tomto navrhu ukazala jako nedostate¢na.

Rumunsko a Komise by mély toto rozhodnuti zohlednit v dohod¢ o pijcce uvedené
v Cl. 8 odst. 2 natizeni (EU) 2020/672.

Toto rozhodnuti by nemélo ptedjimat vysledek piipadnych fizeni o naruseni fungovani
vnitiniho trhu, kterd mohou probéhnout, a to zejména na zakladé clanka 107 a 108
Smlouvy. Rovnéz nezprostuje Clenské staty povinnosti oznamovat Komisi zameéry
poskytnout statni podporu podle ¢lanku 108 Smlouvy.

Rumunsko by mélo Komisi pravideln¢ informovat o provadéni planovanych vetejnych
vydajl, aby mohla Komise posoudit rozsah, v némz Rumunsko tyto vydaje provedlo,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTI:

Clanek 1

Provadéci rozhodnuti (EU) 2020/1355 se méni takto:

1)

2)

Clanek 2 se méni takto:

a) odstavec 1 se nahrazuje timto:

,»1. Unie poskytne Rumunsku pijcku v maximalni vysi 3 000 000 000 EUR. P{jcka

ma primeérnou dobu splatnosti nejvyse 15 let.*

Clanek 3 se nahrazuje timto:

,,Clanek 3

Rumunsko miiZze financovat tato opatfeni:

a)

b)

technické davky v nezaméstnanosti pro zaméstnance zaméstnavatell, kteti omezuji
nebo docasné prerusuji svou ¢innost, jak uvadi ¢lanek XI ,,mimofaddného nafizeni
vlady ¢. 30/2020“, prodlouzeného ,,mimofadnym nafizenim vlady ¢. 111/2021%,
prodlouzeného ,,mimofadnym natizenim vlady ¢. 2/2022%;

davky uplatiiované na osoby, jejichz pracovni smlouva byla pozastavena, jak uvadi
clanek I ,,mimotfadného natizeni vlady ¢. 92/2020%;

rezim zkraceni pracovni doby, jak uvadi ¢lanek 1 ,,mimotfadného nafizeni vlady ¢.
132/2020%, zménény a prodlouzeny ,,zdkonem ¢. 58/2021%;
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d)

g)

h)

)

k)

D

davky podobné davkam uvedenym v pismenu a) pro jiné kategorie, nez jsou
zameéstnanci, véetné osob samostatné vydelecné ¢innych a svobodnych povolani, jak
uvadi clanek XV ,mimofadného nafizeni vlady ¢. 30/2020%, prodlouzeného
,mimofadnym nafizenim vlady ¢&.111/2021%, prodlouzeného ,,mimofadnym
nafizenim vlady* ¢. 2/2022°;

davky stanovené ,,zakonem €. 6/2020 o statnim rozpoctu socialniho pojisténi na rok
2020 pro jiné kategorie nez zaméstnance, vcetn¢ osob samostatné vydelecné
¢innych a svobodnych povolani, jak uvadi ¢lanek 3 ,,mimotfaddného nafizeni vlady ¢.
132/2020, zménéného a prodlouzeného ,,zakonem ¢. 58/2021%;

ptispévek na podporu pomocnych pracovnikl, jak uvéadi ¢lanek 4 ,,mimotadného
nafizeni vlady ¢. 132/2020%, schvaleného ,,zakonem ¢. 282/2020%, a jeho nésledné
zmény ,,mimofadné nafizeni vlady ¢. 182/2020%, ,,mimotfadné nafizeni vlady ¢.
211/2020 (schvalené ,zakonem ¢. 58/2021%), ,mimoiadné nafizeni vlady
¢. 220/2020%, ,,mimoradné natizeni vlady ¢. 226/2020, ,,mimotadné natizeni vlady
¢. 44/2021%, ,,mimofadné natfizeni vlady €. 111/2021* a ,,mimotadné nafizeni vlady
€. 2/2022%, resp. ,,mimotadné natizeni vlady ¢. 132/2020 prostfednictvim ,,zakona ¢.
58/2021°;

bonus za dodate¢nou praci pro pracovniky specializovanych struktur Narodniho
institutu pro vefejné zdravi a okresnich feditelstvi pro vetejné zdravi a/nebo
reditelstvi pro vetejné zdravi Bukuresti, jak uvadi ¢l. 8 odst. 6 ,,mimoradného
nafizeni vlady ¢. 11/2020“, prodlouzeného ¢lankem 2 ,,mimofddného natizenim
vlady ¢. 131/2020* a ¢lankem 6 ,,zakona ¢. 136/2020%;

bonus za péci o déti poskytnuty zaméstnanclim vnitrostatniho systému obrany,
vézeni, jednotek vefejného zdravi a dalSich kategorii stanovenych ministerskymi
nafizenimi, jak uvadi ¢l. I odst. 6 ,mimotfddného natfizeni vlady &. 30/2020%,
prodlouzeného ¢l. 4 odst. 3 ,,mimotadného natizeni vlady ¢. 147/2020* a ¢lankem 7
,mimotadného natizeni vlady ¢. 110/2021;

bonus za zvlasté nebezpecné podminky pfiznany za uznéni zasluh zdravotnického
persondlu, jak uvadi ¢lanek 7 ,,zdkona ¢. 56/2020%, prodlouzeného ,,mimofadnym
nafizenim vlady ¢. 116/2021%;

nemocenské davky poskytované osobdm v karanténé a osobam s diagnézou infekce

COVID-19, jak je stanoveno v ,zdkon¢ ¢. 136/2020“ a pozménéno Clankem 13
,mimotadného natizeni vlady ¢. 70/2020%;

jednorazovou finan¢ni podporu poskytovanou zaméstnavatelim na zaméstnance za
ucelem vykonu prace na dalku, jak je stanoveno v ¢lanku 6 ,,mimofadného natizeni
vlady ¢. 132/2020%;

ptiplatek ve vySi 30 % a 40 % zakladniho platu poskytovany zaméstnancim
okresnich feditelstvi pro vefejné zdravotnictvi a feditelstvi pro vetejné zdravi
Bukuresti, jak je stanoveno v ¢l.1 odst. 1 , mimofddného nafizeni vlady C¢.
131/2020%;

pfiznani piispévku na docasné piidéleni ve vysi 50 % a denniho piiplatku ve vysi
2 % zakladniho platu pro zdravotnické odborniky, nelékatsky zdravotnicky personal

a pomocny personal ve vefejném systému, jak je stanoveno v ¢l 19 odst. 3
,mimotadného natizeni vlady €. 136/2020%;

docasné financovani mzdovych nakladii spojenych s otevienim 2 000 pracovnich
mist pro posileni zdravotnickych feditelstvi a vefejné ambulantni sluzby (1 000 mist
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p)

q)

t)

y)

v kazdém z nich), aby se zabranilo Siteni COVID-19, jak je stanoveno v jediném
¢lanku ,,mimofadného nafizeni vlady €. 254/2020%, jediném c¢lanku ,,mimotadného
nafizeni vlady ¢. 840/2020%, jediném cClanku ,,mimofaddného nafizeni vlady
¢. 383/2021%, ,,rozhodnuti vlady €. 1072/2021* a ,,rozhodnuti vlady €. 496/2022%;

poskytovani piiplatku ve vysi 75 % az 85 % zakladniho platu pro odborny
zdravotnicky persondl a pomocny zdravotnicky persondl z vetejnych zdravotnickych
zatizeni nebo jejich struktur a pro odborny personal z paraklinickych zdravotnickych
struktur, ktery se ptimo podili na pfepravé, vybaveni, hodnoceni, diagnostice a 1écbé
pacienti s diagnéozou COVID-19, jak je stanoveno v jediném c¢lanku bodé 3
,mimotadného natizeni vlady ¢. 1035/2020%;

odmény zdravotné-hygienického personalu a registranich pracovniki, ktefi
vykondvaji svou c¢innost v rdmci ocCkovacich center organizovanych na jinych
mistech nez v hygienickych jednotkach, jak je stanoveno v ,,mimofadném naiizeni
vlady ¢. 1031/2020% a ,,mimofadném natizeni vlady ¢. 3/2021°;

odmény zdravotné-hygienickému persondlu a zdravotnickym registratnim
pracovnikiim, ktefi vykondvaji svou ¢innost v ramci ockovacich center COVID-19
organizovanych ve zdravotnickych zatizenich, jakoZ i odmény rodinnym 1ékaiim za
¢innosti poskytované pro tyto ucely, jak je stanoveno v ,,mimotfadném natizeni vlady
¢. 3/2021% a ,,rozhodnuti vlady ¢. 1031/2020%;

nakup davek vakciny proti COVID-19, jak je stanoveno v ,rozhodnuti vlady
¢. 1031/2020%;

vydaje na karanténu osob s potvrzenou diagnézou COVID-19, osob stanovenych
metodikou dohledu nad COVID-19 a zdravotnického personélu s diagnézou COVID-
19, ktery nevyzaduje hospitalizaci, nebo personalu, ktery ptiSel do styku s pacienty a
rozhodl se zlstat mimo domov, jak je stanoveno v ,,rozhodnuti vlady €. 201/2020%,
,rozhodnuti vlady ¢. 1103/2020% a ,,ministerském naftizeni ¢. 725/2020%;

nakup lékt (remdesivir), jak je stanoveno v ,rozhodnuti vlady ¢&. 1092/2020%,
»rozhodnuti vlady ¢. 380/2021%, ,;rozhodnuti vlady ¢. 1017/2021* a ,,rozhodnuti
vlady €. 1190/2021%;

nakup 1€kl (Tocilizumabum), jak je stanoveno v ,nafizeni ministra zdravotnictvi
¢. 487/2020%;

nakup lé€iveého pripravku s monoklonalnimi protilatkami pro 1écbu COVID-19, ktery
obsahuje kasirivimab a imdevimab, jak je stanoveno v ,rozhodnuti vlady
¢. 1092/2020%, ,,rozhodnuti vlady ¢. 380/2021%, ,,rozhodnuti vlady ¢. 1017/2021% a
,rozhodnuti vlady ¢. 1190/2021%;

stravenky ve vySi 100 RON osobdm, které jsou plné ockovany, jak je stanoveno v
,hatizeni vlady €. 19/2021¢, kterym se méni ,,zakon ¢. 55/2020%;

zvySeni zékladniho platu o 30 % pro zaméstnance prefektur, kteti se podileji na
prevenci a boji proti nasledkim COVID-19, jak je stanoveno v clanku 5
,mimotadného natizeni vlady ¢. 131/2020%;

vydaje na pokryti 200 dodateénych reziden¢nich Iékari, kteti jsou zapotiebi v
souvislosti s pandemii, jak je stanoveno v ,mimofadném nafizeni vlady
¢. 186/2020%;
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aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

ff)

3)

nakup zdravotnickych prostfedkii a osobnich ochrannych pomtcek pro boj s
pandemii (napf. ochranné obuvi, rukavic, rouSek, ventilatord, nositek atd.), jak je
stanoveno v ,,mimofadném nafizeni vlady ¢. 11/2020%;

nakup hygienickych ochrannych prostfedkli pro zaméstnance, jak je stanoveno v
»Zakoné €. 319/2006%, ,,zakon¢ €. 55/2020% a ,,spole¢né vyhlaSce ministerstva prace
a ministerstva zdravotnictvi ¢. 3577/831/2020%;

platby dobrovolnikiim z fad studentti mediciny, kteii pracovali pro nemocnice /
zdravotnicka zatizeni za ucelem poskytovani pomoci v naléhavych piipadech, jak je
stanoveno v ,,mimotadném nafizeni vlady ¢. 197/2020;

nakup 1€k na 1écbu pacienti nakazenych COVID-19 (ANAKINRA), jak je
stanoveno Vv ,,nafizeni ministra zdravotnictvi ¢. 487/2020°;

nakup 1€kt pro 1écbu pacientli nakazenych COVID-19 (MOLNUPIRAVIR), jak je
stanoveno Vv ,,nafizeni ministra zdravotnictvi ¢. 487/2020°;

financovani testovani na COVID-19 na urovni specializovanych jednotek, jak je
stanoveno v ¢lanku 51 ,zdkona ¢. 95/2006%, ,rozhodnuti vlady ¢. 155/2017% a
,,hafizeni ministerstva zdravotnictvi ¢. 377/2017°;

financovani testovani na COVID-19 rodinnymi 1ékafi, jak je stanoveno v ,,nafizeni
ministerstva zdravotnictvi 58/4/2022.

Clanek 4 se nahrazuje timto:
,,Clanek 4

1. Rumunsko informuje Komisi do 30. bfezna 2021 a nasledné¢ kazdych Sest
mésicl o provadeni planovanych vetejnych vydaji, a to az do doby, kdy budou
tyto planované verejné vydaje v plné vysi provedeny.

2. Pokud jsou opatieni uvedena v ¢lanku 3 zaloZena na pldnovanych vefejnych
vydajich a vztahuje se na n¢ provadéci rozhodnuti, kterym se méni provadeci
rozhodnuti (EU) 2020/1355, informuje Rumunsko Komisi do Sesti mésici ode
dne pfijeti uvedeného rozhodnuti a poté¢ kazdych Sest mésicli o provadéni
planovanych vetejnych vydaji, a to aZz do Uplného provedeni planovanych
vetejnych vydaju.

Clanek 2
Toto rozhodnuti je uréeno Rumunsku.
V Bruselu dne
Za Radu
predseda/predsedkyné
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