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RADETS AFGORELSE

af ...

om udngevnelse af et medlem af bestyrelsen

for Det Europaiske Arbejdsmiljoagentur (EU-OSHA) for Ungarn

RADET FOR DEN EUROPZAISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europeiske Unions funktionsmade,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU) 2019/126 af 16. januar 2019

om oprettelse af Det Europ@iske Arbejdsmiljeagentur (EU-OSHA) og om ophavelse af Radets
forordning (EF) nr. 2062/94!, serlig artikel 4,

under henvisning til den kandidatliste, som medlemsstaternes regeringer og arbejdstagernes og

arbejdsgivernes organisationer har forelagt Radet,

under henvisning til listerne over medlemmer af og suppleanter til Det Rddgivende Udvalg for

Sikkerhed og Sundhed pa Arbejdspladsen, og

ud fra felgende betragtninger:

1 EUT L 30 af 31.1.2019, s. 58.
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(1) Ved afgerelse af 9. april 2019! udnavnte Radet medlemmer af og suppleanter til Det
Europ@iske Arbejdsmiljeagenturs bestyrelse for perioden fra den 1. april 2019 til den
31. marts 2023.

(2) Arbejdsgiverorganisationen BUSINESSEUROPE har foretaget indstilling til en plads, der

skal besettes —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

1 EUT C 135 af 11.4.2019, s. 7.
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Artikel 1

Folgende medlem til bestyrelsen for Det Europeiske Arbejdsmiljeagentur (EU-OSHA) udnavnes
for perioden indtil den 31. marts 2023:

ARBEJDSGIVERREPRZASENTANTER

Land Medlem Suppleant

Ungarn Judit H. NAGY

Artikel 2

Rédet udnavner senere de endnu ikke indstillede medlemmer og suppleanter.

Artikel 3
Denne afgperelse treeder i kraft pa dagen for vedtagelsen.

Udfaerdiget i ..., den

Pd Radets vegne

Formand
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