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СПИСЪК НА ТОЧКИ А 

СЪВЕТ НА ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ 
(Околна среда) 

ECCL, Люксембург 

28 юни 2022 г. 
  

Незаконодателни дейности 

Институционални въпроси 

 Назначения   

1. Един член от Естония в управителния съвет на Европейската 

фондация за подобряване на условията на живот и труд 

Приемане 

одобрено от Корепер (І част) на 22.6.2022 г. 

 10223/22 

SOC 

2. Един заместник-член от Естония в управителния съвет на 

Европейската фондация за подобряване на условията на 

живот и труд 

Приемане 

одобрено от Корепер (І част) на 22.6.2022 г. 

 10224/22 

SOC 

3. Един член и двама заместник-членове от Испания в 

Комитета на регионите 

Приемане 

одобрено от Корепер (І част) на 22.6.2022 г. 

 9572/22 

9497/22 

CDR 

Научни изследвания 

4. Декларация, която да бъде подписана от името на 

Европейския съюз на Форума за научни изследвания на 

Атлантическия океан 

(Вашингтон, 13 юли 2022 г.) 

Упълномощаване за подписване на необвързващ инструмент 

одобрено от Корепер (І част) на 22.6.2022 г. 

 10222/22 + ADD 1 

RECH 
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Рибарство 

5. Искане на ClientEarth за вътрешно преразглеждане на 

Регламент (ЕС) 2022/109 на Съвета от 27 януари 2022 г. за 

определяне за 2022 г. на възможностите за риболов на 

определени рибни запаси и групи от рибни запаси, 

приложими във водите на Съюза и за риболовните кораби 

на Съюза в някои води извън Съюза 

Одобряване на писмо отговор на Съвета на искане по член 

10 от Регламент (ЕО) № 1367/2006 

одобрено от Корепер (І част) на 17.6.2022 г. 

 10195/22 

9303/2/22 REV 2 

+ REV 2 COR 1 

Външни работи 

6. Решение на Съвета относно вноските за ЕФР: втора част от 

вноските за 2022 г. 

Приемане 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 22.6.2022 г. 

 10258/22 

10132/22 

ACP 

 

 Точка, основана на предложение на Комисията 

 


		2022-06-27T15:02:07+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



