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LISA

jéirgmise dokumendi juurde:

KOMISJONI TEATIS EUROOPA PARLAMENDILE, EUROOPA ULEMKOGULE,

NOUKOGULE, EUROOPA KOHTULE, EUROOPA KESKPANGALE, EUROOPA

KONTROLLIKOJALE, EUROOPA MAJANDUS- JA SOTSIAALKOMITEELE JA
REGIOONIDE KOMITEELE

Ettepanek institutsioonidevahelise eetikaorgani loomiseks
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LISA

LIHTSUSTATUD FINANTSSELGITUS

(kasutada komisjonisiseste (ildise tdhtsusega otsuste puhul, mis méjutavad eelarves haldusassigneeringuid vbi personalikulusid, kui
muud liiki finantsselgituse kasutamine ei ole asjakohane — Euroopa Liidu lldeelarve komisjoni jao taitmise sise-eeskirju késitleva
komisjoni otsuse artikkel 56)

1. Otsuse eelndu pealkiri:

Euroopa Parlamendi, Euroopa Ulemkogu, ndukogu, Euroopa Komisjoni, Euroopa Liidu
Kohtu, Euroopa Keskpanga, kontrollikoja, Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee ning
Regioonide Komitee kokkulepe, millega luuakse institutsioonidevaheline eetikaorgan.

2. Asjaomased poliitikavaldkonnad ja nendega seonduvad tegevuspohise eelarvestamise
meetmed:

Euroopa Komisjon

Komisjoni poliitika kooskdlastamine ja digusabi — jaotis 20. Halduskulud — peatiikk 20 01
»Lilkmed, ametnikud ja ajutised t66tajad ning peatiikk 20 02 ,,Muud td6tajad ja isikutega
seotud kulud* (VII rubriik).

3. Oiguslik alus

X Halduslik iseseisvus LMuu (tdpsustada):

4. Kirjeldus ja p&hjused:

Komisjon teeb ettepaneku sdlmida kokkulepe, et luua Euroopa Parlamendi, Euroopa
Ulemkogu, ndukogu, Euroopa Liidu Kohtu, Euroopa Keskpanga, kontrollikoja, Euroopa
Majandus- ja Sotsiaalkomitee ning Regioonide Komitee (kdik koos ,,kokkuleppeosalised*)
tthine eetikaorgan. Ka Euroopa Investeerimispank voib taotluse korral saada pérast
kokkuleppe joustumist selle osaliseks.

Organi lilesanded on eranditult seotud institutsioonide ja kahe nduandva organi litkmete
eetikakohustustega. Organi konkreetsed {iilesanded on 1)olla ametlik mehhanism
kokkuleppeosaliste vaheliseks koordineerimiseks ja arvamusvahetuseks, ii) valmistada ette
kokkuleppeosaliste liikkmete kéitumise Ttihised minimaalsed eetikastandardid ja
ii1) korraldada arvamusvahetus, tuginedes kokkuleppeosalise hinnangule selle kohta, kas ta
on oma sise-eeskirjad eespool nimetatud soovituslike standarditega vastavusse viinud.

Liidu organid ja asutused, vilja arvatud osalevad institutsioonid, vdivad vabatahtlikult
kohaldada koiki iihiseid miinimumstandardeid, mis eetikaorgan on vélja to6tanud voi mida
ta vilja tootab. Sel juhul on neil vdimalus osaleda arvamusvahetuses eetikaorgani
litkkmetega nende sise-eeskirjade iile, mis on seotud valdkondadega, kus standardid on vilja
tootatud.
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Organ koosneb pdhimotteliselt iga kokkuleppeosalise iihest esindajast asepresidendi
tasandil. Iga kokkuleppeosaline méddrab iihe tdis- ja iithe asendusliikme. Voimaldatakse
paindlikkust méérata muu esindaja kui asepresident, kui kokkuleppeosalises institutsioonis
el ole sellist ametikohta voi kui selline valik ei ole asjakohane. Koik kulud, mida organi
liige vOi tema asendusliige kannab seoses oma iilesannetega organis, katab institutsioon,
kuhu liige kuulub.

Organi t60s osaleb viis sdltumatut eksperti, kes tegutsevad vaatlejatena ja annavad ndu
koigis organi volitustega seotud eetikakiisimustes. Nad osalevad igal organi koosolekul ja
esitavad arvamuse, et vahetada organis arvamusi selle kohta, kas kokkuleppeosaline on
vilnud oma sise-eeskirjad soovitatavate standarditega vastavusse. Komisjon annab
soltumatutele ekspertidele erinduniku staatuse ja nad liidetakse halduslikel pdohjustel
komisjoniga. Neile hiivitatakse reisi- ja majutuskulud, mis on tekkinud ametiiilesannete
tditmisel. Nad saavad iga toopdeva kohta pédevatasu, mis on vOrdne palgaastme AD12
ametniku tootasuga. Koik kokkuleppeosalised maksavad eelarveaasta alguses komisjonile
iga-aastast rahalist hiivitist, et katta koik soltumatute ekspertide halduskulud, mis on
komisjonile tekkinud (pdevaraha, reisi- ja majutuskulud ning muud tegevus- ja
logistikakulud (IT-seadmed jne).

Organi litkmeid toetab sekretariaat. Sekretariaat annab organile aru, valmistab ette selle
koosolekuid, osutab operatiivabi lilesannete tditmisel, koostab aruanded, mis jargnevad
arvamusvahetusele kokkuleppeosaliste tehtud enesehinnangute iile, koostab aastaaruande
projekti ja votab muid meetmeid, mida on vaja kéesoleva kokkuleppe tdohusaks
rakendamiseks; suunab kogu organi sissetuleva ja viljamineva kirjavahetuse selle
eesistujale ja/voi sellele kokkuleppeosalisele, keda kirjavahetus puudutab.

Sekretariaat on iihine tegevusiiksus, kuid asub ametlikult komisjonis. See koosneb tiiksuste
juhatajatest vOi samavairsetest isikutest, kes vastutavad iga osaleva institutsiooni liikmete
ectikaeeskirjade eest. Komisjonis seda ametikohta tditev isik tegutseb sekretariaadi
koordinaatorina, vélja arvatud juhul, kui komisjon méiirab kokkuleppeosaliste ndusolekul
mone teise isiku.

Organ haldab avalikku veebisaiti, kus tehakse {tildsusele kéttesaadavaks kogu tema
tegevusega seotud teave, sealhulgas selle koosseis ning koosolekute ajakava ja paevakord.

Organi loomine peaks tihendama, et inimressursid moneti suurenevad.

Igas institutsioonis, kes kokkuleppes osaleb, on vaja lisaks tihte tdistdoajale taandatud
tootajat (1 AD). Kuigi nad jddvad oma institutsioonis sellele ametikohale, kuhu nad on
médratud, peavad nad vajadust modda olema valmis sekretariaati abistama.

Lisaks on vaja kahte tdistodajale taandatud tootajat (2 AST), et pakkuda haldustuge
sekretariaadile ja sOltumatutele ekspertidele (nditeks nende ldhetuste korraldamisel) ning
iihtlasi tagada organi avaliku veebisaidi haldamine, sealhulgas teabe ajakohastamine.

Vottes arvesse liidu eelarvepddevate institutsioonide eesdigusi, midravad kéesolevas
kokkuleppes osalevad liidu institutsioonid ja nduandvad organid, vilja arvatud
kontrollikoda, Euroopa Keskpank ja Euroopa Investeerimispank (kui sellest saab
kokkuleppeosaline), komisjonile kaks AST-ametikohta iga-aastase rotatsiooni alusel
vastavalt organi eesistuja iga-aastasele rotatsioonile.
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Kontrollikoda, Euroopa Keskpank ja Euroopa Investeerimispank (kui sellest saab
kokkuleppeosaline), maksavad iga-aastase rahalise hiivitise selle eelarveaasta alguses, mil
nad on eesistujaks. Sel juhul tagab personali komisjon.

5. Kestus ja hinnanguline finantsmaoju:

5.1 Kohaldamisaeg:
[0  Piiratud kehtivusajaga otsus: otsus on jous [kuupdev] kuni [kuupdev]
X  Piiramata kehtivusajaga otsus: otsus on jous [kuupdev] kuni [kuupdev]

5.2 Eeldatav moju eelarvele:

Otsuse eelndu hdlmab jérgmist:
00  sddstmine

X lisakulud (kui jah, siis markige asjaomase mitmeaastase finantsraamistiku rubriigid):
Rubriik VII
Mdrkige hinnangulise finantsmoju tabelisse lisas halduskulude voi inimressurssidega seotud
assigneeringud. Kui otsuse eelnou kehtivusaeg on piiramatu, tuleb kulud mdrkida iga arendusaasta
kohta ja seejirel iga tdiemahulise toéaasta kohta (veerus ,, KOKKU / aastane kulu“).

53 Kolmandate isikute osalus otsuse eelndu rahastamises:
Kui ettepanekuga on ette néihtud kaasrahastamine liikmesriikidest voi muudest asutustest (palun

tdpsustada, millistest), tuleks esitada kaasrahastamise hinnanguline ulatus (kui see on teada).
assigneeringud miljonites eurodes (kolm kohta parast koma)

Aasta Aasta Aasta Aasta Aasta Aasta Aasta Kokku
n n+1 n+2 n+3 n+4 n+5 n+6
Nimetage kaasrahastav
allikas/asutus
Kaasrahastatavad

assigneeringud KOKKU

54 Selgitused arvandmete kohta:

Keskmised personalikulud on esitatud jédrgmise veebilehe allosas:

https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-rules/budget-implementation/Pages/financial-statement.asp:

Otsuse tulemuseks on jargmised tdiendavad inimressursid: 2 AST (342 000 eurot aastas,
mis jagatakse kokkuleppeosaliste vahel vordselt / jagatakse kokkuleppeosaliste vahel aja
jooksul) + 1 AD iga osaleva institutsiooni kohta (171 000 eurot aastas osaleva institutsiooni

kohta).

6. Kooskola kehtiva mitmeaastase finantsraamistikuga:

Ettepanek/algatus:
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Xlon tdielikult rahastatav mitmeaastase finantsraamistiku asjaomase rubriigi sisese
vahendite timberpaigutamise kaudu.

Selgitage timberplaneerimist, osutades asjaomastele eelarveridadele ja summadele. PShjaliku timberplaneerimise
korral tuleb esitada Exceli tabel.

[..]

[ tingib mitmeaastase finantsraamistiku asjaomase rubriigi mittesihtotstarbelise varu
ja/vdi mitmeaastase finantsraamistiku mééruses sétestatud erivahendite kasutuselevotu.

Selgitage, millised toimingud on vajalikud, osutades asjaomastele rubriikidele, eelarveridadele ja summadele ning
nimetades kavandatavad kasutatavad rahastamisvahendid.

[...]

[ nduab mitmeaastase finantsraamistiku muutmist.

Selgitage, millised toimingud on vajalikud, osutades asjaomastele rubriikidele, eelarveridadele ja summadele.

[..]

7. Kokkuhoiu voi lisakulude mdju ettendhtud ametikohtadele:

Vahendid, mis tuleb olemasolevaid vahendeid kasutades asjaomastes talitustes
iimber paigutada.

L0  Ametikohad, mis on asjaomas(t)ele talitus(t)ele praegu ette ndhtud.

Ametikohad, mida tuleb taotleda jargmise vahendite eraldamise menetluse kaigus.

Vajalikud inim- ja haldusressursid kaetakse vahendite abil, mis on juba eraldatud
meetme haldamiseks ja/voi mis on eesistujaks oleva institutsiooni sees iimber paigutatud.

Sellega seoses on oluline meelde tuletada, et koik rubriigi 7 institutsioonid tegutsevad
stabiilse personali tingimustes. Seega on personali véoimalik suurendada ainult mujal
tehtavate kirbete abil, kusjuures rohk tuleb panna iimberjaotamisele ja -paigutamisele
talituste sees.
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LISA:

HINNANGULINE

FINANTSMOJU
ASSIGNEERINGUTELE JA INIMRESSURSSIDELE

FTE = tdistéoajale taandatud téotajate arv

Miljonites eurodes (kolm kohta parast koma)

(kokkuhoid

voi

lisakulud)

XX on asjaomane poliitikavaldkond voi pealkiri

HALDUSALA

Téisté6ajale taandatud
t66tajad inimaastates

Aasta

2023

Aasta

2024

Aasta

2025

Aasta

2026

Aasta

2027

Rubriik 7

taistoo
ajale
taanda
tud
tootaja
te arv

assign.

t&ist60 | assign. | taist6o

ajale
taanda

tud
tootaja
te arv

ajale
taanda

tud
tootaja
te arv

assign.

taistoo
ajale
taanda
tud
tootaja
te arv

assign.

taist6o | assign.
ajale
taanda
tud
tootajat
earv

Ametikohtade loeteluga e

tte ndhtud ametikohad (ametnikud ja/voi

ajutised

tootajad)

20 01 02 01 01 02 02 (-
(Kumulatiivne mdju kéigile H7
institutsioonidele)

0,513

0,513

0,513

0,513

0,513

2,565

20 01 02 03
(delegatsioonides)

Koosseisuvalised
tootajad

20 02 01 (uldvahendid)

200203
(delegatsioonides)

20 02 05 (erindunikud)

0,107

0,107

0,107

0,107

0,107

0,535

Muud eelarveread
(tdpsustada)

Rubriigi 7 vahesumma

0,620

3 0620 |3

0,620

0,620

3 0,620

3,100

Viljaspool rubriiki 7

Ametikohtade loeteluga e

tte nahtud ametikohad (ametnikud ja/véi ajutised tdotajad)

01010101 (programmi
,Euroopa horisont* kaudne
teadustegevus)

010101 11 (programmi
L+Euroopa horisont* otsene
teadustegevus)

010102 01 (Euratomi
teadus- ja koolitusprogrammi
kaudne teadustegevus)

010102 11 (Euratomi
teadus- ja koolitusprogrammi
otsene teadustegevus)

010103 01 (ITER)

130102 01 (kaitsefond -
teadustegevus)

Koosseisuvalised té6tajad

Eelarverida (eelarveread)
(endised BA read)
(tapsustada)

— peakorteris

— delegatsioonides

010101 02 (programmi
L,Euroopa horisont* kaudne
teadustegevus)

0101 01 12 (programmi

10411/23 ADD 2

GIP.INST

ET




L+Euroopa horisont* otsene
teadustegevus)

0101 02 02 (Euratomi
teadus- ja koolitusprogrammi
kaudne teadustegevus)

0101 02 12 (Euratomi
teadus- ja koolitusprogrammi
otsene teadustegevus)

010103 02 (ITER)

1301 02 02 (kaitsefond —
teadustegevus)

Muud eelarveread
(tdpsustada)

Rubriigist 7 vélja jaavad
kulud kokku

KOKKU

Personalivajadused kaetakse juba meedet haldavate peadirektoraadi tootajatega ja/voi tOOtajate ilimberpaigutamise teel
peadirektoraadi sees. Vajaduse korral vdidakse personali tiiendada iga-aastase vahendite eraldamise menetluse kiigus, arvestades

olemasolevaid eelarvepiiranguid.

Muud haldusassigneeringud
eurodes (kolm kohta pérast koma)

Miljonites

Aasta
2023

Aasta
2024

Aasta
2025

Aasta
2026

Aasta

2027 KOKKU

Rubriik 7

Peakorter:

20 02 06 01 — lahetus- ja esinduskulud

20 02 06 02 - konverentside ja koosolekutega seotud
kulud

20 02 06 03 — komiteed

20 02 06 04 — uuringud ja konsultatsioonid

20 04 — IKT-seadmed ja -teenused’

0,038

0,038

0,038

0,038

0,038 0,19

Muud eelarveread (tdpsustage vajaduse korral)

Delegatsioonides:

20 02 07 01 — I&hetus- ja esinduskulud

20 02 07 02 — td6tajate taienduskoolitus

20 03 05 01 ja 20 03 05 02 - soetamine, rentimine ja
sellega seotud kulud

20 03 05 03 - sisseseade, moobel, varustus ja
teenused

Rubriigi 7 vahesumma

0,038

0,038

0,038

0,038

0,038 0,19

Viljaspool rubriiki 7

Eelarverida (eelarveread) (tpsustada)—
tegevusassigneeringutest (endised BA read) kaetavad
tehnilised ja haldusabi kulud (v.a koosseisuvélised td6tajad):

— peakorteris

— delegatsioonides

010101 03 - programmi ,Euroopa horisont* muud
juhtimiskulud — kaudne teadustegevus

010101 13 — programmi ,Euroopa horisont* muud
juhtimiskulud — otsene teadustegevus

' IKT: info- ja kommunikatsioonitehnoloogia. Konsulteerida tuleb informaatika peadirektoraadiga (DIGIT).
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01 01 02 03 - Euratomi teadus- ja koolitusprogrammi
muud juhtimiskulud — kaudne teadustegevus

01 01 02 13 - Euratomi teadus- ja koolitusprogrammi
muud juhtimiskulud — otsene teadustegevus

010103 03 - ITER projekti muud juhtimiskulud

13 01 02 03 — Kaitsefondi muud juhtimiskulud —
teadustegevus

Muud eelarveread (tdpsustage vajaduse korral)

Rubriigist 7 valja jadvad kulud kokku

KOIK KOKKU

0,658

0,658

0,658

0,658

0,658

3,29

Haldusassigneeringute vajadused kaetakse kdnealuse meetme haldamiseks juba antud ja/vdi timberpaigutatud assigneeringute
raames, tidiendades seda vajaduse korral lisaassigneeringutega, mida vdidakse anda meedet haldavale peadirektoraadile iga-aastase

vahendite eraldamise menetluse kéigus, arvestades olemasolevaid eelarvepiiranguid.
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