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DARBA REZULTĀTI 

Sūtītājs: Padomes Ģenerālsekretariāts 

Saņēmējs: delegācijas 

Iepr. dok. Nr.: 9653/19 FISC 275 ECOFIN 516 

Temats: Rīcības kodeksa jautājumu grupa (uzņēmējdarbības nodokļi) 

‒ Padomes secinājumi (2019. gada 14. jūnijs) 
  

Pielikumā pievienoti Padomes secinājumi par Rīcības kodeksu (uzņēmējdarbības nodokļi), kas 

pieņemti Padomes sanāksmē 2019. gada 14. jūnijā. 
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PIELIKUMS 

Padomes secinājumi par 

Rīcības kodeksa jautājumu grupas (uzņēmējdarbības nodokļi) panākto progresu Rumānijas 

prezidentūras laikā 

Attiecībā uz Rīcības kodeksu (uzņēmējdarbības nodokļi) Padome: 

1. ATZINĪGI VĒRTĒ progresu, ko Rumānijas prezidentūras laikā panākusi Rīcības kodeksa 

jautājumu grupa, kā izklāstīts tās ziņojumā (dok. 9652/19 + ADD 1–10), jo īpaši to, ka 

2019. gada martā tika pārskatīts ES saraksts ar jurisdikcijām, kas nodokļu nolūkos 

nesadarbojas; 

2. AICINA grupu turpināt darbu saskaņā ar savu 2018. gada daudzgadu darba paketi 

(dok. 10420/18); 

3. ATZINĪGI VĒRTĒ to, ka grupa ir pārskatījusi savu apakšgrupu pilnvaras, un APSTIPRINA 

to reorganizāciju, kā ierosināts ziņojumā; 

4. APSTIPRINA apturēšanas un atcelšanas izvērtējumus, par ko grupa vienojās, un LŪDZ 

grupai turpināt pārraudzīt pasākumu apturēšanu un to, kā tiek īstenota atcelšana; 

5. AR GANDARĪJUMU ATZĪMĒ, ka ir pabeigta dalībvalstu "patentlodziņa" režīmu 

saskaņošana ar saiknes pieeju, par kuru tika panākta vienošanās; 

6. ATZINĪGI VĒRTĒ to, ka grupa pastāvīgi pārrauga savu iepriekšējo norādījumu īstenošanu, 

tādējādi uzskatāmi parādot Rīcības kodeksa ietekmi uz dalībvalstu īstenoto praksi; 

7. AICINA grupu turpināt darbu pie projekta izstrādes norādījumiem par fiktīvo procentu 

atskaitīšanas režīmiem dalībvalstīm, kas vēlētos šādu režīmu ieviest; 

8. ATZINĪGI VĒRTĒ to, ka grupa, ņemot vērā Padomes 2015. gada 8. decembra un 2016. gada 

6. decembra secinājumus, ir izvērtējusi pašreizējo stāvokli saistībā ar transfertcenu 

noteikšanas jautājumiem, un APSTIPRINA secinājumus, pie kuriem grupa šajā jomā ir 

nonākusi; 
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9. ATZINĪGI VĒRTĒ rezultatīvo mijiedarbi starp grupas priekšsēdētāju un jurisdikcijām 

attiecīgo grupas/Padomes lēmumu gatavošanas gaitā; 

10. APSTIPRINA veidu, kādā grupa ir atrisinājusi procesuālās un politiskās problēmas, kas radās, 

kad tika pārraudzīta to saistību izpilde, ko jurisdikcijas bija uzņēmušās; 

11. APSTIPRINA jo īpaši tehniskos norādījumus par kolektīvo ieguldījumu fondiem saistībā ar 

2.2. kritēriju; 

12. UZSVER, ka attiecībā uz jurisdikcijām, kas savu līdzšinējo kaitējošo preferenciālo režīmu 

vietā ir ieviesušas jaunus kaitējošus pasākumus, netiks akceptētas nekādas tiesības saglabāt 

iepriekš spēkā esošos nosacījumus, nekādi turpmāki kavējumi vai aizstāšana ar līdzīgas 

ietekmes pasākumiem; 

13. ATZINĪGI VĒRTĒ to apspriežu rezultātu publicēšanu, kas notikušas par visiem tiem 

pasākumiem, kuri izskatīti saskaņā ar 2.1. un 2.2. kritēriju iekļaušanai ES sarakstā un kuru 

atcelšanu apstiprināja Padome, kā arī grupas plašākos centienus panākt, lai iekļaušana ES 

sarakstā būtu pamanāmāka un pārredzamāka; 

14. MUDINA grupu censties panākt saskaņotību ar ESAO attiecībā uz starptautiskiem labas 

pārvaldības standartiem nodokļu jomā un kritērijiem iekļaušanai sarakstā; 

15. AICINA grupu turpināt pārraudzīt, kā jurisdikcijas pilda savas attiecīgās saistības un saskaņā 

ar apstiprinātajiem termiņiem ievēro jauno 3.2. kritēriju iekļaušanai ES sarakstā; 

16. AICINA grupu atsākt diskusijas par turpmākiem koordinētiem aizsardzības pasākumiem 

nodokļu jomā pret jurisdikcijām, kas nesadarbojas, neskarot dalībvalstu pienākumus saskaņā 

ar ES tiesību aktiem un starptautiskajām tiesībām; 

17. AICINA grupu ziņot Padomei par Somijas prezidentūras laikā paveikto. 
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