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Pielikumā pievienoti Padomes secinājumi par Eiropas Revīzijas palātas Īpašo ziņojumu Nr. 6/2018 

"Darba ņēmēju brīva pārvietošanās – šī pamatbrīvība ir nodrošināta, bet mērķtiecīgāka ES līdzekļu 

novirzīšana sekmētu darba ņēmēju mobilitāti", kurus Padome pieņēma 2018. gada 21. jūnija 

sanāksmē. 
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Eiropas Revīzijas palātas Īpašais ziņojums Nr. 6/2018 "Darba ņēmēju brīva pārvietošanās – šī 

pamatbrīvība ir nodrošināta, bet mērķtiecīgāka ES līdzekļu novirzīšana sekmētu darba 

ņēmēju mobilitāti" 

Padomes secinājumi 

EIROPAS SAVIENĪBAS PADOME 

1. PAUŽ GANDARĪJUMU par Eiropas Revīzijas palātas Īpašo ziņojumu Nr. 6/2018 un 

Komisijas detalizētajām atbildēm uz to. 

2. UZSVER ziņojuma savlaicīgumu, ņemot vērā to, ka Eiropas Savienībā mobilitātes plūsmām 

ir arvien lielāka nozīme. 

3. IR VIENISPRĀTIS ar Revīzijas palātas pausto viedokli par to, ka darba ņēmēju brīvas 

pārvietošanās pamatbrīvība ir nodrošināta, bet situāciju darbaspēka mobilitātes veicināšanai 

var vēl uzlabot. 

4. ATZĪST, cik svarīgs ir Komisijas un dalībvalstu jau paveiktais darbs, lai ar tiesību aktiem, to 

pareizu īstenošanu un izpildi un pienācīgu finansējumu nodrošinātu šo pamatbrīvību. 

5. UZSKATA, ka Revīzijas palātas sniegtie ieteikumi ir noderīgi un jāņem vērā gan Komisijai, 

gan dalībvalstīm, lai uzlabotu politiku un instrumentus, kas izstrādāti nolūkā sekmēt darba 

ņēmēju brīvu pārvietošanos. 

6. ATKĀRTOTI APSTIPRINA savu apņemšanos ievērot darba ņēmēju brīvas pārvietošanās 

principu, kas ir vienotā tirgus integrācijas stūrakmens, nodrošinot, ka tiek likvidēti šķēršļi 

darbaspēka mobilitātei, ka pareizi un efektīvi tiek īstenota spēcīga noteikumu sistēma un ka 

izveidotie instrumenti palīdz sekmēt mobilitāti. 
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7. UZSVER, ka ir svarīgi ES iedzīvotāju vidū uzlabot zināšanas par instrumentiem, kuru mērķis 

ir sniegt informāciju par darba ņēmēju pārvietošanās brīvību, kā arī radīt īstu Eiropas darba 

tirgu, jo īpaši ņemot vērā EURES tīkla reformu, tostarp pašreiz notiekošo EURES regulas 

īstenošanu. 

8. IZCEĻ to, cik svarīga ir tādu datu pieejamība, kas ļauj labāk uzraudzīt un saprast mobilitātes 

plūsmas un tādējādi var palīdzēt uzlabot ES politiku un instrumentus. 

9. ATZĪST, ka pašreiz tiek veiktas iniciatīvas ar mērķi nodrošināt, ka ES noteikumi par 

darbaspēka mobilitāti tiek izpildīti taisnīgi, vienkārši un efektīvi. 

10. ATZĪMĒ, ka ir svarīgi nodrošināt palielinātu sinerģiju starp tiem finansēšanas instrumentiem, 

ar kuriem pievēršas darbaspēka mobilitātes jautājumam, un šajā sakarā 

11. ATGĀDINA, ka, neskarot šo diskusiju galīgo iznākumu, gaidāmajās sarunās par nākamās 

paaudzes finansēšanas programmām atbilstoša uzmanība būtu jāpievērš šajā Eiropas Revīzijas 

palātas Īpašajā ziņojumā izklāstītajiem ieteikumiem. 
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