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Delegacijoms priede pateikiamos Tarybos iSvados dél Europos Audito Riimy specialiosios
ataskaitos Nr. 6/2018 ,,Laisvas darbuotojy jud¢jimas — uztikrinta pagrindiné laisve, bet tikslingesnis
ES 1¢8y naudojimas padidinty darbuotojy juduma®, kurias Taryba priémé 2018 m. birzelio 21 d.

ivykusiame posédyje.
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Europos Audito Rumuy specialioji ataskaita Nr. 6/2018 ,,Laisvas darbuotojuy judéjimas —
uztikrinta pagrindiné laisvé, bet tikslingesnis ES 1éSy naudojimas

padidinty darbuotojuy judumg“

Tarybos iSvados

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA

1.  PALANKIAI VERTINA Europos Audito Riimy specialigja ataskaitg Nr. 6/2018 ir iSsamius

Komisijos atsakymus dél jos;

2. PABREZIA, kad ataskaita paskelbta pa¢iu laiku, kuomet judumo srautai ES tampa vis

svarbesni;

3. SUTINKA su Audito Rimy patvirtinimu, kad pagrindin¢ laisvo darbuotojy judéjimo laisve

yra uZztikrinta, taciau vis dar galima pagerinti saglygas darbo jégos judumui palengvinti;

4. PRIPAZ]ISTA, kad Komisija ir valstybés narés yra daug nuveikusios, kad §i pagrindiné laisvé
biity uztikrinta teisés aktais, kad ji biity tinkamai jgyvendinama ir biity uztikrintas jos

vykdymas bei tinkamas finansavimas;

5. MANO, kad Audito Riimy pateiktos rekomendacijos yra tinkamos ir  jas Komisija bei
valstybés narés turi atsizvelgti, kad patobulinty savo politikg ir priemones, skirtas laisvam

darbuotojy judéjimui skatinti;

6. DAR KARTA PATVIRTINA savo jsipareigojimg laikytis laisvo darbuotojy judéjimo
principo, kuris yra bendrosios rinkos integracijos kertinis akmuo, uztikrinant, kad darbo jégos
judumo klititys bty pasalintos, kad patikima taisykliy sistema biity tinkamai ir veiksmingai

igyvendinama ir kad turimos priemonés padéty sudaryti palankesnes salygas judumui;
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10.

11.

PABREZIA, kad svarbu didinti ES pilie¢iy informuotuma apie priemones, kuriomis siekiama
teikti informacijg apie laisva darbuotojy judéjimg ir sukurti tikrg Europos darbo rinka, visy
pirma atsizvelgiant ] EURES tinklo reforma, jskaitant vykdoma EURES reglamento

igyvendinima;

PABREZIA, kad svarbu turéti duomenuy, kurie suteikia galimybe geriau stebéti ir suvokti

judumo srautus, ir todél gali padéti tobulinti ES politikg ir priemones;

PRIPAZJSTA, kad yra vykdomos iniciatyvos, kuriomis siekiama uztikrinti, kad ES taisyklés

del darbo jégos judumo bty vykdomos saZiningai, paprastai ir veiksmingai;

PAZYMI, kad svarbu uZtikrinti didesne finansavimo priemoniu, kurios yra susijusios su

darbo jégos judumu, sinergijg ir Siuo atzvilgiu

PRIMENA, kad ateinanciose derybose d¢l kitos kartos finansavimo programy, nedarant poveikio
galutiniams ty diskusijy rezultatams, reikéty deramai atsizvelgti  Sioje Europos Audito Rimy

specialiojoje ataskaitoje pateiktas rekomendacijas.
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