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MENETLUSE TULEMUS 
Saatja: Nõukogu peasekretariaat 
Kuupäev: 21. juuni 2018 
Saaja: Delegatsioonid 
Eelmise dok nr: 9497/18 
Teema: Euroopa Kontrollikoja eriaruanne nr 6/2018 „Töötajate vaba liikumine – 

põhivabadus on tagatud, kuid töötajate liikuvusele tuleks kasuks ELi 
vahendite parem suunamine“ 
− Nõukogu järeldused 

  

 

Delegatsioonidele edastatakse lisas nõukogu 21. juuni 2018. aasta istungil vastu võetud nõukogu 

järeldused, milles käsitletakse Euroopa Kontrollikoja eriaruannet nr 6/2018 „Töötajate vaba 

liikumine – põhivabadus on tagatud, kuid töötajate liikuvusele tuleks kasuks ELi vahendite parem 

suunamine“. 
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Euroopa Kontrollikoja eriaruanne nr 6/2018 „Töötajate vaba liikumine – põhivabadus on 

tagatud, kuid töötajate liikuvusele tuleks kasuks ELi vahendite parem suunamine“ 

Nõukogu järeldused 

EUROOPA LIIDU NÕUKOGU 

1. TERVITAB Euroopa Kontrollikoja eriaruannet nr 6/2018 ja komisjoni üksikasjalikke 

vastuseid sellele; 

2. RÕHUTAB aruande esitamise õigeaegsust, pidades silmas liikuvuse voogude kasvavat 

tähtsust ELis; 

3. NÕUSTUB kontrollikojaga, kes tunnistab, et töötajate vaba liikumise põhivabadus on 

tagatud, kuid seda saab veel täiustada, et hõlbustada tööjõu liikuvust; 

4. TUNNUSTAB olulist tööd, mida komisjon ja liikmesriigid on juba teinud selleks, et tagada 

õigusaktide abil kõnealune põhivabadus, selle õige rakendamine ja jõustamine ning piisav 

rahastamine; 

5. ON SEISUKOHAL, et kontrollikoja soovitused on asjakohased ning komisjon ja 

liikmesriigid peaksid neid arvesse võtma, et parandada poliitikameetmeid ja vahendeid, mille 

eesmärk on edendada töötajate vaba liikumist; 

6. KINNITAB VEEL KORD oma pühendumust töötajate vaba liikumise põhimõttele, mis on 

ühtse turu integratsiooni nurgakivi, tagades, et kõrvaldatakse tööjõu liikuvuse takistused, et 

õigusnormide kindlat raamistikku rakendatakse nõuetekohaselt ja tõhusalt ning et juba 

kehtestatud vahendid aitavad liikuvust soodustada; 
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7. RÕHUTAB, kui oluline on ELi kodanike hulgas suurendada teadlikkust vahenditest, mille 

eesmärk on teabe andmine töötajate vaba liikumise kohta ning tõelise Euroopa tööturu 

loomine, eelkõige arvestades EURESe võrgustiku reformi, sealhulgas EURESe määruse 

käimasolevat rakendamist; 

8. RÕHUTAB, kui oluline on andmete kättesaadavus, mis võimaldab paremini jälgida ja mõista 

liikuvuse voogusid ning seeläbi saab aidata parandada ELi poliitikameetmeid ja vahendeid; 

9. TUNNISTAB, et on veel käimasolevaid algatusi, mille eesmärk on tagada, et tööjõu liikuvust 

käsitlevaid ELi õigusnorme täidetaks õiglasel, lihtsal ja tõhusal viisil; 

10. MÄRGIB, et oluline on tagada suurem sünergia tööjõu liikuvust käsitlevate 

rahastamisvahendite vahel,, ning sellega seoses 

11. TULETAB MEELDE, et eelseisvatel läbirääkimistel järgmise põlvkonna rahastamisprogrammide 

üle tuleks, ilma et see piiraks nimetatud arutelude lõpptulemust, võtta asjakohaselt arvesse 

kõnealuses Euroopa Kontrollikoja eriaruandes esitatud soovitusi. 
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