
  

 

10301/18   ak/COS/ak 1 
 DG B 1C  DA 
 

 

 
Rådet for 
Den Europæiske Union  

 
 
 
 
 
 
Bruxelles, den 21. juni 2018 
(OR. en) 
 
 
10301/18 
 
 
 
 
SOC 430 
EMPL 351 
FIN 485 
MI 485 
EDUC 263 

 

 

  

  

 

RESULTAT AF DRØFTELSERNE 
fra: Generalsekretariatet for Rådet 
dato: 21. juni 2018 
til: delegationerne 
Tidl. dok. nr.: 9497/18 
Vedr.: Den Europæiske Revisionsrets særberetning nr. 6/2018: Arbejdskraftens 

frie bevægelighed - den grundlæggende frihed er sikret, men en bedre 
målretning af EU-midlerne ville støtte arbejdskraftens mobilitet 
- Rådets konklusioner 

  

 

Vedlagt følger til delegationerne Rådets Konklusioner om Den Europæiske Revisionsrets 

særberetning nr. 6/2018: "Arbejdskraftens frie bevægelighed - den grundlæggende frihed er sikret, 

men en bedre målretning af EU-midlerne ville støtte arbejdskraftens mobilitet", der blev vedtaget af 

Rådet på samlingen den 21. juni 2018. 
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Den Europæiske Revisionsrets særberetning nr. 6/2018: Arbejdskraftens frie bevægelighed - 

den grundlæggende frihed er sikret, men en bedre målretning af EU-midlerne ville støtte 

arbejdskraftens mobilitet 

Rådets konklusioner 

RÅDET FOR DEN EUROPÆISKE UNION 

1. SER MED TILFREDSHED PÅ Den Europæiske Revisionsrets særberetning nr. 6/2018 og 

Kommissionens detaljerede svar herpå; 

2. LÆGGER VÆGT PÅ, at beretningen kommer nu, på et tidspunkt hvor mobilitetsstrømmene 

får stigende betydning i EU; 

3. ER ENIGT I Revisionsrettens erkendelse af, at arbejdskraftens frie bevægelighed som 

grundlæggende frihed er sikret, men at der fortsat kan ske forbedringer for at lette 

arbejdskraftmobiliteten; 

4. ANERKENDER det vigtige arbejde, der allerede er udført af Kommissionen og 

medlemsstaterne for at sikre denne grundlæggende frihed gennem lovgivning, korrekt 

gennemførelse og håndhævelse heraf og tilstrækkelig finansiering; 

5. FINDER, at de anbefalinger, som Revisionsretten har fremsat, er relevante, og at både 

Kommissionen og medlemsstaterne skal tage hensyn til disse for at forbedre de politikker og 

værktøjer, der er rettet mod at fremme arbejdskraftens frie bevægelighed; 

6. BEKRÆFTER sin tilslutning til princippet om arbejdskraftens frie bevægelighed, 

hjørnestenen i integration i det indre marked, hvor det sikres, at hindringer for 

arbejdskraftmobiliteten fjernes, at den solide regelramme gennemføres korrekt og effektivt, 

og at de eksisterende værktøjer medvirker til at lette mobiliteten; 
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7. UNDERSTREGER betydningen af at skabe bevidsthed blandt EU-borgerne om værktøjer 

såvel til formidling af oplysninger om arbejdskraftens frie bevægelighed som til skabelse af et 

egentligt europæisk arbejdsmarked, især i kraft af reformen af Euresnettet, herunder den 

løbende gennemførelse af Euresforordningen; 

8. FREMÆVER betydningen af, at der foreligger data til en bedre overvågning og forståelse af 

mobilitetsstrømmene, hvilket dermed kan bidrage til at forbedre EU's politikker og værktøjer; 

9. ERKENDER, at der er igangværende initiativer med henblik på at sikre, at EU's regler om 

arbejdskraftmobilitet håndhæves på en retfærdig, enkel og effektiv måde; 

10. NOTERER SIG, at det er vigtigt at sikre øgede synergier mellem finansieringsinstrumenter, 

der er rettet mod arbejdskraftmobilitet, og  

11. ERINDRER i den forbindelse om, at der med henblik på de kommende forhandlinger om næste 

generation af finansieringsprogrammer, med forbehold af det endelige resultat af disse drøftelser, 

bør tages behørigt hensyn til de anbefalinger, der er fremsat i denne særberetning fra Den 

Europæiske Revisionsret. 
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