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Declaratiile mentionate la articolul 2 alineatul (2) din Decizia Consiliului privind incheierea,
in numele Uniunii, a unui pachet amplu de acorduri in vederea consolidarii,

a aprofundarii si a extinderii relatiilor bilaterale cu Confederatia Elvetiana

Declaratiile comune care insotesc Protocolul de modificare
a Acordului dintre Comunitatea Europeana si statele membre ale acesteia, pe de o parte,

si Confederatia Elvetiana, pe de alta parte, privind libera circulatie a persoanelor:

DECLARATIE COMUNA PRIVIND CETATENIA UNIUNII

Conceptul de cetdtenie a Uniunii, astfel cum a fost introdus prin Tratatul de la Maastricht [in
prezent articolul 9 din Tratatul privind Uniunea Europeana si articolul 20 alineatul (1) din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene] nu are echivalent in Acordul privind libera circulatie a

persoanelor.

Prin urmare, integrarea Directivei 2004/38/CE in acord, sub rezerva exceptiilor prevazute in acord,
nu aduce atingere evaludrii relevantei pentru acord, pe baza conceptului de cetatenie a Uniunii, a
viitoarei legislatii a Uniunii, precum si a jurisprudentei Curtii de Justitie a Uniunii Europene,
anterioare sau ulterioare semnarii acordului. Aceastd relevanta se stabileste in conformitate cu
Acordul privind libera circulatie a persoanelor, inclusiv cu dispozitiile protocolului institutional la

acord.

Acordul nu oferd un temei juridic pentru drepturile politice ale resortisantilor statelor membre si ai

Elvetiei.
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DECLARATIE COMUNA
REFERITOARE LA PREVENIREA SI COMBATEREA ABUZULUI DE DREPTURILE
CONFERITE PRIN DIRECTIVA 2004/38/CE

Partile contractante confirma obiectivul comun de prevenire si combatere a abuzului de drepturile
conferite prin Directiva 2004/38/CE!, in conformitate cu articolul 35 din directiva respectiva, in

special in ceea ce priveste accesul la asistenta sociala.

DECLARATIE COMUNA
PRIVIND REFUZUL ASISTENTEI SOCIALE SI ANULAREA DREPTULUI DE SEDERE
INAINTE DE DOBANDIREA DREPTULUI DE SEDERE PERMANENTA

Partile contractante impartasesc opinia potrivit careia cetatenii Uniunii si resortisantii elvetieni nu ar
trebui sd devind o povara excesiva pentru sistemul de asistenta sociala al Elvetiei si, respectiv,

pentru cele ale statelor membre. Din acest motiv, partile:

(i)  pot, in primele trei luni de sedere, refuza accesul la asistenta sociald persoanelor care nu sunt
pastreaza statutul de lucrator salariat sau de lucrator care desfasoara o activitate independenta
si membri ai familiilor acestora, fara a proceda la o evaluare individuala a situatiei persoanei

in cauza;

(i) pot refuza sa le acorde asistenta sociald persoanelor inactive din punct de vedere economic
care nu indeplinesc cerinta de a dispune de resurse suficiente pentru ele insele si pentru

membrii familiilor lor;

1 Directiva 2004/38/CE (JO L 158, 30.4.2004, p. 77), astfel cum se aplica in conformitate cu
anexa [ la acord.
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(ii1) pot refuza sa le acorde asistenta sociala persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca
pentru prima data si persoanelor care nu isi pastreaza statutul de lucrator salariat sau de
lucrator care desfasoara o activitate independenta, fara a proceda la o evaluare individuala a

situatiei persoanei In cauza.

In conformitate cu articolele 14 si 15 din Directiva 2004/38/CE!, Elvetia si statele membre pot
expulza persoanele care nu mai indeplinesc conditiile pentru a beneficia de drept de sedere, cum ar
fi persoanele care nu 1si mai pastreaza statutul de lucrator salariat sau de lucrator care desfasoara o
activitate independenta si care nu beneficiaza de drepturi de sedere in temeiul altor dispozitii ale
directivei. Pentru a-si pastra statutul de lucrator, lucratorii care desfasoara activitati salariate sau
independente, altii decat cei care se afld in incapacitate temporard de munca in urma unei boli sau a
unui accident, care au devenit someri in mod involuntar trebuie sa se inregistreze ca persoane aflate
in cdutarea unui loc de munca la oficiile de ocupare a fortei de munca relevante si sa Indeplineasca
cerintele pentru a fi in continuare inregistrati ca persoane aflate in cautarea unui loc de munca la
serviciile publice de ocupare a fortei de munca, cu conditia ca aceste cerinte sd nu fie
discriminatorii. In acest context, statul-gazda poate lua in considerare, de la caz la caz si aplicand
acelasi standard propriilor resortisanti, daca o persoana aflata in cautarea unui loc de munca
coopereaza cu adevarat si cu bund-credinta cu oficiul competent in vederea reintegrarii pe piata
muncii. Obiectivul acestei cooperdri este ca persoana aflatd in cautarea unui loc de munca sa isi

gaseasca un post intr-o perioada de timp rezonabila.

Dispozitiile de mai sus ar trebui aplicate in conformitate cu principiul proportionalitatii.

1 Directiva 2004/38/CE (JO L 158, 30.4.2004, p. 77), astfel cum se aplica in conformitate cu
anexa [ la acord.
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DECLARATIE COMUNA
PRIVIND NOTIFICAREA INCADRARII IN MUNCA

Partile contractante Impartasesc opinia potrivit careia alinierea dinamica a Elvetiei la actele juridice
ale Uniunii in domeniul liberei circulatii a persoanelor nu ar trebui sd aduca atingere aplicarii unor
obligatii administrative proportionale si nediscriminatorii care impun ca angajatorii sa notifice
autoritatilor incadrarea in munca, precum procedura elvetiana de notificare pentru sederile de scurta
duratd legate de muncd, menitd sd permita autoritatilor relevante sa efectueze controale eficiente pe

piata fortei de munca.

Orice astfel de obligatii administrative nu ar trebui sa afecteze dreptul de sedere al unei persoane,

inclusiv 1n scopul dobandirii dreptului de sedere permanenta.

DECLARATIE COMUNA
PRIVIND CONVENTIA PENTRU RECUNOASTEREA CALIFICARILOR

Partile contractante iau act de faptul ca toate statele membre si Elvetia sunt parti la Conventia cu
privire la recunoasterea atestatelor obtinute in invatdmantul superior in statele din regiunea Europei
si confirma ca, la punerea in aplicare a acordului, se conformeaza acestei conventii, in versiunea in

vigoare la data semnarii protocolului de modificare.
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DECLARATIE COMUNA PRIVIND LOCURILE DE MUNCA VACANTE

Alinierea dinamica a Elvetiei la acquis-ul EURES nu ar trebui sa interfereze cu legislatia nationala
de punere in aplicare a articolului 121a din Constitutia federald elvetiand, care prevede obligatia
angajatorilor elvetieni de a inregistra la centrul regional pentru ocuparea fortei de munca (RAV)
locurile de munca vacante pentru anumite profesii cu un nivel peste medie al somajului inainte de a

le publica si de a le transmite catre portalul EURES.

DECLARATIE COMUNA
PRIVIND OBIECTIVELE COMUNE REFERITOARE LA LIBERTATEA
DE A PRESTA SERVICII PANA LA 90 DE ZILE LUCRATOARE
SI ASIGURAREA DREPTURILOR LUCRATORILOR DETASATI

Elvetia si Uniunea impartasesc obiectivul comun de a le oferi cetdtenilor lor, precum si operatorilor
lor economici conditii echitabile pentru libertatea de a presta servicii pentru o perioadad de pana la
90 de zile de munca efectiva intr-un an calendaristic (care include detasarea lucratorilor), asigurand

totodata pe deplin drepturile lucratorilor.
Elvetia si Uniunea impdrtasesc opinia potrivit careia sunt necesare controale proportionale si

nediscriminatorii pentru a asigura libertatea de a presta servicii si aplicarea corecta si eficace a

normelor de protectie a lucrdtorilor prin prevenirea abuzurilor si a eludarii.
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DECLARATIE COMUNA
PRIVIND SISTEMELE DE CONTROL EFICACE,
INCLUSIV SISTEMUL DUAL DE ASIGURARE A RESPECTARII LEGII DIN ELVETIA

Partile contractante declara ca sistemele de control instituite de Elvetia si de statele membre ar
trebui sé fie adecvate, eficace si nediscriminatorii. Organismele competente de aplicare a legii in
temeiul dreptului national ar trebui sa efectueze controale eficace pe teritoriul lor pentru a asigura
conformitatea cu normele si reglementarile aplicabile. Responsabilitatea efectuarii unor controale
eficace pentru a asigura respectarea normelor si a reglementarilor aplicabile revine autoritatilor
desemnate si altor organisme relevante de monitorizare si de aplicare a legii in temeiul dreptului
national, care, ca in cazul Elvetiei, pot include partenerii sociali, in conformitate cu sistemul dual de
asigurare a respectarii legii din Elvetia. Mecanismul descris asigura mentinerea si respectarea
competentelor de control si de sanctionare ale acestor entitdti. Controalele ar trebui efectuate Tn mod
proportional si nediscriminatoriu, tinandu-se cont de faptul ca acordul limiteaza libertatea de a

presta servicii la 90 de zile de munca efectiva intr-un an calendaristic.
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DECLARATIE COMUNA REFERITOARE LA PRINCIPIUL
REMUNERATIEI EGALE PENTRU MUNCA EGALA IN ACELASI LOC
SILA UN NIVEL PROPORTIONAL ST ADECVAT
DE PROTECTIE A LUCRATORILOR DETASATI

Avand 1n vedere obiectivul lor comun de a respecta principiul remuneratiei egale pentru munca
egala in acelasi loc si faptul ca Elvetia a aplicat acest principiu de la intrarea in vigoare a acordului
la 1 tunie 2002 si a consolidat punerea sa in aplicare in ultimii ani pe baza unei analize obiective a
riscurilor si a proportionalitatii controalelor, Elvetia si Uniunea pot garanta amandoua un nivel de
protectie proportional si adecvat. Scopul lor este de a garanta libertatea de a presta servicii,
asigurand 1n acelasi timp aplicarea echitabila si efectiva a reglementarilor si prevenind astfel orice

cazuri de abuz sau de eludare.

DECLARATIE COMUNA
PRIVIND PARTICIPAREA ELVETIEI
LA ACTIVITATILE AUTORITATII EUROPENE A MUNCII

Elvetia ar trebui sa poatd participa in continuare, in calitate de observator, la reuniunile si
deliberarile Consiliului de administratie al Autoritatii Europene a Muncii, fara a se aduce atingere
acordurilor de lucru pe care Autoritatea le-ar putea stabili cu Elvetia in concordantd cu articolul 42

din Regulamentul (UE) 2019/11491,

Regulamentul (UE) 2019/1149 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019
de instituire a unei Autoritati Europene a Muncii, de modificare a Regulamentului (CE)

nr. 883/2004, a Regulamentului (UE) nr. 492/2011 si1 a Regulamentului (UE) 2016/589 si de
abrogare a Deciziei (UE) 2016/344 (JO L 186, 11.7.2019, p. 21), cu modificarile ulterioare.
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DECLARATIE COMUNA
PRIVIND SISTEMUL DE INREGISTRARE
A LUCRATORILOR FRONTALIERI IN SCOPURI DE DECLARARE

Partile contractante convin ca, in cazul in care are in vedere Inregistrarea lucratorilor frontalieri in
scopuri de declarare in conformitate cu articolul 7a din acord, Elvetia ar trebui sa abordeze acest
aspect cu statele membre Invecinate in cadrul forurilor bilaterale relevante. Aceste discutii nu ar
trebui sa conduca la niciun tratament diferentiat intre lucratorii frontalieri vizati de acord si nu aduc

atingere drepturilor si obligatiilor lucratorilor frontalieri respectivi.

DECLARATIE COMUNA
PRIVIND INCLUDEREA A DOUA ACTE JURIDICE ALE UE
IN ANEXA I LA ACORD

Partile contractante impartasesc opinia potrivit careia Regulamentul (UE) 2024/27471 intra partial
in domeniul de aplicare al acordului. Acestea convin ca, imediat dupa intrarea in vigoare a
protocolului de modificare a acordului, Comitetul mixt ia masurile necesare pentru a asigura
integrarea in anexa I la acord a regulamentului mentionat. Integrarea tine seama de caracterul
orizontal al regulamentului si de legaturile potentiale cu alte acorduri bilaterale dintre partile

contractante.

Regulamentul (UE) 2024/2747 al Parlamentului European si al Consiliului din

9 octombrie 2024 de instituire a unui cadru de masuri privind situatiile de urgenta pe piata
interna si rezilienta pietei interne si de modificare a Regulamentului (CE) nr. 2679/98 al
Consiliului (Regulamentul privind situatiile de urgenta pe piata interna si rezilienta pietei
interne) (JO L, 2024/2747, 8.11.2024).
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Partile contractante impartdsesc opinia potrivit careia Directiva (UE) 2024/2841! intra in domeniul
de aplicare al acordului. Acestea convin cd, imediat dupa intrarea n vigoare a protocolului de
modificare a acordului, Comitetul mixt ia masurile necesare pentru a asigura integrarea in anexa I la

acord a directivei mentionate.

DECLARATIE COMUNA
CARE INSOTESTE PROTOCOLUL PRIVIND AJUTOARELE DE STAT
LA ACORDUL DINTRE COMUNITATEA EUROPEANA
SI CONFEDERATIA ELVETIANA PRIVIND TRANSPORTUL AERIAN

In cazul in care Comisia Europeani acorda sprijin financiar, sub orice forma, care nu face obiectul
normelor privind ajutoarele de stat in temeiul acestui protocol si care denatureaza sau ameninta sa
denatureze concurenta, favorizand anumite intreprinderi sau productia de anumite bunuri si
afecteaza schimburile comerciale dintre partile contractante care intrd Tn domeniul de aplicare al

acordului, Elvetia poate solicita consultari pentru a discuta aceasta chestiune.

1 Directiva (UE) 2024/2841 a Parlamentului European si a Consiliului din 23 octombrie 2024
de instituire a cardului european pentru dizabilitate si a cardului european de parcare pentru
persoanele cu dizabilitati (JO L, 2024/2841, 14.11.2024).
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DECLARATIE COMUNA
CARE INSOTESTE PROTOCOLUL DE MODIFICARE
A ACORDULUI DINTRE COMUNITATEA EUROPEANA
SI CONFEDERATIA ELVETIANA PRIVIND TRANSPORTUL
FEROVIAR SI RUTIER DE MARFURI SI CALATORI

Partile contractante iau act de faptul ca dreptul aplicabil al UE permite organismelor nationale
independente de alocare a capacitatilor sa aiba competenta de a aloca trase Tn mod

nediscriminatoriu.

Partile contractante iau act de faptul ca, in conformitate cu Directiva 2012/34/UE a
Parlamentului European si a Consiliului din 21 noiembrie 2012 privind instituirea spatiului
feroviar unic european (JO L 343, 14.12.2012, p. 32), gestionarea traficului raimane de

competenta administratorilor de infrastructura nationali.

Partile contractante iau act de faptul ca, sub rezerva normelor in materie de concurenta
respective, dreptul aplicabil al UE nu impiedica gruparile internationale sa exploateze servicii
internationale, inclusiv servicii internationale alcatuite partial din servicii care participa la

orarul cadentat.

Partile contractante depun eforturi in vederea prelungirii, la intervale de trei ani, a dispozitiilor
tranzitorii pentru mentinerea fluiditatii traficului feroviar intre Elvetia si Uniunea Europeana
care sunt prevazute in Decizia nr. 2/2019 a Comitetului pentru transporturi terestre
Comunitate/Elvetia (JO UE L 13, 17.1.2020, p. 43), sub rezerva deciziilor respective ale

Comitetului mixt.
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DECLARATIE COMUNA
CARE INSOTESTE PROTOCOLUL PRIVIND AJUTOARELE DE STAT
LA ACORDUL DINTRE COMUNITATEA EUROPEANA
SI CONFEDERATIA ELVETIANA PRIVIND TRANSPORTUL
FEROVIAR SI RUTIER DE MARFURI SI CALATORI

In cazul in care Comisia Europeana acorda sprijin financiar, sub orice forma, care nu face obiectul
normelor privind ajutoarele de stat in temeiul acestui protocol si care denatureaza sau ameninta sa
denatureze concurenta, favorizdnd anumite Intreprinderi sau productia de anumite bunuri si
afecteaza schimburile comerciale dintre partile contractante care intrd In domeniul de aplicare al

acordului, Elvetia poate solicita consultari pentru a discuta aceasta chestiune.

DECLARATIE COMUNA
CARE INSOTESTE ACORDUL
DINTRE UNIUNEA EUROPEANA
SI CONFEDERATIA ELVETIANA PRIVIND ENERGIA ELECTRICA

In cazul in care Comisia Europeana acorda sprijin financiar, sub orice forma, care nu face obiectul
normelor privind ajutoarele de stat in temeiul acestui Acord intre Uniunea Europeana si
Confederatia Elvetiana privind energia electrica si care denatureazd sau amenintd sa denatureze
concurenta, favorizand anumite intreprinderi sau productia de anumite bunuri si afecteaza
schimburile comerciale dintre partile contractante care intrd in domeniul de aplicare al acordului,

Elvetia poate solicita consultari pentru a discuta aceasta chestiune.
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Declaratiile mentionate la articolul 2 alineatul (3) din Decizia Consiliului privind incheierea,
in numele Uniunii, a unui pachet amplu de acorduri in vederea consolidarii,

a aprofundarii si a extinderii relatiilor bilaterale cu Confederatia Elvetiana

DECLARATIE A ELVETIEI
REFERITOARE LA MASURILE CARE TREBUIE LUATE IN CEEA CE PRIVESTE
LUCRATORII CARE DESFASOARA ACTIVITATI INDEPENDENTE
IN CONTEXTUL PROCEDURII DE NOTIFICARE
PENTRU SEDERILE DE SCURTA DURATA LEGATE DE MUNCA

Elvetia declara ca, avand 1n vedere solutiile privind detasarea lucratorilor descrise in anexa I la

acord si Declaratia comuna privind notificarea incadrarii in munca, va lua, daca va fi necesar,

ey

norme.
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Declaratia care insoteste Acordul

dintre Uniunea Europeana si Confederatia Elvetiana privind sanatatea

DECLARATIE
A CONFEDERATIEI ELVETIENE PRIVIND
INCLUDEREA PRIN ANALOGIE A ELEMENTELOR INSTITUTIONALE
IN ACORDUL PRIVIND SANATATEA

Confederatia Elvetiana declara ca elementele institutionale comune acordurilor din domeniile legate
de piata interna la care participd Elvetia sunt incluse numai prin analogie in acordul mentionat,
deoarece acest lucru este necesar pentru functionarea cooperarii prevazute in acord. Aceasta
includere nu constituie un precedent in ceea ce priveste acordurile viitoare care nu se Incadreaza in

domeniile legate de piata interna la care participa Elvetia.
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