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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

Sutartyje dél Europos Sgjungos veikimo reikalaujama, kad valstybés narés savo ekonoming
politikg ir uzimtumo skatinimg turéty laikyti bendro intereso reikalu ir savo veiksmus
koordinuoty Taryboje. Taryba turi priimti uzimtumo gaires (148 straipsnis), atitinkancias
bendras ekonominés politikos gaires (121 straipsnis).

Bendry ekonominés politikos gairiy galiojimas yra nuolatinis, o uzimtumo gairés turi buti
rengiamos kasmet. Abejos gairés priimtos 2010 m. bendrai (kaip integruotas dokumenty
rinkinys), jomis grindziama strategija ,,Europa 2020“. 2015 m. priimtos perziiirétos
integruotos gairés. Dél uzimtumo gairiy nuo 2018 m. susiformavo praktika, pagal kurig jos
kas antrus metus iSsamiai atnaujinamos (tai apima tiek konstatuojamasias dalis, tiek pacias
gaires), o kiekvienais tarpiniais metais pertvarkomos (atnaujinant konstatuojamasias dalis,
taciau paciy gairiy nekeiciant). 2024 m. gairés iSsamiai atnaujintos, o 2025 m. pertvarkytos.
Todél $iais metais atnaujinamos ir pacios gairés, ir konstatuojamosios dalys. | gaires jtraukti
nauji elementai, visy pirma susij¢ su: 1) darbo viety kokybe (susij¢ su 2025 m. gruodzio mén.
Komisijos pristatytomis Kokybisky darbo viety kiirimo gairémis ir Uzimtumo komiteto
(EMCO) darbu dél jvairiy darbo viety kokybés aspekty ir susijusios stebésenos sistemos); ii)
jgidziais ir Svietimu (pagal naujaja Tarybos rekomendacija dél zmogiskojo kapitalo, kurig
Komisija pateiké 2025 m. lapkri¢io mén. ir Taryba priémé 2026 m. kovo mén.) ir iii) skurdo
mazinimu ir socialine jtrauktimi (pagal 2026 m. geguzés mén. Komisijos pateikta kovos su
skurdu strategija). Be to, gairés gerokai supaprastintos, kad biity iSvengta pasikartojimy ir
siekiant didesnio aiSkumo. Konstatuojamosios dalys taip pat atnaujintos atsizvelgiant j
dabartines socialines ir ekonomines aplinkybes ir naujausias politikos iniciatyvas.

Uzimtumo gairés drauge su bendromis ekonominés politikos gairémis buvo pristatytos
Tarybos sprendime dél valstybiy nariy uzimtumo politikos gairiy (Integruoty gairiy II dalis);
jos suteikia pagrindg konkrec¢ioms Salims skirtoms rekomendacijoms atitinkamose srityse.

Perziiirétos Sios uzimtumo gaireés:
5-0ji gairé. Darbo jégos paklausos didinimas

6-0j1 gaire. Darbo jégos pasitlos didinimas ir galimybiy jsidarbinti, mokymosi visg gyvenima
siekiant jgyti jgidZiy ir kompetencijy gerinimas

7-0j1 gairé. Darbo rinky veikimo gerinimas ir socialinio dialogo veiksmingumo didinimas

8 gairé. Lygiy galimybiy visiems skatinimas, socialinés jtraukties didinimas, skurdo
prevencija ir kova su juo
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2026/0137 (NLE)
Pasiiilymas
TARYBOS SPRENDIMAS

dél valstybiy nariy uZimtumo politikos gairiy

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,
atsizvelgdama j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac j jos 148 straipsnio 2 dalj,

atsizvelgdama j Europos Komisijos pasiiilyma,

atsizvelgdama j Europos Parlamento nuomone (1),

atsizvelgdama j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomoneg (%),

pasikonsultavusi su Regiony komitetu,

atsizvelgdama j Uzimtumo komiteto nuomone (°),

kadangi:

1)

2)

3)

valstybés narés ir Sajunga sieks parengti suderinta uZimtumo strategija, skirta visy
pirma kvalifikuotai, tinkamai parengtai, gebanciai prisitaikyti darbo jégai bei
itraukioms ir atsparioms darbo rinkoms skatinti, kad biity pasiekti Europos Sajungos
sutarties (toliau — ES sutartis) 3 straipsnyje nustatyti visiSko uzimtumo ir socialinés
paZzangos, taip pat subalansuoto ekonomikos augimo tikslai. Valstybés narés
uzimtumo skatinimg turéty laikyti bendro intereso klausimu ir savo veiksmus Siuo
atzvilgiu turéty koordinuoti Taryboje;

Sajunga turi kovoti su socialine atskirtimi ir diskriminacija bei skatinti socialinj
teisinguma ir apsaugg, motery ir vyry lygybe, karty solidaruma ir vaiko teisiy apsauga,
kaip nustatyta ES sutarties 3 straipsnyje. Nustatydama ir jgyvendindama savo politika
ir veikla, Sajunga turi atsiZvelgti ]reikalavimus, susijusius su didelio uzimtumo
skatinimu, tinkamos socialinés apsaugos uZztikrinimu, kova su socialine atskirtimi, taip
pat aukSto lygio Svietimu, mokymu ir Zmoniy sveikatos apsauga, kaip nustatyta
Sutarties d¢l Europos Sajungos veikimo (SESV) 9 straipsnyje;

vadovaudamasi SESV ir atsizvelgdama } Europos semestra, Sajunga parengé ir
jgyvendino integruotg ekonominiy ir uZimtumo politikos priemoniy derinimo sistema
(*). Europos semestras suderintas su konkurencingumo kelrodziu, kuriuo nustatoma
konkurencingumo didinimo sistema mazinant inovacijy atotriikj, miisy ekonomikos
priklausomybe nuo iSkastinio kuro, mazinant pernelyg didele priklausomybe ir
didinant sauguma. Kelrodyje prie horizontaliyjy jgalinanéiy priemoniy priskiriami

AW N =

2026 m. [DATA nepaskelbta] nuomoné (dar nepaskelbta Oficialiajame leidinyje).

2026 m. [DATA nepaskelbta] nuomoné (dar nepaskelbta Oficialiajame leidinyje).

2026 m. [DATA nepaskelbta] nuomoné (dar nepaskelbta Oficialiajame leidinyje).

2024 m. balandzio 29 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2024/1263 dél veiksmingo
ekonominés politikos koordinavimo ir daugiaSalés biudzeto prieziiiros, kuriuo panaikinamas Tarybos
reglamentas (EB) Nr. 1466/97, (OL L, 2024/1263, 2024 4 30,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1263/0j).
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4)

5)

6)

jgiidziai, kokybiskos darbo vietos ir socialinis teisingumas. | Europos semestrg taip pat
jtraukti 2017 m. lapkri¢io mén. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos paskelbto
Europos socialiniy teisiy rams¢io principai (°). Jis grindziamas socialiniy rodikliy
suvestine kaip stebésenos priemone. Socialiniy rodikliy suvestine taip pat remiamasi
analizuojant auksStynkryptei socialinei konvergencijai Sgjungoje kylancig rizikg ir
isstikius pagal socialinés konvergencijos sistema (°). Europos semestre numatytas
glaudus bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, pilietine visuomene ir Kkitais
suinteresuotaisiais subjektais. Semestrg taip pat papildo Skaitmeninio deSimtmecio
politikos programos valdymas ir rekomendacijos;

kaip Sios sistemos dalis, Sio sprendimo priede iSdéstytos valstybiy nariy uzimtumo
politikos gairés (toliau— uzimtumo gair¢s) ir Tarybos rekomendacijoje (ES)
2015/1184 (7) nustatytos valstybiy nariy ir Sgjungos ekonominés politikos bendros
gairés sudaro integruotas gaires. Uzimtumo gairémis, atspindinCiomis valstybiy nariy
tarpusavio priklausomybe, turi buti vadovaujamasi jgyvendinant politikg valstybése
narése ir Sajungoje. Taip suderinus Sajungos ir nacionaling politika sukuriamas
tinkamas ekonominés, uzimtumo ir socialinés politikos priemoniy rinkinys. Sios
priemones turéty turéti teigiamg Salutinj poveikj darbo rinkoms ir visai visuomenei,
taip pat stiprinti ekonominj ir socialinj atsparuma, be to, jomis turéty buti veiksmingai
konkurencinguma, inovacijas ir naSumg bei Sajungos strateginj savarankiskuma.
Sajungos ir valstybiy nariy ekonominé ir uZimtumo politika turéty biiti derinama su
sgziningu Sajungos peréjimu prie neutralaus poveikio klimatui, aplinkos atzvilgiu
tvarios ir skaitmeniniu poziiiriu suverenios ekonomikos;

uzimtumo gairés dera su 2024 m. balandzio 30 d. jsigaliojusia perzitiréta Sgjungos
ekonomikos valdymo sistema (®) ir galiojanciais Sajungos teisés aktais bei Sgjungos
iniciatyvomis. Tai, be kita ko, 2025 m. kovo 5 d. Komisijos komunikatas dél jgtidziy
sajungos (°) ir 2026 m. geguzés 6 d. komunikatas ,,Europos Sajungos kovos su skurdu
strategija: skurdo maZinimas ir prevencija nuo vaikystés iki senatvés® ir 2026 m. kovo
9 d. Tarybos rekomendacija dé¢l zmogiSkojo kapitalo Europos Sajungoje;

Europos socialiniy teisiy rams¢io dokumente nustatyta dvideSimt principy ir teisiy,
kuriais siekiama remti gerai veikiancias ir sgziningas darbo rinkas bei socialinés
geroves sistemas. Jie suskirstyti pagal lygiy galimybiy ir galimybés jsidarbinti,
tinkamy darbo salygy, socialinés apsaugos ir jtraukties temas. Sie principai ir teisés
suteikia Sajungai strateging krypti. Europos socialiniy teisiy ramstis ir prie jo
pridedama socialiniy rodikliy suvestiné taip pat yra gairés, kaip per Europos semestra
stebéti valstybiy nariy uzimtumo, jgiidziy ir socialinés srities veiklos rezultatus ir
aukStynkrypte socialing konvergencija Sajungoje. Ramsciu skatinamos nacionalinio,
regioninio ir vietos lygmens reformos ir investicijos, kad Siuolaikin¢je ekonomikoje
biity lengviau suderinti socialinj ir rinkos aspektus;

Tarpinstituciné deklaracija dél Europos socialiniy teisiy ramscio (OL C 428, 2017 12 13, p. 10).

7r. 2024 m. balandzio 29 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2024/1263 3 straipsnio 3
dalies b punktg ir 8 konstatuojamajg dalj.

2015 m. liepos 14 d. Tarybos rekomendacija (ES) 2015/1184 d¢él valstybiy nariy ir Europos Sajungos
ekonominés politikos bendry gairiy (OL L 192, 2015 7 18, p. 27).

2024 m. balandzio 29 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2024/1263 dél veiksmingo
ekonominés politikos koordinavimo ir daugiaSalés biudzeto prieziiros, kuriuo panaikinamas Tarybos

reglamentas (EB) Nr. 1466/97, (OL L, 2024/1263, 2024 4 30,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1263/0j).
COM(2025) 90 final.
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7)

8)

9)

10)

2021 m. kovo 4 d. Komisija pateiké Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimo
veiksmy plang. Jame paskelbti plataus uzmojo, bet realistiski pagrindiniai
2030 m. Sgjungos tikslai dél uzimtumo (bent 78 proc. 20—64 m. amziaus gyventojy
turéty dirbti), jgiidziy (bent 60 proc. visy suaugusiyjy kasmet turéty dalyvauti
mokymuose) ir skurdo mazinimo (skurdo ar socialinés atskirties rizika turéty kilti bent
15 mln. maziau Zmoniy, jskaitant 5 mln. vaiky) (toliau — Sajungos pagrindiniai tikslai
iki 2030 m.). | plang taip pat jtraukti papildomi tarpiniai tikslai ir perziiiréta socialiniy
rodikliy suvestiné. Sgjungos pagrindinius tikslus iki 2030 m. valstybiy ar Vyriausybiy
vadovai palankiai jvertino 2021 m. geguzés meén. Porto socialiniy reikaly
auksciausiojo lygio susitikime ir 2021 m. birzelio mén. Europos Vadovy Tarybos
susitikime. Pasitelkus juos kartu su socialiniy rodikliy suvestine kaip Europos
semestro politikos koordinavimo sistemos dalj bus galima stebéti pazangg
jgyvendinant Europos socialiniy teisiy ramséio principus. Siomis aplinkybémis
valstybés narés, be kita ko, nustaté plataus uzmojo nacionalinius tikslus, kurie,
tinkamai atsizvelgiant | kiekvienos valstybés narés prading padétj, turéty biiti tinkamas
indélis siekiant Sgjungos pagrindiniy tiksly iki 2030 m.;

Europos socialiniy teisiy rams¢io jgyvendinimas ir paZanga siekiant Sajungos ir
nacionaliniy pagrindiniy tiksly iki 2030 m. stebimi bendroje uzimtumo ataskaitoje,
kurig Taryba prieme¢ 2026 m. kovo meén., ir integruojami ] Europos semestro
stebésenos priemones. Bendroje uzimtumo ataskaitoje pateikiama Saliy galimos
rizikos auksStynkryptei socialinei konvergencijai pagal socialinés konvergencijos
sistema pirmojo etapo analizé. Sioje sistemoje nurodomos valstybés narés, kuriose gali
kilti rizika, kuri turi buti iSnagrinéta atliekant iSsamesn¢ antrojo etapo analize;

integruotos gairés yra konkreCioms Salims skirty rekomendacijy, kurias Taryba
pateikia valstybéms naréms Europos semestro kontekste, pagrindas. Nors integruotos
gairés yra skirtos valstybéms naréms ir Sajungai, jos turéty biiti jgyvendinamos
bendradarbiaujant su visomis nacionalinémis, regioninémis ir vietos valdZios
institucijomis, glaudziai jtraukiant parlamentus, socialinius partnerius ir pilietinés
visuomenés atstovus. Vykdant darbo rinkos ir socialines reformas turéty biti
atsizvelgiama ] nacionaling socialinio dialogo ir kolektyviniy deryby praktika, taip pat
1 socialiniy partneriy savarankiSkumg. Socialinio dialogo svarba sprendziant darbo
rinkos uzdavinius buvo dar kartg patvirtinta 2024 m. ,,Val Duchesse* auksc¢iausiojo
lygio susitikime ir 2025 m. kovo mén. pasiraSytame Europos socialinio dialogo pakte;

valstybés narés turéty visapusiSkai pasinaudoti esamu ES finansavimu, visy pirma
,Buropos socialiniu fondu +“ ir Socialiniu klimato fondu, ir skatinti kokybiska
uzZimtumg ir jgidzius, kovoti su skurdu ir remti uzimtumo ir socialines reformas bei
investicijas. Tai apima kova su socialine atskirtimi, kova su diskriminacija,
prieinamumo ir jtraukties uZtikrinima, taip pat darbo jégos kvalifikacijos kélimo ir
perkvalifikavimo galimybiy, mokymosi visa gyvenima ir kokybisko Svietimo bei
mokymo visiems skatinimg. Finansavimo laikotarpiu po 2027 m. nacionalinés ir
regioninés partnerystés planais (NRPP) bus toliau skatinamos ir stiprinamos
integruotos pastangos Siose srityse. Rengiant NRPP turéty biiti remiamasi uZimtumo
gairémis. AtsiZzvelgiant | visa apimancius Sgjungos priklausomybés nuo iskastinio
kuro mazinimo tikslus, Socialinis klimato fondas (!°) bus labai svarbus tenkinant

2023 m. geguzés 10 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2023/955, kuriuo jsteigiamas
Socialinis klimato fondas ir i§ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) 2021/1060, (OL L 130, 2023 5 16,
p. 1-51).
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pazeidziamy namy iikiy, pazeidziamy transporto naudotojy ir pazeidziamy labai mazy
imoniy poreikius;

11) Uzimtumo komitetas ir Socialinés apsaugos komitetas, vadovaudamiesi savo
atitinkamais SESV nustatytais jgaliojimais, turéty stebéti, kaip, atsizvelgiant
j uzimtumo gaires, jgyvendinama atitinkama politika. Sie komitetai ir Tarybos
parengiamieji organai, jtraukti j ekonominés ir socialinés politikos koordinavima,
turéty glaudziai bendradarbiauti tarpusavyje. Europos Parlamentas, Taryba ir Komisija
turéty testi dialoga politikos klausimais, visy pirma dél uzimtumo gairiy;

12)  buvo pasikonsultuota su Socialinés apsaugos komitetu,

PRIEME §] SPRENDIMA:

1 straipsnis

Priimamos priede i8déstytos valstybiy nariy uzimtumo politikos gairés (toliau — uzimtumo
gairés). Uzimtumo gairés yra integruoty gairiy dalis.

2 straipsnis

Valstybés narés atsizvelgia juzimtumo gaires savo uzimtumo politikoje ir reformy
programose, apie kurias praneSama pagal SESV 148 straipsnio 3 dalj.

3 straipsnis
Sis sprendimas skirtas valstybéms naréms.

Priimta Briuselyje

Tarybos vardu
Pirmininkas / Pirmininkée
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