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noteikts Regulā (ES) [VRP plāns], kas paredz nosacījumus Savienības 
atbalsta piešķiršanai kvalitatīvai nodarbinātībai, prasmēm un sociālajai 
iekļaušanai laikposmā no 2028. līdz 2034. gadam  

– daļēja vispārēja pieeja 
 

Pielikumā pievienots minētā priekšlikuma kompromisa teksts, kas iesniegts, lai panāktu daļēju 

vispārēju pieeju, izņemot kvadrātiekavās iekļautos elementus. Izmaiņas Komisijas priekšlikuma 

tekstā (dok. 11769/25) ir atzīmētas šādi: papildinājumi ir treknrakstā, svītrotās daļas atzīmē šādi: 

[…]. 
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2025/0239 (COD) 

Priekšlikums 

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA 

[…]par Eiropas Sociālo fondu […] Fonda ietvaros, kurš noteikts Regulā (ES) [VRP regula], 

kas paredz nosacījumus Savienības atbalsta piešķiršanai kvalitatīvai nodarbinātībai, 

prasmēm un sociālajai iekļaušanai laikposmā no 2028. līdz 2034. gadam 

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENĪBAS PADOME, 

ņemot vērā Līgumu par Eiropas Savienības darbību un jo īpaši tā 164. pantu […] un […] 

175. panta trešo daļu, 

ņemot vērā Eiropas Komisijas priekšlikumu, 

pēc leģislatīvā akta projekta nosūtīšanas valstu parlamentiem, 

ņemot vērā Eiropas Ekonomikas un sociālo lietu komitejas atzinumu, 

ņemot vērā Reģionu komitejas atzinumu, 

saskaņā ar parasto likumdošanas procedūru, 
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tā kā: 

(1) Eiropas Parlaments, Padome un Komisija, reaģējot uz sociālajām problēmām Eiropā, 

2017. gada 17. novembrī kopīgi izsludināja Eiropas sociālo tiesību pīlāru. […] Komisija 

2021. gada 4. martā nāca klajā ar rīcības plānu Eiropas sociālo tiesību pīlāra īstenošanai 

[…], kurā iekļauti vērienīgi, tomēr reāli Savienības 2030. gada pamatmērķrādītāji attiecībā 

uz nodarbinātību (ka nodarbinātiem vajadzētu būt vismaz 78 % iedzīvotāju vecumā no 20 

līdz 64 gadiem), prasmēm (ka mācībās katru gadu būtu jāpiedalās vismaz 60 % visu 

pieaugušo) un nabadzības samazināšanu (ka nabadzības vai sociālās atstumtības riskam 

pakļauto cilvēku skaits būtu jāsamazina vismaz par 15 miljoniem, un to skaitā vajadzētu 

būt pieciem miljoniem bērnu[…]) un papildu apakšmērķrādītāji, kā arī pārskatītais sociālo 

rezultātu pārskats. Lai sekmētu Eiropas sociālo tiesību pīlāra īstenošanu, ESF būtu 

jāatbalsta investīcijas cilvēkos un sistēmu reformas tādās politikas jomās kā nodarbinātība, 

izglītība un sociālā iekļaušana, tādējādi sekmējot ekonomisko, teritoriālo un sociālo 

kohēziju saskaņā ar Līguma par Eiropas Savienības darbību (LESD) 174. pantu. 
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(2) Dalībvalstu nodarbinātības politikas pamatnostādnes, kā paredzēts […] LESD 148. panta 

2. punktā (“nodarbinātības pamatnostādnes”), ko Padome katru gadu pieņem saistībā ar 

Eiropas pusgadu, ir svarīgs instruments Savienības un valstu nodarbinātības un sociālās 

politikas koordinēšanai. […] Nodarbinātības pamatnostādnes paredz kopīgas prioritātes 

un mērķrādītājus nodarbinātības, izglītības, prasmju un sociālās politikas jomā, lai uzlabotu 

Savienības konkurētspēju un padarītu to par labāku vietu investīcijām, darbvietu radīšanai 

un sociālās kohēzijas veicināšanai. ESF ir Savienības galvenais instruments nodarbinātības 

pamatnostādņu atbalstam un Savienības mērķu sasniegšanai nodarbinātības un sociālās 

politikas jomā. Nodarbinātības pamatnostādnes papildina Eiropas sociālo tiesību pīlāra 

principus. Šajā kontekstā […] Padomes Lēmums (ES) … 1 [Nodarbinātības 

pamatnostādnes, ko Padome pieņem vēlākais līdz 2027. gada 1. janvārim] būtu jāizmanto 

kā atsauce ESF plānošanā [laikposmam no 2028. līdz 2034. gadam]. 

(3) Savienības līmenī Eiropas ekonomikas politikas koordinēšanas pusgads ir satvars […] 

attiecīgo reformu prioritāšu apzināšanai un to īstenošanas uzraudzībai […]. Minētajam 

satvaram vajadzētu būt par pamatu Savienības finansējuma saskaņotai izmantošanai, lai 

cita starpā maksimāli palielinātu saņemamā finansiālā atbalsta pievienoto vērtību. 

(4) Savienība saskaras ar strukturālām problēmām, ko rada ekonomikas globalizācija, 

neaizsargātas piegādes ķēdes, migrācijas plūsmu pārvaldība, pieaugošais drošības 

apdraudējums […] un pieaugošie hibrīddraudi, ko rada kari pie ES robežām, jo īpaši 

Krievijas agresijas karš pret Ukrainu, pāreja uz tīru enerģiju […] un digitālā 

pārkārtošanās, tehnoloģiskās pārmaiņas un demogrāfiskās pārmaiņas, darbaspēka 

novecošana, sociālā nevienlīdzība, ievērojama dzimumu nodarbinātības atšķirība, 

sociālo un cenas ziņā pieejamu mājokļu trūkums, nabadzība, tostarp bērnu nabadzība 

un pieaugošais prasmju un darbaspēka trūkums daudzās nozarēs un reģionos, kas īpaši 

ietekmē mazos un vidējos uzņēmumus (MVU). 

  

 

1 Ievietot publikācijas atsauci. 
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(5) […] 

(6) […]Turklāt […] dažus reģionus ietekmē neliels un stagnējošs to iedzīvotāju īpatsvars, 

kuriem ir terciārā izglītība, tāpēc ir grūti kompensēt darbaspēka zudumu ar augstāku darba 

ražīgumu. […] Tādējādi Savienībai […] būtu jāsagatavojas pašreizējiem un 

turpmākiem izaicinājumiem, ieguldot attiecīgajās prasmēs […], padarot izaugsmi 

iekļaujošāku un veicinot […] lielāku […] līdzdalību darba tirgū […], jo īpaši attiecībā uz 

sievietēm […], jauniešiem un personām ar invaliditāti, […] tādējādi novēršot dzimumu 

nevienlīdzību nodarbinātības jomā un veicinot veselīgu darba un privātās dzīves 

līdzsvaru […]. 
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(7) Komisija 2025. gada 29. janvārī nāca klajā ar […] paziņojumu “ES […] Konkurētspējas 

kompass”, un 2025. gada 26. februārī Komisija pieņēma paziņojumu “Tīras […] 

rūpniecības kurss – kopīgs konkurētspējas un dekarbonizācijas ceļvedis”. Ņemot vērā 

šīs iniciatīvas, ir svarīgi atzīt […] prasmju […] izšķirošo nozīmi konkurētspējas 

nodrošināšanā un […] sekmīgas un taisnīgas pārejas uz tīrāku un konkurētspējīgāku 

[…] rūpniecības nākotni […] Savienībā veicināšanā […]. 

(8) […] 
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(9) Prasmju savienības mērķis ir atbalstīt kvalitatīvu, iekļaujošu un pielāgojamu izglītības, 

apmācības un prasmju sistēmu izstrādi, lai palielinātu Savienības konkurētspēju, 

sagatavotību, drošību un demokrātiju. Tāpēc saskaņā ar prasmju savienību Savienībai būtu 

jānodrošina pietiekams finansējums, lai veidotu stabilus prasmju pamatus un veicinātu 

mūžizglītības un uz nākotni vērstas prasmju pilnveides un pārkvalifikācijas iespējas 

visiem, jo īpaši lai risinātu ar digitālo pārkārtošanos (tostarp mākslīgā intelekta virzītu) 

un zaļo […] pārkārtošanos saistītās problēmas. Tas […] veicinās digitālās prasmes un jo 

īpaši svarīgas pamattehnoloģijas, kā arī […] prasmes, ar kurām atbalsta jaunās nozares, lai 

[…] dotu cilvēkiem iespēju […] apgūt prasmes, kas pielāgotas digitalizācijai, tehnoloģiju 

un inovācijas virzītām pārmaiņām un sociālajām un ekonomiskajām pārmaiņām, kā arī 

samazinātu dzimumu segregāciju darba tirgū, atvieglotu pāreju no viena darba uz citu 

[…] un mobilitāti un atbalstītu jo īpaši mazprasmīgas vai […] mazkvalificētas […] 

personas. Saskaņā ar prasmju savienību digitālās un zaļās pārkārtošanās problēmas ir 

jārisina, pilnveidojot darba ņēmēju prasmes un pārkvalificējot tos un pielāgojot izglītību 

un apmācību darba […] tirgus […] vajadzībām. 

(10) [Regula (ES) [[…]VRPP regula] paredz vispārīgus noteikumus par valsts un reģionu 

partnerības […] plāniem (“VRP […] plāni”) un nosaka jo īpaši mērķus, kas jāatbalsta ar 

[…] VRP plāniem, un noteikumus par šādu plānu sagatavošanu, īstenošanu, 

pārvaldību[…], kontroli un revīziju. ESF ir viens no valstu līmenī iepriekš piešķirtajiem 

līdzekļiem, kas sagrupēti […]VRP plānos saskaņā ar Regulu (ES) [...] [[…]VRPP regula]. 

Tādēļ ir jāprecizē ESF atbalsta tvērums saistībā ar […]VRPP regulā noteiktajiem mērķiem 

un jāparedz īpaši noteikumi par ESF īstenošanu.] 
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(11) […] 

(12) [Lai stiprinātu Eiropas sabiedrību un Eiropas sociālo modeli, dalībvalstīm būtu ESF 

jāpiešķir minimāls resursu apjoms atbilstoši to […]VRP plāniem, kas pieņemti saskaņā ar 

Regulu (ES) [[…]VRPP regula].] Ņemot vērā dažādo sociālekonomisko problēmu 

atšķirīgo raksturu un smagumu […]starp dalībvalstīm un to teritorijā, ir vajadzīga 

elastīgāka pieeja plānošanai […], ņemot vērā sociālo nevienlīdzību […] un problēmas, 

ar kurām saskaras dalībvalstis, vienlaikus nodrošinot to, ka dalībvalstis […] piešķir 

resursus pasākumiem, ar kuriem pievēršas galvenajām sociālajām problēmām 

Savienības […] līmenī, proti, jauniešu nodarbinātību, atbalstu vistrūcīgākajām 

personām, bērnu nabadzību un sociālo […] iekļaušanu. 

  



  

 

10163/26    9 

 ECOFIN.2.A LIMITE LV 
 

(13) ESF būtu jāatbalsta nodarbinātība, tostarp pašnodarbinātība, visiem vienlīdzīga piekļuve 

darba tirgum, taisnīgi un kvalitatīvi darba nosacījumi un darbaspēka mobilitāte. ESF būtu 

jāsniedz atbalsts dalībvalstīm, lai […] bezdarbniekiem un neaktīvām […] personām 

nodrošinātu efektīvu, savlaicīgu, koordinētu un individuāli pielāgotu palīdzību,[…] kas 

ietver atbalstu darba meklēšanā, apmācībā, prasmju pilnveidē un pārkvalifikācijā un 

piekļuvi citiem atbalsta pakalpojumiem, īpašu uzmanību pievēršot […] personām 

neaizsargātās situācijās un […] personām, kuras negatīvi ietekmē zaļā un digitālā 

pārkārtošanās vai darba tirgus satricinājumi, kā arī tām, kuras ir vistālāk no darba tirgus. 

ESF var turpināt izmantot sociālās ekonomikas potenciālu, lai radītu un saglabātu 

kvalitatīvas darbvietas. ESF būtu arī turpmāk jākoncentrē uzmanība uz jauniešu bezdarbu 

un jautājumu par jauniešiem, kas nemācās, nestrādā un neapgūst arodu (NEET), […] 

novēršot izglītības un apmācības priekšlaicīgu pārtraukšanu un […] uzlabojot pāreju no 

mācībām uz darbu, tostarp, pilnībā īstenojot pastiprinātu Garantiju jauniešiem, kurai arī 

būtu jāatbalsta kvalitatīvas jauniešu nodarbinātības iespējas.[…] 

(14) ESF būtu jāuzlabo darbaspēka piedāvājums un jāuzlabo izglītība un apmācība, kā arī 

prasmju apguve visa mūža garumā. Konkrētāk, ESF būtu jāveicina progress izglītībā un 

apmācībā un pāreja uz darba dzīvi, jāatbalsta mūžizglītība, tostarp formālā, neformālā un 

ikdienējā mācīšanās, kas notiek visos dzīves posmos, kvalifikāciju atzīšana un 

piemērotība darba tirgum un jāveicina konkurētspēja un sociālā un ekonomiskā inovācija, 

atbalstot mērogojamas un ilgtspējīgas iniciatīvas šajās jomās.[…] 
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(15) ESF atbalsts būtu[…] jāizmanto, lai veicinātu dzimumu līdztiesību un vienlīdzīgas 

iespējas visiem, atbalstītu spēcīgus sociālās drošības tīklus, veicinātu sociālo 

iekļaušanu un starppaaudžu taisnīgumu un apkarotu nabadzību. ESF būtu jāatbalsta 

dalībvalstu […] centieni apkarot nabadzību, tostarp, risinot materiālo 

nenodrošinātību, lai pārtrauktu nelabvēlīgu apstākļu pārmantošanu no paaudzes 

paaudzē un sekmētu sociālo iekļaušanu, nodrošinot vienlīdzīgas iespējas visiem, […] 

apkarojot diskrimināciju un mazinot nevienlīdzību veselības jomā […]. Tas nozīmē 

arī mobilizēt virkni politikas pasākumu, kas vērsti uz visnelabvēlīgākajā situācijā 

esošām personām neatkarīgi no viņu vecuma, tostarp bērniem […], kuri pakļauti 

nabadzības vai sociālās atstumtības riskam, marginalizētām kopienām, piemēram, 

romiem, trešo valstu valstspiederīgajiem, tostarp […] migrantiem, nabadzīgajiem 

strādājošajiem un vistrūcīgākajām personām. Ar ESF būtu […] jāpalīdz aktīvi 

iekļaut no darba tirgus tālu esošus cilvēkus, lai nodrošinātu viņu sociālekonomisko 

integrāciju. ESF būtu arī […] jārisina bezpajumtniecības problēma, tostarp ar 

profilakses un atvieglošanas pasākumiem saskaņā ar 2021. gada Lisabonas 

deklarāciju par Eiropas platformu bezpajumtniecības apkarošanai. 
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(16) […] ESF būtu […] jāatvieglo piekļuve pakalpojumiem, tostarp […], atbalstot veselības 

aprūpes un ilgtermiņa aprūpes pakalpojumu modernizāciju, digitalizāciju un 

noturību. Cenas ziņā pieejamu, ilgtspējīgu un kvalitatīvu pakalpojumu pieejamība ir 

nepieciešams nosacījums, lai nodrošinātu vienlīdzīgas iespējas […] un darbaspēka 

mobilitāti. […] ESF būtu jānodrošina, ka ikvienam, tostarp bērniem […] saskaņā ar 

Eiropas Garantiju bērniem, ir piekļuve kvalitatīviem pamatpakalpojumiem. Saistībā 

ar minētajiem pakalpojumiem būtu […] jāņem vērā personu ar invaliditāti īpašās 

vajadzības, tostarp piekļūstamība, kā arī neatkarīgas dzīves iespējas. ESF būtu arī […] 

jāveicina sociālās […] aizsardzības sistēmu modernizācija ar mērķi it īpaši veicināt 

piekļuvi šīm […] sistēmām. 
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(16.a) No šā brīža līdz 2040. gadam Savienības darba tirgū katru gadu par aptuveni 

1 miljonu samazināsies cilvēku skaits. Vienlaikus pieaug paredzamais mūža ilgums. 

Tas ietekmē Savienības sabiedrību un darba tirgu. Kopumā tas palielinās spiedienu 

uzdalībvalstu sociālās drošības sistēmām, radot spriedzi attiecībā uz to ilgtspēju un 

piemērotību. Tas arī radīs dažādas prasības veselības un ilgtermiņa aprūpes 

sistēmām un minētajās nozarēs strādājošajiem cilvēkiem. Darbaspēka un prasmju 

trūkums palielināsies, radot spiedienu uz ekonomikas izaugsmi un konkurētspēju. 

ESF būtu jāatbalsta demogrāfisko pārmaiņu ietekmes mazināšana, izmantojot 

integrētas pieejas gan politikas reformu, gan ieguldījumu cilvēkkapitālā veidā, ņemot 

vērā teritoriālās atšķirības un reģionus, kurus īpaši skar demogrāfiskā lejupslīde, 

piemēram, salas, attālus un mazapdzīvotus apgabalus un ārējās robežas. Kā uzsvērts 

Eiropas Komisijas paziņojumā par ES austrumu pierobežas reģioniem, kas robežojas 

ar Krieviju, Baltkrieviju vai Ukrainu, tādas problēmas kā iedzīvotāju skaita 

samazināšanās, novecošana, zems iedzīvotāju blīvums, zema jauniešu noturēšana un 

darbaspēka trūkums apvienojumā ar drošības problēmām, tostarp hibrīddraudiem 

un dezinformāciju, ietekmē austrumu pierobežas reģionu izaugsmi un labklājību. 

(16.b) Ir būtiski atbalstīt sociālo inovāciju kā augšupējas sociālās konverģences 

virzītājspēku. Sociālā inovācija var ietvert visu inovācijas procesu, sākot no sociālo 

vajadzību apzināšanas un prototipu izstrādes līdz testēšanai un validēšanai un 

veiksmīgu modeļu galīgajai izvēršanai un institucionalizācijai publiskajā politikā. 
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(17) Demokrātijas, tiesiskuma un pamattiesību aizsardzības un stiprināšanas principi ir 

Savienības […] kopējās vērtības, kā izklāstīts Eiropas Savienības Pamattiesību hartas 

(“Harta”) preambulā. Šīs vērtības ir būtiskas ikvienai personai, it īpaši 

visneaizsargātākajām personām. Turklāt tām ir […] būtiska nozīme ESF efektīvā 

īstenošanā. Tāpēc ESF būtu jāatbalsta arī šo vērtību veicināšana un īstenošana ikvienam. 

ESF […] būtu arī jāturpina pievērsties personu ar invaliditāti tiesībām, kā noteikts ANO 

Konvencijā par personu ar invaliditāti tiesībām. Tam […] būtu arī jānodrošina saskaņotība 

ar līdztiesības savienību un ar to saistītajām […] stratēģijām, kuru mērķis […] ir apkarot 

diskrimināciju dzimuma, rases vai etniskās izcelsmes, reliģijas vai pārliecības, 

invaliditātes, vecuma vai seksuālās orientācijas dēļ un nodrošināt sociālo kohēziju, uzturot 

un attīstot atvērtu, uz pamattiesībām balstītu, demokrātisku, vienlīdzīgu un iekļaujošu 

sabiedrību, kuras pamatā ir tiesiskums. ESF būtu arī jāatbalsta pasākumi ar dzimumu 

saistītas vardarbības apkarošanai, tostarp, izmantojot preventīvus pasākumus. 

(18) Regulā (ES) [[…]VRPP regula] ir noteikts, ka dalībvalstīm, sagatavojot un īstenojot […] 

VRP plānus, ir jāievēro horizontālie principi. Šajā sakarā dalībvalstis būtu arī jāmudina 

izmantot ESF, lai […] atbalstītu mērķtiecīgas darbības tādu horizontālo principu 

veicināšanai kā […] dzimumu līdztiesība […], nediskriminēšana, pakalpojumu 

piekļūstamība […] personām ar invaliditāti un personu ar invaliditāti […] aktīva 

līdzdalība[…]. 
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(19) Attiecībā uz […] personas datu apstrādi šīs regulas ietvaros valstu datu pārziņiem 

savi uzdevumi šīs regulas nolūkos būtu jāveic saskaņā ar Eiropas […] Parlamenta un 

Padomes Regulu (ES) 2016/679 2. Būtu […] jānodrošina vistrūcīgāko personu, kuras 

saņem pārtiku un/vai pamata materiālo palīdzību, cieņa un privātums. Lai izvairītos 

no stigmatizācijas un saskaņā ar Regulas (ES) [VRPP regula] un Regulas (ES) 

[Snieguma regula] prasībām, personām, kuras saņem pārtiku un/vai pamata 

materiālo palīdzību, nebūtu jāprasa identificēt sevi, kad tās saņem atbalstu, ja vien 

tas nav nepieciešams. 

(20) […] 

(21) […] 

  

 

2 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprīlis) par fizisku 

personu aizsardzību attiecībā uz personas datu apstrādi un par šādu datu brīvu apriti un ar ko 

atceļ Direktīvu 95/46/EK (Vispārīgā datu aizsardzības regula) (OV L 119, 4.5.2016., 1. lpp.). 
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(22) […] 

(23) Prasmīga un efektīva ESF atbalstīto darbību īstenošana ir atkarīga no labas pārvaldības un 

partnerības starp visiem dalībniekiem attiecīgajos teritoriālajos līmeņos un 

sociālekonomiskajiem dalībniekiem, jo īpaši sociālajiem partneriem un pilsonisko 

sabiedrību. Tādēļ ir svarīgi, lai dalībvalstis mudinātu sociālos partnerus un pilsonisko 

sabiedrību iesaistīties ESF īstenošanā. Dalībvalstīm, kas šajā jomā ir saņēmušas konkrētai 

valstij adresētus ieteikumus, būtu […] jāveicina sociālo partneru un pilsoniskās sabiedrības 

organizāciju spēju veidošana. […] ESF būtu jāatbalsta darba tirgus, izglītības, sociālo 

un veselības aprūpes iestāžu modernizācija. 

(24) Ņemot vērā tālāko reģionu īpatnības un ierobežojumus, saskaņā ar LESD 349. pantu 

dalībvalstīm nodaļā par tālākajiem reģioniem būtu jāiekļauj […] pasākumi, ar kuriem 

veicina nodarbinātību un darbaspēka mobilitāti, […] izglītību un prasmes un sociālo 

iekļaušanu, tostarp ar mobilitātes pasākumiem. 

  



  

 

10163/26    16 

 ECOFIN.2.A LIMITE LV 
 

(25) Tā kā šīs regulas […] mērķus, proti, uzlabot darba tirgu efektivitāti un veicināt kvalitatīvu 

darbavietu pieejamību, uzlabot izglītības un apmācības pieejamību un kvalitāti, veicināt 

sociālo iekļautību un veselību un mazināt nabadzību, nevar pietiekami labi sasniegt 

dalībvalstīs, bet to var labāk sasniegt Savienības līmenī, Savienība var pieņemt pasākumus 

saskaņā ar subsidiaritātes principu, kā noteikts Līguma par Eiropas Savienību 5. pantā. 

Saskaņā ar minētajā pantā noteikto proporcionalitātes principu šajā regulā paredz vienīgi 

tos pasākumus, kas ir vajadzīgi […] minēto mērķu sasniegšanai, 

(25.a) Lai nodrošinātu nepārtrauktību atbalsta sniegšanā un ļautu to saskaņoti un savlaicīgi 

īstenot no 2028.–2034. gada daudzgadu finanšu shēmas sākuma, šai regulai būtu 

jāstājas spēkā steidzamības kārtā nākamajā dienā pēc tās publicēšanas Eiropas 

Savienības Oficiālajā Vēstnesī, 

IR PIEŅĒMUŠI ŠO REGULU. 
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1. pants 

Priekšmets 

1) [Šī regula paredz īpašus nosacījumus Eiropas Sociālā fonda īstenošanai 2028.–2034. gada 

plānošanas periodā kā daļu no Savienības atbalsta saskaņā ar vispārīgajiem mērķiem, kas 

noteikti Regulas XX [VRP plāna regula] 2. pantā, un it īpaši tās b) un e) punktā. 

2) Šo Savienības atbalstu sniedz saskaņā ar valsts un reģionu partnerības plānu atbilstīgi 

noteikumiem, kas izklāstīti Regulā (ES) [...] [[…]VRPP regula].] 

2. pants 

ESF atbalsts 

1) Eiropas Sociālais fonds (ESF) atbalsta attiecīgos konkrētos mērķus, kas izklāstīti Regulas 

[…] (ES) [[…]VRPP regula] 3. panta 1. punktā un jo īpaši minētā punkta c) apakšpunkta 

i)–v) punktā un e) apakšpunkta i) punktā. 

2) […] Regulas […] (ES) [VRPP regula] 2. panta b) punkta nolūkā dalībvalstis ESF izmanto, 

attiecīgā gadījumā, pamatojoties uz dalībvalstu nodarbinātības politikas pamatnostādnēm, kā 

paredzēts […] LESD 148. panta 2. punktā un kas izklāstītas […] Lēmumā (ES) xxxx 

[Nodarbinātības pamatnostādnes, ko Padome pieņem vēlākais līdz 2027. gada 1. janvārim]. 
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3. pants  

Definīcijas 

Šajā regulā piemēro šādas definīcijas: 

1) “sociālā inovācija” ir darbība, kura ir sociāla gan attiecībā uz tās mērķi, gan tās 

līdzekļiem, un jo īpaši darbība, kura ir saistīta ar tādu jaunu ideju izstrādi un 

īstenošanu attiecībā uz produktiem, pakalpojumiem, paņēmieniem un modeļiem, kas 

vienlaikus apmierina gan sociālās vajadzības vai risina problēmas, gan rada jaunas 

sociālās attiecības vai sadarbības izpausmes starp publiskām, pilsoniskās sabiedrības vai 

privātām organizācijām, tādējādi sniedzot labumu sabiedrībai un veicinot tās spēju 

rīkoties; 

2) “vistrūcīgākās personas” ir fiziskas personas – atsevišķi cilvēki, ģimenes, 

mājsaimniecības vai šādu personu grupas, tostarp bērni neaizsargātās situācijās un 

bezpajumtnieki, kuru nepieciešamība pēc palīdzības ir noteikta pēc objektīviem 

kritērijiem, ko, apspriežoties ar attiecīgajām ieinteresētajām personām, ir noteikušas 

kompetentās iestādes un kas var aptvert elementus, kuri ļauj palīdzību mērķtiecīgi 

novirzīt vistrūcīgākajām personām konkrētos ģeogrāfiskos apgabalos; 

3) “pamata materiālā palīdzība” ir preces, ar kurām tiek apmierinātas personas 

pamatvajadzības, lai tā varētu cieņpilni dzīvot, piemēram, apģērbs, higiēnas preces, 

tostarp sieviešu higiēnas preces, un mācībām nepieciešamie priekšmeti; 

4) “papildpasākums” ir darbība, kura tiek īstenota papildus pārtikas izdalīšanai un/vai 

pamata materiālās palīdzības sniegšanai ar mērķi risināt sociālo atstumtību un sniegt 

ieguldījumu nabadzības izskaušanā, piemēram, iesakot vai nodrošinot sociālos un 

veselības aprūpes pakalpojumus, tostarp psiholoģisko atbalstu, vai nodrošinot attiecīgu 

informāciju par publiskajiem pakalpojumiem vai sniedzot ieteikumus par 

mājsaimniecības budžeta pārvaldīšanu; 
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4. pants 

Sociālā inovācija 

1) Dalībvalstis var atbalstīt […] sociālo inovāciju jomās, kas ietilpst ESF darbības jomā, jo 

īpaši ar mērķi testēt, novērtēt un izvērst inovatīvus risinājumus, tostarp vietējā vai reģionālā 

līmenī, lai risinātu sociālās vajadzības partnerībā ar attiecīgajiem partneriem […], tostarp 

publiskajām iestādēm, sociālajiem partneriem, sociālās ekonomikas struktūrām, privāto 

sektoru un pilsonisko sabiedrību. 

2) Komisija izmanto tehnisko palīdzību pēc savas iniciatīvas saskaņā ar Regulas (ES) 

[[…]VRPP regula] 12. pantu, lai veicinātu sociālās inovācijas spēju veidošanu, jo īpaši, 

atbalstot savstarpēju mācīšanos, iesaistoties transnacionālā sadarbībā, izveidojot tīklus un 

izplatot un veicinot labu praksi un metodiku. 

5. pants 

Atbalsts demogrāfiskajām […] pārmaiņām 

Dalībvalstis un reģioni valsts un reģionu partnerības plāna vienā vai vairākās īpašās nodaļās […] 

var izklāstīt integrētu pieeju demogrāfisko […] pārmaiņu radīto problēmu risināšanai. 
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6. pants 

Atbalsts […] vistrūcīgākajām personām 

1) Dalībvalstis […] sniedz atbalstu vistrūcīgākajām personām, lai novērstu materiālo 

nenodrošinātību, izdalot pārtiku […] un/vai sniedzot pamata materiālo palīdzību, vai arī 

īstenojot sociālās iekļaušanas pasākumus, kuru mērķis ir vistrūcīgāko personu sociālā 

integrācija. Atbalsta nodrošināšana, izdalot pārtiku un/vai sniedzot pamata materiālo 

palīdzību, atbilst Savienības tiesību aktiem par patēriņa preču drošumu. Atbalstu 

vistrūcīgākajām personām sniedz papildus jebkādiem sociālajiem pabalstiem, kurus var 

nodrošināt valsts sociālā sistēmas vai saskaņā ar valsts tiesību aktiem. 

2) Dalībvalstis un saņēmēji pārtiku un/vai pamata materiālo palīdzību izvēlas pēc objektīviem 

kritērijiem, ņemot vērā vistrūcīgāko personu vajadzības. Pārtikas un attiecīgā gadījumā […] 

pamata materiālās palīdzības atlases kritērijos ņem vērā arī ar klimatu saistītos un vides 

aspektus, lai nodrošinātu taisnīgu un godīgu zaļo pārkārtošanos […]. Attiecīgā gadījumā 

izdalāmās pārtikas veidu izvēlē ņem vērā to, kādu devumu tā sniegs vistrūcīgāko personu 

sabalansēta uztura nodrošināšanā. Pārtiku un/vai pamata materiālo palīdzību vistrūcīgākajām 

personām var nodrošināt vai nu tieši, vai arī netieši – piemēram, izmantojot elektroniskus vai 

citādus kuponus vai kartes – ar noteikumu, ka tos var izlietot, pretī saņemot tikai pārtiku 

un/vai pamata materiālo palīdzību.[…] 

3) Komisija un dalībvalstis nodrošina, ka, sniedzot atbalstu materiālās nenodrošinātības 

mazināšanai, tiek ievērota vistrūcīgāko personu cieņa un netiek pieļauta šādu personu 

stigmatizēšana. Ja atbalstu nodrošina, izdalot pārtiku un/vai sniedzot pamata materiālo 

palīdzību, uz vistrūcīgākajām personām neattiecas kontroles un revīzijas, ja vien riska 

novērtējumā netiek konstatēts konkrēts pārkāpumu vai krāpšanas risks. 
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4) Dalībvalstis papildina pārtikas […] izdalīšanu un/vai pamata materiālās palīdzības […] 

sniegšanu, veicot papildu pasākumus […]. 

Pirmo daļu […] nepiemēro, ja šādus pasākumus nav iespējams […] veikt, piemēram, ja 

atbalstu sniedz, reaģējot uz ārkārtas situāciju, piemēram, dabas katastrofu. 

5) […] Attiecīgā gadījumā […] un saskaņā ar Regulas (ES) [VRPP regula] un Regulas (ES) 

[Snieguma regula] prasībām, atbalstu materiālās nenodrošinātības mazināšanai var 

sniegt, neprasot vistrūcīgākajām personām identificēt sevi […] atbalsta saņemšanas brīdī, 

ja vien šāda identificēšana nav nepieciešama. 

7. pants 

Partnerība 

Dalībvalstis nodrošina sociālo partneru un pilsoniskās sabiedrības organizāciju jēgpilnu dalību 

kvalitatīvas nodarbinātības, izglītības un […] apmācības un sociālās iekļautības politikas 

īstenošanā saskaņā ar Regulas XX [[…]VRPP regula] 6. pantu. 
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8. pants 

Komiteja, kas izveidota saskaņā ar LESD 163. pantu 

1) Attiecībā uz atbalstu, ko sniedz Regulas […] (ES) [VRPP regula] 3. panta 1. punkta […] 

c) apakšpunkta i)–v) punktā un e)apakšpunkta i) punktā minētajiem […] konkrētajiem 

mērķiem, Komisijai palīdz komiteja, kura izveidota saskaņā ar LESD 163. pantu (“ESF 

komiteja”). 

2) Katra dalībvalsts uz laikposmu, kas nav ilgāks par septiņiem gadiem, ieceļ vienu valdības 

pārstāvi, vienu darba ņēmēju organizāciju pārstāvi, vienu darba devēju organizāciju pārstāvi 

un vienu aizstājēju katram loceklim. Locekļa prombūtnes gadījumā aizstājējs automātiski ir 

tiesīgs piedalīties sēdē. ESF komitejā ir arī pa vienam pārstāvim no katras […] organizācijas, 

kas Savienības līmenī pārstāv darba ņēmēju organizācijas un darba devēju organizācijas. ESF 

komiteja, tostarp tās darba grupas, var uzaicināt tās sanāksmēs piedalīties ieinteresēto 

personu pārstāvjus, kuri nepiedalās balsošanā. To vidū var būt Eiropas Investīciju 

bankas un Eiropas Investīciju fonda, kā arī attiecīgo pilsoniskās sabiedrības 

organizāciju pārstāvji. 

3) ESF komiteja var sniegt atzinumus par […]: 

a) jautājumiem saistībā ar ESF īstenošanu; 

b) jautājumiem, kas saistīti ar ESF ieguldījumu Eiropas sociālo tiesību pīlāra 

īstenošanā, tostarp konkrētām valstīm adresētajiem ieteikumiem un ar Eiropas 

pusgadu saistītajām prioritātēm; 

c) jautājumiem saistībā ar Regulu (ES) [VRPP regula], kas attiecas uz ESF. 
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ESF komitejas atzinumus pieņem ar balsojumā derīgi nodoto balsu absolūto 

vairākumu, un tos iesniedz Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un 

sociālo lietu komitejai un Reģionu komitejai informācijai. 

Komisija rakstiski informē ESF komiteju par to, kādā veidā tā ir ņēmusi vērā tās 

atzinumus. 

9. pants 

Stāšanās spēkā un piemērošana 

Šī regula stājas spēkā nākamajā […] dienā pēc tās publicēšanas Eiropas Savienības Oficiālajā 

Vēstnesī. 

To piemēro no dienas, kad sāk piemērot Regulu (ES) [...], ar ko izveido valsts un reģionu 

partnerības plānu laikposmam no 2028. līdz 2034. gadam. 

Šī regula uzliek saistības kopumā un ir tieši piemērojama visās dalībvalstīs. 

Briselē, 

 Eiropas Parlamenta vārdā – Padomes vārdā – 

 priekšsēdētāja  priekšsēdētājs/priekšsēdētāja 

 


