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Ajéanlas
A TANACS AJANLASA

Szlovénia gazdasag-, szocial-, foglalkoztatas-, strukturalis és koltségvetési politikajarol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid miikddésérdl szold szerzddésre és kiilondsen annak 121. cikke
(2) bekezdésére és 148. cikke (4) bekezdésére,

tekintettel a gazdasagpolitikak hatékony Osszehangolasarol és a tobboldala koltségvetési
feliigyeletrdl, valamint az 1466/97/EK tanacsi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl szolo,
2024. aprilis 29-i (EU) 2024/1263 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre (') és kiilondsen
annak 3. cikke (3) bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag ajanlésara,

tekintettel az Eurdpai Parlament allasfoglalasaira,

tekintettel az Eurdpai Tanacs kovetkeztetéseire,

tekintettel a Foglalkoztatasi Bizottsag véleményére,

tekintettel a Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsag véleményére,
tekintettel a szocidlis védelemmel foglalkozo6 bizottsag véleményére,
tekintettel a Gazdasagpolitikai Bizottsag véleményére,

mivel:

(1) Az (EU) 2024/1263 rendelet rogziti, hogy a gazdasagi kormanyzasi keret célkitlizése
arendezett és fenntarthatd allamhaztartas, a fenntarthatdo és inkluziv novekedés,
valamint a reziliencia reformok és beruhazasok révén torténd elémozditasa, tovabba
a talzott koltségvetési hidnyok kialakulasdnak megeldzése. A rendelet értelmében
a Tanacs és a Bizottsag az Eurdpai Unidé miikddésérdl szolo szerzédésben (EUMSZ)
meghatarozott  célkitlizésekkel ¢és kovetelményekkel Osszhangban tobboldalt
feliigyeletet végez az eurdpai szemeszter keretében. Az eurdpai szemeszter
mindenekeldtt az orszagspecifikus ajanlasok megfogalmazisat €s végrehajtasanak
feliigyeletét foglalja magéban.

(2) 2025. julius 16-an a Bizottsag elfogadta az Eurdpai Gazdasagi, Tarsadalmi és Tertileti
Kohézios, Mezbgazdasagi ¢és Vidékfejlesztési, Haldszati és Tengeri, Joléti és
Biztonsagi Alap 2028-2034 kozotti iddszakra torténd létrehozasardl, valamint az
(EU) 2023/955 ¢és az (EU, Euratom)2024/2509 rendelet modositasarol szold
rendeletre iranyuld javaslatat (?). A javaslat célja, hogy a pénziigyi struktira

! Az Eurodpai Parlament és a Tanacs (EU) 2024/1263 rendelete (2024. aprilis 29.) a gazdasagpolitikak
hatékony 6sszehangolasarol és a tobboldalu koltségvetési feliigyeletrdl, valamint az 1466/97/EK tanacsi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérol (HL L, 2024/1263, 2024.4.30., ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1263/07).

Javaslat: Az Eur6pai Parlament és a Tanacs rendelete az Eurdpai Gazdasagi, Tarsadalmi és Teriileti
Kohézids, Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési, Halaszati és Tengeri, JOIéti és Biztonsagi Alap 2028-2034



http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1263/oj
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3)

(4)

©)

(6)

széttagoltsaganak csokkentése révén novelje az unios finanszirozas hatékonysagat, és
az EUMSZ 175. cikkével 6sszhangban tdmogassa a tagallamokat gazdasagpolitikdjuk
Osszehangoléasaban.

A Bizottsag 2025. november 25-én véleményt fogadott el Szlovénia 2026. évi
koltségvetésiterv-javaslatarol. A Bizottsdg ugyanezen a napon az 1176/2011/EU
rendelet alapjan elfogadta ariasztdsi mechanizmus keretében késziilt 2026. évi
jelentést, amelyben Szlovéniat nem sorolta azon tagéllamok koz¢é, amelyek
vonatkozdsdban részletes feliilvizsgalatra van sziikség. A Bizottsdg elfogadta az
eurodvezet gazdasagpolitikajardl szo16 tandcsi ajanlasra vonatkozod ajanlast, az eurdpai
uniobeli human tékérdl szo6lo tanacsi ajanlasra vonatkozo ajanlast, valamint a 2026.
évi egyiittes foglalkoztatasi jelentésre vonatkozo javaslatot is, amely elemzi
a foglalkoztatasi iranymutatdsok és a szocialis jogok europai pillérében foglalt elvek
végrehajtasat. A Tanacs 2026. 4prilis 21-én  elfogadta az  eurodvezet
gazdasagpolitikajarol sz6ld ajanlast (}), 2026. marcius 9-én pedig az egyiittes
foglalkoztatasi jelentést €s a human tékérdl sz616 ajanlast.

"

A Bizottsag 2025. januar 29-én kozzétette a versenyképességi iranytiit, azaz az Unid
globalis versenyképességének fellenditését célzo, a kovetkezd 6t évre szOlo stratégiai
keretet. A versenyképességi iranytli harom transzformativ tényez6t hatdroz meg a
fenntarthatd  gazdasagi novekedés kulcsfontossagii  pilléreként:  innovacid,
dekarbonizéacio ¢és versenyképesség, biztonsdg. Az eurdpai szemeszter igazodik a
versenyképességi iranytlihoz, biztositva, hogy a tagallamok gazdasagpolitikéja
Osszhangban alljon a Bizottsag stratégiai céljaival, és olyan egységes megkozelitésbe
helyezze a gazdasagi kormanyzast, amely Unid-szerte eldmozditja a fenntarthato
novekedést, az innovaciot és a rezilienciat.

A gazdaségpolitikai koordinacié eurdpai szemesztere 2026-ban is a Helyreallitasi és
Rezilienciaépitési Eszkoz (RRF) végrehajtasaval parhuzamosan zajlik, amely immar
az utolsd szakaszaba Iépett (*). A helyreallitasi és rezilienciaépitési tervek a kohézids
politikai forrasokkal egyiitt kulcsfontossaguak voltak az eurdpai szemeszter szerinti
szakpolitikai prioritasok teljesitéséhez, mivel a tervekkel szemben elvaras volt, hogy
hatékonyan kezeljék az elmult ciklusok sordn kiadott relevans orszagspecifikus
ajanlasokban azonositott kihivasok Osszességét vagy jelentds részét, és az eurdpai
kohézids politika keretében finanszirozott programoknak is figyelembe kellett venniiik
az orszagspecifikus ajanlasokat. Az RRF végének kozeledtével tovabbra is alapvetd
fontossdgl, hogy a tagallamok fenntartsdk az RRF keretében tamogatott és
végrehajtott reformokat ¢€s beruhdzasokat, mindenekel6tt azokat, amelyek
hozzdjarulnak az orszagspecifikus ajanlasokban azonositott kihivasok kezeléséhez.

A Bizottsag 2026. jlnius 3-4n kozzétette a Szlovénidra vonatkozo 2026. évi
orszagjelentést. Ebben értékelte a relevans orszagspecifikus ajanldsok végrehajtasa
terén Szlovénia altal elért eredményeket, és szamba vette a helyredllitasi és
rezilienciaépitési terv Szlovénia altali végrehajtasat. Ezen elemzés alapjan a Bizottsag
az orszagjelentésben azonositotta a Szlovénia eldtt allo legsiirgetobb kihivasokat.
Emellett a jelentésben a Bizottsag értékelte, hogy Szlovénia milyen eredményeket ért

kozotti idészakra torténd 1étrehozasarol, valamint az (EU) 2023/955 és az (EU, Euratom) 2024/2509 rendelet
modositasarol, COM(2025) 565 final. A rendeletjavaslatot jelenleg targyaljak a tarsjogalkotok.

HL C, C/2026/2434, 2026.4.28., ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2026/2434/0j.

Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/241 rendelete (2021. februar 12.) a Helyreallitasi és
Rezilienciaépitési Eszkoz létrehozasarol (HL L 57, 2021.2.18., 17. o., ELIL
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/241/0j).
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el aszociadlis jogok europai pillérének végrehajtasaban, a foglalkoztatasra,
a készségekre, valamint a szegénység csokkentésére vonatkoz6 kiemelt unios célok
elérésében, tovabba az Egyesiilt Nemzetek Szervezete fenntarthatod fejlodési céljainak
megvalositasadban.

(7) A Tanacs 2025. januar 21-én a Bizottsag értékelése és ajanlasa alapjan ajanlast (°)
fogadott el, amelyben jovahagyta Szlovénia nemzeti kozéptava koltségvetési-
strukturalis tervét. A terv a 2025-2028-as id6szakra vonatkozik, és négy évre elosztott
koltségvetési kiigazitast iranyoz eld. A Tanacs a nettd kiadasok aldbbi maximalis
novekedési ratait ajanlotta: 2025-ben 5,6 %, 2026-ban 4,4 %, 2027-ben 4,1 % és 2028-
ban 4,0 %, ami a 2023-as referenciaévhez viszonyitva a kovetkezd kumulativ
maximalis novekedési rataknak felel meg: 2025-ben 12,1 %, 2026-ban 17,0 %, 2027-
ben 21,8 % és 2028-ban 26,6 %.

(8) Oroszorszag Ukrajna elleni agressziés habortja ¢és annak kovetkezményei
egzisztencialis kihivast jelentenek az Eurdpai Unid szdméra. A védelmi kiaddsok
gyors ¢és jelentds novelésére iranyuld unids erdfeszitések tdmogatasa érdekében a
Bizottsag felkérte a tagallamokat, hogy kérjék a Stabilitasi és Novekedési Paktum
nemzeti mentesitési rendelkezésének O0sszehangolt aktivalasat, és ezt a javaslatot az
Eurépai Tandcs a 2025. marcius 6-1 iilésén tidvozolte. Szlovénia kérése nyoman
a Tanacs a Bizottsag ajanlasa alapjan 2025. julius 8-an ajanlast fogadott el, amelyben
engedélyezte Szlovénia szamara, hogy eltérjen a netté kiadasok ajanlott maximalis
ndvekedési rataitol (°). A nemzeti mentesitési rendelkezés aktivalt idészaka (2025—
2028) lehetové teszi Szlovénia szadmara, hogy ujra rangsorolja a kormanyzati
kiadasokat vagy novelje az allamhaztartdsi bevételeket annak érdekében, hogy a
védelmi kiadasok tartds megemelése kozéptavon ne veszélyeztesse a koltségvetési
fenntarthat6sagot.

9) Szlovénia 2026. aprilis 30-an benyujtotta az elért eredményekrol szo616, 2026. évi éves
jelentését (7), amely a nettd kiadasok ajanlott maximalis ndvekedési ratdjanak
betartasat, valamint az eurdpai szemeszter orszagspecifikus ajanlasaiban megjeldlt f6
kihivasokra reagalé reformok és beruhazasok végrehajtasat taglalja. Szlovénidnak az
elért eredményekrdl szold éves jelentésébe a helyreallitasi és rezilienciaépitési terv
végrehajtasa terén tett eldrehaladasrol — az (EU) 2021/241 rendelet 27. cikkével
0sszhangban — készitett féléves jelentések is beépiiltek.

(10) A redl-GDP novekedése 2025-ben 1,1 %, a HICP-inflacié pedig 2,5 % volt. A
Bizottsag 2026. tavaszi eldrejelzése szerint a real-GDP 2026-ban 1,9 %-kal, 2027-ben
pedig 2,3 %-kal nd, a HICP-inflaci6 pedig 2026-ban 3,5 %, 2027-ben pedig 2,5 %
lesz.

(11) Az Eurostat adatai (*) alapjan Szlovénia GDP-aranyos allamhéztartasi hianya a 2024.
évi 0,9 %-rol 2025-ben 2,5 %-ra nétt. A hidny 2025. évi novekedése foként a folyo

A Tanacs ajanlasa (2025.januar 21.) Szlovénia nemzeti kdzéptava koltségvetési-strukturalis tervének
jovahagyasarol (HL C, C/2025/640, 2025.2.10., ELI: https://eur-lex.europa.eu/eli/C/2025/640/0j).

A Tanacs ajanlasa a nettd kiadasoknak a Tanacs altal az (EU) 2024/1263 rendelet alapjan meghatarozott
maximalis ndvekedési ratajatol valo eltérés Szlovénia szamara torténd engedélyezésérdl (A nemzeti
mentesitési  rendelkezés  aktivalasa) (HL C, (C/2025/3973, 2025.8.20., ELI:  https://eur-
lex.europa.eu/eli/C/2025/3973/0j).

Az elért eredményekrdl szo616, 2026. évi jelentések a kovetkezd internetcimen érhetdk el: https://economy-
finance.ec.europa.eu/economic-governance-framework/stability-and-growth-pact/preventive-arm/annual-
progress-reports_en?prefl.ang=hu.

8 Eurostat — Euromutatok, 2026.4.22.
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kiadasok tartdos novekedését, az allami beruhdzasok rekordmagas szintjét és a
bevételek ciklikus lassuldsat tiikr6zi. Az eldrejelzés zaronapjan ismert
gazdasagpolitikai intézkedések alapjan a Bizottsag 2026. tavaszi eldrejelzése 2026-ban
a GDP 3,3 %-anak, 2027-ben pedig a GDP 3,5 %-anak megfeleld hianyt valdsziniisit.
A 2026. évi novekedés foként a folyd kiadasoknak az allamhaztartason beliili folyo
termeldfelhasznalas, a szocialis ellatasok és a kozszféra bérei altal vezérelt
novekedését tliikrozi. A hidny 2027-es novekedése foként azt tiikrozi, hogy a
Helyreallitasi és Rezilienciaépitési Eszkdz vissza nem téritendd tdmogatdsaibol
szarmaz6 unids atcsoportositasok hatalyukat vesztik, mikézben az allami beruhazasok
szintje tartdsan magas.

2026. majus 11-én, a Bizottsag 2026. tavaszi elorejelzésének zardnapjat kovetden a
Nemzetgytlés tovabbi hidnyndveld intézkedéseket fogadott el a személyi
jovedelemado6, a tarsadalombiztositasi jarulékok, a termékadok és a szocialis
transzferek teriiletén, amelyek teljes koltségvetési koltsége a Bizottsag becslése szerint
2026-ban a GDP 0,5-1,0 %-a kozott lesz. Ezen intézkedések tobbsége varhatéan nem
atmeneti lesz és ndveli a hidnyt 2026-ban és azt kovetden. Valaszul a lekdszond
kormany szdmos megtakaritdsi intézkedést készit el6. A méretiikkel és elfogadasukkal
kapcsolatos bizonytalansagra tekintettel e szakaszban nem keriilt sor e kdzelmultbeli
intézkedések hatasanak figyelembevételére.

A Bizottsag becslései alapjan a nemzeti és az unids finanszirozast kiadasokat egyarant
magéban foglald koltségvetési iranyvonal (°) 2025-ben expanziv volt, a GDP 1,6 %-
anak megfeleld mértékben. Az eldrejelzések szerint 2026-ban a GDP 1,3 %-anak
megfeleld mértékben expanziv, 2027-ben pedig a GDP 0,7 %-dnak megfeleld
mértékben restriktiv lesz.

Az Eurostat adatai ('°) alapjan Szlovénia GDP-aranyos 4llamaddssdga a 2024. végi
66,4 %-r6l 2025 végére 65,7 %-ra csokkent. Az allamadossag aranyanak 2025. évi
csokkenése foként az adossagesokkentd kamatlab-ndvekedési kiillonbséget tiikrozi. Az
eldrejelzés zaronapjan ismert gazdasagpolitikai intézkedések alapjan a Bizottsag 2026.
tavaszi eldrejelzése azzal szamol, hogy a GDP-aranyos allamaddssag 2026 végére
64,9 %-ra, 2027 végére pedig még tovabb, 65,1 %-ra csokken. Az &allamadossag
aranyanak 2026. évi csokkenése foként az adossdgcsokkentd kamatlab-ndvekedési
kiilonbséget €s az adossagesokkentd SFA-tételeket tlikrozi.

Az Eurostat adatai ('!) alapjan Szlovénia teljes védelmi allamhéztartasi kiadasa 2025-
ben a GDP 1,3 %-at tette ki, ami a 2021-es referenciaévhez képest GDP-aranyosan
0,2 szazalékpontos ndvekedést jelent. A Bizottsag 2026. tavaszi eldrejelzése szerint
2026-ban eléri a GDP 1,6 %-at, ami 2021-hez képest GDP-aranyosan
0,5 szazalékpontos ndvekedésnek felel meg.

Az Unio tovabbra is az energiaellatasi zavarok €s a fokozott aringadozas kockazataval
szembesiil, amit tovabb sulyosbitanak a globalis olaj- és gazpiacokat érintd

9

sy

valtozds mérészama. Mind a nemzeti finanszirozdsu, mind az unids koltségvetésbdl finanszirozott
koltségvetési politikakbol eredd gazdasdgi impulzus értékelésére iranyul. A koltségvetési iranyvonal i. a
kozéptava potencidlis ndvekedés és ii. a diszkrecionalis bevételi intézkedéseket nem tartalmazé elsddleges
kiadasok valtozasa kozotti kiillonbozetként mérhetd, de az elsddleges kiadasok tartalmazzak a Helyreallitasi
és Rezilienciaépitési Eszkdzbdl és mas unids alapokbol nytjtott vissza nem téritendd tdmogatasok (grants)
altal finanszirozott kiadasokat.

10" Eurostat — Euromutatok, 2026.4.22.

11

Eurostat, Kormanyzati kiaddsok a kormanyzati funkciok osztalyozasa (COFOGQG) szerint.
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geopolitikai fesziiltségek. A 2022-2023-as energiavalsadg tapasztalatai azt mutatjak,
hogy a széles korli és nem célzott intézkedések jelentds koltségvetési terhet jelentenek,
tovabba tarsadalmilag és gazdasagilag nem hatékonyak. A kozel-keleti habora 2026.
februari kitorése ota Szlovénia koltségvetés-politikai intézkedéseket fogadott el a
magas energiaarak haztartasokra €s vallalkozasokra gyakorolt hatdsanak enyhitése
érdekében (12). Ezek kozé tartozik a dizelre, a benzinre és a fiitdolajra kivetett jovedéki
adok nem célzott csOkkentése, amely a feltételezések szerint az év végéig van
érvényben, valamint a dizelre, a benzinre ¢és a flitdolajra a szén-dioxid tekintetében
kivetett kornyezetvédelmi addé nem célzott csokkentése, amely 2026 juniusaig tart. A
Bizottsdg 2026. tavaszi eldrejelzése szerint ezen intézkedések koltségvetési terhe
2026-ban varhatoan a GDP 0,2 %-at teszi ki. A Bizottsag becslései szerint, ha ezek az
intézkedések 2026 végéig hatdlyban maradnanak, koltségvetési terhiik 2026-ban a
GDP 0,3 %-anak felelne meg.

A Bizottsag szamitésai alapjan Szlovénidban a nettd kiadasok 2025-ben 8,8 %-kal,
2024-ben ¢és 2025-ben pedig Osszesen 13,2 %-kal néttek. A nettd kiadasok 2025. évi
novekedése meghaladja az ajanlott maximalis novekedési ratat, és éves szinten a GDP
1,4 %-anak megfeleld eltérésnek felel meg. 2024-et és 2025-6t egyiittesen tekintve a
nettd kiadasok kumulativ novekedési rataja szintén meghaladja az ajanlott maximalis
novekedési ratdt, ami a GDP 0,5 %-at kitevd kumulativ eltérésnek felel meg.
Figyelembe véve a nemzeti mentesitési rendelkezés altal a védelmi kiadasok novelése
tekintetében biztositott rugalmassagot, 2024-et és 2025-6t egyiittesen tekintve a nettd
kiadasok kumulativ eltérése kismértékben meghaladja a GDP 0,3 %-at.

A Bizottsdg szamitasai alapjan Szlovénidban a nettd kiadasok 2026-ban varhatéan
7,2 %-kal, 2024-ben, 2025-ben és 2026-ban pedig Osszesen 21,3 %-kal ndnek. A nettd
kiaddsok 2026-ra eldre jelzett novekedése meghaladja az ajanlott maximalis
novekedési ratat, €s éves szinten a GDP 1,2 %-at kitevo eltérésnek felel meg. 2024-et,
2025-6t és 2026-ot egylittesen tekintve a nettd kiadasok kumulativ novekedési ratdja
az eldrejelzések szerint szintén meghaladja az ajanlott maximalis ndvekedési ratat, ami
a GDP 1,7 %-at kitevd kumulativ eltérésnek felel meg. Figyelembe véve a nemzeti
mentesitési rendelkezés altal a védelmi kiadasok ndvelése tekintetében biztositott
rugalmassagot, 2024-et, 2025-6t és 2026-ot egyiittesen figyelembe véve a nettd
kiadasok eldre jelzett kumulativ eltérése a GDP 1,2 %-at teszi ki.

A Bizottsag 2026. junius 3-4&n az EUMSZ 126. cikkének (3) bekezdése szerinti
jelentést fogadott el (!*). Ez a jelentés értékelte Szlovénia helyzetét a hianykritérium
tekintetében, mivel a 2026. évi koltségvetési hidnya meghaladja a GDP 3 %-aban
meghatarozott referenciaértéket. A jelentés megallapitotta, hogy Szlovénia nem
teljesitette a hianyra vonatkozo6 kritériumot. Ezzel egyidejlileg a Tandcs Szlovénia
tekintetében aktivalta a nemzeti mentesitési rendelkezést, és a Bizottsag 2026. tavaszi
elérejelzése alapjan a védelmi kiadasok 2021 oOta bekdvetkezett novekedése teljes
mértékben megmagyarazza a referenciaértéket meghalado hianyt. Bar a Bizottsag ugy
véli, hogy ebben a szakaszban nem indokolt tulzotthiany-eljarast inditani Szlovénia
ellen, tovabbra is jelentds bizonytalansdg Ovezi a 2026-ra vonatkozd koltségvetési
kilatasokat (lasd a (12) preambulumbekezdést). Megfeleld, hiteles és id6ben
meghozott korrekcios intézkedések hianyaban ez Osszel a Szlovénidra vonatkozd

12 Ez a Bizottsag 2026. tavaszi elérejelzésének zaronapjan (2026. majus 4.) fennallo helyzetet tiikrozi.
13 A Bizottsag jelentése — Az Eurdpai Unid miikodésérdl szolo szerzddés 126. cikkének (3) bekezdése szerinti
jelentés (2026. junius 3., COM(2026) 302 final).

HU



HU

(20)

21

(22)

tulzotthidny-eljaras meginditasahoz vezethet. Ennek fényében, valamint a Gazdasagi
¢s Pénziigyi Bizottsag EUMSZ 126. cikkének (4) bekezdése szerinti véleményének
mérlegelését kovetden a Bizottsdg e szakaszban nem tett javaslatot tulzotthiany-eljaras
meginditasara.

Szlovénia adoszerkezete nagymértékben fligg a munkat terheld adoktol, amelyek
2023-ban a teljes adobevétel 52 %-at tették ki. A népesség gyors eloregedésével és a
munkaképes kort munkaerd csokkenésével Osszefliggésben, mivel Szlovénia erdsen
fligg a munkat terhelé adoktol, strukturalis kockazat all fenn, mert a magas adoék
visszafoghatja a munkahelyteremtést, illetve negativ hatissal lehet a munkaerd-
kindlatra és a versenyképességre. Szlovénia jelenleg korlatozott mértékben hasznal
kevésbé torzitd bevételi forrasokat; a rendszeres ingatlanadok joval az unids atlag
alatti bevételt generalnak, és ezen a teriileten nem keriilt sor reformok eléterjesztésére.
Szlovénia nem rendelkezik olyan kerettel, amely alapjan értékelni lehetne a 2023-ban
a GDP 5,2 %-at kitevé adokiadasok széles korti ismétlodd alkalmazasanak gazdasagi
hatékonyséagat vagy sziikségességét. Az ilyen kiadasok szisztematikus feliilvizsgélata
¢s az ingatlanadd kiigazitasa kiszélesitené az adodalapot, és tovabbi koltségvetési
mozgasteret hozna 1étre. Az adoszerkezetnek a novekedésbaratabb és fenntarthatobb
forrasok novelésével torténd kiigazitdsa csokkenti a strukturalis kockazatokat és
tamogatja a koltségvetési fenntarthatosagot.

A népesség eloregedésével kapcsolatos novekvo koltségek kezelése és az
allamhdztartds mindségének javitdsa érdekében fokozni kell a kozkiadasok
hatékonysagat. Bar Szlovénianak van tapasztalata a kiadaselemzések készitésében,
azok egyeldre nem épiilnek be szisztematikusan az éves koltségvetési folyamatba. A
kiadasok rendszeres feliilvizsgalatinak intézményesitése a legnagyobb kiadasi
teriileteken — nevezetesen a szocidlis védelem (a GDP 17,1 %-a), az egészségligy
(8 %), a gazdasagi tigyek (5,7 %) ¢€s az oktatas (5,5 %) teriiletén — megkonnyitené a
forrasok hatékonyabb Ujraelosztasat és novelné az elszamoltathatosagot. A szocidlis
transzferek novekedése ellenére a szegénység vagy a tarsadalmi kirekesztodés
kockéazatanak kitettek ardnya immar a negyedik egymadst kdvetd évben ndétt, ami
kiilonosen azt tiikrozi, hogy az 1d6s népesség korében nétt a szegénységi arany, €s azt
jelzi, hogy a rendszer nem ¢éri el a legkiszolgaltatottabb helyzetben 1évdket. A szocialis
ellatasok célzottabba tételével, az 6sszehangolatlan csaladtdmogatas harmonizéalasaval
és a betegszabadsagi ellatasok kezelésével novelni lehetne a hatékonysagot. A
demografiai hanyatlas, a népesség eloregedése ¢és a mindségi alapvetd
szolgéltatdsokhoz (egészségiigy ¢€s oktatas) vald egyenldtlen hozzaférés noveli a
teriileti egyenldtlenségeket, aminek hatasa kiilondsen a vidéki teriileteken mutatkozik
meg. Emellett, bar az allami beruhazéasok tovabbra is magasak, a koltségvetési
fenntarthatosag biztositasa €s a novekedési potencidl tdmogatisa érdekében sziikség
van az Osszetételik és tervezésiik javitasara a nemzeti és helyi hatdsdgok kozotti
fokozott egylittmikodés révén.

Az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbol (ERFA), az Igazsigos Atmenet Alapbol
(IAA), az Eurdpai Szocidlis Alap Pluszbél (ESF+) és a Kohézids Alapbol (KA)
nyujtott tdmogatdsokat magaban foglald kohézids politikai programok végrehajtasa
Szlovénidban mind a projektkivalasztis, mind a kifizetések tekintetében meghaladja az
unids atlagot. Fontos, hogy megdrizzilk a jelenlegi lendiiletet, mikdzben
maximalizaljuk a beruhdzasok helyszini hatasat. Szlovénia a kohézios politikai
programjai keretében mar jelenleg is tesz Iépéseket a versenyképesség javitasa és a
novekedés fellenditése érdekében. Mindazonaltal eléfordulhat, hogy egyes teriileteken
tovabb kell fokozni a végrehajtasra irdnyuld erdfeszitéseket, tobbek kozott a
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készségekkel, a kutatdssal ¢és innovacidval, az éghajlatvaltozdshoz valo
alkalmazkodassal, a vizgazdalkodassal ¢és a helyi szolgaltatdsok nyujtasaval
kapcsolatban. Alapvetd fontossagii annak biztositdsa, hogy a Szlovénia altal a
kohézios politikai alapok félidds feliilvizsgalata soran azonositott j beruhazasokat,
kiilondsen a félidés feliilvizsgalatrol sz6lo rendeletben ('*) meghatarozott ot
prioritdshoz kapcsol6do beruhazasokat gyorsan és hatékonyan végrehajtsak.

Szlovénia szamos kihivassal néz szembe az energiadgazattal, a fenntarthato
kozlekedéssel, az éghajlatvaltozas hatdsaival szembeni reziliencidval és a kornyezettel,
az lizleti kornyezettel, a versenyképességgel és a munkaerohiannyal kapcsolatban.

A versenyképességi iranytiiben meghatarozottak szerint valamennyi unids, nemzeti és
helyi intézménynek komoly eréfeszitéseket kell tennie a szabalyok egyszeriisitése és
az adminisztrativ eljarasok felgyorsitdsa érdekében. A Bizottsag ambicidézus célokat
tlizott ki e tekintetben: az Osszes vallalat vonatkozaséban legalabb 25 %-kal, a kkv-k
esetében pedig legalabb 35 %-kal kivanja csokkenteni az adminisztrativ terheket. A
Bizottsag tovabba 1j eszkozoket hozott 1étre e célok elérése érdekében, ideértve a
meglévd unids jogszabalyok szisztematikus stressztesztjét és az érdekelt felekkel
folytatott parbeszéd javitasat. E torekvés jegyében Szlovénianak is lépéseket kell
tennie. Bar tortént némi eldérelépés, tovabbra is szorosabb egyiittmikodésre és
koordinacidra van sziikség a nemzeti, regiondlis €s helyi szintek kozott. A beszamolok
szerint az adminisztrativ eljardsok Osszetettsége a vallalatok [67] %-a esetében
korlatozza a szlovéniai iizleti tevékenységiiket ('°). A strukturalis kihivasok tovabbra
is ranyomjak bélyegiiket Szlovénia {lizleti kornyezetére, mivel a munkaerd- ¢és
szakemberhiany, valamint a szabdlyozasi és adoterhek jelentdsen korlatozzdk a
beruhazasokat és a novekedést. Az engedélyezési eljarasok tovabbra is kiillondsen
megterheléek, az ¢épitési és kornyezetvédelmi engedélyek esetében hossza
hataridokkel kell szamolni, a jogi alakisagokat személyesen kell elintézni, a digitalis
nyilvantartdsok interoperabilitdsa pedig korlatozott. Az egységes piac szabalyozasi
akadalyai, amelyek kiilonosen a hatarokon atnyulé szolgéltataskereskedelmet és egyes
szabalyozott szakmdékat érintik, tovabbra is fennallnak, és korlatozott elérelépés
figyelhetd meg a felszdmolasuk terén. E tekintetben a szabalyozasi egyszertisités €s az
novelése javithatja a mindséget €s csokkentheti az arakat, valamint hosszabb tavon
tdmogathatja a novekedést.

Szlovénidban a koz- és maganszféra kozotti kapcesolatok a kutatas és innovacio (K+1)
terén a tarskiadvanyok tekintetében tovabbra is valamivel meghaladjdk az unios
atlagot, de az orszag nehezen tudja a kutatasi kivalosagot sikeres termékekké alakitani,
ami foként azzal magyardzhatd, hogy a tudastranszfer nem folyamatos, a K+F
tevékenység pedig nem részesiil kell6 pénziigyi tdmogatasban. Bar Szlovénidban a
vallalkozasok K+F-re forditott kiaddsai megfelelnek az unios atlagnak, harom éven at
tartd — kiilonosen a kkv-k korében mért — csokkenést kovetoen a GDP 1,5 %-ara estek.
Emellett Szlovénia K+F-re forditott kozkiaddsai tovabbra is elmaradnak az unids
atlagtol (a GDP 0,64 %-a, szemben a GDP 0,72 %-aval), valamint a nemzeti
célértéktdl (1,25 %). Tovabbra is a fovarosi régioban koncentrdlodnak a magas

Az Eurdopai Parlament ¢és a Tanacs (EU)2025/1914 rendelete (2025. szeptember 18.) az
(EU) 2021/1058 és az (EU) 2021/1056 rendeletnek a félidos feliilvizsgéalat keretében egyes stratégiai
kihivasok kezelésére iranyuld egyedi intézkedések tekintetében torténd modositasardl.

,,Businesses’ attitudes towards corruption in the EU” (,,A vallalkozasok korrupcidhoz valé hozzaallasa
az EU-ban”), Eurobarométer gyorsjelentés, 2025.
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hozzaadott értéket képviseld tevékenységek €s az innovacio, mikdzben mas régidkban
alacsonyabbak a K+F beruhazasok ¢és gyengébbek a termelékenységi eredmények, ami
korlatozza a versenyképességet és az innovacio altal vezérelt ndvekedést. Bar
folyamatban van néhany pozitiv kezdeményezés, beleértve a stratégiai finanszirozasi
projekteket és a nagy potenciallal rendelkezo javaslatok célzott timogatasat, Szlovénia
innovacios kapacitasanak teljes korti kiakndzasahoz és megvalositasahoz fontos az
alternativ beruhdazasi eszk6zok hatékony bevezetése, kiillondsen az induld innovativ
vallalkozasok esetében. Szlovénia erdfeszitéseket tett a K+I irdnyitdsdnak javitasara
azaltal, hogy a legtobb K+I-politikat egyetlen minisztériumban egyesitette, aktualizalta
a kutatasi, fejlesztési és innovacios tevékenységekrol szolo jogszabalyt, és horizontalis
koordinaciés mechanizmusokat hozott Iétre a szlovén helyreallitasi  és
rezilienciaépitési terv részét képezd szakpolitikai kezdeményezések észszerlisitése
érdekében. Sor kertilt ezeknek a reformoknak a végrehajtasara, de a hatdsuk még nem
kézzelfoghat6, ¢és a mechanizmusokhoz sziikség lehet egy nyomonkdvetési
komponens hozzaadasara az eldrehaladas és az esetleges megerdsités nyomon
kovetése érdekében. Ezenkiviil még nem kertilt sor a tudastranszfer szisztematikusabb
megkozelitésére, ami akadalyt jelenthet a magas szinvonali tudomdnyos kutatas
kereskedelmileg életképes termékekké valo atalakitdsa szempontjabol.

A szlovén vallalkozésok tilnyomorészt bankhitelekre tdmaszkodnak az orszag
kevésbé fejlett tokepiaca és a belfoldi intézményi befektetdknek az innovativ
vallalkozasok €s az indul6 innovativ véllalkozasok finanszirozasaban val6 korlatozott
részvétele miatt. A magantdke- ¢és a kockazatitOke-agazat joval kevésbé érett, mint
mas tagéallamokban: 2024-ben az eszkdzok a GDP minddssze 0,04 %-at, illetve
0,01 %-at tették ki, szemben a GDP 0,46 %-anak, illetve 0,06 %-anak megfeleld unids
atlaggal. Ezenkiviil a szlovén haztartasok a pénziigyi eszkozeik nagy részét jellemzden
készpénzben ¢és betétekben tartjdk a piaci alapu pénziigyi eszkozokbe torténd
beruhazéasok helyett. A nyugdijalap-dgazat eszkdzallomanya alacsony: 2024-ben csak
a GDP 7,1 %-at tette ki, ami a harmadik legalacsonyabb szint az EU-ban.
Szlovéniaban a nem bankhiteli piacnak bdviilnie és diverzifikalddnia kell a kockazati
toke rendelkezésre allasanak novelése, valamint az innovativ beruhazasok és a hosszu
tava versenyképesség fellenditése érdekében. A sajattoke-finanszirozas és a kockazati
toke fejlesztését nem segitik eld a nyugdijszolgaltatok sajattOke-befektetései, amelyek
hozzdjarulhatnak a kiegészité nyugdijak novekedéséhez, és fontos szerepet jatszanak
az innovativ indul6 vallalkozasok novekedésében.

A nagyrészt importbol szarmazo fosszilis tiizeldanyagok tovabbra is jelentds aranyt
képviselnek Szlovénia energiaszerkezetében (58 %), ami hozzdjarul a magasabb és
ingadozobb arakhoz, ami viszont a versenyképességre is hatassal van. Szlovénianak
emellett statisztikai transzferre kellett timaszkodnia ahhoz, hogy teljesitse a megjuld
energiara vonatkozé nemzeti célkitlizését (25 %). Bar tortént némi eldrehaladas,
tovabbi erdfeszitésekre van sziikség a megujulo energiaforrasok valamennyi dgazatban
torténd bevezetésének felgyorsitasa, tobbek kozott az energiatarolds elterjedése és az
energiahatékonysagi intézkedések végrehajtasa érdekében. Bar az energiahatékonysagi
intézkedéseket, kiilondsen az épiiletek felajitasat, tovabbra is a nemzeti finanszirozasi
keret és a kiilonb6z6 unios alapok, koztiik a Helyreallitasi és Rezilienciaépitési Eszkoz
keretében hajtottdk végre, Szlovénia fokozott erdfeszitései hozza fognak jarulni
a hosszu tavu feljitasi stratégia azon célkitlizéseinek eléréséhez, hogy csokkenjen az
épiiletek energiafogyasztasa.

A haloézati megljuloenergia-létesitményekre, koztik a szélerdmiivekre vonatkozo
engedélyezési és kozigazgatasi eljarasok tovabbra is jelentds sziik keresztmetszetet
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jelentenek a megujuld energiaforrasok tekintetében Szlovénidban. Bar tortént
elérelépés a szabalyozasi keret reformja terén, a kornyezetvédelmi és dnkormanyzati
szintli eljarasok még mindig akar tobb ¢évig is eltarthatnak. Szlovénia szélenergia-
kapacitasa tobb mint egy évtizede nem nétt, az 0 fotovoltaikus napenergia-kapacités
kiépitése pedig 2025-ben jelentdsen lelassult az el6z6 harom évhez képest. A
megujuloenergia-létesitmények esetében a felgyorsitasra szolgalo teriiletek kijelolése —
ahol az engedélyezési ¢és adminisztrativ eljardsok érdemben egyszeriibbek ¢&s
rovidebbek — segithet jelentdsen felgyorsitani a telepitést. Emellett a képzések és a
helyi hatésagok rendelkezésére allo kiegészitd forrasok formdjaban megvalosulod
kapacitasépités tovabb gyorsithatja a kérelmek feldolgozasat, és lekiizdheti a helyi
ellenallast. Ugyanakkor a szenet fokozatos kivezetd régiok jelentds kihivasokkal
néznek szembe az igazsdgos atmenet terén a gazdasagi diverzifikacioval, a munkaerd
atképzésével ¢€s a tisztaenergia-infrastruktira fejlesztésével kapcsolatban.

A villamosenergia-halozati korlatok — kiilonosen az elosztas szintjén — kezdtek
megsziinni, részben a Helyredllitdsi és Rezilienciaépitési Eszkoz keretében torténd
beruhazasok végrehajtasa miatt. A decentralizalt megujuld energiaforrasok folyamatos
villamosenergia-keresletet is ki kell elégiteni — jelentésen ndvelni kell a haldzati
beruhazéasokat, tobbek kozott a digitalizacid terén.

A fenntarthatd kozlekedés elterjedése még mindig elmarad az EU tobbi részétol, és
a személygépkocsiktol vald fiiggéség tovabbra is nagyon magas. Az agazatban
tovabbra is a kozuti kozlekedés az tiveghazhatastigaz-kibocsatas, a 1égszennyezés €s az
energiafogyasztds {6 forrdsa. Ezek az értékek mind meghaladjdk az unids atlagot.
A helyreallitasi és rezilienciaépitési terv, az Europai Halézatfinanszirozasi Eszkoz,
valamint a kohézios politikai program keretében jelenleg zajlik szamos nagy vastti és
e-mobilitasi beruhdzas megvalositasa. Tovabbra is sziikség van azonban a fenntarthatd
személyszallitasi kindlat bdvitésére és eldmozditidsdra, valamint a reziliens vasuti
infrastrukturaba torténd beruhazasok folytatdsara a TEN-T folyosok mentén, beleértve
a hatarokon atnyulo6 szakaszokat és a nagy sebességii vasutvonalak el6készitését is.

Szlovénia rendkiviil kiszolgaltatott helyzetben van, és gyakran ki van téve az
éghajlattal kapcsolatos kockdzatoknak, kiilonosen az arvizeknek, héhullamoknak,
aszalyoknak és erddtiizeknek, amelyek egyenl6tleniil érintik a régidkat, és negativ
hatast gyakorolnak az orszdg gazdasidgara és tarsadalmara. A ndvekvd kockazatok
ellenére Szlovéniaban még mindig az egyik legalacsonyabb a szélsdséges iddjarasi €s
éghajlati eseményekkel szembeni biztositasi fedezeti ardny az EU-ban, ami a pénziigyi
védelem hidnyossagaira utal, és ramutat arra, hogy fokozni kell az éghajlat-biztositasi
mechanizmusok alkalmazasat és elterjedését. 2025-ben Szlovénia 01j éghajlat-politikai
jogszabalyt fogadott el, amely jelentésen megerdsitette az éghajlatvaltozashoz vald
alkalmazkodas irdnyitasi keretét. Ez azonban csak a folyamat kezdete, és a kapcsolodo
szakpolitikdk nemzeti, regionalis €és helyi szintli hatékony végrehajtdsa tovabbra is
elmaradasban van. Az arvizvédelmi intézkedések végrehajtasa késik, a természetalapu
megoldasokat pedig még nem vezették be szisztematikusan valamennyi dgazatban. Az
eréfeszitések ellenére tovabbra is kihivasok allnak fenn a viziigyi infrastruktira
korszeriisitése, a széttagolt édesvizi Okoszisztémak helyreallitdsa, a vizszennyezés
csokkentése, valamint a szlovéniai természet és Okoszisztémak romld allapotanak
kezelése terén, ami folyamatosan gyengiti az orszag éghajlatvaltozassal szembeni és
viziligyi reziliencidjat.

A tartdos munkaerdhiany €s a strukturalis munkaerdhidny akadalyozza a beruhdzasokat
és a versenyképességet Szlovéniaban. A véllalatok mintegy fele szamolt be
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munkaerohianyrol, és a betoltetlen allashelyek aranya meghaladja az unids atlagot. A
demografiai valtozdsok, a munkafeltételek, a készséghidny ¢és a strukturalis
munkaerohidny sulyosbitjak ezeket a hianyokat, kiilondsen az oktatds, az apolasi-
gondozasi agazat, az IKT, az épitdipar, valamint a tudomanyos és miiszaki szakmak
terén, amelyek STEM- (természettudomanyos, technologiai, miiszaki tudomanyos ¢és
matematikai) készségeket igényelnek. Szlovénidban jelentds hianyossagok
tapasztalhatok a digitalis készségek terén: a vallalkozasok 63,9 %-a szamolt be arrol,
hogy az IKT-készségek és a felndttek digitalis jartassaga elmaradnak az unios atlagtol.
Ez akadalyozza a véllalkozasok digitalizacidjat, €s kockazatot jelent a humantdke
fejlesztése szempontjabol. Ezenkiviil az OECD legutobbi, a didkok készségeit vizsgald
PISA-felmérése szerint aggaszté csokkend trend figyelhetd meg az alapkészségek
szintjében, a nemzetkdzi szamitastechnikai és informatikai miveltségi vizsgalat
(ICILS) pedig alacsony digitalis jartassagrol tanuskodik. A zo6ld készségek
kialakuloban 1év6 hidnya tovabb fogja terhelni a munkaerdpiacot, és az eldrejelzések
szerint a z0ld munkahelyek az Osszes betoltetlen allashely 40 %-at fogjak kitenni. A
munkaerdhidny megsziintetése érdekében Szlovénia kiilfoldi munkavallalokra
tdmaszkodik, akik az orszdg munkaerejének 16 %-at adtdk, ez az arany pedig az
elorejelzések szerint 2030-ra eléri a 26 %-ot. Szlovénia azonban a tobbi unids
tagallamhoz képest kihivasokkal néz szembe a magasan képzett munkavallalok
vonzasa terén, potencidlisan olyan tényezOk miatt, mint a jovedelmi szintek, az
alacsony digitalizici6 és a munkahelyi befogadas ('®). A munkaerd-migracidval
kapcsolatos adminisztrativ eljarasok lassusaga, valamint a képesitések elismerésével és
a tarsadalmi befogadassal kapcsolatos nehézségek tovabbra is akadalyozzdk a
tehetségek vonzasat, felvételét és megtartasat. Emellett a tarsadalom strukturalis
valtozésaihoz valod alkalmazkodas érdekében alapvetd fontossagli lesz az oktatasi
rendszer és a munkaerOpiaci igények tovabbi 6sszehangolasa, valamint a szakképzett
munkaerd teljes korli kiakndzdsa a munkahelyvaltast tdimogatd szakpolitikai eszkdzok
biztositasdval — tobbek kozott az 1ddsebb és alacsony iskolai végzettségli
munkavallalok esetében —, valamint a migrans munkavallalok munkaerdpiaci és

crer

A munkaerd-felmérés (LFS) legfrissebb adatai arra utalnak, hogy 2022 és 2024 kozott
tortént némi eldrelépés, de a felndttek képzésben valo részvétele tovabbra is alacsony,
jelentésen elmarad az unids atlagtol (2022. évi felndttoktatasi felmérés, SI: 26,5 %,
EU: 39,5 %), és joval elmarad Szlovénia 2030-ra kitlizott 60 %-0s nemzeti céljatol is.
Alapvetd fontossagl, hogy az egész életen at tartd tanulds és képzés a teljes felndtt
népességre kiterjedjen, beleértve a veszélyeztetett csoportokat. A legalabb alapvetd
digitalis készségekkel rendelkezd szlovén felndttek aranya 2025-ben tovabb csokkent
46,5 %-ra (EU: 60,4 %), ¢és lassitja a digitalis atallast. Szlovénia elkdtelezte magat az
egész orszagra kiterjedd készségfejlesztési cselekvési terv kidolgozasa mellett, de
ennek elOkészitése még tovabbra is korai szakaszban van, ezért még nem iddszerli
értékelni a lehetséges hatésat.

A helyi és regionalis onkormanyzatok, a szocialis partnerek, a civil tdrsadalom és mas
érdekelt felek szisztematikus, érdemi és idOben torténd bevonasa tovabbra is
elengedhetetlen az unids finanszirozasi eszk6zok sikeres végrehajtasaval kapcsolatos
sz¢éles korli tamogatottsag biztositdsa érdekében, valamint az eurdpai szemeszter
keretében.

Lasd: IMAD, Quality of Life Report — Development Report 2025 (Eletmindségi jelentés — 2025. évi
fejlesztési jelentés).
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(35)

(36)

(37)

A helyreéllitasi €s rezilienciaépitési tervek részeként 2025 januarjaban hatalyba Iépett
Szlovénia kozszektorbeli bérreformja, amely fokozatosan emeli a kdzszféra béreit,
tobbek kozott az egészségiigyi ellatasban dolgozok, a tartoés apolas-gondozas teriiletén
dolgozdk és a tandrok esetében. A bérreform mellett 2025 oktdberében 0 téli juttatast
vezettek be, 2026 januarjaban pedig 16 %-kal nétt a jogszabalyban meghatarozott
minimalbér. 2024-ben Szlovénia az egészségligyi ellatas, a tartds apolas-gondozas és a
szocialis ellatas terén a személyzeti és munkafeltételek javitasat célzo intézkedéseket
is bevezetett, példaul 6sztondijakat az egészségiigyi és szocialis munkaval kapcsolatos
szakmakban, megkonnyitve a kulfoldi egészségiigyi szakemberek szakmai
képesitéseinek kolcsonds elismerését, valamint kisérleti gyakornoki programot
vezetett be az apolok szamara (2024-2026), de ezen intézkedések tobbségének teljes
korti végrehajtdsa még varat magéara. E tekintetben tovabbra is munkaerd- és
szakemberhiany all fenn, és ezekben az dgazatokban a munkaltatok mintegy 80 %-a
szamolt be arrol, hogy nehézségekbe iitkdzik a munkavallalok toborzasa, ami
akadalyozza az egészségiigylr ellatdishoz ¢és a tartdos  4apolasi-gondozasi
szolgaltatasokhoz vald hozzaférést és azok hatékony nyujtasat, tobbek kozott az
elnéptelenedd régiokban. Szlovénidban az OECD atlagdhoz képest mar most is
alacsony az egészségiigyben dolgozok és a szocialis gondozok aranya a teljes
foglalkoztatason beliil (7 % vs. 9,3 %, 2021. évi adatok), és az egy lakosra jutd apolok
és orvosok szama elmarad az unids atlagtol. Az egészségiigyi és a tartds apolasi-
gondozasi 4gazatban uralkodd munkafeltételek kihivast jelentenek a jelenlegi
személyzet nagy munkaterhelése miatt, beleértve a hosszabb munkaidét, a miiszakokat
¢s az ¢jszakai munkat, ami hozzajarul a nagyobb fizikai és érzelmi nyomdshoz ¢és a
gyakoribb betegszabadsagokhoz (!7). Siirgds szakpolitikai intézkedések nélkiil
varhatéan romlani fog a helyzet a népesség eloregedése, a személyzet nyugdijba
vonuldsa, valamint a gondozdk kiilfoldi orszagokba vagy mas szakmakba vald
kidramldsa miatt. Emellett tanarhidny is van, f0ként a szakma alacsony presztizse és az
adminisztrativ terhek miatt.

Az eurodvezeti tagallamok gazdasagai kozotti szoros dsszefonddasokra és a gazdasagi
€s monetaris unid6 mitkddéséhez vald egylittes hozzajaruldsukra tekintettel a Tandcs
2026-ban azt ajanlotta, hogy az eurodvezeti tagillamok tegyenek intézkedéseket —
tobbek kozott helyreallitasi és rezilienciaépitési terveik keretében — az eurodvezet
gazdasagpolitikdjardl szolo 2026. évi ajanlds végrehajtdsa érdekében. Szlovénia
esetében az 1. ajanlas hozzajarul az eurodvezetre vonatkozo6 elsd, masodik és harmadik
ajanlas végrehajtasdhoz, a 2. ajanlds az eurodvezetre vonatkozd negyedik ajanlas
végrehajtasahoz, a 3. ajanlds az eurodvezetre vonatkozo hetedik, nyolcadik és
kilencedik ajanlas végrehajtasdhoz, a 4. ajanlas az eurodvezetre vonatkozd hetedik
ajanlas végrehajtasdhoz, az 5. ajanlas pedig az eurodvezetre vonatkozo 6todik ajanlas
végrehajtasahoz.

Tekintettel arra, hogy a human téke dontd szerepet jatszik az Unid
versenyképességének ¢€s stratégiai autondmidjanak fokozasaban, a Tanacs 2026-ban
azt ajanlotta, hogy a tagéllamok hozzanak intézkedéseket a készségek ¢€s az oktatas
terliletén a human tékével kapcsolatos, versenyképességet akadalyozd strukturalis
kihivasok silirgds kezelése érdekében. A  Szlovénidnak cimzett 2026. évi

A Szlovén Egészségbiztositasi Intézet szerint 2022-ben az egy munkavallaléra jutd, betegszabadsag
miatti dtlagos munkanapveszteség 31,20 nap volt. Az Egészségiigyi Minisztériumnak a tartds apolasi-
gondozasi foglalkozasok elémozditasarol szolo zarojelentése (2024) szerint a tartds apolds-gondozas
tertiletén a személyzet 40 %-a heti 41 6ranal, 10 %-a pedig heti 46 6randl tobbet dolgozik.
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orszagspecifikus ajanlasok hozzajarulhatnak az unidbeli human tékérdl szolo tanacsi
ajanlas végrehajtasadhoz,

AJANLIJA, hogy Szlovénia 2026-ban és 2027-ben hozzon intézkedéseket a kovetkezok

szerint:
1.

Tekintettel a nettd kiadasok ajanlott felsé hataratol valo, 2025-ig rogzitett eltérésre és
a Bizottsag altal 2026-ra eldére jelzett 1ényeges eltérésre, hozzon intézkedéseket a
nettd kiadasok oly modon torténd ellendrzésére, hogy azok megfeleljenek a Tanacs
altal 2025. janudr 21-én ajanlott maximalis novekedési ratdknak, ugyanakkor a
védelmi kiadasok novelése érdekében hasznalja ki a nemzeti mentesitési rendelkezés
szerinti rugalmassagot. Erdsitse meg a védelmi kiadasokat és a védelmi késziiltséget,
ugyanakkor biztositsa a kiaddsok hatékonysagat, és fokozatosan igazitsa ki a
koltségvetést a strukturdlisan magasabb védelmi kiaddsok fenntartdsa érdekében.
Biztositsa, hogy az energiadrak emelkedésébdl eredd hatas enyhitése érdekében
hozott intézkedések ideiglenesek legyenek, a kiszolgaltatott helyzetben [évo
haztartdsok védelmére vagy a nagy energiaintenzitdsu vallalkozdsok igényeinek
kezelésére iranyuljanak, megdrizzék az energiamegtakaritasra iranyuld 6sztonzoket,
annak szavatolasa mellett, hogy az intézkedések koltségvetési terhei
Osszeegyeztethetok legyenek az unidés koltségvetési keretrendszer szerinti
kotelezettségvallalasokkal. Allitsa helyre az adobevételek novekedésbaratabb és
fenntarthatobb forrasok iranyaba mutatdé egyensulyat. Javitsa a kozkiadasok
hatékonysagat, kiilondsen a kiadasok feliilvizsgalatanak végrehajtdsa révén a
legnagyobb kiadasi teriileteken.

Biztositsa a Helyreallitdsi és Rezilienciaépitési Eszkoz keretében végrehajtott
reformok €s beruhazasok folytonossagat. Tartsa fenn a kohézids politikai programok
végrehajtasi lendiiletét, adott esetben a kohéziods politikai keret félidds feliilvizsgalata
soran a stratégiai prioritdsokhoz vald atcsoportositasra és a rugalmassagi
mechanizmusokra épitve.

Egyszeriisitse a szabalyozast, javitsa a szabalyozéasi eszkozoket ¢€s csokkentse
a vallalkozésokra nehezedd adminisztrativ terheket, tobbek kozott bizonyos
szolgaltatdsok ¢€s szabalyozott szakmdk teriiletén, valamint csokkentse
a szolgaltataskereskedelem el6tt 4ll6 akadalyokat. Erdsitse meg a versenyképességet
az lzleti dinamizmus ¢és agyorsan novekvd vallalatok 1étrehozasanak
eldmozditasaval, a kockézatitOke-befektetéseket is magukban foglald sajattdke-
befektetésekre ¢€s az intézményi befektetokre vonatkozo feltételek javitasaval,
valamint a kutatas-fejlesztésbe és innovacioba torténd befektetések feltételeinek
javitasaval, tobbek kozott a fOvarosi région kiviil.

Gyorsitsa fel a megijuld energiaforrasok elterjedését és az energiatarolast, tobbek
kozott az adminisztrativ  és engedé€lyezési eljardsok észszerusitésével ¢és
felgyorsitasaval. Erdsitse meg a villamosenergia-haldzat infrastruktarajat elosztasi
szinten, valamint vezessen be intelligens halozati elemeket. Emellett gyorsitsa fel az
energiahatékonysagi intézkedések végrehajtasat, kiillondsen az épitdiparban.
Mozditsa eld a kozlekedési agazat villamositasat és digitalizacigjat, valamint
Osszpontositsa a beruhazasokat a fenntarthatd kozlekedésre, kiilondsen a TEN-T
vasuti hélozatra, valamint a varosi mobilitds €és a személyszallitas fejlesztésére,
figyelembe véve a regiondlis kiilonbségeket. Erdsitse meg még jobban az
¢ghajlatvaltozas hatdsaival szembeni és a viziigyi rezilienciat az éghajlatvaltozashoz
valé alkalmazkodésra irdnyuld intézkedések és a kornyezetvédelmi intézkedések
végrehajtasa révén.
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5. Kezelje a munkaeréhianyt a készségek és kompetencidk — tobbek kozott az
alapkészségek — tanulok korében torténd biztositasanak és elsajatitdsdnak javitasa,
valamint az oktatdsi rendszernek a munkaerdpiaci igényekhez vald tovabbi
hozzaigazitasa révén. Gyorsitsa fel a munkavallalasi engedélyekkel €s a képesitések
elismerésével kapcsolatos eljarasokat a kiilfoldi munkavallalok, koztilk a magasan
képzett munkavallalok esetében. Osztondzze a felndttek egész életen 4t tartd
tanulasat, tovabbképzését és atképzését, beleértve az alapvetd digitalis készségeket.
Javitsa tovabb a béren kiviili munkafeltételeket, kiillondsen az egészségligyi ellatasi,
a szocialis ellatasi, a tartos apolasi-gondozasi €s az oktatasi agazatban.

Kelt Briisszelben, -an/-én.

a Tanacs részerol
az elnok
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