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PRÍLOHA 

NÁVRH ROZHODNUTIA SPOLOČNÉHO VÝBORU EHP 

č. […] 

z […], 

ktorým sa mení protokol 31 k Dohode o EHP o spolupráci v špecifických oblastiach 

mimo štyroch slobôd 

SPOLOČNÝ VÝBOR EHP, 

so zreteľom na Dohodu o Európskom hospodárskom priestore (ďalej len „Dohoda o EHP“), 

a najmä na jej články86 a 98, 

keďže: 

(1) Je vhodné rozšíriť spoluprácu zmluvných strán Dohody o EHP tak, aby zahŕňala 

nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2019/127 zo 16. januára 2019 

o zriadení Európskej nadácie pre zlepšovanie životných a pracovných podmienok 

(Eurofound) a o zrušení nariadenia Rady (EHS) č. 1365/751. 

(2) Modality účasti štátov EZVO v rámci nadácie Eurofound sú stanovené v Rámcovej 

dohode o modalitách Európskej nadácie pre zlepšovanie životných a pracovných 

podmienok/spolupráca EZVO z 12. septembra 1994. 

(3) Nariadením (EÚ) 2019/127 sa zrušuje nariadenie Rady (EHS) č. 1365/75 začlenené 

do Dohody o EHP, a preto treba odkaz naň v rámci Dohody o EHP vypustiť. 

(4) Protokol 31 k Dohode o EHP by sa preto mal zmeniť s cieľom umožniť túto rozšírenú 

spoluprácu, 

PRIJAL TOTO ROZHODNUTIE: 

Článok 1 

Text článku 5 ods. 10 protokolu 31 sa nahrádza takto: 

„Zmluvné strany sa usilujú posilniť spoluprácu v rámci tohto aktu: 

– 32019 R 0127: nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2019/127 zo 

16. januára 2019 o zriadení Európskej nadácie pre zlepšovanie životných 

a pracovných podmienok (Eurofound) a o zrušení nariadenia Rady (EHS) č. 1365/75 

(Ú. v. EÚ L 30, 31.1.2019, s. 74).“ 

Článok 2 

Toto rozhodnutie nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po doručení posledného oznámenia 

podľa článku 103 ods. 1 Dohody o EHP∗. 

Uplatňuje sa od 1. januára [rok]. 

                                                 
1 Ú. v. EÚ L 30, 31.1.2019, s. 74. 
∗ [Ústavné požiadavky neboli oznámené.] [Ústavné požiadavky boli oznámené.] 
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Článok 3 

Toto rozhodnutie sa uverejní v oddiele EHP Úradného vestníka Európskej únie a v dodatku 

EHP k Úradnému vestníku Európskej únie. 

V Bruseli […]. 

 Za Spoločný výbor EHP 

 predseda/predsedníčka 

 […] 
 

 

 tajomníci 

 Spoločného výboru EHP 

 […] 
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