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PIELIKUMS  

PROJEKTS EEZ APVIENOTĀS KOMITEJAS LĒMUMAM 

Nr. […] 

[(… gada …)], 

ar ko groza EEZ līguma 31. protokolu par sadarbību īpašās jomās, kas nav četras 

pamatbrīvības 

EEZ APVIENOTĀ KOMITEJA, 

ņemot vērā Līgumu par Eiropas Ekonomikas zonu (“EEZ līgums”) un jo īpaši tā 86. un 

98. pantu, 

tā kā: 

(1) Ir lietderīgi paplašināt EEZ līguma Līgumslēdzēju Pušu sadarbību, aptverot arī 

Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/127 (2019. gada 16. janvāris), ar 

ko izveido Eiropas Dzīves un darba apstākļu uzlabošanas fondu (Eurofound) un atceļ 

Padomes Regulu (EEK) Nr. 1365/751. 

(2) Kārtība, kādā EBTA valstis piedalās Eurofound, ir izklāstīta 1994. gada 

12. septembra Pamatnolīgumā par Eiropas Dzīves un darba apstākļu uzlabošanas 

fonda un EBTA sadarbības kārtību. 

(3) Ar Regulu (ES) 2019/127 atceļ Padomes Regulu (EEK) Nr. 1365/75, kas ir iekļauta 

EEZ līgumā un kas tādējādi saskaņā ar EEZ līgumu ir jāatceļ. 

(4) Tādēļ šīs paplašinātās sadarbības īstenošanas nolūkā būtu jāgroza EEZ līguma 

31. protokols, 

IR PIEŅĒMUSI ŠO LĒMUMU. 

1. pants 

EEZ līguma 31. protokola 5. panta 10. punkta tekstu aizstāj ar šādu: 

“Līgumslēdzējas valstis cenšas stiprināt sadarbību šāda tiesību akta jomā: 

— 32019 R 0127: Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2019/127 (2019. gada 

16. janvāris), ar ko izveido Eiropas Dzīves un darba apstākļu uzlabošanas fondu 

(Eurofound) un atceļ Padomes Regulu (EEK) Nr. 1365/75 (OV L 30, 31.1.2019., 

74. lpp.).”. 

2. pants 

Šis lēmums stājas spēkā nākamajā dienā pēc pēdējā paziņojuma iesniegšanas saskaņā ar EEZ 

līguma 103. panta 1. punktu∗. 

To piemēro no [... gada] 1. janvāra. 

                                                 
1 OV L 30, 31.1.2019., 74. lpp. 
∗ [Konstitucionālās prasības nav norādītas.] [Konstitucionālās prasības ir norādītas.] 
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3. pants 

Šo lēmumu publicē Eiropas Savienības Oficiālā Vēstneša EEZ iedaļā un tā EEZ 

papildinājumā. 

Briselē, […], 

 EEZ Apvienotās komitejas vārdā – 

 priekšsēdētājs 

 […] 
 

 

 EEZ Apvienotās komitejas 

 sekretāri 

 […] 

 

 


		2024-05-21T15:41:19+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



