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ALLEGATO  

PROGETTO DI DECISIONE DEL COMITATO MISTO SEE 

n. […] 

del […] 

che modifica il protocollo 31 dell'accordo SEE sulla cooperazione in settori specifici al di 

fuori delle quattro libertà 

IL COMITATO MISTO SEE, 

visto l'accordo sullo Spazio economico europeo ("l'accordo SEE"), in particolare gli articoli 86 

e 98, 

considerando quanto segue: 

(1) È opportuno estendere la cooperazione delle Parti contraenti dell'accordo SEE per 

ricomprendervi il regolamento (UE) 2019/127 del Parlamento europeo e del 

Consiglio, del 16 gennaio 2019, che istituisce la Fondazione europea per il 

miglioramento delle condizioni di vita e di lavoro (Eurofound) e che abroga il 

regolamento (CEE) n. 1365/75 del Consiglio1. 

(2) Le modalità di partecipazione degli Stati EFTA a Eurofound sono definite 

nell'accordo quadro sulle modalità di cooperazione tra la Fondazione europea per il 

miglioramento delle condizioni di vita e di lavoro e l'EFTA, del 12 settembre 1994. 

(3) Il regolamento (UE) 2019/127 abroga il regolamento (CEE) n. 1365/75 del 

Consiglio, che è integrato nell'accordo SEE e deve quindi esserne espunto. 

(4) È pertanto opportuno modificare il protocollo 31 dell'accordo SEE affinché tale 

cooperazione estesa possa concretarsi, 

HA ADOTTATO LA PRESENTE DECISIONE: 

Articolo 1 

Nel protocollo 31 dell'accordo SEE, il testo dell'articolo 5, paragrafo 10, è sostituito dal 

seguente: 

"Gli Stati contraenti si adoperano per rafforzare la cooperazione nell'ambito dell'atto seguente: 

- 32019 R 0127: Regolamento (UE) 2019/127 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

del 16 gennaio 2019, che istituisce la Fondazione europea per il miglioramento delle 

condizioni di vita e di lavoro (Eurofound) e che abroga il regolamento (CEE) 

n. 1365/75 del Consiglio (GU L 30 del 31.1.2019, pag. 74).". 

                                                 
1 GU L 30 del 31.1.2019, pag. 74. 
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Articolo 2 

La presente decisione entra in vigore il giorno successivo all'ultima notifica a norma 

dell'articolo 103, paragrafo 1, dell'accordo SEE∗. 

Essa si applica a decorrere dal 1º gennaio [anno]. 

Articolo 3 

La presente decisione è pubblicata nella sezione SEE e nel supplemento SEE della Gazzetta 

ufficiale dell'Unione europea. 

Fatto a Bruxelles, il […]. 

 Per il Comitato misto SEE 

 Il/La presidente 

 […] 

 

 

 I segretari 

 del comitato misto SEE 

 […] 

 

 

                                                 
∗ [Non è stata comunicata l'esistenza di obblighi costituzionali.] [È stata comunicata l'esistenza di 

obblighi costituzionali.] 
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