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PŘÍLOHA  

ROZHODNUTÍ SMÍŠENÉHO VÝBORU EHP 

č. […] 

ze dne […], 

kterým se mění protokol 31 k Dohodě o EHP o spolupráci v některých oblastech mimo 

čtyři svobody 

SMÍŠENÝ VÝBOR EHP, 

s ohledem na Dohodu o Evropském hospodářském prostoru (dále jen „Dohoda o EHP“), 

a zejména na články 86 a 98 této dohody, 

vzhledem k těmto důvodům: 

(1) Je vhodné rozšířit spolupráci smluvních stran Dohody o EHP tak, aby zahrnovala 

nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/127 ze dne 16. ledna 2019 o 

zřízení Evropské nadace pro zlepšení životních a pracovních podmínek (Eurofound) 

a o zrušení nařízení Rady (EHS) č. 1365/751. 

(2) Způsoby účasti států ESVO v Eurofoundu jsou stanoveny v „Rámcové dohodě o 

postupech pro Evropskou nadaci pro zlepšení životních a pracovních podmínek / 

spolupráci ESVO“ ze dne 12. září 1994. 

(3) Nařízením (EU) 2019/127 se zrušuje nařízení Rady (EHS) č. 1365/75, které je 

začleněno do Dohody o EHP, a které je proto třeba v Dohodě o EHP zrušit. 

(4) Protokol 31 k Dohodě o EHP by proto měl být změněn tak, aby tuto rozšířenou 

spolupráci umožňoval, 

PŘIJAL TOTO ROZHODNUTÍ: 

Článek 1 

V článku 5 protokolu 31 se bod 10 nahrazuje tímto: 

„Smluvní státy usilují o posílení spolupráce v rámci tohoto aktu: 

— 32019 R 0127: nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/127 ze dne 

16. ledna 2019 o zřízení Evropské nadace pro zlepšení životních a pracovních 

podmínek (Eurofound) a o zrušení nařízení Rady (EHS) č. 1365/75 (Úř. věst. L 30, 

31.1.2019, s. 74).“ 

Článek 2 

Toto rozhodnutí vstupuje v platnost prvním dnem po učinění posledního oznámení podle 

čl. 103 odst. 1 Dohody o EHP∗. 

Použije se ode dne 1. ledna [rok]. 

                                                 
1 Úř. věst. L 30, 31.1.2019, s. 74. 
∗ [Nebyly oznámeny žádné ústavní požadavky.] [Byly oznámeny ústavní požadavky.] 
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Článek 3 

Toto rozhodnutí bude zveřejněno v oddíle EHP a v dodatku EHP Úředního věstníku Evropské 

unie. 

V Bruselu dne […]. 

 Za Smíšený výbor EHP 

 předseda/předsedkyně 

 […] 
 

 

 tajemníci 

 Smíšeného výboru EHP 

 […] 
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