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POZNÁMKA 

Odesílatel: Předsednictví 

Příjemce: Výbor stálých zástupců / Rada 

Předmět: Návrh na zavedení postupu při sociální rovnováze do evropského 
semestru  

– výměna názorů 
  

S ohledem na politickou rozpravu na zasedání Rady pro zaměstnanost, sociální politiku, zdraví 

a ochranu spotřebitele (EPSCO) dne 16. června 2022 naleznou delegace v příloze poznámku 

předsednictví pro řízení rozpravy k výše uvedenému tématu. 

 

 

 

___________________ 
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Poznámka k belgicko-španělskému návrhu na zavedení postupu při sociální nerovnováze 

výměna názorů 

 

ÚVOD 

S cílem posílit sociální rozměr evropského semestru navrhly na zasedání Rady pro zaměstnanost, 

sociální politiku, zdraví a ochranu spotřebitele dne 15. října 2021 a poté znovu na zasedání Rady 

dne 6. prosince 2021 Belgie a Španělsko zavést nový postup při sociální nerovnováze. 

Dne 27. ledna 2022 proto francouzské předsednictví Rady Evropské unie předalo předsedkyni 

Výboru pro zaměstnanost a předsedovi Výboru pro sociální ochranu pověřovací dopis, aby tyto 

výbory vypracovaly předběžné odborné vyjádření, které by ministrům usnadnilo rozhodování. 

VÝSLEDKY PRÁCE NA ÚROVNI PŘÍPRAVNÝCH VÝBORŮ 

Členové výborů vedli odborné diskuse, a to i v rámci skupiny pro ukazatele při Výboru pro 

zaměstnanost a podskupiny pro ukazatele při Výboru pro sociální ochranu, za účelem vypracování 

stanoviska k tomuto tématu. Uvedené stanovisko (9222/22) předkládá závěry z diskusí v obou 

výborech a s Výborem pro hospodářskou politiku. 
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Z nich vyplývá, že by tento postup mohl být založen na srovnávacím přehledu sociálních ukazatelů 

a začleněn do evropského semestru. Delegace se však i nadále rozcházejí v názoru na přesnou 

definici toho, co by mělo být považováno za „sociální nerovnováhu“ (a v menší míře i na ukazatele 

a prahové hodnoty, které by bylo možné použít), ale také v otázce přidané hodnoty takového 

postupu ve vztahu k již existujícím nástrojům, v otázce právního základu takového nástroje, 

související administrativní zátěže a časového rámce, v němž by mohl být začleněn do evropského 

semestru. Členové Výboru pro hospodářskou politiku, kteří byli rovněž konzultováni, také 

poukázali na problém načasování této iniciativy s ohledem na probíhající přezkum evropské správy 

ekonomických záležitostí a možné budoucí změny v postupu při makroekonomické nerovnováze. 

ZÁVĚR 

Na zasedání Výboru stálých zástupců dne 25. května 2022 uspořádalo předsednictví první výměnu 

názorů, z níž vyplynuly první orientační postoje. Některé delegace tuto iniciativu podpořily 

a uvedly, že v rámci evropského semestru je třeba věnovat více prostoru linii spadající pod Radu 

pro zaměstnanost, sociální politiku, zdraví a ochranu spotřebitele a sociálním politikám. Jiné 

delegace naproti tomu zdůraznily, že by na evropský semestr neměla být kladena další zátěž, 

a vyjádřily pochybnosti nad přidanou hodnotou této iniciativy. Další skupina delegací pak vyjádřila 

diferencovanější stanovisko a navrhla, aby práce pokračovaly, mimo jiné uspořádáním pilotního 

projektu s dobrovolnou účastí. 

Ministři se proto vyzývají, aby se v rámci výměny názorů vyjádřili k dalšímu postupu v návaznosti 

na tento návrh a odpověděli na tuto otázku: 

- Domníváte se, že začlenění takovéhoto postupu do evropského semestru představuje 

patřičnou odpověď na žádost některých členských států o větší důraz na sociální politiky, 

a pokud ano, v jakém časovém rámci byste si přáli jeho zavedení? 

 

________________ 
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