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ODLUKA VIJEĆA 

od … 

o zamjeni člana Upravnog odbora 

Europske zaklade za poboljšanje 

životnih i radnih uvjeta za Luksemburg 

VIJEĆE EUROPSKE UNIJE, 

uzimajući u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije, 

uzimajući u obzir Uredbu (EU) 2019/127 Europskog parlamenta i Vijeća od 16. siječnja 2019. o 

osnivanju Europske zaklade za poboljšanje životnih i radnih uvjeta (Eurofound) i stavljanju izvan 

snage Uredbe Vijeća (EEZ) br. 1365/751, a posebno njezin članak 4., 

 

1 SL L 30, 31.1.2019., str. 74. 
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budući da: 

(1) Odlukom od 28. ožujka 2023.2 Vijeće je imenovalo članove i zamjenike članova Upravnog 

odbora Europske zaklade za poboljšanje životnih i radnih uvjeta za razdoblje od 

1. travnja 2023. do 31. ožujka 2027. 

(2) Mjesto člana u kategoriji predstavnika organizacija poslodavaca postalo je slobodno 

podnošenjem ostavke g. Philippea HECKA. 

(3) Organizacija poslodavaca BusinessEurope predložila je kandidatkinju za slobodno mjesto, 

DONIJELO JE OVU ODLUKU: 

 

2 Odluka Vijeća od 28. ožujka 2023. o imenovanju članova i zamjenika članova Upravnog 

odbora Europske zaklade za poboljšanje životnih i radnih uvjeta (Eurofound) (SL C 116, 

31.3.2023., str. 23.). 
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Članak 1. 

Gđa Ella GREDIE imenuje se članicom Upravnog odbora Europske zaklade za poboljšanje životnih 

i radnih uvjeta na mjesto g. Philippea HECKA do kraja tekućeg mandata, koji završava 

31. ožujka 2027. 

Članak 2. 

Ova Odluka stupa na snagu na dan donošenja. 

Sastavljeno u ... ... 

 Za Vijeće 

 Predsjednik/Predsjednica 
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