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NOTA

(o Coiste na mBuanionadaithe (Cuid 1)

chuig: An Chombhairle

Uimh. an doic. 9541/23

roimhe seo:

Abhar: Togra le haghaidh TREOIR O PHARLAIMINT NA hEORPA AGUS

ON gCOMHAIRLE maidir le caighdeain do chomhlachtai comhionannais i
réimse na céra comhionainne agus an chomhionannais deiseanna idir mna
agus fir i gcursai fostaiochta agus sli beatha, agus lena scriostar

Airteagal 20 de Threoir 2006/54/CE agus Airteagal 11 de

Threoir 2010/41/AE

- Cur chuige ginearalta

I. REAMHRA

An 7 Nollaig 2022, chuir an Coimisitn faoi bhraid na Combhairle togra le haghaidh Treoir 6
Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle maidir le caighdedin do chomhlachtai
comhionannais i réimse na cora comhionainne agus an chomhionannais deiseanna idir mna
agus fir 1 gcursai fostaiochta agus sli beatha, agus lena scriostar Airteagal 20 de

Threoir 2006/54/CE agus Airteagal 11 de Threoir 2010/41/AE.
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Leis na Treoracha thuasluaite, ceanglaitear ar gach Ballstat ‘Comhlachtai Comhionannais’

a ainmniu chun idirdhealt ar thorais inscne i gcursai fostaiochta agus sli beatha a chomhrac.
Cuireann Comhlachtai Comhionannais ctinamh ar fail d’iospartaigh an idirdhealaithe,
déanann siad suirbhéanna neamhspleédcha, foilsionn siad tuarascalacha, agus déanann siad
moltai maidir le habhair a bhaineann le hidirdhealu. Faoi lathair, t4 éagsulacht shuntasach

1 sainordu agus in innitlachtai na gComhlachtai Comhionannais 6 Bhallstat go Ballstat. Is € is
aidhm don Treoir ata beartaithe a rol agus a neamhspledchas a neartt agus ioschaighdeain

a leagan sios da bhfeidhmiu.

Ta an togra bunaithe ar Airteagal 157(3) den Chonradh ar Fheidhmiu an Aontais Eorpaigh
(CFAE) (an gnathnos imeachta reachtach), lena ndeonaitear don Aontas innitlacht bearta

a ghlacadh chun a airithit go geuirfear i bhfeidhm prionsabal an chomhionannais deiseanna
agus na cora comhionainne idir fir agus mna i gcursai fostaiochta agus sli beatha,

lena n-airitear prionsabal an pha chomhionainn as obair chomhionann né obair ar comhionann
a luach. Ghlac an Coimisiin an togra in éineacht le togra eile maidir le caighdeain do
chomhlachtai comhionannais bunaithe ar Airteagal 19(1) CFAE (an nds imeachta reachtach

speisialta)!.

Thiolaic parlaiminti ndisiunta IT agus PT agus ceann den d4 sheomra i bParlaimint CZ
(Seanad) tuairimi maidir leis an togra 6én gCoimisiun. D’eisigh parlaimint LT ran freisin

maidir leis an togra?.
Ghlac Coiste Eacnamaioch agus Soisialta na hEorpa a thuairim an 22 Marta 20233,
D’eisigh an Maoirseoir Eorpach ar Chosaint Sonrai a thuairim an 2 Feabhra 20234,

I bParlaimint na hEorpa, ta freagracht chomhphairteach as an gcomhad ar an gCoiste um
Fhostaiocht agus um Ghnothai Soisialta (EMPL) agus ar an gCoiste um Chearta na mBan
agus um Chomhionannas Inscne (FEMM). Ni dhearna an Pharlaimint cinneadh f6s maidir

lena seasamh.

T4 forchoimeadas grinnscriadaithe parlaiminte fos ag EE.

1 Féach 10027/23.

2 Ni raibh gé le hathbhreithnit ar an togra ar thaobh an Choimisiuin.

3 8910/23.

4 6296/23.
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II. STAID NA hIMEARTHA SA CHOMHAIRLE
Le linn don Mheitheal um Cheisteanna Soisialta® an togra a scradq, rinne an Uachtaranacht
athbhreithniu forleathan ar an téacs chun na habhair imni a chuir na toscaireachtai in 1l
a réiteach. Ta sé d’aidhm ag go leor de na modhnuithe a tugadh isteach freastal ar ¢agstilacht
agus ar shainitilachtai na gcoras naisiunta ata i bhfeidhm, agus t& Comhlachtai Comhionannais
curtha ar bun ag na Ballstait go 1éir cheana féin 1 gcomhthéacs a gcreatai dlithiula agus
riarachéin faoi seach.
Airitear an méid seo a leanas ar na priomhathruithe:
Soiléiriodh coincheap neamhspledchas na gComhlachtai Comhionannais in Airteagal 3,
go hairithe maidir lena struchtdr eagraiochttil agus inmheénach, agus maidir le
feidhmiu a n-innitlachtai éagsula.
Rinneadh athruithe freisin ar Airteagal 4 chun a airithiti go gcuirfear acmhainni
leordhdthanacha ar fail do Chomhlachtai Comhionannais agus, ag an am céanna,
solubthacht leordhothanach 4 ceadt chun freastal ar na comhthéacsanna agus na corais
naisiunta éagsula atd i bhfeidhm.
Ar mhaithe le soiléireacht nios fearr, roinn an Uachtaranacht Airteagal 8 ina dha
airteagal, airteagal a bhaineann le ‘Fiosruithe’ (Airteagal 8) agus an ceann eile
a bhaineann le ‘Tuairimi agus cinnti’ (Airteagal 8a).
Rinneadh athbhreithnill ar na roghanna até ar fail do na Ballstait maidir le cumhachtai
dlithiochta a thabhairt do Chomhlachtai Comhionannais in Airteagal 9 chun a chur san
aireamh go bhfuil éagsulacht mhor idir corais dli na mBallstat.
S Tionoéladh cruinnithe an 10 agus an 20 Eanadir, an 7 Feabhra, an 2 Mérta, an 20 agus
an 21 Marta, an 18 agus an 19 Aibrean, agus an 15 agus an 25 Bealtaine 2023.
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5. Maidir leis na sasrai a bhaineann le faireachan agus tuairisciti d4 dtagraitear in
Airteagal 16, soiléiritear sa téacs reatha go mbunofar na téscairi tri bhithin gniomh cur
chun feidhme até le glacadh faoin nds imeachta scridichdin. Ina theannta sin, forailtear
sa téacs athbhreithnithe spriocdhata (24 mhi tar éis dhata theacht i bhfeidhm
na Treorach) faoina nglacfaidh an Coimisiun an gniomh cur chun feidhme, agus
soiléiritear ann go mbainfidh na tascairi le ‘feidhmit na gcomhlachtai comhionannais

arna n-ainmnia faoin Treoir’ seachas le héifeachtai praiticiula na Treorach.
6.  Athraiodh an tréimhse trasui go 36 mhi i gcomparaid le 18 mi sa togra 6n gCoimisitn.
AN TOGRA COMHREITIGH ON UACHTARANACHT

An 31 Bealtaine, chuir an Uachtaranacht téacs comhréitigh® faoi bhraid Coreper, d’fhonn
teacht ar chur chuige ginearalta ag Comhairle EPSCO an 12 Meitheamh 2023. Thacaigh
formhor moér na dtoscaireachtai leis an téacs 6n Uachtaranacht. D’iarr toscaireacht amhdéin
athruithe ar na foralacha a bhaineann le faireachan agus tuairiscia (Aithris 43 agus
Airteagal 16), agus chuir toscaireacht eile in il go raibh imni uirthi f6s agus chuir si

forchoimeadas grinnscrudaithe isteach.

Agus ¢ mar aidhm aici sainordu laidir agus an tacaiocht is leithne is féidir a thail 6 na
toscaireachtai, d’ullmhaigh an Uachtaranacht togra comhréitigh nua,” a cuireadh faoi bhraid
Coreper an 7 Meitheamh 2023. D’athraigh an Uachtaranacht foclaiocht Airteagal 8

a bhaineann leis na cumhachtai fiosrachain ata le tabhairt do Chomhlachtai Comhionannais,
agus thug si abairt nua isteach in Airteagal 16 maidir le faireachén agus tuairiscit ina luaitear
nach mbeidh na tascairi maidir le feidhmit na gComhlachtai Comhionannais chun criche

rangaithe né chun moltai sonracha a eisitint do Bhallstait aonair.

Bhi beagnach gach toscaireacht in ann tacu leis an téacs comhréitigh nua agus ni raibh aon

toscaireacht ina choinne.

6
7

9443/23.
9541/23.
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IV. CONCLUID

[arrtar ar an gCombhairle (EPSCO) teacht ar Chur chuige Ginearalta maidir leis an téacs mar a
leagtar amach san larscribhinn a ghabhann leis an nota seo ¢ agus sainordu a thabhairt don
Uachtaranacht dul i mbun caibidliocht le hionadaithe Pharlaimint na hEorpa maidir leis

an gcomhad.
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IARSCRIBHINN

Togra le haghaidh

TREOIR O PHARLAIMINT NA hEORPA AGUS ON gCOMHAIRLE

maidir le caighdedin do chomhlachtai comhionannais i réimse na céra comhionainne agus an

chomhionannais deiseanna idir mna agus fir i gcursai fostaiochta agus sli beatha, agus lena

leasaitear Treoir 2006/54/CE agus Treoir 2010/41/AE

TA PARLAIMINT NA hEORPA AGUS COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH,

Ag féachaint don Chonradh ar Fheidhmit an Aontais Eorpaigh, agus go hairithe Airteagal 157(3)

de,

Ag féachaint don togra 6n gCoimisitin Eorpach,

Tar éis doibh an dréachtghniomh reachtach a chur chuig na parlaiminti naisitinta,
Ag féachaint don tuairim 6 Choiste Eacnamaioch agus Soisialta na hEorpa?,

Ag féachaint don tuairim 6 Choiste na Réigiun®,

Ag féachaint don tuairim 6n Maoirseoir Eorpach ar Chosaint Sonrail?,

Ag gniomhu doibh i gcomhréir leis an ngnathnds imeachta reachtach,

De bharr an mhéid seo a leanas:

8 10C,, Ich..
9 10 C,, Ich. .
10 10C,, Ich..
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)

3)

“4)

©)

Aithnitear i gConarthai agus i gCairt um Chearta Buntisacha an Aontais Eorpaigh an ceart
chun comhionannais agus an ceart chun neamh-idirdhealaithe mar luachanna buntsacha
an Aontais,!! agus ta roinnt Treoracha maidir le toirmeasc ar idirdhealu glactha ag an Aontas

cheana féin.

De bhun Airteagal 157(3) CFAE, glacfaidh Parlaimint na hEorpa agus an Chombhairle bearta
lena airithit go gcuirfear i bhfeidhm prionsabal an chomhionannais deiseanna agus na cora
comhionainne idir fir agus mna i gcursai fostaiochta agus sli beatha, lena n-airitear prionsabal

an pha chomhionainn as obair chomhionann né as obair ar comhionann a luach.

Is ¢ an cuspoir leis an Treoir seo ioscheanglais a leagan sios maidir le feidhmiu comhlachtai
comhionannais lena n-éifeachtacht a theabhst agus a neamhspleachas a rathu chun cur
i bhfeidhm phrionsabal na cora comhionainne mar a dhiorthaitear 6 Threoracha 2006/54/CE"?

agus 2010/41/AE® 6n gCombhairle a neartq.

Cuirtear toirmeasc le Treoir 2006/54/CE ar idirdhealu bunaithe ar inscne, i gcursai rochtana ar
thostaiocht agus ar shli beatha, lena n-airitear ard(i céime, agus ar ghairmoilitint, dalai oibre,

lena n-airitear pd, agus scéimeanna slandala soisialta gairme.

Cuirtear toirmeasc le Treoir 2010/41/AE ar idirdhealu idir fir agus mné atd i mbun

gniomhaiochta ar bhonn féinthostaithe.

11

12

13

Airteagail 2 agus 3 den Chonradh ar an Aontas Eorpach (‘CAE’), Airteagail 8 agus 10 den
Chonradh ar Fheidhmiu an Aontais Eorpaigh (‘CFAE’) agus Airteagail 21, 23 agus 26 den
Chairt

Treoir 2006/54/CE ¢ Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 5 Tail 2006 maidir le cur
chun feidhme phrionsabal an chomhionannais deiseanna agus na cora comhionainne idir fir
agus mna 1 gcursai fostaiochta agus sli beatha (IO L 204, 26.7.2006, Ich. 23).

Treoir 2010/41/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6én gComhairle an 7 Iuil 2010 maidir le
prionsabal na cora comhionainne idir fir agus mna ata rannphéirteach 1 ngniomhaiocht ar
bhonn féinfhostaithe a chur i bhfeidhm agus lena n-aisghairtear Treoir 86/613/CEE

on gCombhairle (I0 L 180, 15.7.2010, Ich. 1).
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(6)

()

(8)

9

Ceanglaitear le Treoir 2006/54/CE agus le Treoir 2010/41/AE ar na Ballstait comhlacht
amhain nd nios mo a ainmnia chun coir chomhionann a chur chun cinn, lena n-airitear anailis,
faireachan agus tacaiocht maidir le coir chomhionann do gach duine gan idirdhealt ar na
forais a chumhdaitear faoi na Treoracha faoi seach (dé ngairtear ‘comhlachtai comhionannais*
anseo feasta). Ceanglaitear leis na Treoracha ar na Ballstait a airithia go n-aireofar ar
innitlachtai na gcomhlachtai comhionannais cinamh neamhspleach a sholathar d’iospartaigh,
suirbhéanna neamhspleacha a dhéanamh maidir le hidirdhealu, tuarascalacha neamhspleacha
a thoilsit agus moltai a dhéanamh maidir le haon cheist a bhaineann le hidirdhealt da
leithéid. Ceanglaitear leo ar na Ballstdit a airithia freisin go n-direofar ar shainchuraimi

na gcomhlachtai sin faisnéis a mhalarti le comhlachtai Eorpacha comhthreagracha, amhail an

Instititiid Eorpach um Chomhionannas Inscne.

Le Treoir 2000/43/CE™ 6n gCombhairle agus Treoir 2004/113/CE" 6 Pharlaimint na hEorpa
agus 6n gCombhairle, déantar forail freisin maidir le comhlachtai comhionannais a ainmnia
chun co6ir chomhionann do gach duine a chur chun cinn, anailis a dhéanambh uirthi, faireachan

a dhéanambh uirthi agus tact 1éi gan idirdhealu ar fhorais inscne.

T4 comhlachtai comhionannais bunaithe ag na Ballstait go 1éir de bhun Threoir 2006/54/CE
agus Threoir 2010/41/AE. Ta coras ilghnéitheach de chomhlachtai comhionannais curtha

1 bhfeidhm agus ta dea-chleachtais tagtha chun cinn. Mar sin féin, ta dushlain os comhair a lan
comhlachtai comhionannais, go hairithe maidir leis na hacmhainni, an neamhspleachas agus

na cumhachtai is ga chun a gcraimi a chomhlionadh.

Le Treoir 2006/54/CE agus Treoir 2010/41/AE tugtar lanrogha leathan do na Ballstait a mhéid
a bhaineann le struchttr agus feidhmiti na gcomhlachtai comhionannais. Mar thoradh air sin,
ta difriochtai suntasacha idir na comhlachtai comhionannais ata bunaithe sna Ballstait,

1 gcomhthéacs sainorduithe, innitlachtai, struchtuir, acmhainni agus fheidhmiu oibriochtil
na gcomhlachtai. D4 réir sin, ciallaionn sé go bhfuil difriocht idir cosaint ar idirdhealu

6 Bhallstat amhain go Ballstat eile.

14

15

Treoir 2000/43/CE 6n gCombhairle an 29 Meitheamh 2000 lena gcuirtear chun feidhme
prionsabal na cora comhionainne idir daoine gan beann ar thionscnamh cinioch n6 eitneach
(IO L 180, 19.7.2000, Ich. 22).

Treoir 2004/113/CE 6n gComhairle an 13 Nollaig 2004 lena gcuirtear chun feidhme
prionsabal na cora comhionainne idir fir agus mna ina rochtain ar earrai agus ar sheirbhisi
agus 0 thaobh solathar earrai agus seirbhisi (I0 L 373, 21.12.2004, Ich. 37).
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(10) Lena airithit gur féidir le comhlachtai comhionannais cur go héifeachtach le fortheidhmit

(11)

Threoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE tri choir chomhionann a chur chun cinn, idirdhealta
a chosc agus cinamh a thabhairt do gach duine aonair agus do gach grupa a ndéantar
idirdheal orthu chun rochtain a fthail ar cheartas ar fud an Aontais, is ga ioschaighdeain

a ghlacadh maidir le feidhmit na gcomhlachtai sin. Cuirtear Moladh 2018/95116

6n gCoimisiln san direamh sna caighdeain nua, agus leas 4 bhaint as cuid da fhoralacha agus
as an gcur chuige a mholtar ann. Baineann siad leas as ionstraimi abhartha eile freisin, mar
shampla Moladh Ginearalta Beartais Uimh. 2!7 maidir le comhlachtai comhionannais

arna nglacadh ag an gCoimisiin Eorpach i gcoinne an Chiniochais agus na hEadulaingthe
(ECRI) agus Prionsabail Pharas'® arna nglacadh ag na Naisiuin Aontaithe agus is infheidhme

maidir le hinstitiaidi naisianta um chearta an duine.

Déantar forail maidir leis na hioschaighdeain chéanna i ndail le feidhmita comhlachtai
comhionannais a mhéid a bhaineann leis na habhair a chumhdaitear faoi

Threoracha 79/7/CEE", 2000/43/CE, 2000/78/CE?® agus 2004/113/CE i dTreoir (AE) .../...
um chaighdedin le haghaidh comhlachtai comhionannais i réimse na cora comhionainne idir
daoine gan beann ar a dtionscnamh cinioch no eitneach, na cora comhionainne sa réimse
fostaiochta agus sli beatha idir daoine gan beann ar a reiligiun no creideamh, michumas,
aois no claonadh gnéasach, na cora comhionainne idir mna agus fir i gcursai slandala
soisialta agus maidir le rochtain ar earrai agus ar sheirbhisi agus maidir le solathar earrai

agus seirbhisi, agus lena leasaitear Treoir 2000/43/CE agus Treoir 2004/113/CE*'.]

16

17

18

19

20

21

Moladh (AE) 2018/951 6n gCoimisitin an 22 Meitheamh 2018, maidir le caighdedin le
haghaidh comhlachtai comhionannais (IO L 167, 4.7.2018, Ich. 28).

Moladh Beartais Ghinearalta ECRI Uimh. 2 athbhreithnithe maidir le Comhlachtai
Combhionannais chun ciniochas agus éadulaingt ar an leibhéal naisiunta a chomhrac - arna
ghlacadh an 13 Meitheamh 1997 agus arna athbhreithnit an 7 Nollaig 2017.

Prionsabail a bhaineann le Stadas na nlnstititiidi Naisiunta a glacadh le Rtn 48/134 6n
Tion6l Ginearalta an 20 Nollaig 1993.

Treoir 79/7/CEE 6n gCombhairle an 19 Nollaig 1978 maidir le prionsabal na cora
comhionainne idir fir agus mna i gcursai slandéla soisialta a chur chun feidhme de réir

a chéile (IO L 6, 10.1.1979, Ich. 24).

Treoir 2000/78/CE 6n gCombhairle an 27 Samhain 2000 lena mbunaitear creat ginearalta le
haghaidh na céra comhionainne san fhostaiocht agus sa tsli bheatha (IO L 303, 2.12.2000,
Ich. 16).

COM(2022)689.
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(12)

(13)

(14)

(15)

Ba cheart feidhm a bheith ag an Treoir seo a mhéid a bhaineann le gniomhaiocht comhlachtai
comhionannais i nddil leis na hdbhair a chumhdaitear faoi Threoracha 2006/54/CE

agus 2010/41/AE. Nior cheart baint a bheith ag na caighdedin ach le feidhmia

na gcomhlachtai comhionannais agus nior cheart raon feidhme abhartha n6 pearsanta

na dTreoracha sin a leathnu.

Ta feidhm ag an Treoir seo freisin maidir le comhlachtai comhionannais agus iad ag dul

i ngleic le hidirdhealt arna gcumhdach faoi Threoir (AE) 2019/1158 maidir le cothromaiocht
oibre is saoil do thuismitheoiri agus do churaméiri de bhua na tagartha in Airteagal 15 den
Treoir sin d’Airteagal 20 de Threoir 2006/54/CE a bhfuil foralacha na Treorach seo a gcur

ina hionad.

Ba cheart a mheas go mbeidh Treoir (AE) 2023/970%2 chun cur i bhfeidhm phrionsabal an pha
chomhionainn as obair chomhionann nd as obair ar luach chomhionann idir fir agus mna

a neartu tri shasrai trédhearcachta pa agus forghniomhaithe ina threoir /ex specialis 1 ndail le
Treoir 2006/54/CE i dtaca le carsai a chumhdaitear inti amhdin. Nior cheart don Treoir seo
difear a dhéanamh d’fhoréalacha nios sonrai atd i dTreoir (AE) 2023/970 maidir le comhlachtai

comhionannais.

Agus coir chomhionann a cur chun cinn, idirdhealt & chosc, sonrai 4 mbailit faoi idirdheala
agus cunambh 4 thabhairt d’{ospartaigh an idirdhealaithe, ba cheart do chomhlachtai
comhionannais aird ar leith a thabhairt ar idirdhealt atd bunaithe ar roinnt foras a chosnaitear
le Treoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE, 2004/113/CE, 2006/54/CE

agus 2010/41/AE.

(152) (nua) Ba cheart do na Ballstait comhlacht amhéin n6é nios mé a ainmnit chun na hinnitlachtai

a leagtar sios sa Treoir seo a theidhmiu. Féadfaidh na Ballstdit na hinnitillachtai a roinnt idir
roinnt comhlachtai comhionannais, mar shampla tri chosc ar idirdhealq, c6ir chomhionann
agus cunamh a chur chun cinn d’iospartaigh a chur de chiram ar chomhlacht amhain, agus
feidhmeanna cinnteoireachta a thabhairt do chomhlacht eile. T4 an treoir seo gan dochar
d’inniulachtai cigireachtai saothair né comhlachtai fortheidhmitichdin eile, chomh maith leis

na comhphairtithe soisialta.

22

Treoir (AE) 2023/970 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 10 Bealtaine 2023
chun cur 1 bhfeidhm phrionsabal an pha chomhionainn as obair chomhionann né obair ar

luach comhionann idir fir agus mna a neartu tri shasrai trédhearcachta pa agus tri shasrai
forfheidhmitchain, IO L 132, 17.5.2023, 1gh. 21-44.
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(16) Ni féidir le comhlachtai comhionannais a r6l a chomhlionadh go héifeachtach ach amhain ma

(17)

bhionn siad abalta gniomht le neamhspledchas iomlan gan bheith faoi réir aon tionchar
seachtrach. Chun na criche sin, ba cheart do na Ballstait roinnt beart a dhéanamh a chuirfidh
le neamhspleachas na gcomhlachtai comhionannais. Féadfaidh comhlachtai comhionannais

a fheidhmionn innitlachtai a leagtar sios sa Treoir seo a bheith ina gcuid d’aireacht n6
d’eintiteas eagraiochtuil eile, ar choinnioll go n-airitheofar a neamhspleédchas. Le linn doibh
a gcuraimi a chomhlionadh agus a n-innitlachtai a fheidhmit, ba cheart do chomhlachtai
comhionannais a neamhspleachas a choinnedil i ndail le haon tionchar seachtrach, biodh sé
sin direach n¢ indireach, tri staonadh 6 threoracha a lorg n6 a ghlacadh 6 aon duine. Ba cheart
do chomhlachtai comhionannais a bheith dbalta a n-acmhainni airgeadais agus eile féin

a bhainistit, lena n-airitear trina bhfoireann féin a roghnu agus a bhainistid, agus a bheith
abalta a dtosaiochtai féin a shocru laistigh den chreat dlithiuil atd ann cheana. Ba cheart do na
baill foirne a bhfuil post cinnteoireachta né bainistiochta acu, bidis buan n6 sealadach, mar
shampla ceann no leascheann an chomhlachta comhionannais agus, i gcas inarb infheidhme,
comhaltai an bhoird rialaithe, a bheith neamhspleéch, cailithe d4 bpost, agus ba cheart iad

a roghnu tri phroiseas trédhearcach. Is féidir trédhearcacht an phroisis sin a airithia, mar

shampla tri fhograi foluntais a thoilsit go poibli.

Ba cheart do na Ballstait a airithii go gceadofar, leis an struchtir inmheénach, mar shampla
eagruchan inmheéanach agus proéisis inmheanacha, a n-innitlachtai éagsula a theidhmia go
neamhspleach agus, 1 gcas inarb iomchui, a bheith neamhchlaonta, tri choimirci iomchui

a bhunu 1 gcés ina bhfuil ciraimi a d’théadfadh teacht salach ar a chéile ag comhlachtai
comhionannais, go hdirithe nuair a dhirionn cuid de na curaimi sin ar thacaiocht d’iospartaigh
liomhnaithe. Ba cheart do chomhlachtai comhionannais, go hairithe, gniomhu go
neamhchlaonta agus fiosrichdn ndé measunt & dhéanamh acu ar chas, go hairithe nuair ata

cumhachtai cinnteoireachta ceangailteacha ag an gcomhlacht comhionannais.

(17a) I gcas inar cuid de chomhlacht il-shainorduithe ¢ an comhlacht comhionannais mar shampla

ombudsman a bhfuil sainordi nios leithne aige no instititid naisiunta um chearta an duine, ba
cheart feidhmit éifeachtach an tsainordaithe shonraigh comhionannais a rathu le struchtar

inmheanach an chomhlachta il-sainordaithe sin.

10038/23 odo,car/NK/sc 11

LIFE.4 GA



(18)

Trid a bproisis bhuiséadacha naisiunta faoi seach, ba cheart do na Ballstait a airithia

go bhfaighidh comhlachtai comhionannais acmhainni leordh6thanacha toisc go bhfuil sé sin
rithabhachtach da bhfeidhmiu éifeachtach agus do chomhlionadh a gcuraimi, lena n-airitear
foireann chailithe, aitreabh agus bonneagar iomchui chun gach ceann da gcuraimi a chur

1 gerich go héifeachtach, laistigh de thréimhse réastinach ama n6 laistigh de na sprioc-amanna

arna mbunu leis an dli naisiunta.

(18a) Ta sé tabhachtach go bhfanfaidh leithdhaileadh acmhainni airgeadais cobhsai, go bpleanalfar

(19)

(20)

¢ ar bhonn ilbhliantuil, agus go mbeidh comhlachtai comhionannais in ann costais

a d’fthéadfadh a bheith deacair a thuar a chumhdach, mar shampla i gcds méaduithe a bheith
tagtha ar gheardin, ar chostais dlithiochta agus ar isaid coras uathoibrithe. T4 sé
rithabhachtach aird a dhiriti ar na deiseanna agus ar na rioscai a bhaineann le husdid coras
uathoibrithe, lena n-diritear an intleacht shaorga. Go hairithe, ba cheart na hacmhainni daonna
agus teicniula iomchui a bheith ag comhlachtai comhionannais chun gur féidir leo cérais
uathoibrithe a uséid d& gcuid oibre ar thaobh amhain agus meastinti a dhéanamh ar na corais
sin a mhéid a bhaineann le comhlionadh na rialacha maidir le neamh-idirdhealt ar an taobh
eile. I gcés gur cuid de chomhlacht il-sainorduithe an comhlacht comhionannais, ba cheart

na hacmhainni is ga chun a shainordi comhionannais a chur i gerich a airithiu.

Ta rol larnach ag comhlachtai comhionannais, in €ineacht le gniomhaithe eile, maidir

le hidirdhealt a chosc agus comhionannas a chur chun cinn. Chun aghaidh a thabhairt ar
ghnéithe struchtiracha an idirdhealaithe agus chun rannchuidit leis an athra soisialta, ba
cheart a thabhairt de chumhacht do chomhlachtai comhionannais gniomhaiochtai a dhéanamh
chun idirdhealt a chosc ar na forais agus sna réimsi a chumhdaitear le Treoracha 2006/54/CE
agus 2010/41/AE agus chun c6ir chomhionann a chur chun cinn. D’fhéadfai a direamh ar na
gniomhaiochtai sin dea-chleachtas a roinnt, gniomhaiocht dhearfach agus priomhshrutht
comhionannais in eintitis phoibli agus phriobhdideacha, agus oilitint, faisnéis, comhairle,
treoir agus tacaiocht abhartha a chur ar fail doibh. T4 sé rithabhachtach freisin go ndéanfadh
comhlachtai comhionannais cumarsaid leis na geallsealbhoiri abhartha agus go nglacfaidis

pairt i ndiospoireacht phoibli.
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1)

(22)

(23)

(24)

Mar aon le cosc, is ciram larnach de chuid na gcomhlachtai comhionannais ¢ cunamh

a thabhairt doibh sitd a liomhnaitear gur iospartaigh idirdhealaithe iad. Leis an gcunamh sin
ba cheart i gconai, ar a laghad, solathar na faisnéise bunriachtanai do ghearanaigh a aireamh,
lena n-airitear faisnéis maidir le cibé acu a dhtinfar né nach ndunfar an geardn n6 mas ann do
na forais chun leanuint leis, ach amhain i gcas ina ndearnadh duine anaithnid an gearan. T4 na
Ballstait freagrach as na modulachtai a shainitl faoina gcuirfeadh an comhlacht
comhionannais na gearanaigh ar an eolas, mar shampla creat ama an phroéisis n6 na coimirci

nos imeachta lena gcoisctear geardin atriallacha né iomarcacha.

Lena airithia go mbeidh gach duine a liomhnaitear gur iospartach ¢ in ann gearan

a dhéanambh, ba cheart doibh a bheith in ann gearain a chur isteach ar bhealai éagsula. De réir
Mholadh 2018/951 6n gCoimisiln, ba cheart go bhféadfai an gearan a chur isteach i dteanga
arna rogha ag an ngeardnach ar teanga i ata coitianta sa Bhallstat ina bhfuil an comhlacht
comhionannais lonnaithe. Chun aghaidh a thabhairt ar cheann de na ctiiseanna le
tearcthuairiscit, eadhon an eagla roimh bhearta dioltais, ba cheart do chomhlachtai

comhionannais iospartaigh liomhnaithe a chur ar an eolas faoi na rialacha rundachta is

infheidhme.

Chun deis a thabhairt diospoidi a réiteach go tapa, ar phraghas réasunta, lasmuigh den chuirt,
ba cheart do na Ballstait forail a dhéanamh maidir leis an deis a bheith ag pairtithe réiteach
eile ar dhiospdidi a lorg, biodh sé sin mar ata 4 thairiscint ag an gcomhlacht comhionannais
féin no ag eintiteas tiomnaithe eile arb ann do. I gcés ina dtiocfaidh deireadh leis an proiseas
sin gan réiteach, n6 ma dhitltaionn aon cheann de na péirtithe don toradh, nior cheart cosc

a chur ar na pairtithe dul os comhair cuirte. Ba cheart déibh modulachtai an phroisis eile

réitigh diospoidi a shainit 1 gcomhréir leis an dli naisiinta.

I gcas ina gceapann na comhlachtai comhionannais go bhféadfadh sé go ndearnadh sart ar
phrionsabal an chaithimh chomhionainn a leagtar sios i dTreoir 2006/54/CE agus
1 dTreoir 2010/41/AE, ba cheart doibh a bheith dbalta fiosrichdin a dhéanamh, go hairithe

1 ndiaidh geardin n6 ar a dtionscnamh féin.
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(25)

(26)

27)

Is rithdbhachtach fianaise a bheith ann chun a chinneadh an ndearnadh idirdhealu agus is
minic nach mbionn an fthianaise sin ag an duine a liomhnaitear gur iospartach ¢. D4 bhri sin,
ba cheart do chomhlachtai comhionannais a bheith dbalta rochtain a fhail ar an bhfaisnéis is
ga chun a dhéanamh amach an ndearnadh idirdhealt agus chun comhoibrit leis na
comhlachtai innitla eile, ar féidir na seirbhisi poibli dbhartha a direamh orthu, mar shampla
cigireachtai saothair n6 cigireachtai oideachais, agus na comhphdirtithe soisialta. Ba cheart do
na Ballstait creat iomchui a bhunt chun an innitlacht sin a fheidhmiu, i gcomhréir le rialacha
agus nosanna imeachta naisiunta. Féadfaidh na Ballstait fiosrachain a dhéanamh a chur de
chiiram ar chomhlacht innitil eile, 1 gcomhréir leis an dli agus an cleachtas naisitinta. Chun
dublail proiseas a sheachaint, ba cheart don chomhlacht innitil sin faisnéis a sholathar don
chomhlacht comhionannais, arna iarraidh sin do, maidir le torthai an fhiosrichain nuair

a bheidh an proiseas criochnaithe.

Ar bhonn na fianaise a bhailitear, ba cheart do chomhlachtai comhionannais a measunt a chur
ar fail faoin ngearan. Ba cheart do na Ballstait cineal dlithitiil an mheastnaithe sin

a chinneadh, is ¢ sin, tuairim neamhcheangailteach n6 cinneadh ceangailteach. Ba cheart na
ctiseanna leis an measinu a lua agus ba cheart a direamh orthu, i gcés inarb iomchui, bearta
chun aon sart ar phrionsabal na céra comhionainne a aimsiodh a leigheas agus chun tuilleadh
tarluithe a chosc, agus cinedl éagsuil na dtuairimi agus na gcinnti & gcur san aireamh. Chun
¢ifeachtacht obair na gcomhlachtai comhionannais a airithit, ba cheart do na Ballstait sasrai

iomchui a ghlacadh chun tuairimi a thiosru a thuilleadh agus chun cinnti a thorfheidhmiu.

Le feasacht a ardi faoina gcuid oibre agus faoin dli um chomhionannas, ba cheart do
chomhlachtai comhionannais a bheith abalta ar a laghad na hachoimri ar na tuairimi agus

cinnti sin a thoilsit a measann siad dbharthacht ar leith a bheith ag gabhail déibh.
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(28) Ba cheart a bheith ag comhlachtai comhionannais an ceart gniomhu in imeachtai ctirte chun
cur le hurraim phrionsabal an chaithimh chomhionann a airithit, ar prionsabal ¢ a leagtar sios
1 dTreoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE. Féadfar na himeachtai cuirte sin a reachtail
1 gcuirteanna no 1 gcomhlachtai coibhéiseacha a laimhsealann &dbhair a bhaineann le coir
chomhionann agus le hidirdhealu, i gcomhréir leis an dli ndisiunta agus leis an gcleachtas
naisiunta. Ni féidir dli naisitnta agus cleachtas naisiunta maidir le hinghlacthacht
gniomhaiochtai, agus go hairithe aon choinnioll leasa dhlisteanaigh, a chur i bhfeidhm ar
bhealach a d’théadfadh an bonn a bhaint d’éifeachtacht cheart na gcomhlachtai
comhionannais gniomhu. Leis na cumhachtai chun fiosrichain agus cinnti a dhéanamh agus
leis an gceart chun gniomht in imeachtai cuirte a thugtar do chomhlachtai comhionannais leis
an Treoir seo, éascofar cur chun feidhme praiticitiil na bhforalacha ata ann faoi lathair
1 dTreoir 2006/54/CE maidir leis an dualgas cruthtinais agus i dTreoracha 2006/54/CE agus
2010/41/AE maidir le cosaint ceart. Faoi na coinniollacha da bhforailtear sa Treoir seo, beidh
comhlachtai comhionannais in ann fiorais a shui 6na bhféadfar a thoimhdiu go ndearnadh
idirdhealu direach n6 indireach, agus ar an gcaoi sin, comhlionfaidh siad na coinniollacha
da bhfordiltear in Airteagal 19 de Threoir 2006/54/CE. D4 bhri sin, leis an tacaiocht arna
solathar ag comhlachtai comhionannais, éascofar rochtain na n-iospartach ar cheartas.
Féadfaidh comhlachtai comhionannais na cdsanna a roghnu a chinneann siad a thabhairt in
imeachtai cuirte chun cur le I¢iria agus cur 1 bhfeidhm cui na reachtaiochta um chéir

chomhionann.

(28a) Nuair atd s¢ de chumhacht ag comhlachtai comhionannais cinnti ceangailteacha a dhéanamh,
ba cheart go gcumhachtofai doibh gniomhtl mar phairti in imeachtai maidir le forfheidhmia
n6 athbhreithnit breithiinach na gecinnti sin. Ba cheart do chomhlachtai comhionannais
a bheith in ann bartlacha a chur faoi bhraid na gcuirteanna, mar shampla trina dtuairim

shaineolach a chur ar fail, i gcomhréir leis an dli naisitnta agus leis an gcleachtas naisiunta.

(28b) Is féidir leis an geeart atd ag comhlachtai comhionannais gniomh in imeachtai ctirte a bheith
1 bhfoirmeacha €agsula i gcreatai dlithitila naisiunta éagstla. D4 bhri sin, ba cheart do na
Ballstait a roghntl, i gcomhréir leis an dli naisitinta agus leis an gcleachtas naisitinta, ceann
amhain n6 nios mé de na gniomhaiochtai seo a leanas: ag gniomhu thar ceann iospartach
amhain n6 roinnt iospartach, n6 ag tact le hiospartach amhain no le roinnt iospartach, né

imeachtai cuirte a thionscnamh ina ainm féin.
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(29) Féadfaidh comhlachtai comhionannais gniomhu ar son iospartach n6é chun taca
le hiospartaigh, ach a gcead a fhail uathu i gcés inarb intheidhme, lena mbeidh siad in ann
rochtain a thail ar cheartas 1 gcas inar minic baic nds imeachta agus airgeadais n6 ar eagla
roimh fospairt ina ndispreagadh d'iospartaigh. Agus iad ag gniomhu thar ceann iospartach
amhdin n6 nios mo, déanann comhlachtai comhionannais ionadaiocht ar na hiospartaigh os
combhair na ctirte. Agus iad ag gniomhu chun tacu le iospartach amhain n6 nios mo, glacann
comhlachtai comhionannais pairt in imeachtai cuirte, arna dtionscnamh ag na hiospartaigh,

chun tacu leis an éileambh.

(30) Ta s¢é deacair roinnt casanna maidir le hidirdheali a chomhrac toisc nach bhfuil aon
ghearanach ag tabhairt faoin gcas iad féin. Ina breithitinas i gCas C-54/07 (Feryn)®,
a thionscain comhlacht comhionannais ina ainm féin, dheimhnigh an Chuirt Bhreithitinais gur
féidir a shui go ndearnadh idirdhealtl fit mura bhfuil iospartach aitheanta ann. D4 bhri sin,
chun idirdhealt ar mhaithe le leas an phobail a chomhrac, féadfaidh na Ballstait forail
a dhéanambh freisin gur cheart do chomhlachtai comhionannais a bheith in ann gniomhu
ina n-ainm féin i gcdsanna irithe idirdhealaithe, mar shampla de bharr a bhfltirse nd
a thromchuisi até siad, n6 de bharr an gha ata le soiléiria dlithiuil, a bhféadfadh gach ceann
acu a thabhairt le tuiscint gur de chinedl struchtirach no6 corasach ¢ an t-idirdhealu. Féadfaidh
na Ballstait, i gcomhréir leis an dli naisiunta agus leis an gcleachtas naisiunta, forail
a dhéanamh go gceanglofar, 1 gcdsanna idirdhealaithe mar sin, go mbeidh duine né eintiteas

sainaitheanta mar fhreagroir.

(1)
(32)

(33) Lena airithia go n-urramofar cearta an duine aonair, ba cheart do na Ballstait coimirci nos
imeachta iomchui a chur leis na cumhachtai a bheidh ag na comhlachtai comhionannais,
lena n-airitheofar go ndéanfar priomhphrionsabail, mar shampla an ceart chun cosanta agus an
ceart chun athbhreithnit breithitnach ar chinnti ceangailteacha a chosaint go hiomchui.
Féadfaidh na Ballstéit, mar shampla, rindacht a thabhairt d’thinnéithe agus do sceithiri mar

bhealach tabhachtach chun tuairiscit cdsanna idirdhealaithe a spreagadh.

3 Breithitinas an 10 Itil 2008 in Feryn (C-54/07, ECLI:EU:C:2008:397).
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(34) Leis na foralacha maidir le ceart na gcomhlachtai comhionannais chun gniomhu in imeachtai
cuirte, ni athraitear cearta iospartach agus comhlachas, eagraiochtai no eintiteas dlithitil eile
a thorghniomhaionn cearta iospartach, i gcomhréir leis na critéir a leagtar sios sa dli naisiunta,
a bhfuil leas dlisteanach acu lena airithiti go gcomhliontar Treoracha 2006/54/CE agus
2010/41/AE, mar a leagtar sios sna Treoracha sin, lena n-diritear nuair a bhi siad ag gabhail

d’aon nésanna imeachta breithiunacha agus/no riarachdin.

(35) Braitheann éifeachtacht obair na gcomhlachtai comhionannais freisin ar rochtain iomlan ar
a gcuid seirbhisi a thabhairt do ghripai atd i mbaol idirdhealaithe. I suirbhé a rinne
Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chearta Bunusacha?4, thuairiscigh 71 % de bhaill
grupai mionlaigh eitneacha n6 inimirceacha nach raibh eolas acu faoi aon eagraiocht
a thairgeann tacaiocht n6é comhairle d’iospartaigh an idirdhealaithe. Priomhchéim chun tacu
leis an rochtain sin is ea na Ballstait a airithiu go bhfuil a gcearta ar eolas ag daoine agus
go bhfuil siad ar an eolas faoi na cearta agus na seirbhisi a sholathraionn comhlachtai
comhionannais. T4 tdbhacht ar leith ag baint leis sin le haghaidh grupai faoi mhibhuntaiste
agus le haghaidh grupai a bhféadfai bac a chur ar a rochtain ar an bhfaisnéis sin, mar shampla
mar gheall ar a stddas eacnamaioch neamhchinnte, a n-aois, michumas, litearthacht,

naisiuntacht no6 stadas conaithe, n6 easpa rochtana ar uirlisi ar line.

(36) Ba cheart rochtain do chéch ar sheirbhisi agus ar fthoilseachain comhlachtai comhionannais
a ratht. Chun na criche sin, ba cheart bacainni féideartha ar rochtain ar sheirbhisi comhlachtai
comhionannais a shainaithint agus aghaidh a thabhairt orthu. Ba cheart do sheirbhisi a bheith
saor in aisce do ghearanaigh. Ba cheart do na Ballstait a airithit freisin, gan dochar do
comhionannais ar fail do gach iospartach féideartha ar fud a gcriche, mar shampla tri oifigi
aititla, lena n-airitear oifigi modibileacha a bhund, tri Gséid a bhaint as uirlisi cumarsaide, tri
theachtais aititla a eagru, tri chomhar le toscairi aititla n6 le heagraiochtai na sochai sibhialta

no tri sholathraithe seirbhise ar conradh.

24 Suirbhé EU-MIDIS II FRA.
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(37) Chun rochtain ar sheirbhisi agus ar ghniomhaiochtai uile na gcomhlachtai comhionannais
a rathu do dhaoine faoi mhichumas, is gé inrochtaineacht a 4irithiu, i gcomhréir leis na
ceanglais a leagtar amach i dTreoir (AE)2019/882%5 agus chun coiriocht réastinach a airithiti
1 gcomhréir le Coinbhinsitin na Naisiun Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas,
a glacadh an 13 Nollaig 2006. D4 bhri sin, ba cheart do chomhlachtai comhionannais
inrochtaineacht fhisiciuil agus dhigiteach?® a 4irithit tri na bacainni a chosc agus a bhaint,
bacainni a d’théadfadh a bheith ar dhaoine faoi mhichumas maidir le rochtain a fhail ar
sheirbhisi agus ar thaisnéis na gcomhlachtai comhionannais, agus tri chéiriocht réasinach
a sholathar, agus an mionathru agus na coigeartuithe is ga agus is iomchui 4 ndéanamh nuair

is ga i gcas ar leith.

(38) Ta sé rithabhachtach don fhoghlaim fthrithphéirteach, comhleantinachas agus
comhsheasmhacht go gcuirfi ar a gcumas do chomhlachtai comhionannais comhordu agus
comhoibrit a dhéanamh go rialta ar leibhéil éagsula ar bhonn fadtéarmach, agus d’théadfadh
sé for-rochtain agus tionchar a gcuid oibre a leathnu. Ba cheart do chomhlachtai
comhionannais comhoibriq, laistigh da réimsi innitlachta faoi seach, le comhlachtai
comhionannais eile laistigh den Bhallstat céanna agus le heintitis phoibli agus
phriobhaideacha ar an leibhéal aitiuil, réigiinach, naisiunta, ar leibhéal an Aontais agus
idirnaisiunta, mar shampla gréasain de chomhlachtai comhionannais ar leibhéal an Aontais,
eagraiochtai na sochai sibhialta, udaréis cosanta sonrai, na comhphairtithe soisialta,
cigireachtai saothair agus oideachais, comhlachtai fortheidhmithe dli, gniomhaireachtai ata
freagrach ar an leibhéal naisiunta as cearta an duine a chosaint, oifigi naisiinta staidreamh,
udarais a bhainistionn cisti an Aontais, Pointi Teagmhala Naisiunta do na Romaigh,
comhlachtai tomhaltoiri, agus sésrai naisitinta neamhspledcha chun UNCRPD a chur chun

cinn, a chosaint agus faireachan a dhéanamh air.

25 Treoir (AE) 2019/882 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 17 Aibrean 2019
maidir le ceanglais inthaighteachta do thairgi agus do sheirbhisi, IO L 151, 7.6.2019,
Ich. 70-115.

26 Treoir (AE) 2016/2102 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle
an 26 Deireadh Fomhair 2016 maidir le hinrochtaineacht na suiomhanna gréasain agus
feidhmchlar moibileach de chuid comhlachtai san earndil phoibli (IO L 327, 2.12.2016,
Igh. 1-15) agus an Cinneadh Cur Chun Feidhme a ghabhann 1€éi.
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(39) Ni féidir le comhlachtai comhionannais a rol a chomhlionadh mar shaineolaithe ar choéir
chomhionann mura dtéitear i gcomhairle leo i ndothain ama le linn an phroéisis déanta beartais
maidir le cursai a bhaineann le cearta agus oibleagaidi a dhiorthaitear 6
Threoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE. Da bhri sin, ba cheart do na Ballstait nésanna
imeachta a bhuna chun comhairlitichn a airithiu ar bhealach trathuil agus ba cheart doibh
cead a thabhairt freisin do chomhlachtai comhionannais, i1 gcas ina measann na comhlachtai
comhionannais gur ga sin, moltai a dhéanamh agus iad a thoilsit in am chun go gcuirfear san

direamh iad.

(40) Ta sonrai comhionannais rithdbhachtach chun feasacht a mhuscailt, daoine a iogrq, idirdhealu
a chainniochtu, treochtai le himeacht ama a 1éiriu, a chruthu go bhfuil idirdhealu ann,
meastoireacht a dhéanamh ar chur chun feidhme na reachtaiochta um chomhionannas, an ga
ata le gniomhaiocht dhearfach a 1&iri01, agus cur le déanamh beartas bunaithe ar thianaise?’.
Féadfaidh na comhlachtai comhionannais rannchuidit leis na sonrai comhionannais
a thorbairt chun na gerioch sin, mar shampla tri chruinnithe comhchéime a eagra agus
na heintitis dbhartha go 1€ir a chruinnit le chéile. Ba cheart do chomhlachtai comhionannais
freisin sonrai maidir lena ngniomhaiochtai féin a bhailit agus anailis a dhéanamh orthu néd
suirbhéanna a dhéanamh, i gcomhréir leis an dli naisitinta, agus ba cheart déibh a bheith in
ann rochtain a thail ar staidrimh agus i a Gsaid a mhéid a bhaineann le cearta agus oibleagaidi
a eascraionn as Treoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE. Ba cheart sonrai pearsanta
a bhailionn an comhlacht comhionannais a anaithnidit n6, 1 gcas nach féidir sin a dhéanamh,

ainm bréige a chur orthu.

(40a) Ba cheart do chomhlachtai comhionannais clar oibre a ghlacadh ina leagfar amach
a dtosaiochtai agus a ngniomhaiochtai ionchasacha, rud a chuirfidh ar a gcumas
comhleantinachas a gcuid sraitheanna éagsula oibre le himeacht ama a airithit agus aghaidh
a thabhairt ar shaincheisteanna sistéamacha maidir le hidirdhealtl a thagann faoina sainordu

mar chuid de phlean gniomhaiochta fadtéarmach.

(41) Chomh maith le tuarascail bhlianttil ar ghniomhaiochtai a thoilsii maidir
lena ngniomhaiochtai, ba cheart do chomhlachtai comhionannais tuarascail a thoilsia go
trathrialta ina mbeadh meastina foriomlan ar an staid maidir le hidirdheall a thagann faoina

sainordd sna Ballstait, mar aon le tuarascalacha eile a bhaineann le hidirdhealu.

27 Tuarascéil 6n gCoimisitn chuig Parlaimint na hEorpa agus chuig an gCombhairle maidir le

cur 1 bhfeidhm Threoir 2000/43/CE 6n gCombhairle gcuirtear chun feidhme prionsabal na
cora comhionainne idir daoine gan beann ar thionscnamh cinioch né eitneach (‘an Treoir
maidir le Comhionannas Cinioch) agus Threoir 2000/78/CE 6n gCombhairle lena mbunaitear
creat ginearalta le haghaidh na cora comhionainne san thostaiocht agus sa tsli bheatha (‘an
Treoir maidir le Comhionannas Fostaiochta”) SWD(2021) 63 final.
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(42)

(43)

Chun coinniollacha aonfhoirmeacha a airithit maidir le hoibleagaidi tuairiscithe na mBallstat
a chur chun feidhme de bhun Airteagal 16(2) a mhéid a bhaineann le feidhmiu comhlachtai
comhionannais faoin Treoir seo, ba cheart cumhachtai cur chun feidhme a thabhairt don
Choimisitin chun liosta tascairi dbhartha a bhunu ar cheart sonrai a bhailii ar a bhonn. Nior
cheart na tascairi sin a bheith ann chun rangti a dhéanamh na chun moltai sonracha a eisitint

ata dirithe ar Bhallstait aonair.

(43a) Ba cheart na cumhachtai sin a fheidhmit i gcomhréir le Rialachan (AE) Uimh. 182/2011

(44)

6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle?8.

Leis an Treoir seo, leagtar sios ioscheanglais, sa chaoi is go dtugtar an rogha do na Ballstait
foralacha nios fabhrai a thabhairt isteach n6 a choinnedil. Nior cheart cur chun feidhme na
Treorach seo udar a thabhairt le haon chulchéimnit 1 ndéil leis an staid atd ann cheana i ngach

Ballstat.

(44a) Ba cheart aon phroiseail a dhéanann comhlachtai comhionannais ar shonrai pearsanta faoin

Treoir seo a bheith i gcomhréir go hiomlan le Rialachan (AE) 2016/679. Ba cheart do na
Ballstait a airithitl go ndéanfar ciiraimi comhlachtai comhionannais a leagan sios go soiléir
faoin dli, 1 gcomhréir le hAirteagal 6(1), pointe (e), de Rialachan (AE) 2016/679, arna 1éamh

1 gcomhar le hAirteagal 6 (2) agus (3) den Rialachan sin. Nior cheart do chomhlachtai
comhionannais sonrai pearsanta a phroiseail ach amhdin a mhéid is g& chun a gctraimi faoin
Treoir seo a chomhlionadh, arb ¢ is aidhm 1€i na cearta bunusacha agus na hoibleagaidi
bunutsacha a dhiorthaitear 6 Threoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE a fhortheidhmit. Ba
cheart daoine aonair a ndéantar a sonrai pearsanta a phroiseail a chur ar an eolas

faoina gcearta mar abhair sonrai, lena n-airitear na leigheasanna até ar fail déibh ar an leibhéal

naisianta.

28

Rialachan (AE) Uimh. 182/2011 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle

an 16 Feabhra 2011 lena leagtar sios na rialacha agus na prionsabail ghinearélta a bhaineann
leis na sasrai maidir le rialt ag na Ballstait ar theidhmit cumhachtai cur chun feidhme ag

an gCoimisitn (IO L 55, 28.2.2011, Ich. 13).
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(44b) I gcés inar gé catagodiri speisialta sonrai pearsanta a phroisedil chun na curaimi comhlachtai

comhionannais dé dtagraitear in Airteagal 9(1) de Rialachan (AE) 2016/679 a chomhlionadh,
ba cheart do na Ballstait a airithiu freisin go n-urramaitear leis an dli naisiunta inneachar an
chirt chun cosaint sonrai agus go ndéantar forail ann maidir le bearta oiritinacha agus

sonracha chun cearta buntisacha agus leasanna an 4bhair sonrai a chosaint, i gcomhréir le
hAirteagal 9(2), pointe (g), de Rialachan (AE) 2016/679. Ba cheart a direamh ar choimirci den
sort sin, mar shampla, beartais agus bearta inmheanacha chun ioslaghdu sonrai a airithid, lena
n-airitear tri shonrai pearsanta a anaithnidiu, nuair is féidir; ainm bréige agus criptit a chur

i bhfeidhm ar shonrai pearsanta; chun rochtain agus tarchur neamhudaraithe sonrai pearsanta
a chosc; agus a airithii nach bproisedlfar sonrai pearsanta nios faide na mar is ga chun

na gcrioch da bproisediltear iad.

(45) Déantar forbairt leis an Treoir seo ar na rialacha a leagtar sios 1 dTreoracha 2006/54/CE
agus 2010/41/AE tri chaighdedin neartaithe a thabhairt isteach maidir le feidhmit comhlachtai
comhionannais. D4 bhri sin, ba cheart foralacha roimhe seo maidir le comhlachtai
comhionannais in Airteagal 20 de Threoir 2006/54/CE agus in Airteagal 11 de
Threoir 2010/41/AE a scriosadh.

(46) Ta s¢ d’aidhm ag an Treoir seo feidhmit na gcomhlachtai comhionannais a airithi de réir
na n-ioschaighdedn, d’thonn a n-¢éifeachtacht a theabhsti agus a neamhspleéachas a ratha, chun
cur i bhfeidhm phrionsabal na céra comhionainne a neartd. Os rud é nach féidir leis na
Ballstait cuspoir na Treorach sin a ghnothu go leordhothanach agus gur cheart, d4 bhri sin,
¢ a ghnothu ar leibhéal an Aontais, féadfaidh an tAontas bearta a ghlacadh, 1 gcomhréir le
prionsabal na coimhdeachta a leagtar amach in Airteagal 5 den Chonradh ar
an Aontas Eorpach. I gcomhréir le prionsabal na comhréireachta a leagtar amach san
Airteagal sin, ni théann an Treoir seo, treoir nach socraitear 1¢i ach ioschaighdedin, thar
a bhfuil riachtanach chun an cuspoir sin a ghnoéthu.

(47)

(48)

(49) Chuathas i gcombhairle leis an Maoirseoir Eorpach ar Chosaint Sonrai i gcomhréir
le hAirteagal 42(1) de Rialachén (AE) 2018/1725 agus thug sé a thuairim uaidh
an 2 Feabhra 2023.

10038/23 odo,car/NK/sc 21

LIFE.4 GA



2a.

Airteagal 1
Cuspair, abhar agus raon feidhme

Leagtar sios leis an Treoir seo ioscheanglais maidir le feidhmit comhlachtai comhionannais
lena n-€ifeachtacht a fheabhsu agus a neamhspleachas a ratht chun cur i bhfeidhm
phrionsabal na céra comhionainne mar a dhiorthaitear 6 Threoracha 2006/54/CE

agus 2010/41/AE a neartu.

Leis na hoibleagaidi a leagtar ar na Ballstait agus le curaimi na gcomhlachtai comhionannais
faoin Treoir seo, cumhdoéfar na cearta agus na hoibleagaidi a thagann 6 Threoir 2006/54/CE

agus 6 Threoir 2010/41/AE.
T4 an Treoir seo gan dochar d’thoralacha nios sonrai ata i dTreoir (AE) 2023/970.
Airteagal 2
Ainmniu comhlachtai comhionannais

Ainmneoidh na Ballstait comhlacht amhain né nios moé (da ngairfear ‘comhlachtai

comhionannais’ anseo feasta) chun na hinnitilachtai a leagtar sios sa Treoir seo a theidhmit.

T4 an treoir seo gan dochar d’innitlachtai cigireachtai saothair n6 comhlachtai

forfheidhmitchain eile, chomh maith leis na comhphairtithe soéisialta.
Airteagal 3
Neambhspleachas

Déanfaidh na Ballstait bearta lena airithit go mbeidh na comhlachtai comhionannais

neamhspleach agus saor 6 thionchar seachtrach agus a gciraimi 4 gcomhlionadh acu agus
a n-inniulachtai 4 bhfeidhmit acu, go hairithe a mhéid a bhaineann lena struchttr inmheanach,
lena gcuntasacht, lena solathar foirne, lena gcursai eagraiochtila agus le bainistit

a n-acmhainni airgeadais.
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Déanfaidh na Ballstait forail maidir le nosanna imeachta trédhearcacha a bhaineann le roghnt,
ceapadh, culghairm agus coinbhleacht leasa fhéideartha thoireann na gcomhlachtai
comhionannais a bhfuil post cinnteoireachta no bainistiochta acu agus, i gcas inarb
infheidhme, comhaltai den bhord rialuithe, d'fhonn a n-innitlacht agus a neamhspleachas

a rathq.

Airitheoidh na Ballstait go ndéanfaidh comhlachtai comhionannais struchtir inmheanach

a bhunu lena rathaitear feidhmiu neamhspleach, neamhchlaonta a gcuid inniulachtai.

Airitheoidh na Ballstait go rathéidh struchtir inmheénach na gcomhlachtai il-sainorduithe

feidhmiu éifeachtach an tsainordaithe comhionannais.
Airteagal 4
Acmhainni

Airitheoidh na Ballstait, i gcomhréir lena bproisis bhuiséideacha naisiunta, go solathrofar do
gach comhlacht comhionannais na hacmhainni daonna, teicnitila agus airgeadais is ga lena
churaimi a chomhlionadh agus a innitlachtai a theidhmia go héifeachtach, ar na forais agus
sna réimsi a chumhdaitear faoi Threoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE, lena n-airitear

1 gcas gur cuid de chomhlacht il-sainorduithe na comhlachtai comhionannais.

Airteagal 5
Cosc, cur chun cinn agus muscailt feasachta

Glacfaidh na Ballstait bearta iomchui, mar shampla straitéisi, chun feasacht a mhuscailt

1 measc an phobail i1 gcoitinne, ar fud a gcriche, agus aird ar leith 4 tabhairt ar dhaoine aonair
agus ar ghrupai ata i mbaol idirdhealaithe, maidir leis na cearta faoi Threoracha 2006/54/CE
agus 2010/41/AE agus maidir le comhlachtai comhionannais agus a gcuid seirbhisi a bheith

annmn.
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2. Airitheoidh na Ballstait go dtabharfar de chumhacht do chomhlachtai comhionannais

gniomhaiochtai a dhéanamh chun idirdhealt a chosc agus c6ir chomhionann a chur chun cinn.

3. Cuirfidh na Ballstait agus comhlachtai comhionannais san direamh na huirlisi agus formaidi
cumarsaide iomchui le haghaidh gach spriocghrupa. Direoidh siad go hairithe ar ghrpai
a bhféadfai bac a chur ar a rochtain ar thaisnéis, mar shampla, mar gheall ar a stadas
eacnamaioch neamhchinnte, aois, michumas, litearthacht, naisiuntacht, né stadas conaithe no

easpa rochtana ar uirlisi ar line.
Airteagal 6
Cunamh le haghaidh iospartach

1. Airitheoidh na Ballstait go mbeidh na comhlachtai comhionannais 4balta cinamh a thabhairt

le haghaidh daoine a liomhnaitear gur iospartaigh iad mar a leagtar amach 1 mireanna 2 go 4.
2. Beidh comhlachtai comhionannais abalta geardin maidir le hidirdhealu a fhail, 6 bhéal.

3. Solathr6idh comhlachtai comhionannais cinamh le haghaidh daoine a liomhnaitear gur
iospartaigh iad, ar dtus tri iad a chur ar an eolas faoin gereat dlithiuil, lena n-airitear comhairle
ata dirithe ar a gcas sonrach, faoi na seirbhisi a sholathraionn an comhlacht comhionannais
agus faoi ghnéithe n6s imeachta gaolmhara, chomh maith leis na leigheasanna ata ar fail,

lena n-airitear an fhéidearthacht cas a leantint sa chuirt.

Cuirfidh comhlachtai comhionannais daoine a liomhnaitear gur iospartaigh iad ar an eolas
freisin faoi na rialacha rindachta is intheidhme, faoi chosaint sonrai pearsanta agus faoi na
deiseanna tacaiocht shiceolaioch no tacaiocht dbhartha eile a thail 6 chomhlachtai né

eagraiochtai eile.

4.  Cuirfidh na comhlachtai comhionannais in 1l do na gearanaigh, laistigh de thréimhse
réasunta, an bhfuiltear chun an gearan a dhuinadh né an mbeidh forais ann le leantint leis

a thuilleadh.
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Airteagal 7
Réiteach malartach diospoide

Beidh comhlachtai comhionannais abalta deis a thabhairt do na pairtithe réiteach malartach a lorg ar
a ndiospoid. Féadfaidh an comhlacht comhionannais féin n6 eintiteas inniuil eile a bheith i1 gceannas
ar an bproiseas sin i gcomhréir leis an dli agus an cleachtas naisiunta, agus sa chas sin féadfaidh an
comhlacht comhionannais barulacha a thabhairt don eintiteas sin. Ma thagann deireadh leis

an bprdiseas sin gan réiteach, ni chuirfidh sé sin bac ar an gceart chun gniomhu sa chirt.
Airteagal 8
Fiosriuchain

1. Airitheoidh na Ballstait go dtabharfar de chumhacht do chomhlachtai comhionannais

fiosrachain a dhéanamh, féachaint ar tharla saru ar phrionsabal na cdra comhionainne

a leagtar sios 1 dTreoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE.

2. Solathréidh na Ballstait creat chun fiosruchdin a dhéanamh lena gcuirtear ar chumas
comhlachtai comhionannais dul ag cuardach faisnéise. Go sonrach, solathroidh an creat sin
cearta ¢éifeachtacha do chomhlachtai comhionannais chun rochtain a fhail ar thaisnéis agus
doiciméid is g4 lena dhearbhu ar tharla idirdhealt. Déanfar forail ann freisin maidir le sasrai
cui chun go gcomhoibreoidh comhlachtai comhionannais le comhlachtai poibli dbhartha chun

na criche sin.

4.  Féadfaidh na Ballstait na cumhachtai da dtagraitear i mireanna 1 agus 2 a chur de chiiram ar
chomhlacht inniuil eile freisin, 1 gcomhréir leis an dli agus an cleachtas naisitinta. Nuair
a bheidh a fhiosrachdin curtha 1 gerich ag comhlacht innitil eile mar sin, solathroidh sé
faisnéis don chomhlacht comhionannais, arna iarraidh sin do, maidir le torthai

na bhfiosrachan sin.
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Airteagal 8a
Tuairimi agus cinnti

1. Airitheoidh na Ballstit go dtabharfar de chumhacht do na comhlachtai comhionannais a
measunu ar an gcas a dhoiciméadu, lena n-airitear teacht ar na firici agus concluid réasunaithe
a thabhairt maidir le hidirdhealu a bheith ann. Cinnfidh na Ballstait cé acu a dhéanfar ¢ sin tri

bhithin tuairimi neamhcheangailteacha n6 cinnti ceangailteacha.

2. Nuair is iomchui, aireofar ar thuairimi neamhcheangailteacha agus ar chinnti ceangailteacha
araon bearta sonracha chun aon saru ar phrionsabal na céra comhionainne a aimsiodh
a leigheas agus chun tuilleadh tarluithe a chosc. Cuirfidh na Ballstait sasrai iomchui ar bun
chun tuairimi neamhcheangailteacha a fhiosri, mar shampla oibleagaidi aiseolais, agus chun

cinnti ceangailteacha a thorfheidhmiu.

3. Foilseoidh na comhlachtai comhionannais, ar a laghad, na hachoimri ar na tuairimi agus cinnti

sin a measann siad abharthacht ar leith a bheith ag gabhail doibh.
Airteagal 9
Dlithiocht

1. Airitheoidh na Ballstait go mbeidh an ceart ag comhlachtai comhionannais gniomhu in
imeachtai cuirte in dbhair dli riarachain agus dli shibhialta a bhaineann le cur chun feidhme
phrionsabal na céra comhionainne a leagtar sios i dTreoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE
mar a leagtar amach in mireanna 2 go 5, 1 gcomhréir leis an dli agus an cleachtas naisiinta
maidir le hinghlacthacht gniomhaiochtai, lena n-airitear aon rialacha maidir le formheas an

iospartaigh liomhnaithe a cheangal.

2. Aireofar i gceart an chomhlachta comhionannais gniomhu in imeachtai ctirte an ceart
bartlacha a chur faoi bhraid na cuirte, 1 gcomhréir leis an dli ndisiinta agus leis an gcleachtas

naisianta.
(a)
(b)

(©
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2a.

2b.

Aireofar ceann amhain ar a laghad den mhéid seo a leanas le ceart an chomhlachta

comhionannais chun gniomht in imeachtai cuirte:

(a) an ceart chun imeachtai a thionscnamh thar ceann iospartach amhain no6 roinnt

iospartach;

(b) an ceart chun pairt a ghlacadh in imeachtai chun tacu le hiospartach amhain n6 roinnt

iospartach; no,

(c) an ceart chun imeachtai cuirte a thionscnamh ina ainm féin, chun leas an phobail

a chosaint.

Aireofar i gceart an chomhlachta comhionannais gniomhil in imeachtai ctirte an ceart chun
gniomht mar phairti in imeachtai maidir le forfheidhmia n6 athbhreithnit breithitinach ar
chinnti ceangailteacha, i gcas ina bhfuil sé de chumhacht ag comhlachtai comhionannais

cinnti den sort sin a dhéanamh de bhun Airteagal 8a.

Féadfaidh na Ballstait fordil a dhéanamh nach dtionscnofar aon thiosruchain de bhun
Airteagal 8(2) agus Airteagal 8a nd nach leanfar leo fad a bheidh imeachtai ctiirte maidir leis

an gcas céanna ar feitheamh.
Airteagal 10

Coimirci nos imeachta

Airitheoidh na Ballstait, sna nsanna imeachta da dtagraitear in Airteagail 6, 7, 8, 8a agus 9, go

gcosnofar cearta cosanta na ndaoine nadurtha agus na ndaoine dlitheanacha lena mbaineann. Beidh

na cinnti ceangailteacha da dtagraitear in Airteagal 8a faoi réir athbhreithniu breithitnach,

1 gcombhreéir leis an dli naisiunta.
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Airteagal 11
Rochtain chomhionann

1.  Réathoidh na Ballstait rochtain ar sheirbhisi agus ar thoilseachdin comhlachtai comhionannais

do chach.

la. Rathoidh comhlachtai comhionannais nach mbeidh aon bhac ar ghearain a chur isteach, mar

shampla tri bheith in ann gearain a thail 6 bhéal, i scribhinn agus ar line.

2. Airitheoidh na Ballstait go solathroidh na comhlachtai comhionannais a gcuid seirbhisi saor in
aisce do ghearanaigh ar fud a gcriche, lena n-diritear i1 gceantair thuaithe agus 1 limistéir

iargulta.
Airteagal 11a
Inrochtaineacht agus céiriocht réasinta do dhaoine faoi mhichumas

Airitheoidh na Ballstait inrochtaineacht agus solathroidh siad céiriocht réastinta do dhaoine faoi
mhichumas chun rochtain chomhionann ar sheirbhisi agus gniomhaiochtai uile na gcomhlachtai
comhionannais a rath1, lena n-airitear canamh le haghaidh iospartach, ldimhsedil gearan, sasrai
le haghaidh réitigh mhalartacha diosp6idi, faisnéis agus foilseachdin, chomh maith le

gniomhaiochtai um chosc, um chur chun cinn agus um muscailt feasachta.
Airteagal 12
Comhar

Airitheoidh na Ballstait go mbeidh sasrai iomchui i bhfeidhm ag na comhlachtai comhionannais
chun comhoibriu, laistigh da réimsi innitlachta faoi seach, le comhlachtai comhionannais eile
laistigh den Bhallstat céanna, agus le heintitis dbhartha phoibli agus phriobhdideacha, lena n-airitear
lucht cigireachtai saothair, na comhphairtithe séisialta agus eagraiochtai na sochai sibhialta, ar an

.....

an leibhéal idirnaisianta.
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Airteagal 13
Combhairlitichan

Cuirfidh na Ballstait n6sanna imeachta i bhfeidhm lena airithit go rachaidh an rialtas agus udarais
phoibli dbhartha i gcomhairle le comhlachtai comhionannais maidir le reachtaiocht, beartas, nos
imeachta agus clair a bhaineann leis na cearta agus na hoibleagaidi a dhiorthaitear

6 Threoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE.

Airitheoidh na Ballstait go mbeidh sé de cheart ag comhlachtai comhionannais moltai a dhéanamh

maidir leis na cursai sin, iad a thoilsii agus obair leantach maidir lena moltai a iarraidh.
Airteagal 14
Bailiu sonrai agus rochtain ar shonrai comhionannais

1. Airitheoidh na Ballstait go mbaileoidh na comhlachtai comhionannais sonrai maidir lena
ngniomhaiochtai, chun na tuarascélacha da dtagraitear 1 bpointi (b) agus (c) d’Airteagal 15

a sholathar.

2. Déanfar na sonrai a bhaileofar a dhi-chomhbhailit de réir na bhforas agus na réimsi a
chumhdaitear faoi Threoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE, agus 1 gcomhréir leis na tascairi
da dtagraitear in Airteagal 16. Déanfar na sonrai pearsanta a bhailitear a anaithniditl n6, i gcés

nach féidir € sin a dhéanamh, cuirfear faoi ainm bréige iad.

3. Airitheoidh na Ballstait go mbeidh rochtain ag comhlachtai comhionannais ar staidreamh
a bhaineann leis na cearta agus na hoibleagaidi a dhiorthaitear 6 Threoracha 2006/54/CE
agus 2010/41/AE 1 gcomhréir leis an dli naisitnta, 1 gcds ina measann siad gur ga staidreamh
den sort sin chun meastnu foriomlan a dhéanamh ar an staid maidir le hidirdhealu sa

Bhallstat, agus chun na tuarascalacha dé dtagraitear in Airteagal 15, pointe (c) a dhréachtu.
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4.  Ceadoidh na Ballstait do chomhlachtai comhionannais moltai a dhéanamh maidir leis na
sonrai a bhaileofar i ndail leis na cearta agus na hoibleagaidi a dhiorthaitear
0 Threoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE, le heintitis phoibli agus phriobhaideacha
lena n-airitear tidarais phoibli, na comhphairtithe séisialta, cuideachtai agus eagraiochtai
sochai sibhialta. Féadfaidh na Ballstéit a cheadl freisin do chomhlachtai comhionannais rol

comhordaithe a imirt 1 mbailit sonrai comhionannais.

5. Airitheoidh na Ballstait go bhféadfaidh comhlachtai comhionannais suirbhéanna

neamhspleacha a dhéanamh maidir le hidirdhealu.
Airteagal 15
Tuarascalacha agus pleanail straitéiseach
Airitheoidh na Ballstait go ndéanfaidh na comhlachtai comhionannais an méid seo a leanas:
(a) clar oibre a ghlacadh ina leagfar amach a dtosaiochtai agus a ngniomhaiochtai ionchasacha.

(b) tuarascail bhliantuil ar ghniomhaiochtai a sholathar agus a chur ar fail don phobal,

lena n-airitear a mbuiséad bliantuil, a solathar foirne agus a dtuairisciu airgeadais.

(c) tuarascail amhdin n6 nios mo a thoilsid, ina mbeidh moltai, ar a laghad gach
ceithre bliana, maidir le staid na céra comhionainne agus an idirdhealaithe, lena n-

airitear saincheisteanna struchtiiracha féideartha, ina mBallstat.
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Airteagal 16
Faireachan agus tuairisciu

1. Faoi [24 mhi tar éis dhata theacht i bhfeidhm na Treorach seo], bundidh an Coimisian, tri
bhithin gniomh cur chun feidhme, liosta comhthascairi maidir le feidhmiti na gcomhlachtai
comhionannais arna n-ainmniu faoin Treoir seo. Agus na tascairi & n-ullmhu aige, féadfaidh
an Coimisiun comhairle a lorg 6 Ghniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chearta
Buntisacha, 6n Instititiid Eorpach um Chomhionannas Inscne agus 6 lionrai comhlachtai
comhionannais ar leibhéal an Aontais. Cumhdoéfar sna tascairi acmhainni, feidhmia
neamhspleach, agus éifeachtacht na gcomhlachtai comhionannais, chomh maith le forbairti ar
a sainordu, ar a gcumhachtai né ar a struchtur, lena n-airitheofar inchomparaideacht,
oibiachtulacht agus iontaofacht na sonrai a bhaileofar ar an leibhéal ndisiunta. Ni usdidfear na

tascairi chun rangli a dhéanamh né chun moltai sonracha a eisitiint do Bhallstéit aonair.

Glacfar an gniomh cur chun feidhme i gcomhréir leis an nés imeachta scruduchain

da dtagraitear in Airteagal 18a(2).

2. Faoin [7 mbliana tar éis dhata theacht i bhfeidhm na Treorach seo], agus gach 5 bliana ina
dhiaidh sin, solathroidh na Ballstait an fhaisnéis abhartha uile don Choimisiun maidir le cur
i bhfeidhm na Treorach seo. Aireofar san fhaisnéis sin ar a laghad sonrai maidir le feidhmia
na gcomhlachtai comhionannais agus cuirfear san direamh inti na tuarascalacha arna

dtarraingt suas ag na comhlachtai comhionannais faoi Airteagal 15, pointi (b) agus (c).

3. Déanfaidh an Coimisiun tuarascail ar chur i bhfeidhm agus ar éifeachtai praiticitila na
Treorach seo a dhréachtu, bunaithe ar an bhfaisnéis dé dtagraitear i mir 2 agus ar shonrai
breise abhartha arna mbailiti ar an leibhéal naisiinta agus ar leibhéal an Aontais, go hairithe
6 lionrai na gcomhlachtai comhionannais ar leibhéal an Aontais agus ¢ phairtithe leasmhara
eile, ag Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chearta Buntisacha agus ag an Instititid

Eorpach um Chomhionannas Inscne.
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Airteagal 17
foscheanglais

1.  Féadfaidh na Ballstait foralacha ata nios fabhrai na na hioscheanglais a leagtar sios sa Treoir

seo a thabhairt isteach nd a choinneail.

2. Nibheidh cur chun feidhme na Treorach seo i gcas ar bith ina thoras chun laghda a dhéanamh
ar an leibhéal cosanta ar idirdhealu a thugann na Ballstéit cheana féin sna cursai

a chumhdaitear faoi Threoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE.
Airteagal 18
Sonrai pearsanta a phroiseail

1.  Airitheoidh na Ballstait nach bhféadfaidh na comhlachtai comhionannais sonrai pearsanta a

bhailit na a phroéiseail ach amhdin i gcas inar gé chun curam a chur i1 gerich faoin Treoir seo.

2. Airitheoidh na Ballstait, i gcas ina ndéanann comhlachtai comhionannais proisedil ar na
catagoiri speisialta sonrai pearsanta da dtagraitear in Airteagal 9(1) de
Rialachén (AE) 2016/679, go solathrofar bearta oiriinacha agus sonracha chun cearta

buntisacha agus leasanna an 4bhair sonrai a chosaint.
Airteagal 18a
Nos imeachta coiste

1. Tabharfaidh coiste cinamh don Choimisiun. Beidh an coiste sin ina choiste de réir bhri

Rialachan (AE) Uimh. 182/2011.

2. I gcés ina ndéantar tagairt don mhir seo, beidh feidhm ag Airteagal 5 de Rialachan (AE)
Uimh. 182/2011.
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Airteagal 19

Airteagail a scriosadh i dTreoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE

Scriostar Airteagal 20 de Threoir 2006/54/CE agus Airteagal 11 de Threoir 2010/41/AE.
Déanfar tagairti do na comhlachtai chun c6ir chomhionann a chur chun cinn da dtagraitear
sna hAirteagail sin a thorléirit mar thagairti do na comhlachtai comhionannais

da dtagraitear in Airteagal 2 den Treoir seo.
Airteagal 20
Trasui

1.  Déanfaidh na Ballstait na foralacha reachtaiochta, rialuchéin agus riarachain is ga chun an
Treoir seo a chomhlionadh a thabhairt i bhfeidhm faoi [36 mhi tar éis dhata theacht

i bhfeidhm na Treorach seo]. Cuirfidh siad an Coimisiiin ar an eolas faoin méid sin laithreach.

Nuair a ghlacfaidh na Ballstait na fordlacha sin, beidh tagairt iontu don Treoir seo n6 beidh an
tagairt sin ag gabhail leo trath a bhfoilsithe oifigiuil. Leagfaidh na Ballstait sios an bealach

a ndéanfar tagairti den sort sin.

2. Déanfaidh na Ballstait téacs phriomhfhoralacha an dli ndisitinta a ghlacfaidh siad sa

réimse a chumhdaitear leis an Treoir seo a chur in 11l don Choimisiun.
Airteagal 21
Teacht i bhfeidhm

Tiocfaidh an Treoir seo 1 bhfeidhm an fichit 14 tar éis 14 a foilsithe in Iris Oifigitil

an Aontais Eorpaigh.

Beidh feidhm ag Airteagal 19 6n [ddta da dtagraitear in Airteagal 20(1)].
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Airteagal 22

Seolaithe
Is chuig na Ballstait a dhiritear an Treoir seo.
Arna dhéanamh sa Bhruiséil,
Thar ceann Pharlaimint na hEorpa Thar ceann na Comhairle
An tUachtaran An tUachtaran
10038/23 odo,car/NK/sc 34
LIFE.4 GA



	Cuspóir, ábhar agus raon feidhme
	Ainmniú comhlachtaí comhionannais
	Neamhspleáchas
	Acmhainní
	Cosc, cur chun cinn agus múscailt feasachta
	Cúnamh le haghaidh íospartach
	Réiteach malartach díospóide
	Fiosrúcháin
	Tuairimí agus cinntí
	Dlíthíocht
	Coimircí nós imeachta
	Rochtain chomhionann
	Inrochtaineacht agus cóiríocht réasúnta do dhaoine faoi mhíchumas
	Comhar
	Comhairliúchán
	Bailiú sonraí agus rochtain ar shonraí comhionannais
	Tuarascálacha agus pleanáil straitéiseach
	Faireachán agus tuairisciú
	Íoscheanglais
	Sonraí pearsanta a phróiseáil
	Nós imeachta coiste
	Airteagail a scriosadh i dTreoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE
	Trasuí
	Teacht i bhfeidhm
	Seolaithe

		2023-06-09T10:33:04+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



