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EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS
DIREKTIV (EU) 2019/...

av den

om dndring av direktiv (EU) 2017/1132

vad giller grinsoverskridande ombildningar, fusioner och delningar

(Text av betydelse for EES)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA
DIREKTIV

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssétt, sarskilt artiklarna 50.1 och 50.2,
med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter 6versindande av utkastet till lagstiftningsakt till de nationella parlamenten,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande!,

i enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet?, och

1 EUT C 62, 15.2.2019, s. 24.
Europaparlamentets stindpunkt av den 18 april 2019 (énnu ej offentliggjord 1 EUT) och
radets beslut av den ...
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av foljande skal:

(1

)

I Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2017/11321! regleras grinsoverskridande
fusioner av bolag med begrinsat ansvar. Reglerna om grianséverskridande fusioner utgor
en viktig milstolpe i arbetet med att forbéttra den inre marknadens funktion for bolag och
deras utovande av etableringsfriheten. En utvérdering av de reglerna visar emellertid att de
behover dndras. Vidare bor det foreskrivas regler om griansoverskridande ombildningar och
delningar av bolag, eftersom direktiv (EU) 2017/1132 bara innehéller regler om inhemska
delningar av publika aktiebolag.

Etableringsfriheten &r en av de grundldggande principerna i unionsritten. Enligt artikel 49
andra stycket i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt (EUF-fordraget), jaimford
med artikel 54 1 EUF-fordraget, innefattar etableringsfriheten for bolag bland annat rétten
att bilda och driva sddana bolag pa de villkor som anges i etableringsmedlemsstatens
lagstiftning. Enligt Europeiska unionens domstols tolkning innefattar detta rétten for ett
bolag som bildats i enlighet med en medlemsstats lagstiftning att ombildas till ett bolag
som regleras av lagstiftningen 1 en annan medlemsstat, forutsatt att villkoren 1
lagstiftningen 1 denna andra medlemsstat, och sérskilt denna andra medlemsstats kriterium

for att faststilla att bolaget har en anknytning till dess rittsordning, &r uppfyllda.

Europaparlamentets och rddets direktiv (EU) 2017/1132 av den 14 juni 2017 om vissa
aspekter av bolagsritt (EUT L 169, 30.6.2017, s. 46).
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3) I avsaknad av harmonisering av unionsrétten har respektive medlemsstat, i enlighet med
artikel 54 i EUF-fordraget, behorighet att definiera den anknytningsfaktor som avgor
vilken nationell lagstiftning som ar tillamplig pa ett bolag. Enligt artikel 54 i
EUF-fordraget ar bolagets séte, dess huvudkontor och dess huvudsakliga verksamhet
jamstillda anknytningsfaktorer. Av detta foljer, som det klargjorts i rittspraxis, att den
omstdndigheten att enbart sétet, och inte huvudkontoret eller den huvudsakliga
verksamheten, flyttas inte 1 sig utesluter tillimpning av etableringsfriheten enligt artikel 49

1 EUF-fordraget.

4) Utvecklingen av rittspraxis har 6ppnat upp nya mojligheter for bolag pd den inre
marknaden for att gynna ekonomisk tillvaxt, effektiv konkurrens och produktivitet.
Samtidigt méste mélet med en inre marknad utan inre granser for bolag forenas med andra
mal for den europeiska integrationen, som socialt skydd i enlighet med artikel 3 i fordraget
om Europeiska unionen (EU-fordraget) och artikel 9 i EUF-fordraget samt frimjande av
dialogen mellan arbetsmarknadens parter i enlighet med artiklarna 151 och 152 1
EUF-fordraget. Bolagens ritt att gora gransdverskridande ombildningar, fusioner och
delningar bér gd hand 1 hand med och végas pé ett adekvat sitt mot skyddet av

arbetstagare, borgenirer och aktiedgare.
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)

(6)

(7

Avsaknaden av ett regelverk for gransdverskridande ombildningar och delningar leder till
rittslig fragmentering och oklarhet om réttsldget, och hindrar séledes utovandet av
etableringsfriheten. Det medfor ocksa att skyddet av arbetstagare, borgendrer och

minoritetsaktiedgare pa den inre marknaden inte blir optimalt.

Europaparlamentet har uppmanat kommissionen att anta harmoniserade regler for
gransoverskridande ombildningar och delningar. Ett harmoniserat regelverk skulle bidra
ytterligare till att undanrdja inskrdnkningar av etableringsfriheten och samtidigt
tillhandahélla ett tillrackligt skydd for intressenter som arbetstagare, borgenérer och

aktiedgare.

Kommissionen tillkénnagav i sitt meddelande av den 28 oktober 2015 med titeln Att
forbéttra den inre marknaden — bittre mojligheter for individer och foretag att den skulle
beddma behovet av att uppdatera de befintliga reglerna om gransdverskridande fusioner,
for att gora det léttare for sma och medelstora foretag att vilja affarsstrategier och béttre
anpassa sig till andrade marknadsvillkor, utan att det befintliga anstillningsskyddet
forsvagas. I sitt meddelande av den 25 oktober 2016 med titeln Kommissionens
arbetsprogram 2017: Ett EU som skyddar, forsvarar och sdtter medborgarna i centrum

tillkinnagav kommissionen ett initiativ for att underlatta gransoverskridande fusioner.
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(®) Utover nya regler om ombildningar foreskrivs i detta direktiv regler om
gransoverskridande delningar, for bdde partiella och fullstdndiga delningar, men de
reglerna giller enbart gransoverskridande delningar genom vilka nya bolag bildas. I detta
direktiv foreskrivs inte ndgot harmoniserat regelverk for gransdverskridande delningar dar
ett bolag overfor tillgangar och skulder till ett eller flera befintliga bolag, eftersom sadana
fall har ansetts vara mycket komplicerade, da de kréver att behoriga myndigheter fran flera
medlemsstater involveras och innebdr ytterligare risker i fraga om kringgaende av
unionsregler och nationella regler. Mgjligheten att bilda ett bolag med hjélp av delning
genom separation enligt detta direktiv erbjuder bolagen ett nytt harmoniserat forfarande pa
den inre marknaden. Det bor dock sta bolagen fritt att direkt etablera dotterbolag i andra

medlemsstater.
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©)

Detta direktiv bor inte vara tillampligt pd bolag 1 likvidation vars tillgdngar har borjat
fordelas. Dessutom bor medlemsstaterna kunna vilja att undanta bolag som ar foremal for
andra likvidationsforfaranden fran tillimpningen av detta direktiv. Medlemsstaterna bor
ocksa kunna vilja att inte tillimpa detta direktiv pa bolag som ar foremal for
insolvensforfaranden, enligt definitionen i nationell ritt, eller for ramverk for forebyggande
rekonstruktion, enligt definitionen i nationell rétt, oavsett om sddana forfaranden utgor en
del av ett nationellt insolvensregelverk eller regleras utanfor det. Medlemsstaterna bor
dessutom kunna vilja att inte tillimpa detta direktiv pa bolag som ar foremal for
krisforebyggande atgédrder enligt definitionen i Europaparlamentets och radets direktiv
2014/59/EU. Det hir direktivet bor inte paverka tillimpningen av Europaparlamentets och
radets direktiv (EU) 2019/10232.

Europaparlamentets och radets direktiv 2014/59/EU av den 15 maj 2014 om inrdttande av en
ram for dterhdmtning och resolution av kreditinstitut och virdepappersforetag och om
andring av ridets direktiv 82/891/EEG och Europaparlamentets och radets direktiv
2001/24/EG, 2002/47/EG, 2004/25/EG, 2005/56/EG, 2007/36/EG, 2011/35/EU,
2012/30/EU och 2013/36/EU samt Europaparlamentets och radets forordningar

(EU) nr 1093/2010 och (EU) nr 648/2012 (EUT L 173, 12.6.2014, s. 190).
Europaparlamentets och rédets direktiv (EU) 2019/1023 av den 20 juni 2019 om ramverk
for forebyggande rekonstruktion, om skuldavskrivning och néringsférbud och om atgérder
for att gora forfaranden rérande rekonstruktion, insolvens och skuldavskrivning effektivare
samt om dndring av direktiv (EU) 2017/1132 (Rekonstruktions- och insolvensdirektiv)
(EUT L 172, 26.6.2019, s. 18).
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(10) Med tanke pd komplexiteten i grainsdverskridande ombildningar, fusioner och delningar
(nedan gemensamt kallade grdnsoverskridande forfaranden) och de manga intressen som
berdrs, bor det i syfte att uppna klarhet om rattslaget foreskrivas en kontroll av
gransoverskridande forfarandens lagenlighet innan de far verkan. For detta &ndamal bor de
behoriga myndigheterna i involverade medlemsstater sékerstélla att ett beslut om
godkénnande av ett grinsoverskridande forfarande fattas pé ett skéligt, objektivt och icke-
diskriminerande sétt och pa grundval av alla relevanta uppgifter som kravs enligt

unionsratten och nationell rétt.

(11) Detta direktiv bor inte paverka medlemsstaternas befogenheter att ge arbetstagare ett stérkt

skydd i enlighet med det befintliga sociala regelverket.

(12) For att samtliga intressenters legitima intressen ska kunna beaktas inom de ramar som styr
ett gransoverskridande forfarande bor bolaget utarbeta och offentliggdra en plan for det
planerade forfarandet som innehaller de viktigaste uppgifterna om det. Forvaltnings- eller
ledningsorganet bor om sé foreskrivs i nationell rétt, eller i enlighet med nationell praxis,
eller bada, involvera arbetstagarrepresentanter pd styrelsenivé i beslutet om planen for ett
gransoverskridande forfarande. Sddana uppgifter bor atminstone omfatta den foreslagna
rittsliga formen for bolaget eller bolagen, stiftelseurkunden i tillimpliga fall,
bolagsordningen och forslaget till vigledande tidsplan for forfarandet och narmare
uppgifter om eventuella skyddsatgirder som erbjuds aktiedgare och borgenirer. Ett
meddelande bor offentliggoras i registret for att underrétta aktiedgarna, borgenirerna och
arbetstagarrepresentanterna eller, om sddana representanter inte finns, arbetstagarna sjélva,
om att de far lamna synpunkter pa det foreslagna forfarandet. Medlemsstaterna kan ocksé
besluta att den rapport fran en oberoende sakkunnig som kravs enligt detta direktiv maste

offentliggoras.
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(13)

I syfte att informera sina aktiedgare och arbetstagare bor det bolag som genomfor det
gransoverskridande forfarandet utarbeta en rapport for dem. Rapporten bor beskriva och
motivera det foreslagna gransoverskridande forfarandets réttsliga och ekonomiska aspekter
och dess konsekvenser for arbetstagarna. Rapporten bor i synnerhet beskriva det
gransoverskridande forfarandets konsekvenser nir det géller bolagets framtida verksambhet,
inbegripet dess dotterbolag. Nir det giller aktiedgare bor rapporten innehélla metoder for
gottgorelse som ér tillgédngliga for dem, sdrskilt information om deras rétt att 1imna
bolaget. Nér det géller arbetstagare bor rapporten beskriva konsekvenserna av det
foreslagna gransoverskridande forfarandet for anstéllningssituationen. I synnerhet bor
rapporten beskriva huruvida det skulle uppsta nagra vésentliga fordndringar av lagstadgade
anstillningsvillkor, av kollektivavtal eller av transnationella foretagsavtal, och av platserna
for bolagets verksamhetsorter, sdsom platsen for bolagets huvudkontor. Déarutdver bor
rapporten innehalla uppgifter om ledningsorganet och, i tillampliga fall, om personal,
utrustning, lokaler och tillgdngar fore och efter det gransdverskridande forfarandet och de
sannolika dndringarna av arbetets organisation, 16ner, specifika tjénsters placering och de
forvintade konsekvenserna for de arbetstagare som innehar dessa tjénster, liksom om
dialogen mellan arbetsmarknadens parter pd bolagsniva, inklusive, i tillimpliga fall,
arbetstagarrepresentation pa styrelseniva. Rapporten bor ocksa beskriva hur dessa

andringar skulle paverka eventuella dotterbolag till bolaget.
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Inget avsnitt for arbetstagare bor krdvas nér de enda arbetstagarna i bolaget ingar i dess
forvaltnings- eller ledningsorgan. For att stirka skyddet for arbetstagarna bor vidare
antingen arbetstagarna sjélva eller deras representanter kunna yttra sig éver det avsnitt i
rapporten dar konsekvenserna av det grainsoverskridande forfarandet for dem beskrivs.
Tillhandahallandet av denna rapport och av eventuella yttranden bor inte paverka
tillimpliga informations- och samradsforfaranden som inforts pa nationell niva, inbegripet
forfarandena efter genomforandet av Europaparlamentets och radets direktiv 2002/14/EG!
eller Europaparlamentets och radets direktiv 2009/38/EG?. Rapporten, eller rapporterna om
de utarbetas separat, bor vara tillgéngliga for aktiedgarna och for
arbetstagarrepresentanterna i det bolag som genomfor det grinsoverskridande forfarandet

eller, om sddana representanter inte finns, for arbetstagarna sjdlva.

Europaparlamentets och radets direktiv 2002/14/EG av den 11 mars 2002 om inrittande av
en allmén ram for information till och samrdd med arbetstagare i Europeiska gemenskapen
(EGT L 80, 23.3.2002, s. 29).

Europaparlamentets och rédets direktiv 2009/38/EG av den 6 maj 2009 om inréttande av ett
europeiskt foretagsrad eller ett forfarande 1 gemenskapsforetag och grupper av
gemenskapsforetag for information till och samrad med arbetstagare (EUT L 122,
16.5.20009, s. 28).
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(14) Planen for det gransdverskridande forfarandet, bolagets erbjudande om kontanterséttning
till de aktiedgare som vill 1dmna bolaget och, i tilldimpliga fall, aktiernas
utbytesforhallande, inbegripet beloppet for en eventuell kompletterande kontantersittning
enligt planen, bor granskas av en sakkunnig som ar oberoende i forhallande till bolaget.
Nar det géller den sakkunniga personens oberoende bor medlemsstaterna beakta de krav
som faststélls i artiklarna 22 och 22b i Europaparlamentets och radets direktiv

2006/43/EG!.

(15) De uppgifter som bolaget offentliggdr bor vara heltdckande och gora det mojligt for
intressenter att bedoma konsekvenserna av det planerade gransoverskridande forfarandet.
Bolag bor dock inte vara skyldiga att offentliggora konfidentiella uppgifter om detta skulle
dventyra deras affdarsposition, 1 enlighet med unionsrétten eller nationell réitt. Sddan
avsaknad av en skyldighet att offentliggéra uppgifter bor inte undergréva de dvriga kraven

1 detta direktiv.

1 Europaparlamentets och rddets direktiv 2006/43/EG av den 17 maj 2006 om lagstadgad
revision av arsredovisning, drsbokslut och koncernredovisning och om @ndring av radets
direktiv 78/660/EEG och 83/349/EEG samt om upphédvande av radets direktiv 84/253/EEG
(EUT L 157, 9.6.2006, s. 87).
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(16) Pa grundval av planen och rapporterna bor den bolagsstimma som hélls av aktiedgarna i
bolaget eller bolagen fatta beslut om huruvida planen och nédvindiga édndringar av
stiftelseurkunden, inbegripet bolagsordningen ska godkdnnas. Det &r viktigt att den
majoritet som kravs vid omrdstningen ar tillrdckligt stor i syfte att sdkerstilla att beslutet
fattas med en klar majoritet. Aktieigarna bor dessutom ha rétt att rosta om nérmare
bestammelser rorande arbetstagarnas medverkan, om de har forbehéllit sig denna ritt pa

bolagsstimman.

(17) Avsaknaden av harmoniserade skyddsatgéarder for aktiedgare har identifierats som ett
hinder for gransoverskridande forfaranden. Bolag och deras aktiedgare stoter pa manga
olika former av skydd, vilket leder till komplexitet och oklarhet om rittslédget. Aktiedgare
bor dérfor erbjudas samma minimiskyddsniva oavsett 1 vilken medlemsstat bolaget ar
beldget. Medlemsstaterna bor darfor kunna behalla eller infora ytterligare regler om skydd
for aktiedgare, savida inte sddana regler strider mot dem som foreskrivs i detta direktiv
eller mot etableringsfriheten. Aktiedgarnas individuella rtt till information bor inte

paverkas.
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(18)

Som en f6ljd av ett grinsoverskridande forfarande stills aktiedgare i ménga fall infor en
situation dér den lagstiftning som é&r tillimplig pa deras rittigheter dndras, eftersom de
blivit aktiedgare i ett bolag som omfattas av lagstiftningen i en annan medlemsstat &n den
medlemsstat vars lagstiftning var tillimplig pa bolaget fore forfarandet. Medlemsstaterna
bor déarfor atminstone erbjuda aktiedgare som innehar aktier med rostrétt och som rostat
emot godkdnnandet av planen en rétt att lamna bolaget och erhalla en kontanterséttning for
sina aktier som motsvarar virdet pa de aktierna. Det bor dock sta medlemsstaterna fritt att
besluta att erbjuda denna ritt dven till andra aktiedgare, till exempel aktiedgare som
innehar aktier utan rostrétt eller aktiedgare som, till foljd av en griansoverskridande delning,
skulle forvérva aktier i det mottagande bolaget till en andel som skiljer sig frdn den andel
som de innehade fore forfarandet, eller till aktiedgare for vilka den tillimpliga
lagstiftningen inte dndrats men for vilka vissa réttigheter skulle &ndras till f61jd av
forfarandet. Detta direktiv bor inte paverka nationella regler om giltighet av avtal om
forsaljning och dverlételse av aktier i bolag eller specifika krav pa rittslig form.
Medlemsstaterna bor till exempel kunna krdva en notariehandling eller en bekriftelse av

underskrifter.
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(19)

(20)

1)

Bolag bor i storsta mdjliga utstrickning kunna uppskatta kostnaderna for det
gransoverskridande forfarandet. Aktiedgarna bor darfor vara skyldiga att till bolaget
anmaéla huruvida de har beslutat att utdva rétten att avyttra sina aktier. Den skyldigheten
bor inte paverka eventuella formella krav i nationell rétt. Aktiedgarna kan ocksé vara
skyldiga att tillsammans med anmélan eller inom en sdrskild tidsfrist ange huruvida de
avser att invdnda mot den erbjudna kontantersittningen och kriva ytterligare

kontanterséttning.

Berdkningen av erbjudandet om kontantersittning bor baseras pa allmént accepterade
véirderingsmetoder. Aktiedgare bor ha rétt att invinda mot berdkningen och ifrdgasitta om
den erbjudna kontanterséttningen ar tillricklig, infor behoriga administrativa eller réttsliga
myndigheter eller organ som dr bemyndigade enligt nationell ritt, inklusive
skiljedomstolar. Medlemsstaterna bor kunna foreskriva att aktiedgare som har anmaélt att de
beslutat att utova sin rétt att avyttra sina aktier har ritt att ansluta sig till ett sadant
forfarande. Medlemsstaterna bor dven i nationell lagstiftning kunna faststilla tidsfrister for

sddan anslutning.

Savitt avser gransoverskridande fusioner eller delningar bor dock aktieéigare som inte hade
ritt att 1dmna bolaget, eller inte utovade denna rétt, ha ritt att invinda mot aktiernas
utbytesforhallande. Vid bedomningen av om aktiernas utbytesforhallande ar adekvat bor
den behoriga administrativa eller rittsliga myndigheten eller ett organ som bemyndigats
enligt nationell ritt ocksd ta hdnsyn till storleken pé eventuell kompletterande

kontanterséttning enligt planen.
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(22)

(23)

Efter ett gransdverskridande forfarande kan de tidigare borgenérerna till det eller de bolag
som genomfor forfarandet erfara att deras fordringar paverkats om det bolag som ér
ansvarigt for skulden regleras av lagstiftningen i en annan medlemsstat efter forfarandet. I
nuldget varierar reglerna om borgenirsskydd mellan medlemsstaterna, vilket avsevirt 6kar
komplexiteten i processen for det gransdverskridande forfarandet och leder till osdkerhet
bade for de involverade bolagen och for deras borgenérer nér det géller dtervinning eller

gottgorelse av deras fordringar.

For att sdkerstélla att borgendrer har lampligt skydd i fall da de inte 4r néjda med det skydd
som bolaget erbjuder i planen och da de kanske inte har funnit en tillfredsstéllande 16sning
tillsammans med bolaget bor borgenérer som underrittat bolaget i forvidg kunna ansdka om
skyddsétgirder hos den relevanta myndigheten. Vid beddmningen av sadana
skyddsétgirder bor den relevanta myndigheten ta hinsyn till huruvida vérdet av
borgendrens fordran pé bolaget eller en tredje part &tminstone uppgar till vardet fore det
gransoverskridande forfarandet och &r av motsvarande kreditkvalitet och huruvida

fordringsanspraket kan framstéllas i samma jurisdiktion.
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(24) Medlemsstaterna bor sikerstilla att borgendrer som ingatt ett affarsforhallande med
bolaget innan det hade offentliggjort sin avsikt att genomfora en gransdverskridande
ombildning ges tillrackligt skydd. Efter det att planen for det gransoverskridande
forfarandet har offentliggjorts bor borgendrer kunna beakta den potentiella effekten av
andringen av jurisdiktion och tilldimplig lag till f61jd av den gridnsoverskridande
ombildningen. Borgenirer som ska skyddas skulle kunna inbegripa nuvarande och tidigare
arbetstagare med intjdnade tjanstepensionsrittigheter och personer som mottar
tjdnstepensionsforméner. Utdver de allménna regler som faststélls i Europaparlamentets
och radets forordning (EU) nr 1215/2012' bor medlemsstaterna foreskriva att sédana
borgenérer har rétt att framstélla ett fordringsansprék i utgangsmedlemsstaten under en
period pa tva ar efter det att en grinsoverskridande ombildning fétt verkan. Den tvaariga
skyddsperiod som foreskrivs i detta direktiv med avseende pa den jurisdiktion till vilken
borgendrer vars fordringar har uppkommit fore offentliggérandet av planen for den
gransoverskridande ombildningen kan védnda sig bor inte paverka nationell ratt som

faststéller preskriptionsfrister for fordringar.

Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 1215/2012 av den 12 december 2012 om
domstols behorighet och om erkdnnande och verkstéllighet av domar pa privatrittens
omrade (EUT L 351, 20.12.2012, s. 1).
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(25) For att skydda borgenédrerna mot risken for att bolaget blir insolvent efter ett
gransoverskridande forfarande bor dessutom medlemsstaterna fa kréva att bolaget eller
bolagen lamnar en solvensforklaring dér det anges att de inte kénner till ndgra anledningar
till att bolaget eller bolagen efter det gransoverskridande forfarandet inte skulle kunna
fullgora sina forpliktelser. I denna situation boér medlemsstaterna kunna gora ledamoéterna
av ledningsorganet personligen ansvariga for forklaringens riktighet. Eftersom de réttsliga
traditionerna varierar mellan medlemsstaterna nir det giller anvdndning av
solvensforklaringar och deras potentiella konsekvenser bor det vara upp till
medlemsstaterna att besluta om 1dmpliga konsekvenser av att Idmna oriktiga eller
vilseledande forklaringar, vilka bor omfatta effektiva och proportionella sanktioner och

rittsligt ansvar som dr forenliga med unionsrétten.
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(26)

Det ér viktigt att sikerstilla att arbetstagarnas ritt till information och samrad vid
grinsdverskridande forfaranden respekteras fullt ut. Atgirder for information till och
samrad med arbetstagarna vid grinséverskridande forfaranden bor vidtas 1 enlighet med
den rittsliga ram som framgér av direktiv 2002/14/EG och, i tillimpliga fall {6r
gemenskapsforetag eller grupper av gemenskapsforetag, i enlighet med direktiv
2009/38/EG, samt, i fall d& den gransoverskridande fusionen eller den grinsoverskridande
delningen anses utgdra dverlatelse av foretag 1 den mening som avses i radets direktiv
2001/23/EG!, i enlighet med direktiv 2001/23/EG. Det hir direktivet paverkar inte radets
direktiv 98/59/EG?, direktiv 2001/23/EG, direktiv 2002/14/EG eller direktiv 2009/38/EG.
Med tanke pa att det har direktivet faststéller ett harmoniserat forfarande for
gransoverskridande forfaranden dr det emellertid 1dmpligt att ange sérskilt inom vilken
tidsram atgirderna for information till och samréd med arbetstagarna vid

gransoverskridande forfaranden bor vidtas.

Rédets direktiv 2001/23/EG av den 12 mars 2001 om tillnirmning av medlemsstaternas
lagstiftning om skydd for arbetstagares réttigheter vid dverlatelse av foretag, verksamheter
eller delar av foretag eller verksamheter (EGT L 82, 22.3.2001, s. 16).

Radets direktiv 98/59/EG av den 20 juli 1998 om tillndrmning av medlemsstaternas
lagstiftning om kollektiva uppsdgningar (EGT L 225, 12.8.1998, s. 16).

PE-CONS 84/19 LSV/cc 17

ECOMP.3.B SV



(27) Arbetstagarrepresentanter som foreskrivs i nationell lagstiftning eller, i tillimpliga fall, i
enlighet med nationell praxis, bor &ven omfatta eventuella relevanta organ som inréttats i
enlighet med unionsrétten, sisom det europeiska foretagsradet som inréttats 1 enlighet med
direktiv 2009/38/EG och det representationsorgan som inréttats 1 enlighet med radets

direktiv 2001/86/EG!.

(28) Medlemsstaterna bor sikerstilla att arbetstagarrepresentanter, nir de utfor sina uppdrag,
ges tillrdackligt skydd och tillrdckliga garantier 1 enlighet med artikel 7 1 direktiv
2002/14/EG, sa att de pa ett korrekt sétt kan utféra sina uppgifter.

(29) For att kunna analysera rapporten for arbetstagare bor ett bolag som genomfor ett
gransoverskridande forfarande tillhandahalla arbetstagarrepresentanterna de resurser som

kréavs for att de pé lampligt sétt ska kunna utdva de rattigheter som foljer av detta direktiv.

1 Rédets direktiv 2001/86/EG av den 8 oktober 2001 om komplettering av stadgan for
europabolag vad giller arbetstagarinflytande (EGT L 294, 10.11.2001, s. 22).
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(30) For att sikerstilla att arbetstagares medverkan inte forsdmras otillborligt till foljd av ett
gransoverskridande forfarande, i de fall det bolag som genomfor det granséverskridande
forfarandet har genomfort ett system for arbetstagares medverkan, bor det eller de bolag
som uppstar genom det gransoverskridande forfarandet vara skyldiga att anta en rittslig
form som tillater att sddan ratt till medverkan utdvas, inklusive genom nérvaro av
arbetstagarrepresentanter i bolagets eller bolagens lednings- eller tillsynsorgan. I sddana
fall bor dessutom, 1 fall da en forhandling 1 god tro mellan bolaget och dess arbetstagare
ager rum, forhandlingen foras i linje med det forfarande som foreskrivs i direktiv
2001/86/EG, i syfte att finna en uppgorelse i godo som forenar bolagets ritt att genomfora
ett gransoverskridande forfarande med arbetstagarnas ritt till medverkan. Som ett resultat
av sddana forhandlingar bor antingen en skrdddarsydd och dverenskommen lsning eller, i
avsaknad av en dverenskommelse, referensbestimmelser enligt bilagan till direktiv
2001/86/EG gélla i tillampliga delar. For att skydda antingen den 6verenskomna 16sningen
eller tillimpningen av referensbestimmelserna bor bolaget inte kunna avskaffa rétten till
medverkan genom att genomfora en pafdljande ombildning, fusion eller delning, inhemsk

eller gransoverskridande, inom fyra ar.
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(31) For att forhindra att arbetstagarnas rétt till medverkan kringgés genom ett
gransoverskridande forfarande bor det eller de bolag som genomfor det granséverskridande
forfarandet och som ér registrerade 1 den medlemsstat som foreskriver rétt till medverkan
for arbetstagare inte kunna genomfora ett gransoverskridande forfarande utan att forst
inleda forhandlingar med sina arbetstagare eller deras representanter nér det bolagets
genomsnittliga antal arbetstagare uppgér till fyra femtedelar av den nationella troskelnivan

for utlosande av sadan medverkan for arbetstagare.

(32) Inflytande for alla intressenter i gransoverskridande forfaranden, sérskilt for arbetstagare,
bidrar till ett 1dngsiktigt och hallbart tillvigagangssatt fran bolagens sida pé hela den inre
marknaden. I detta avseende spelar skyddet och framjandet av arbetstagarnas ratt till
medverkan 1 ett bolags styrelse en viktig roll, i synnerhet nér ett bolag flyttar eller
rekonstrueras dver grinser. Darfor dr det mycket viktigt att forhandlingarna om rétten till
medverkan vid grinsoverskridande forfaranden slutfors pa ett framgéangsrikt satt, och detta

boér uppmuntras.

(33) For att sékerstilla att det rdder en lamplig uppgiftsfordelning mellan medlemsstaterna och
en effektiv och &ndamalsenlig forhandskontroll av grinsoverskridande forfaranden bor de
behoriga myndigheterna i medlemsstaterna for det eller de bolag som genomfor det
gransoverskridande forfarandet ha befogenhet att utfarda ett ombildnings-, fusions- eller
delningsintyg (nedan kallade forfarandeintyg). De behdriga myndigheterna i
medlemsstaterna for det eller de bolag som uppstér till f61jd av det gransdverskridande

forfarandet bor inte kunna godkénna det gransoverskridande forfarandet utan ett sddant

intyg.
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(34) For att utfiarda ett forfarandeintyg bor medlemsstaterna for det eller de bolag som
genomfor det grinsoverskridande forfarandet utse, i enlighet med nationell rétt, en eller
flera myndigheter som &r behoriga att kontrollera forfarandets lagenlighet. Den behoriga
myndigheten skulle kunna omfatta domstolar, notarius publicus eller andra myndigheter,
en skattemyndighet eller en myndighet med tillsyn 6ver finansiella tjdnster. Om det finns
fler 4n en behdrig myndighet bor bolaget kunna ansdka om forfarandeintyget hos en enda
behorig myndighet som utsetts av medlemsstaterna och som bor skdta samordningen med
ovriga behoriga myndigheter. Den behoriga myndigheten bér bedoma huruvida alla
relevanta villkor har efterlevts och huruvida alla forfaranden och formaliteter i den
medlemsstaten har slutforts korrekt och bor besluta huruvida ett forfarandeintyg ska
utfardas inom tre méinader efter bolagets ansokan, sdvida den behoriga myndigheten inte
har sérskild misstanke om att det gransoverskridande forfarandet genomfors for otillborliga
eller bedrigliga dndamal som leder till att unionsritten eller nationell rétt undgas eller
kringgés eller som syftar till detta, eller for kriminella &ndamal, och bedomningen kréver

att ytterligare uppgifter beaktas eller att ytterligare utredningar gors.
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(35)

Under vissa omstandigheter skulle bolagens ritt att genomfora ett gransoverskridande
forfarande kunna utnyttjas for otillborliga eller bedrigliga andamal, till exempel for att
kringga arbetstagarnas rittigheter, socialforsdkringsavgifter eller skyldigheter i fraga om
skatt, eller for kriminella andamal. Det &r sdrskilt viktigt att motverka “’skalbolag” eller
“frontforetag” som bildas i syfte att undgé, kringga eller 6vertrdda unionsrétten eller
nationell ritt. Om det i samband med kontrollen av ett gransdverskridande forfarandes
lagenlighet kommer till den behdriga myndighetens kdnnedom, inbegripet genom samrad
med relevanta myndigheter, att det gransoverskridande forfarandet genomfors for
otillborliga eller bedrigliga andamal som leder till att unionsrétten eller nationell rétt
undgés eller kringgas eller som syftar till detta, eller for kriminella &ndamaél, bor den inte
utfarda forfarandeintyget. De relevanta forfarandena, inbegripet eventuella bedomningar,
bor genomforas 1 enlighet med nationell ritt. [ sddana fall boér den behoriga myndigheten

kunna forlanga beddmningsperioden med hogst tre ménader.
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(36)

Om den behoriga myndigheten har sirskild misstanke om att det gransoverskridande
forfarandet genomfors for otillborliga eller bedrigliga dndamal, bor den vid beddmningen
beakta alla relevanta sakforhallanden och omsténdigheter och, i relevanta fall, beakta
atminstone vdgledande faktorer rorande sdrdragen hos etableringen i den medlemsstat dér
bolaget eller bolagen ska registreras efter det gransoverskridande forfarandet, inbegripet
avsikten med forfarandet, sektorn, investeringar, nettoomséttning och vinst eller forlust,
antal arbetstagare, balansrikningens sammanséttning, skatterittslig hemvist, tillgdngar och
var dessa finns, utrustning, de verkliga huvudménnen 1 bolaget, sedvanliga arbetsplatser for
arbetstagarna och specifika grupper av arbetstagare, den plats dér sociala avgifter ska
betalas, antalet arbetstagare som utstationerats under dret fore det gransoverskridande
forfarandet i den mening som avses 1 Europaparlamentets och radets férordning

(EG) nr 883/2004! och Europaparlamentets och radets direktiv 96/71/EG?, antalet
arbetstagare som arbetar samtidigt i fler &n en medlemsstat i den mening som avses i
forordning (EG) nr 883/2004 och de afférsrisker som bolaget eller bolagen dvertar fore och

efter det gransoverskridande forfarandet.

Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 883/2004 av den 29 april 2004 om
samordning av de sociala trygghetssystemen (EUT L 166, 30.4.2004, s. 1).
Europaparlamentets och radets direktiv 96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband med tillhandahéllande av tjénster (EGT L 18,
21.1.1997,s. 1).
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Beddmningen bor ocksa ta hinsyn till relevanta sakforhallanden och omsténdigheter som
rOr arbetstagarnas rétt till medverkan, i synnerhet nir det géller forhandlingar om sadana
rattigheter ndr dessa forhandlingar har utlosts av att fyra femtedelar av den tillimpliga
nationella tréskelnivan uppnatts. Alla dessa aspekter bor enbart betraktas som viagledande
faktorer i den Overgripande beddmningen och bor dirfor inte beaktas separat. Om det
gransoverskridande forfarandet skulle leda till att platsen for bolagets faktiska ledning eller
for dess ekonomiska verksamhet forlades till den medlemsstat diar bolaget eller bolagen ska
registreras efter det gransoverskridande forfarandet far den behoriga myndigheten betrakta
detta som en indikation pa att det inte &r fraga om omsténdigheter som leder till

otillborlighet eller bedrigeri.

(37) Den behoriga myndigheten bor ocksd kunna erhélla alla relevanta uppgifter och handlingar
frén det bolag som genomfor det gransdverskridande forfarandet, eller frén andra behoriga
myndigheter, inbegripet dem som ar beldgna i destinationsmedlemsstaten, i syfte att
genomfora kontrollen av det grinsoverskridande forfarandets lagenlighet inom ramen for
de forfaranden som faststélls 1 nationell ritt. Medlemsstaterna bor kunna foreskriva vilka
konsekvenser som forfaranden som inletts av aktiedgare och borgenérer i enlighet med

detta direktiv kan fa for utfirdandet av forfarandeintyget.
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(38) Vid den beddmning som krévs for att erhélla ett forfarandeintyg bor den behoriga
myndigheten kunna anlita en oberoende sakkunnig. Medlemsstaterna bor faststilla regler
for att sékerstélla att den sakkunniga personen — eller den juridiska person for vars rdkning
den sakkunniga personen &r verksam — &r oberoende 1 forhallande till det bolag som
ansoker om forfarandeintyget. Den sakkunniga personen bor utses av den behoriga
myndigheten och bor inte ha ndgon tidigare eller aktuell koppling till det berdrda bolaget

som skulle kunna péverka den sakkunniga personens oberoende.

(39) For att sdkerstélla att det bolag som genomfor det gransoverskridande forfarandet inte
skadar sina borgenérers intressen bor den behdriga myndigheten kunna kontrollera i
synnerhet huruvida bolaget har fullgjort sina skyldigheter gentemot offentliga borgenérer
och huruvida eventuella 6ppna dtaganden ar tillridckligt sdkrade. I synnerhet bor den
behoriga myndigheten kunna kontrollera huruvida bolaget ar féremal for eventuella
pagéende domstolsforfaranden som ror till exempel Overtradelse av sociallagstiftning eller
arbets- eller miljorétt, som i sin tur kan leda till att ytterligare skyldigheter aldggs bolaget,

inbegripet gentemot medborgare och privata aktorer.

(40) Medlemsstaterna bor foreskriva réittssdkerhetsgarantier som dverensstimmer med de
allménna principerna om tillgang till rattslig provning, vilket inbegriper att foreskriva en
mojlighet att prova de behoriga myndigheternas beslut 1 forfaranden som ror
gransoverskridande forfaranden, en mojlighet att skjuta upp den tidpunkt da ett
forfarandeintyg far verkan sa att parterna kan vécka talan vid den behoriga domstolen och

en mojlighet att om sa dr lampligt {2 till stdnd interimistiska atgarder.
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(41)

(42)

(43)

Medlemsstaterna bor sikerstilla att vissa steg 1 forfarandet — ndrmare bestimt
offentliggdrandet av planen, ans6kan om ett forfarandeintyg och inlimnande av uppgifter
och handlingar for destinationsmedlemsstatens kontroll av det granséverskridande
forfarandets lagenlighet — kan goras helt och hallet online utan att de sokande behdver
instélla sig personligen vid en behdrig myndighet i medlemsstaterna. Bolagsrittsliga regler
om anvindning av digitala verktyg och processer, inbegripet relevanta skyddsatgérder, bor
tillimpas pa lampligt sitt. Den behoriga myndigheten bor kunna ta emot ansokan om
forfarandeintyget online, inklusive inlimnande av uppgifter och handlingar, savida det inte

i undantagsfall r tekniskt omojligt for den behdriga myndigheten i friga.

For att sdnka kostnaderna, forkorta forfarandena och minska den administrativa bérdan for
bolag bor medlemsstaterna tilldmpa den sa kallade engdngsprincipen inom bolagsritten,
vilket innebdr att bolag inte dr skyldiga att limna in samma uppgifter till fler &n en
offentlig myndighet. Bolag bor till exempel inte vara skyldiga att 1imna in samma

uppgifter till bade det nationella registret och medlemsstatens officiella kungorelseorgan.

For att sorja for en ldmplig transparensniva och anvindning av digitala verktyg och
processer bor de forfarandeintyg som utfirdas av de behoriga myndigheterna 1 olika
medlemsstater delas genom systemet for ssmmankoppling av register och goras
tillgdngliga for allménheten. I enlighet med den allménna princip som ligger till grund for

direktiv (EU) 2017/1132 bor ett sddant informationsutbyte alltid vara kostnadsfritt.
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(44)

(45)

En gransoverskridande ombildning innebér att ett bolag dndrar réttslig form utan att forlora
sin status som juridisk person. Varken en gransdverskridande ombildning eller en
gransoverskridande fusion eller delning bor dock leda till att kraven f6r bolagsbildning i
den medlemsstat dér bolaget ska registreras efter det gransoverskridande forfarandet
kringgés. Sadana villkor, inbegripet kravet pa att ha huvudkontoret i
destinationsmedlemsstaten och kraven rorande obehoriga styrelseledamdéter, bor efterlevas
till fullo av bolaget. Destinationsmedlemsstatens tillampning av sddana krav bor dock inte,
vad géller gransoverskridande ombildningar, inverka pé kontinuiteten i det ombildade

bolagets status som juridisk person.

Nar ett forfarandeintyg har mottagits och efter en kontroll av att de rittsliga kraven i den
medlemsstat dir bolaget ska registreras efter det gransoverskridande forfarandet dr
uppfyllda, inbegripet en mojlig kontroll av huruvida det grinséverskridande forfarandet
utgor ett kringgdende av unionsritt eller nationell rétt, bor de behdriga myndigheterna
registrera bolaget i den medlemsstatens register. Forst efter denna registrering bor den
behoriga myndigheten i den tidigare medlemsstaten for det eller de bolag som genomfor
det grinsoverskridande forfarandet avregistrera bolaget fran sitt eget register. De behdriga
myndigheterna i den medlemsstat dar bolaget ska registreras efter det gransoverskridande

forfarandet bor inte kunna ifragasitta de uppgifter som ldmnas i forfarandeintyget.
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(46) For att 0ka transparensen vid gransdverskridande forfaranden dr det viktigt att registren i
involverade medlemsstater innehaller nédvéndig information fran andra register om de
bolag som deltar i gransoverskridande forfaranden for att kunna spéra dessa bolags
historia. I synnerhet bor bolagets akt i det register dér bolaget var registrerat fore det
gransoverskridande forfarandet innehélla det nya registreringsnummer som bolaget
tilldelats efter det gransdverskridande forfarandet. P4 motsvarande sitt bor bolagets akt i
det register dir det registreras efter det gransoverskridande forfarandet innehélla det
ursprungliga registreringsnummer som bolaget tilldelats fore det gransoverskridande

forfarandet.

(47) Efter en gransoverskridande ombildning bor det bolag som &r resultatet av ombildningen
(nedan kallat det ombildade bolaget) behdlla sin status som juridisk person, sina tillgdngar
och skulder och samtliga rattigheter och skyldigheter, inbegripet réttigheter och
skyldigheter till foljd av avtal, atgérder eller underlételser. I synnerhet bor det ombildade
bolaget respektera rittigheter och skyldigheter som foljer av anstéllningsavtal eller

anstillningsforhédllanden, inklusive eventuella kollektivavtal.
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(48)

(49)

Efter en griansoverskridande fusion bor tillgdngar och skulder och samtliga réttigheter och
skyldigheter, inbegripet réttigheter och skyldigheter till f61jd av avtal, atgérder eller
underlételser, 6verforas till det 6vertagande bolaget eller till det nya bolaget, och de
aktiedgare 1 de fusionerande bolagen som inte utdvar sin rétt att lamna bolaget bor bli
aktiedgare i det Overtagande respektive det nya bolaget. I synnerhet bor det 6vertagande
eller det nya bolaget respektera de réttigheter och skyldigheter som foljer av

anstdllningsavtal eller anstillningsforhallanden, inklusive eventuella kollektivavtal.

Efter en gransdverskridande delning bor tillgdngarna och skulderna, och samtliga
rittigheter och skyldigheter, inbegripet rittigheter och skyldigheter till foljd av avtal,
atgdrder eller underlatelser, overforas till de mottagande bolagen i enlighet med den
fordelning som anges 1 delningsplanen, och de aktiedgare i det bolag som delas som inte
utovar sin ritt att limna bolaget bor bli aktiedgare 1 de mottagande bolagen, kvarstd som
aktiedgare i det bolag som delas eller bli aktiedgare i bada bolagen. I synnerhet bor de
mottagande bolagen respektera réttigheter och skyldigheter som foljer av anstéllningsavtal

eller anstédllningsforhallanden, inklusive eventuella kollektivavtal.
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(50)

(1)

(52)

Av rittssikerhetsskél bor det inte vara mojligt att ogiltigforklara ett gransdverskridande
forfarande som har fatt verkan i enlighet med det forfarande som faststélls i detta direktiv.
Denna inskrankning bor inte paverka medlemsstaternas befogenheter, bland annat, i1 fraga
om straffritt, forebyggande och bekdmpning av finansiering av terrorism,
sociallagstiftning, beskattning och brottsbekdmpning i1 enlighet med nationell lagstiftning, i
synnerhet om de behoriga myndigheterna eller andra relevanta myndigheter konstaterar,
efter det att det grainsdverskridande forfarandet har fatt verkan och sirskilt pa grundval av
ny viasentlig information, att det gransoverskridande forfarandet genomforts for otillborliga
eller bedrdgliga andamal som leder till att unionsritten eller nationell rétt undgés eller
kringgés eller som syftar till detta, eller for kriminella &ndamal. I detta sammanhang skulle
de behoriga myndigheterna ocksd kunna bedéma om den tillimpliga nationella
troskelnivin for arbetstagarnas medverkan i medlemsstaten for det bolag som genomfor
det gransoverskridande forfarandet uppnétts eller 6verskridits under aren efter det

gransoverskridande forfarandet.

Inga grianséverskridande forfaranden bor paverka ansvaret 1 friga om skattskyldighet for

ett bolags verksamhet fore forfarandet 1 frga.

For att garantera arbetstagarnas réttigheter utdver ritten till medverkan paverkar det hir
direktivet inte direktiven 98/59/EG, 2001/23/EG, 2002/14/EG och 2009/38/EG. Nationell
lagstiftning bor ocksé gélla for fragor som inte omfattas av tillimpningsomradet for detta

direktiv, exempelvis i friga om skatter eller social trygghet.
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(33)

(54)

Detta direktiv inverkar inte pa de rittsliga eller administrativa bestimmelser 1 nationell rétt
angdende skatter som tas ut av medlemsstaterna eller deras territoriella och administrativa
enheter, inbegripet kontroll av att skattereglerna efterlevs i samband med

gransoverskridande forfaranden.

Detta direktiv paverkar inte tillimpningen av radets direktiv 2009/133/EG!,
(EU) 2015/23762, (EU) 2016/8813, (EU) 2016/1164* eller (EU) 2018/8225.

Rédets direktiv 2009/133/EG av den 19 oktober 2009 om ett gemensamt beskattningssystem
for fusion, fission, partiell fission, Gverforing av tillgdngar och utbyte av aktier eller andelar
som berdr bolag i olika medlemsstater samt om flyttning av ett europabolags eller en
europeisk kooperativ forenings site fran en medlemsstat till en annan (EUT L 310,
25.11.2009, s. 34).

Rédets direktiv (EU) 2015/2376 av den 8 december 2015 om dndring av direktiv
2011/16/EU vad giller obligatoriskt automatiskt utbyte av upplysningar i friga om
beskattning (EUT L 332, 18.12.2015, s. 1).

Rédets direktiv (EU) 2016/881 av den 25 maj 2016 om andring av direktiv 2011/16/EU vad
géller obligatoriskt automatiskt utbyte av upplysningar i fraga om beskattning (EUT L 146,
3.6.2016, s. 8).

Rédets direktiv (EU) 2016/1164 av den 12 juli 2016 om faststdllande av regler mot
skatteflyktsmetoder som direkt inverkar pa den inre marknadens funktion (EUT L 193,
19.7.2016, s. 1).

Rédets direktiv (EU) 2018/822 av den 25 maj 2018 om andring av direktiv 2011/16/EU vad
géller obligatoriskt automatiskt utbyte av upplysningar i frdga om beskattning som rér
rapporteringspliktiga gransoverskridande arrangemang (EUT L 139, 5.6.2018, s. 1).
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(55) Detta direktiv pdverkar inte tillimpningen av de bestimmelser i Europaparlamentets och
radets direktiv (EU) 2015/849! som ror risker for penningtvitt och finansiering av
terrorism, sarskilt skyldigheterna déri i fraga om att vidta lampliga atgirder for
kundkédnnedom utifran en riskkdnslighetsanalys och 1 friga om att identifiera och registrera
den verkliga huvudmannen for varje eventuell nyskapad enhet i den medlemsstat dar

bolaget bildas.

(56) Detta direktiv paverkar inte unionsritt om transparens och aktiedgares rattigheter i
borsnoterade foretag, eller nationella regler som foreskrivits eller inforts pa grundval av

sddan unionsratt.

(57) Detta direktiv paverkar inte unionsritt om kreditférmedlare och andra finansforetag, eller

nationella regler som foreskrivits eller inforts pa grundval av sédan unionsrétt.

1 Europaparlaments och rédets direktiv (EU) 2015/849 av den 20 maj 2015 om &tgéirder for att
forhindra att det finansiella systemet anvénds for penningtviétt eller finansiering av
terrorism, om @ndring av Europaparlaments och rédets férordning (EU) nr 648/2012 och om
upphédvande av Europaparlamentets och rédets direktiv 2005/60/EG och kommissionens
direktiv 2006/70/EG (EUT L 141, 5.6.2015, s. 73).
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(58)

(39)

(60)

Eftersom malen for detta direktiv, ndmligen att underldtta och reglera gransoverskridande
ombildningar, fusioner och delningar, inte i tillrdcklig utstrickning kan uppnés av
medlemsstaterna utan snarare, pa grund av dess omfattning och verkningar, kan uppnas
battre pa unionsniva, kan unionen vidta atgérder i enlighet med subsidiaritetsprincipen i
artikel 5 1 EU-fordraget. I enlighet med proportionalitetsprincipen i samma artikel gér detta

direktiv inte utover vad som dr nddvéndigt for att uppna dessa mal.

Detta direktiv star i dverensstimmelse med de grundliaggande réttigheter och principer som

erkénns sérskilt i Europeiska unionens stadga om de grundlaggande réttigheterna.

I enlighet med den gemensamma politiska forklaringen av den 28 september 2011 frén
medlemsstaterna och kommissionen om forklarande dokument!, har medlemsstaterna
atagit sig att, ndr det dr berdttigat, lata anmilan av inforlivandeatgérder atfoljas av ett eller
flera dokument som forklarar forhéllandet mellan de olika delarna i direktivet och
motsvarande delar i de nationella instrumenten for inforlivande. Lagstiftaren anser att det

ar beréttigat att sddana dokument 6versands avseende detta direktiv.

1

EUT C 369, 17.12.2011, s. 14.
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(61)

(62)

(63)

Kommissionen bor gora en utvdrdering av detta direktiv, inbegripet en utvérdering av
genomforandet av bestimmelserna om information till, samrdd med och medverkan for
arbetstagare vid gransoverskridande forfaranden. Utvirderingen bor sérskilt syfta till att
bedoma grianséverskridande forfaranden dér forhandlingar om arbetstagarnas medverkan
utlosts genom att fyra femtedelar av den tillimpliga troskelnivén har uppnatts, och till att
utrona huruvida dessa bolag, efter det gransdverskridande forfarandet, uppnatt eller
overskridit den tillimpliga troskelnivan for arbetstagarnas medverkan i medlemsstaten for
det bolag som genomfort det grainsdverskridande forfarandet. I enlighet med punkt 22 1 det
interinstitutionella avtalet av den 13 april 2016 om bittre lagstiftning! (nedan kallat det
interinstitutionella avtalet) bor denna utvirdering baseras pa de fem kriterierna effektivitet,
dndamaélsenlighet, relevans, konsekvens och mervirde och ligga till grund for

konsekvensbedomningar av olika alternativ for vidare dtgérder.

Information bor samlas in for att bedoma resultatet av bestimmelserna i1 det hir direktivet i
forhéllande till de efterstravade mélen och for att fa underlag for en utvérdering av direktiv

(EU) 2017/1132 1 enlighet med punkt 22 i det interinstitutionella avtalet.

Direktiv (EU) 2017/1132 bor dérfor dndras 1 enlighet med detta.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

1

EUT L 123, 12.5.2016, s. 1.
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Artikel 1
Andringar av direktiv (EU) 2017/1132

Direktiv (EU) 2017/1132 ska éndras pa foljande sétt:
1. I artikel 1 ska sjédtte strecksatsen ersdttas med foljande:

2

—  griansoverskridande ombildningar, gransdverskridande fusioner och

gransoverskridande delningar av bolag med begrinsat ansvar,”.
2. I artikel 18.3 ska foljande led inforas:

“aa) handlingar och information som avses i artiklarna 86g, 86n, 86p, 123, 127a, 130,
160g, 160n och 160p,”.

3. Artikel 24 ska dndras pa foljande sétt:
a)  Led e ska ersittas med foljande:

”e) Den detaljerade forteckningen dver uppgifter som ska dverforas for

informationsutbyte mellan register enligt artiklarna 20, 28a, 28c, 30a och 34.”
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b)  Foljande led ska inforas:

“ea) Den detaljerade forteckningen over uppgifter som ska dverforas for
informationsutbyte mellan register och for offentliggérande enligt artiklarna

86g, 86n, 86p, 123, 127a, 130, 160g, 160n och 160p.”
c) Itredje stycket ska foljande mening léggas till:

”Kommissionen ska anta de genomforandeakter som avses i led ea senast

den ... [18 manader efter dagen for detta d&ndringsdirektivs ikrafttradande].”
4. Rubriken till avdelning II ska erséttas med foljande:

”OMBILDNING, FUSION OCH DELNING AV BOLAG MED BEGRANSAT
ANSVAR”.

5. I avdelning II ska f6ljande kapitel inforas fore kapitel I:

"KAPITEL -1

Grinsoverskridande ombildningar

Artikel 86a

Tilldmpningsomrdde

1. Detta kapitel ska tillimpas pa ombildningar av bolag med begrinsat ansvar som har
bildats i enlighet med en medlemsstats lagstiftning och som har sitt site, sitt
huvudkontor eller sin huvudsakliga verksamhet inom unionen till bolag med

begréinsat ansvar som omfattas av lagstiftningen 1 en annan medlemsstat.

PE-CONS 84/19 LSV/ce 36
ECOMP.3.B SV



Detta kapitel ska inte tillimpas pé gransoverskridande ombildningar som omfattar ett
bolag vars syfte ar kollektiva investeringar av kapital som erhalls fran allménheten,
som bedriver verksamhet pa grundval av principen om riskspridning och vars
andelar, pd innehavarnas begédran, aterkops eller inldses, direkt eller indirekt, ur det
bolagets tillgingar. Atgirder som vidtas av ett sidant bolag for att sikerstilla att
borsvérdet pa dess andelar inte skiljer sig avsevért fran vérdet pd dess nettotillgangar

ska anses motsvara sddant aterkdp eller sadan inlosen.

Medlemsstaterna ska sdkerstélla att detta kapitel inte tillimpas pa bolag under ndgon

av foljande omsténdigheter:
a)  Bolaget dr i likvidation och har borjat fordela tillgangarna till sina aktiedgare.

b)  Bolaget dr foremal for resolutionsverktyg, resolutionsbefogenheter och

resolutionsmekanismer som framgar av avdelning IV 1 direktiv 2014/59/EU.
Medlemsstaterna far besluta att inte tillimpa detta kapitel pa bolag som ar

a)  foremal for insolvensforfaranden eller foremal for ramverk for forebyggande

rekonstruktion,
b)  foremal for andra likvidationsforfaranden @n de som avses i1 punkt 3 a, eller

c)  foremal for krisforebyggande atgarder enligt definitionen i artikel 2.1.101 1
direktiv 2014/59/EU.
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Artikel 86b

Definitioner

I detta kapitel avses med

1.

bolag: ett bolag med begrinsat ansvar av en typ som fortecknas i bilaga II som

genomfor en grinsoverskridande ombildning,

gransoverskridande ombildning: ett forfarande dér ett bolag, utan att upplosas,
avvecklas eller trdda i likvidation, ombildar den réttsliga form under vilken det ar
registrerat i en utgangsmedlemsstat till en réttslig form i1 destinationsmedlemsstaten,
sdsom anges i bilaga II, och dverfor atminstone sitt séte till

destinationsmedlemsstaten utan att forlora sin status som juridisk person,

utgangsmedlemsstat: en medlemsstat dir ett bolag dr registrerat fore en

gransoverskridande ombildning,

destinationsmedlemsstat: en medlemsstat dér ett ombildat bolag &r registrerat till

foljd av en grinsoverskridande ombildning,

ombildat bolag: ett bolag som bildats 1 en destinationsmedlemsstat till foljd av en

gransoverskridande ombildning.
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Artikel 86¢

Férfaranden och formaliteter

I 6verensstammelse med unionsritten ska lagstiftningen i utgangsmedlemsstaten reglera de
delar av forfarandena och formaliteterna som ska fullgéras i samband med den
gransoverskridande ombildningen for att erhdlla ombildningsintyget, medan lagstiftningen
1 destinationsmedlemsstaten ska reglera de delar av forfarandena och formaliteterna som

ska fullgoras efter det att ombildningsintyget erhéllits.

Artikel 86d

Plan for grdnsoverskridande ombildningar

Bolagets forvaltnings- eller ledningsorgan ska utarbeta en plan for den grinsoverskridande
ombildningen. Planen for den gransdverskridande ombildningen ska dtminstone innehélla

uppgifter om
a)  bolagets rittsliga form, namn och séte i utgdngsmedlemsstaten,

b)  det ombildade bolagets foreslagna rittsliga form, namn och site i

destinationsmedlemsstaten,

c)  bolagets stiftelseurkund i destinationsmedlemsstaten, 1 tillimpliga fall, och

bolagsordningen om denna finns 1 ett sirskilt instrument,
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d)

den foreslagna végledande tidsplanen for den gransoverskridande ombildningen,

e) de rattigheter som det ombildade bolaget tilldelar aktieigare med speciella réttigheter
eller innehavare av andra virdepapper dn aktier som representerar bolagets kapital,
eller de atgdrder som foreslas avseende detta,

f)  skyddsatgirder som erbjuds borgenirer, sdisom garantier eller utfastelser,

g)  eventuella sdrskilda formaner som beviljas ledamdéter 1 bolagets forvaltnings-,
lednings, tillsyns- eller kontrollorgan,

h)  huruvida bolaget varit féremal for ndgon stimulansatgérd eller mottagit subventioner
i utgangsmedlemsstaten under de senaste fem aren,

1)  ndrmare uppgifter om erbjudandet om kontantersittning till aktieigare i enlighet med
artikel 861,

j)  den grinsoverskridande ombildningens sannolika foljder for sysselséttningen,

k) ilampliga fall, information om de forfaranden genom vilka nérmare bestimmelser
om arbetstagares inflytande 6ver besluten om deras rétt till medverkan i det
ombildade bolaget faststélls i enlighet med artikel 861.
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Artikel 86e

Forvaltnings- eller ledningsorganets rapport till aktiedgare och arbetstagare

1.  Bolagets forvaltnings- eller ledningsorgan ska utarbeta en rapport till aktiedgare och
arbetstagare som dels beskriver och ger underlag till de réttsliga och ekonomiska
aspekterna av den griansoverskridande ombildningen, dels beskriver den

gransoverskridande ombildningens konsekvenser for arbetstagarna.

Den ska sdrskilt beskriva den gransoverskridande ombildningens konsekvenser for

bolagets framtida verksamhet.

2. Rapporten ska ocksa innehalla ett avsnitt for aktiefigare och ett avsnitt for

arbetstagare.

Bolaget far besluta att antingen utarbeta en rapport som innehéller de tva avsnitten
eller utarbeta separata rapporter for aktiedgare respektive arbetstagare som innehaller

det relevanta avsnittet.
3. Avsnittet for aktiedgare i rapporten ska sirskilt beskriva foljande:

a)  Kontantersittningen och den metod som anvénts for att faststélla

kontanterséttningen.
b)  Den gransoverskridande ombildningens konsekvenser for aktiedgare.

c)  De rittigheter och metoder for gottgorelse som ar tillgingliga for aktiedgare

1 enlighet med artikel 861.
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4.  Avsnittet for aktiedgare i rapporten ska inte krdvas nir samtliga aktiedgare i bolaget
har gatt med pa att detta krav kan frangés. Medlemsstaterna far undanta enmansbolag

frén bestimmelserna 1 denna artikel.
5. Auvsnittet for arbetstagare 1 rapporten ska sarskilt beskriva foljande:

a)  Den griansoverskridande ombildningens konsekvenser for
anstéllningsforhédllanden och i tillimpliga fall eventuella atgérder for att skydda

dessa forhallanden.

b)  Visentliga dndringar av de géllande anstillningsvillkoren eller av platserna for

bolagets verksamhet.

c)  Hur de faktorer som anges i leden a och b paverkar eventuella dotterbolag till

bolaget.

6.  Rapporten eller rapporterna ska, tillsammans med planen for den grinséverskridande
ombildningen i forekommande fall, &tminstone goras tillgingliga elektroniskt for
aktiedgarna och arbetstagarrepresentanterna eller, om sddana representanter inte
finns, for arbetstagarna sjilva, minst sex veckor fore dagen for den bolagsstimma

som avses 1 artikel 86h.
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7. Om bolagets forvaltnings- eller ledningsorgan i god tid erhéller ett yttrande om den
information som avses i punkterna 1 och 5 fran arbetstagarrepresentanterna eller, om
sadana representanter inte finns, fran arbetstagarna sjdlva, i enlighet med nationell

ratt, ska aktiedgarna informeras om detta och yttrandet bifogas rapporten.

8. Avsnittet for arbetstagare i rapporten ska inte krdvas nér ett bolag och dess eventuella
dotterbolag inte har ndgra arbetstagare utdver dem som ingér i forvaltnings- eller

ledningsorganet.

9.  Om kravet pa det avsnitt for aktiedgare i rapporten som avses i punkt 3 frangas 1
enlighet med punkt 4 och det avsnitt for arbetstagare som avses i punkt 5 inte kravs

enligt punkt 8, ska det inte krdvas nagon rapport.

10. Punkterna 1-9 i denna artikel ska inte paverka géllande informations- och
samrédsrattigheter och dartill relaterade forfaranden som foreskrivs pa nationell niva

efter inforlivandet av direktiven 2002/14/EG och 2009/38/EG.
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Artikel 86f

Rapport av oberoende sakkunnig

1.  Medlemsstaterna ska sédkerstélla att en oberoende sakkunnig granskar planen for
gransoverskridande ombildning och utarbetar en rapport for aktiedgare. Rapporten
ska goras tillgdnglig for aktiedgarna minst en manad fore dagen for den
bolagsstimma som avses i artikel 86h. Beroende pa medlemsstatens lagstiftning far

den sakkunniga personen vara en fysisk eller en juridisk person.

2. Den rapport som avses 1 punkt 1 ska under alla omstandigheter inbegripa den
sakkunniga personens utlatande betraffande huruvida kontanterséttningen ar adekvat.
Vid sin beddmning av kontanterséttningen ska den sakkunniga personen beakta
marknadspriset, 1 forekommande fall, for aktierna 1 bolaget fore tillkdnnagivandet av
forslaget till ombildning, eller véirdet av bolaget exklusive effekterna av den
foreslagna ombildningen sdsom det faststéllts i enlighet med allmént accepterade

varderingsmetoder. Rapporten ska dtminstone

a)  ange den eller de metoder som anvénts fOr att faststilla den foreslagna

kontanterséttningen,

b)  faststdlla huruvida den eller de metoder som anvints dr adekvata for
beddmningen av kontanterséttningen, ange det virde som dessa metoder lett till
och yttra sig 6ver den relativa vikt som metoderna tillméttes nér vérdet

faststilldes, och
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c)  beskriva eventuella sdrskilda virderingsproblem som uppkommit.

Den sakkunniga personen ska ha rétt att av bolaget erhalla all information som &r

nodvindig for att den sakkunniga personen ska kunna fullgora sina uppgifter.

3. Det ska inte krdvas att planen for den gransdverskridande ombildningen granskas av
en oberoende sakkunnig och det ska inte heller krdvas ndgon rapport av en oberoende

sakkunnig om alla aktieéigare i bolaget har kommit 6verens om detta.
Medlemsstaterna far undanta enmansbolag frén tillimpningen av denna artikel.

Artikel 86g
Offentliggorande

1.  Medlemsstaterna ska sikerstilla att foljande handlingar offentliggérs av bolaget och
gors tillgidngliga for allménheten 1 utgangsmedlemsstatens register, minst en manad

fore dagen for den bolagsstimma som avses i artikel 86h.
a)  Planen for den gransoverskridande ombildningen.

b)  Ett meddelande dér bolagets aktiedgare, borgenirer och
arbetstagarrepresentanter eller, om saddana representanter inte finns,
arbetstagarna sjdlva, informeras om att de senast fem arbetsdagar fore dagen
for bolagsstimman far 1amna synpunkter till bolaget pa planen for den

gransoverskridande ombildningen.
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Medlemsstaterna far krédva att rapporten av den oberoende sakkunniga personen

offentliggdrs, och gors tillgdnglig for allménheten, i registret.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att bolaget kan utesluta konfidentiell information vid

offentliggérandet av rapporten av den oberoende sakkunniga personen.

De handlingar som offentliggors i enlighet med denna punkt ska ocksé vara

tillgéngliga genom systemet for sammankoppling av register.

2. Medlemsstaterna far undanta ett bolag fran det krav pé offentliggdrande som avses i
punkt 1 i den hér artikeln om bolaget — under en oavbruten period som inleds minst
en méanad fore den dag som faststillts for den bolagsstimma som avses i artikel 86h
och som avslutas tidigast nir bolagsstimman avslutas — gér de handlingar som avses
i1 punkt 1 i den hér artikeln kostnadsfritt tillgéngliga for allminheten pa sin
webbplats.

Medlemsstaterna far dock inte underkasta detta undantag andra krav eller
begransningar dn sddana som dr nddvandiga for att sékerstilla webbplatsens sikerhet

och handlingarnas dkthet, och som &r proportionella for att uppnd dessa mal.
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3. Om bolaget gor planen for den grinsoverskridande ombildningen tillgénglig i
enlighet med punkt 2 i denna artikel, ska det minst en méanad fore dagen for den
bolagsstimma som avses i artikel 86h ldmna foljande uppgifter till

utgangsmedlemsstatens register:

a)  Bolagets rittsliga form, namn och séte i utgaingsmedlemsstaten och det
ombildade bolagets foreslagna rittsliga form, namn och séte i

destinationsmedlemsstaten.

b)  Det register till vilket de handlingar som avses i artikel 14 getts in avseende

bolaget och registreringsnumret i det registret.

c)  Enuppgift om de arrangemang som inrittats for att borgenarer, arbetstagare

och aktiedgare ska kunna utdva sina réttigheter.

d)  Nérmare uppgifter om webbplatsen dir planen for den granséverskridande
ombildningen, det meddelande som avses 1 punkt 1, rapporten av den
oberoende sakkunniga personen och fullstdndiga uppgifter om de arrangemang

som avses i led ¢ i den hér punkten kan erhallas kostnadsfritt online.

De uppgifter som avses i forsta stycket a—d ska goras tillgdngliga for allménheten i

utgdngsmedlemsstatens register.
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Medlemsstaterna ska sikerstilla att de krav som avses i punkterna 1 och 3 kan
uppfyllas helt och héllet online utan att de sokande behdver instélla sig personligen
vid nadgon behorig myndighet 1 utgangsmedlemsstaten, i enlighet med de relevanta

bestimmelserna 1 avdelning I kapitel II1.

Utdver det offentliggérande som avses i punkterna 1, 2 och 3 i denna artikel far
medlemsstaterna krédva att planen for den griansdverskridande ombildningen eller de
uppgifter som avses i punkt 3 i denna artikel offentliggors i1 deras officiella
kungorelseorgan eller via en central elektronisk plattform 1 enlighet med artikel 16.3.
I det fallet ska medlemsstaterna sikerstélla att registret skickar de relevanta
uppgifterna till det officiella kungorelseorganet eller till den centrala elektroniska

plattformen.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att de handlingar som avses i punkt 1 eller de
uppgifter som avses i punkt 3 dr kostnadsfritt tillgdngliga for allménheten genom

systemet for sammankoppling av register.

Medlemsstaterna ska ocksa sikerstilla att eventuella avgifter som registren debiterar
bolaget for det offentliggdrande som avses i punkterna 1 och 3 och, 1 tillimpliga fall,
for det offentliggérande som avses i punkt 5 inte dverstiger vad som krévs for att

tacka kostnaden for att tillhandahélla sadana tjanster.
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Artikel 86h

Bolagsstammans godkdnnande

1. Efter att i tillimpliga fall ha tagit del av de rapporter som avses i artiklarna 86e
och 86f, yttranden fran arbetstagare som ldmnats i enlighet med artikel 86e och
synpunkter som ldmnats i enlighet med artikel 86g ska bolagets bolagsstimma
besluta, i form av en resolution, huruvida planen for den griansoverskridande
ombildningen ska godkédnnas och huruvida stiftelseurkunden, och bolagsordningen

om denna finns 1 ett sdrskilt instrument, ska anpassas.

2. Bolagets bolagsstimma far forbehélla sig rétten att stilla som villkor for
den gransdverskridande ombildningens genomforande att den uttryckligen bekréftar

de ndrmare bestimmelser som avses 1 artikel 86l.

3. Medlemsstaterna ska sikerstélla att det for godkdnnande av planen for den
gransoverskridande ombildningen och av eventuella &ndringar av den planen krévs
en majoritet pd minst tva tredjedelar men hogst 90 % av de roster som dr forenade
med de foretrddda aktierna eller det foretrddda tecknade kapitalet pé bolagsstimman.
Under alla omsténdigheter far majoritetstroskeln inte vara hogre 4n vad som

foreskrivs i1 nationell rétt for godkénnande av gransoverskridande fusioner.
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4. Om en klausul i planen for den gransdverskridande ombildningen eller en dndring av
stiftelseurkunden for det bolag som ombildas leder till en 6kning av en aktiedgares
ekonomiska forpliktelser gentemot bolaget eller tredje part, far medlemsstaterna
under sddana sirskilda omstindigheter kréva att en sddan klausul eller &ndringen av
stiftelseurkunden ska godkénnas av den berdrda aktiedgaren, forutsatt att en sddan

aktiedgare inte kan utova de réttigheter som faststélls 1 artikel 86i.

5. Medlemsstaterna ska sdkerstilla att det inte &r mojligt att invéinda mot
bolagsstimmans godkdnnande av den gransdverskridande ombildningen enbart pa

grunden
a)  att den kontantersittning som avses i artikel 86d i inte 4r korrekt faststélld, eller

b)  att de uppgifter som ldmnats om den kontantersittning som avses i led a inte

uppfyllde de rittsliga kraven.

Artikel 86i
Skydd av aktiedigare

1.  Medlemsstaterna ska sékerstilla att atminstone de aktiedgare i ett bolag som rostade
emot godkdnnandet av planen for den gransdverskridande ombildningen har ritt att
avyttra sina aktier i utbyte mot en adekvat kontanterséttning pa de villkor som anges

1 punkterna 2-5.
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Medlemsstaterna far dven foreskriva att andra aktiedgare i bolaget ska ha den rétt

som avses 1 forsta stycket.

Medlemsstaterna far krdva att en uttrycklig invindning mot planen for den
gransoverskridande ombildningen, aktiedgares avsikter att utdva sin rétt att avyttra
sina aktier, eller bdda, ska dokumenteras pa lampligt sétt, senast vid den
bolagsstimma som avses i artikel 86h. Medlemsstaterna fér tillata att registrering av
en invindning mot planen for den grianséverskridande ombildningen betraktas som

vederborlig dokumentation av ett negativt omrdstningsresultat.

Medlemsstaterna ska faststilla den tidsfrist inom vilken de aktiedgare som avses i
punkt 1 méste anméla till bolaget att de har beslutat att utdva rétten att avyttra sina
aktier. Denna tidsfrist far inte vara ldngre &n en ménad frdn den bolagsstimma som
avses 1 artikel 86h. Medlemsstaterna ska sékerstilla att bolaget anger en elektronisk

adress for mottagande av denna anmélan pa elektronisk vag.

Medlemsstaterna ska vidare faststélla den tidsfrist inom vilken den kontanterséttning
som anges 1 planen for den gransdverskridande ombildningen ska betalas. Denna
tidsfrist fir inte 16pa ut senare 4n tvd manader efter den dag di den

gransoverskridande ombildningen far verkan i enlighet med artikel 86q.
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4.  Medlemsstaterna ska sékerstélla att aktiedgare som har anmélt sitt beslut att utdva
ritten att avyttra sina aktier men som anser att den kontanterséttning som erbjuds av
bolaget inte dr korrekt faststélld har rétt att begéra ytterligare kontantersittning vid
behoriga myndigheter eller organ som dr bemyndigade enligt nationell rétt.
Medlemsstaterna ska faststélla en tidsfrist for begéran om ytterligare

kontanterséttning.

Medlemsstaterna far foreskriva att det slutliga beslutet att ge ytterligare
kontanterséttning géller alla aktiedgare som har anmalt sitt beslut att utdva rétten att

avyttra sina aktier i enlighet med punkt 2.

5. Medlemsstaterna ska sdkerstilla att lagstiftningen i utgangsmedlemsstaten reglerar
de rittigheter som avses i punkterna 1-4 och att utgdngsmedlemsstaten har exklusiv

behorighet ndr det giller att 16sa eventuella tvister som ror dessa rittigheter.

Artikel 86j
Skydd av borgendrer

1.  Medlemsstaterna ska pa ett betryggande sétt skydda réttigheterna for de borgenédrer
som har fordringar som uppkommit fore offentliggérandet av planen for den
gransoverskridande ombildningen och som inte var forfallna till betalning vid

offentliggdrandet.
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Medlemsstaterna ska sikerstilla att borgenérer som inte dr ndjda med de
skyddsétgirder som i enlighet med artikel 86d f erbjuds i planen for den
gransoverskridande ombildningen far, inom tre manader efter det offentliggérande av
planen for den gransoverskridande ombildningen som avses i artikel 86g, ansdka hos
den behoriga administrativa eller rittsliga myndigheten om betryggande
skyddsatgarder, under forutsittning att saddana borgendrer pé ett trovardigt sétt kan
visa att den gransoverskridande ombildningen medfor att deras fordringar riskerar att

inte tillgodoses och att inga betryggande skyddsétgéarder har erhallits frén bolaget.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att skyddsatgérderna ér villkorade av att den

gransoverskridande ombildningen far verkan i enlighet med artikel 86q.

2. Medlemsstaterna far kréva att bolagets forvaltnings- eller ledningsorgan ldmnar en
forklaring som korrekt aterspeglar bolagets aktuella ekonomiska stéllning pé ett
datum som inte fér infalla tidigare &n en manad innan forklaringen offentliggors. I
forklaringen ska forvaltnings- eller ledningsorganet ange att det, pa grundval av den
information som ér tillgénglig for det pa dagen for forklaringen och efter att ha gjort
rimliga undersdkningar, inte kinner till nigon anledning till att bolaget efter det att
ombildningen far verkan inte skulle kunna fullgora sina skyldigheter vid den tidpunkt
dé de ska fullgdras. Forklaringen ska offentliggdras tillsammans med planen for den

gransoverskridande ombildningen 1 enlighet med artikel 86g.
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3. Punkterna 1 och 2 ska inte paverka tillimpningen av lagstiftningen i
utgdngsmedlemsstaten om fullgdrande av eller stillande av sékerhet for

betalningsskyldigheter eller andra skyldigheter gentemot offentliga organ.

4.  Medlemsstaterna ska sédkerstélla att borgendrer vars fordringar har uppkommit fore
offentliggdrandet av planen for den gransdverskridande ombildningen kan vicka
talan mot bolaget dven i utgdngsmedlemsstaten inom tva ar fran den dag da
ombildningen fétt verkan, utan att det paverkar tilldimpningen av de regler om
domstols behorighet som foljer av unionsrétten eller nationell rétt eller av ett avtal.
Mojligheten att vicka sddan talan ska vara ett komplement till andra regler i fraga

om domstols behorighet som ér tilldmpliga enligt unionsritten.

Artikel 86k

Information till och samrad med arbetstagare

1.  Medlemsstaterna ska sikerstélla att arbetstagarnas rétt till information och samrad
respekteras 1 samband med den gransdverskridande ombildningen och utévas i
enlighet med den réttsliga ram som framgar av direktiv 2002/14/EG och, 1 tillimpliga
fall ndr det géller gemenskapsforetag eller grupper av gemenskapsforetag, i enlighet
med direktiv 2009/38/EG. Medlemsstaterna far besluta att arbetstagares rétt till
information och samrad ska vara tillimplig med avseende pa arbetstagare i andra

bolag &n de som avses 1 artikel 3.1 1 direktiv 2002/14/EG.
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2. Trots vad som sdgs i artiklarna 86e.7 och 86g.1 b ska medlemsstaterna sidkerstilla att
arbetstagarnas ritt till information och samrad respekteras, d&tminstone innan beslut
fattas om planen for den gransoverskridande ombildningen eller om den rapport som
avses 1 artikel 86e, beroende pa vilket som kommer forst, pa ett sadant sitt att ett

motiverat svar ges till arbetstagarna fore den bolagsstimma som avses i artikel 86h.

3. Utan att det paverkar tillimpningen av géillande bestimmelser eller praxis som &r
gynnsammare for arbetstagarna ska medlemsstaterna besluta om formerna for
utovandet av ritten till information och samrad i enlighet med artikel 4 i

direktiv 2002/14/EG.

Artikel 86!

Arbetstagarnas medverkan

1. Utan att det paverkar tillimpningen av punkt 2 ska det ombildade bolaget omfattas
av eventuella gillande bestimmelser om arbetstagares medverkan i

destinationsmedlemsstaten.
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2. Eventuella géllande bestimmelser om arbetstagarnas medverkan i
destinationsmedlemsstaten ska emellertid inte tillimpas om bolaget under de
sex manader som foregar offentliggérandet av planen for den granséverskridande
ombildningen har ett genomsnittligt antal arbetstagare motsvarande fyra femtedelar
av den tillimpliga troskelniva som faststéllts i utgangsmedlemsstatens lagstiftning
och som utloser arbetstagarnas medverkan i den mening som avses i artikel 2 k i

direktiv 2001/86/EG, eller om det i destinationsmedlemsstatens lagstiftning inte

a)  foreskrivs atminstone samma niva for arbetstagarnas medverkan som den som
géllde 1 bolaget fore den gransoverskridande ombildningen, métt med
hinvisning till andelen arbetstagarrepresentanter bland ledamoterna i
forvaltnings- eller tillsynsorganet eller deras kommittéer eller i den
ledningsgrupp som omfattar bolagets resultatenheter, om

arbetstagarrepresentation forekommer, eller

b)  foreskrivs samma ritt till medverkan for arbetstagarna i driftsenheter i det
ombildade bolaget som &r beldgna i andra medlemsstater som for arbetstagarna

1 destinationsmedlemsstaten.
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3. Ide fall som avses i punkt 2 i denna artikel ska arbetstagarnas medverkan i det
ombildade bolaget samt deras inflytande dver besluten om dessa réttigheter regleras
av medlemsstaterna, 1 tillimpliga delar och om inte annat foljer av punkterna 4-7 1
denna artikel, i enlighet med de principer och forfaranden som anges 1 artikel 12.2
och 12.4 1 forordning (EG) nr 2157/2001 och foljande bestaimmelser i direktiv
2001/86/EG:

a)  Artikel 3.1, 3.2 aioch b, 3.3, artikel 3.4 de tva forsta meningarna, och
artikel 3.5 och 3.7.

b)  Artikel 4.1,4.2 a, goch h, 4.3 och 4.4.

c)  Artikel 5.

d)  Artikel 6.

e)  Artikel 7.1 med undantag av led b andra strecksatsen.
f)  Artiklarna 8§, 10, 11 och 12.

g) Del 3 led a i bilagan.
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4.  Nir medlemsstaterna reglerar de principer och forfaranden som avses i punkt 3

a)

b)

ska de ge det sérskilda forhandlingsorganet ritt att, med tva tredjedelars
majoritet av dess medlemmar som foretrdder minst tva tredjedelar av
arbetstagarna, besluta att inte inleda forhandlingar eller att avsluta
forhandlingar som redan inletts och att iaktta de géllande bestimmelserna om

medverkan 1 destinationsmedlemsstaten,

far de, 1 de fall ndr referensbestdmmelser for medverkan giller efter foregaende
forhandlingar och utan hinder av dessa bestimmelser, besluta att begrénsa
andelen arbetstagarrepresentanter i det ombildade bolagets forvaltningsorgan.
Om arbetstagarrepresentanterna i bolaget utgjorde minst en tredjedel av
forvaltnings- eller tillsynsorganet fir begransningen dock aldrig leda till en

lagre andel arbetstagarrepresentanter i forvaltningsorganet én en tredjedel,

ska de sdkerstilla att de bestimmelser om arbetstagarnas medverkan som
géllde fore den gransoverskridande ombildningen fortsitter att vara tillimpliga
till och med den dag dé dérefter 6verenskomna bestimmelser borjar tilldmpas
eller, 1 avsaknad av dverenskomna bestimmelser, till dess att
referensbestimmelser borjar tilldimpas i enlighet med del 3 led a i bilagan till

direktiv 2001/86/EG.
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Utvidgningen av riétten till medverkan till att omfatta arbetstagare i det ombildade
bolaget som dr anstéllda i andra medlemsstater, enligt punkt 2 b, ska inte medfora
nagon skyldighet for de medlemsstater som viljer att géra detta att beakta dessa
arbetstagare nir de berdknar de troskelnivéer for arbetsstyrkans storlek som ger ratt

till medverkan enligt nationell lagstiftning.

Om det ombildade bolaget ska omfattas av ett system for arbetstagares medverkan
1 enlighet med de bestdmmelser som avses 1 punkt 2 ska det bolaget vara skyldigt att

anta en rattslig form som mojliggor utdvandet av rétten till medverkan.

Om det ombildade bolaget omfattas av ett system for arbetstagares medverkan ska
det vara skyldigt att vidta atgarder for att sékerstilla att arbetstagarnas rétt till
medverkan skyddas vid eventuella dirpa foljande ombildningar, fusioner eller
delningar, gransoverskridande eller inhemska, under en period pa fyra ar efter det att
den grinsoverskridande ombildningen fatt verkan, genom att i tillimpliga delar

tillimpa de bestimmelser som anges i punkterna 1-6.

Ett bolag ska utan onddigt drojsmél meddela sina arbetstagare eller deras

representanter resultatet av forhandlingarna om arbetstagarnas medverkan.

PE-CONS 84/19 LSV/cc 59

ECOMP.3.B SV



Artikel 86m
Ombildningsintyg

1.  Medlemsstaterna ska utse en domstol, notarius publicus eller en eller flera andra
myndigheter som ska vara behdriga att kontrollera huruvida gransoverskridande
ombildningar &r lagenliga med avseende pa de delar av forfarandet som regleras av
utgdngsmedlemsstatens lagstiftning, och att utfirda ett ombildningsintyg som anger
att alla relevanta villkor &r uppfyllda och att alla férfaranden och formaliteter 1

utgangsmedlemsstaten har fullgjorts (nedan kallad den behoriga myndigheten).

Ett sddant fullgorande av forfaranden och formaliteter kan besta av fullgérande av
eller stillande av sdkerhet for betalningsskyldighet eller andra skyldigheter gentemot
offentliga organ, eller uppfyllande av sérskilda sektorsspecifika krav, inbegripet

stillande av sékerhet for skyldigheter som uppstar till f61jd av pagéende forfaranden.

2. Medlemsstaterna ska sikerstélla att bolagets ansdkan om att erhalla ett

ombildningsintyg atfoljs av
a)  planen for den grinsoverskridande ombildningen,

b)  den rapport med eventuellt bifogat yttrande som avses 1 artikel 86e och den

rapport som avses 1 artikel 86f, om de ar tillgdngliga,
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c) eventuella synpunkter som ldmnats i enlighet med artikel 86g.1, och
d) uppgifter om bolagsstimmans godkédnnande enligt artikel 86h.

Medlemsstaterna far krdva att bolagets ansdkan om att erhalla ett ombildningsintyg

atfoljs av ytterligare uppgifter, séarskilt foljande:

a)  Antalet arbetstagare vid tidpunkten for uppréttandet av planen for den

gransoverskridande ombildningen.

b)  Forekomsten av dotterbolag och deras respektive geografiska beldgenhet.

c)  Uppgifter om bolagets fullgérande av skyldigheter gentemot offentliga organ.

Vid tillampning av denna punkt far de behdriga myndigheterna begéra dessa

uppgifter fran andra berérda myndigheter, om de inte tillhandahéllits av bolaget.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att den ans6kan som avses i punkterna 2 och 3,
inklusive inldmnandet av alla uppgifter och handlingar, kan goras helt och hallet
online utan att de sokande behdver instélla sig personligen vid den behoriga

myndigheten, i enlighet med de relevanta bestimmelserna i avdelning I kapitel III.
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Niér det giller efterlevnaden av bestimmelserna om arbetstagarnas medverkan enligt
artikel 861 ska den behdriga myndigheten i utgangsmedlemsstaten kontrollera att
planen for den gransoverskridande ombildningen innefattar information om de
forfaranden genom vilka de relevanta bestimmelserna faststélls och om eventuella

alternativ ndr det giller sddana bestdimmelser.

Som en del av den kontroll som avses i punkt 1 ska den behdriga myndigheten

undersoka foljande:

a)  Alla handlingar och uppgifter som ldmnats till den behdriga myndigheten i
enlighet med punkterna 2 och 3.

b) Irelevanta fall, upplysningar fran bolaget om att det forfarande som avses i

artikel 861.3 och 861.4 har inletts.

Medlemsstaterna ska sdkerstilla att den kontroll som avses i punkt 1 utfors inom
tre manader fran dagen for mottagandet av handlingarna och uppgifterna om
bolagsstimmans godkidnnande av den gransdverskridande ombildningen. Kontrollen

ska ha ett av foljande resultat:

a)  Om det faststills att den gransoverskridande ombildningen uppfyller alla
relevanta villkor och att alla nddvindiga forfaranden och formaliteter har

fullgjorts ska den behoriga myndigheten utfirda ombildningsintyget.
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b)  Om det faststills att den gransdverskridande ombildningen inte uppfyller alla
relevanta villkor eller att inte alla nddvindiga forfaranden och formaliteter har
fullgjorts, ska den behdriga myndigheten inte utfirda ombildningsintyget och
den ska underritta bolaget om skélen for sitt beslut; i sa fall far den behoriga
myndigheten ge bolaget mojlighet att uppfylla de relevanta villkoren eller att

fullgora forfarandena eller formaliteterna inom en rimlig tidsperiod.

8.  Medlemsstaterna ska sikerstilla att den behoriga myndigheten inte utfardar ett
ombildningsintyg om det i enlighet med nationell lagstiftning faststills att en
gransoverskridande ombildning genomfors for otillborliga eller bedrégliga andamal
som leder till att unionsrétten eller nationell ritt undgas eller kringgés eller som

syftar till detta, eller for kriminella &ndamal.

9.  Om den behoriga myndigheten 1 samband med den kontroll som avses i punkt 1 har
sarskild misstanke om att den grénsoverskridande ombildningen genomfors for
otillborliga eller bedrégliga andamal som leder till att unionsrétten eller nationell rétt
undgés eller kringgas eller som syftar till detta, eller for kriminella &ndamaél, ska den
beakta relevanta sakforhallanden och omstindigheter, till exempel — i relevanta fall
och inte beaktade separat — vdgledande faktorer som den behdriga myndigheten har
fatt kinnedom om under den kontroll som avses i punkt 1, inbegripet genom samrad
med berdrda myndigheter. Bedomningen enligt denna punkt ska genomforas fran fall

till fall genom ett forfarande som regleras i nationell lagstiftning.
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10.  Om det f6r bedomningen enligt punkterna 8 och 9 dr nddvéndigt att beakta
ytterligare uppgifter eller att gora ytterligare utredningar, far den period pa tre

manader som foreskrivs 1 punkt 7 forlangas med ytterligare hogst tre ménader.

11.  Om det pa grund av det grinséverskridande forfarandets komplexitet inte dr mojligt
att genomfora beddmningen inom de tidsfrister som anges i punkterna 7 och 10, ska
medlemsstaterna sékerstélla att den sokande underrittas om skilen till drojsmalet

innan de tidsfristerna I6per ut.

12. Medlemsstaterna ska sédkerstélla att den behoriga myndigheten far samrada med
andra relevanta myndigheter som &r behoriga pa de olika omrdden som berors av den
gransoverskridande ombildningen, inbegripet myndigheter i
destinationsmedlemsstaten, och frin dessa myndigheter och fran bolaget erhalla de
uppgifter och handlingar som behovs for att kontrollera den grinsoverskridande
ombildningens lagenlighet inom ramen for de forfaranden som faststills i nationell
lagstiftning. For beddmningen fir den behoriga myndigheten anlita en oberoende

sakkunnig.

Artikel 86n
Overforing av ombildningsintyget

1.  Medlemsstaterna ska sédkerstélla att ombildningsintyget delas med de myndigheter

som avses 1 artikel 860.1 genom systemet for sammankoppling av register.

PE-CONS 84/19 LSV/ce 64
ECOMP.3.B SV



Medlemsstaterna ska ocksé sékerstélla att ombildningsintyget finns tillgdngligt

genom systemet for sammankoppling av register.

2. Tillgangen till ombildningsintyget ska vara kostnadsfri for de myndigheter som avses

1 artikel 860.1 och for registren.

Artikel 860
Destinationsmedlemsstatens kontroll av den grdinsoverskridande ombildningens

lagenlighet

1.  Medlemsstaterna ska utse en domstol, notarius publicus eller en annan myndighet
som ska vara behorig att kontrollera huruvida den griansoverskridande ombildningen
ar lagenlig med avseende pa den del av forfarandet som regleras av
destinationsmedlemsstatens lagstiftning och att godkénna den gransdverskridande

ombildningen.

Den myndigheten ska i synnerhet sdkerstilla att det ombildade bolaget foljer
bestimmelserna i nationell lagstiftning om bolagsbildning och bolagsregistrering
och, 1 tilldimpliga fall, att nirmare bestimmelser for arbetstagarnas medverkan har

faststéllts 1 enlighet med artikel 86l.

2. Vid tillampningen av punkt 1 1 denna artikel ska bolaget till den myndighet som
avses 1 punkt 1 1 denna artikel 6verldmna den plan for den grinséverskridande

ombildningen som godkénts av den bolagsstimma som avses 1 artikel 86h.
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3. Varje medlemsstat ska sédkerstilla att varje ansdkan enligt punkt 1 fran bolaget,
inklusive inldmnande av uppgifter och handlingar, kan goras helt och héllet online
utan att de sokande behdver instilla sig personligen vid den myndighet som avses i

punkt 1, i enlighet med de relevanta bestimmelserna i avdelning I kapitel III.

4. Den myndighet som avses i punkt 1 ska godkdnna den gransoverskridande
ombildningen s snart den har faststillt att alla relevanta villkor &r korrekt uppfyllda

och alla formaliteter &r korrekt fullgjorda 1 destinationsmedlemsstaten.

5. Ombildningsintyget ska godtas av den myndighet som avses 1 punkt 1 som ett intyg
som slutgiltigt styrker att alla tillampliga forfaranden och formaliteter infor en
ombildning har fullgjorts i utgangsmedlemsstaten, utan vilket den

gransoverskridande ombildningen inte kan godkénnas.

Artikel 86p

Registrering

1. Lagstiftningen i utgdngsmedlemsstaten och i destinationsmedlemsstaten ska med
avseende pa respektive territorium faststélla arrangemangen, i enlighet med
artikel 16, for att offentliggora fullgérandet av den grinsoverskridande ombildningen

1 deras register.
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2. Medlemsstaterna ska sékerstélla att &tminstone foljande uppgifter fors in i deras

register:

a) I destinationsmedlemsstatens register: att registreringen av det ombildade
bolaget dr foljden av en grinséverskridande ombildning.

b) I destinationsmedlemsstatens register: datum for registrering av det ombildade
bolaget.

c) Tutgangsmedlemsstatens register: att avregistreringen eller avforandet av
bolaget fran registret dr foljden av en gransoverskridande ombildning.

d) I utgangsmedlemsstatens register: det datum da bolaget avregistreras eller
avfors fran registret.

e) lutgdngsmedlemsstatens respektive destinationsmedlemsstatens register:

bolagets registreringsnummer, namn och rittsliga form respektive det

ombildade bolagets registreringsnummer, namn och réttsliga form.

Registren ska offentliggora de uppgifter som avses i forsta stycket, och gora dem

tillgdngliga, genom systemet for sammankoppling av register.
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3. Medlemsstaterna ska sédkerstilla att destinationsmedlemsstatens register, genom
systemet for ssmmankoppling av register underrittar utgdngsmedlemsstatens register
om att den gransoverskridande ombildningen har fatt verkan. Medlemsstaterna ska
ocksa sdkerstilla att bolaget avregistreras eller avfors fran registret omedelbart vid

mottagandet av den underrittelsen.

Artikel 86q

Tidpunkten dd den grinséverskridande ombildningen far verkan

Den tidpunkt da den grinsdverskridande ombildningen far verkan ska bestimmas i
enlighet med destinationsmedlemsstatens lagstiftning. Denna tidpunkt ska infalla efter det

att den kontroll som avses i artiklarna 86m och 860 har genomforts.

Artikel 867

Den grinséverskridande ombildningens rdttsverkningar

Vid en gransoverskridande ombildning ska foljande réttsverkningar intrdda fran och med

den tidpunkt som avses i artikel 86q:

a)  Samtliga bolagets tillgdngar och skulder, inklusive samtliga avtal, krediter,

rittigheter och skyldigheter, ska Gvertas av det ombildade bolaget.

b)  Aktiedgarna i bolaget ska fortsitta att vara aktiedgare i det ombildade bolaget, savida

de inte har avyttrat sina aktier enligt artikel 861.1.
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c)  Bolagets rittigheter och skyldigheter som hérrdr fran anstéllningsavtal eller
anstéllningsforhallanden och som géller vid den tidpunkt d& den grénsoverskridande

ombildningen far verkan ska Gvertas av det ombildade bolaget.

Artikel 86s

Oberoende sakkunniga

1.  Medlemsstaterna ska faststélla regler om &tminstone civilrdttsligt ansvar for den
oberoende sakkunniga person som ansvarar for att utarbeta den rapport som avses 1

artikel 86f.
2. Medlemsstaterna ska ha regler som sékerstiller att

a)  den sakkunniga personen, eller den juridiska person pa vars vignar den
sakkunniga personen dr verksam, &r oberoende av och inte har ndgon
intressekonflikt 1 forhéllande till det bolag som ansdker om ett

ombildningsintyg, och

b)  den sakkunniga personens utlatande &r opartiskt och objektivt och ges i syfte
att bista den behdriga myndigheten, i enlighet med kraven péd oberoende och
opartiskhet enligt den lagstiftning och de tillimpliga yrkesnormer som den

sakkunniga personen omfattas av.
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Artikel 86t
Giltighet

En gransoverskridande ombildning som har fatt verkan i enlighet med forfarandena f6r

inforlivande av detta direktiv fér inte ogiltigforklaras.

Forsta stycket paverkar inte medlemsstaternas befogenheter, bland annat — i frdga om
straffratt, forebyggande och bekdmpning av finansiering av terrorism, sociallagstiftning,
beskattning och brottsbekdmpning — att pafora atgérder och sanktioner enligt nationell ratt

efter den dag d& den gransoverskridande ombildningen fick verkan.”
Artikel 119.2 ska dndras pa foljande sétt:

a)  Vid slutet av led ¢ ska”, eller” ldggas till.

b)  Foljande led ska ldaggas till:

”d) ett eller flera bolag, vid upplosning utan likvidation, dverfor samtliga sina
tillgangar och skulder till ett annat befintligt bolag — det 6vertagande bolaget —
utan att det Overtagande bolaget ger ut nya aktier, forutsatt att en person direkt
eller indirekt innehar samtliga aktier i de fusionerande bolagen eller att
aktiedgarna i de fusionerande bolagen innehar sina véardepapper och aktier till

samma andel 1 samtliga fusionerande bolag.”
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7. Artikel 120 ska @ndras pa foljande sitt:
a)  Punkt 4 ska ersittas med foljande:

”4. Medlemsstaterna ska sédkerstélla att detta kapitel inte ar tillampligt pa bolag

under ndgon av foljande omstindigheter:

a)  Bolaget dr i likvidation och har borjat dela ut tillgdngarna till sina

aktiedgare,

b)  Bolaget dr foremal for resolutionsverktyg, resolutionsbefogenheter och
resolutionsmekanismer som framgar av avdelning IV i direktiv

2014/59/EU.”
b)  Foljande punkt ska laggas till:
”5.  Medlemsstaterna fir besluta att inte tilldmpa detta kapitel pd bolag som ar

a)  foremal for insolvensforfaranden eller foremal for ramverk for

forebyggande rekonstruktion,

b)  foremal for andra likvidationsforfaranden dn de som avses i punkt 4 a,

eller

c)  foremdl for krisforebyggande atgarder enligt definitionen 1 artikel 2.1.101
1 direktiv 2014/59/EU.
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8. Artikel 121 ska @ndras pa foljande sétt:
a) Ipunkt 1 ska led a utga.
b)  Punkt 2 ska ersittas med f6ljande:

”2.  De bestimmelser och formaliteter som avses i punkt 1 b i denna artikel ska
sarskilt omfatta de som ror beslutsfattandet i samband med fusionen och
skyddet av arbetstagarna avseende andra rittigheter 4n de som regleras i

artikel 133.”
0. Artikel 122 ska éndras pa foljande sitt:
a)  Leden a och b ska ersittas med foljande:

”a) rattslig form, namn och séte for vart och ett av de fusionerande bolagen samt
den rittsliga form, det namn och det site som foreslagits for det bolag som

uppstér genom den griansdverskridande fusionen,

b)  utbytesforhallandet for vardepapper eller aktier som representerar bolagets

kapital och, 1 lampliga fall, kontantersittningens belopp,”
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b)  Leden h och i ska erséttas med foljande:

”h) eventuella sérskilda formaner som beviljas ledaméter i de fusionerande

bolagens forvaltnings-, lednings-, tillsyns- eller kontrollorgan,

1) stiftelseurkunden for det bolag som uppstar genom den grinséverskridande
fusionen, i tilldmpliga fall, och bolagsordningen om denna finns i ett sérskilt

instrument,”
c) Foljande led ska ldggas till:

”m) nirmare uppgifter om erbjudandet om kontanterséttning till aktiedgare i

enlighet med artikel 126a,
n) skyddsatgirder som erbjuds borgenirer, sdsom garantier eller utfastelser.”
10. Artiklarna 123 och 124 ska erséttas med foljande:

”Artikel 123
Offentliggorande

1.  Medlemsstaterna ska sikerstilla att foljande handlingar offentliggérs av bolaget och
gors tillgidngliga for allménheten 1 registren i vart och ett av de fusionerande bolagens
respektive medlemsstat, minst en manad fore dagen for den bolagsstimma som avses

1 artikel 126:

a)  Den gemensamma planen for den grinséverskridande fusionen.
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b)  Ett meddelande dér det fusionerande bolagets aktiedgare, borgendrer och
arbetstagarrepresentanter eller, om sadana representanter inte finns,
arbetstagarna sjilva, informeras om att de senast fem arbetsdagar fore dagen
for bolagsstamman far 1damna synpunkter till respektive bolag pa planen for den

gransoverskridande fusionen.

Medlemsstaterna far krdva att rapporten av den oberoende sakkunniga personen

offentliggdrs, och gors tillgidnglig for allmédnheten, 1 registret.

Medlemsstaterna ska sdkerstélla att bolaget kan utesluta konfidentiell information vid

offentliggdrandet av rapporten av den oberoende sakkunniga personen.

De handlingar som offentliggors i enlighet med denna punkt ska ocksé vara

tillgdngliga genom systemet for sammankoppling av register.

2. Medlemsstaterna far undanta fusionerande bolag frén det krav pa offentliggérande
som avses 1 punkt 1 i den hér artikeln om dessa bolag — under en oavbruten period
som inleds minst en manad fore den dag som faststéllts for den bolagsstimma som
avses 1 artikel 126 och som avslutas tidigast nir bolagsstimman avslutas — gor de
handlingar som avses i punkt 1 i den hér artikeln kostnadsfritt tillgéngliga for

allménheten pé sina webbplatser.
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Medlemsstaterna far dock inte underkasta detta undantag andra krav eller
begransningar dn sddana som dr nddvéndiga for att sdkerstdlla webbplatsens sdkerhet

och handlingarnas dkthet, och som ar proportionella for att uppna dessa mal.

3. Om fusionerande bolag goér den gemensamma planen for den grinséverskridande
fusionen tillgénglig i enlighet med punkt 2 i denna artikel, ska de minst en ménad
fore dagen for den bolagsstimma som avses i artikel 126 1dmna f6ljande uppgifter till

sina respektive register:

a)  Vart och ett av de fusionerande bolagens rittsliga form, namn och site samt

eventuella nybildade bolags foreslagna réttsliga form, namn och site.

b)  Det register till vilket de handlingar som avses 1 artikel 14 getts in avseende
vart och ett av de fusionerande bolagen och respektive bolags

registreringsnummer i det registret.

c)  Enuppgift, avseende vart och ett av de fusionerande bolagen, om de
arrangemang som inréttats for att borgendrer, arbetstagare och aktiedgare ska

kunna utdva sina rittigheter.
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d)  Nérmare uppgifter om webbplatsen dér den gemensamma planen for den
gransoverskridande fusionen, det meddelande som avses i punkt 1, rapporten
av den oberoende sakkunniga personen och fullstdndiga uppgifter om de
arrangemang som avses i led ¢ i den hér punkten kan erhallas kostnadsfritt

online.

De uppgifter som avses i forsta stycket a—d ska goras tillgdngliga for allménheten i

registret 1 vart och ett av de fusionerande bolagens medlemsstat.

4.  Medlemsstaterna ska sékerstélla att de krav som avses 1 punkterna 1 och 3 kan
uppfyllas helt och héllet online utan att de sokande behdver instélla sig personligen
vid ndgon behorig myndighet i de fusionerande bolagens medlemsstater, i enlighet

med de relevanta bestimmelserna 1 avdelning I kapitel II1.

5. Om det 6vertagande bolagets bolagsstimma inte behdver godkidnna fusionen i
enlighet med artikel 126.3, ska det offentliggdrande som avses i punkterna 1, 2 och 3
i den hér artikeln ske minst en ménad fore dagen for bolagsstimman for det eller de

andra fusionerande bolagen.

PE-CONS 84/19 LSV/ce 76
ECOMP.3.B SV



6.  Utover det offentliggdrande som avses 1 punkterna 1, 2 och 3 i denna artikel far
medlemsstaterna kriva att den gemensamma planen for den granséverskridande
fusionen eller de uppgifter som avses i punkt 3 i denna artikel offentliggors i deras
officiella kungorelseorgan eller via en central elektronisk plattform i enlighet med
artikel 16.3. I det fallet ska medlemsstaterna sdkerstdlla att registret skickar de
relevanta uppgifterna till det officiella kungorelseorganet eller till den centrala

elektroniska plattformen.

7.  Medlemsstaterna ska sdkerstélla att de handlingar som avses i punkt 1 eller de
uppgifter som avses i punkt 3 dr tillgéngliga for allménheten gratis genom systemet

for ssmmankoppling av register.

Medlemsstaterna ska ocksa sikerstilla att alla avgifter som registren debiterar
bolaget for det offentliggdrande som avses i punkterna 1 och 3 och, i forekommande
fall, for det offentliggérande som avses i punkt 5 inte dverstiger vad som krévs for att

tacka kostnaderna for att tillhandahalla sddana tjanster.

Artikel 124

Forvaltnings- eller ledningsorganets rapport till aktiedigare och arbetstagare

1. Forvaltnings- eller ledningsorganet i vart och ett av de fusionerande bolagen ska
utarbeta en rapport till aktiedgare och arbetstagare som dels beskriver och ger
underlag till de rattsliga och ekonomiska aspekterna av den gransoverskridande
fusionen, dels beskriver den gransdverskridande fusionens konsekvenser for

arbetstagarna.
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Den ska sérskilt beskriva den grinsoverskridande fusionens konsekvenser for

bolagets framtida verksamhet.

2. Rapporten ska ocksé innehélla ett avsnitt for aktiedgare och ett avsnitt for

arbetstagare.

Bolaget fér besluta att antingen utarbeta en rapport som innehéller de tva avsnitten
eller utarbeta separata rapporter for aktiedgare respektive arbetstagare som innehéller

det relevanta avsnittet.
3. Avsnittet for aktiedgare 1 rapporten ska sirskilt beskriva foljande:

a)  Kontanterséttningen och den metod som anvénts for att faststéilla

kontanterséttningen.

b) Itillimpliga fall, aktiernas utbytesforhallande och den eller de metoder som

anvints for att komma fram till aktiernas utbytesférhallande.
c)  Den griansoverskridande fusionens konsekvenser for aktiedgare.

d)  De rittigheter och metoder for gottgorelse som ér tillgdngliga for aktiedgare

1 enlighet med artikel 126a.

4.  Avsnittet for aktiedgarna i rapporten ska inte kridvas nar samtliga aktiedgare 1 bolaget
har gitt med pa att detta krav kan frangds. Medlemsstaterna far undanta enmansbolag

fran bestimmelserna i denna artikel.
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5. Auvsnittet for arbetstagare i rapporten ska sdrskilt beskriva foljande:

a)  Den griansoverskridande fusionens konsekvenser for anstillningsforhdllanden

och 1 tillampliga fall eventuella atgarder for att skydda dessa forhéllanden.

b)  Visentliga dndringar av de géllande anstillningsvillkoren eller av platserna for

bolagets verksambhet.

c)  Hur de faktorer som anges i leden a och b paverkar eventuella dotterbolag till

bolaget.

6.  Rapporten eller rapporterna ska, tillsammans med den gemensamma planen for den
gransoverskridande fusionen i forekommande fall, atminstone goras tillgdngliga
elektroniskt for aktiedgarna och arbetstagarrepresentanterna i vart och ett av de
fusionerande bolagen eller, om sddana representanter inte finns, for arbetstagarna

sjdlva, minst sex veckor fore dagen for den bolagsstimma som avses 1 artikel 126.

Om det 6vertagande bolagets bolagsstimma inte behover godkdnna fusionen i
enlighet med artikel 126.3, ska rapporten emellertid goras tillgédnglig minst
sex veckor fore dagen for bolagsstimman for det eller de andra fusionerande

bolagen.
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10.

Om det fusionerande bolagets forvaltnings- eller ledningsorgan i god tid erhaller ett
yttrande om den information som avses i punkterna 1 och 5 fran
arbetstagarrepresentanterna eller, om sddana representanter inte finns, fran
arbetstagarna sjdlva, 1 enlighet med nationell ritt, ska aktiedgarna informeras om

detta och yttrandet bifogas rapporten.

Avsnittet for arbetstagare i rapporten ska inte krévas nér ett fusionerande bolag och
dess eventuella dotterbolag inte har nagra arbetstagare utover dem som ingar i

forvaltnings- eller ledningsorganet.

Om kravet pé det avsnitt for aktiedgare 1 rapporten som avses i punkt 3 frangas i
enlighet med punkt 4 och det avsnitt for arbetstagare som avses i punkt 5 inte kravs

enligt punkt 8, ska det inte krdvas nagon rapport.

Punkterna 1-9 i denna artikel ska inte paverka de géllande informations- och
samradsrattigheter och dartill relaterade forfaranden som foreskrivs pa nationell nivé

efter inforlivandet av direktiven 2002/14/EG och 2009/38/EG.”
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11. Artikel 125 ska @ndras pa foljande sitt:
a) Ipunkt 1 ska foljande stycke laggas till:

”Om det 6vertagande bolagets bolagsstimma inte behdver godkénna fusionen i
enlighet med artikel 126.3, ska rapporten emellertid goras tillgdnglig minst en méanad

fore dagen for bolagsstimman for det eller de andra fusionerande bolagen.”
b)  Punkt 3 ska erséttas med foljande:

”3.  Den rapport som avses i punkt 1 ska under alla omstandigheter inbegripa den
sakkunniga personens utlatande betraffande huruvida kontanterséttningen och
aktiernas utbytesforhallande ar adekvata. Vid sin bedomning av
kontanterséttningen ska den sakkunniga personen beakta marknadspriset, i
forekommande fall, for aktierna i de fusionerande bolagen fore
tillkdnnagivandet av forslaget till fusion, eller virdet av bolagen exklusive
effekterna av den foreslagna fusionen sasom det faststillts i enlighet med

allmént accepterade virderingsmetoder. Rapporten ska atminstone

a)  ange den eller de metoder som anvénts fOr att faststilla den foreslagna

kontanterséttningen,

b)  ange den eller de metoder som anviénts for att faststilla det foreslagna

utbytesforhallandet for aktier,
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c) faststilla huruvida den eller de metoder som anvints dr adekvata for
bedomningen av kontanterséttningen och aktiernas utbytesforhallande,
ange det virde som dessa metoder lett till och yttra sig 6ver den relativa
vikt som metoderna tillmaéttes nér vardet faststidlldes och, om olika
metoder anvénds i de fusionerande bolagen, dven faststilla huruvida

anvindningen av olika metoder var motiverad, och
d)  Dbeskriva eventuella sirskilda varderingsproblem som uppkommit.

Den sakkunniga personen ska ha ritt att av de fusionerande bolagen erhalla all
information som dr nddvandig for att den sakkunniga personen ska kunna

fullgora sina uppgifter.”

c) I punkt 4 ska foljande stycke laggas till:

”Medlemsstaterna far undanta enmansbolag frén tillimpningen av denna artikel.”
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12. Artikel 126 ska @ndras pa foljande sitt:

a)  Punkt 1 ska ersdttas med foljande:

,’1.

Efter att i tilldmpliga fall ha tagit del av de rapporter som avses i artiklarna 124

och 125, yttranden fran arbetstagare som ldmnats i enlighet med artikel 124
och synpunkter som l&mnats i enlighet med artikel 123 ska bolagsstimman i
vart och ett av de fusionerande bolagen besluta, i form av en resolution,
huruvida den gemensamma planen f6r den granséverskridande fusionen ska
godkédnnas och huruvida stiftelseurkunden, och bolagsordningen om denna

finns 1 ett sdrskilt instrument, ska anpassas.”

b)  Foljande punkt ska laggas till:

74,

Medlemsstaterna ska sdkerstdlla att det inte &r mdjligt att invinda mot
bolagsstimmans godkinnande av den grinsoverskridande fusionen enbart péd

grunden

a)  att det utbytesforhallande for aktierna som avses 1 artikel 122 b inte ar

korrekt faststallt,

b)  att den kontanterséttning som avses i artikel 122 m inte ar korrekt

faststilld, eller
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c)  att de uppgifter som ldmnats om det utbytesforhéllande for aktierna som
avses 1 led a eller den kontanterséttning som avses i led b inte uppfyllde

de réttsliga kraven.”
13. Foljande artiklar ska inforas:

”Artikel 126a
Skydd av aktiedigare

1.  Medlemsstaterna ska sédkerstélla att &tminstone de aktiedgare 1 de fusionerande
bolagen som réstade emot godkénnandet av den gemensamma planen for den
gransoverskridande fusionen har rtt att avyttra sina aktier i utbyte mot en adekvat
kontanterséttning pa de villkor som anges i punkterna 2—6, under forutséttning att de
till f61jd av fusionen skulle forvérva aktier 1 det bolag som uppstér genom fusionen
som skulle omfattas av lagstiftningen i en annan medlemsstat én medlemsstaten for

deras respektive fusionerande bolag.

Medlemsstaterna far dven foreskriva att andra aktiedgare i de fusionerande bolagen

ska ha den ritt som avses 1 forsta stycket.
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Medlemsstaterna far krdva att en uttrycklig invindning mot den gemensamma planen
for den griansoverskridande fusionen, aktiedgares avsikter att utdva sin rétt att avyttra
sina aktier, eller bada, ska dokumenteras pa lampligt sitt, senast vid den
bolagsstimma som avses i artikel 126. Medlemsstaterna far tillata att registrering av
en invindning mot den gemensamma planen for den griansdverskridande fusionen

betraktas som vederborlig dokumentation av ett negativt omrdstningsresultat.

Medlemsstaterna ska faststédlla den tidsfrist inom vilken de aktieédgare som avses i
punkt 1 maste anmaéla till det berdrda fusionerande bolaget att de har beslutat att
utdva ritten att avyttra sina aktier. Denna tidsfrist far inte vara ldngre dn en ménad
fran den bolagsstimma som avses i artikel 126. Medlemsstaterna ska sikerstilla att
de fusionerande bolagen anger en elektronisk adress for mottagande av denna

anmadlan pa elektronisk vég.

Medlemsstaterna ska vidare faststélla den tidsfrist inom vilken den kontanterséttning
som anges i den gemensamma planen for den gransdverskridande fusionen ska
betalas. Denna tidsfrist far inte 16pa ut senare &n tvd méinader efter den dag dé den

gransoverskridande fusionen fér verkan i enlighet med artikel 129.
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Medlemsstaterna ska sikerstilla att aktiedgare som har anmalt sitt beslut att utdva

ritten att avyttra sina aktier men anser att den kontanterséttning som erbjuds av det
berdrda fusionerande bolaget inte dr korrekt faststédlld har ritt att begéra ytterligare
kontanterséttning vid behoriga myndigheter eller organ som ar bemyndigade enligt
nationell ritt. Medlemsstaterna ska faststélla en tidsfrist for begédran om ytterligare

kontanterséttning.

Medlemsstaterna far foreskriva att det slutliga beslutet att ge ytterligare
kontanterséttning géller alla aktiedgare i1 det berdrda fusionerande bolaget som har

anmalt sitt beslut att utdva rétten att avyttra sina aktier i enlighet med punkt 2.

Medlemsstaterna ska sikerstélla att den medlemsstats lagstiftning som ett
fusionerande bolag omfattas av reglerar de rittigheter som avses i punkterna 1-4 och
att den medlemsstaten har exklusiv behorighet nér det géller att 16sa eventuella

tvister som ror dessa réttigheter.
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6.  Medlemsstaterna ska sékerstélla att aktiedgare i de fusionerande bolagen som inte
hade ritt att avyttra sina aktier eller inte utdvade denna ritt men som anser att det
utbytesforhallande for aktierna som anges i den gemensamma planen for den
gransoverskridande fusionen inte dr adekvat far invinda mot detta forhallande och
begéra kontantersittning. Forfarandet for detta ska inledas vid de behoriga
myndigheter eller organ som &r bemyndigade enligt den medlemsstats lagstiftning
som det relevanta fusionerande bolaget omfattas av, inom den tidsfrist som faststélls
1 den nationella lagstiftningen, och ett sadant forfarande ska inte hindra
registreringen av den gransdverskridande fusionen. Beslutet ska vara bindande for

det bolag som uppstar genom den griansoverskridande fusionen.

Medlemsstaterna fir dven foreskriva att aktiernas utbytesforhallande enligt det
beslutet giller for sidana aktiedgare 1 det berdrda fusionerande bolaget som inte hade

rétt att avyttra sina aktier eller inte utdvade denna ritt.

7.  Medlemsstaterna far ocksa foreskriva att det bolag som uppstér genom den
gransoverskridande fusionen kan tillhandahalla aktier eller annan erséttning 1 stéllet

for kontantersittning.

Artikel 126b
Skydd av borgendrer

1.  Medlemsstaterna ska pa ett betryggande sitt skydda réttigheterna for de borgenérer
som har fordringar som uppkommit fore offentliggdrandet av den gemensamma
planen for den gransoverskridande fusionen och som inte var forfallna till betalning

vid offentliggorandet.
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Medlemsstaterna ska sdkerstilla att borgendrer som inte dr ndjda med de
skyddsatgarder som i enlighet med artikel 122 n erbjuds i den gemensamma planen
for den griansdverskridande fusionen far, inom tre ménader efter det offentliggérande
av den gemensamma planen for den grinsoverskridande fusionen som avses i

artikel 123, ansdka hos den behoriga administrativa eller rittsliga myndigheten om
betryggande skyddsatgérder, under forutsittning att sidana borgendrer pa ett
trovérdigt sitt kan visa att den gransoverskridande fusionen medfor att deras
fordringar riskerar att inte tillgodoses och att inga betryggande skyddsatgérder har

erhallits fran de fusionerande bolagen.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att skyddsatgdrderna ér villkorade av att den

gransoverskridande fusionen fér verkan i enlighet med artikel 129.

2. Medlemsstaterna far kréva att de fusionerande bolagens forvaltnings- eller
ledningsorgan ldmnar en forklaring som korrekt aterspeglar bolagens aktuella
ekonomiska stillning pa ett datum som inte far infalla tidigare 4n en manad innan
forklaringen offentliggors. I forklaringen ska forvaltnings- eller ledningsorganet ange
att det, pd grundval av den information som ér tillgénglig f6r det pd dagen for
forklaringen och efter att ha gjort rimliga undersdkningar, inte kinner till nagon
anledning till att det bolag som uppstér genom fusionen inte skulle kunna fullgora
sina skyldigheter vid den tidpunkt da de ska fullgdras. Forklaringen ska
offentliggoras tillsammans med den gemensamma planen for den grinsdverskridande

fusionen i enlighet med artikel 123.
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3. Punkterna 1 och 2 ska inte paverka tillimpningen av lagstiftningen i de fusionerande
bolagens medlemsstater om fullgérande av eller stillande av sdkerhet for

betalningsskyldigheter eller andra skyldigheter gentemot offentliga organ.”

Artikel 126¢

Information till och samrad med arbetstagare

1.  Medlemsstaterna ska sikerstélla att arbetstagarnas rétt till information och samrad
respekteras 1 samband med den gransoverskridande fusionen och utdvas i enlighet
med den rittsliga ram som framgar av direktiv 2002/14/EG, och direktiv 2001/23/EG
i de fall dér den gransdverskridande fusionen betraktas som en Gverlatelse av ett
foretag i den mening som avses i direktiv 2001/23/EG, och, i tillampliga fall nér det
giller gemenskapsforetag och grupper av gemenskapsforetag, i enlighet med
direktiv 2009/38/EG. Medlemsstaterna far besluta att arbetstagares ritt till
information och samrad ska vara tillimplig med avseende pa arbetstagare i andra

bolag dn de som avses i artikel 3.1 i direktiv 2002/14/EG.

2. Trots vad som sdgs i artiklarna 123.1 b och 124.7 ska medlemsstaterna sikerstélla att
arbetstagarnas ritt till information och samrdd respekteras, d&tminstone innan beslut
fattas om den gemensamma planen for den griansoverskridande fusionen eller om den
rapport som avses i artikel 124, beroende pa vilket som kommer forst, pa ett sddant

sdtt att ett motiverat svar ges till arbetstagarna fore den bolagsstimma som avses 1

artikel 126.
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3. Utan att det paverkar tillimpningen av géllande bestimmelser eller praxis som é&r
gynnsammare for arbetstagarna ska medlemsstaterna besluta om formerna for
utovandet av ritten till information och samrad i enlighet med artikel 4 i

direktiv 2002/14/EG.”
14. Artikel 127 ska erséttas med foljande:

“Artikel 127
Fusionsintyg

1.  Medlemsstaterna ska utse en domstol, notarius publicus eller en eller flera andra
myndigheter som ska vara behoriga att kontrollera huruvida gransdverskridande
fusioner &r lagenliga med avseende pa de delar av forfarandet som regleras av den
medlemsstats lagstiftning som det fusionerande bolaget omfattas av och att utfarda
ett fusionsintyg som anger att alla relevanta villkor ar uppfyllda och att alla
forfaranden och formaliteter i medlemsstaten for det fusionerande bolaget har

fullgjorts (nedan kallad den behériga myndigheten).

Ett sddant fullgérande av forfaranden och formaliteter kan bestd av fullgérande av
eller stillande av sdkerhet for betalningsskyldighet eller andra skyldigheter gentemot
offentliga organ, eller uppfyllande av sérskilda sektorsspecifika krav, inbegripet

stillande av sékerhet for skyldigheter som uppstar till f61jd av pagaende forfaranden.
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2. Medlemsstaterna ska sékerstélla att det fusionerande bolagets ansdkan om att erhélla

ett fusionsintyg atfoljs av
a) den gemensamma planen for den gransdverskridande fusionen,

b)  den rapport med eventuellt bifogat yttrande som avses 1 artikel 124 och den

rapport som avses i artikel 125, om de ar tillgdngliga,
c) eventuella synpunkter som ldmnats i enlighet med artikel 123.1, och
d)  uppgifter om bolagsstimmans godkidnnande enligt artikel 126.

3. Medlemsstaterna fér krava att det fusionerande bolagets ansdkan om att erhélla ett

fusionsintyg atfoljs av ytterligare uppgifter, séarskilt foljande:

a)  Antalet arbetstagare vid tidpunkten for uppréttandet av den gemensamma

planen for den gransdverskridande fusionen.
b)  Forekomsten av dotterbolag och deras respektive geografiska belédgenhet.

c)  Uppgifter om det fusionerande bolagets fullgérande av skyldigheter gentemot

offentliga organ.
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Vid tillimpning av denna punkt far de behoriga myndigheterna begéra sddana
uppgifter fran andra berérda myndigheter, om de inte tillhandahéllits av det

fusionerande bolaget.

4.  Medlemsstaterna ska sédkerstélla att den ansdkan som avses i punkterna 2 och 3,
inklusive inldmningen av alla uppgifter och handlingar, kan goras helt och héllet
online utan att de sokande behdver instilla sig personligen vid den behoriga

myndigheten, i1 enlighet med de relevanta bestimmelserna i avdelning I kapitel III.

5. Nar det géller efterlevnaden av bestimmelserna om arbetstagarnas medverkan enligt
artikel 133 ska den behoriga myndigheten i medlemsstaten for det fusionerande
bolaget kontrollera att den gemensamma planen for den gransdverskridande fusionen
innefattar information om de forfaranden genom vilka de relevanta bestimmelserna

faststélls och om eventuella alternativ nir det géller sddana bestimmelser.

6.  Som en del av den kontroll som avses i punkt 1 ska den behoriga myndigheten

undersoka foljande:

a)  Alla handlingar och uppgifter som lamnats till den behdriga myndigheten i
enlighet med punkterna 2 och 3.

b)  Irelevanta fall, upplysningar fran de fusionerande bolagen om att det

forfarande som avses 1 artikel 133.3 och 133.4 har inletts.
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7. Medlemsstaterna ska sékerstélla att den kontroll som avses i punkt 1 utférs inom
tre ménader fran dagen for mottagandet av handlingarna och uppgifterna om det
fusionerande bolagets bolagsstimmas godkénnande av den gransoverskridande

fusionen. Kontrollen ska ha ett av foljande resultat:

a)  Om det faststills att den gransoverskridande fusionen uppfyller alla relevanta
villkor och att alla nédvéndiga forfaranden och formaliteter har fullgjorts ska

den behdriga myndigheten utfarda ett fusionsintyg.

b)  Om det faststélls att den gransoverskridande fusionen inte uppfyller alla
relevanta villkor eller att inte alla nddvindiga forfaranden och formaliteter har
fullgjorts, ska den behdriga myndigheten inte utfarda fusionsintyget och den
ska underritta bolaget om skélen for sitt beslut; i sd fall fir den behoriga
myndigheten ge bolaget mdjlighet att uppfylla de relevanta villkoren eller att

fullgora forfarandena eller formaliteterna inom en rimlig tidsperiod.

8.  Medlemsstaterna ska sékerstilla att den behdriga myndigheten inte utfardar ett
fusionsintyg om det i enlighet med nationell lagstiftning faststélls att
en grinsoverskridande fusion genomfors for otillborliga eller bedrigliga &ndamal
som leder till att unionsrétten eller nationell ritt undgas eller kringgés eller som

syftar till detta, eller for kriminella &ndamal.
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9.  Om den behoriga myndigheten i samband med den kontroll som avses i punkt 1 har
sdrskild misstanke om att den griansoverskridande fusionen genomfors for otillborliga
eller bedragliga &andamal som leder till att unionsrétten eller nationell ratt undgas
eller kringgés eller som syftar till detta, eller for kriminella &ndamaél, ska den beakta
relevanta sakforhdllanden och omsténdigheter, till exempel — i relevanta fall och inte
beaktade separat — vigledande faktorer som den behdriga myndigheten har fétt
kdnnedom om under den kontroll som avses i punkt 1, inbegripet genom samrad med
berdrda myndigheter. Bedomningen enligt denna punkt ska genomforas fran fall till

fall genom ett forfarande som regleras i nationell lagstiftning.

10. Om det for bedomningen enligt punkterna 8 och 9 dr nddvéndigt att beakta
ytterligare uppgifter eller gora ytterligare utredningar, far den period pa tre minader

som foreskrivs 1 punkt 7 forlingas med ytterligare hogst tre manader.

11.  Om det pd grund av det gransdverskridande forfarandets komplexitet inte dr mojligt
att genomfora beddmningen inom de tidsfrister som anges i punkterna 7 och 10, ska
medlemsstaterna sikerstélla att den s6kande underrittas om skilen till drojsmaélet

innan de tidsfristerna I6per ut.

PE-CONS 84/19 LSV/ce 94
ECOMP.3.B SV



12. Medlemsstaterna ska sékerstélla att den behoriga myndigheten far samrada med
andra relevanta myndigheter som &r behoriga pa de olika omrdden som berdrs av den
gransoverskridande fusionen, inbegripet myndigheter i medlemsstaten for det bolag
som uppstar genom fusionen, och frdn dessa myndigheter och fran det fusionerande
bolaget erhalla de uppgifter och handlingar som behovs for att kontrollera den
gransoverskridande fusionens lagenlighet inom ramen for de forfaranden som
faststills 1 nationell ritt. For bedomningen far den behdriga myndigheten anlita en

oberoende sakkunnig.”
15. Foljande artikel ska inforas:

“Artikel 127a

Overforing av fusionsintyget

1.  Medlemsstaterna ska sékerstilla att fusionsintyget delas med de myndigheter som

avses 1 artikel 128.1 genom systemet for sammankoppling av register.

Medlemsstaterna ska ocksa sékerstélla att fusionsintyget finns tillgédngligt genom

systemet for sammankoppling av register.

2. Tillgangen till fusionsintyget ska vara kostnadsfri for de myndigheter som avses i

artikel 128.1 och for registren.”
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16. Artikel 128 ska @ndras pa foljande sitt:

a)  Punkt 2 ska ersittas med foljande:

,’2.

Vid tillimpningen av punkt 1 i denna artikel ska varje fusionerande bolag till
den myndighet som avses i punkt 1 1 denna artikel 6verldmna den
gemensamma plan for den gransdverskridande fusionen som godkénts av den
bolagsstimma som avses i artikel 126 eller, om bolagsstimmans godkannande
inte kréavs 1 enlighet med artikel 132.3, den gemensamma plan for den
gransdverskridande fusionen som godkénts av vart och ett av de fusionerande

bolagen i enlighet med nationell ratt.”

b)  Foljande punkter ska laggas till:

Varje medlemsstat ska sdkerstélla att varje ansokan enligt punkt 1 frdn nagot av
de fusionerande bolagen, inklusive inlimnande av uppgifter och handlingar,
kan goras helt och hallet online utan att de sokande behover instilla sig
personligen vid den myndighet som avses i punkt 1, i enlighet med de relevanta

bestimmelserna i avdelning I kapitel III.

Den myndighet som avses i punkt 1 ska godkédnna den gransoverskridande

fusionen sé snart den har faststillt att alla relevanta villkor ar uppfyllda.
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5. Fusionsintyget ska godtas av den myndighet som avses i punkt 1 som ett intyg
som slutgiltigt styrker att alla tillimpliga forfaranden och formaliteter infor en
fusion har fullgjorts i respektive medlemsstat, utan vilket den

gransdverskridande fusionen inte kan godkinnas.”
17. Artikel 130 ska erséttas med foljande:

”Artikel 130

Registrering

1.  Lagstiftningen i medlemsstaterna for de fusionerande bolagen och for det bolag som
uppstér genom fusionen ska med avseende pé respektive territorium faststilla
arrangemangen, i enlighet med artikel 16, for att offentliggdra fullgdrandet av den

gransoverskridande fusionen i deras register.

2. Medlemsstaterna ska sdkerstélla att &tminstone foljande uppgifter fors in 1 deras

register:

a) Iregistret i medlemsstaten for det bolag som uppstér genom fusionen: att
registreringen av det bolag som uppstar genom fusionen ér féljden av en

gransoverskridande fusion.

b) Iregistret i medlemsstaten for det bolag som uppstar genom fusionen: datum

for registrering av det bolag som uppstar genom fusionen.
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c) Iregistret i medlemsstaten for vart och ett av de fusionerande bolagen: att

avregistreringen eller avforandet av det fusionerande bolaget fran registret ar

en foljd av en gransoverskridande fusion.

d) Iregistret i medlemsstaten for vart och ett av de fusionerande bolagen: det

datum da det fusionerande bolaget avregistreras eller avfors fran registret.

e) Iregistren i medlemsstaterna for vart och ett av de fusionerande bolagen
respektive 1 medlemsstaten for det bolag som uppstar genom fusionen:

registreringsnummer, namn och réttslig form for vart och ett av de

fusionerande bolagen respektive for det bolag som uppstar genom fusionen.

Registren ska offentliggora de uppgifter som avses i forsta stycket, och gora dem

tillgdngliga, genom systemet for sammankoppling av register.

3.  Medlemsstaterna ska sdkerstdlla att registret i medlemsstaten for det bolag som
uppstér genom den granséverskridande fusionen, genom systemet for
sammankoppling av register underréttar registret i medlemsstaten for vart och ett

de fusionerande bolagen om att den gransdverskridande fusionen har fatt verkan.

av

Medlemsstaterna ska ocksa sikerstilla att det fusionerande bolaget avregistreras eller

avfors fran registret omedelbart vid mottagandet av den underréttelsen.”
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18. Artikel 131 ska @ndras pa foljande sitt:

a)  Punkt 1 ska ersittas med foljande:

,’1.

Nar en gransoverskridande fusion genomfors enligt artikel 119.2 a, ¢ och d ska
foljande rattsverkningar intrdda fran och med den tidpunkt som avses 1

artikel 129:

a)  Det overlatande bolagets samtliga tillgdngar och skulder, inklusive
samtliga avtal, krediter, réttigheter och skyldigheter, ska 6verforas till det

Overtagande bolaget.

b)  Aktiedgarna i det Gverldtande bolaget ska bli aktiedgare 1 det Overtagande

bolaget, savida de inte har avyttrat sina aktier enligt artikel 126a.1.

c)  Det 6verlatande bolaget ska upphora att existera.”

b)  Ipunkt 2 ska leden a och b erséttas med foljande:

”a) De fusionerande bolagens samtliga tillgdngar och skulder, inklusive samtliga

avtal, krediter, rittigheter och skyldigheter, ska dverforas till det nya bolaget.
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b)

Aktiedigarna i de fusionerande bolagen ska bli aktiedgare i det nybildade

bolaget, savida de inte har avyttrat sina aktier enligt artikel 126a.1.”

19. Artikel 132 ska dndras pa foljande sitt:

a)  Punkt I ska erséttas med foljande:

7’1.

I de fall en griansoverskridande fusion genom forvérv genomfors av antingen
ett bolag som innehar samtliga aktier och andra vardepapper som ger rostrétt
vid bolagsstimmor i det eller de dverlatande bolagen eller av en person som
direkt eller indirekt innehar samtliga aktier 1 det 6vertagande bolaget och i det
eller de 6verldtande bolagen, och det 6vertagande bolaget inte tilldelar nigra

aktier inom ramen for fusionen,
- ska artiklarna 122 b, ¢, e och m, 125 och 131.1 b inte tillimpas,

— ska artiklarna 124 och 126.1 inte tillimpas pa det eller de 6verlatande

bolagen.”
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b)  Foljande punkt ska liggas till:

7’3 .

I de fall lagstiftningen i medlemsstaterna for samtliga fusionerande bolag
foreskriver ett undantag fran bolagsstimmans godkénnande i enlighet med
artikel 126.3 och punkt 1 i den hér artikeln ska den gemensamma planen for
den gransoverskridande fusionen eller de uppgifter som avses i

artikel 123.1-123.3, och de rapporter som avses i artiklarna 124 och 125, goras
tillgédngliga minst en manad innan bolaget fattar beslut om fusionen 1 enlighet

med nationell ratt.”

20. Artikel 133 ska éndras pa foljande sitt:

a) I punkt 2 ska det inledande stycket erséttas med foljande:

”2.

Eventuella gillande bestimmelser om arbetstagarnas medverkan i den
medlemsstat ddr det bolag som uppstir genom den gransdverskridande
fusionen har sitt site ska emellertid inte tillimpas om minst ett av de
fusionerande bolagen under de sex méanader som foregar offentliggdrandet av
den gemensamma planen for den granséverskridande fusionen har ett
genomsnittligt antal arbetstagare motsvarande fyra femtedelar av den
tillimpliga troskelniva som faststillts i lagstiftningen i den medlemsstat vars
jurisdiktion omfattar det fusionerande bolaget och som utléser arbetstagarnas
medverkan 1 den mening som avses 1 artikel 2 k 1 direktiv 2001/86/EG, eller
om det i den nationella lagstiftning som &r tillimplig pa det bolag som uppstar

genom den gransoverskridande fusionen”

PE-CONS 84/19

LSV/cc 101
ECOMP.3.B SV



b)  Ipunkt 4 ska led a ersittas med foljande:

”a) ska de ge de relevanta organen i de fusionerande bolagen, i de fall &tminstone
ett av de fusionerande bolagen omfattas av ett system for arbetstagares
medverkan i den mening som avses 1 artikel 2 k 1 direktiv 2001/86/EG, ritt att
utan foregdende forhandlingar vélja att direkt omfattas av de
referensbestimmelser for medverkan som avses i del 3 led b 1 bilagan till det
direktivet, enligt lagstiftningen i den medlemsstat dar det bolag som uppstar
genom den gransoverskridande fusionen ska ha sitt site och iaktta dessa

bestimmelser fran och med dagen for registreringen,”
c)  Punkt 7 ska ersittas med foljande:

7. Om det bolag som uppstér genom den grinsdverskridande fusionen omfattas av
ett system for arbetstagares medverkan ska det bolaget vara skyldigt att vidta
atgirder for att sdkerstélla att arbetstagarnas rétt till medverkan skyddas vid
eventuella dirpa fo6ljande ombildningar, fusioner eller delningar,
gransoverskridande eller inhemska, under en period pa fyra ar efter det att den
gransoverskridande fusionen fétt verkan, genom att 1 tillimpliga delar tillampa

de bestammelser som anges i punkterna 1-6.”
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d)  Foljande punkt ska laggas till:

”8.  Ett bolag ska meddela sina arbetstagare eller deras representanter om det véljer
att tillimpa de referensbestdmmelser for medverkan som avses 1 punkt 3 h eller
om det inleder forhandlingar inom det sdrskilda forhandlingsorganet. I det
senare fallet ska bolaget utan onddigt drojsmal meddela sina arbetstagare eller

deras representanter resultatet av dessa forhandlingar.”
21. Foljande artikel ska inforas:

“Artikel 133a

Oberoende sakkunniga

1.  Medlemsstaterna ska faststélla regler om &tminstone civilrittsligt ansvar for den

oberoende sakkunniga person som ansvarar for att utarbeta den rapport som avses 1

artikel 125.
2. Medlemsstaterna ska ha regler som sékerstiller att

a)  den sakkunniga personen, eller den juridiska person pa vars vignar den
sakkunniga personen dr verksam, dr oberoende av och inte har nagon
intressekonflikt i forhdllande till det bolag som ansdker om ett fusionsintyg,

och
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b)  den sakkunniga personen utlatande dr opartiskt och objektivt och ges i syfte att
bista den behdriga myndigheten, i enlighet med kraven pa oberoende och
opartiskhet enligt den lagstiftning och de tillimpliga yrkesnormer som den

sakkunniga personen omfattas av.”
22. I artikel 134 ska foljande stycke ldggas till:

“Forsta stycket paverkar inte medlemsstaternas befogenheter, bland annat — i friga om
straffritt, forebyggande och bekdmpning av finansiering av terrorism, sociallagstiftning,
beskattning och brottsbekdmpning — att pafora atgarder och sanktioner enligt nationell rétt

efter den dag da den gransdverskridande fusionen fick verkan.”
23. I avdelning II ska foljande kapitel laggas till:

"KAPITEL IV

Grinsoverskridande delningar av bolag med begrinsat ansvar

Artikel 160a

Tillimpningsomrdde

1. Detta kapitel ska tillimpas pd gransoverskridande delningar av bolag med begrinsat
ansvar som har bildats i enlighet med en medlemsstats lagstiftning och som har sitt
sdte, sitt huvudkontor eller sin huvudsakliga verksamhet inom unionen, under
forutsittning att minst tva av de bolag med begrinsat ansvar som &r involverade i
delningen omfattas av lagstiftningen i olika medlemsstater (nedan kallade

grdnsoverskridande delningar).
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Trots det som ségs i artikel 160b.4 ska detta kapitel ocksa tillimpas pé
gransoverskridande delningar om &tminstone en av de berérda medlemsstaternas
nationella lagstiftning tillater att den kontanta betalning som avses 1 artikel 160b.4 a
och b overstiger 10 % av det nominella vérdet eller, 1 avsaknad av ett sddant
nominellt virde, 10 % av det bokforda parivirdet av viardepapper eller aktier som

representerar kapitalet i de mottagande bolagen.

Detta kapitel ska inte tillimpas pa gransoverskridande delningar som omfattar ett
bolag vars syfte dr kollektiva investeringar av kapital som erhalls av allmédnheten,
som bedriver verksamhet pa grundval av principen om riskspridning och vars
andelar, pa innehavarnas begéran, dterkops eller inloses, direkt eller indirekt, ur det
bolagets tillgingar. Atgirder som vidtas av ett sidant bolag for att siikerstilla att
borsvirdet pd dess andelar inte skiljer sig avsevért frin vérdet pa dess nettotillgangar

ska anses motsvara sadant aterkop eller sadan inlosen.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att detta kapitel inte tillimpas pd bolag under nagon

av foljande omstindigheter:
a)  Bolaget ér i likvidation och har borjat fordela tillgdngarna till sina aktiedgare.

b)  Bolaget dr foremal for resolutionsverktyg, resolutionsbefogenheter och

resolutionsmekanismer som framgar av avdelning IV 1 direktiv 2014/59/EU.
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5. Medlemsstaterna far besluta att inte tillimpa detta kapitel pé bolag som &r

a)  foremal for insolvensforfaranden eller foremal for ramverk for forebyggande

rekonstruktion,
b)  foremal for andra likvidationsforfaranden @n de som avses i punkt 4 a, eller

c)  foremal for krisforebyggande atgarder enligt definitionen i artikel 2.1.101 1
direktiv 2014/59/EU.

Artikel 160b

Definitioner
I detta kapitel avses med
1. bolag: ett bolag med begréinsat ansvar av en typ som fortecknas i bilaga II,

2. bolag som delas: ett bolag som, i processen for en grinsoverskridande delning,
overfor samtliga tillgdngar och skulder till tvé eller flera andra bolag vid en
fullstdndig delning, eller som dverfor en del av sina tillgdngar och skulder till ett eller

flera andra bolag vid en partiell delning eller delning genom separation,

3. mottagande bolag: ett bolag som bildats i samband med en grinsoverskridande

delning,
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4.  delning: ett forfarande genom vilket

a) ett bolag som delas, vid upplosning utan likvidation, 6verfor samtliga sina
tillgdngar och skulder till tva eller fler mottagande bolag mot vederlag, till
aktiedgarna 1 det bolag som delas, i form av véardepapper eller aktier i de
mottagande bolagen och, i tillimpliga fall, en kontanterséttning pa hogst 10 %
av det nominella vardet eller, i avsaknad av nominellt virde, en
kontanterséttning pa hogst 10 % av dessa virdepappers eller aktiers bokforda

parivirde (nedan kallad fullstindig delning),

b) ett bolag som delas dverfor en del av sina tillgangar och skulder till ett eller
flera mottagande bolag mot vederlag, till aktiedgarna i det bolag som delas, i
form av vérdepapper eller aktier i de mottagande bolagen, i det bolag som delas
eller i bAde de mottagande bolagen och det bolag som delas och, i tillampliga
fall, en kontantersittning pa hogst 10 % av det nominella virdet eller, i
avsaknad av nominellt vérde, en kontanterséttning pa hogst 10 % av dessa
virdepappers eller aktiers bokforda parivirde (nedan kallad partiell delning),

eller

c) ett bolag som delas dverfor en del av sina tillgdngar och skulder till ett eller
flera mottagande bolag mot vederlag, till det bolag som delas, i form av
vardepapper eller aktier 1 de mottagande bolagen (nedan kallad delning genom

separation).
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Artikel 160c

Férfaranden och formaliteter

I 6verensstammelse med unionsritten ska lagstiftningen i medlemsstaten for det bolag som
delas reglera de delar av forfarandena och formaliteterna som ska fullgéras i samband med
den grinsoverskridande delningen for att erhélla delningsintyget, medan lagstiftningen i
medlemsstaterna for de mottagande bolagen ska reglera de delar av forfarandena och

formaliteterna som ska fullgoras efter det att delningsintyget erhallits.

Artikel 160d

Plan for grdnsoverskridande delningar

Forvaltnings- eller ledningsorganet i det bolag som delas ska utarbeta en plan for den
gransoverskridande delningen. Planen for den granséverskridande delningen ska

atminstone innehalla uppgifter om

a)  rattslig form, namn och séte for det bolag som delas samt den rittsliga form, det
namn och det site som foreslagits for det eller de nya bolag som uppstar genom den

gransoverskridande delningen,

b)  utbytesforhdllandet for viardepapper eller aktier som representerar bolagens kapital

och, 1 tillimpliga fall, kontantersittningens belopp,
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c)  villkoren for tilldelning av vardepapper eller aktier som representerar kapitalet i de
mottagande bolagen eller i det bolag som delas,

d) den foreslagna vigledande tidsplanen for den gransoverskridande delningen,

e) den gransoverskridande delningens sannolika foljder for sysselsdttningen,

f)  den dag fran vilken innehavet av viardepapper eller aktier som representerar bolagens
kapital ger ritt till del i vinsten och eventuella sérskilda villkor rérande denna ritt,

g) deteller de datum fran vilket eller vilka transaktioner i det bolag som delas i
bokforingshdnseende ska anses som transaktioner i de mottagande bolagen,

h)  eventuella sirskilda formaner som beviljas ledamoter i forvaltnings-, lednings-,
tillsyns- eller kontrollorganen i det bolag som delas,

1)  de rattigheter som de mottagande bolagen tilldelar aktiedgare 1 det bolag som delas
med speciella réttigheter eller innehavare av andra véardepapper én aktier som
representerar kapitalet i det bolag som delas, eller de dtgirder som foreslas avseende
detta,

J)  de mottagande bolagens stiftelseurkunder, i relevanta fall, och bolagsordningen om
denna finns 1 ett sdrskilt instrument, och, vid en partiell delning eller en delning
genom separation, eventuella dndringar av stiftelseurkunden for det bolag som delas,
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k)  1ildmpliga fall, information om de forfaranden genom vilka 6verenskommelser om
arbetstagares inflytande dver besluten om deras ritt till medverkan i de mottagande

bolagen faststills i enlighet med artikel 1601,

1) en noggrann beskrivning av tillgangar och skulder i det bolag som delas och en
forklaring om hur dessa tillgangar och skulder ska férdelas mellan de mottagande
bolagen, eller behallas av det bolag som delas vid en partiell delning eller en delning
genom separation, inbegripet bestimmelser om behandlingen av de tillgangar eller
skulder som inte &r uttryckligen fordelade 1 planen for den gransdverskridande
delningen, exempelvis tillgdngar eller skulder som ar okénda pa den dag da planen

for den gransoverskridande delningen utarbetas,

m) uppgifter om vérderingen av de tillgangar och skulder som ska fordelas pa respektive

bolag som deltar i den gransdverskridande delningen,

n) dagen for den redovisning for det bolag som delas som anvinds for att faststilla

villkoren for den gransdverskridande delningen,

o) 1lampliga fall, tilldelningen till aktiefgarna i det bolag som delas av aktier och
virdepapper 1 de mottagande bolagen, i det bolag som delas eller i bada, och det

kriterium som ligger till grund for en sadan tilldelning,

p)  ndrmare uppgifter om erbjudandet om kontanterséttning till aktiedgare 1 enlighet med

artikel 1601,
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q)  skyddsatgirder som erbjuds borgenirer, sdsom garantier eller utféstelser.

Artikel 160e

Forvaltnings- eller ledningsorganets rapport till aktiedigare och arbetstagare

1. Forvaltnings- eller ledningsorganet i det bolag som delas ska utarbeta en rapport till
aktiedgare och arbetstagare som dels beskriver och ger underlag till de réttsliga och
ekonomiska aspekterna av den granséverskridande delningen, dels beskriver den

gransoverskridande delningens konsekvenser for arbetstagarna.

Den ska sdrskilt beskriva den gransoverskridande delningens konsekvenser for

bolagets framtida verksamhet.

2. Rapporten ska ocksé innehélla ett avsnitt for aktiedgare och ett avsnitt for

arbetstagare.

Bolaget far besluta att antingen utarbeta en rapport som innehéller de tva avsnitten
eller utarbeta separata rapporter for aktiedgare respektive arbetstagare som innehéller

det relevanta avsnittet.
3. Avsnittet for aktiedgarna i rapporten ska sérskilt beskriva foljande:

a)  Kontanterséttningen och den metod som anvénts for att faststéilla

kontanterséttningen.
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b) Itillimpliga fall, aktiernas utbytesforhallande och den eller de metoder som

anvints for att komma fram till aktiernas utbytesférhallande.
c¢)  Den grinsoverskridande delningens konsekvenser for aktiedgare.

d)  De rittigheter och metoder for gottgdrelse som ar tillgangliga for aktiedgare

i enlighet med artikel 160i.

4.  Avsnittet for aktiedgare i rapporten ska inte krévas nir samtliga aktiedgare i bolaget
har gatt med pa att detta krav kan frangas. Medlemsstaterna far undanta enmansbolag

frén bestimmelserna 1 denna artikel.
5. Avsnittet for arbetstagare i rapporten ska sirskilt beskriva foljande:

a)  Den griansoverskridande delningens konsekvenser for anstillningsforhallanden

och i tillampliga fall eventuella atgédrder for att skydda dessa forhallanden.

b)  Visentliga dndringar av de géllande anstédllningsvillkoren eller av platserna for

bolagets verksamhet.

c)  Hur de faktorer som anges i leden a och b dven paverkar eventuella dotterbolag

till bolaget.
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6.  Rapporten eller rapporterna ska, tillsammans med den gemensamma planen for den
gransoverskridande delningen i forekommande fall, &tminstone goras tillgingliga
elektroniskt for aktiedgarna och arbetstagarrepresentanterna i det bolag som delas
eller, om sddana representanter inte finns, for arbetstagarna sjdlva, minst sex veckor

fore dagen for den bolagsstimma som avses i artikel 160h.

7. Om forvaltnings- eller ledningsorganet i det bolag som delas i god tid erhéller ett
yttrande om den information som avses 1 punkterna 1 och 5 fran
arbetstagarrepresentanterna eller, om sddana representanter inte finns, fran
arbetstagarna sjdlva, i enlighet med nationell ritt, ska aktieigarna informeras om

detta och yttrandet bifogas rapporten.

8. Auvsnittet for arbetstagare i rapporten ska inte krdvas nér ett bolag som delas och dess
eventuella dotterbolag inte har nigra arbetstagare utéver dem som ingér i

forvaltnings- eller ledningsorganet.

9.  Om kravet pa det avsnitt for aktiedgare i rapporten som avses i punkt 3 frangas i
enlighet med punkt 4 och det avsnitt for arbetstagare som avses i1 punkt 5 inte krivs

enligt punkt 8, ska det inte krdvas nagon rapport.

10. Punkterna 1-9 i denna artikel ska inte paverka géllande informations- och
samradsrattigheter och dartill relaterade forfaranden som foreskrivs pa nationell niva

efter inforlivandet av direktiven 2002/14/EG och 2009/38/EG.
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Artikel 160f

Rapport av oberoende sakkunnig

1.  Medlemsstaterna ska sédkerstélla att en oberoende sakkunnig granskar planen for den
gransoverskridande delningen och utarbetar en rapport for aktiedgare. Rapporten ska
goras tillgénglig for aktiedgarna minst en manad fore dagen for den bolagsstimma
som avses 1 artikel 160h. Beroende pa medlemsstatens lagstiftning far den

sakkunniga personen vara en fysisk eller en juridisk person.

2. Den rapport som avses 1 punkt 1 ska under alla omstandigheter inbegripa den
sakkunniga personens utlatande betriffande huruvida kontantersittningen och
aktiernas utbytesforhdllande ar adekvata. Vid sin beddmning av kontantersdttningen
ska den sakkunniga personen beakta marknadspriset, i forekommande fall, for
aktierna i det bolag som delas fore tillkdnnagivandet av forslaget till delning, eller
vérdet av bolaget exklusive effekterna av den foreslagna delningen, sdsom det
faststillts i enlighet med allmént vedertagna vérderingsmetoder. Rapporten ska

atminstone

a)  ange den eller de metoder som anvénts fOr att faststilla den foreslagna

kontanterséttningen,

b) ange den eller de metoder som anvints for att faststdlla det foreslagna

utbytesforhallandet for aktier,
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c) faststilla huruvida den eller de metoderna dr adekvata for bedomningen av
kontanterséttningen och aktiernas utbytesforhallande, ange det virde som dessa
metoder lett till och yttra sig 6ver den relativa vikt som metoderna tillméttes

nér virdet faststilldes, och
d)  Dbeskriva eventuella sérskilda virderingsproblem som uppkommit.

Den sakkunniga personen ska ha ritt att av det bolag som delas erhalla all
information som dr nédvéndig for att den sakkunniga personen ska kunna fullgora

sina uppgifter.

3. Det ska inte krévas att planen for den gransoverskridande delningen granskas av en
oberoende sakkunnig och det ska inte heller krdavas ndgon rapport av en oberoende

sakkunnig om alla aktiedgare i det bolag som delas har kommit 6verens om detta.
Medlemsstaterna fir undanta enmansbolag frin tilldimpningen av denna artikel.

Artikel 160g
Offentliggorande

1.  Medlemsstaterna ska sékerstdlla att foljande handlingar offentliggérs av bolaget och
gors tillgidngliga for allménheten i registret i medlemsstaten for det bolag som delas,

minst en ménad fore dagen for den bolagsstimma som avses i artikel 160h.

a)  Planen for den gransoverskridande delningen.

PE-CONS 84/19 LSV/ce 115
ECOMP.3.B SV



b)  Ett meddelande dér det delade bolagets aktiedgare, borgenérer och
arbetstagarrepresentanter eller, om sadana representanter inte finns,
arbetstagarna sjilva, informeras om att de senast fem arbetsdagar fore dagen
for bolagsstamman far 1dmna synpunkter till bolaget pa planen for den

gransoverskridande delningen.

Medlemsstaterna far krdva att rapporten av den oberoende sakkunniga personen

offentliggdrs, och gors tillgidnglig for allmédnheten, 1 registret.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att bolaget kan utesluta konfidentiell information vid

offentliggdrandet av rapporten av den oberoende sakkunniga personen.

De handlingar som offentliggors enlighet med denna punkt ska ocksa vara

tillgdngliga genom systemet for sammankoppling av register.

2. Medlemsstaterna far undanta ett bolag som delas fran det krav pé offentliggérande
som avses 1 punkt 1 i den hér artikeln om bolaget — under en oavbruten period som
inleds minst en méanad fore den dag som faststéllts for den bolagsstimma som avses i
artikel 160h och som avslutas tidigast nir bolagsstimman avslutas — gor de
handlingar som avses i punkt 1 i den hér artikeln kostnadsfritt tillgéngliga for

allménheten pé sin webbplats.
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Medlemsstaterna far dock inte underkasta detta undantag andra krav eller

begransningar dn sddana som dr nddvéndiga for att sédkerstdlla webbplatsens sidkerhet

och handlingarnas dkthet, och som ar proportionella for att uppna dessa mal.

3. Om det bolag som delas gor planen for den grinsdverskridande delningen tillgénglig

i enlighet med punkt 2 i denna artikel, ska det minst en ménad fore dagen for den

bolagsstimma som avses i artikel 160h 1dmna foljande uppgifter till registret:

a)

b)

d)

Rattslig form for, namn pé och site for det bolag som delas och réttslig form,
namn och site som foreslagits for det eller de nybildade bolag som uppstar

genom den gransoverskridande delningen.

Det register till vilket de handlingar som avses i artikel 14 getts in avseende det

bolag som delas och dess registreringsnummer i det registret.

En uppgift om de arrangemang som inréttats for att borgenérer, arbetstagare

och aktiedgare ska kunna utova sina réttigheter.

Nérmare uppgifter om webbplatsen dér planen for den gransoverskridande
delningen, det meddelande som avses i punkt 1, rapporten av den oberoende
sakkunniga personen och fullstdndiga uppgifter om de arrangemang som avses

iled c i den hdr punkten kan erhéllas kostnadsfritt online.
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De uppgifter som avses i forsta stycket a—d ska goras tillgdngliga for allménheten i

registret.

Medlemsstaterna ska sdkerstélla att de krav som avses i punkterna 1 och 3 kan
uppfyllas helt och hallet online utan att de sokande behdver instilla sig personligen
vid ndgon behorig myndighet i den berdrda medlemsstaten, 1 enlighet med de

relevanta bestimmelserna i avdelning I kapitel II1.

Utdver det offentliggdrande som avses i punkterna 1, 2 och 3 i1 denna artikel far
medlemsstaterna kréva att planen for den gransoverskridande delningen eller de
uppgifter som avses i punkt 3 i denna artikel offentliggors i deras officiella
kungorelseorgan eller via en central elektronisk plattform i enlighet med artikel 16.3.
I det fallet ska medlemsstaterna sikerstélla att registret skickar de relevanta
uppgifterna till det officiella kungorelseorganet eller till den centrala elektroniska

plattformen.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att de handlingar som avses i1 punkt 1 eller de
uppgifter som avses i1 punkt 3 &r kostnadsfritt tillgdngliga for allmidnheten genom

systemet for sammankoppling av register.

Medlemsstaterna ska ocksé sékerstilla att eventuella avgifter som registren debiterar
bolaget for det offentliggdérande som avses i1 punkterna 1 och 3 och, 1 tillimpliga fall,
for det offentliggdrande som avses 1 punkt 5 inte dverstiger vad som krévs for att

tacka kostnaden for att tillhandahélla sddana tjénster.
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Artikel 160h

Bolagsstammans godkdnnande

1. Efter att i tillimpliga fall ha tagit del av de rapporter som avses i artiklarna 160e
och 160f, yttranden fran arbetstagare som ldmnats i enlighet med artikel 160e och
synpunkter som ldmnats i enlighet med artikel 160g ska bolagsstimman i det bolag
som delas besluta, i form av en resolution, huruvida planen for den
gransoverskridande delningen ska godkénnas och huruvida stiftelseurkunden, och

bolagsordningen om denna finns i ett sirskilt instrument, ska anpassas.

2. Bolagsstimman i det bolag som delas far forbehalla sig ritten att stilla som villkor
for den griansoverskridande delningens genomforande att den uttryckligen bekriftar

de ndrmare bestimmelser som avses 1 artikel 160l.

3.  Medlemsstaterna ska sdkerstélla att det for godkédnnande av planen for den
gransoverskridande delningen och av eventuella dndringar av den planen krévs en
majoritet pd minst tva tredjedelar men hogst 90 % av de rdster som ér forenade med
de foretrddda aktierna eller det foretrddda tecknade kapitalet pd bolagsstimman.
Under alla omsténdigheter far majoritetstroskeln inte vara hogre 4n vad som

foreskrivs i nationell rétt for godkédnnande av grinsoverskridande fusioner.
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4. Om en klausul i planen for den griansoverskridande delningen eller en dndring av
stiftelseurkunden for det bolag som delas leder till en 6kning av en aktiedgares
ekonomiska forpliktelser gentemot bolaget eller tredje part, far medlemsstaterna
under sddana sirskilda omstiandigheter kriva att en sddan klausul eller 4ndringen av
stiftelseurkunden for det bolag som delas ska godkénnas av den berdrda aktiedgaren,
forutsatt att en sddan aktiedgare inte kan utdva de rittigheter som faststills i

artikel 160i.

5. Medlemsstaterna ska sikerstilla att det inte &r mojligt att invdnda mot
bolagsstimmans godkinnande av den gransdverskridande delningen enbart pa

grunden

a)  att det utbytesforhallande for aktierna som avses 1 artikel 160d b inte ar korrekt
faststallt,

b)  att den kontanterséttning som avses i artikel 160d p inte &r korrekt faststalld,

eller

c)  att de uppgifter som ldmnats om det utbytesforhdllande for aktierna som avses i
led a eller den kontanterséttning som avses 1 led b inte uppfyllde de réttsliga

kraven.
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Artikel 160i
Skydd av aktiedigare

1.  Medlemsstaterna ska sédkerstélla att atminstone de aktiedgare i ett bolag som delas
som rostade emot godkdnnandet av planen for den gransoverskridande delningen har
rétt att avyttra sina aktier i utbyte mot en adekvat kontanterséttning pa de villkor som
anges 1 punkterna 2—6, under forutséttning att de till foljd av den gransoverskridande
delningen skulle forvarva aktier 1 de mottagande bolagen som skulle omfattas av

lagstiftningen 1 annan medlemsstat &n medlemsstaten for det bolag som delas.

Medlemsstaterna far dven foreskriva att andra aktiedgare i det bolag som delas ska ha

den rétt som avses i forsta stycket.

Medlemsstaterna far krdva att en uttrycklig invindning mot planen for den
gransoverskridande delningen, aktiedgares avsikt att utdva sin rétt att avyttra sina
aktier, eller bada, ska dokumenteras pa lampligt sitt, senast vid den bolagsstimma
som avses i artikel 160h. Medlemsstaterna fér tillata att registrering av en invandning
mot planen for den grinsoverskridande delningen betraktas som vederborlig

dokumentation av ett negativt omrostningsresultat.
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Medlemsstaterna ska faststilla den tidsfrist inom vilken de aktiedgare som avses i
punkt 1 méste anmala till det bolag som delas att de har beslutat att utdva rétten att
avyttra sina aktier. Denna tidsfrist far inte vara langre 4n en manad fran den
bolagsstimma som avses i artikel 160h. Medlemsstaterna ska sékerstélla att det bolag
som delas anger en elektronisk adress for mottagande av denna anméilan pa

elektronisk vag.

Medlemsstaterna ska vidare faststédlla den tidsfrist inom vilken den kontanterséttning
som anges i planen for den grinséverskridande delningen ska betalas. Denna tidsfrist
far inte 16pa ut senare dn tva manader efter den dag da den grinsoverskridande

delningen far verkan i enlighet med artikel 160q.

Medlemsstaterna ska sikerstélla att aktieigare som har anmalt sitt beslut att utova
ritten att avyttra sina aktier men som anser att den kontantersittning som erbjuds av
det bolag som delas inte ar korrekt faststéllt har rétt att begéra ytterligare
kontanterséttning vid behoriga myndigheter eller organ som &r bemyndigade enligt
nationell ritt. Medlemsstaterna ska faststélla en tidsfrist for begéran om ytterligare

kontanterséttning.

Medlemsstaterna far foreskriva att det slutliga beslutet att ge ytterligare
kontanterséttning géller alla de aktiedgare 1 det bolag som delas som har anmélt sitt

beslut att utdva rétten att avyttra sina aktier 1 enlighet med punkt 2.
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Medlemsstaterna ska sikerstélla att den medlemsstats lagstiftning som ett bolag som
delas omfattas av reglerar de rittigheter som avses i punkterna 1-4 och att den
medlemsstaten har exklusiv behorighet nér det géller att 16sa eventuella tvister som

ror dessa réttigheter.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att aktiedgare i det bolag som delas som inte hade
rétt att avyttra sina aktier eller inte utovade denna rétt men som anser att det
utbytesforhallande for aktierna som anges i planen for den granséverskridande
delningen inte dr adekvat far invdnda mot detta forhallande och begira
kontanterséttning. Forfarandet for detta ska inledas vid de behdriga myndigheter eller
organ som ar bemyndigade enligt den medlemsstats lagstiftning som det bolag som
delas omfattas av, inom den tidsfrist som faststills i den medlemsstatens nationella
lagstiftning, och ett sddant forfarande ska inte hindra registreringen av den
gransoverskridande delningen. Beslutet ska vara bindande for de mottagande bolagen

och, vid en partiell delning, 4ven for det bolag som delas.

Medlemsstaterna fir ocksé foreskriva att det berérda mottagande bolaget och, vid en
partiell delning, ocksa det bolag som delas, kan tillhandahélla aktier eller annan

erséttning i stéllet for kontantersattning.
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Artikel 160j
Skydd av borgendirer

1.  Medlemsstaterna ska pa ett betryggande sitt skydda réttigheterna for de borgenidrer
som har fordringar som uppkommit fore offentliggérandet av planen for den
gransoverskridande delningen och som inte var forfallna till betalning vid

offentliggdrandet.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att borgenérer som inte &r ndjda med de
skyddsatgirder som i enlighet med artikel 160d q erbjuds i planen for den
gransoverskridande delningen fér, inom tre manader efter det offentliggdrande av
planen for den granséverskridande delningen som avses i artikel 160g, ansdka hos
den behoriga administrativa eller rittsliga myndigheten om betryggande
skyddsétgirder, under forutséttning att sddana borgenérer pa ett trovirdigt sitt kan
visa att den griansoverskridande delningen medfor att deras fordringar riskerar att inte

tillgodoses och att inga betryggande skyddsatgirder har erhéllits fran bolaget.

Medlemsstaterna ska sikerstélla att skyddsatgdrderna ér villkorade av att den

gransoverskridande delningen far verkan i enlighet med artikel 160q.

2. Om en borgendr till det bolag som ska delas inte erhéller fullgorelse fran det bolag
som skulden fordelas pé ska de vriga mottagande bolagen, och vid en partiell
delning eller en delning genom separation det bolag som delas, ansvara solidariskt
for den skyldigheten tillsammans med det bolag som skulden fordelas pa. Det
solidariska ansvaret for ett bolag som deltar 1 delningen ska emellertid begrénsas till
vardet, pa den dag da delningen far verkan, av de nettotillgdngar som fordelas pé det

bolaget.
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3. Medlemsstaterna far kriva att forvaltnings- eller ledningsorganet for det bolag som
delas ldmnar en forklaring som korrekt aterspeglar bolagets aktuella ekonomiska
stéllning pa ett datum som inte far infalla tidigare &n en manad innan forklaringen
offentliggdrs. I forklaringen ska forvaltnings- eller ledningsorganet for det bolag som
delas ange att det, pa grundval av den information som ir tillgénglig for det pa dagen
for forklaringen och efter att ha gjort rimliga undersékningar, inte kinner till ndgon
anledning till att ndgot av de mottagande bolagen eller, vid en partiell delning, det
bolag som delas, efter det att delningen far verkan inte skulle kunna fullgéra de
skyldigheter som fordelats pd dem enligt planen for den gransoverskridande
delningen vid den tidpunkt da de ska fullgdras. Forklaringen ska offentliggdras
tillsammans med planen for den grinsdverskridande delningen i enlighet med

artikel 160g.

4.  Punkterna 1, 2 och 3 ska inte paverka tillampningen av lagstiftningen i
medlemsstaten for det bolag som delas om fullgérande av eller stéillande av sikerhet

for betalningsskyldigheter eller andra skyldigheter gentemot offentliga organ.
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Artikel 160k

Information till och samrad med arbetstagare

1.  Medlemsstaterna ska sédkerstélla att arbetstagares rétt till information och samrad
respekteras 1 samband med den gransoverskridande delningen och utévas i enlighet
med den réttsliga ram som framgér av direktiv 2002/14/EG, och direktiv 2001/23/EG
i de fall dér den granséverskridande delningen betraktas som Overlételse av ett
foretag 1 den mening som avses 1 direktiv 2001/23/EG, och, i tillimpliga fall nér det
géller gemenskapsforetag eller grupper av gemenskapsforetag, i enlighet med
direktiv 2009/38/EG. Medlemsstaterna far besluta att arbetstagares ratt till
information och samrad ska vara tillimplig med avseende pa arbetstagare i andra

bolag @n de som avses 1 artikel 3.1 1 direktiv 2002/14/EG.

2. Trots vad som sdgs i artiklarna 160e.7 och 160g.1 b ska medlemsstaterna sékerstilla
att arbetstagarnas rétt till information och samrad respekteras, atminstone innan
beslut fattas om planen for den griansoverskridande delningen eller om den rapport
som avses i artikel 160e, beroende pa vilket som kommer forst, pa ett sddant sétt att

ett motiverat svar ges till arbetstagarna fore den bolagsstimma som avses i

artikel 160h.

3. Utan att det paverkar tillimpningen av gillande bestimmelser eller praxis som &r
gynnsammare for arbetstagarna ska medlemsstaterna besluta om formerna for
utdvandet av rétten till information och samréd 1 enlighet med artikel 4 i

direktiv 2002/14/EG.
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Artikel 160!

Arbetstagarnas medverkan

1. Utan att det paverkar tilldimpningen av punkt 2 ska varje mottagande bolag omfattas
av eventuella géllande bestimmelser om arbetstagares medverkan 1 den medlemsstat

dar det har sitt site.

2. Eventuella gillande bestimmelser om arbetstagarnas medverkan i den medlemsstat
dar det bolag som uppstar genom den gransoverskridande delningen har sitt site ska
emellertid inte tilldmpas om det bolag som delas under de sex ménader som foregar
offentliggdrandet av planen for den gransdverskridande delningen har ett
genomsnittligt antal arbetstagare motsvarande fyra femtedelar av den tillimpliga
troskelnivd som faststillts i lagstiftningen 1 medlemsstaten for det bolag som delas
och som utloser arbetstagarnas medverkan i den mening som avses 1 artikel 2 k 1
direktiv 2001/86/EG, eller om det i den nationella lagstiftning som ar tillimplig pa

vart och ett av de mottagande bolagen inte

a)  foreskrivs &tminstone samma niva for arbetstagarnas medverkan som den som
géllde 1 det bolag som delas fore den grinsoverskridande delningen, mitt med
hinvisning till andelen arbetstagarrepresentanter bland ledamoterna i
forvaltnings- eller tillsynsorganet eller deras kommittéer eller 1 den
ledningsgrupp som omfattar bolagets resultatenheter, om

arbetstagarrepresentation forekommer, eller
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b)

foreskrivs samma ritt till medverkan for arbetstagarna i driftsenheter i de
mottagande bolagen som &r beldgna i andra medlemsstater som for

arbetstagarna i den medlemsstat dér det mottagande bolaget har sitt site.

3. Ide fall som avses i punkt 2 i denna artikel ska arbetstagarnas medverkan i1 de bolag

som uppstar genom den griansoverskridande delningen samt deras inflytande over

besluten om dessa rittigheter regleras av medlemsstaterna, i tillimpliga delar och om

inte annat foljer av punkterna 4—7 i denna artikel, i enlighet med de principer och
forfaranden som anges i artikel 12.2 och 12.4 1 forordning (EG) nr 2157/2001 och
foljande bestimmelser i direktiv 2001/86/EG:

a)

b)

g)

Artikel 3.1,3.2 a1, 3.2 b, 3.3, 3.4 de tva forsta meningarna, och artikel 3.5
och 3.7.

Artikel 4.1,4.2 a, goch h, 4.3 och 4.4.

Artikel 5.

Artikel 6.

Artikel 7.1 med undantag av led b andra strecksatsen.
Artiklarna 8, 10, 11 och 12.

Del 3 led a 1 bilagan.
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4. Nir medlemsstaterna reglerar de principer och forfaranden som avses i punkt 3

a)

b)

ska de ge det sérskilda forhandlingsorganet ritt att, med tva tredjedelars
majoritet av sina medlemmar som foretrdder minst tva tredjedelar av
arbetstagarna, besluta att inte inleda forhandlingar eller att avsluta
forhandlingar som redan inletts och att iaktta de géllande bestimmelserna om

medverkan i medlemsstaterna for vart och ett av de mottagande bolagen,

far de, 1 de fall dir referensbestammelser for medverkan giller efter foregaende
forhandlingar och utan hinder av dessa bestimmelser, besluta att begrénsa
andelen arbetstagarrepresentanter i de mottagande bolagens forvaltningsorgan.
Om arbetstagarrepresentanterna i det bolag som delas utgjorde minst en
tredjedel av forvaltnings- eller tillsynsorganet fir begransningen dock aldrig
leda till en ligre andel arbetstagarrepresentanter i forvaltningsorganet én en

tredjedel,

ska de sdkerstélla att de bestimmelser om arbetstagarnas medverkan som
géllde fore den grinsoverskridande delningen fortsdtter att vara tilldmpliga till
och med den dag da darefter 6verenskomna bestammelser borjar tillimpas
eller, i avsaknad av overenskomna bestimmelser, till dess att
referensbestimmelser borjar tillimpas 1 enlighet med del 3 led a 1 bilagan till

direktiv 2001/86/EG.
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5. Utvidgningen av ritten till medverkan till att omfatta arbetstagare i de mottagande
bolagen som é&r anstdllda i andra medlemsstater, enligt punkt 2 b, ska inte medfora
nagon skyldighet for de medlemsstater som véljer att géra detta att beakta dessa
arbetstagare nir de berdknar de troskelnivéaer for arbetsstyrkans storlek som ger ratt

till medverkan enligt nationell lagstiftning.

6. Om nagot av de mottagande bolagen ska omfattas av ett system for arbetstagares
medverkan 1 enlighet med de bestimmelser som avses i punkt 2 ska dessa bolag vara

skyldiga att anta en rittslig form som mojliggér utdvandet av rétten till medverkan.

7. Om det mottagande bolaget omfattas av ett system for arbetstagares medverkan ska
det vara skyldigt att vidta atgarder for att sikerstilla att arbetstagarnas ratt till
medverkan skyddas vid eventuella dirpa foljande ombildningar, fusioner eller
delningar, gransoverskridande eller inhemska, under en period pa fyra ar efter det att
den grinsoverskridande delningen fatt verkan, genom att i tillimpliga delar tillimpa

de bestimmelser som anges i punkterna 1-6.

8.  Ett bolag ska utan onddigt dr6jsmél meddela sina arbetstagare eller deras

representanter resultatet av forhandlingarna om arbetstagarnas medverkan.
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Artikel 160m
Delningsintyg

1.  Medlemsstaterna ska utse en domstol, notarius publicus eller en eller flera andra
myndigheter som ska vara behdriga att kontrollera huruvida gransoverskridande
delningar dr lagenliga med avseende pa de delar av forfarandet som regleras av den
medlemsstats lagstiftning som det bolag som delas omfattas av och att utfirda ett
delningsintyg som anger att alla relevanta villkor ar uppfyllda och att alla
forfaranden och formaliteter i den medlemsstaten har fullgjorts (nedan kallad den

behériga myndigheten).

Ett sadant fullgdrande av forfaranden och formaliteter kan besté av fullgérande av
eller stillande av sdkerhet for betalningsskyldighet eller andra skyldigheter gentemot
offentliga organ, eller uppfyllande av sérskilda sektorsspecifika krav, inbegripet

stillande av sdkerhet for skyldigheter som uppstar till f61jd av pagéende forfaranden.

2. Medlemsstaterna ska sikerstélla att ansokan fran det bolag som delas om att erhélla

ett delningsintyg atfoljs av
a)  planen for den grinsoverskridande delningen,

b)  den rapport med eventuellt bifogat yttrande som avses 1 artikel 160e och den

rapport som avses 1 artikel 160f, om de ar tillgingliga,
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c) eventuella synpunkter som ldmnats i enlighet med artikel 160g.1, och
d)  uppgifter om bolagsstimmans godkdnnande enligt artikel 160h.

3. Medlemsstaterna far kriava att ansokan fran det bolag som delas om att erhélla ett

delningsintyg &tfoljs av ytterligare uppgifter, sirskilt foljande:

a)  Antalet arbetstagare vid tidpunkten for uppréttandet av planen for den

gransoverskridande delningen.
b)  Forekomsten av dotterbolag och deras respektive geografiska beldgenhet.

c)  Uppgifter om fullgérande av skyldigheter gentemot offentliga organ av det

bolag som delas.

Vid tillampning av denna punkt far de behdriga myndigheterna begéra dessa
uppgifter frén andra berérda myndigheter, om de inte tillhandahéllits av det bolag

som delas.

4.  Medlemsstaterna ska sékerstilla att den ansdkan som avses i punkterna 2 och 3,
inklusive inldmnandet av alla uppgifter och handlingar, kan goras helt och hallet
online utan att de sdkande behdver instélla sig personligen vid den behdriga

myndigheten, i enlighet med de relevanta bestimmelserna 1 avdelning I kapitel III.
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Niér det giller efterlevnaden av bestimmelserna om arbetstagarnas medverkan enligt
artikel 1601 ska den behoriga myndigheten i medlemsstaten for det bolag som delas
kontrollera att planen for den grinséverskridande delningen innefattar information
om de forfaranden genom vilka de relevanta bestimmelserna faststills och om

eventuella alternativ nér det géller sidana bestimmelser.

Som en del av den kontroll som avses i punkt 1 ska den behdriga myndigheten

undersoka foljande:

a)  Alla handlingar och uppgifter som ldmnats till den behdriga myndigheten i
enlighet med punkterna 2 och 3.

b) Irelevanta fall, upplysningar fran det bolag som delas om att det forfarande

som avses 1 artikel 1601.3 och 1601.4 har inletts.

Medlemsstaterna ska sdkerstilla att den kontroll som avses i punkt 1 utfors inom
tre manader fran dagen for mottagandet av handlingarna och uppgifterna om
godkdnnandet av den gransoverskridande delningen pa bolagsstimman for det bolag

som delas. Kontrollen ska ha ett av foljande resultat:

a)  Om det faststills att den gransdverskridande delningen uppfyller alla relevanta
villkor och att alla nédvéndiga forfaranden och formaliteter har fullgjorts ska

den behoriga myndigheten utfirda delningsintyget.
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b)  Om det faststills att den gransdverskridande delningen inte uppfyller alla
relevanta villkor eller att inte alla nddvéindiga forfaranden och formaliteter har
fullgjorts, ska den behdriga myndigheten inte utfirda delningsintyget och den
ska underrétta bolaget om skilen for sitt beslut; i sa fall far den behoriga
myndigheten ge bolaget mojlighet att uppfylla de relevanta villkoren eller att

fullgora forfarandena eller formaliteterna inom en rimlig tidsperiod.

8.  Medlemsstaterna ska sdkerstilla att den behoriga myndigheten inte utfardar ett
delningsintyg om det i enlighet med nationell lagstiftning faststélls att en
gransoverskridande delning genomfors for otillborliga eller bedragliga &ndaméal som
leder till att unionsrétten eller nationell ritt undgés eller kringgas eller som syftar till

detta, eller for kriminella &ndamal.

9.  Om den behoriga myndigheten 1 samband med den kontroll som avses i punkt 1 har
sarskild misstanke om att den grénsoverskridande delningen genomfors for
otillborliga eller bedrégliga andamal som leder till att unionsrétten eller nationell rétt
undgés eller kringgas eller som syftar till detta, eller for kriminella &ndamaél, ska den
beakta relevanta sakforhallanden och omstindigheter, till exempel — i relevanta fall
och inte beaktade separat — vdgledande faktorer som den behdriga myndigheten har
fatt kinnedom om under den kontroll som avses i punkt 1, ddribland genom samrad
med berdrda myndigheter. Bedomningen enligt denna punkt ska genomforas fran fall

till fall genom ett forfarande som regleras i nationell lagstiftning.
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10. Om det f6r bedomningen enligt punkterna 8 och 9 dr nddvandigt att beakta
ytterligare uppgifter eller att gora ytterligare utredningar, far den period pa tre

manader som foreskrivs 1 punkt 7 forlangas med ytterligare hogst tre ménader.

11.  Om det pa grund av det gransdverskridande forfarandets komplexitet inte gér att
genomfora bedomningen inom de tidsfrister som foreskrivs 1 punkterna 7 och 10, ska
medlemsstaterna sékerstélla att den sokande underrittas om skilen till drojsmalet

innan de tidsfristerna I6per ut.

12. Medlemsstaterna ska sédkerstélla att den behoriga myndigheten far samrada med
andra relevanta myndigheter som &r behoriga pa de olika omrdden som berors av den
gransoverskridande delningen, inbegripet myndigheter frin de mottagande bolagens
medlemsstat, och frdn dessa myndigheter och fran det bolag som delas erhalla de
uppgifter och handlingar som behdvs for att kontrollera den granséverskridande
delningens lagenlighet inom ramen for de forfaranden som faststélls i nationell
lagstiftning. For beddmningen fir den behoriga myndigheten anlita en oberoende

sakkunnig.

Artikel 160n
Overforing av delningsintyget

1.  Medlemsstaterna ska sédkerstélla att delningsintyget delas med de myndigheter som

avses 1 artikel 1600.1 genom systemet for sammankoppling av register.
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Medlemsstaterna ska ocksé sékerstilla att delningsintyget finns tillgéngligt genom

systemet for sammankoppling av register.

2. Tillgangen till delningsintyget ska vara kostnadsfri for de myndigheter som avses 1

artikel 1600.1 och for registren.

Artikel 1600

Kontroll av den grdnséverskridande delningens lagenlighet

1.  Medlemsstaterna ska utse en domstol, notarius publicus eller annan myndighet som
ska vara behorig att kontrollera huruvida den granséverskridande delningen &r
lagenlig med avseende pé den del av forfarandet som ror fullgdrandet av den
gransoverskridande delningen och som regleras av den medlemsstats lagstiftning
som de mottagande bolagen omfattas av och att godkdnna den grinséverskridande

delningen.

Den myndigheten ska i synnerhet sikerstilla att de mottagande bolagen foljer
bestimmelserna i nationell lagstiftning om bolagsbildning och bolagsregistrering
och, i tillaimpliga fall, att nirmare bestimmelser for arbetstagarnas medverkan har

faststéllts 1 enlighet med artikel 1601.

2. Vid tillampningen av punkt 1 1 denna artikel ska det bolag som delas till varje
myndighet som avses 1 punkt 1 1 denna artikel 6verlamna den plan for den
gransoverskridande delningen som godkénts av den bolagsstimma som avses 1

artikel 160h.
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3. Varje medlemsstat ska sékerstilla att varje ansdkan enligt punkt 1 fran det bolag som
delas, inklusive inldmnande av uppgifter och handlingar, kan goras helt och hallet
online utan att de sokande behover instélla sig personligen vid den myndighet som

avses 1 punkt 1, i enlighet med de relevanta bestimmelserna i avdelning I kapitel III.

4. Den myndighet som avses i punkt 1 ska godkinna den gransoverskridande delningen
sa snart den har faststillt att alla relevanta villkor ar korrekt uppfyllda och alla

formaliteter ar korrekt fullgjorda i medlemsstaterna for de mottagande bolagen.

5. Delningsintyget ska godtas av den myndighet som avses i punkt 1 som ett intyg som
slutgiltigt styrker att alla tillimpliga forfaranden och formaliteter infor en delning har
fullgjorts i medlemsstaten for det bolag som delas, utan vilket den

gransoverskridande delningen inte kan godkénnas.

Artikel 160p

Registrering

1. Lagstiftningen i medlemsstaterna for det bolag som delas och for de mottagande
bolagen ska med avseende pa respektive territorium faststélla arrangemangen, 1
enlighet med artikel 16, for att offentliggdra fullgérandet av den granséverskridande

delningen 1 deras register.
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2. Medlemsstaterna ska sékerstélla att &tminstone foljande uppgifter fors in i deras

register:

a) Iregistret i medlemsstaterna for de mottagande bolagen: att registreringen av
det mottagande bolaget dr foljden av en grinsdverskridande delning.

b)  Iregistret i medlemsstaten for de mottagande bolagen: datumen for registrering
av de mottagande bolagen.

c) Iregistret i medlemsstaten for det bolag som delas: vid fullstdndig delning, att
avregistreringen eller avforandet av det bolag som delas fran registret ar
foljden av en gransoverskridande delning.

d) Iregistret i medlemsstaten for det bolag som delas: vid fullstindig delning,
datum for avregistrering eller avforande av det bolag som delas fran registret.

e) Iregistren i medlemsstaten for det bolag som delas respektive i

medlemsstaterna for de mottagande bolagen: registreringsnummer, namn och

rattslig form for det bolag som delas respektive for de mottagande bolagen.

Registren ska offentliggora de uppgifter som avses i forsta stycket, och goéra dem

tillgéngliga, genom systemet for sammankoppling av register.
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3. Medlemsstaterna ska sékerstélla att registren i de mottagande bolagens
medlemsstater, genom systemet for ssmmankoppling av register underrattar registret
1 medlemsstaten for det bolag som delas om att de mottagande bolagen har
registrerats. Medlemsstaterna ska ocksa sikerstilla, vid en fullstdndig delning, att det
bolag som delas avregistreras eller avfors fran registret omedelbart vid mottagandet

av samtliga dessa underréttelser.

4.  Medlemsstaterna ska sédkerstélla att registret i medlemsstaten for det bolag som delas,
genom systemet for sammankoppling av register underréttar registren i de
mottagande bolagens medlemsstater om att den griansoverskridande delningen har

fatt verkan.

Artikel 160q

Tidpunkten dd den grinséverskridande delningen far verkan

Den tidpunkt da den grénsoverskridande delningen far verkan ska bestimmas i enlighet
med lagstiftningen 1 medlemsstaten for det bolag som delas. Denna tidpunkt ska infalla
efter det att den kontroll som avses 1 artiklarna 160m och 1600 har genomforts och det att

registren mottagit alla de underréttelser som avses 1 artikel 160p.3.
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Artikel 160r

Den grinséverskridande delningens rdttsverkningar

1.  Vid en grinséverskridande fullstindig delning ska f6ljande réttsverkningar intrdda

frdn och med den tidpunkt som avses 1 artikel 160q:

a)

b)

d)

Samtliga tillgdngar och skulder i det bolag som delas, inklusive samtligaavtal,
krediter, rittigheter och skyldigheter, ska dverforas till de mottagande bolagen i
enlighet med den fordelning som anges i1 planen for den granséverskridande

delningen.

Aktiedgarna i det bolag som delas ska bli aktiedgare i de mottagande bolagen i
enlighet med den fordelning av aktier som anges i planen for den
gransoverskridande delningen, sdvida de inte har avyttrat sina aktier enligt

artikel 160i.1.

De rittigheter och skyldigheter for det bolag som delas vilka harror fran
anstéllningsavtal eller anstillningsforhédllanden och vilka géller vid den
tidpunkt da den grinsoverskridande delningen fér verkan ska overforas till de

mottagande bolagen.

Det bolag som delas ska upphora att existera.
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2. Vid en gransoverskridande partiell delning ska foljande réttsverkningar intrdda fran

och med den tidpunkt som avses i artikel 160q:

a)

b)

En del av tillgangarna och skulderna i det bolag som delas, inklusive avtal,
krediter, rattigheter och skyldigheter, ska 6verforas till det eller de mottagande
bolagen, medan den éterstdende delen ska behéllas av det bolag som delas, i
enlighet med den fordelning som anges i planen for den gransdverskridande

delningen.

Atminstone vissa av aktiefigarna i det bolag som delas blir aktiesigare i det eller
de mottagande bolagen, och dtminstone vissa av aktieAgarna ska kvarsta i det
bolag som delas eller bli aktiedgare i bada, i enlighet med den fordelning av
aktier som anges i planen for den grinséverskridande delningen, sdvida dessa

aktiedgare inte har avyttrat sina aktier enligt artikel 160i.1.

De rittigheter och skyldigheter for det bolag som delas som harror fran
anstéllningsavtal eller anstéllningsforhallanden och som géller vid den tidpunkt
dé den gransoverskridande delningen far verkan, fordelade pé det eller de
mottagande bolagen enligt planen for den gransdverskridande delningen, ska

overforas till det eller de mottagande bolagen.

PE-CONS 84/19

LSV/cc 141
ECOMP.3.B SV



3. Vid en griansoverskridande delning genom separation ska foljande réttsverkningar

intrdda fran och med den tidpunkt som avses i artikel 160q:

a)

b)

En del av tillgangarna och skulderna i det bolag som delas, inklusive avtal,
krediter, rattigheter och skyldigheter, ska 6verforas till det eller de mottagande
bolagen, medan den éterstdende delen ska behéllas av det bolag som delas, i
enlighet med den fordelning som anges i planen for den gransdverskridande

delningen.
Det eller de mottagande bolagens aktier ska fordelas pa det bolag som delas.

De rittigheter och skyldigheter for det bolag som delas som harror fran
anstéllningsavtal eller anstéllningsforhallanden och som géller vid den tidpunkt
dé den gransoverskridande delningen fér verkan, och som fordelas pa det eller
de mottagande bolagen enligt planen for den gransdverskridande delningen,

ska overforas till det eller de mottagande bolagen.
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Utan att det paverkar tillimpningen av artikel 160j.2 ska medlemsstaterna, om en
tillgang eller en skuld i det bolag som delas inte uttryckligen fordelas enligt planen
for den griansdverskridande delningen enligt vad som avses i artikel 160d 1, och om
tolkningen av denna plan omdjliggor ett beslut om fordelning av tillgéngen eller
skulden, ska medlemsstaterna sékerstélla att tillgdngen, ersattningen for denna eller
skulden fordelas pd samtliga mottagande bolag — eller, vid en partiell delning eller en
delning genom separation, samtliga mottagande bolag och det bolag som delas — i
proportion till den andel av nettotillgdngarna som fordelas pa vart och ett av dessa

bolag enligt planen for den gransdverskridande delningen.

Om medlemsstaternas lagstiftning vid en griansoverskridande delning kraver att
sarskilda formaliteter fullgors innan en dverforing av vissa tillgangar, rittigheter och
skyldigheter som gors av det bolag som delas far réttsverkan gentemot tredje part,
ska dessa formaliteter utforas av det bolag som delas eller, 1 lampliga fall, av de

mottagande bolagen.

Medlemsstaterna ska sikerstélla att aktier i1 ett mottagande bolag inte kan bytas ut
mot sddana aktier i det bolag som delas som antingen innehas av bolaget sjdlvt eller

via en person som agerar i eget namn men for bolagets rakning.
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Artikel 160s

Forenklade formaliteter

Om en griansoverskridande delning genomfors som en delning genom separation ska

artikel 160d b, ¢, f, 1, 0 och p och artiklarna 160e, 160f och 1601 inte tillimpas.

Artikel 160t

Oberoende sakkunniga

1.  Medlemsstaterna ska faststilla regler om &tminstone civilréttsligt ansvar f6r den

oberoende sakkunniga person som ansvarar for att utarbeta den rapport som avses 1

artikel 160f.
2. Medlemsstaterna ska ha regler som sékerstiller att

a)  den sakkunniga personen, eller den juridiska person pa vars vignar den
sakkunniga personen dr verksam, dr oberoende av och inte har nagon
intressekonflikt i forhdllande till det bolag som ansdker om ett delningsintyg,

och

b)  den sakkunniga personens utlatande &r opartiskt och objektivt och ges i syfte
att bistd den behoriga myndigheten, i enlighet med kraven pd oberoende och
opartiskhet enligt den lagstiftning och de tillimpliga yrkesnormer som den

sakkunniga personen omfattas av.
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Artikel 160u
Giltighet

En gransoverskridande delning som har fatt verkan i enlighet med forfarandena for

inforlivande av detta direktiv far inte ogiltigforklaras.

Forsta stycket paverkar inte medlemsstaternas befogenheter, bland annat — i frdga om
straffratt, forebyggande och bekdmpning av finansiering av terrorism, sociallagstiftning,
beskattning och brottsbekdmpning — att pafora atgarder och sanktioner enligt nationell rétt

efter den dag d& den gransoverskridande delningen fick verkan.”
24, Titeln pa bilaga II ska ersittas med foljande:
”Bolagsformer som avses i artiklarna 7.1, 13, 29.1, 36.1, 67.1, 86b.1 och 86b.2, 119.1 a

och 160b.1”

Artikel 2

Sanktioner

Medlemsstaterna ska faststilla regler om atgirder och sanktioner for 6vertriddelse av nationella
bestimmelser som antagits enligt detta direktiv och vidta alla nédvindiga atgarder for att sékerstélla

att de tillimpas. Medlemsstaterna far foreskriva straffréttsliga pafoljder for allvarliga dvertradelser.

De atgérder och sanktioner som foreskrivs ska vara effektiva, proportionella och avskrickande.
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Artikel 3

Inforlivande

1. Medlemsstaterna ska senast den ... [sista dagen i den 36:e manaden efter ikrafttrddandet av
detta dndringsdirektiv] sitta 1 kraft de bestimmelser i lagar och andra forfattningar som ar

nddvindiga for att folja detta direktiv. De ska genast underrétta kommissionen om detta.

Nér medlemsstaterna antar dessa bestimmelser ska de innehdlla en hinvisning till detta
direktiv eller atfoljas av en sddan hénvisning nir de offentliggdrs. Narmare foreskrifter om

hur hinvisningen ska goras ska varje medlemsstat sjdlv utfarda.

2. Medlemsstaterna ska till kommissionen dverlamna texten till de centrala bestimmelser 1

nationell rétt som de antar inom det omrade som omfattas av detta direktiv.

PE-CONS 84/19 LSV/ce 146
ECOMP.3.B SV



Artikel 4

Rapportering och éversyn

1. Kommissionen ska senast... [fyra ar efter den dag da perioden for inforlivande av
andringsdirektivet 10per ut] gora en utvérdering av detta direktiv som omfattar en
utvirdering av genomforandet av bestimmelserna om information till, samrad med och
medverkan av arbetstagare 1 samband med grinsoverskridande forfaranden, inbegripet en
bedomning av reglerna om andelen arbetstagarrepresentanter i forvaltningsorganet i det
bolag som uppstar genom det gransoverskridande forfarandet och av skyddsétgardernas
effektivitet vid forhandlingar om arbetstagarnas rétt till medverkan med beaktande av den
dynamiska naturen hos bolag som véxer dver granserna, och ldgga fram en rapport for
Europaparlamentet, radet och Europeiska ekonomiska och sociala kommittén om
slutsatserna av utvirderingen, i synnerhet med tanke pa det eventuella behovet att infora ett
harmoniserat regelverk for arbetstagarrepresentation pa styrelseniva i unionsritten, vid

behov atfoljd av ett lagstiftningsforslag.

Medlemsstaterna ska forse kommissionen med den information som ar nédvéindig for
utarbetandet av denna rapport, sérskilt genom att tillhandahélla uppgifter om antalet
gransoverskridande ombildningar, fusioner och delningar deras varaktighet och relaterade
kostnader, uppgifter om fall dér ett forfarandeintyg har avslagits och statistiska
aggregerade uppgifter om antalet forhandlingar om arbetstagarnas ritt till medverkan vid
gransoverskridande forfaranden. Medlemsstaterna ska dven forse kommissionen med
uppgifter om hur de regler om domstols behorighet som ér tillimpliga vid

gransoverskridande forfaranden fungerar och vilka effekter de har.
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2. Rapporten ska i synnerhet utvirdera de forfaranden som avses i avdelning II kapitlen -1

och IV i direktiv (EU) 2017/1132, sdrskilt deras varaktighet och kostnader.

3. Rapporten ska inbegripa en beddmning av mojligheten att foreskriva regler for typer av
gransoverskridande delningar som inte omfattas av detta direktiv, i synnerhet

gransoverskridande delningar genom forvirv.

Artikel 5
Tkrafttrddande

Detta direktiv trader i kraft den tjugonde dagen efter det att det har offentliggjorts i Europeiska

unionens officiella tidning.

Artikel 6
Adressater
Detta direktiv riktar sig till medlemsstaterna.
Utfardat i
Pa Europaparlamentets vdagnar Pa radets vignar
Ordférande Ordférande
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