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NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2021/...

0 Europskom inovacnom a technologickom inStitite (prepracované znenie)

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretel'om na Zmluvu o fungovani Eur6pskej iinie, a najmé na jej ¢lanok 173 ods. 3,
so zretel'om na navrh Europskej komisie,

po postipeni navrhu legislativneho aktu narodnym parlamentom,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodérskeho a socialneho vyboru!,

po porade s Vyborom regionov,

konajuc v sulade s riadnym legislativnym postupom?,

1 U.v. EU C 47, 11.2.2020, s. 69.

a rozhodnutie Rady z ... .

Pozicia Eurdpskeho parlamentu z 27. aprila 2021 (zatial’ neuverejnena v iradnom vestniku)
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ked’ze:

(1

)

3)

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 294/2008! bolo podstatnym spdsobom
zmenené?. Pri prilezitosti d’al$ich zmien by sa z dovodu jasnosti malo uvedené nariadenie

prepracovat’.

Pravidelné nezavislé hodnotenia Eurdpskeho inovac¢ného a technologického institatu (d’alej
len ,,EIT*) a skusenosti s uplatnovanim nariadenia (ES) ¢. 294/2008 ukazuju, Ze na d’alSie
zlepsenie modelu EIT a jeho zakladnych procesov s potrebné podstatné zmeny. Okrem
toho sa v priebeznom hodnoteni a postdeni vplyvu EIT ex-ante identifikovalo niekol’ko
oblasti, v ktorych je potrebné zlepSenie, okrem iného pokial’ ide o model financovania
znalostnych a inovaénych spolocenstiev (d’alej len ,,ZIS*), integraciu ZIS do miestnych
inova¢nych ekosystémov, otvorenost’ a transparentnost’ ZIS a monitorovanie, ktoré

vykonava EIT. Toto nariadenie ponuka aj prilezitost’ zaoberat’ sa uvedenymi aspektmi.

Za udrzanie silnej eurdpskej priemyselnej, konkurencieschopnej a inova¢nej zakladne st
v prvom rade zodpovedné ¢lenské Staty. Povaha a rozsah vyziev v oblasti inovécii si vSak

vyzaduju aj to, aby sa opatrenia prijimali na zéklade spoluprace na urovni Unie.

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) €. 294/2008 z 11. marca 2008, ktorym sa
zriad’'uje Eurdpsky inovacny a technologicky institat (U. v. EU L 97, 9.4.2008, s. 1).
Pozri prilohu II
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4) Na doplnenie existujucich politik a iniciativ Unie a &lenskych §tatov posilnenim integracie
vedomostného trojuholnika — vysokoskolské vzdeldvanie, vyskum a inovacie — v celej Unii

sa zriad'uje EIT.

(%) EIT by mal prispievat’ k posiliiovaniu inovaénej kapacity Unie a ¢lenskych $tatov s cielom
riesit’ hlavné vyzvy, ktorym Celi spolo¢nost’, a tym prispievat’ k udrzateI'nému

hospodarskemu rozvoju a konkurencieschopnosti Unie.
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(6)

(7

EIT by sa mal prostrednictvom ZIS usilovat’ o posiliiovanie inova¢nych ekosystémov v
celej Unii otvorenym a transparentnym spdsobom. Na dosiahnutie uvedeného ciel’a by EIT
mal ul’'ahcovat’ a zdokonal'ovat’ siete, integraciu a spolupracu a podporovat’ synergie medzi
jednotlivymi inova¢nymi spolocenstvami v celej Eurdpe. Cielom EIT je tiez plnit’
strategické priority Unie a prispievat’ k realizacii cielov a politik Unie vratane tych, ktoré
st uvedené v oznameniach Komisie z 11. decembra 2019 Eurdpskej zelenej dohode, z 27.
maja 2020 o rozpoéte EU umoziujiicom realizaciu planu obnovy Eurdpy (Plan obnovy pre
Eurdpu), z 19. februara 2020 o Eurdpskej datovej stratégii, z 10. marca 2020 o stratégii pre
MSP pre udrzatel'nu a digitalnu Europu a z 10. marca 2020 o Novej priemyselnej stratégii
pre Eurdpu, a tych, ktoré stvisia s dosahovanim strategickej autonomie Unie pri zachovani
otvoreného hospodarstva. Okrem toho by mal EIT prispiet’ k rieSeniu globalnych vyziev
vratane cielov OSN v oblasti udrzateI'ného rozvoja podl'a zasad Agendy 2030 pre
udrzatel'ny rozvoj (d’alej len ,,Agenda 2030°) a Parizskej dohody prijatej v medziach
ramcového dohovoru Organizacie Spojenych narodov o zmene klimy! (d’alej len ,,Parizska
dohoda*) a k dosiahnutiu prechodu na hospodarstvo s nulovou bilanciou emisii
sklenikovych plynov najneskor do roku 2050. Transformacia bude mozna, len ak sa
posilnia vyskum a inovacie, ¢o zdoraznuje potrebu vytvorit’ este priaznivejsie podmienky a
investicie do zlepSovania eurdpskej vedomostnej zakladne a vyskumnej a inovacne;j

kapacity, najméa pokial’ ide o ekologické technologie a inovacie Setrné voci klime.

EIT by mal zabezpecit’ vac¢siu otvorenost’ ZIS s cielom posilnit’ vizby spoluprace a
vytvarat’ synergie medzi roznymi inova¢nymi spolo¢enstvami v Europe, ¢im sa ul'ah¢i

geografickd rozmanitost’ a pohyb talentov.

U.v. EUL 282, 19.10.2016, s. 4.
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®)

V strategickom inovacnom programe (d’alej len ,,SIP*‘) by sa mali stanovit’ oblasti priorit a
finan¢né potreby EIT na obdobie siedmich rokov pokryvajice prislusny viacrocny
finan¢ny ramec (d’alej len ,,VFR*). SIP by mal byt’ v sulade s Horizontom Eurdpa —
ramcovym programom pre vyskum a inovacie (dalej len ,,program Horizont Eurdpa‘),
ktory bol zriadeny nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/...1*, a to aj
pokial’ ide o podévanie sprav, monitorovanie a hodnotenie a d’alsie poziadavky stanovené
v uvedenom nariadeni, a mal by zohl'adiovat’ strategické planovanie programu Horizont
Eurdpa. SIP by mal vytvorit’ a podporovat’ synergie s ostatnymi ¢astami programu
Horizont Eurdpa, inymi relevantnymi programami Unie v rAmci VFR a ostatnymi
relevantnymi iniciativami Unie a vnatro§tatnymi a regionalnymi iniciativami, politikami a
nastrojmi, najmi s tymi, ktoré podporuji vyskum a inovacie, vzdeldvanie a rozvoj
zruénosti, udrzatelny a konkurencieschopny priemysel, podnikanie a regiondlny rozvoj.
Vzhl'adom na vyznam SIP pre inovaénu politiku Unie a o¢akavany spolo¢ensko-
ekonomicky vplyv na Uniu by mali SIP prijat’ Eurépsky parlament a Rada na zaklade
navrhu Komisie. Uvedeny navrh Komisie by mal byt’ zaloZeny na prispevku EIT. Uvedeny

prispevok by sa mal poskytnut’ Eurépskemu parlamentu a Rade.

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/... z ..., ktorym sa zriad’uje Horizont
Eurdpa — ramcovy program pre vyskum a inovacie, stanovuju jeho pravidl4 ucasti a Sirenia a
zru$ujt nariadenia (EU) &. 1290/2013 a (EU) &. 1291/2013 (U.v. EU L ..).

U. v.: vloZte, prosim, do textu ¢islo nariadenia nachédzajice sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224 (COD)) a vlozte ¢islo, daitum a odkaz na uverejnenie v iradnom vestniku do
poznamky pod ¢iarou.
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9) Kriza spdsobend vyskytom ochorenia COVID-19 v rozsiahlej miere narusila zdravotnicke
a hospodarske systémy ¢lenskych statov. Prekonanie zdsadnych socidlnych,
hospodarskych, environmentalnych a technologickych dosledkov krizy si bude vyzadovat
spolupracu instittcii, organov, uradov a agentar Unie. EIT a ZIS by mali pruzne reagovat’
na existujuce, ako aj nové a neo¢akavané vyzvy a priority a mali by byt’ schopné prijimat’
opatrenia a iniciativy s cielom poskytnit’ primerant podporu svojim ekosystémom. EIT a
ZIS by mali predovsetkym prispievat’ k inovacnému usiliu, ktoré je potrebné na rieSenie
vplyvu krizy spdsobenej ochorenim COVID-19, a to v sulade s prioritami Europske;j
zelenej dohody, Planu obnovy pre Eurdpu, novej priemyselnej stratégie pre Eurdpu a
cielov udrzateI'ného rozvoja, a zabezpecovat pritom synergiu s ostatnymi iniciativami a

partnerstvami Unie.

(10) V stlade s nariadenim (EU) 2021/...* by sa ¢innosti EIT mali zaoberat’ strategickymi
dlhodobymi vyzvami, najma v prierezovych a interdisciplinarnych oblastiach vratane
rozvoja inova¢nych netechnologickych rieseni ako potrebného doplnku inova¢nych
¢innosti zameranych na technologie. EIT by mal pritom podporovat’ pravidelny dialog s
obc¢ianskou spolo¢nost'ou, vyskumnymi organizéciami, inova¢nymi centrami, malymi a
strednymi podnikmi (d’alej len ,,MSP*), institiciami vysokoSkolského vzdelavania a so

zéastupcami priemyslu.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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(11) EIT by mal prostrednictvom ZIS uprednostnit’ prenos svojich ¢innosti v oblasti
vysokoskolského vzdelavania, vyskumu a inovécii a podnikania do podnikatel’ského
prostredia a do ich komer¢ného vyuZzivania a podporovat’ inova¢né a podnikatel'ské
kapacity institicii vysokoskolského vzdelavania a vytvaranie a rozvoj inovacnych
podnikov v stc¢innosti s Eurdpskou radou pre inovéacie (d’alej len ,,EIC*), ako aj d’alSimi
prislusnymi ¢astami programu Horizont Eurdpa, a programom InvestEU, ktory bol

zriadeny nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/5231.

1 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/523 z 24. marca 2021, ktorym sa
zriad’uje Program InvestEU a ktorym sa meni nariadenie (EU) 2015/1017 (U. v. EU L 107,
26.3.2021, s. 30).
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(12)

EIT by mal fungovat’ prostrednictvom institucionalizovanych eurdpskych partnerstiev
institucii vysokoskolského vzdelavania, vyskumnych organizécii, podnikatel'skych
subjektov vratane MSP a verejnych spolo¢nosti ako aj miestnych organov, socialnych
podnikov, prisluSnych neziskovych organizacii a ostatnych zainteresovanych stran, v
ktorych sa uplatiiuje zasada excelentnosti. VzhI'adom na inovac¢ny charakter urcitych
podnikov v stvislosti s tovarom alebo sluzbami, ktoré pontkaju, ich organizaciou alebo
vyrobnymi metdédami, ktoré pouzivaja, by sa malo podporovat’ socidlne podnikanie a uzsie
zapojenie MSP a socidlnych podnikov, aby sa zabezpecila ich aktivna ucast’. Tieto
partnerstva by sa mali usilovat, aby sa stali finan¢ne udrzatelnymi mobilizaciou

spektrum zodpovedajucich novych partnerov. Mala by ich vyberat’ a ako ZIS oznacovat’
spravna rada v stlade s prioritnymi oblastami a harmonogramom stanovenymi v SIP,
priCom by mala zohl'adnit’ priority stanovené v strategickom planovani programu Horizont
Europa a riesit’ vznikajuce globalne a socialne vyzvy. Mali by sa vyberat’ na zéklade
sut'azného, otvoreného a transparentného procesu zalozen¢ho na excelentnosti v stlade s
tymto nariadenim a s kritériami vyberu eurdpskych partnerstiev stanovenymi v nariadeni
(EU) 2021/...*. Prvé takéto ZIS, ktorého &innost’ sa ma zadat’ ¢o najskor v roku 2022 alebo
2023, by sa malo tykat’ kultirneho a kreativneho priemyslu a jeho odvetvi a druhé takéto
ZIS, ktorého ¢innost’ sa ma zacat’ v roku 2026, by sa malo tykat’ vodného hospodarstva,

morského a ndmorného odvetvia a ich ekosystémov.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajtice sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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(13)

(14)

(15)

Zohl'adiiujuc Specifickt povahu ZIS je potrebné zabezpec€it’ Specidlne minimalne
podmienky na vytvaranie ZIS, pricom je mozné odchylit’ sa od pravidiel ucasti a Sirenia
programu Horizont Eurépa. Obdobne mézu byt’ v nalezitych pripadoch potrebné aj
Specifické pravidla v oblasti vlastnictva, prav pristupu, vyzivania a Sirenia v pripade

¢innosti ZIS s pridanou hodnotou.

Spravna rada EIT by mala usmeriiovat’ a monitorovat’ ¢innosti EIT a zodpovedat’ za vyber,
urc¢ovanie, financovanie, monitorovanie a hodnotenie ¢innosti ZIS v sulade s nariadenim
(EU) 2021/...* a SIP. Pri vymentvani ¢lenov spravnej rady by Komisia mala zabezpegit
vyvazené zastupenie ¢lenov, ktori maju skusenosti v oblasti vysokoskolského vzdelavania,
vyskumu, inovécii alebo podnikania, ako aj vyvazené zastupenie muzov a zien a

geografické pokrytie, pricom hlavnou zésadou je excelentnost’.

EIT by mal organizovat’ nepretrzité monitorovanie a pravidelné externé hodnotenia
vystupov, vysledkov a vplyvu kazdého ZIS vratane ich pokroku pri dosahovani finan¢nej
udrzatel'nosti, nakladovej efektivnosti a otvorenosti vo¢i novym ¢lenom. Uvedené
hodnotenia by mali zahfnat’ priebezné preskiimania vzt'ahujice sa na prvé tri roky dohody
o partnerstve a tri roky po kazdom predizeni, komplexné posidenia vykonané pred
koncom siedmeho roka dohody o partnerstve a zavere¢né preskimania vykonané pred
skon¢enim platnosti dohody o partnerstve. Spravna rada by mala v nalezitych pripadoch

prijat’ napravné opatrenia tykajlice sa ZIS.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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(16) EIT by mal pravidelne informovat’ skupinu zastupcov ¢lenskych statov o vysledkoch,
uspechoch a ¢innostiach EIT a ZIS, vysledkoch ich monitorovania a hodnotenia, ako aj o
ukazovatel'och vykonnosti a napravnych opatreniach. Skupina zastupcov ¢lenskych statov
by mala poskytovat’ poradenstvo spravnej rade a riaditel’'ovi v strategicky ddlezitych
otazkach a mala by poskytovat’ poradenstvo EIT a ZIS a vymienat’ si s nimi skusenosti.

EIT by mal organizovat’ zasadnutia skupiny zastupcov ¢lenskych Statov.

(17) V zé&ujme prispenia ku konkurencieschopnosti a posilnenia medzinarodnej pritazlivosti
europskeho hospodarstva a jeho inovacnej a podnikatel’skej kapacity by mali byt EIT
a ZIS schopné prilakat’ partnerské organizacie, vyskumnych pracovnikov a Studentov
z celej Unie, a to aj z najvzdialenejsich regiénov Unie, a z inych krajin, napriklad

podporou ich mobility.
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(18) Vzt'ahy medzi EIT a ZIS by mali byt’ zaloZzené na dohodach o partnerstve a dohodach
o grante, v ktorych sa stanovia prava a povinnosti ZIS a finan¢ny prispevok EIT pre ZIS na
zéklade vysledkov. S cielom obmedzit’ administrativne zat’azenie ZIS a zabezpecit’ viac
zdrojov a ¢innosti v ramci dlhodobého planovania by EIT mal so ZIS uzatvarat’ viacro¢né
dohody o grante v trvani najviac troch rokov alebo, ak sa to povazuje za vhodnejsie, rocné
dohody o grante. Odchylne od nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom)
2018/1046' (d’alej len ,,nariadenie o rozpoctovych pravidlach®) by EIT mal byt schopny
uzavriet’ takuto dohodu o partnerstve na prvotné obdobie siedmich rokov a, pod
podmienkou priaznivej vykonnosti a dobrych vysledkov priebezného preskiimania a
komplexného posudenia ZIS, prediZit’ jej trvanie o d’alsie obdobie v trvani najviac
siedmich rokov. Po uplynuti platnosti dohody o partnerstve mozu EIT a ZIS uzatvorit’

memorandum o spolupréci s cielom pokracovat’ v aktivnej spolupréci.

1 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 z 18. jila 2018 o
rozpodtovych pravidlach, ktoré sa vztahuju na vieobecny rozpoéet Unie, o zmene nariadeni
(EU) &. 1296/2013, (EU) &. 1301/2013, (EU) &. 1303/2013, (EU) &. 1304/2013, (EU) &.
1309/2013, (EU) &. 1316/2013, (EU) &. 223/2014, (EU) &. 283/2014 a rozhodnutia ¢&.
541/2014/EU a o zruseni nariadenia (EU, Euratom) &. 966/2012 (U. v. EU L 193, 30.7.2018,
s. 1).
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(19)

(20)

21

Je potrebné podporovat’ vysokoskolské vzdelavanie ako integralnu, ale casto chybajucu
zlozku vedomostného trojuholnika. Zucastnené institucie vysokoskolského vzdelavania a
poskytovatelia odborného vzdeldvania a pripravy by mali udelovat’ tituly a diplomy
prostrednictvom ZIS v stilade s vnutrostatnymi pravidlami a akreditaénymi postupmi. V
dohodéach o partnerstve, v dohodéach o grante a v memorandach o spolupraci medzi EIT

a ZIS by sa malo stanovit,, ze takéto tituly a diplomy by mali byt’ tiez oznacené ako tituly a
diplomy EIT. EIT by mal okrem toho posiliiovat’ propagaciu titulov a diplomov so
znackou EIT, aby sa zvysilo ich uzndvanie mimo spolo¢enstva EIT a rozsirilo ich
vyuzivanie na programy celozivotného vzdeldvania, odbornej pripravy, kvalifikacie,
rekvalifikécie a zvySovania kvalifikacie. Prostrednictvom svojich ¢innosti a prace by mal
EIT v sulade so smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES! pomahat’ pri
podpore mobility Studentov, vyskumnych pracovnikov a zamestnancov, ako aj poskytovat’

prilezitosti na celozivotné vzdelavanie, mentorstvo a koucing.

Malo by sa prijat’ vhodné opatrenie na zaruc¢enie zodpovednosti, otvorenosti
a transparentnosti EIT. Prislusné pravidla upravujice jeho riadenie a fungovanie by sa mali

stanovit’ v stanovach EIT.

EIT by mal mat’ pravnu subjektivitu a v zdujme zabezpecenia svojej funkénej autonomie
a nezavislosti od vnutroStatnych organov a vonkajsich tlakov by mal hospodarit’ s vlastnym

rozpoétom, ktorého prijmy by mali zahfiat’ prispevok Unie.

Smernica Europskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES zo 7. septembra 2005 o uznavani
odbornych kvalifikacii (U. v. EU L 255, 30.9.2005, s. 22).
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(22)

(23)

(24)

(25)

Ocakava sa, ze sektory priemyslu, financii a sluzieb vyrazne prispeji do rozpoctu ZIS. ZIS
by sa mali predovsetkym snazit’ maximalizovat’ podiel prispevkov zo sikromnych zdrojov
a z prijmov vytvorenych svojimi ¢innostami a usilovat’ sa o to, aby najneskor do 15 rokov
po ziskani finan¢nej podpory EIT dosiahli finan¢nt udrzatel'nost’. ZIS a ich partnerské
organizécie by mali zverejiiovat’ skutocnost’, ze ich ¢innosti sa uskutocnuju v ramci EIT

a ze ziskavaju finanény prispevok zo vieobecného rozpoétu Unie. Okrem toho by sa
transparentnost’ financovania mala zvysit’ poskytovanim verejne dostupnych informacii o

tom, ktoré projekty su financované, a o pridel'ovani finan¢nych prostriedkov.

Na finanény prispevok Unie hradeny zo vieobecného rozpoétu Unie by sa mal uplatiiovat’
rozpodtovy postup Unie. Uétovny audit by mal vykonavat’ Dvor auditorov v sulade

s nariadenim o rozpoctovych pravidlach.

EIT by mal vyvijat maximalne tsilie o ul'ahc¢enie hladkého prechodu medzi obdobiami

VFR, najmé pokial’ ide o prebiehajuce ¢innosti.

Prijmy EIT by mali zahf#iat’ prispevok Unie poskytnuty z finanéného prispevku z
programu Horizont Eurépa. Malo by byt mozné, aby tieto prijmy zahfnali prispevky z

inych sukromnych a verejnych zdrojov.
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(26)

27)

(28)

EIT je organ zriadeny Uniou v zmysle &lanku 70 nariadenia o rozpo&tovych pravidlach,
a mal by preto prijat’ svoje rozpoctové pravidla. Preto by sa na EIT malo uplatiiovat’

delegované nariadenie Komisie (EU) 2019/715.

EIT by mal prijimat’ konsolidovant vyro¢nu spravu o ¢innosti, v ktorej uvedie vykonané
¢innosti a vysledky operacii z predchadzajuceho kalendarneho roka. EIT by mal na zéklade
SIP takisto prijimat’ v sulade s nariadenim o rozpoc¢tovych pravidlach jednotny
programovy dokument, v ktorom uvedie svoje planované iniciativy z hl'adiska rocného a
viacro¢ného planovania a ktory umozni EIT reagovat’ na vnitorny a vonkajsi vyvoj

v oblasti vyskumu, spolo¢nosti, techniky, vysokoskolského vzdelavania, inovacii

a ostatnych dolezitych oblasti. Uvedeny jednotny programovy dokument by sa mal

postupit’ pre informaciu Eurdpskemu parlamentu a Rade.

EIT vyuziva od svojho zaloZenia odborné znalosti svojich zamestnancov. V dosledku
pravneho ramca uplatnitelného podl'a nariadenia (ES) ¢. 294/2008 sa vSak platnost’
niektorych z tychto pracovnych zmlav skonéila bez moznosti prediZenia. S cielom vyhnut
sa takejto situacii v budicnosti a vzhl'adom na vyznam l'udskych odbornych znalosti pre
uspech ¢innosti EIT je v najlepSom zdujme EIT vynalozit’ maximalne usilie v rdmci

uplatnitelného pravneho rdmca na prilakanie a udrzanie kvalifikovanych zamestnancov.

Delegované nariadenie Komisie (EU) 2019/715 z 18. decembra 2018 o rimcovom nariadeni
o rozpodtovych pravidlach pre subjekty zriadené podl'a ZFEU a Zmluvy o Euratome a
uvedené v ¢lanku 70 nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046
(U.v.EUL 122, 10.5.2019, s. 1).
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(29) Je vhodné, aby Komisia najmé na tcely pripravy SIP zacala nezavislé externé hodnotenia
fungovania EIT, a to aj ¢innosti riadenych prostrednictvom ZIS. Pri tychto hodnoteniach
by sa malo skumat’, ako si EIT plni svoje poslanie a dosahuje ciele, a mali by sa tykat’
vietkych &innosti EIT a ZIS. Mali by posudzovat’ pridant hodnotu Unie EIT, vplyv v celej
Unii a vplyv &innosti regiondlneho inovaéného programu (d’alej len ,,RIS®), otvorenost’,
ucinnost’, efektivnost’, osvetové ¢innosti, komunikéciu, vidite'nost’, Sirenie vysledkov,
relevantnost’ vykonavanych &innosti a to, &i st v sulade s prislugnymi politikami Unie a
vnutroStatnymi politikami vratane akychkol'vek synergii s ostatnymi ¢ast'ami programu
Horizont Eurépa a ¢&i ich dopinaju. Uvedené hodnotenia by sa mali zohladnit’ pri
hodnoteniach programu Horizont Europa, ktoré uskutoc¢ituje Komisia v sulade s

nariadenim (EU) 2021/...*.

(30) EIT by mal vyvijat maximalne Gsilie o zjednotenie terminoldgie tykajtcej sa Struktary

kazdého ZIS s cielom d’alej zjednodusit a zvysit’ identifikovatel'nost’ EIT.

(31) S ciel'om prispiet’ k rieSeniu rozdielov v inovaciach v Eurdpe by EIT mal, najmé
prostrednictvom RIS, ako sa d’alej stanovuje v SIP, podporovat’ inovacnu kapacitu krajin a
regionov, zamerat’ sa na posilnenie inovaénych ekosystémov s cielom riesit’ globalne

vyzvy a integrovat’ do ZIS nové partnerské organizacie.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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(32)

(33)

ZIS, ktoré su nastrojom podporujiicim inovacie, by mali brat’ do tvahy priority stratégie
pre inteligentnu Specializaciu ¢lenskych Statov a zvySovat’ ich inovacnu kapacitu tym, ze v
plnej miere zohl'adnia regionalne kapacity a silné stranky, prilezitosti, slabé stranky, ako aj

miestnych aktérov a ich Cinnosti a trhy.

Je nevyhnutné podporovat silné synergie medzi EIT a EIC. ZIS by mali podnecovat’
vytvaranie inovacnych podnikov v tizkej suc¢innosti s EIC a zabranovat’ duplicite a
prijimatelia EIT by mali mat’ moZnost’ uchadzat’ sa o podporu z nastrojov EIC, ktora by
doplinala sluzby, ktoré poskytuji ZIS. Najmai startupy s vysokym potencidlom rastu
podporované ZIS by mali mat’ jednoduchsi, a tym aj rychlejsi pristup k akcidm EIC v
stilade s prislusnymi ustanoveniami nariadenia (EU) 2021/...*, aby sa mohli rychlo
roz$irovat’, zatial’ ¢o prijemcovia EIC by mali mat’ moZnost’ vyuZivat’ systémy podpory
EIT. S cielom vyhnut sa izolacii a podporovat’ synergie a spolupracu by EIT a EIC mali
pocitat’ s recipro¢nou a systematickou vymenou informécii. Spravna rada by mala mat’
moznost’ pozvat’ na svoje zasadnutia v pripade potreby ¢lenov rady EIC ako

pozorovatel'ov.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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(34) S cielom zabezpecit’ kontinuitu ¢innosti EIT a ZIS v stlade s prislusnymi ustanoveniami
nariadenia (EU) 2021/...* by toto nariadenie malo nadobudnait’ u¢innost’ ¢o najskor a urdité

ustanovenia by sa preto mali uplatiiovat’ so spatnou tcinnostou od 1. janudra 2021.

(35) Ked’Ze ciele tohto nariadenia nie je mozné uspokojivo dosiahnut’ na arovni ¢lenskych
Statov, ale z dovodu rozsahu a nadnarodného charakteru ich mozno lepsie dosiahnut’ na
trovni Unie, moZe Unia prijat’ opatrenia v stilade so zasadou subsidiarity podla ¢lanku 5
Zmluvy o Eurdpskej tnii (dalej len ,,Zmluva o EU%). V stilade so zasadou proporcionality
podla uvedeného ¢lanku toto nariadenie neprekracuje ramec nevyhnutny na

dosiahnutie tychto ciel'ov,

PRIJALI TOTO NARIADENIE:

* U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajiice sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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Cldnok 1
Predmet upravy

Tymto nariadenim sa zriad’uje Europsky inova¢ny a technologicky institat (d’alej len ,,EIT*).

Clanok 2

Vymedzenie pojmov
Na ucely tohto nariadenia sa uplatiuje toto vymedzenie pojmov:

1. »lnovacie* je proces vratane jeho vysledku, ktorym sa novymi myslienkami reaguje na
spolocenské, hospodarske alebo environmentalne potreby a dopyt a vytvaraji sa nové
vyrobky, procesy, sluzby alebo podnikatel'ské, organiza¢né a socialne modely, ktoré sa
uspesne uvadzaji na existujuci trh alebo st schopné vytvorit’ nové trhy a ktoré su

spoloc¢nosti na prospech;

2. ,»znhalostné a inova¢né spolocenstvo® alebo ,,ZIS* je rozsiahle institucionalizované
eurépske partnerstvo vymedzené v nariadeni (EU) 2021/...* institucii vysokoskolského
vzdelavania, vyskumnych organizacii, podnikatel'skych subjektov a inych stran
zainteresovanych do inovaéného procesu, ktoré ma formu strategicke;j siete, a to bez
ohl'adu na jej pravnu formu, zaloZenej na spolo¢nom strednodobom az dlhodobom
inova¢nom planovani v zaujme splnenia vyziev EIT a prispievania k dosiahnutiu ciel'ov

stanovenych v nariadeni (EU) 2021/...*;

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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3. ,»stredisko spolocného umiestnenia“ je fyzické centrum zriadené otvorenym a
transparentnym spdsobom, ktoré podporuje vézby a aktivnu spolupracu medzi aktérmi
vedomostného trojuholnika a pdsobi ako kontaktné miesto vymeny poznatkov a
prostrednictvom ktorého majt partneri ZIS pristup k zariadeniam a odbornym znalostiam

potrebnym na plnenie svojich spolo¢nych cielov;

4. ,centrum RIS* je fyzické centrum zriadené ZIS a tvoriace sucast’ jeho Struktiry v
¢lenskom State alebo pridruZzenej krajine, na ktoré sa zameriava RIS, ktoré sluzi ako
kontaktné miesto pre Cinnosti ZIS a pre mobilizaciu a zapojenie aktérov miestneho

vedomostného trojuholnika do ¢innosti ZIS;

5. ,partnerska organizacia® je pravny subjekt, ktory je ¢lenom ZIS, a mdze zahfiat' najma
inStitucie vysokoskolského vzdelavania, poskytovatel'ov odborného vzdelavania a odborne;j
pripravy, vyskumné organizécie, verejné institucie, verejné alebo sukromné spolo¢nosti,

finan¢né institicie, regionalne a miestne organy, nadécie a neziskové organizacie;

6. ,Vyskumna organizacia“ je verejny alebo sukromny pravny subjekt, ktory ako jeden zo

svojich hlavnych ciel'ov uskuto¢nuje vyskum alebo technicky vyvoj;

7. »institicia vysokoskolského vzdelavania“ je univerzita alebo akykol'vek druh institicie
vysokoSkolského vzdelavania, ktora v stlade s vnatrostatnym pravom alebo
vnutroStatnymi postupmi ponuka tituly a diplomy, najmé na magisterskej alebo

doktorandskej trovni, bez ohl'adu na jej ndzov vo vnutro$tatnom kontexte;

8. ,»spolocenstvo EIT* je EIT a aktivne spolo¢enstvo jednotlivcov a pravnych subjektov,

ktoré dostali alebo dostavaji podporu alebo finan¢ny prispevok EIT;
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10.

1.

»strategicky inovacny program® alebo ,,SIP je akt, ktorym sa stanovuju prioritné oblasti a
stratégia EIT pre buduce iniciativy, kapacita EIT vytvarat’ najlepSiu pridanti hodnotu

z hl'adiska inovécii, ciele, kI'i¢ové ¢innosti, spdsob fungovania, o¢akavané vysledky a
dosah EIT, ako aj odhad zdrojov potrebnych na obdobie programu Horizont Eurdpa a
VFR;

,regiondlny inovacny program® alebo ,,RIS* je program podporujtci integraciu
vedomostného trojuholnika a inova¢nu kapacitu krajin (a regionov v tychto krajinach) s
nizkou a priemernou uroviiou inovacii podl'a europskeho prehl’'adu vysledkov inovéacii
uvedenom v SIP, ako aj najvzdialenejSich regionov v zmysle ¢lanku 349 Zmluvy o
fungovani Eurdpskej tnie (dalej len ,,ZFEU*), najmé prostrednictvom ziskavania novych
partnerov pre ZIS a ich integracie do tychto spolocenstiev, a prekondvanim regionalnych

rozdielov, a tym zmieriiovanim rozdielov v oblasti inovcii;

,.platforma zainteresovanych stran® je platforma otvorena pre zastupcov institacii Unie,
vnutro$tatnych, regiondlnych a miestnych organov, organizované zaujmové skupiny a
individualne subjekty z oblasti podnikania, vysokoskolského vzdelavania, vyskumu, zo
zdruZeni, z organizacii obcCianskej spolo¢nosti a klastrovych organizacii, ako aj pre ostatné

zainteresovang strany z celého vedomostného trojuholnika;
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12.

13.

14.

15.

16.

,obchodny plan ZIS* je dokument pripojeny k dohode o grante na obdobie do troch rokov,
v ktorom sa opisuju ciele ZIS, spdsob, akym sa maju dosiahnut’, o¢akavané vysledky,
planované ¢innosti ZIS s pridanou hodnotou a suvisiace finan¢né potreby a zdroje vratane
akcii zameranych na dosiahnutie finan¢nej udrzatel'nosti a vacsej otvorenosti ZIS voci

novym partnerom z celej Unie;

,cinnosti ZIS s pridanou hodnotou* st ¢innosti vykonavané v stilade s obchodnym planom
ZIS partnerskymi organizaciami, ktoré prispievaju k integracii vedomostného trojuholnika
vysokoSkolského vzdelavania, vyskumu a inovacii vratane ¢innosti ZIS spojenych so

zriadovanim, administrativou a koordinaciou a k dosiahnutiu celkovych cielov EIT;

,,cinnosti medzi jednotlivymi ZIS“ st ¢innosti, ktoré st zamerané na posilnenie spoluprace
a synergii medzi ZIS, na zvyraznenie interdisciplinarneho pristupu a na vytvorenie

kritického poctu ZIS na rieSenie tém spolocného zaujmu;

,memorandum o spolupraci je dohoda medzi EIT a ZIS, ktorej ciel'om je zabezpecit
aktivne ¢lenstvo ZIS v spoloc¢enstve EIT po dni uplynutia platnosti dohody o partnerstve a
ktora zahfna podmienky pristupu k sitaznym vyzvam EIT na predkladanie ndvrhov
tykajicim sa Specifickych ¢innosti a nadnarodnych ¢innosti s vysokou pridanou hodnotou

Unie;

»finan¢na udrzatel'nost™ je schopnost’ ZIS financovat’ svoje ¢innosti v rdmci

vedomostného trojuholnika nezavisle od prispevkov z EIT.
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Clanok 3

Poslanie a ciele

1. Poslanim EIT je prispievat’ k udrzateI'nému hospodarskemu rastu a
konkurencieschopnosti Unie posiliiovanim inovaénej kapacity Unie a &lenskych $tatov s
cielom reagovat’ na hlavné vyzvy, ktorym ¢eli spolocnost’. Toto poslanie plni
prostrednictvom presadzovania synergii, integracie a spoluprace medzi vysokoskolskym
vzdelavanim, vyskumom a inovaciami na najvyssej irovni, a to aj podporou podnikania,
&¢im sa posiliiuju inovaéné ekosystémy v celej Unii otvorenym a transparentnym spdsobom.
EIT tieZ plni strategické priority Unie a prispieva k realizcii cielov a politik Unie vratane
Europskej zelenej dohody, Planu obnovy pre Eurépu, Eurdpskej datovej stratégie, Stratégie
pre MSP pre udrzatel'nt a digitdlnu Eurdpu a Novej priemyselnej stratégie pre Eurdpu a
tych, ktoré stvisia s dosahovanim strategickej autonomie Unie pri zachovani otvoreného
hospodarstva. Okrem toho prispieva k rieSeniu globalnych vyziev vratane cielov v oblasti
udrzatel'ného rozvoja podl'a zasad Agendy 2030 a Parizskej dohody a k dosiahnutiu

hospodarstva s nulovou bilanciou emisii sklenikovych plynov najneskor do roku 2050.

2. Pocas rozpoctového obdobia 2021 — 2027 EIT prispieva k plneniu vSeobecnych
1 Specifickych cielov programu Horizont Eurdpa a pritom v plnej miere zohl'adiuje jeho

strategické planovanie.
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Clanok 4
SIP

1. V SIP sa v sulade s ciel'mi a prioritami programu Horizont Europa, ktoré su stanovené v
nariadeni (EU) 2021/...*, vymedzia prioritné oblasti a stratégia EIT na prislu$né obdobie
siedmich rokov a posudi ocakévany spoloc¢ensko-ekonomicky vplyv EIT, jeho osvetové
¢innosti a jeho schopnost’ vytvarat’ najlepsiu pridant hodnotu z hl'adiska inovacii. SIP musi
byt’ zosuladeny s podavanim sprav, monitorovanim a hodnotenim a d’al§imi poziadavkami
stanovenymi v nariadeni (EU) 2021/...* a zohl'adnia sa v fiom vysledky nepretrzitého
monitorovania a pravidelného nezavislého hodnotenia EIT uvedeného v ¢lanku 20 tohto

nariadenia.

2. SIP zohl'adiiuje strategické planovanie programu Horizont Eurdpa, ¢im sa zabezpeci sulad
s vyzvami uvedeného programu, ako aj komplementarnost’ s EIC vytvorenou nariadenim
(EU) 2021/...*, a vytvéra a podporuje vhodné synergie a komplementarnost medzi
¢innostami EIT a d’al§imi prislusnymi programami Unie, narodnymi a regionalnymi
programami na podporu vyskumu a inovécii, vzdeldvania a rozvoja zru¢nosti,

udrZateI'ného a konkurencieschopného priemyslu, podnikania a regionalneho rozvoja.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajice sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).

PE-CONS 8/21 NG/mse 23
ECOMP.3.B SK



3. V SIP sa uvedie odhad finan¢nych potrieb a zdrojov z hl'adiska budiiceho fungovania,
dlhodobého rozvoja a financovania EIT. Obsahuje aj orienta¢ny finan¢ny plan na obdobie

trvania prislusného VFR.

4. EIT po konzultacii s existujucimi ZIS a po zohl'adneni ich stanovisk vypracuje prispevok

EIT k navrhu Komisie o SIP a predlozi ho Komisii. Prispevok EIT sa zverejni.

5. Eurépsky parlament a Rada prijmu na zéklade navrhu Komisie SIP v sulade s ¢lankom 173
ods. 3 ZFEU.
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Clanok 5
Organy EIT a skupina zastupcov clenskych Statov

Organy EIT tvoria organy stanovené v tomto odseku.

Spravna rada je zloZena z ¢lenov na vysokej urovni s preukazanymi skiisenostami v oblasti
vysokoskolského vzdelavania, vyskumu, inovécii alebo podnikania. Spravna rada
zodpoveda za riadenie a monitorovanie ¢innosti EIT, vyber, vymenuvanie, financovanie,
monitorovanie a hodnotenie ZIS, a to vratane prijimania primeranych napravnych opatreni
v pripade nedostato¢nej vykonnosti ZIS, a za ostatné strategické rozhodnutia. Pri vybere
¢lenov spravnej rady sa zohladiuju kritéria tykajice sa vyvazeného zastipenia muzov a

zien a geografickej rovnovahy. Spravna rada si zvoli predsedu spomedzi svojich ¢lenov.

Vykonny vybor je zlozeny z vybranych ¢lenov, ktori zastupuju vsetky tri zlozky
vedomostného trojuholnika, a predsedu spravnej rady. Vykonny vybor poméha spravnej

rade pri plneni jej tiloh a v spolupraci s riaditel'om pripravuje zasadnutia spravnej rady.

Spravna rada vymenuje riaditel’a. Riaditel’ kona ako pravny zastupca EIT a je zodpovedny

za vykonavanie rozhodnuti spravnej rady a za operacie a kazdodenné riadenie EIT.
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Oddelenie vnutorného auditu funguje Gplne nezavisle a v stlade s prislusnymi
medzinarodnymi normami. Oddelenie vnutorného auditu poskytuje spravnej rade

a riaditel'ovi poradenstvo v oblasti finanéného hospodarenia a administrativneho riadenia
a kontrolnych Struktir v ramci EIT, v oblasti organizécie finan¢nych vizieb so ZIS

a v akejkol'vek inej oblasti, ak o to poziada spravna rada.

2. Podrobné ustanovenia o orgdnoch EIT st stanovené v stanovach EIT, ktoré st uvedené v
prilohe 1.
3. Vytvori sa skupina zastupcov ¢lenskych Statov.

Skupina zastupcov ¢lenskych Statov sa sklada z jedného zastupcu z kazdého ¢lenského

Statu a kazdej pridruzenej krajiny.
Skupina zastupcov ¢lenskych Statov poskytuje poradenstvo spravnej rade a riaditel’'ovi:

a) o predizeni alebo ukonéeni dohdd o partnerstve EIT so ZIS, ako sa uvadza v bode 6

oddielu 3 prilohy I;

b) o uzatvoreni memoranda o spolupraci s kazdym ZIS, ako sa uvadza v bode 6 oddielu

3 prilohy [; a

c) o otazkach strategického vyznamu pre EIT okrem tych, ktoré su uvedené v

pismendch a) a b), vymenou skiisenosti v tejto stivislosti.
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Skupina zastupcov ¢lenskych Statov takisto poskytuje poradenstvo ZIS a vymiena si s nimi

skusenosti.

Skupina zastupcov Clenskych §tatov je pravidelne informovana o vysledkoch, uspechoch a
¢innostiach EIT a ZIS, vysledkoch ich monitorovania a hodnotenia, ako aj o ukazovatel'och
vykonnosti a napravnych opatreniach. Skupina zastupcov poskytuje v tejto suvislosti

stanovisko.

Skupina zastupcov Clenskych §tatov podporuje vhodné synergie a komplementarnost’
medzi ¢innostami EIT a ZIS a narodnych programov a iniciativ, a to vratane potencialneho

spolufinancovania ¢innosti ZIS na vnutrostatnej urovni.
Clanok 6
Ulohy

EIT v zdujme plnenia svojho poslania a ciel'ov stanovenych v ¢lanku 3 vykondva minimélne

nasledovné:

a) identifikuje v sulade so SIP svoje hlavné priority a ¢innosti a vykonava ich v sulade s

platnymi ustanoveniami nariadenia (EU) 2021/...*;

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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b)

d)

zabezpecuje otvorenost’ voci potencidlnym novym partnerskym organizaciam, najmi MSP
a vznikajucim centram excelentnosti, zvySuje ich informovanost’ a podporuje ich ucast’ na
svojich ¢innostiach v celej Unii, a to aj prostrednictvom RIS, priCom vyuziva existujice

informacné siete a Struktury;

vybera a vymentva ZIS v stilade s ¢lankom 9 a vymedzuje ich prava a povinnosti na
zaklade partnerskych dohdd a dohod o grante, dohliada na ZIS a poskytuje im nélezita
podporu a strategické usmernenia prostrednictvom vhodnych opatreni na kontrolu kvality,
priebezného monitorovania a pravidelného externého hodnotenia ich ¢innosti v stilade s

¢lankom 11 a podla potreby prijima napravné opatrenia;
riadi vykonavanie RIS, a to aj zavadzanim centier RIS zo strany ZIS;

zabezpecuje primerantl uroven koordinacie, umoznuje komunikéciu a tematicka

spolupracu medzi ZIS a spusta vyzvy pre ¢innosti naprie¢ ZIS a zdiel'ané sluzby;

zabezpecuje rozsiahle pouzivanie titulov a diplomov so znac¢kou EIT znalostnymi a
inova¢nymi spolo¢enstvami, posilituje ich propagovanie mimo spolocenstva EIT a

roz§iruje ich udelovanie na programy celozivotného vzdelavania;
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g)

h)

)

k)

podporuje Sirenie osved¢enych postupov integracie vedomostného trojuholnika, a to aj
medzi ZIS a v celej Unii okrem iného prostrednictvom RIS v zaujme vytvorenia spoloénej
kultiry inovacii a prenosu znalosti a podporovanie otvorenosti ZIS vo¢i novym ¢lenom

prostrednictvom osvetovej ¢innosti;

podporuje rozsiahle $irenie, oznamovanie a vyuzivanie vysledkov a prileZitosti
vyplyvajucich zo spolo¢enstva EIT s cielom zvysit’ informovanost, viditeI'nost’

a vedomosti o EIT v celej Unii, ako aj podnecovat’ Gi¢ast’ na ¢innostiach spologenstva EIT;

podporuje ZIS v rozvoji ucinnej stratégie financnej udrzatelI'nosti na mobilizaciu

finan¢nych prostriedkov z inych verejnych a stkromnych zdrojov;

podporuje excelentnost’ vo vysokoskolskom vzdelavani, vyskume a v inovaciach,

najma prostrednictvom presadzovania ZIS ako partnerov excelentnej inovacie;

podporuje multidisciplinarne pristupy k inovaciam vo vSetkych sektoroch, a to
prostrednictvom integracie technologickych, spolo¢enskych a netechnologickych rieseni,
udrzatel'nosti a klimatickej neutralnosti uz v stadiu navrhu, organiza¢nych pristupov,

dorazom na podnikatel'ského ducha a novych obchodnych modelov;
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D

p)

q)

podl’a potreby zabezpecuje synergie a komplementarnost’ medzi ¢innostami EIT a

ostatnymi programami Unie v stlade s nariadenim (EU) 2021/...%;

podporuje diskusiu a vymenu a Sirenie odbornych znalosti a know-how medzi ZIS, pokial
ide o inova¢né modely prav duSevného vlastnictva, s cielom podporovat’ prenos a Sirenie

znalosti v ramci ZIS, ako aj vieobecne v celej Unii;
poskytuje potrebnl podporu a posilituje synergie ZIS s cielom vyvijat’ inovacné rieSenia;

aspon raz za dva roky organizuje pravidelné zasadnutia fora zainteresovanych stran
s cielom vymienat’ si informécie a diskutovat’ o ¢innostiach EIT, o jeho skiisenostiach,
najlepsich postupoch a prinose k politikim a cielom Unie v oblasti inovacii, vyskumu
a vzdelavania, ako aj podla potreby o prinose k d’al$im politikam a ciefom Unie, a

umoznit’ zainteresovanym stranam, aby vyjadrili svoje nazory;

organizuje zasadnutia skupiny zastupcov ¢lenskych Statov aspont dvakrat rocne, a to

nezévisle od zasadnuti fora zainteresovanych stran;

umoznuje vytvaranie zariadeni spolo¢nych sluzieb spolocenstva EIT;

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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r) podporuje vytvaranie sieti centier RIS a stredisk spolocného umiestnenia v ¢lenskych
Statoch v priebehu Casu s cielom ul'ah¢it’ spolupracu medzi spolo¢enstvom EIT a
miestnymi inovacnymi ekosystémami,

s) monitoruje vykonavanie ¢innosti, ktoré maji vykonavat’ ZIS, na rozvoj podnikatel'skych a
inovacnych kapacit ich ¢lenskych organizacii, najma institacii vysokoskolského
vzdelavania, poskytovatel'ov odborného vzdeldvania a odbornej pripravy, MSP a startupov
a ich integraciu do inovaénych ekosystémov v celej Unii a v stilade s pristupom
vedomostného trojuholnika;

t) v spolupraci s Komisiou a na zaklade konzultacii so ZIS navrhne a spusti pilotni iniciativu
na podporu inovacnych a podnikatel'skych kapacit institucii vysokoskolského vzdelavania
a ich integracie do inova¢nych ekosystémov (pilotnd iniciativa v oblasti vysokoskolského
vzdelavania), ktoré budu vykonavat’ ZIS.
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Clanok 7
ZIS

1. ZIS uskuto¢niuji minimalne:

a)  inovaéné &innosti a investicie s pridanou hodnotou Unie vratane ulahéovania
zakladania inovacnych startupov a rozvoja inova¢nych podnikov v su¢innosti s EIC
a Programom InvestEU, ktoré plne integruju rozmer vysokoskolského vzdeldvania
a vyskumu v zaujme dosiahnutia kritického mnozstva a podnecuju Sirenie

a vyuzivanie vysledkov;

b)  vyskum, experimentovanie, vyvoj prototypov a nazorné predvadzanie zamerané na
inovacie v oblastiach kl'i¢ového hospodarskeho, environmentéalneho a
spoloc¢enského zaujmu, ktory vychadza z vysledkov unijného a vnuatrostatneho
vyskumu, s potencialom posilnit’ konkurencieschopnost’ Unie na medzinarodne;j
urovni a najst’ rieSenia hlavnych vyziev, ktorym celi eurdpska spolocnost’, vratane

vyziev spojenych so zdravim a digitdlnym trhom;
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d)

¢innosti v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy, najmé na magisterskej a
doktorandskej urovni, ako aj kurzy odborného vzdeldvania v oblastiach, ktoré maja
potencial napinat’ buduce spologensko-ekonomické a spoloéensko-ekologické
potreby Eurdpy a ktoré rozsiruju zakladiu talentov Unie, podporujii rozvoj zruénosti
spojenych s inovaciami, zdokonal'ovanie manazérskych a podnikatel'skych zru¢nosti
a mobilitu vyskumnych pracovnikov a Studentov a presadzuji spolo¢né vyuzivanie
znalosti, mentorstvo a vytvaranie sieti medzi prijemcami ¢innosti EIT v oblasti

vzdelavania a odbornej pripravy vratane ¢innosti, ktoré nest znacku EIT;

¢innosti v ramci pilotnej iniciativy v oblasti vysokoskolského vzdelavania na ucely
lepsej integracie institucii vysokoskolského vzdeldvania do hodnotovych retazcov
inovacii a ekosystémov a ich zdruZenia s d’al§imi kI'aCovymi aktérmi v oblasti
inovacii z vedomostného trojuholnika, a tym zlepSenia ich inovacnej a

podnikatel’'skej kapacity;

¢innosti dosahu a Sirenie najlepsich postupov v oblasti inovéacii s dérazom na rozvoj
spoluprace medzi vysokoskolskym vzdelavanim, vyskumom a podnikanim vrétane
sektorov sluzieb a financii a v pripade potreby verejnych organizacii a organizacii

tretieho sektora;
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f)  cinnosti RIS plne zaclenené do viacrocne;j stratégie ZIS a prepojené s prisluSnymi
stratégiami pre inteligentnt Specializéciu, ako sa vymedzuje v ¢lanku 2 ods. 2
nariadenia (EU) 2021/...*, s ciefom posilnit’ inovaéni kapacitu a vytvorit’ udrzatelné
inovacné ekosystémy s cielom zmiernit’ rozdiely a priepast’ v inova¢nej vykonnosti v

celej Unii;

g) v pripade potreby usilie o synergie a komplementarnost’ medzi ¢innost'ami ZIS a
existujucimi Unijnymi, vnatroStatnymi a regionalnymi programami, najmé EIC,

inymi eurdpskymi partnerstvami a misiami programu Horizont Europa;

h)  mobilizaciu finanénych prostriedkov z verejnych a zo sukromnych zdrojov, najméa
usilie o ziskanie vyssieho podielu svojho rozpoctu zo sikromnych zdrojov a z prijmu

vytvorené¢ho vlastnou ¢innost'ou v sulade s ¢lankom 18;

1)  napoziadanie poskytovanie informacii o vystupoch a vysledkoch vyskumu a inovécii
a o suvisiacich pravach dusevného vlastnictva, ktoré¢ vznikli v stilade s ¢innost’ami

ZIS, a o prislusnych vynalezcoch.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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2. Bez toho, aby boli dotknuté dohody o partnerstve a dohody o grantoch medzi EIT a ZIS,

maju ZIS zna¢nu autondmiu, pokial’ ide o stanovenie svojej vnutornej organizacie

a zloZenia, ako aj svojho programu a pracovnych metdd, pokial’ veda k pokroku smerom

k dosiahnutiu cielov EIT a ZIS, pricom zohl'adiiuju strategické planovanie programu

Horizont Eurdpa a strategické smerovanie EIT stanovené v SIP a spravnou radou.

ZIS predovsetkym:

a)

stanovia transparentné opatrenia v oblasti interného riadenia, ktoré odzrkadl'uji

vedomostny trojuholnik vysokoskolského vzdelavania, vyskumu a inovacii;

b)  zabezpecuju a podporuji svoju otvorenost’ prostrednictvom jasnych
a transparentnych pristupovych a vystupnych kritérii, a to aj prostrednictvom
verejnych vyziev, voéi potencidlnym novym partnerskym organizaciam v celej Unii,
ktoré pre partnerstvo vytvaraja pridanu hodnotu;

c)  stanovuju vnutorné pravidla vratane kddexov spravania, ktoré zabezpecia ich
fungovanie otvorenym a transparentnym sposobom,;

d) stanovuju a vykondavaju svoje obchodné plany;

e)  vypracuvaju a vykonavaju stratégie na dosiahnutie finan¢nej udrzatel'nosti.
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3. ZIS mdzu prijimat’ opatrenia a iniciativy zamerané na zmiernenie dosledkov krizy

spdsobenej ochorenim COVID-19, najmi uskuto¢novat’ ¢innosti zamerané na zvysSenie

odolnosti mikropodnikov, MSP a startupov, ako aj Studentov, vyskumnych pracovnikov a

zamestnancov.
4. Vztah medzi EIT a kazdym ZIS je zalozeny na dohode o partnerstve, dohode o grante
alebo, s vyhradou ¢lanku 12, na memorande o spolupréci.
Clanok 8
Pravidla ucasti a sirenia

Uplatnuju sa pravidla ucasti a Sirenia vztahujlice sa na program Horizont Europa. Odchylne od

uvedenych pravidiel:

a) minimalne podmienky na vytvéaranie ZIS st stanovené v ¢lanku 9 ods. 3 a 4 tohto
nariadenia;
b) v pripade ¢innosti ZIS s pridanou hodnotou sa mézu uplatiiovat’ v pripade potreby

Specifické pravidla v oblasti vlastnictva, prav pristupu, vyuzivania a Sirenia.
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Clanok 9

Vyber a urcovanie ZIS

1. EIT vybera a urcuje partnerstvo ako ZIS na zéklade konkuren¢ného, otvoreného a
transparentného postupu. Uplatiiuju sa podmienky a kritéria stanovené v nariadeni (EU)
2021/...*, okrem iné¢ho v jeho ¢lanku 28 ods. 3, ako aj kritérid vyberu europskych
partnerstiev. Spravna rada mdze uveden¢ kritérid blizsie spresnit’ prijatim a uverejnenim
kritérii na vyber ZIS, ktoré vychadzaju zo zasad excelentnosti a inovac¢nej relevantnosti pri

plneni globalnych vyziev a politickych priorit Unie.

2. EIT iniciuje vyber a urCovanie ZIS podla prioritnych oblasti a harmonogramu stanoveného
v SIP, pri¢om zohl'adiiuje priority stanovené v strategickom planovani programu Horizont

Europa.

3. Minimalnou podmienkou na vytvorenie ZIS je Gi€ast’ aspon troch nezavislych partnerskych
organizacii, ktoré pozostavaju aspon z jednej institicie vysokoskolského vzdelavania,
jednej vyskumnej organizacie a jednej sukromnej spolo¢nosti, a ktoré maju sidlo aspon v

troch roznych ¢lenskych Statoch.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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4. Okrem podmienky stanovenej v odseku 3 musia byt’ asponl dve tretiny partnerskych

organizacii, ktoré tvoria ZIS, usadené v ¢lenskych Statoch.

5. Pred iniciovanim vyberového konania na vyber novych ZIS, EIT prijme a zverejni kritéria
a postupy financovania, monitorovania a hodnotenia ¢innosti ZIS. EIT urychlene informuje
skupinu zastupcov ¢lenskych Statov a Europsky parlament o uvedenych kritériach a

postupoch.

Clanok 10

Zasady hodnotenia a monitorovania ZIS

EIT na zéklade ukazovatel'ov a ustanoveni o monitorovani stanovenych okrem iného v nariadeni
(EU) 2021/..." a v SIP a v tizkej spolupréci s Komisiou organizuje priebezné monitorovanie a
pravidelné externé hodnotenia vystupov, vysledkov a vplyvu kazdého ZIS vratane pokroku ZIS pri

dosahovani finan¢nej udrzatelnosti, ndkladovej efektivnosti a otvorenosti vo¢i novym ¢lenom.

Vysledky takéhoto monitorovania a hodnotenia sa predlozia Eur6pskemu parlamentu a Rade a

zverejnia sa.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajtice sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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Clanok 11

Trvanie, predizenie a ukoncenie platnosti dohody o partnerstve

1. Odchylne od ¢lanku 130 ods. 4 pism. ¢) nariadenia o rozpoctovych pravidlach moéze EIT

zaviest’ dohodu o partnerstve so ZIS na pociato¢né obdobie siedmich rokov.

2. Na zéklade nepretrzitého monitorovania ZIS v stlade s ¢lankom 10, EIT vykona pod
dohl'adom spravnej rady priebezné preskumania vysledkov a ¢innosti ZIS, ktoré sa

vzt'ahuju na prvé tri roky dohody o partnerstve.

V pripade prediZenia platnosti dohody o partnerstve EIT vykona takéto priebezné

preskiimania vztahujuce sa na prvé tri roky po jej predlzeni.
Spréavna rada tieto priebezné preskimania zverejni.

3. Pred uplynutim sedemro¢ného obdobia uvedeného v odseku 1 EIT vykona pod doh'adom
spravnej rady komplexné preskiimanie vysledkov a ¢innosti kazdého ZIS s pomocou

nezavislych externych expertov.
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4. Spravna rada méze po konzultacii so skupinou zastupcov &lenskych statov predizit
platnost’ dohody o partnerstve na d’alSie obdobie najviac siedmich rokov alebo pozastavit’

finanény prispevok EIT a neprediZit’ dohodu o partnerstve so ZIS na zaklade:
a)  vysledku priebezného preskimania uvedené¢ho v prvom pododseku odseku 2; a
b)  vysledku komplexného postidenia uvedeného v odseku 3.

Pred prediZenim sedemroéného obdobia uvedeného v odseku 1 EIT informuje Eurdpsky

parlament a Radu.

5. Spréavna rada pri rozhodovani o prediZzeni dohody o partnerstve so ZIS podl'a odseku 4
zohladni kritéria vykondvania, monitorovania a hodnotenia eurdpskych partnerstiev

stanovené v nariadeni (EU) 2021/...* a, pokial’ ide o ZIS, tieto aspekty:
a)  ich vyznam pre globalne vyzvy Unie;
b)  ich pridant hodnotu a vyznam pre Uniu, pokial’ ide o ciele EIT;

c) dosahovanie ich cielov;

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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d)

ich tsilie koordinovat’ svoje ¢innosti s inymi relevantnymi vyskumnymi a

inova¢nymi iniciativami;

e) ich schopnost’ zabezpecit’ otvorenost’ vo¢i novym ¢lenom,;
f)  ich dosiahnuté vysledky pri ziskavani novych ¢lenov z celej Unie;
g) ich dodrziavanie zasad dobrej spravy;
h)  ich Gsilie a vysledky pri tvorbe a vykonavani rodovo citlivych opatreni a ¢innosti a
1) ich schopnost’ vytvarat’ udrzatel'né inovac¢né ekosystémy a dosiahnutt trovei
finan¢nej udrzatel'nosti.
6. Ak sa pri nepretrzitom monitorovani, priebeznom preskiumani uvedenom v odseku 2 tohto

¢lanku alebo pri komplexnom posudeni ZIS uvedenom v odseku 3 tohto ¢lanku zisti

nedostatocny pokrok v oblastiach uvedenych v ¢lanku 10 alebo chybajtica pridan4 hodnota

Unie, prijme spravna rada nalezité ndpravné opatrenia, ako napriklad znizenie, Uprava

alebo zrusenie finan¢ného prispevku EIT alebo ukoncenie dohody o partnerstve.
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EIT pod dohl'adom spravnej rady vykona zaverecné preskimanie vysledkov a ¢innosti ZIS
pred uplynutim platnosti partnerskej dohody. V zévislosti od priaznivého vysledku
zéaverecného preskiimania pred uplynutim platnosti dohody o partnerstve méze EIT

uzavriet memorandum o spolupraci so ZIS.

Clanok 12

Memorandum o spoluprdaci

Trvanie, obsah a Struktiru memoranda o spolupréci stanovi spravna rada, pricom zohl'adni
hibkovii a nezavisli §tadiu. Stadia obsahuje posudenie tsilia ZIS o dosiahnutie finanénej
udrzatel'nosti, vytvorenych prijmov a finanéného vyhl'adu ZIS. Okrem toho sa v posudeni
urcia vSetky ¢innosti, ktorych pokracovanie by mohlo byt ohrozené pre nedostatok

zdrojov.
Memorandum o spolupraci obsahuje:

a)  prava a povinnosti vztahujuce sa na pokracovanie ¢innosti vedomostného

trojuholnika, ako aj udrzbu ekosystému a siete ZIS;

b)  podmienky pouzivania znac¢ky EIT a uc€asti na oceneniach EIT a d’al§ich iniciativach

organizovanych EIT;
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c) podmienky ucasti na vysokoskolskych a odborno-vzdelavacich ¢innostiach vratane
pouzivania znacky EIT pri programoch v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy a

vzt'ahov s komunitou absolventov EIT;

d) podmienky ucasti na sutaznych vyzvach na prekladanie navrhov tykajtcich sa
niektorych Specifickych ¢innosti vratane prierezovych ¢innosti v réznych ZIS a

spolo¢nych sluzieb;

e) podmienky dodato¢nej podpory EIT pre nadnarodné koordinacné ¢innosti medzi

strediskami spolo¢ného umiestnenia s vysokou pridanou hodnotou Unie.

3. Ak sa neuzavrie memorandum o spolupraci, ZIS nesmie pri svojich ¢innostiach pouzivat’
znacku EIT.
Cldanok 13
Tituly a diplomy
1. Tituly a diplomy suvisiace s ¢innost’ami v oblasti vysokoskolského vzdeldvania uvedenymi

v ¢lanku 7 ods. 1 pism. ¢) udel'uju zacastnené institucie vysokoskolského vzdelavania a
poskytovatelia odborného vzdelavania a odbornej pripravy v stilade s vnltroStatnymi
pravidlami a akreditacnymi postupmi. V dohodach o partnerstve, v dohodéach o grante a v
memorandach o spolupraci medzi EIT a ZIS sa stanovi, Ze takéto tituly a diplomy musia

byt tiez oznacené ako tituly a diplomy EIT.
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2. EIT podnecuje zucastnené institucie vysokoskolského vzdelavania a poskytovatel'ov

odborného vzdeldvania a odbornej pripravy, aby:

a)  udel'ovali spolo¢né alebo viacnasobné tituly a diplomy, ktoré odrazaju integrovanu
povahu ZIS a ktoré moze udel'ovat’ aj jedna institicia vysokoskolského vzdelavania
alebo poskytovatel’ odborného vzdeldvania a odbornej pripravy;

b)  sirili najlepSie postupy v oblasti horizontalnych otazok;

c) podporovali a propagovali znacku EIT v ramci svojich Skoleni a diplomov;

d)  vypracuvali rozne stratégie s cielom podporit’ G€inna spoluprdcu s inova¢nymi
ekosystémami a podnikmi a rozvijat’ podnikatel'ské zmyslanie;

e)  vytvarali programy zamerané na celozivotné vzdelavanie a certifikéciu;

f)  venovali osobitnll pozornost’ vyvdzenému zastipeniu muzov a zien a rodovo citlivym
pristupom, a to najmé v oblastiach, v ktorych su Zeny nad’alej nedostato¢ne
zastupené, ako su informac¢né a komunikaéné technologie, veda, technologia,
inzinierstvo a matematika;

g)  zohladnili:

i)  ¢&innost Unie vykonavani v stllade s ¢lankami 165 a 166 ZFEU;
i1)  Cinnost’ vykondvanu v kontexte eurdpskeho priestoru vysokoskolského
vzdelavania.
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Clanok 14
Prevadzkova nezavislost EIT a konzistentnost' s ¢innostou Unie, clenskych Statov alebo

medzivladnou cinnostou

1. EIT vykonava svoje ¢innosti nezavisle od vnutrostatnych organov a vonkajsich tlakov a
pritom koordinéciou zabezpecuje, aby boli tieto ¢innosti v sulade s d’al§imi ¢innostami
a nastrojmi, ktoré sa maju realizovat’ na tirovni Unie, a to najmé v oblasti vysokoskolského

vzdelavania, vyskumu a inovécii.

2. EIT sa tiez usiluje o synergie a komplementarnost’ tym, Ze nalezite zohl'adnuje politiky
a iniciativy na regionalnej, narodnej a medzivladnej urovni, aby sa vyuzili najlepsie

postupy, zavedené koncepcie a existujuce zdroje.

Komisia poskytne EIT potrebnu podporu pri vytvéarani primeranych synergii a
komplementarnosti s inymi ¢innostami vykonavanymi podl’a nariadenia (EU) 2021/...7,

ako aj s inymi iniciativami a programami Unie, pri¢om zabrani duplicite.

Komisia poskytne EIT odporticania, ako znizit’ administrativnu zat'az, ktorej st ZIS

vystavene.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajice sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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Clanok 15

Pravne postavenie

moznu pravu spdsobilost, ktorti vnutrostatne pravo udel’'uje pravnickym osobam. Moze
najmé nadobudat’ a scudzovat’ hnutel'ny a nehnutel'ny majetok a méze byt’ ucastnikom

sudnych konani.
Na EIT sa vzt'ahuje Protokol ¢. 7 o vysadach a imunitach Eurépskej tinie pripojeny
k Zmluve o EU a ZFEU.
Clanok 16
Zodpovednost

Za plnenie svojich povinnosti je zodpovedny vylu¢ne EIT.

Zmluvnu zodpovednost’ EIT upravuja prislusné zmluvné ustanovenia a rozhodné pravo

danej zmluvy.

Podl'a kazdej rozhodcovskej dolozky uvedenej v zmluve uzavretej EIT ma pravomoc

rozhodovat’ Studny dvor Eurépskej Unie (d’alej len ,,Stdny dvor).
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V pripade mimozmluvnej zodpovednosti nahradi EIT v sulade so v§eobecnymi zasadami
spolo¢nymi pre pravne poriadky ¢lenskych statov akukol'vek skodu, ktoru spdsobil on

alebo jeho zamestnanci pri vykone svojich povinnosti.

Vo vsetkych sporoch stvisiacich s nahradou takejto Skody ma pravomoc rozhodovat’

Stdny dvor.

Akakol'vek platba EIT vyplyvajica zo zodpovednosti uvedenej v odsekoch 2 a 3 a naklady
a vydavky, ktoré vzniknu v suvislosti s touto zodpovednostou, sa povazujui za vydavky

EIT a hradia sa zo zdrojov EIT.

Stdny dvor ma pravomoc rozhodovat’ o zalobéach proti EIT v stilade s ¢lankami 263 a 265

ZFEU.

Clanok 17

Transparentnost’ a pristup k dokumentom

EIT a ZIS zabezpecuju, aby sa ich ¢innosti vykonavali s vysokou mierou transparentnosti.
EIT a ZIS predovsetkym vytvoria dostupné a bezplatné webové sidlo, ktoré bude
poskytovat’ informdcie o ich ¢innostiach a prileZitostiach, ktoré ponukajii, naymé pokial ide

0 verejné vyzvy.
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2. EIT a ZIS spristupnia podrobné informécie o vyzvach na predkladanie navrhov, ktoré
vydali, vratane informadcii o svojich postupoch hodnotenia a vysledkoch tychto vyziev na
predkladanie navrhov. Uvedené informacie sa v sulade s nariadenim (EU) 2021/...* véas
spristupnia s moznost'ou vyhl'adavania a vysledovania v prislusnych spolocnych online

databazach projektov v oblasti vyskumu a inovécii financovanych Uniou.

3. EIT zverejni pred vydanim vyziev na predkladanie navrhov na vyber ZIS svoj rokovaci
poriadok, svoje osobitné rozpoctové pravidla uvedené v ¢lanku 23 ods. 1 a kritéria vyberu

ZIS uvedené v ¢lanku 9.

4. EIT bezodkladne uverejni svoj jednotny programovy dokument, ako aj konsolidovanu

vyroénu spravu o ¢innosti, uvedené v ¢lanku 19.

5. Bez toho, aby boli dotknuté odseky 6 a 7, EIT neposkytne tretim stranam ziskané doverné

informadcie, pri ktorych sa odévodnene vyzaduje doverné zaobchadzanie.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).

PE-CONS 8/21 NG/mse 48
ECOMP.3.B SK



Na ¢lenov organov EIT sa vzt'ahuje povinnost’ mlanlivosti uvedena v ¢lanku 339 ZFEU.

Na informacie, ktoré EIT zhromazdi v stilade s tymto nariadenim, sa vzt'ahuje nariadenie

Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725.

Na dokumenty v drzbe EIT sa vztahuje nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1049/20012,

Na EIT sa vzt'ahuje nariadenie Rady ¢. 13. Prekladatel'ské sluzby pozadované na
fungovanie EIT zabezpecuje Prekladatel’ské stredisko pre organy Europskej unie zriadené

nariadenim Rady (ES) ¢. 2965/944,

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 z 23. oktobra 2018 o ochrane
fyzickych 0s6b pri spractivani osobnych udajov institliciami, orgdnmi, Uradmi a agentiirami
Unie a o vol'nom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) &. 45/2001 a
rozhodnutie &. 1247/2002/ES (U. v. EU L 295, 21.11.2018, s. 39).

Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 z 30. m4ja 2001 o pristupe
verejnosti k dokumentom Eurdpskeho parlamentu, Rady a Komisie (U. v. ES L 145,
31.5.2001, s. 43).

Nariadenie Rady ¢. 1 z 15. aprila 1958 o pouzivani jazykov v Eurdpskom hospodarskom
spolo¢enstve (U. v. ES 17, 6.10.1958, s. 385).

Nariadenie Rady (ES) €. 2965/94 z 28. novembra 1994 o zriadeni Prekladatel'ského
strediska pre organy Eurdpskej tnie (U. v. ES L 314, 7.12.1994, s. 1).
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Clanok 18

Financovanie ZIS

1. ZIS su financované najma z tychto zdrojov:
a)  prispevky partnerskych organizacii, ktoré tvoria podstatny zdroj financovania;
b)  dobrovolné prispevky clenskych Statov, pridruzenych krajin, inych tretich krajin
alebo verejnych orgdnov v ramci uvedenych ¢lenskych Statov alebo krajin;
c) prispevky medzindrodnych subjektov alebo institicit;
d)  vynosy z vlastnych aktiv a vlastnej ¢innosti ZIS a licencnych poplatkov za prava
duSevného vlastnictva;
e) kapitalové dotacie;
f)  dedicstvd, dary a prispevky od jednotlivcov, institacii, nadacii alebo akychkol'vek
inych orgdnov zriadenych podl'a vnutrostatneho prava;
g)  finan¢ny prispevok z EIT;
h)  finanéné nastroje vratane nastrojov financovanych zo vieobecného rozpoétu Unie.
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2. Podmienky pristupu k finanénému prispevku z EIT sa stanovia v rozpoc¢tovych pravidlach

EIT uvedenych v ¢lanku 23 ods. 1.

3. Rozpoctové zavizky, ktoré sa vzt'ahuju na akcie trvajice viac ako jeden rozpoctovy rok, sa
mozu rozdelit’ na rocné Ciastkové platby pocas viacerych rokov v zavislosti od
primeraného monitorovania odhadovanych finan¢nych potrieb ZIS, ktoré sa stanovuji

kazdy rok.

4. Financny prispevok EIT pre ZIS méze v pociato¢nych fazach zivotného cyklu ZIS pokryt’
az 100 % celkovych opravnenych ndkladov na €innosti ZIS s pridanou hodnotou. Takyto

prispevok sa postupne znizuje v stlade s mierami financovania stanovenymi v SIP.

5. ZIS a ich partnerské organizacie mozu poziadat’ o financovanie Unie, a to najmé v ramci
programov a fondov Unie v stilade s prislusnymi pravidlami. Takéto financovanie sa

nevzt'ahuje na ndklady, ktoré sa uz financuju v ramci iné¢ho programu Unie.

6. Prispevky partnerskych organizacii k financovaniu ZIS sa stanovia v stlade s mierami
financovania uvedenymi v odseku 4 a odzrkadl'uje sa v nich stratégia ZIS pre dosiahnutie

finan¢nej udrzatel'nosti.

7. EIT zavedie mechanizmus pridel'ovania na zéklade vysledkov na ti¢ely poskytnutia svojho
finan¢ného prispevku pre ZIS. Uvedeny mechanizmus zahfiia posudzovanie obchodnych
planov a vysledkov ZIS na zéklade merania v ramci priebeZného monitorovania v stilade s

¢lankom 10 ako sa stanovuje v SIP.
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Clanok 19

Vypracovanie programov a podavanie sprav

1. EIT prijima jednotny programovy dokument vychadzajaci zo SIP v stlade so svojimi

rozpoctovymi pravidlami uvedenymi v ¢lanku 23 ods. 1, ktory obsahuje:
a)  stanovenie hlavnych priorit a planovanych iniciativ EIT a ZIS;

b)  odhad finan¢nych potrieb a zdrojov;

c) odhad personalnych potrieb vyplyvajicich z novych tloh;

d)  vhodné kvalitativne a kvantitativne metody, nastroje a ukazovatele na tcely

monitorovania ¢innosti EIT a ZIS, pricom sa uplatni pristup zamerany na vplyv a

zalozeny na vysledkoch;

e)  dalSie polozky stanovené v jeho rozpoctovych pravidlach.
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2. EIT prijima konsolidovant vyro¢nt spravu o ¢innosti, v ktorej sa uvadzaju komplexné
informdcie o ¢innostiach, ktoré vykonali EIT a ZIS v predchddzajicom kalendarnom roku,
a o prispevku EIT k dosahovaniu ciel'ov programu Horizont Europa, a k politikam a
cielom Unie v oblasti inovacii, vyskumu a vzdeldvania. V konsolidovanej vyroénej sprave
o ¢innosti sa zhodnotia vysledky z hl'adiska stanovenych ciel'ov, ukazovatel'ov a
harmonogramu, rizika stvisiace s vykonanymi ¢innostami, vyuzitie zdrojov vratane jeho
prispevku k cielu zohl'adiiovat’ klimatické hl'adisko podl'a nariadenia (EU) 2021/...*
rozc¢lenené podl'a ZIS a celkové fungovanie EIT. V konsolidovanej vyrocnej sprave o

¢innosti sa uvedu aj d’alSie komplexné informacie v sulade s rozpoctovymi pravidlami EIT.

Do ... [jeden rok odo diia nadobudnutia ucinnosti tohto nariadenia] a potom kazdoroc¢ne
predlozi riaditel’ konsolidovan(l vyro¢nu spravu o ¢innosti prisluSnym vyborom

Eurdpskeho parlamentu.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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Clanok 20

Monitorovanie a hodnotenie EIT

1. EIT zabezpecuje, aby jeho ¢innosti vratane tych, ktoré su riadené prostrednictvom ZIS,
podliehali priebeznému a systematickému monitorovaniu a pravidelnému nezavislému
hodnoteniu v sulade s jeho rozpoctovymi pravidlami s ciel'om zabezpecit’ najvyssiu kvalitu
vysledkov, vedeckt excelentnost’, ako aj o najefektivnejSie vyuzitie zdrojov. Vysledky

monitorovania a hodnotenia sa zverejnia.

2. Komisia s pomocou nezévislych externych expertov a s prihliadnutim na ndzory
zainteresovanych stran vcas vykona priebezné a zdvere¢né hodnotenie EIT a ZIS. Uvedené
hodnotenia sa zohl'adnia pri hodnoteniach programu Horizont Eurdpa stanovenych v

¢lanku 52 nariadenia (EU) 2021/...*.

Tieto hodnotenia skiimaju, ako si EIT plni svoje poslanie a dosahuje ciele, a tykajt sa
¢innosti EIT a ZIS. Posudzuji pridana hodnotu Unie EIT, dosah v ramci celej Unie a vplyv
¢innosti RIS, otvorenost, i¢innost’, efektivitu a relevantnost’ vykondvanych ¢innosti EIT a
ich konzistentnost’ a komplementarnost’ s relevantnymi politikami Unie a vnutrodtatnymi
politikami vratane synergii s ostatnymi ¢astami programu Horizont Eur6pa, najmé s

ostatnymi eurépskymi partnerstvami a misiami a Eurdpskou radou pre inovacie.

U. v.: vlozte, prosim, do textu &islo nariadenia nachadzajuce sa v dokumente ST 7064/20
(2018/0224(COD)).
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V priebeznom hodnoteni sa okrem iného posudia aj vysledok a vplyvy pilotnej iniciativy v
oblasti vysokoskolského vzdeldvania, G€innost’ stratégii finan¢nej udrzatel'nosti ZIS a
spolupraca medzi EIT a vykonavajucimi orgdnmi v ramci piliera III ,,Inovativna Europa“
programu Horizont Eurdpa. V tejto stivislosti sa hodnotenia EIT premietnu do hodnoteni
programu Horizont Eurdpa, a to aj so zretelom na systematické posudzovanie piliera II1
,Inovativna Europa“ programu Horizont Europa, najma pokial’ ide o jednotné kontaktné

miesto pre inovacie.

Komisia moze vykonavat’ d’alSie hodnotenia tém alebo ndmetov strategického vyznamu s
pomocou nezavislych externych expertov, ktori boli vybrani na zéklade transparentného
postupu, s cielom preskumat’ pokrok, ktory dosiahol EIT pri plneni stanovenych ciel'ov,
urcit’ faktory prispievajice k vykondvaniu ¢innosti a identifikovat’ najlepsie postupy.
Komisia pri vykonéavani tychto hodnoteni v plnej miere zohl'adni administrativnu z4t'az na

EIT a ZIS.

Komisia oznami vysledky tychto hodnoteni spolu so svojimi pripomienkami Eurépskemu
parlamentu, Rade, Europskemu hospodarskemu a socidlnemu vyboru a Vyboru regionov.
Sprévna rada nélezite zohl'adni zistenia hodnoteni pri vykondvani programov a ¢innosti

EIT.
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Clanok 21
Rozpocet EIT

Prijem EIT pozostava z prispevku Unie. Prijem EIT moZe takisto zahfiiat’ prispevky z

inych sukromnych a verejnych zdrojov.

Prispevok Unie sa poskytuje z finanéného prispevku v ramci programu Horizont Eurépa vo
vyske 2 726 000 000 EUR v beznych cenach s dodato¢nou sumou vo vyske 210 000 000
EUR v stalych cenach z roku 2018 na obdobie 2021 — 2027.

EIT moéZe ziskat’ dodato¢né finan¢né zdroje z inych programov Unie.

Finanény prispevok EIT na &innost’ ZIS sa poskytuje z prispevku Unie uvedeného v

odseku 1.

Cldanok 22

Zostavenie a prijatie rocného rozpoctu EIT

Obsah a Struktira rozpoctu EIT sa zostavuju v stilade s rozpo¢tovymi pravidlami EIT.
Vydavky EIT zahffiaju odmenovanie zamestnancov, administrativne vydavky, vydavky na
infrastrukturu a prevadzkové vydavky. Administrativne vydavky sa udrZiavaji na

minimalnej trovni. Rozpocet EIT musi byt’ z hl'adiska prijmov a vydavkov vyrovnany.
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Riaditel’ vypracuje navrh odhadu prijmov a vydavkov EIT na nasledujuci rozpoctovy rok

a zasle ho spravnej rade.

Spravna rada prijme navrh odhadu prijmov a vydavkov EIT spolu s navrhom planu
pracovnych miest a zasle ich ako stcast’ jednotného programového dokumentu
Europskemu parlamentu, Rade a Komisii do datumu uvedeného v rozpoctovych pravidlach

EIT.

Rozpocet EIT prijima spravna rada. Rozpocet EIT sa stava kone¢nym po kone¢nom prijati

v§eobecného rozpoétu Unie. V pripade potreby sa zodpovedajicim spdsobom upravi.

Sprévna rada ¢o najskor oznami rozpoétovému organu svoj zamer realizovat’ akykol'vek
projekt, ktory by mohol mat’ zna¢ny finan¢ny vplyv na financovanie rozpoctu EIT, najméa
pokial’ ide o projekty tykajlice sa nehnutel'nosti, ako je prendjom alebo kiipa budov.

Informuje o nom Komisiu.

Rovnaky postup sa pouzije pri kazdej podstatnej zmene rozpoctu EIT.
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Clanok 23

Plnenie a kontrola rozpoctu

1. EIT prijima svoje rozpoctové pravidla v stlade s ¢lankom 70 ods. 3 nariadenia o
rozpoctovych pravidlach. Nalezite sa v nich zohl'adni potreba primeranej prevadzkove;j
flexibility, aby mohol EIT splnit’ svoje ciele a pritiahnut’ a udrzat’ si partnerov zo

sukromného sektora.

2. Finan¢ny prispevok urceny pre EIT z programu Horizont Eurdpa a z inych programov

Unie sa pouziva v sulade s pravidlami uvedenych programov.
3. Rozpocet EIT plni riaditel’.
4. Ugty EIT sa konsoliduju s Gétami Komisie.
Clanok 24
Ochrana financnych zaujmov Unie

1. Na ucely boja proti podvodom, korupcii a inym nezakonnym ¢innostiam sa na EIT

vztahuje nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 883/2013.

1 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 883/2013 z 11. septembra
2013 o vySetrovaniach vykonavanych Eurdpskym tradom pre boj proti podvodom (OLAF),
ktorym sa zrusuje nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1073/1999 a nariadenie
Rady (Euratom) &. 1074/1999 (U. v. EU L 248, 18.9.2013, s.1).
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2. EIT pristipi k Medziinstitucionalnej dohode z 25. méja 1999 medzi Europskym
parlamentom, Radou Eurdpskej tinie a Komisiou Eurdpskych spolocenstiev, ktora sa tyka
vnatornych vySetrovani Europskym uradom pre boj proti podvodom (OLAF)!. Spravna
rada uvedené pristupenie formalne schvali a prijme opatrenia potrebné na pomoc OLAF-

u pri vnutornom vysetrovani.

3. Vo vsetkych rozhodnutiach prijatych EIT a vo vSetkych dohodach o partnerstve alebo v
dohodéch o grante uzavretych EIT sa vyslovne stanovi, ze OLAF a Dvor auditorov mézu
vykonavat kontroly na mieste vo vzt'ahu k dokumentom dodavatel'ov a subdodavatel'ov,

ktori dostali finan¢né prostriedky Unie, a to aj v priestoroch kone&nych prijemcov.

Clanok 25

Ukoncenie cinnosti EIT

V pripade ukoncenia ¢innosti EIT, uskutocni sa to pod dohl'adom Komisie v stlade s
uplatnitelnymi pravnymi predpismi. V dohodéach o partnerstve alebo v dohodach o grante so ZIS sa

uvedt vhodné ustanovenia.

1 U.v.ES L 136,31.5.1999, s. 15.
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Clanok 26

Preskumanie

Komisia do 31. decembra 2026 na zéklade vysledkov hodnoteni uvedenych v ¢lanku 20 ods. 2 a 3
predlozi v pripade potreby akékol'vek navrhy na zmeny tohto nariadenia, ktoré povazuje za
potrebné, a to najma pokial’ ide o poslanie a ciele EIT uvedené v ¢lanku 3, ako aj s ohl'adom na
predizenie rozpo&tu EIT na dlhsie obdobie, ako je obdobie stanovené v &lankoch 3 a 21, v stilade

s prislusnym ramcovym programom Unie pre vyskum a inovacie.

Cldanok 27

ZrusSenie

Nariadenie (ES) ¢. 294/2008 sa zruSuje od ... [defi nadobudnutia u€innosti tohto nariadenia], s
vynimkou jeho ¢lankov 3 a 5, jeho ¢lanku 6 ods. 1 a ¢lankov 7, 14, 17 a 19, ktoré sa zruSuju s

ucinnost’ou od 1. januara 2021.

Odkazy na zrusené nariadenie sa povazuju za odkazy na toto nariadenie a zneju v stlade s tabul’kou

zhody uvedenou v prilohe III.
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Clanok 28

Nadobudnutie ucinnosti a uplatiiovanie
Toto nariadenie nadobuda tc¢innost’ dilom jeho uverejnenia v Uradnom vestniku Eurdpskej unie.

Clanky 3, 4 a 6, ¢lanok 7 ods. 1 a 3 a ¢lanky 8, 9, 18 a 21 sa uplatiiuji od 1. januara 2021.

Toto nariadenie je zavdzné v celom rozsahu a priamo uplatnite'né vo vsetkych ¢lenskych Statoch.

V..

Za Europsky parlament Za Radu

predseda predseda
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PRILOHA I

STANOVY EUROPSKEHO INOVACNEHO A TECHNOLOGICKEHO INSTITUTU
ODDIEL 1

ZLOZENIE SPRAVNEJ RADY

1. Spravna rada sa sklada z 15 ¢lenov, ktorych vymenovala Komisia transparentne a u

ktorych je rovnovéha medzi ¢lenmi so skusenostami z oblasti vysokoskolského

vzdelévania, vyskumu, inovacii alebo podnikania. Uvedené vymenovanie sa uskuto¢ni na

zéklade verejnej vyzvy na vyjadrenie zaujmu. Funkéné obdobie ¢lenov spravnej rady je

Styri roky. Komisia moze funkéné obdobie na navrh spravnej rady raz predizit’ o dva roky.

Pri menovani ¢lenov spravnej rady Komisia vynalozi maximalne usilie na to, aby
zabezpecila vyvazené zastupenie Clenov so skusenost’ami z oblasti vysokoskolského
vzdeldvania, vratane odborného vzdelavania a odbornej pripravy, vyskumu, inovacii a
podnikania, ako aj vyvazené zastpenie muzov a zien, geograficku rovnovéahu, pri¢om

zohl'adni vysokoskolské, vyskumné a inovaéné prostredie v celej Unii.
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Spravna rada predlozi Komisii v pripade potreby uzsi zoznam kandidatov na tcely
vymenovania ¢lena alebo ¢lenov. Kandidati na uz§om zozname sa vyberu na zéklade

vysledku transparentného a otvoreného postupu iniciované¢ho EIT.

Komisia vymenuva ¢lena, resp. ¢lenov v sulade s postupom uvedenym v prvom, druhom a
tretom odseku a informuje Europsky parlament a Radu o vyberovom konani a kone¢nom

vymenovani tychto ¢lenov spravnej rady.

Ak clen nie je schopny dokon¢it’ svoje funkéné obdobie, vymenuje sa postupom uvedenym
v prvom, druhom a tretom odseku ndhradny ¢len, aby dokoncil funkéné obdobie
nesposobilého ¢lena. Nahradného ¢lena, ktory vykonaval funkciu kratSie nez dva roky,
modze Komisia na ziadost’ spravnej rady opatovne vymenovat’ na d’alSie obdobie Styroch

rokov.

Komisia vymenuje troch d’alSich ¢lenov spravnej rady, aby ich pocet dosiahol 15, a to do
... [18 mesiacov odo dita nadobudnutia G¢innosti tohto nariadenia]. Clenovia spravnej rady,
ktori boli vymenovani pred ... [defi nadobudnutia G¢innosti tohto nariadenia], dokoncia

svoje neobnovitelné funkéné obdobie.
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Vo vynimo¢nych a riadne odévodnenych pripadoch mdze Komisia z vlastnej iniciativy,
a najmad v zaujme zachovania integrity spravnej rady ukoncit’ funk¢éné obdobie ¢lena

spravnej rady.

2. Clenovia spravnej rady konaju nezavislym a transparentnym spdsobom v zaujme EIT a

chrania jeho poslanie a ciele, identitu, samostatnost’ a sidrznost’.

3. Sprévna rada moze pozvat ¢lena rady EIC alebo iné zainteresované strany, aby sa

zucastnili na jej zasadnutiach ako pozorovatelia.

4. Sprévna rada vykonéva svoje povinnosti, pokial’ ide o plnenie poslania a cielov EIT

uvedenych v ¢lanku 3, pod dohl'adom Komisie.

ODDIEL 2

POVINNOSTI SPRAVNEJ RADY
1. Sprévna rada pri plneni svojich povinnosti v oblasti riadenia a monitorovania ¢innosti EIT
a ZIS prijima strategické rozhodnutia. Najma:

a)  po konzultacii s existujucimi ZIS a po zohl'adneni ich stanovisk prijima a zverejiuje

prispevok EIT k navrhu Komisie o SIP;
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b)

prijima jednotny programovy dokument EIT, jeho rozpocet, rocnli uc¢tovnl zavierku

a stvahu a konsolidovanu vyro¢nu spravu o ¢innosti;

c)  prijima spol'ahlivé kritéria a jasné a transparentné postupy na financovanie ZIS na
zéklade vysledkov vratane rozhodnutia o maximalnom prideleni finan¢ného
prispevku EIT uvedenym ZIS, a to s ohl'adom na vykonavanie prislusné¢ho
obchodného planu ZIS a dosahovanie ciel'ov stanovenych v SIP a v stlade s ¢lankom
10, pricom zohl'adiuje poziadavky stanovené v ¢lanku 11 ods. 4 a 5 vratane pokroku
ZIS pri dosahovani finan¢nej udrzatel'nosti;

d) v sulade s ¢lankom 9 a SIP prijima postup vyberu ZIS;

e) vyberaa vymentuva partnerstvo za ZIS v sulade s podmienkami a kritériami
stanovenymi v ¢lanku 9 a, ak je to vhodné, rusi takéto vymenovanie;

f)  splnomociiuje riaditel'a, aby pripravil, prerokoval a uzavrel dohody o partnerstve
a dohody o grante so ZIS;

g)  stanovuje trvanie, obsah a Struktiru memoranda o spolupréci v sulade s ¢lankom 12,
poveruje a splnomoctiuje riaditel'a, aby pripravil memoranda o spolupréci so ZIS a
rokoval o nich, a po preskimani vyrokovanych memorand o spolupraci
splnomocnuje riaditel’a na ich uzatvaranie;
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h)

)

k)

D

splnomocnuje riaditel’a, aby predlzoval platnost’ dohod o partnerstve so ZIS nad
ramec povodne stanoveného obdobia s vyhradou pozitivneho vysledku priebezného
preskimania a komplexného postidenia stanoveného v SIP, a to pred uplynutim tohto

obdobia v sulade s ¢lankami 10 a 11;

splnomocnuje riaditel’a, aby pripravil, prerokoval a uzavrel dohody o grante s inymi

pravnymi subjektmi;

prijima Uc¢inné, efektivne, transparentné a priebezné postupy monitorovania a
hodnotenia vratane spol'ahlivého stiboru ukazovatel'ov v stlade s ¢lankami 10, 11, 19

a 20 a dohliada na ich vykonavanie zo strany riaditel’a;

prijima zodpovedajuce napravné opatrenia tykajuce sa ZIS, ktoré dosahuju
nedostato¢né vysledky, vratane zniZenia, Gpravy alebo odobratia finanéného
prispevku od EIT uréeného uvedenym ZIS alebo ukoncenia platnosti dohdd o
partnerstve s nimi na zaklade vysledkov monitorovania a postudenia v stlade s ciel'mi

EIT a ZIS a s ¢lankami 10, 11 a 18;

nabada ZIS, aby v zaujme otvorenosti vo¢i novym partnerskym organizacidm prijali

modely fungovania;

v celej Unii a na celom svete propaguje EIT, aby sa zvysila jeho atraktivnost’, a na
tento ucel splnomociiuje riaditel’a, aby podpisoval memoranda o porozumeni s

¢lenskymi Statmi, pridruzenymi krajinami alebo inymi tretimi krajinami;
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rozhoduje o forme a koordinacii podpornych ¢innosti, ktoré ZIS vykonavaja s
cielom rozsirit’ vplyv EIT v celej Unii na rozvoj podnikatel’skej a inovaénej kapacity
institacii vysokoskolského vzdelavania, ako aj pripadne poskytovatel'ov odborného
vzdelavania a odbornej pripravy, a ich zaclenenia do inova¢nych ekosystémov

s cielom posilnit’ integraciu vedomostného trojuholnika;

0)  podporuje vytvaranie synergii medzi EIT, a to aj prostrednictvom ZIS, a ramcovymi
programami Unie pre vyskum a inovécie, ako aj narodnymi a regionalnymi
systémami financovania.

2. Okrem strategickych rozhodnuti uvedenych v bode 1, spravna rada prijima tieto procesné a

prevadzkové rozhodnutia potrebné na plnenie jej tlloh a ¢innosti EIT. Najma:

a)  prijima svoj rokovaci poriadok a rokovaci poriadok vykonného vyboru, ako aj
osobitné rozpoctové pravidla EIT;
b)  deleguje osobitné ulohy na vykonny vybor;
c)  stanovuje primerané odmeny pre ¢lenov spravnej rady a vykonného vyboru, ktoré st
v stlade s podobnymi odmenami v ¢lenskych $tatoch;
d)  prijima otvoreny a transparentny postup na vyber ¢lenov vykonného vyboru;
PE-CONS 8/21 NG/mse 6
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e) vymenuva riaditel'a a v pripade potreby predlzuje jeho funkéné obdobie alebo ho
odvolava z funkcie v sulade s oddielom 5;
f)  vymenuva uctovnika a ¢lenov vykonného vyboru;
g)  prijima kédex spravania v suvislosti s konfliktom zdujmov;
h) v pripade potreby ustanovuje poradné skupiny s vymedzenym cielom, tlohami
a obdobim trvania;
1)  zriad'uje oddelenie vnutorného auditu v stlade s rozpoctovymi pravidlami EIT;
j)  rozhoduje o pracovnych jazykoch EIT, pricom zohl'adiiuje existujiice zdsady o
viacjazycnosti a praktické potreby jeho fungovania;
k)  kazdoro¢ne zvolava zasadnutie na vysokej Grovni so ZIS;
1)  podava spravu o spolupraci ZIS s d’alSimi eurdpskymi partnerstvami.
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3. Spravna rada prijima rozhodnutia tykajuce sa zamestnancov EIT a podmienok ich
zamestnavania v stlade so Sluzobnym poriadkom tradnikov Eurdpskej unie a
Podmienkami zamestnévania ostatnych zamestnancov Unie stanovenymi v nariadeni Rady
(EHS, Euratom, ESUO) ¢&. 259/68! (d’alej len ,,sluzobny poriadok* a ,,podmienky

zamestnavania“). Spravna rada predovsetkym:

a)  prijima vykonavacie opatrenia s ciel'om zabezpecit’ ti¢innost’ sluzobného poriadku a

podmienok zamestnavania v sulade s clankom 110 ods. 2 sluzobného poriadku;

b) v stlade s pismenom c) tohto bodu vykonava v suvislosti so zamestnancami EIT
pravomoci menovacieho organu zverené na zaklade sluzobného poriadku a orgénu
splnomocnenému uzatvarat’ pracovné zmluvy na zédklade podmienok zamestnavania

(d’alej len ,,prd&vomoci menovacieho organu‘);

c) vsulade s ¢lankom 110 ods. 2 sluzobného poriadku prijima rozhodnutie zalozené na
¢lanku 2 ods. 1 sluzobného poriadku a ¢lanku 6 podmienok zamestnavania, ktorym
deleguje prislusné pravomoci menovacieho organu na riaditel’a a stanovuje
podmienky, za ktorych méze byt toto delegovanie pozastavené s tym, ze riaditel je

opravneny tieto pravomoci delegovat’ d’alej;

1 U.v.ESL56,4.3.1968, s. 1.
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d)  aksito vyziadaji mimoriadne okolnosti, prijima rozhodnutie o do¢asnom
pozastaveni delegovania pravomoci menovacieho organu na riaditel’a, ako aj
d’alSieho delegovania tychto pravomoci riaditel'om a sama vykonava tieto
pravomoci, resp. ich deleguje na jedného zo svojich ¢lenov alebo na iného

zamestnanca, ako je riaditel’.

ODDIEL 3

CINNOST SPRAVNEJ RADY

1. Sprévna rada si zvoli svojho predsedu spomedzi svojich ¢lenov. Funkéné obdobie predsedu

je dva roky a mozno ho raz obnovit'.

2. Zastupca Komisie sa zucastiuje na zasadnutiach spravnej rady bez prava hlasovat’, avsak v
pripadoch uvedenych v bode 5 sa vyzaduje jeho stuhlas. Zastupca Komisie ma pravo

navrhovat’ body programu zasadnutia spravnej rady.

3. Riaditel’ sa ztcastiiuje na zasadnutiach spravnej rady bez prava hlasovat’.

4. Spravna rada prijima rozhodnutia jednoduchou véc¢sinou ¢lenov, ktori maju hlasovacie
pravo.
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Rozhodnutia podl'a oddielu 2 bodu 1 pism. a), b), ¢), d) a n) a oddielu 2 bodu 2 pism. e) a
J), ako aj rozhodnutia podl’a bodu 1 tohto oddielu si vSak vyzaduju dvojtretinovi vacSinu

¢lenov spravnej rady, ktori maji hlasovacie pravo.

5. Rozhodnutia spravnej rady podl'a oddielu 2 bodu 1 pism. ¢), €), g), h), j) a m), bodu 2
pism. ¢) a bodu 3 pism. a) si vyzaduja suhlas Komisie vyjadreny zastupcom Komisie v

spravnej rade.

6. Spravna rada poziada skupinu zastupcov Clenskych Statov o stanovisko pred prijatim
rozhodnuti tykajucich sa prediZenia alebo ukondenia platnosti dohdd o partnerstve so ZIS v
sulade s oddielom 2 bodom 1 pism. h) a k) a uzavretia memoranda o spolupraci v sulade s

oddielom 2 bodom 1 pism. g).

Stanovisko uvedené v prvom odseku nie je pre spravnu radu zavizné. Vyda sa bez

zbyto¢ného odkladu a v kazdom pripade najneskdér do dvoch mesiacov od jeho vyziadania.

7. Spravna rada sa stretdva na riadnom zasadnuti najmenej Styri razy za rok a na
mimoriadnom zasadnuti, ked’ ho zvola jej predseda alebo na ziadost’ najmenej jednej

tretiny vSetkych jej ¢lenov alebo zastupcu Komisie.
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ODDIEL 4

VYKONNY VYBOR
1. Vykonny vybor pomaha spravnej rade pri vykone jej tloh.
2. Vykonny vybor sa sklada z piatich Clenov vratane predsedu spravnej rady, ktory predseda

aj vykonnému vyboru. Styroch ¢lenov okrem predsedu vybera spravna rada spomedzi
svojich ¢lenov, pricom zabezpecuje rovnovahu medzi ¢lenmi so sklisenostami v oblastiach
vysokoskolského vzdelavania, vyskumu, inovdcii alebo podnikania. Funkéné obdobie

¢lenov vykonného vyboru je dva roky a mozno ho raz obnovit’.
3. Vykonny vybor pripravuje v spolupraci s riaditelom zasadnutia spravnej rady.

4. Spravna rada moze poziadat’ vykonny vybor, aby dohliadal na vykonavanie rozhodnuti a

odportcani spravnej rady a monitoroval ich.
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5. Vykonny vybor pripravuje rokovanie o navrhu prispevku EIT k navrhu Komisie o SIP a
jeho prijatie spravnou radou. Okrem toho pripravuje vykonny vybor rokovania spravnej
rady o navrhu jednotného programového dokumentu, o navrhu konsolidovanej vyro¢ne;j
spravy o ¢innosti, o navrhu rocného rozpoctu a o navrhu ro¢nych tctovnych zavierok

a stivahe pred ich predlozenim spravnej rade.

6. Rozhodnutia vykonného vyboru sa prijimaju na zaklade vacsiny ¢lenov pritomnych na

hlasovani. Kazdy ¢len ma jeden hlas.

7. Zastupca Komisie sa zucastiiuje na zasadnutiach vykonného vyboru bez prava hlasovat’.

Zastupca Komisie ma pravo navrhovat’ body programu zasadnutia vykonného vyboru.
8. Riaditel’ sa zacastiiuje na zasadnutiach vykonného vyboru bez prava hlasovat’.

0. Clenovia vykonného vyboru konaju nezavislym a transparentnym spdsobom v zaujme EIT
a chrania jeho poslanie a ciele, identitu, samostatnost’ a sudrznost’. Pravidelne podavaju
spravnej rade spravy o prijatych rozhodnutiach a tlohéach, ktorymi ich spravna rada

poverila.
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ODDIEL 5

RIADITEDL

Riaditel je osoba s odbornymi znalost'ami a vybornou povestou v oblastiach, v ktorych
EIT posobi. Riaditel’ je zamestnancom EIT a je prijaty ako doCasny zamestnanec v stlade

s ¢lankom 2 pism. a) podmienok zamestnavania.

Riaditel'a vymenuva spravna rada zo zoznamu kandidatov, ktory navrhne Komisia, v ramci
otvoreného a transparentného vyberového konania. EIT bude pri uzatvarani zmluvy s

riaditelom zastupeny predsedom spravnej rady.

Funk¢né obdobie riaditel’a je Styri roky. Spravna rada, konajiica na navrh Komisie, ktory
zohl'adnuje hodnotenie vykonu riaditel’a zo strany Komisie a najlep$ie zaujmy, ako aj
buduce tlohy a vyzvy EIT, méze toto funkéné obdobie prediZit raz o obdobie

najviac §tyroch rokov. Riaditel’, ktorého funkéné obdobie bolo predizené, sa nezagastni na

d’alSom vyberovom konani na rovnaku poziciu.

Riaditel’ sa z funkcie odvola len na zaklade rozhodnutia spravnej rady na navrh Komisie.
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5. Riaditel je zodpovedny za ¢innost’ a za kazdodenné riadenie EIT a je jeho zdkonnym
zastupcom. Riaditel’ sa zodpoveda spravnej rade, ktorej priebezne predklada spravy o

vyvoji ¢innosti EIT a ¢innosti, za ktoré zodpoveda.
6. Riaditel’ najma:
a)  organizuje a riadi ¢innosti EIT;

b)  podporuje spravnu radu a vykonny vybor v ich praci a zabezpecuje sekretariat pre ich

zasadnutia a poskytuje informécie potrebné na plnenie ich povinnosti;
c)  podporuje spravnu radu pri priprave prispevku EIT k navrhu Komisie o SIP;

d)  pripravuje navrh jednotného programového dokumentu, navrh konsolidovane;j

vyroénej spravy o ¢innosti a navrh roéného rozpoctu, ktoré predlozi spravnej rade;

e) pod dohladom spravnej rady pripravuje a dohliada na vyberové konanie ZIS a
zabezpecuje, aby sa jednotlivé fazy uvedeného konania uskutociovali transparentne
a objektivne, a prikladd podrobnu spravu o vyberovom konani ku konsolidovanej

vyro¢nej sprave o ¢innosti uvedenej v pismene d);
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f)  so suhlasom spravnej rady pripravuje, prerokiva a uzatvara dohody o partnerstve
a dohody o grante so ZIS;

g)  pripravuje memoranda o spolupraci so ZIS, rokuje o nich a uzatvara ich po
kone¢nom schvaleni spravnou radou v sulade s oddielom 2 bodom 1 pism. a);

h)  so suhlasom spravnej rady pripravuje, preroktiva a uzatvara dohody o grante s inymi
pravnymi subjektmi;

1)  pod dohladom spravnej rady organizuje zasadnutia platformy zainteresovanych stran
a skupiny zéastupcov ¢lenskych Statov a zabezpecuje s nimi u¢inni komunikacii;

j)  so suhlasom spravnej rady podpisuje memorandéa o porozumeni s ¢lenskymi Statmi,
pridruzenymi krajinami alebo inymi tretimi krajinami s cielom celosvetovo
propagovat EIT;

k)  zabezpecuje vykondvanie efektivnych postupov monitorovania, posudzovania
a hodnotenia vysledkov ZIS v sulade s oddielom 2 bodom 1 pism. j) a vykonava
napravné opatrenia na zaklade rozhodnutia spravnej rady v sulade s ¢lankom 11 ods.
6;
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v sulade so zdsadou spravneho finanéného riadenia zodpoveda za administrativne a
finan¢né zalezitosti vratane plnenia rozpoctu EIT, nélezite zohl'adiiujuc rady od

oddelenia vnutorného auditu;

predklada oddeleniu vnatorného auditu a nésledne aj spravnej rade navrh rocnej

uctovnej zavierky a suvahy;

n) pod dohl'adom spravnej rady zabezpecuje, aby sa plnili povinnosti EIT tykajuce sa
zmlav a dohdd, ktoré EIT uzatvara;
0) pod dohladom spravnej rady zabezpeduje uéinni komunikaciu s inititiciami Unie;
p)  informuje skupinu zastupcov Clenskych statov o vysledkoch monitorovania,
posudzovania a hodnotenia a predkladé stanoviska skupiny zastupcov ¢lenskych
Statov spravnej rade;
q) kond nezavislym a transparentnym sposobom v zaujme EIT a chréani jeho poslanie a
ciele, identitu, samostatnost’ a sudrznost’.
7. Riaditel’ vykonava akékol'vek d’alSie ulohy, ktorymi ho poveri spravna rada a za ktoré
zodpoveda.
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ODDIEL 6

ZAMESTNANCI EIT A VYSLANI NARODNI EXPERTI

1. Zamestnancami EIT st zamestnanci, ktorych zamestnava priamo EIT. Na zamestnancov
EIT sa vzt'ahuje sluzobny poriadok, podmienky zamestnévania a pravidla, ktoré po dohode
prijali indtitGcie Unie na zabezpeéenie ich u¢innosti. Tento bod sa vzt'ahuje na
zamestnancov, ktorych EIT prijal dia ... [ddtum nadobudnutia G¢innosti tohto nariadenia],

bez ohl'adu na datum zaciatku platnosti ich pracovnej zmluvy.

2. Do EIT sa m6zu na obmedzené obdobie vyslat’ narodni experti. Spravna rada prijme
ustanovenia, ktoré umoznia vyslanym narodnym expertom pracovat’ v EIT a ktorymi sa

vymedzia ich prava a povinnosti.
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PRILOHA II

ZRUSENE NARIADENIE S JEHO ZMENOU

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 294/2008

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
¢. 1292/2013

(U.v.EUL97,9.4.2008, s. 1)

(U.v. EUL 347,20.12.2013, s. 174)

PE-CONS 8/21
PRILOHA 1II ECOMP.3.B

NG/mse

SK



PRILOHA III

TABULKA ZHODY

Nariadenie (ES) ¢. 294/2008 Toto nariadenie
¢lanok 1 ¢lanok 1
¢lanok 2 bod 1 ¢lanok 2 bod 1
¢lanok 2 bod 2 ¢lanok 2 ods. 2
¢lanok 2 bod 3 ¢lanok 2 bod 3
¢lanok 2 bod 5 ¢lanok 2 bod 5
¢lanok 2 bod 6 ¢lanok 2 bod 6
¢lanok 2 bod 7 ¢lanok 2 bod 7
— ¢lanok 2 bod 8
¢lanok 2 bod 8 —
¢lanok 2 bod 9 ¢lanok 2 bod 9
¢lanok 2 bod 9a ¢lanok 2 bod 10

¢lanok 2 bod 10

¢lanok 2 bod 11

¢lanok 3

¢lanok 4 ods. 1 pism. a), ¢) a d)

¢lanok 2 bod 11
¢lanok 2 bod 12
¢lanok 2 bod 13
¢lanok 2 bod 14
¢lanok 2 bod 15
¢lanok 2 bod 16

¢lanok 3 ods. 1 a2

¢lanok 5 ods. 1
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Nariadenie (ES) ¢. 294/2008 Toto nariadenie

¢lanok 4 ods. 2 —

¢lanok 4 ods. 3 ¢lanok 5 ods. 2

— ¢lanok 5 ods. 3

¢lanok 5 ods. 1 pism. a) az ¢) ¢lanok 6 pism. a), b) a c¢) a pism. e)
¢lanok 5 ods. 1 pism. d) —

— ¢lanok 6 pism. d)

¢lanok 5 ods. 1 pism. e) a f) ¢lanok 6 pism. f) a g)

- ¢lanok 6 pism. h) a 1)

¢lanok 5 ods. 1 pism. g) az 1) ¢lanok 6 pism. j), k) al)
¢lanok 5 ods. 1 pism. j) —

— ¢lanok 6 pism. m) a n)
¢lanok 5 ods. 1 pism. k) ¢lanok 6 pism. o) a p)

— ¢lanok 6 ods. 1 pism. q) az t)
¢lanok 5 ods. 2 —

¢lanok 6 ods. 1 pism. a) az ¢) ¢lanok 7 ods. 1 pism. a), b) a ¢)
— ¢lanok 7 pism. d)

¢lanok 6 ods. 1 pism. d) ¢lanok 7 ods. 1 pism. e)

- ¢lanok 7 ods. 1 pism. f)
¢lanok 6 ods. 1 pism. e) ¢lanok 7 ods. 1 pism. g)

- ¢lanok 7 ods. 1 pism. h) a 1)
clanok 6 ods. 2 pism. a) az e) ¢lanok 7 ods. 2 pism. a) az e)
- ¢lanok 7 ods. 3

PE-CONS &8/21 NG/mse
PRILOHA III ECOMP.3.B



Nariadenie (ES) ¢. 294/2008

Toto nariadenie

¢lanok 6 ods. 3
¢lanok 7 ods. 1
¢lanok 7 ods. 1a
¢lanok 7 ods.
¢lanok 7 ods.
¢lanok 7 ods.
¢lanok 7 ods.
¢lanok 7a
¢lanok 7b ods. 1
¢lanok 7b ods. 2

[V, I SR VS T O]

¢lanok 7b ods. 3

¢lanok 7b ods. 4

¢lanok 8 ods. 1
¢lanok 8 ods. 2 pism. a)

¢lanok 8 ods. 2 pism. aa)

¢lanok 8 ods. 2 pism. b)

¢lanok 7 ods. 4

¢lanok 8
¢lanok 9 ods.

¢lanok 9 ods.

¢lanok 9 ods. 3

¢lanok 9 ods.

¢lanok 9 ods. 5

¢lanok 10

¢lanok 11 ods.
¢lanok 11 ods.
¢lanok 11 ods.
¢lanok 11 ods.
¢lanok 11 ods.
¢lanok 11 ods.
¢lanok 11 ods.
¢lanok 11 ods.
¢lanok 13 ods.
¢lanok 13 ods.
¢lanok 13 ods.

¢lanok 13 ods.

¢lanok 13 ods

N N L R W N

12

1

2 pism. a)

2 pism. b)

2 pism. c) az f)
.2 pism. g)

PE-CONS 8/21
PRILOHA III

ECOMP.3.B

NG/mse

SK



Nariadenie (ES) ¢. 294/2008

Toto nariadenie

¢lanok 9 ods. 1 a2 ¢lanok 14 ods. 1
¢lanok 9 ods. 3 ¢lanok 14 ods. 2
¢lanok 11 ¢lanok 15

¢lanok 12 ¢lanok 16

¢lanok 13 ods. 1 ¢lanok 17 ods. 1

- ¢lanok 17 ods. 2
¢lanok 13 ods. 2 ¢lanok 17 ods. 3 az 8
¢lanok 14 ods. 1 —

¢lanok 14 ods. 2 ¢lanok 18 ods. 1
¢lanok 14 ods. 3 ¢lanok 18 ods. 2

— ¢lanok 18 ods. 3
¢lanok 14 ods. 4 ¢lanok 18 ods. 4
¢lanok 14 ods. 5 ¢lanok 18 ods. 5
¢lanok 14 ods. 6 -

— ¢lanok 18 ods. 6
¢lanok 14 ods. 7 ¢lanok 18 ods. 7
¢lanok 15 ods. 1 ¢lanok 19 ods. 1
¢lanok 15 ods. 2 ¢lanok 19 ods. 2
¢lanok 16 ods. 1 ¢lanok 20 ods. 1
¢lanok 16 ods. 2 ¢lanok 20 ods. 2
¢lanok 16 ods. 2a ¢lanok 20 ods. 3
¢lanok 16 ods. 3 ¢lanok 20 ods. 4
PE-CONS 8/21 NG/mse 4
PRILOHA III ECOMP.3.B SK



Nariadenie (ES) ¢. 294/2008

Toto nariadenie

¢lanok 17 ods.

¢lanok 17 ods.
¢lanok 17 ods.

1

2a

¢lanok 17 ods. 3

¢lanok 17 ods.

¢lanok 18

¢lanok 19 ods.

¢lanok 19 ods.
¢lanok 19 ods.
¢lanok 20 ods.
¢lanok 20 ods.
¢lanok 20 ods.
¢lanok 20 ods.
¢lanok 20 ods.
¢lanok 20 ods.
¢lanok 20 ods.
¢lanok 20 ods.
¢lanok 20 ods.
¢lanok 20 ods.
¢lanok 21 ods.
¢lanok 21 ods.

O 0 9 O N AW N = W

—_—
e

—_
o

¢lanok 4 ods.
¢lanok 4 ods.
¢lanok 4 ods.
¢lanok 4 ods.

¢lanok 4 ods.

whm W NN = N

¢lanok 21 ods.

¢lanok 21 ods.
¢lanok 22 ods.

¢lanok 22 ods.

¢lanok 22 ods.

¢lanok 22 ods.
¢lanok 21 ods.
¢lanok 22 ods.
¢lanok 23 ods.
¢lanok 23 ods.

N — O W A

PE-CONS 8/21

PRILOHA III

ECOMP.3.B

NG/mse

SK



Nariadenie (ES) ¢. 294/2008 Toto nariadenie
¢lanok 21 ods. 2 ¢lanok 23 ods. 3
¢lanok 21 ods. 3 ¢lanok 23 ods. 4
¢lanok 21 ods. 4 —
¢lanok 22 ¢lanok 24
¢lanok 22a ¢lanok 25
¢lanok 23 —
— ¢lanok 26
— ¢lanok 27
¢lanok 24 ¢lanok 28
priloha priloha I
— priloha II
— priloha II1
PE-CONS 8/21 NG/mse 6
PRILOHA III ECOMP.3.B SK
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