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EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON
ASETUS (EU) 2021/...

annettu ... piivini ...kuuta ...,

Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutista

(uudelleenlaadittu)

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, jotka

ottavat huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen ja erityisesti sen 173 artiklan

3 kohdan,
ottavat huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

sen jilkeen kun esitys lainsditdmisjirjestyksessd hyviksyttaviksi sdddokseksi on toimitettu

kansallisille parlamenteille,
ottavat huomioon Euroopan talous- ja sosiaalikomitean lausunnon’,
ovat kuulleet alueiden komiteaa,

noudattavat tavallista lainsddtamisjarjestystaZ,

1 EUVL C 47, 11.2.2020, s. 69.
Euroopan parlamentin kanta, vahvistettu 27. huhtikuuta 2021 (ei vield julkaistu virallisessa
lehdessd), ja neuvoston péétds, tehty ....
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sekd katsovat seuraavaa:

(1) Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta (EY) N:0 294/2008! on muutettu?
huomattavilta osin. Koska sithen on mééra tehdad uusia muutoksia, mainittu asetus olisi

selkeyden vuoksi uudelleenlaadittava.

(2) Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutista, jiljempand *EIT’, miirdajoin tehdyt
riippumattomat arvioinnit ja asetuksen (EY) N:o 294/2008 soveltamisesta saadut
kokemukset osoittavat, ettd EIT:n toimintamallin ja sen perustana olevien prosessien
parantamiseksi tarvitaan huomattavia muutoksia. Lisdksi EIT:n véliarvioinnissa ja
vaikutusten ennakkoarvioinnissa on tullut esiin useita kehityskohteita, kuten osaamis- ja
innovaatioyhteisojen rahoitusmalli, osaamis- ja innovaatioyhteisdjen integrointi paikallisiin
innovaatioekosysteemeihin, osaamis- ja innovaatioyhteisdjen avoimuus ja lapinidkyvyys
sekd EIT:n toteuttama seuranta. Tdma asetus tarjoaa tilaisuuden myds ndiden osa-alueiden

kasittelyyn.

3) On ensi sijassa jasenvaltioiden asia huolehtia siité, ettd Euroopassa on vahva teollinen,
kilpailu- ja innovaatioperusta. Innovaatiotoimintaan kohdistuva haaste on luonteeltaan ja
laajuudeltaan kuitenkin sellainen, ettd tarvitaan my0s unionin tasolla yhteistydssa

toteutettavia toimia.

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 294/2008, annettu 11 pdivina
maaliskuuta 2008, Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutin perustamisesta (EUVL
L 97,9.4.2008, s. 1).

2 Katso liite II.
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4) EIT perustetaan tdydentdméén unionin ja jasenvaltioiden nykyisid toimintapolitiikkoja ja
aloitteita edistimallad niin sanotun osaamiskolmion — korkeakoulutus, tutkimus ja
innovointi — integrointia kaikkialla unionissa.

(%) EIT:n olisi osaltaan lujitettava unionin ja jdsenvaltioiden innovointivalmiuksia, jotta
voidaan vastata yhteiskunnan kohtaamiin merkittéviin haasteisiin ja siten edistda unionin
kestdvéa talouskehitysti ja kilpailukykya.
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(6)

(7

EIT:n olisi osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kautta pyrittdvd vahvistamaan
innovaatioekosysteemejé kaikkialla unionissa avoimella ja ldpindkyvalla tavalla. Téta
varten EIT:n olisi helpotettava ja lisdttdvé innovaatioyhteisjen keskindista
verkostoitumista, integraatiota ja yhteistyotd kaikkialla Euroopassa seki edistettdva niiden
vilisid synergioita. EIT pyrkii my0s saavuttamaan unionin ensisijaiset strategiset tavoitteet
ja edistiméén unionin tavoitteiden ja polititkkojen toteuttamista, mukaan lukien niiden,
jotka mainitaan komission 11 péivédnd joulukuuta 2019 antamassa tiedonannossa Euroopan
vihreédn kehityksen ohjelmasta, 27 pédivana toukokuuta 2020 antamassa tiedonannossa
Euroopan talousarviosta Euroopan elpymissuunnitelman moottorina, 19 pdivina
helmikuuta 2020 antamassa tiedonannossa Euroopan datastrategiasta sekd 10 pdivana
maaliskuuta 2020 antamissa tiedonannoissa pk-yritysstrategiasta kestidvaa ja digitaalista
Eurooppaa varten ja Euroopan uudesta teollisuusstrategiasta, seka niiden, jotka liittyvét
unionin strategisen riippumattomuuden saavuttamiseen, samalla kun sdilytetdan talouden
avoimuus. Lisdksi EIT:n olisi edistettavi vastaamista maailmanlaajuisiin haasteisiin, myos
Yhdistyneiden kansakuntien kestdavén kehityksen tavoitteita noudattamalla kestdvin
kehityksen toimintaohjelman Agenda 2030:n ja ilmastonmuutosta koskevan Yhdistyneiden
kansakuntien puitesopimuksen nojalla hyviksytyn Pariisin sopimuksen!, jiljempind
"Pariisin sopimus’, periaatteita, ja ilmastoneutraalin talouden saavuttamista vuoteen 2050
mennessd. Siirtymédssd voidaan onnistua vain lisddmalld tutkimusta ja innovointia, mika
korostaa tarvetta vahvistaa suotuisia olosuhteita ja investointeja Euroopan osaamispohjan
sekd tutkimus- ja innovointivalmiuksien parantamiseksi erityisesti vihreiden

ilmastoystévillisten teknologioiden ja innovaatioiden alalla.

EIT:n olisi liséttdva osaamis- ja innovaatioyhteiséjen avoimuutta yhteistyosuhteiden
vahvistamiseksi ja synergioiden luomiseksi eri innovaatioyhteisdjen vélille Euroopassa,

mika edistdisi maantieteellisti monimuotoisuutta ja osaajien liikkkuvuutta.

1

EUVL L 282, 19.10.2016, s. 4.
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(®) EIT:n painopistealat ja rahoitustarpeet kulloisenkin monivuotisen rahoituskehyksen
kattavaksi seitsemédn vuoden ajanjaksoksi olisi esitettdvé strategisessa innovaatio-
ohjelmassa. Strateginen innovaatio-ohjelma olisi yhdenmukaistettava Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksella (EU) 2021/...'* perustetun tutkimuksen ja
innovoinnin puiteohjelman “Horisontti Eurooppa”, jaljempéna 'Horisontti Eurooppa -
ohjelma’, kanssa, myds raportoinnin, seurannan, arvioinnin ja muiden kyseisessé
asetuksessa sdddettyjen vaatimusten osalta, ja siiné olisi otettava huomioon Horisontti
Eurooppa -ohjelman strateginen suunnittelu. Strategisessa innovaatio-ohjelmassa olisi
luotava ja edistettidva synergioita Horisontti Eurooppa -ohjelman muiden osien kanssa,
muiden asiaan liittyvien monivuotiseen rahoituskehykseen kuuluvien unionin ohjelmien
kanssa sekd muiden asiaa koskevien unionin, kansallisten ja alueellisten aloitteiden,
toimintapolitiikkojen ja vdlineiden kanssa, etenkin sellaisten, joilla tuetaan tutkimusta ja
innovointia, koulutusta ja osaamisen kehittamista, kestidvaa ja kilpailukykyistd teollisuutta,
yrittdjyyttd ja alueellista kehitysti. Ottaen huomioon strategisen innovaatio-ohjelman
tarkeyden unionin innovaatiopolitiikan kannalta ja sen odotettujen sosioekonomisten
vaikutusten merkityksen unionille Euroopan parlamentin ja neuvoston olisi hyvéiksyttava
se komission ehdotuksen pohjalta. Komission ehdotuksen olisi perustuttava EIT:n

esitykseen. Kyseinen esitys olisi toimitettava Euroopan parlamentille ja neuvostolle.

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2021/..., annettu ... pidivand ... kuuta ...,
tutkimuksen ja innovoinnin puiteohjelman ”Horisontti Eurooppa” perustamisesta, sen
osallistumista ja tulosten levittdmistd koskevien sddntdjen vahvistamisesta sekd asetusten
(EU) N:o 1290/2013 ja (EU) N:o 1291/2013 kumoamisesta (EUVL ...).

* Virallinen lehti: lisdtdan tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero ja alaviitteeseen kyseisen asetuksen numero, paivamaéird ja EUVL-
julkaisuviite.
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Covid-19:n puhkeamisesta seurannut kriisi on aiheuttanut merkittavia hairioita

jasenvaltioiden terveydenhuolto- ja talousjérjestelmille. Kriisin aiheuttamien sosiaalisten ja

taloudellisten sekd ymparistoon ja teknologiaan liittyvien vaikutusten seldttdminen

edellyttdd unionin toimielinten, elinten, toimistojen ja virastojen yhteistyotd. EIT:n ja

osaamis- ja innovaatioyhteisdjen olisi vastattava nykyisiin sekd uusiin ja odottamattomiin

haasteisiin ja painopisteisiin joustavasti sekd voitava ottaa kiyttoon toimenpiteita ja
aloitteita ekosysteemiensé tukemiseksi asianmukaisesti. EIT:n ja osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen olisi edistettdva etenkin innovointitoimia, joita tarvitaan covid-19-
kriisin vaikutusten torjumiseksi Euroopan vihredn kehityksen ohjelman, Euroopan
elpymissuunnitelman, Euroopan uuden teollisuusstrategian ja kestdavén kehityksen
tavoitteiden painopisteiden mukaisesti, ja samalla huolehdittava synergiasta unionin

muiden aloitteiden ja kumppanuuksien kanssa.

Asetuksen (EU) 2021/..." mukaisesti EIT:n toimien olisi vastattava strategisiin pitkén
aikavélin haasteisiin, erityisesti monitieteisilld ja tieteidenvalisilld aloilla, muun muassa
kehittdmalld sellaisia innovatiivisia ei-teknologisia ratkaisuja, jotka tdydentavét
tarvittavalla tavalla teknologiakeskeisid innovointitoimia. EIT:n olisi toiminnallaan
edistettdva sddnnollistd vuoropuhelua kansalaisyhteiskunnan, tutkimusorganisaatioiden,
innovaatiokeskusten, pienten ja keskisuurten yritysten, jaljempani *pk-yritykset’,

korkeakoulujen ja teollisuuden edustajien kanssa.

+

Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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(11) EIT:n olisi osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kautta asetettava etusijalle korkeakoulutus-,
tutkimus- ja innovointi- sekd yrittdjdtoimintansa siirtdminen liike-eldmaéin ja téllaisen
toiminnan kaupallinen soveltaminen seki tuettava korkeakoulujen innovointi- ja
yrittdjyysvalmiuksia seké innovatiivisten yritysten perustamista ja kehittimisté tdydentden
Euroopan innovaationeuvostoa (EIC) ja Horisontti Eurooppa -ohjelman muita asiaan
liittyvid osia sekd Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksella (EU) 2021/5231

perustettua InvestEU-ohjelmaa.

1 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2021/523, annettu 24 pdivdni maaliskuuta
2021, InvestEU-ohjelman perustamisesta ja asetuksen (EU) 2015/1017 muuttamisesta
(EUVL L 107, 26.3.2021, s. 30).
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(12)

EIT:n olisi toiminnassaan kéytettdva huippuosaamiseen perustuvia korkeakoulujen,
tutkimusorganisaatioiden, yritysten, pk-yritykset mukaan lukien, ja julkisten yritysten seka
paikallisviranomaisten, yhteiskunnallisten yritysten, asiaan liittyvien voittoa
tavoittelemattomien yhteisdjen ja muiden sidosryhmien institutionaalisia eurooppalaisia
kumppanuuksia. Yhteiskunnalliseen yrittdjyyteen liittyvdéd toimintaa sekéd pk-yritysten ja
yhteiskunnallisten yritysten aktiivisen osallistumisen varmistavaa yhteydenpidon
titvistamista olisi pyrittdva edistimiin, koska tietyt yritykset ovat erittdin innovatiivisia
niiden tuottamien hyddykkeiden tai palvelujen, niiden organisaation tai niiden kédyttdmien
tuotantomenetelmien osalta. Ndiden kumppanuuksien olisi pyrittdva saavuttamaan
rahoituksen kestidvyys hankkimalla varoja muista yksityisisti ja julkisista l&hteist4 ja
houkuttelemaan ja ottamaan mukaan mahdollisimman monenlaisia uusia asiaan liittyvia
kumppaneita. Hallintoneuvoston olisi valittava nima kumppanit ja nimettdvi ne osaamis-
ja innovaatioyhteisoiksi strategisessa innovaatio-ohjelmassa vahvistettujen
painopistealojen ja aikataulun mukaisesti ja ottaen huomioon Horisontti Eurooppa -
ohjelman strategisessa suunnittelussa esitetyt painopisteet, joilla vastataan uusiin
maailmanlaajuisiin ja sosiaalisiin haasteisiin. Kumppanit olisi valittava avoimen ja
lapindkyvin kilpailuun ja huippuosaamiseen perustuvan prosessin pohjalta timan
asetuksen ja asetuksessa (EU) 2021/...* vahvistettujen eurooppalaisten kumppanuuksien
valintaa koskevien perusteiden mukaisesti. Ensimmadisen téllaisen osaamis- ja
innovaatioyhteison, joka on tarkoitus kidynnistdd mahdollisimman pian vuonna 2022 tai
2023, olisi liityttdva kulttuurialaan ja luoviin toimialoihin ja toisen, vuonna 2026

kdynnistettdvén olisi liityttdva vesi-, meri- ja merenkulkualoihin ja -ekosysteemeihin.

+

Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen erityisluonteen huomioon ottaen on tarpeen séataa
osaamis- ja innovaatioyhteison muodostamista koskevista erityisistd vihimmaisehdoista,
jotka poikkeavat Horisontti Eurooppa -ohjelman osallistumista ja tulosten levittimista
koskevista sddnndistd. Osaamis- ja innovaatioyhteison lisdarvotoimien osalta saatetaan
vastaavasti tarvita tapauksen mukaan erityissddntdjd, jotka koskevat omistusoikeutta,

kéyttooikeuksia, hydodyntdmistd ja levittdmista.

Hallintoneuvoston olisi ohjattava ja seurattava EIT:n toimia ja vastattava osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen toimien valinnasta, nimedmisesti, rahoittamisesta, seurannasta ja
arvioinnista asetuksen (EU) 2021/..." ja strategisen innovaatio-ohjelman mukaisesti.
Nimittidessddn hallintoneuvoston jdsenid komission olisi varmistettava, ettd siind ovat
tasapuolisesti edustettuina henkil6t, joilla on kokemusta korkeakoulutuksen, tutkimuksen,
innovoinnin tai litke-eldmén alalta, seki eri sukupuolet ja ettd se on maantieteellisesti

kattava, seké otettava huippuosaaminen johtavaksi periaatteeksi.

EIT:n olisi huolehdittava siit4, ettd kunkin osaamis- ja innovaatioyhteison tuotoksia,
tuloksia ja vaikutuksia, mukaan lukien niiden edistyminen rahoituksen kestdvyyden
saavuttamisessa, kustannustehokkuus ja avoimuus uusille jisenille, seurataan jatkuvasti ja
ettd niistd tehdddn méérdajoin ulkoinen arviointi. Ndihin arviointeihin olisi sisallyttava
kumppanuussopimuksen kolme ensimmaisti vuotta kattavat ja sopimuksen voimassaolon
mahdollista jatkamista seuraavat kolme vuotta kattavat vélitarkastelut, ennen
kumppanuussopimuksen seitsemédnnen voimassaolovuoden paittymisté tehtavét kattavat
arvioinnit sekd ennen kumppanuussopimuksen paéttymisti tehtidvit lopputarkastelut.
Hallintoneuvoston olisi tarvittaessa toteutettava osaamis- ja innovaatioyhteisoja koskevia

korjaavia toimenpiteita.

+

Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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(16)

(17)

EIT:n olisi tiedotettava sdénnoéllisesti jisenvaltioiden edustajien ryhmélle EIT:n ja
osaamis- ja innovaatioyhteisdjen tuloksellisuudesta, saavutuksista ja toimista, niité
koskevan seurannan ja arvioinnin tuloksista sekd niitd koskevista tulosindikaattoreista ja
korjaavista toimenpiteistd. Jisenvaltioiden edustajien ryhmén olisi neuvottava
hallintoneuvostoa ja johtajaa strategisesti tarkeissd kysymyksissé sekd annettava neuvoja
EIT:lle ja osaamis- ja innovaatioyhteisdille ja jaettava kokemuksia niiden kanssa. EIT:n

olisi jérjestettdva jasenvaltioiden edustajien ryhmén kanssa pidettdvét kokoukset.

Jotta EIT ja osaamis- ja innovaatioyhteisot voisivat tukea Euroopan talouden kilpailukykya
ja lisété sen kansainvilistd houkuttelevuutta seki sen innovointi- ja yrittdjyysvalmiuksia,
niiden pitéisi pystyéd vetiméédn puoleensa kumppaniorganisaatioita, tutkijoita ja
opiskelijoita kaikkialta unionista, myds unionin syrjdisimmiltd alueilta, ja kauempaakin,

esimerkiksi edistaimalla heidin litkkuvuuttaan.
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EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen suhteiden olisi perustuttava kumppanuus- ja
avustussopimuksiin, joissa vahvistetaan osaamis- ja innovaatioyhteisdjen oikeudet ja
velvollisuudet sekd EIT:n osaamis- ja innovaatioyhteisdille myontama tuloksellisuuteen
perustuva rahoitusosuus. Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen hallinnollisen taakan
rajoittamiseksi ja suunnitteluresurssien ja -toimien takaamiseksi pidemmélle aikavilille
EIT:n olisi tehtdvé osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kanssa monivuotisia, korkeintaan
kolmen vuoden pituisia avustussopimuksia tai tehtdva avustussopimuksia vuodeksi
kerrallaan, mikali timén katsotaan olevan tarkoituksenmukaisempaa. Poiketen siitd, mitd
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EU, Euratom) 2018/1046!, jaljempéna
’varainhoitoasetus’, sdddetédn, EIT:n olisi voitava tehdd mainittu kumppanuussopimus
aluksi seitsemén vuoden ajaksi ja jatkaa sitd toiseksi enintddn seitsemén vuoden pituiseksi
ajaksi, mikali kyseisen osaamis- ja innovaatioyhteison tuloksellisuus on ollut hyvi ja sen
vélitarkastelun ja kattavan arvioinnin tulokset ovat mydnteisid. Kumppanuussopimuksen
voimassaolon pédtyttyd EIT ja osaamis- ja innovaatioyhteisd voivat tehda

yhteistyopoytékirjan, jonka tarkoituksena on ylldpitdd aktiivista yhteistyota.

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU, Euratom) 2018/1046, annettu 18 pdivina
heindkuuta 2018, unionin yleiseen talousarvioon sovellettavista varainhoitosdénnoista,
asetusten (EU) N:o 1296/2013, (EU) N:o 1301/2013, (EU) N:o 1303/2013, (EU) N:o
1304/2013, (EU) N:o 1309/2013, (EU) N:o 1316/2013, (EU) N:o 223/2014, (EU) N:o
283/2014 ja paatoksen N:o 541/2014/EU muuttamisesta sekd asetuksen (EU, Euratom) N:o
966/2012 kumoamisesta (EUVL L 193, 30.7.2018, s. 1).
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(20)

21

On tarpeen tukea korkeakoulutusta, joka on olennainen mutta usein unohdettu osa
osaamiskolmiota. Osallistuvien korkeakoulujen ja ammatillisen koulutuksen tarjoajien olisi
myonnettdva tutkintoja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kautta kansallisten sddntojen ja
hyviaksymismenettelyjen mukaisesti. EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen vilisissa
kumppanuus- ja avustussopimuksissa seké yhteistyOpoytékirjoissa olisi méaérattava, ettd
EIT:n laatumerkki olisi mydnnettdvd myds kyseisille tutkinnoille. EIT:n olisi lisdksi
tehtavd EIT:n laatumerkin saaneita tutkintoja tunnetummiksi, milla lisdttdisiin niiden
tunnustamista EIT-yhteison ulkopuolella, ja laajennettava niiden kayttod elinikdisen
oppimisen ohjelmiin, ammatillisen koulutuksen ohjelmiin seké koulutus-,
uudelleenkoulutus- ja tdydennyskoulutusohjelmiin. Toiminnallaan ja tydlldan EIT:n olisi
Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin 2005/36/EY! mukaisesti edistettava
opiskelijoiden, tutkijoiden ja henkiloston litkkuvuutta seka tarjottava mahdollisuuksia

elinikdiseen oppimiseen, mentorointiin ja valmennukseen.

EIT:n vastuun ja sen toiminnan avoimuuden ja ldpindkyvyyden takaamiseksi olisi
annettava asianmukaiset sddnnokset. Sen hallintotapaa ja toimintaa ohjaavat sddnnét olisi

annettava EIT:n perussddnnossa.

EIT:l14 olisi oltava oikeushenkil6llisyys, ja jotta voidaan taata sen toiminnallinen
riippumattomuus sekd riippumattomuus kansallisista viranomaisista ja ulkoisista
vaikutuksista, sen olisi hallinnoitava omaa talousarviotaan, jonka tuloihin olisi

kuuluttava unionin rahoitusosuus.

Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2005/36/EY, annettu 7 pdivand syyskuuta
2005, ammattipdtevyyden tunnustamisesta (EUVL L 255, 30.9.2005, s. 22).
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(23)

24)

(25)

Teollisuuden seké rahoitus- ja palvelusektorien odotetaan osallistuvan merkittdvassa
méérin osaamis- ja innovaatioyhteisdjen talousarvioiden rahoittamiseen. Osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen olisi erityisesti pyrittivd saamaan yksityisistd lahteistd tulevan
rahoituksen ja toiminnastaan saatavien tulojen osuus mahdollisimman suureksi sekd
tavoiteltava rahoituksen kestdvyyttd ja saavutettava se viimeistdin ennen EIT:n
rahoitustuen 15:nnen vuoden paittymistd. Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen ja niiden
kumppaniorganisaatioiden olisi tuotava julkisuuteen se, ettd niiden toiminta tapahtuu EIT:n
puitteissa ja ettd ne saavat rahoitusta unionin yleisesté talousarviosta. Liséksi rahoituksen
lapindkyvyyttd olisi lisdttavé tarjoamalla julkisesti saatavilla olevaa tietoa siitd, mité

hankkeita rahoitetaan ja miten rahoitus kohdennetaan.

Unionin yleisestd talousarviosta suoritettavaan unionin rahoitusosuuteen olisi
sovellettava unionin talousarviomenettelyd. Tilintarkastustuomioistuimen olisi suoritettava

tilintarkastus varainhoitoasetuksen mukaisesti.

EIT:n olisi parhaansa mukaan edistettdva sujuvaa siirtymistd monivuotisen

rahoituskehyksen kausien vililld erityisesti meneillddn olevien toimien osalta.

EIT:n tuloihin olisi sisdllyttdva Horisontti Eurooppa -ohjelmasta mydnnettdva unionin
rahoitusosuus. Kyseisiin tuloihin olisi voitava sisdltyd myds muista yksityisisti ja julkisista

lahteista perdisin olevia rahoitusosuuksia.
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(26)

27)

(28)

EIT on varainhoitoasetuksen 70 artiklassa tarkoitettu unionin perustama elin, jonka olisi
siten hyvéksyttdva varainhoitoa koskevat sdantonséd. EIT:hen olisi ndin ollen sovellettava

komission delegoitua asetusta (EU) 2019/7151.

EIT:n olisi annettava konsolidoitu vuotuinen toimintakertomus edellisen kalenterivuoden
aikana toteutetuista toimista ja toiminnan tuloksista. EIT:n olisi hyvéksyttdvé varainhoitoa
koskevien sddntdjensd mukaisesti my0s strategiseen innovaatio-ohjelmaan perustuva
yhtenéinen ohjelma-asiakirja, jossa esitetdén sen suunnittelemat aloitteet vuotuisten ja
monivuotisten ohjelmien osalta ja jonka avulla EIT voi vastata tutkimuksessa,
yhteiskunnassa, teknologiassa, korkeakoulutuksessa, innovoinnissa ja muilla asiaan
liittyvill aloilla tapahtuneeseen sisdiseen ja ulkoiseen kehitykseen. Kyseinen yhtendinen

ohjelma-asiakirja olisi toimitettava Euroopan parlamentille ja neuvostolle tiedoksi.

EIT on perustamisestaan ldhtien hyotynyt henkilostonsé asiantuntemuksesta. Asetuksen
(EY) N:o0 294/2008 nojalla sovellettavan oikeudellisen kehyksen vuoksi osa henkilston
tyosopimuksista on kuitenkin péaattynyt ilman uusimismahdollisuutta. Jotta tillaiset
tilanteet voitaisiin vélttaa tulevaisuudessa, EIT:n olisi oman etunsa vuoksi pyrittdva kaikin
mahdollisin sovellettavan lainsdddanndén mukaisin keinoin saamaan pétevia tyontekijoita ja
pitdméddn heisté kiinni, silld asiantunteva henkildsto on tarkedd EIT:n menestyksekkaille

toiminnalle.

Komission delegoitu asetus (EU) 2019/715, annettu 18 péivéana joulukuuta 2018, Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU, Euratom) 2018/1046 70 artiklassa tarkoitettuja,
SEUT-sopimuksen ja Euratomin perustamissopimuksen nojalla perustettuja elimia
koskevasta varainhoidon puiteasetuksesta (EUVL L 122, 10.5.2019, s. 1).
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(29)

(30)

€2))

On aiheellista, ettd komissio kdynnistdd riippumattomat ulkoiset arvioinnit EIT:n
toiminnasta, my0s osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kautta hallinnoiduista toimista,
erityisesti strategisen innovaatio-ohjelman valmistelua silmalléd pitden. Néissd arvioinneissa
olisi tarkasteltava sitd, miten EIT tiyttda tehtdvénsé ja saavuttaa tavoitteensa, ja niiden olisi
katettava EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toiminta. Niissd olisi tarkasteltava
EIT:n tuomaa unionin tason lisdarvoa, vaikutusta koko unionissa ja alueellisen
innovaatiojirjestelmén (Regional Innovation Scheme, RIS) toimien vaikutusta, avoimuutta,
vaikuttavuutta, tehokkuutta, tavoittavuutta lisdévia toimia, viestintdd, ndkyvyytta, tulosten
levittdmistd seké toteutettujen toimien merkityksellisyyttd ja sitd, ovatko ne
johdonmukaisia asiaan liittyvien unionin ja jasenvaltioiden politiikkojen kanssa ja niité
tdydentivid, ja myods mahdollisia synergioita Horisontti Eurooppa -ohjelman muiden osien
kanssa. Nam4 arvioinnit olisi otettava huomioon Horisontti Eurooppa -ohjelman

arvioinneissa, jotka komissio suorittaa asetuksen (EU) 2021/...* mukaisesti.

EIT:n olisi parhaansa mukaan pyrittdva virtaviivaistamaan kunkin osaamis- ja
innovaatioyhteison rakenteeseen liittyvdi terminologiaa, jotta EIT olisi tunnistettavissa

entistd helpommin ja paremmin.

Euroopan tasolla innovoinnissa olevien erojen vihentdmiseksi EIT:n olisi erityisesti RIS:n
avulla ja strategisessa innovaatio-ohjelmassa tarkemmin maaéritellylld tavalla tuettava
maiden ja alueiden innovointivalmiuksia, pyrittivd vahvistamaan innovaatioekosysteemeja
maailmanlaajuisiin haasteisiin vastaamiseksi sekd integroitava osaamis- ja

innovaatioyhteisoihin uusia kumppaniorganisaatioita.

+

Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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(32)

(33)

Innovoinnin edistdjind toimivien osaamis- ja innovaatioyhteisdjen olisi otettava huomioon
jdsenvaltioiden dlykkadn erikoistumisen strategian painopisteet ja parannettava niiden
innovointivalmiuksia ottamalla tdysimaardisesti huomioon alueelliset valmiudet ja
vahvuudet, mahdollisuudet ja heikkoudet seki paikalliset toimijat, niiden toimet ja

markkinat.

On olennaisen tirkedi edistdd vahvaa synergiaa EIT:n ja EIC:n vililla. Osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen olisi edesautettava innovatiivisten yritysten perustamista huolehtien
tiiviistd synergiasta EIC:n kanssa, paillekkdisyyksid kuitenkin vilttden, ja EIT:n
rahoituksen saajien olisi voitava hakea EIC:n vélineistd osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
tarjoamia palveluja tdydentdvaa tukea. Erityisesti osaamis- ja innovaatioyhteisojen
tukemilla suuren kasvupotentiaalin startup-yrityksilld olisi oltava mahdollisuudet paasta
EIC:n toimien piiriin yksinkertaistettua ja siten nopeampaa vaylaa asetuksen (EU) 2021/...*
asiaa koskevien sddnnosten mukaisesti, jotta niitd voidaan auttaa laajentumaan nopeasti, ja
samalla EIT:n tarjoamien tukijérjestelmien olisi oltava avoinna EIC:n rahoituksen saajille.
EIT:n ja EIC:n olisi siiloutumisen vélttamiseksi sekd synergioiden ja yhteistyon
edistimiseksi harkittava vastavuoroista ja jirjestelméllisti tietojenvaihtoa.
Hallintoneuvoston olisi tarvittaessa voitava kutsua EIC:n johtokunnan jisenid kokouksiinsa

tarkkailijoina.

+

Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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(34) Jotta voitaisiin varmistaa EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toimien jatkuvuus
asetuksen (EU) 2021/...* asiaa koskevien sdédnnosten mukaisesti, timén asetuksen olisi
tultava voimaan kiireellisesti ja sen tiettyja sddnnoksia olisi sovellettava taannehtivasti

1 péivastd tammikuuta 2021.

(35) Jasenvaltiot eivit voi riittdvalla tavalla saavuttaa timén asetuksen tavoitteita, vaan ne
voidaan niiden laajuuden ja rajat ylittdvan luonteen vuoksi saavuttaa paremmin unionin
tasolla. Sen vuoksi unioni voi toteuttaa toimenpiteitd Euroopan unionista tehdyn
sopimuksen 5 artiklassa vahvistetun toissijaisuusperiaatteen mukaisesti. Mainitussa
artiklassa vahvistetun suhteellisuusperiaatteen mukaisesti tdssé asetuksessa ei yliteta sité,

miké on tarpeen ndiden tavoitteiden saavuttamiseksi,

OVAT HYVAKSYNEET TAMAN ASETUKSEN:

* Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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1 artikla
Kohde

Talla asetuksella perustetaan Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutti, jaljempéand "EIT’.

2 artikla
Madritelmadt
Téssé asetuksessa tarkoitetaan:
1) ’innovoinnilla’ sitd prosessia tuloksineen, jolla vastataan uusilla ideoilla yhteiskunnallisiin,

taloudellisiin tai ympéristoon liittyviin tarpeisiin ja kysyntddn sekd luodaan uusia tuotteita,
prosesseja, palveluja tai yritysmalleja, organisaatiomalleja ja sosiaalisia malleja, jotka
otetaan menestyksellisesti kdyttoon olemassa olevilla markkinoilla tai jotka pystyvét

luomaan uusia markkinoita ja jotka tuottavat arvoa yhteiskunnalle;

2) ’osaamis- ja innovaatioyhteisolld’ sen tdsmallisestd oikeudellisesta muodosta riippumatta
korkeakoulujen, tutkimusorganisaatioiden, yritysten ja muiden innovointiprosessiin
osallistuvien sidosryhmien laajamittaista asetuksessa (EU) 2021/...* tarkoitettua
institutionaalista eurooppalaista kumppanuutta, joka toimii yhteiseen keskipitkén ja pitkén
aikavilin innovaatiosuunnitteluun perustuvana strategisena verkostona ja jonka tavoitteena
on vastata EIT:n haasteisiin ja osaltaan edistidi asetuksessa (EU) 2021/..." vahvistettujen

tavoitteiden saavuttamista;

* Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.

PE-CONS 8/21 HG/sh 18
ECOMP.3.B FI



3)

4)

5)

6)

7)

8)

“yhteistoimintakeskittymélld’ avoimella ja ldpindkyvalla tavalla perustettua fyysisti
keskusta, joka edistdd osaamiskolmion toimijoiden vélisid yhteyksid ja aktiivista
yhteistyoti ja toimii osaamisenvaihdon yhteyspisteend ja jonka kautta osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen kumppanit voivat hyodyntéa tarvitsemiaan toimintoja ja

asiantuntemusta yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi;

"RIS-keskuksella’ osaamis- ja innovaatioyhteison perustamaa ja sen rakenteeseen kuuluvaa
fyysistd keskusta, joka sijaitsee jasenvaltiossa tai alueellisen innovaatiojdrjestelmén
(Regional Innovation Scheme, RIS) kohteena olevassa assosioituneessa maassa ja joka
toimii yhteyspisteend osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toimissa sekéd paikallisten
osaamiskolmion toimijoiden aktivoinnissa ja osallistamisessa osaamis- ja

innovaatioyhteisén toimintaan;

“kumppaniorganisaatiolla’ osaamis- ja innovaatioyhteison jdsenend olevia
oikeussubjekteja, jotka voivat olla erityisesti korkeakouluja, ammatillisen koulutuksen
tarjoajia, tutkimusorganisaatioita, julkisia laitoksia, julkisia tai yksityisié yrityksié,
rahoituslaitoksia, alue- ja paikallisviranomaisia, sditioité ja voittoa tavoittelemattomia

yhteisdjd;

“tutkimusorganisaatiolla’ julkisia tai yksityisid oikeussubjekteja, joiden padtehtaviin

kuuluu tutkimus tai teknologinen kehittdminen;

"korkeakoululla’ yliopistoja ja kaikentyyppisid korkea-asteen oppilaitoksia, joissa voi
kansallisen lainsddddnnon tai kdytinndn mukaisesti suorittaa erityisesti ylemmén
korkeakoulu- tai tohtorintutkinnon, riippumatta laitoksesta kansallisesti kdytetysté

nimityksestd;

"EIT-yhteisolla’ EIT:ta sekd kaikkien EIT:n tukea tai rahoitusosuuden saaneiden tai

saavien yksityishenkildiden ja oikeussubjektien aktiivista yhteisod;
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9) “strategisella innovaatio-ohjelmalla’ asiakirjaa, jossa madritetddn EIT:n painopistealat ja
strategia tulevia aloitteita varten, EIT:n mahdollisuudet saada innovoinnista parasta
mahdollista lisdarvoa, EIT:n tavoitteet, keskeiset toimet, toimintatapa, odotetut tulokset ja
vaikutus seké arvio Horisontti Eurooppa -ohjelman ja monivuotisen rahoituskehyksen

ajaksi tarvittavista resursseista;

10) "alueellisella innovaatiojérjestelmalld’ tai "RIS:11a° (Regional Innovation Scheme)
jarjestelmad, jolla edistetddn osaamiskolmion integrointia ja innovointivalmiuksia maissa
(ja niiden alueilla), jotka on strategisessa innovaatio-ohjelmassa tarkoitetussa Euroopan
innovaatioiden tulostaulussa luokiteltu kohtalaisiksi tai vaatimattomiksi innovaatioiden
kehittdjiksi, ja Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen (SEUT) 349 artiklassa
tarkoitetuilla syrjdisimmillé alueilla, erityisesti houkuttelemalla ja integroimalla uusia
kumppaneita osaamis- ja innovaatioyhteisoihin ja kuromalla umpeen alueellisia eroja ja

kaventamalla siten innovaatiokuilua;

11) ’sidosryhméfoorumilla’ foorumia, joka on avoin unionin toimielinten sekd kansallisten,
alueellisten ja paikallisten viranomaisten edustajille, yritystoiminnan, korkeakoulutuksen ja
tutkimuksen alan edunvalvontaryhmille ja yksittiisille tahoille, yhdistyksille,
kansalaisyhteiskuntaa edustaville ja klusteriorganisaatioille sekid muille asianomaisille

osapuolille koko osaamiskolmiosta;
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12) ’osaamis- ja innovaatioyhteison liiketoimintasuunnitelmalla’ korkeintaan kolmen vuoden
pituiseen avustussopimukseen liitettyd asiakirjaa, jossa kuvataan osaamis- ja
innovaatioyhteison tavoitteet, tapa, jolla ne on méaré saavuttaa, odotetut tulokset, osaamis-
ja innovaatioyhteison suunnitellut lisdarvotoimet ja nithin liittyvét rahoitustarpeet ja
resurssit, mukaan lukien toimet, joilla pyritdén saavuttamaan rahoituksen kestivyys ja
lisddmiin osaamis- ja innovaatioyhteison avoimuutta uusille kumppaneille kaikkialta

unionista;

13) ’osaamis- ja innovaatioyhteison lisdarvotoimilla’ kumppaniorganisaatioiden osaamis- ja
innovaatioyhteison liiketoimintasuunnitelman mukaisesti toteuttamia toimia, joilla
edistetddn korkeakoulutuksen, tutkimuksen ja innovoinnin osaamiskolmion integrointia,
mukaan lukien osaamis- ja innovaatioyhteisdjen perustamista sekd niiden hallintoa ja

koordinointia koskevat toimet, sekd EIT:n yleisten tavoitteiden saavuttamista;

14) ’osaamis- ja innovaatioyhteisojen poikittaistoimilla’ toimia, joilla pyritddn tehostamaan
yhteistyOtd ja synergioita osaamis- ja innovaatioyhteisojen vililld, edistimaan
monialaisempaa ldhestymistapaa ja luomaan osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kriittinen

massa, jolloin voidaan ratkaista kaikille yhteisid kysymyksié;

15) "yhteistyopOytakirjalla’ EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteison vélistd sopimusta, jonka
tarkoituksena on sdilyttdd osaamis- ja innovaatioyhteisd EIT-yhteison aktiivisena jisenenéd
kumppanuussopimuksen péétyttya ja joka siséltdd ehdot osallistumiselle tiettyja
erityistoimia ja suurta unionin lisdarvoa tuovia rajat ylittdvid toimia koskeviin, kilpailuun

perustuviin EIT:n ehdotuspyyntoihin;

16) ‘rahoituksen kestdvyydelld’ osaamis- ja innovaatioyhteison kykya rahoittaa

osaamiskolmion toimiaan EIT:n rahoitusosuuksista riippumattomana.
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3 artikla

Tehtdvd ja tavoitteet

1. EIT:n tehtdvani on edistdd unionin kestidvaa talouskasvua ja kilpailukykya lujittamalla
unionin ja jasenvaltioiden innovointivalmiuksia, jotta voidaan vastata yhteiskunnan
kohtaamiin merkittéviin haasteisiin. Se pyrkii saavuttamaan tavoitteensa edistdméllé
synergioita, integrointia ja yhteistyotd korkeatasoisimmassa korkeakoulutuksessa,
tutkimuksessa ja innovoinnissa, my0s kannustamalla yrittdjyyteen, ja vahvistamalla nédin
innovaatioekosysteemejé kaikkialla unionissa avoimella ja lapindkyvélla tavalla. EIT my0s
pyrkii osaltaan saavuttamaan unionin ensisijaiset strategiset tavoitteet ja edistimiin
unionin tavoitteiden ja politiikkojen, mukaan lukien Euroopan vihreédn kehityksen ohjelma,
Euroopan elpymissuunnitelma, Euroopan datastrategia, pk-yritysstrategia kestdviai ja
digitaalista Eurooppaa varten ja Euroopan uusi teollisuusstrategia, toteuttamista seka
unionin strategisen riippumattomuuden saavuttamista samalla, kun séilytetdén talouden
avoimuus. Lisdksi se edistdéd vastaamista maailmanlaajuisiin haasteisiin, kuten kestavan
kehityksen tavoitteiden saavuttamista noudattamalla Agenda 2030:n ja Pariisin sopimuksen
periaatteita, ja kasvihuonekaasujen nollanettotalouden saavuttamista vuoteen 2050

mennessa.

2. Kaudella 2021-2027 EIT edistdé osaltaan Horisontti Eurooppa -ohjelman yleisten
tavoitteiden ja erityistavoitteiden toteutumista ottaen kyseisen ohjelman strategisen

suunnittelun kaikilta osin huomioon.
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4 artikla

Strateginen innovaatio-ohjelma

Strategisessa innovaatio-ohjelmassa mééaritelldan EIT:n painopistealat ja

strategia seitsemdn vuoden kaudeksi asetuksessa (EU) 2021/..." vahvistettujen Horisontti
Eurooppa -ohjelman tavoitteiden ja painopisteiden mukaisesti, ja siihen siséltyy arvio
EIT:n odotetuista sosioekonomisista vaikutuksista, sen tavoittavuutta lisddvisti toimista ja
sen mahdollisuuksista saada innovoinnista parasta mahdollista lisdarvoa. Strateginen
innovaatio-ohjelma sovitetaan yhteen asetuksen (EU) 2021/..." raportointi-, seuranta- ja
arviointivaatimusten ja muiden vaatimusten kanssa, ja siind otetaan huomioon timén
asetuksen 20 artiklassa tarkoitetut EIT:n jatkuvan seurannan ja siitd maariajoin tehtivin

riippumattoman arvioinnin tulokset.

Strategisessa innovaatio-ohjelmassa otetaan huomioon Horisontti Eurooppa -ohjelman
strateginen suunnittelu, jolloin varmistetaan johdonmukaisuus kyseisen ohjelman
haasteiden kanssa seki tiydentidvyys asetuksella (EU) 2021/..." perustetun EIC:n kanssa, ja
silld luodaan ja edistetdén asianmukaisia synergioita ja tdydentavyyttd EIT:n toimien ja
muiden asiaan liittyvien tutkimusta ja innovointia, koulutusta ja osaamisen kehittdmista,
kestdvéa ja kilpailukykyisti teollisuutta, yrittdjyyttd ja aluekehitystd tukevien unionin,

kansallisten ja alueellisten ohjelmien valilla.

+

Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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3. Strategiseen innovaatio-ohjelmaan sisdltyy arvio rahoitustarpeista ja -ldhteistd EIT:n
tulevaa toimintaa seka pitkén aikavilin kehitysté ja rahoitusta silmélld pitden. Siind on
myds alustava rahoitussuunnitelma, joka kattaa asianomaisen monivuotisen

rahoituskehyksen voimassaoloajan.

4. EIT laatii nykyisid osaamis- ja innovaatioyhteis6ja kuultuaan ja ndiden lausunnot
huomioituaan panoksen strategista innovaatio-ohjelmaa koskevaan komission ehdotukseen

ja toimittaa sen komissiolle. EIT:n panos julkistetaan.

5. Euroopan parlamentti ja neuvosto hyvaksyvit strategisen innovaatio-ohjelman komission

ehdotuksesta SEUT 173 artiklan 3 kohdan mukaisesti.
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5 artikla

EIT:n elimet ja jdasenvaltioiden edustajien ryhmd
1. EIT:114 on tdssd kohdassa sdddetyt elimet.

Hallintoneuvosto koostuu korkean tason jisenistd, joilla on todistettua kokemusta
korkeakoulutuksen, tutkimuksen, innovoinnin tai liike-eldmén alalta. Hallintoneuvosto
vastaa EIT:n toiminnan ohjaamisesta ja seurannasta, osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
valinnasta, nimedmisestd, rahoituksesta, seurannasta ja arvioinnista, myds asianmukaisten
korjaavien toimenpiteiden toteuttamisesta tapauksissa, joissa osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen tuloksellisuudessa on puutteita, seké kaikista muista strategisista
paitoksisti. Hallintoneuvoston valinnassa on otettava huomioon sukupuolten tasapuolista
edustusta ja tasapainoista maantieteellistid jakaumaa koskevat perusteet. Hallintoneuvosto

valitsee puheenjohtajan jasentensd keskuudesta.

Toimeenpanokomitea koostuu valituista jasenistd, jotka edustavat osaamiskolmion kaikkia
kolmea osa-aluetta, ja hallintoneuvoston puheenjohtajasta. Toimeenpanokomitea avustaa
hallintoneuvostoa sen tehtdvien suorittamisessa ja valmistelee hallintoneuvoston kokoukset

yhteisty0ssé johtajan kanssa.

Johtajan nimittdd hallintoneuvosto. Johtaja toimii EIT:n laillisena edustajana ja vastaa
hallintoneuvoston paitosten tdytantdonpanosta sekd EIT:n toiminnasta ja péivittiisestd

johtamisesta.
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Sisdinen tarkastustoimi toimii tdysin riippumattomasti ja sovellettavia kansainvilisid
standardeja noudattaen. Sisdinen tarkastustoimi antaa hallintoneuvostolle ja johtajalle
neuvoja EIT:n talous- ja muusta hallinnosta ja valvontarakenteista, osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen kanssa muodostettavien rahoitusyhteyksien organisoinnista seka

hallintoneuvoston pyynndstd muista seikoista.

2. EIT:n elimid koskevat yksityiskohtaiset sddnnokset on esitetty EIT:n perussdénndssa, joka

on liitteessd 1.
3. Perustetaan jasenvaltioiden edustajien ryhma.

Jasenvaltioiden edustajien ryhméssa on yksi edustaja kustakin jisenvaltiosta ja

assosioituneesta maasta.
Jasenvaltioiden edustajien ryhmé antaa hallintoneuvostolle ja johtajalle neuvoja

a)  EIT:n osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kanssa tekemien kumppanuussopimusten
voimassaoloajan jatkamisesta tai niiden paéttdmisesta liitteessi I olevan 3 jakson

6 kohdan mukaisesti;

b)  yhteistyopoytikirjan tekemisestd kunkin osaamis- ja innovaatioyhteison kanssa

liitteessd I olevan 3 jakson 6 kohdan mukaisesti; ja

c¢)  muista kuin a ja b alakohdassa tarkoitetuista EIT:lle strategisesti tarkeista

kysymyksistd, joista se jakaa kokemuksia.
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Jasenvaltioiden edustajien ryhmi antaa neuvoja myds osaamis- ja innovaatioyhteisoille ja

jakaa kokemuksia niiden kanssa.

Jasenvaltioiden edustajien ryhmélle on tiedotettava sddnnoéllisesti EIT:n ja osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen tuloksellisuudesta, saavutuksista ja toimista, niitd koskevan
seurannan ja arvioinnin tuloksista seka niitd koskevista tulosindikaattoreista ja korjaavista

toimenpiteistd. Jasenvaltioiden edustajien ryhma antaa niistd lausuntonsa.

Jasenvaltioiden edustajien ryhmaé edistidd asianmukaisia synergioita ja tiydentdvyyttd EIT:n
ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toimien sekd kansallisten ohjelmien ja aloitteiden
vélilld, mukaan lukien osaamis- ja innovaatioyhteison toimien mahdollinen kansallinen

yhteisrahoitus.

6 artikla

Tehtdvdt

Suorittaakseen 3 artiklassa sdddetyn tehtdvinsa ja saavuttaakseen mainitussa artiklassa sdddetyt

tavoitteensa EIT:n tehtdviin kuuluvat vdhintdin seuraavat:

a) madrittdd tdrkeimmét painopisteensd ja toimensa strategisen innovaatio-ohjelman
mukaisesti ja panee ne tiytintoon asetuksen (EU) 2021/...* sovellettavien sddnndsten

mukaisesti;

* Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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b)

d)

varmistaa avoimuuden mahdollisille uusille kumppaniorganisaatioille ja tekee toimintaansa
tunnetuksi niiden parissa, erityisesti pk-yritysten ja uusien huippuyksikoiden keskuudessa
kaikkialla unionissa, sekd rohkaisee niitd osallistumaan toimintaansa, myds RIS:n kautta,

hyodyntamalld nykyisid tiedonvaihtoverkkoja ja rakenteita;

valitsee ja nimedi osaamis- ja innovaatioyhteis6jd 9 artiklan mukaisesti sekd méiérittelee
kumppanuussopimuksilla ja avustussopimuksilla niiden oikeudet ja velvollisuudet, valvoo
niité ja tarjoaa niille asianmukaista tukea ja strategista ohjausta asianmukaisten
laadunvalvontatoimenpiteiden sekd niiden toimien jatkuvan seurannan ja niistd maardajoin
tehtévin ulkoisen arvioinnin avulla 11 artiklan mukaisesti seka toteuttaa tarvittaessa

korjaavia toimenpiteiti;

ohjaa RIS:n tdytintdonpanoa muun muassa osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toteuttaman

RIS-keskusten perustamisen kautta;

huolehtii sopivan tasoisesta koordinoinnista seké helpottaa osaamis- ja
innovaatioyhteisojen vilistd viestintii ja temaattista yhteistyota seké julkaisee osaamis- ja

innovaatioyhteisdjen poikittaistoimia ja yhteispalveluja koskevia ehdotuspyyntdjd;

varmistaa EIT:n laatumerkin saaneiden tutkintojen laajamittaisen kdyttoonoton osaamis- ja
innovaatioyhteisoissd, vahvistaa niiden tunnetuksi tekemistd EIT-yhteison ulkopuolella ja

laajentaa niitd elinikdisen oppimisen ohjelmiin;
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g)

h)

)

k)

edistdd osaamiskolmion integrointia koskevien parhaiden kdyténtdjen levittimistd, myds

osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kesken ja kaikkialla unionissa esimerkiksi RIS:n kautta,
jotta voidaan kehittidd yhteistd innovoinnin ja tietimyksen siirron kulttuuria ja kannustaa

osaamis- ja innovaatioyhteisdji avoimuuteen uusille jdsenille tavoittavuutta lisddvien

toimien avulla;

edistdd EIT-yhteison tuottamien tulosten ja mahdollisuuksien laajaa levittdmistd, niistd
tiedottamista ja niiden hyodyntdmistd, jotta voidaan lisdtd EIT:n tunnettuutta ja nakyvyytti
ja sitd koskevaa tietdmysté kaikkialla unionissa sekéd kannustaa osallistumaan EIT-yhteison

toimiin;

tukee osaamis- ja innovaatioyhteisoja tehokkaan rahoituksen kestiavyyttd koskevan
strategian kehittimisessé varojen saamiseksi kayttoon muista julkisista ja yksityisista

lahteista;

vaalii huippuosaamista korkeakoulutuksessa, tutkimuksessa ja
innovoinnissa erityisesti tuomalla osaamis- ja innovaatioyhteisdja esiin huippuosaavina

innovointikumppaneina;

edistdd monitieteistd ndkokulmaa innovointiin kaikilla aloilla, my0ds integroimalla
teknologisia, sosiaalisia ja ei-teknologisia ratkaisuja, sisdédnrakennettua kestavyytta ja
ilmastoneutraaliutta, organisaatioon liittyvid toimintatapoja, yrittdjyysndkokulmaa ja uusia

litketoimintamalleja;
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D

p)

q)

varmistaa tarvittaessa EIT:n ja unionin muiden ohjelmien viliset synergiat ja

taydentdvyyden asetuksen (EU) 2021/...* mukaisesti;

edistdd osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valistd keskustelua seké asiantuntemuksen ja
taitotiedon vaihtoa ja levittimistd innovatiivisten teollis- ja tekijanoikeusmallien osalta,
jotta voidaan edistid tietimyksen siirtoa ja levittimistd sekd osaamis- ja

innovaatioyhteisdjen puitteissa ettd laajemmin koko unionissa;

tarjoaa tarvittavaa tukea ja edistdd synergioita osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kanssa

innovatiivisten ratkaisujen kehittdmiseksi;

jarjestdd saannollisesti, vahintddn joka toinen vuosi, sidosryhméfoorumin kokouksia,
joiden tarkoituksena on vaihtaa nikemyksia ja keskustella EIT:n toiminnasta,
kokemuksista ja parhaista kdytdnnoistd sekd EIT:n panoksesta unionin innovointi-,
tutkimus- ja koulutuspolitiikan ja -tavoitteiden seké tarvittaessa unionin muiden

politiikkojen ja tavoitteiden kannalta ja tarjota sidosryhmille tilaisuus esittdd ndkokantansa;

jarjestdd vahintdin kahdesti vuodessa jasenvaltioiden edustajien ryhmén kokouksia, jotka

ovat erillisid sidosryhméfoorumin kokouksista;

helpottaa EIT-yhteison yhteispalvelutoimintojen perustamista;

+

Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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r) kannustaa RIS-keskusten ja yhteistoimintakeskittymien ajan mittaan tapahtuvaa
verkostoitumista jdsenvaltioissa, jotta voidaan helpottaa niiden yhteistyotd EIT-yhteison

sisdlld ja paikallisten innovaatioekosysteemien kanssa;

s) seuraa niiden toimien tdytdntdonpanoa, jotka osaamis- ja innovaatioyhteisdjen on maara
toteuttaa jasenorganisaatioidensa, erityisesti korkeakoulujen, ammatillisen koulutuksen
tarjoajien, pk-yritysten ja startup-yritysten, yrittdjyys- ja innovointivalmiuksien
kehittamiseksi ja niiden integroimiseksi innovaatioekosysteemeihin kaikkialla unionissa

osaamiskolmiomallin mukaisesti;

t) suunnittelee yhteistydssd komission kanssa ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjd kuultuaan

pilottialoitteen, jolla tuetaan korkeakoulujen innovointi- ja yrittdjyysvalmiuksia sekd niiden

integrointia innovaatioekosysteemeihin (korkeakoulutuksen pilottialoite) ja jonka osaamis-

ja innovaatioyhteisot panevat tdytdntoon, kdynnistdd timén aloitteen ja koordinoi sité.
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7 artikla

Osaamis- ja innovaatioyhteisot

Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen tehtiviin kuuluvat vdhintdin seuraavat:

a)

b)

innovaatiotoiminta ja unionin lisdarvoa tuottavat investoinnit, mukaan lukien
innovatiivisten startup-yritysten perustamisen ja innovatiivisten yritysten
kehittdimisen helpottaminen EIC:n ja InvestEU-ohjelman toimintaa tdydentéen, niin,
ettd otetaan kaikilta osin huomioon korkeakoulutuksen ja tutkimuksen osa-alueet
kriittisen massan saavuttamiseksi ja edistetdén tulosten levittimisté ja

hyodyntidmist;

innovointiin perustuva tutkimus, kokeilu, prototyyppien kehittiminen ja
demonstrointi, joita toteutetaan talouden, ympériston ja yhteiskunnan kannalta
keskeisilld aloilla ja joissa hyddynnetddn unionin ja kansallisen tason tutkimukseen
pohjaavia tuloksia ja joilla on mahdollisuudet lujittaa unionin kansainvilista
kilpailukyky4 ja 16ytda ratkaisuja eurooppalaisen yhteiskunnan kohtaamiin
merkittdviin haasteisiin, my0s terveysalaan ja digitaalisiin markkinoihin liittyviin

haasteisiin;
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d)

etenkin ylemmain korkeakoulututkinto- ja tohtorintutkintotason koulutustoiminta
sekd ammatillinen tdydennyskoulutus, joita toteutetaan aloilla, joilla on
mahdollisuudet vastata Euroopan tuleviin sosioekonomisiin ja sosioekologisiin
tarpeisiin, ja jotka laajentavat unionin osaamispohjaa, edistdvit innovointiin
liittyvien taitojen kehittdmistd, johtamis- ja yrittdjyystaitojen parantamista seké
tutkijoiden ja opiskelijoiden liikkuvuutta ja edistavét tietimyksen jakamista,
mentorointia ja verkottumista EIT:n koulutustoimiin, mukaan lukien EIT:n

laatumerkin saaneet koulutustoimet, osallistuneiden keskuudessa;

osana korkeakoulutuksen pilottialoitetta toteutettavat toimet, joilla parannetaan
korkeakoulujen pilottialoitteiden integrointia innovaatioarvoketjuihin ja -
ekosysteemeihin ja tuodaan niitd osaamiskolmion muiden keskeisten
innovaatiotoimijoiden kanssa yhteen ja parannetaan ndin niiden innovointi- ja

yrittdjyysvalmiuksia;

tavoittavuutta lisddvét toimet ja innovoinnin alan parhaiden kdytantojen levittdminen

siten, ettd keskitytddn korkeakoulutuksen, tutkimuksen ja liitke-eldméan, mukaan
lukien palvelu- ja rahoitusalat, ja tarvittaessa julkisten ja kolmannen sektorin

organisaatioiden vélisen yhteistyon kehittimiseen;
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f)  RIS:n toimet, jotka sisdllytetddn kaikilta osin osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

monivuotiseen strategiaan ja yhdistetidn asetuksen (EU) 2021/...* 2 artiklan

2 alakohdassa maariteltyihin asiaan liittyviin dlykkéén erikoistumisen strategioihin,

jotta voidaan lujittaa innovointivalmiuksia ja kehittda kestavia
innovaatioekosysteemejé ja ndin kaventaa eri puolilla unionia innovoinnin

tuloksellisuudessa olevia eroja;

g)  pyrkiminen osaamis- ja innovaatioyhteison toimien ja, tapauksen mukaan, unionin,

kansallisten ja alueellisten ohjelmien, erityisesti EIC:n, muiden eurooppalaisten

kumppanuuksien ja Horisontti Eurooppa -ohjelman missioiden, vélisiin synergioihin

ja tdydentivyyteen;

h)  varojen hankkiminen julkisista ja yksityisistd ldhteistd pyrkien erityisesti siihen, ett

i

niiden talousarvio rahoitetaan yha suuremmaksi osaksi yksityisistd ldhteistd ja niiden

omasta toiminnasta saaduilla tuloilla 18 artiklan mukaisesti;

1)  tietojen toimittaminen pyynnostd osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toimien
yhteydessi saaduista tutkimus- ja innovointituotoksista ja -tuloksista seké niihin

liittyvistd teollis- ja tekijdnoikeuksista ja asianomaisista keksijoista.

* Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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2. Osaamis- ja innovaatioyhteisdilld on laajat valtuudet itse vahvistaa sisdinen
organisaationsa ja kokoonpanonsa seki ohjelmansa ja tydmenetelménsé edellyttden, etti
ndma auttavat niitd edistymddn EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen tavoitteiden
saavuttamisessa ja ettd niissd otetaan huomioon Horisontti Eurooppa -ohjelman strateginen
suunnittelu seké strategisessa innovaatio-ohjelmassa esitetyt ja hallintoneuvoston antamat
EIT:n strategiset linjaukset, sanotun kuitenkaan rajoittamatta EIT:n ja osaamis- ja

innovaatioyhteisdjen vilisten kumppanuussopimusten ja avustussopimusten soveltamista.
Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen on erityisesti

a) luotava sisdiset ldpindkyvét hallintojarjestelyt, joissa otetaan huomioon

korkeakoulutuksen, tutkimuksen ja innovoinnin osaamiskolmio;

b)  varmistettava avoimuutensa mahdollisille kumppanuuteen lisdarvoa tuoville uusille
kumppaniorganisaatioille kaikkialla unionissa ja edistettdvé tdtd avoimuutta kdyttden
selkeitd ja lapindkyvid liittymis- ja irtautumiskriteerejd, myos avoimia

ehdotuspyyntdjé;

c) vahvistettava sisdiset sidnndt, mukaan lukien menettelysdénnét, joilla varmistetaan,

ettd ne toimivat avoimella ja ldpindkyvilla tavalla;
d) laadittava ja toteutettava liiketoimintasuunnitelmansa;

e) laadittava ja toteutettava strategioita rahoituksen kestdvyyden saavuttamiseksi.
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3. Osaamis- ja innovaatioyhteisit voivat toteuttaa toimenpiteiti ja aloitteita, joilla pyritddn
lieventdamién covid-19-kriisin vaikutuksia, ja erityisesti toimia, joiden tarkoituksena on
parantaa mikroyritysten, pk-yritysten seké startup-yritysten kuten myos opiskelijoiden,

tutkijoiden ja tyontekijoiden selviytymiskykya.

4. EIT:n ja kunkin osaamis- ja innovaatioyhteison vélinen suhde perustuu
kumppanuussopimukseen, avustussopimukseen tai, jollei 12 artiklasta muuta johdu,

yhteistyopdytakirjaan.

8 artikla

Osallistumista ja tulosten levittamistd koskevat sddnnot

Sovelletaan Horisontti Eurooppa -ohjelman osallistumista ja tulosten levittdmistd koskevia sdént6ja.

Naéistd sddnnoistd poiketen

a) osaamis- ja innovaatioyhteison muodostamista koskevista vihimmaéisehdoista sdddetddn

tadmin asetuksen 9 artiklan 3 ja 4 kohdassa;

b) osaamis- ja innovaatioyhteison lisdarvotoimiin voidaan soveltaa tapauksen mukaan

omistusoikeutta, kdyttooikeuksia, hyddyntdmistd ja levittdmisti koskevia erityissaéntoja.
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9 artikla

Osaamis- ja innovaatioyhteisojen valinta ja nimedminen

1. EIT valitsee ja nimedd kumppanuuden osaamis- ja innovaatioyhteisoksi kilpailuun
perustuvaa avointa ja ldpindkyvad menettelyd noudattaen. Télloin sovelletaan asetuksessa
(EU) 2021/...*, muun muassa sen 28 artiklan 3 kohdassa, sdéddettyja edellytyksid ja
perusteita sekd eurooppalaisten kumppanuuksien valintaperusteita. Hallintoneuvosto voi
tdsmentéd kyseisid perusteita hyvaksymadlld ja julkaisemalla osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen valintaperusteet, joissa periaatteina ovat huippuosaaminen ja
merkityksellisyys innovoinnissa vastattaessa yhteiskunnallisiin haasteisiin ja unionin

politiikan painopisteisiin.

2. EIT aloittaa osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valinnan ja nimedmisen strategisessa
innovaatio-ohjelmassa médritettyjen painopistealojen ja aikataulun mukaisesti ottaen
huomioon Horisontti Eurooppa -ohjelman strategisessa suunnittelussa méaritetyt

painopisteet.

3. Osaamis- ja innovaatioyhteison muodostamisen vihimmaéisehtona on, ettd sithen osallistuu
vahintdin kolme riippumatonta kumppaniorganisaatiota, joiden joukossa on ainakin yksi
korkeakoulu, yksi tutkimusorganisaatio ja yksi yksityinen yritys ja jotka ovat vihintdan

kolmesta eri jdsenvaltiosta.

* Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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4. Edelld 3 kohdassa sdddetyn ehdon lisdksi vihintdén kahden kolmasosan osaamis- ja
innovaatioyhteison muodostavista kumppaniorganisaatioista on oltava jasenvaltioihin

sijoittautuneita.

5. EIT hyvéksyy ja julkaisee osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toimien rahoitusta, seurantaa ja
arviointia koskevat perusteet ja menettelyt ennen uusien osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
valintamenettelyn aloittamista. EIT tiedottaa ndma perusteet ja menettelyt viipymétti

jasenvaltioiden edustajien ryhmélle ja Euroopan parlamentille.

10 artikla

Osaamis- ja innovaatioyhteisojen arviointia ja seurantaa koskevat periaatteet

EIT huolehtii muun ohessa asetuksessa (EU) 2021/..." ja strategisessa innovaatio-ohjelmassa
vahvistettujen indikaattorien ja seurantasddnndsten perusteella ja tiiviissd yhteistydssd komission
kanssa siitd, ettd kunkin osaamis- ja innovaatioyhteison tuotoksia, tuloksia ja vaikutuksia, mukaan
lukien edistyminen osaamis- ja innovaatioyhteisdjen rahoituksen kestdvyydessa,
kustannustehokkuus ja avoimuus uusille jésenille, seurataan jatkuvasti ja ettd niistd tehddian

méiérdajoin ulkoinen arviointi.

Téllaisen seurannan ja arvioinnin tulokset toimitetaan Euroopan parlamentille ja neuvostolle, ja ne

julkistetaan.

* Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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11 artikla

Kumppanuussopimuksen kesto, jatkaminen ja pdcdttiminen

Poiketen siitd, mitd varainhoitoasetuksen 130 artiklan 4 kohdan c alakohdassa sdddetdén,
EIT voi tehdé osaamis- ja innovaatioyhteison kanssa kumppanuussopimuksen aluksi

seitsemaksi vuodeksi.

EIT tekee 10 artiklan mukaisen osaamis- ja innovaatioyhteisdjen jatkuvan seurannan
perusteella hallintoneuvoston valvonnassa osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
tuloksellisuudesta ja toiminnasta vélitarkastelut, jotka kattavat kumppanuussopimuksen

kolme ensimmaista vuotta.

Jos kumppanuussopimuksen voimassaoloa jatketaan, EIT tekee tillaisen vilitarkastelun

sopimuksen jatkamista seuraavilta kolmelta vuodelta.
Hallintoneuvosto julkistaa ndmai vélitarkastelut.

Ennen 1 kohdassa tarkoitetun seitsenvuotiskauden paittymistd EIT tekee kunkin osaamis-
ja innovaatioyhteison tuloksellisuudesta ja toiminnasta kattavan arvioinnin

hallintoneuvoston valvonnassa ja riippumattomien ulkopuolisten asiantuntijoiden tuella.
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Jasenvaltioiden edustajien ryhméi kuultuaan hallintoneuvosto voi jatkaa
kumppanuussopimuksen voimassaoloa enintddn seitsemalld vuodella tai lopettaa EIT:n
rahoitusosuuden ja olla jatkamatta osaamis- ja innovaatioyhteison kanssa tehdyn

kumppanuussopimuksen voimassaoloa kdyttden perusteena
a)  edelld 2 kohdan ensimméisessé alakohdassa tarkoitetun vilitarkastelun tulosta; ja
b) edelld 3 kohdassa tarkoitetun kattavan arvioinnin tulosta.

EIT ilmoittaa asiasta Euroopan parlamentille ja neuvostolle ennen 1 kohdassa tarkoitetun

seitsenvuotiskauden jatkamista.

Tehdessddn 4 kohdan mukaista paitdstd osaamis- ja innovaatioyhteison kanssa tehdyn
kumppanuussopimuksen jatkamisesta hallintoneuvosto ottaa huomioon asetuksessa (EU)
2021/...* vahvistetut eurooppalaisten kumppanuuksien tdytdntdonpanoa, seurantaa ja

arviointia koskevat perusteet sekd osaamis- ja innovaatioyhteisdjen osalta seuraavat seikat:
a)  niiden merkityksellisyys unionin maailmanlaajuisten haasteiden kannalta;
b)  niiden tuoma unionin tason lisdarvo ja merkityksellisyys EIT:n tavoitteiden kannalta;

¢) niiden tavoitteiden saavuttaminen;

+

Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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d) niiden pyrkimykset koordinoida toimintaansa muiden asiaan liittyvien tutkimus- ja
innovointialoitteiden kanssa;

e)  niiden mahdollisuudet huolehtia avoimuudesta uusille jésenille;

f)  niiden onnistuminen uusien jdsenten hankkimisessa eri puolilta unionia;

g)  niiden toimiminen hyvin hallintotavan periaatteiden mukaisesti;

h)  niiden pyrkimykset laatia ja toteuttaa sukupuolisensitiivisid toimenpiteitd ja tissi
saavuttamat tulokset; ja

1)  niiden mahdollisuudet kehittdd kestivid innovaatioekosysteemeji ja niiden
saavuttama rahoituksen kestdvyyden aste.

6. Jos osaamis- ja innovaatioyhteison jatkuva seuranta, timén artiklan 2 ja 3 kohdassa

tarkoitettu vélitarkastelu tai kattava arviointi osoittaa, ettd edistyminen 10 artiklassa

tarkoitetuilla osa-alueilla on riittdimétontd tai unionin tason lisdarvo puuttuu,

hallintoneuvosto toteuttaa asianmukaiset korjaavat toimenpiteet, joihin

kuuluvat EIT:n rahoitusosuuden vihentdminen, muuttaminen tai peruuttaminen taikka

kumppanuussopimuksen paittaiminen.
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EIT tekee osaamis- ja innovaatioyhteison tuloksellisuudesta ja toiminnasta
lopputarkastelun hallintoneuvoston valvonnassa ennen kumppanuussopimuksen
paattymisté. Jos ennen kumppanuussopimuksen paittymistd tehdyn lopputarkastelun tulos

on myodnteinen, EIT voi tehdd osaamis- ja innovaatioyhteison kanssa yhteistyopoytikirjan.

12 artikla
Yhteistyopoytikirja

Hallintoneuvosto vahvistaa yhteistyopdytédkirjan voimassaoloajan, siséllon ja rakenteen
ottaen huomioon perusteellisen ja riippumattoman tutkimuksen. Tutkimuksessa arvioidaan
osaamis- ja innovaatioyhteison pyrkimykset saavuttaa rahoituksen kestdvyys, sen saamat
tulot ja sen rahoitusndkymaét. Liséksi arvioinnissa yksiloiddédn kaikki toimet, joiden

jatkuminen saattaisi vaarantua resurssien puutteen vuoksi.
Yhteistyopoytakirjassa esitetddn

a)  osaamiskolmion toimien jatkamiseen sekd osaamis- ja innovaatioyhteison

ekosysteemin ja verkoston ylldpitoon liittyvit oikeudet ja velvollisuudet;

b) ehdot, jotka koskevat EIT:n brandin kayttdd ja osallistumista EIT:n palkintoihin ja

muihin EIT:n jirjestdmiin aloitteisiin;
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c) ehdot, jotka koskevat osallistumista korkeakoulutustoimintaan, mukaan lukien EIT:n

laatumerkin kayttd koulutusohjelmissa ja suhteet EIT:n alumniyhteisoon;

d) ehdot, jotka koskevat osallistumista kilpailuun perustuviin EIT:n ehdotuspyyntoihin
tiettyjen erityistoimien, kuten osaamis- ja innovaatioyhteisdjen poikittaistoimien ja

yhteispalvelujen, osalta;

e) chdot, jotka koskevat EIT:n lisdtukea yhteistoimintakeskittymien rajat ylittdville

koordinointitoimille, joilla on suuri unionin lisdarvo.

3. Jos yhteistyOpdytikirjaa ei tehdd, osaamis- ja innovaatioyhteiso ei saa kayttaa

toiminnassaan EIT:n briandia.

13 artikla
Tutkinnot

1. Osallistuvat korkeakoulut ja ammatillisen koulutuksen tarjoajat myontivit 7 artiklan
1 kohdan c alakohdassa tarkoitettuun korkeakoulutustoimintaan liittyvia tutkintoja
kansallisten sdént6jen ja hyviksymismenettelyjen mukaisesti. EIT:n ja osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen vilisissd kumppanuus- ja avustussopimuksissa seka
yhteistyopoytékirjoissa médritdén EIT:n laatumerkin mydntdmisestd myds kyseisille

tutkinnoille.
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2. EIT rohkaisee osallistuvia korkeakouluja ja ammatillisen koulutuksen tarjoajia

a) myOntdmidn osaamis- ja innovaatioyhteisdjen integroidun luonteen mukaisesti
yhteistutkintoja tai usean tutkinnon yhdistelmié, jotka voivat olla my0s vain yhden
korkeakoulun tai ammatillisen koulutuksen tarjoajan myontamia;

b) levittimdin horisontaalisiin kysymyksiin liittyvid parhaita kdytanto;ja;

c) edistdimiin ja tekemiin tunnetuksi EIT:n laatumerkkid koulutuksessaan ja
tutkintotodistuksissaan;

d)  kehittimain erilaisia strategioita, joiden tavoitteena on edistdd toimivaa yhteistyotad
innovaatioekosysteemien ja yritysten kanssa ja edistié yrittdjahenkisyytta;

e) luomaan ohjelmia, joissa keskitytidn elinikdiseen oppimiseen ja sertifiointiin;

f)  kiinnittdmiin erityistd huomiota sukupuolten tasapuoliseen edustukseen ja
sukupuolisensitiivisiin toimintamalleihin, varsinkin aloilla, joilla naiset ovat edelleen
aliedustettuina, kuten tieto- ja viestintdtekniikka sekd luonnontieteet, teknologia,
insindoritieteet ja matematiikka;

g)  ottamaan huomioon:

1) SEUT 165 ja 166 artiklan mukaisesti toteutetut unionin toimet;
i1)  eurooppalaisen korkeakoulutusalueen puitteissa toteutetut toimet.
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14 artikla
EIT:n toiminnallinen riippumattomuus ja sen toimien johdonmukaisuus

unionin, jasenvaltioiden tai hallitustenvdlisten toimien kanssa

1. EIT toimii riippumattomana kansallisista viranomaisista ja ulkoisista vaikutuksista ja
huolehtii koordinoinnin avulla siitd, ettd sen toiminta on johdonmukaista unionin tasolla
etenkin korkeakoulutuksen, tutkimuksen ja innovoinnin alalla toteutettavien muiden

toiminnan ja vilineiden kanssa.

2. EIT pyrkii lisdksi luomaan synergioita ja tdydentdvyyttd ottamalla asianmukaisesti
huomioon alueelliset, kansalliset ja hallitustenviliset politiikat ja aloitteet parhaiden

kaytantdjen, vakiintuneiden mallien ja olemassa olevien resurssien hyddyntdmiseksi.

Komissio tarjoaa EIT:lle tarvittavan tuen asianmukaisten synergioiden ja tdydentdvyyden

luomiseksi muiden asetuksen (EU) 2021/...* nojalla toteutettavien toimien sekd muiden

unionin aloitteiden ja ohjelmien kanssa vilttden paéllekkiisyytta.

Komissio antaa EIT:lle suosituksia osaamis- ja innovaatioyhteisdjen hallinnollisen taakan

vahentamisesta.

* Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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15 artikla

Oikeudellinen asema

EIT on unionin elin, jolla on oikeushenkil6llisyys. Silld on kussakin jdsenvaltiossa laajin
kansallisen lainsddddnnon mukaan oikeushenkil6lld oleva oikeuskelpoisuus. Se voi
erityisesti hankkia ja luovuttaa irtainta ja kiintedd omaisuutta seké esiintyd kantajana ja

vastaajana oikeudenkéynneissa.
EIT:hen sovelletaan Euroopan unionista tehtyyn sopimukseen ja SEUT-sopimukseen
liitettyd Euroopan unionin erioikeuksista ja vapauksista tehtyd poytékirjaa N:o 7.
16 artikla
Korvausvastuu

EIT vastaa yksin velvoitteistaan.

EIT:n sopimusperusteinen korvausvastuu mééritellddn asiaan liittyvissd

sopimusmadrayksissi ja kyseiseen sopimukseen sovellettavassa lainsdddannossa.

Euroopan unionin tuomioistuimella, jdljempéni "unionin tuomioistuin’, on toimivalta
ratkaista asia EIT:n tekemdssd sopimuksessa mahdollisesti olevan vilityslausekkeen

nojalla.
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3. Sopimussuhteen ulkopuolisen vastuun osalta EIT korvaa aiheuttamansa tai henkildstonsa
tehtéviddn suorittaessaan aiheuttaman vahingon jasenvaltioiden lainsdddédnnon yhteisten

yleisten periaatteiden mukaisesti.

Unionin tuomioistuimella on tuomiovalta tillaisten vahinkojen korvaamista koskevissa

riita-asioissa.

4. EIT:n kaikkien maksujen, joiden tarkoituksena on kattaa 2 ja 3 kohdassa tarkoitettu vastuu,
sekd niihin liittyvien kustannusten ja menojen katsotaan olevan EIT:n menoja, ja ne on

katettava EIT:n varoista.

5. Unionin tuomioistuimella on toimivalta ratkaista EIT:t4 vastaan nostetut kanteet SEUT 263

ja 265 artiklan mukaisesti.

17 artikla

Avoimuus ja asiakirjoihin tutustuminen

1. EIT ja osaamis- ja innovaatioyhteisot huolehtivat siitd, ettd niiden toimintaa harjoitetaan
erittdin avoimesti. EIT ja osaamis- ja innovaatioyhteisot perustavat erityisesti
helppokiyttdisen, maksuttoman verkkosivuston, josta saa tietoa niiden toimista ja niiden

tarjoamista mahdollisuuksista, erityisesti avoimista ehdotuspyynnoista.
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EIT ja osaamis- ja innovaatioyhteisot asettavat saataville yksityiskohtaiset tiedot
julkaisemistaan ehdotuspyynndistd, mukaan lukien tiedot niiden arviointiprosesseista ja
kyseisten ehdotuspyyntdjen tuloksista. Ndma tiedot on asetettava saataville oikea-aikaisesti
niin, ettd tiedot ovat haettavissa ja jdljitettavissd, unionin rahoittamien tutkimus- ja
innovointihankkeiden asiaan liittyviin yhteisiin verkkotietokantoihin asetuksen (EU)

2021/...F mukaisesti.

EIT julkistaa tydjérjestyksensd, 23 artiklan 1 kohdassa tarkoitetut erityiset varainhoitoa
koskevat sddntonsd sekd 9 artiklassa tarkoitetut osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
valintaperusteet ennen kuin se julkaisee ehdotuspyynt6ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

valitsemiseksi.

EIT julkistaa viipymattd yhtendisen ohjelma-asiakirjansa seké 19 artiklassa

tarkoitetun konsolidoidun vuotuisen toimintakertomuksen.

EIT ei saa luovuttaa kolmansille osapuolille saamiaan luottamuksellisia tietoja, jotka on
perustellusti pyydetty pitiméan luottamuksellisina, sanotun kuitenkaan rajoittamatta 6 ja

7 kohdan soveltamista.

+

Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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EIT:n elinten jisenid koskee SEUT 339 artiklassa tarkoitettu salassapitovelvollisuus.

EIT:n timén asetuksen mukaisesti kerddmiin tietoihin sovelletaan Euroopan parlamentin ja

neuvoston asetusta (EU) 2018/17251.

EIT:n hallussa oleviin asiakirjoihin sovelletaan Euroopan parlamentin ja neuvoston

asetusta (EY) N:o 1049/20012.

EIT:hen sovelletaan neuvoston asetusta N:o 13. EIT:n toiminnan edellyttimisté
kidnnospalveluista huolehtii neuvoston asetuksella (EY) N:o 2965/944 perustettu Euroopan

unionin elinten kdannoskeskus.

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2018/1725, annettu 23 paivina lokakuuta
2018, luonnollisten henkildiden suojelusta unionin toimielinten, elinten ja laitosten
suorittamassa henkilGtietojen késittelyssi ja ndiden tietojen vapaasta liikkkuvuudesta sekd
asetuksen (EY) N:o 45/2001 ja péditoksen N:o 1247/2002/EY kumoamisesta (EUVL L 295,
21.11.2018, s. 39).

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 1049/2001, annettu 30 pédiviana
toukokuuta 2001, Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission asiakirjojen saamisesta
yleison tutustuttavaksi (EYVL L 145, 31.5.2001, s. 43).

Neuvoston asetus N:o 1, annettu 15 pdivanad huhtikuuta 1958, Euroopan talousyhteisossa
kéytettidvia kielid koskevista jérjestelyistd (EYVL 17, 6.10.1958, s. 385).

Neuvoston asetus (EY) N:o 2965/94, annettu 28 pdivind marraskuuta 1994, Euroopan
unionin elinten kddnndskeskuksen perustamisesta (EYVL L 314, 7.12.1994, s. 1).
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18 artikla

Osaamis- ja innovaatioyhteisojen rahoitus

1. Osaamis- ja innovaatioyhteisot rahoitetaan erityisesti seuraavista lahteista:

a)  kumppaniorganisaatioilta saatavat rahoitusosuudet, jotka muodostavat merkittdvin
rahoituslahteen;

b)  jisenvaltioiden, assosioituneiden maiden tai muiden kolmansien maiden taikka
kyseisten jdsenvaltioiden tai maiden viranomaisten vapaaehtoiset rahoitusosuudet;

c¢) kansainvilisten elinten tai laitosten rahoitusosuudet;

d)  osaamis- ja innovaatioyhteison omista varoista ja omasta toiminnasta seké teollis- ja
tekijanoikeuksista saatavista rojalteista perdisin olevat tulot;

e) padomalahjoitukset;

f)  testamenttilahjoitukset, lahjoitukset ja rahoitusosuudet yksityishenkil6ilta,
instituutioilta, sddtioiltd tai muilta kansallisen lainsdddannon nojalla perustetuilta
elimilti;

g)  EIT:ltd saatava rahoitusosuus;

h)  rahoitusvilineet, mukaan lukien ne, jotka rahoitetaan unionin yleisestd talousarviosta.
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2. EIT:1t4 saatavan rahoitusosuuden kédyttod koskevat ehdot vahvistetaan 23 artiklan

1 kohdassa tarkoitetuissa EIT:n varainhoitoa koskevissa sddnnoissa.

3. Useamman kuin yhden varainhoitovuoden aikana toteutettavia toimia koskevat
talousarviositoumukset voidaan jakaa usealle eri varainhoitovuodelle vuotuisiin eriin
edellyttden, ettd osaamis- ja innovaatioyhteisdjen vuosittain vahvistettavia arvioituja

rahoitustarpeita seurataan riittavasti.

4. EIT:n osaamis- ja innovaatioyhteisolle osoittama rahoitusosuus voi kattaa enintdan
100 prosenttia osaamis- ja innovaatioyhteison lisdarvotoimien avustuskelpoisista
kokonaiskustannuksista osaamis- ja innovaatioyhteison elinkaaren alkuvaiheissa. Tata
rahoitusosuutta vihennetiin asteittain strategisessa innovaatio-ohjelmassa vahvistettujen

prosenttiosuuksien mukaisesti.

5. Osaamis- ja innovaatioyhteisot ja niiden kumppaniorganisaatiot voivat hakea unionin
rahoitusta, etenkin unionin ohjelmista ja rahastoista myonnettivaa rahoitusta, niitd
koskevien sddntdjen mukaisesti. Tallaisella rahoituksella ei voida kattaa kustannuksia,

joiden kattamiseksi on jo mydnnetty rahoitusta toisesta unionin ohjelmasta.

6. Kumppaniorganisaatioiden osuudet osaamis- ja innovaatioyhteisdjen rahoituksesta
madritetddn 4 kohdassa tarkoitettujen prosenttiosuuksien mukaisesti, ja niissi otetaan
huomioon osaamis- ja innovaatioyhteisdjen strategia rahoituksen kestivyyden

saavuttamiseksi.

7. EIT perustaa tuloksellisuuteen perustuvan kohdentamismekanismin, jonka perusteella sen
rahoitusosuus myonnetidin osaamis- ja innovaatioyhteisoille. Mekanismissa arvioidaan
osaamis- ja innovaatioyhteisojen liiketoimintasuunnitelmia ja tuloksellisuutta, jota
mitataan jatkuvalla seurannalla 10 artiklan mukaisesti ja strategisessa innovaatio-

ohjelmassa vahvistetulla tavalla.
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19 artikla

Ohjelmasuunnittelu ja raportointi

1. EIT hyvéksyy 23 artiklan 1 kohdassa tarkoitettujen varainhoitoa koskevien sddntdjensé

mukaisesti strategiseen innovaatio-ohjelmaan perustuvan yhtendisen ohjelma-asiakirjan,

jossa esitetiddn seuraavat:

a)  EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen tairkeimmait painopisteet ja suunnitellut
aloitteet;

b)  arvio rahoitustarpeista ja -ldhteisté;

c)  arvio uusista tehtdvistd aiheutuvista henkilostotarpeista;

d)  EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toimien vaikutusldhtdiseen ja
tuloksellisuuteen perustuvaan seurantaan tarkoitetut asianmukaiset laadulliset ja
méidrilliset menetelmat, vélineet ja indikaattorit;

e)  muut seikat sen varainhoitoa koskevien sédéntdjen mukaisesti.
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EIT hyviksyy konsolidoidun vuotuisen toimintakertomuksen, joka sisiltié kattavat tiedot
EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen edellisen kalenterivuoden aikana toteuttamista
toimista ja EIT:n panoksesta Horisontti Eurooppa -ohjelman tavoitteisiin sekd unionin
innovointi-, tutkimus- ja koulutuspolitiikkoihin ja -tavoitteisiin. Konsolidoidussa
vuotuisessa toimintakertomuksessa arvioidaan tuloksia suhteessa asetettuihin tavoitteisiin,
indikaattoreihin ja aikatauluun, toteutettuihin toimiin liittyvié riskeji, resurssien kayttod,
myds sen osaamis- ja innovaatioyhteisokohtaisesti eriteltyd mydtivaikutusta asetuksen
(EU) 2021/...* mukaisen ilmastotoimien valtavirtaistamista koskevan tavoitteen
saavuttamiseen, ja EIT:n yleistd toimintaa. Konsolidoidussa vuotuisessa
toimintakertomuksessa on annettava muita kattavia tietoja EIT:n varainhoitoa koskevien

sadntdjen mukaisesti.

Johtaja toimittaa konsolidoidun vuotuisen toimintakertomuksen Euroopan parlamentin
asiasta vastaaville valiokunnille viimeistdén ... pdivani ...kuuta ... [vuoden kuluttua timén

asetuksen voimaantulosta] ja sen jilkeen vuosittain.

+

Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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20 artikla

EIT:n seuranta ja arviointi

1. Mahdollisimman laadukkaisiin tuloksiin, tieteelliseen huippuosaamiseen ja
mahdollisimman tehokkaaseen resurssien kiyttoon padsemiseksi EIT varmistaa, ettd sen
toimia, mukaan lukien osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kautta hallinnoidut toimet,
seurataan jatkuvasti ja jarjestelmaillisesti ja ettd niistd tehdddn méidrdajoin riippumaton
arviointi sen varainhoitoa koskevien sdéntdjen mukaisesti. Seurannan ja arviointien

tulokset julkistetaan.

2. Komissio tekee riippumattomien ulkopuolisten asiantuntijoiden avulla ja sidosryhmien
nidkemykset huomioon ottaen EIT:sté ja osaamis- ja innovaatioyhteisdistd asianmukaisena
ajankohtana vili- ja loppuarvioinnin. Ndma arvioinnit otetaan huomioon asetuksen (EU)

2021/...* 52 artiklassa sdddetyissd Horisontti Eurooppa -ohjelman arvioinneissa.

Naissé arvioinneissa tarkastellaan sitd, miten EIT tayttda tehtidvinsa ja saavuttaa
tavoitteensa, ja kasitelldédn EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toimia. Niissi
arvioidaan EIT:n tuomaa unionin tason lisdarvoa, vaikutusta koko unionissa ja RIS:n
toimien vaikutusta, toteutettujen EIT:n toimien avoimuutta, vaikuttavuutta, tehokkuutta ja
merkityksellisyyttd sekd niiden johdonmukaisuutta asiaan liittyvien unionin ja kansallisten
politiikkojen kanssa ja tdydentdvyyttd niiden kanssa, mukaan lukien synergiat Horisontti
Eurooppa -ohjelman muiden osien ja erityisesti muiden eurooppalaisten kumppanuuksien

ja missioiden sekd EIC:n kanssa.

* Virallinen lehti: lisdtddn tekstiin asiakirjassa ST 7064/20 (2018/0224(COD)) olevan
asetuksen numero.
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Viliarvioinnissa arvioidaan myos muun muassa korkeakoulutuksen pilottialoitteen tulokset
ja vaikutukset, osaamis- ja innovaatioyhteisdjen rahoituksen kestavyyttd koskevien
strategioiden vaikuttavuus sekd EIT:n ja Horisontti Eurooppa -ohjelman pilarin I11
“Innovatiivinen Eurooppa” tiytdntéonpanoelinten vilinen yhteistyd. EIT:n arvioinnit
otetaan tdltd osin huomioon Horisontti Eurooppa -ohjelman arvioinneissa, myds Horisontti
Eurooppa -ohjelman pilarin III ”Innovatiivinen Eurooppa” systeemisté arviointia silmélld

pitéen, erityisesti innovoinnin keskitetyn asiointipisteen osalta.

Komissio voi avoimella menettelylld valittujen riippumattomien ulkopuolisten
asiantuntijoiden avulla suorittaa muita arviointeja strategisesti merkityksellisisti
aihealueista tai teemoista tarkastellakseen EIT:n edistymisté asetettujen tavoitteiden
saavuttamisessa, kartoittaakseen toimien toteuttamiseen vaikuttavia tekijoitd ja
yksiloiddkseen parhaita kdytént6ja. Néitd muita arviointeja suorittaessaan komissio ottaa
taysin huomioon EIT:hen ja osaamis- ja innovaatioyhteisdihin kohdistuvan hallinnollisen

taakan.

Komissio ilmoittaa arviointien tulokset sekd toimittaa omat huomautuksensa Euroopan
parlamentille, neuvostolle, Euroopan talous- ja sosiaalikomitealle seké alueiden komitealle.
Hallintoneuvosto ottaa arviointien tulokset asianmukaisesti huomioon toteuttaessaan EIT:n

ohjelmia ja toimia.
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21 artikla

EIT:n talousarvio

1. EIT:n tulot muodostuvat unionin rahoitusosuudesta. EIT:n tuloihin voi siséltya

rahoitusosuuksia my6s muista yksityisistd ja julkisista lahteista.

Unionin rahoitusosuus maksetaan Horisontti Eurooppa -ohjelmasta saatavasta
rahoitusosuudesta, jonka maaréksi vahvistetaan 2 726 000 000 euroa kdypind hintoina,
minka liséksi kaudeksi 2021-2027 osoitetaan 210 000 000 euroa vuoden 2018 kiinteina

hintoina.
EIT voi saada muita varoja muista unionin ohjelmista.

2. EIT:n rahoitusosuus osaamis- ja innovaatioyhteisdille maksetaan 1 kohdassa tarkoitetusta

unionin rahoitusosuudesta.

22 artikla

EIT:n vuotuisen talousarvion laatiminen ja hyviksyminen

1. EIT:n talousarvion sisélto ja rakenne vahvistetaan sen varainhoitoa koskevien sdintojen
mukaisesti. EIT:n menoihin kuuluvat henkildston palkat, hallinto- ja infrastruktuurimenot
sekd toimintamenot. Hallintomenot on pidettavd mahdollisimman véhéisind. EIT:n

talousarvioon otettavien tulojen ja menojen on oltava tasapainossa.
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Johtaja laatii EIT:n seuraavan varainhoitovuoden tuloja ja menoja koskevan ennakkoarvion

ja toimittaa sen hallintoneuvostolle.

Hallintoneuvosto hyviksyy EIT:n tuloja ja menoja koskevan ennakkoarvion, johon siséltyy
henkildstotaulukkoa koskeva esitys, ja toimittaa sen yhtendisen ohjelma-asiakirjan osana
EIT:n varainhoitoa koskevissa sddnnoissé ilmoitettuun paivdin mennessd Euroopan

parlamentille, neuvostolle ja komissiolle.

Hallintoneuvosto vahvistaa EIT:n talousarvion. EIT:n talousarviosta tulee lopullinen, kun
unionin yleinen talousarvio on lopullisesti vahvistettu. Sitd mukautetaan tarvittaessa

vastaavasti.

Hallintoneuvosto ilmoittaa budjettivallan kayttijille mahdollisimman pian aikomuksestaan
toteuttaa hankkeita, joilla voi olla huomattavaa taloudellista vaikutusta EIT:n talousarvion
rahoittamiseen, erityisesti kiinteistoihin liittyvid hankkeita, kuten kiinteistdjen vuokraus tai

hankinta. Hallintoneuvosto ilmoittaa asiasta komissiolle.

Kaikki merkittdvat muutokset EIT:n talousarvioon tehdidén samaa menettelyd noudattaen.
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23 artikla

Talousarvion toteuttaminen ja valvonta

1. EIT hyvéksyy varainhoitoa koskevat sdédntonsa varainhoitoasetuksen 70 artiklan 3 kohdan
mukaisesti. On huolehdittava asianmukaisesti EIT:n toiminnassa tarvittavasta riittdvasta
joustavuudesta, jotta se voi saavuttaa tavoitteensa ja houkutella ja pitdd mukana

kumppaneita yksityiseltd sektorilta.

2. EIT:lle Horisontti Eurooppa -ohjelmasta ja muista unionin ohjelmista myonnettava

rahoitusosuus toteutetaan ndiden ohjelmien sdént6jen mukaisesti.
3. Johtaja toteuttaa EIT:n talousarvion.
4. EIT:n kirjanpito sisdllytetdan komission kirjanpitoon.
24 artikla
Unionin taloudellisten etujen suojaaminen

1. Petosten, lahjonnan ja muun laittoman toiminnan torjumiseksi EIT:hen sovelletaan

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta (EU, Euratom) N:o 883/20131.

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU, Euratom) N:o 883/2013, annettu 11 pdivini
syyskuuta 2013, Euroopan petostentorjuntaviraston (OLAF) tutkimuksista sekd Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 1073/1999 ja neuvoston asetuksen (Euratom)
N:o0 1074/1999 kumoamisesta (EUVL L 248, 18.9.2013, s. 1).
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2. EIT liittyy Euroopan parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan yhteisdjen
komission Euroopan petostentorjuntaviraston (OLAF) sisdisistd tutkimuksista
25 paivina toukokuuta 1999 tekemién toimielinten viliseen sopimukseen!.
Hallintoneuvosto vahvistaa liittymisen ja hyviksyy tarvittavat toimenpiteet, joilla

helpotetaan OLAFin suorittamien sisédisten tutkimusten tekemista.

3. Kaikissa EIT:n tekemissé paétoksissa ja sen tekemissid kumppanuus- tai
avustussopimuksissa on nimenomaisesti maarattava, etti OLAF ja
tilintarkastustuomioistuin voivat tehdé paikan paillda, myos lopullisten avustustensaajien
tiloissa, suoritettavia unionilta rahoitusta saaneiden toimeksisaajien ja alihankkijoiden

asiakirjojen tarkastuksia.

25 artikla
EIT:n lakkauttaminen

Jos EIT lakkautetaan, siihen liittyvd menettely suoritetaan komission valvonnassa asiaan
sovellettavan lainsddddnnon mukaisesti. Osaamis- ja innovointiyhteisdjen kanssa tehtivissi
kumppanuus- tai avustussopimuksissa sekd EIT:n sddtion perustamisasiakirjassa on oltava tita

koskevat asianmukaiset maadraykset.

1 EYVL L 136,31.5.1999, s. 15.
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26 artikla

Uudelleentarkastelu

Komissio antaa 31 pdivddn joulukuuta 2026 mennessa 20 artiklan 2 ja 3 kohdassa tarkoitettujen
arviointien tulosten pohjalta tarvittacssa ehdotukset tdhidn asetukseen tehtdviksi muutoksiksi, jotka
se katsoo tarpeellisiksi erityisesti 3 artiklassa vahvistettujen EIT:n tehtdvén ja tavoitteiden kannalta
sekd EIT:n talousarvion jatkamiseksi 3 ja 21 artiklassa mééritettyéd kautta pidemmalle unionin

asianomaisen tutkimuksen ja innovoinnin puiteohjelman mukaisesti.

27 artikla

Kumoaminen

Kumotaan asetus (EY) N:o 294/2008 ... pdivésti ...kuuta ... [tdimdn asetuksen voimaantulopéivi],
lukuun ottamatta kyseisen asetuksen 3 ja 5 artiklaa, 6 artiklan 1 kohtaa sekd 7, 14, 17 ja 19 artiklaa,

jotka kumotaan 1 péivastd tammikuuta 2021.

Viittauksia kumottuun asetukseen pidetddn viittauksina tdhén asetukseen liitteessé III olevan

vastaavuustaulukon mukaisesti.
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28 artikla

Voimaantulo ja soveltaminen
Tama asetus tulee voimaan pdivand, jona se julkaistaan Euroopan unionin virallisessa lehdessd.

Taman asetuksen 3, 4 ja 6 artiklaa, 7 artiklan 1 ja 3 kohtaa seki 8, 9, 18 ja 21 artiklaa sovelletaan

1 paivistd tammikuuta 2021.

Tama asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa jasenvaltioissa.

Tehty ...

Euroopan parlamentin puolesta Neuvoston puolesta

Puhemies Puheenjohtaja
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LIITE I

EUROOPAN INNOVAATIO- JA TEKNOLOGIAINSTITUUTIN PERUSSAANTO

1 JAKSO

HALLINTONEUVOSTON KOKOONPANO

1. Hallintoneuvosto koostuu 15 jasenesti, jotka komissio nimittid ldpindkyvalla tavalla siten,
ettd nimitettyjen henkildiden joukossa on tasapainoisesti kokemusta korkeakoulutuksen,
tutkimuksen, innovoinnin tai liike-eldmén alalta. Hallintoneuvoston jdsenten toimikausi
kestdd neljd vuotta. Nimitykset tehddén avoimen kiinnostuksenilmaisupyynnén perusteella.
Komissio voi jatkaa toimikautta kerran kahden vuoden ajaksi hallintoneuvoston

ehdotuksesta.

Nimittidessddn hallintoneuvoston jdsenid komissio varmistaa parhaansa mukaan, etta
henkildiden joukossa on tasapuolisesti edustettuina kokemus korkeakoulutuksen
(ammatillinen koulutus mukaan lukien), tutkimuksen, innovoinnin ja yritystoiminnan
alalta, sekd sukupuolten tasapuolisen edustuksen ja tasapainoisen maantieteellisen
jakauman, ja ottaa huomioon korkeakoulutuksen, tutkimuksen ja innovoinnin

toimintaympériston eri puolilla unionia.
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Hallintoneuvosto toimittaa komissiolle tarvittaessa esivalintaluettelon ehdokkaista yhden
tai useamman jésenen nimittdmistd varten. Esivalintaluettelon ehdokkaat valitaan EIT:n

kdynnistdmén lapindkyvén ja avoimen menettelyn tulosten perusteella.

Komissio nimittd4 jdsenen tai jdsenet ensimmaisessd, toisessa ja kolmannessa kohdassa
vahvistettua menettelyd noudattaen ja tiedottaa valintamenettelysté ja ndiden
hallintoneuvoston jisenten lopullisesta nimittdmisestd Euroopan parlamentille ja

neuvostolle.

Jos jdsen ei pysty hoitamaan tehtidvidin toimikautensa loppuun saakka, hénen tilalleen

nimitetddn hallintoneuvoston jattidvin jasenen toimikauden loppuajaksi jdsen ensimmaisen,

toisen ja kolmannen kohdan mukaista menettelyd noudattaen. Komissio voi
hallintoneuvoston pyynndstd nimittia téllaisen toisen jésenen tilalle nimitetyn, alle kaksi

vuotta tehtivissddn palvelleen jdsenen vield neljdn vuoden toimikaudeksi.

Komissio nimittdd hallintoneuvostoon kolme uutta jasentd siten, ettd jasenten maaréaksi
tulee kaikkiaan 15, ... pdivéan ...kuuta ... [ 18 kuukautta timén asetuksen
voimaantulopdivastd] mennessd. Ennen ... pdivai ...kuuta ... [timén asetuksen
voimaantulopdivd] nimitetyt hallintoneuvoston jésenet palvelevat toimikautensa loppuun,

mutta heiddn toimikauttaan ei voida uusia.
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Asianmukaisesti perustelluissa poikkeusolosuhteissa komissio voi etenkin
hallintoneuvoston nuhteettomuuden siilyttdmiseksi omasta aloitteestaan paattaa

hallintoneuvoston jésenen toimikauden.

2. Hallintoneuvoston jdsenet toimivat itsendisesti ja avoimesti EIT:n etujen mukaisesti sekd
sen tehtdvén ja tavoitteiden, identiteetin, riippumattomuuden ja yhtendisyyden
turvaamiseksi.

3. Hallintoneuvosto voi kutsua EIC:n johtokunnan jdsenen tai muita sidosryhmié
kokouksiinsa tarkkailijoina.

4. Hallintoneuvosto hoitaa tehtdvansd komission valvonnassa toteuttaessaan 3 artiklassa
sdddettyja EIT:n tehtdvaa ja tavoitteita.

2 JAKSO
HALLINTONEUVOSTON TEHTAVAT

1. EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toiminnan ohjaamisesta ja seurannasta
vastatessaan hallintoneuvosto tekee strategiset paatokset. Erityisesti se
a)  nykyisid osaamis- ja innovaatioyhteis6jd kuultuaan ja ndiden lausunnot huomioituaan

hyvéksyy EIT:n panoksen strategista innovaatio-ohjelmaa koskevaan komission
ehdotukseen ja julkistaa sen;
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b)

d)

g)

hyvéksyy EIT:n yhtendisen ohjelma-asiakirjan, talousarvion, vuotuisen

tilinpaétoksen ja taseen sekéd konsolidoidun vuotuisen toimintakertomuksen;

hyviksyy osaamis- ja innovaatioyhteisdjen tuloksellisuuteen perustuvan rahoitusta
koskevat luotettavat perusteet seké selkeit ja avoimet menettelyt, mukaan lukien
péétos niille osoitettavan EIT:n rahoitusosuuden enimmaisméérasta, jotta voidaan
panna taytdntoon osaamis- ja innovaatioyhteison liiketoimintasuunnitelma ja
saavuttaa strategisessa innovaatio-ohjelmassa vahvistetut tavoitteet 10 artiklan
mukaisesti, ottaen huomioon 11 artiklan 4 ja 5 kohdassa sdddetyt vaatimukset,
mukaan lukien osaamis- ja innovaatioyhteisdjen edistyminen rahoituksen

kestdvyyden saavuttamisessa;

hyviksyy osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valintamenettelyn 9 artiklan ja strategisen

innovaatio-ohjelman mukaisesti;

valitsee ja nimedi kumppanuuden osaamis- ja innovaatioyhteisoksi 9 artiklassa
sdddettyjen edellytysten ja perusteiden mukaisesti ja tarvittaessa peruuttaa tillaisen

nimeamisen;

valtuuttaa johtajan valmistelemaan, neuvottelemaan ja tekeméén
kumppanuussopimuksia ja avustussopimuksia osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

kanssa;

vahvistaa yhteistyopoytédkirjan voimassaoloajan, sisdllon ja rakenteen 12 artiklan
mukaisesti, valtuuttaa johtajan valmistelemaan ja neuvottelemaan
yhteistyopdytékirjoja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kanssa ja neuvottelujen

tuloksena syntyneet poytikirjat tarkastettuaan valtuuttaa johtajan tekeméén ne;
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h)

)

k)

D

valtuuttaa johtajan jatkamaan osaamis- ja innovaatioyhteisojen kanssa tehtyjen
kumppanuussopimusten voimassaoloa alun perin sovittua pidemmaéksi ajaksi
edellyttden, ettd 10 ja 11 artiklan mukaisesti ennen tdmén kauden paattymisti
tehtdavin vilitarkastelun ja kattavan arvioinnin tulos on myonteinen strategisessa

innovaatio-ohjelmassa kuvatulla tavalla;

valtuuttaa johtajan valmistelemaan, neuvottelemaan ja tekeméén avustussopimuksia

muiden oikeussubjektien kanssa;

hyviksyy vaikuttavat, tehokkaat, lapindkyviét ja jatkuvat seuranta- ja
arviointimenettelyt, mukaan lukien 10, 11, 19 ja 20 artiklan mukaiset luotettavat

indikaattorit, ja valvoo, etti johtaja toteuttaa ne;

toteuttaa asianmukaisia korjaavia toimenpiteitd, jotka koskevat osaamis- ja
innovaatioyhteisdjd, joiden tuloksellisuudessa on puutteita, mukaan lukien EIT:n
kyseisille osaamis- ja innovaatioyhteisoille maksaman rahoitusosuuden
vdhentdminen, muuttaminen tai peruuttaminen taikka niiden kanssa tehtyjen
kumppanuussopimusten paittiminen seurannan ja tulosten arvioinnin perusteella
EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen tavoitteiden sekd 10, 11 ja 18 artiklan

mukaisesti;

rohkaisee osaamis- ja innovaatioyhteisdja ottamaan kayttoon toimintamalleja, jotka

lisddvat avoimuutta uusien kumppaniorganisaatioiden suuntaan;

tekee EIT:td tunnetuksi koko unionissa ja maailmanlaajuisesti lisdtakseen sen
houkuttelevuutta ja valtuuttaa johtajan allekirjoittamaan titi varten
yhteistyOpdytikirjoja jdsenvaltioiden, assosioituneiden maiden tai muiden

kolmansien maiden kanssa;
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paéttdd osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kdynnistdmien tukitoimien suunnittelusta ja
koordinoinnista, jotta voidaan laajentaa EIT:n vaikutusta koko unionissa
korkeakoulujen seké tapauksen mukaan ammatillisen koulutuksen tarjoajien
yrittdjyys- ja innovointivalmiuksien kehittdmiseksi ja niiden integroimiseksi

innovaatioekosysteemeihin ja vahvistaa osaamiskolmion integrointia;

edistéd synergioiden luomista EIT:n, my0s osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kautta
toimimalla, sekd unionin tutkimuksen ja innovoinnin puiteohjelmien kuten myds

kansallisten ja alueellisten rahoitusjérjestelmien vélilla.

2. Edella 1 kohdassa tarkoitettujen strategisten paitosten lisdksi hallintoneuvosto tekee
seuraavat menettelyjd ja toimintaa koskevat paatokset, joita sen tehtdvien hoitaminen ja

EIT:n toimien toteuttaminen edellyttii. Erityisesti se

a)  hyviksyy tyojarjestyksensd, toimeenpanokomitean tydjérjestyksen sekd EIT:n
erityiset varainhoitoa koskevat sdénnot;

b)  siirtdd tietyt tehtdvat toimeenpanokomitealle;

c)  middrittelee hallintoneuvoston ja toimeenpanokomitean jdsenille suoritettavat
asianmukaiset palkkiot, jotka ovat suuruudeltaan jdsenvaltioissa sovellettavien
vastaavien korvausten mukaisia;

d) hyviksyy toimeenpanokomitean jasenten valinnassa kiytettdvan avoimen ja
lapindkyvin menettelyn;
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€)  nimittdd johtajan ja tarvittaessa jatkaa hénen toimikauttaan tai erottaa hinet 5 jakson
mukaisesti;
f)  nimittdd tilinpitdjdn sekéd toimeenpanokomitean jdsenet;
g)  hyviksyy eturistiriitoja koskevat menettelysdannat;
h)  perustaa tarvittaessa neuvoa-antavia ryhmii, joilla on mééritelty tavoite, tehtavit ja
toimikausi;
1)  perustaa sisdisen tarkastustoimen EIT:n varainhoitoa koskevien sdéntdjen mukaisesti;
j)  paittdd EIT:n tyokielistd ottaen huomioon voimassa olevat monikielisyysperiaatteet
ja EIT:n toiminnan asettamat kdytdnnon vaatimukset;
k)  kutsuu koolle vuosittain korkean tason tapaamisen osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
kanssa;
1)  raportoi osaamis- ja innovaatioyhteisdjen yhteistydstd muiden eurooppalaisten
kumppanuuksien kanssa.
PE-CONS 8/21 HG/sh 7
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3. Hallintoneuvosto tekee EIT:n henkilostod ja sen palvelussuhteen ehtoja koskevia paatoksia
Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavia henkilostosdantdjd, jaljempana
“henkildstdsddnnot’, ja unionin muuhun henkilostoon sovellettavia palvelussuhteen ehtoja,
jaljempéna ’palvelussuhteen ehdot’, jotka on vahvistettu neuvoston asetuksella (ETY,
Euratom, EHTY) N:o 259/68!, noudattaen. Se erityisesti
a)  hyviksyy soveltamissddannot henkildstdsddntdjen ja palvelussuhteen ehtojen

soveltamiseksi henkildstosddntdjen 110 artiklan 2 kohdan mukaisesti;

b)  kiyttidd timén alakohdan ¢ alakohdan mukaisesti EIT:n henkil6ston suhteen
henkilostosddnndissa nimittdville viranomaiselle ja palvelussuhteen ehdoissa
tydsopimusten tekemiseen valtuutetulle viranomaiselle annettuja valtuuksia,
jiljempédna ’nimittdvén viranomaisen toimivalta’;

c)  hyviksyy henkilostosdantdjen 110 artiklan 2 kohdan mukaisesti henkildstdsédéntdjen
2 artiklan 1 kohtaan ja palvelussuhteen ehtojen 6 artiklaan perustuvan péaétoksen,
jolla siirretdén nimittdvan viranomaisen toimivalta johtajalle ja vahvistetaan
olosuhteet, joissa kyseinen siirto voidaan keskeyttdi siten, ettd johtajalla on valtuudet
siirtdd tima toimivalta edelleen;

1 EYVL L 56, 4.3.1968, s. 1.
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d)  jos poikkeukselliset olosuhteet sitd edellyttivit, hyviksyy pdatoksen siité, ettd
nimittdvén viranomaisen toimivallan siirto johtajalle ja niille, joille johtaja on sen
edelleen siirtdnyt, keskeytetddn tilapdisesti ja ettd se kayttia titd toimivaltaa itse tai

siirtdd sen jollekin jasenelleen tai muulle henkildston jdsenelle kuin johtajalle.

3 JAKSO

HALLINTONEUVOSTON TOIMINTA

1. Hallintoneuvosto valitsee puheenjohtajansa jésentenséd keskuudesta. Puheenjohtajan
toimikausi on kaksi vuotta, ja se voidaan uusia kerran.

2. Komission edustaja osallistuu hallintoneuvoston kokouksiin ilman ddnioikeutta, mutta
hinen suostumuksensa vaaditaan 5 kohdassa tarkoitetuissa tapauksissa. Edustajalla on
oikeus ehdottaa asioiden lisddmisté hallintoneuvoston esityslistalle.

3. Johtaja osallistuu hallintoneuvoston kokouksiin ilman &édnioikeutta.

4. Hallintoneuvosto hyviksyy péddtokset ddnivaltaisten jdsenten yksinkertaisella
enemmistolla.
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Edelld olevien 2 jakson 1 kohdan a, b, ¢, d ja n alakohdan seké 2 kohdan e ja j alakohdan ja
tamén jakson 1 kohdan nojalla tehtévit padtokset edellyttdvit kuitenkin hallintoneuvoston

ddnivaltaisten jasenten kahden kolmasosan enemmistoa.

Hallintoneuvoston 2 jakson 1 kohdan c, e, g, h, j ja m alakohdan, 2 kohdan ¢ alakohdan ja
3 kohdan a alakohdan nojalla tekemit paatokset edellyttavit komission suostumusta, jonka

ilmaisee sen hallintoneuvostossa oleva edustaja.

Hallintoneuvosto pyytda jasenvaltioiden edustajien ryhmaltd lausunnon ennen sellaisten
paatosten hyviksymistd, jotka koskevat osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kanssa tehtyjen
kumppanuussopimusten voimassaoloajan jatkamista tai niiden paéttdmisti 2 jakson

1 kohdan h ja k alakohdan mukaisesti sekd yhteistydopoytikirjan tekemistd 2 jakson

1 kohdan g alakohdan mukaisesti.

Ensimmaisessa alakohdassa tarkoitettu lausunto ei sido hallintoneuvostoa. Se on annettava
ilman aiheetonta viivytystd ja joka tapauksessa viimeistddan kahden kuukauden kuluttua sitad

koskevan pyynnon esittdmisesta.

Hallintoneuvosto kokoontuu sddantoméérdiseen kokoukseen védhintéédn neljd kertaa
vuodessa ja ylimédéridiseen kokoukseen puheenjohtajansa kutsusta tai kun vihintdén yksi

kolmasosa sen kaikista jdsenisti tai komission edustaja sitd pyytéa.

PE-CONS 8/21 HG/sh 10

LITEI

ECOMP.3.B FI



4 JAKSO

TOIMEENPANOKOMITEA

1. Toimeenpanokomitea avustaa hallintoneuvostoa sen tehtdvien suorittamisessa.

2. Toimeenpanokomiteassa on viisi jasentd, joista yksi on hallintoneuvoston puheenjohtaja,
joka toimii myos toimeenpanokomitean puheenjohtajana. Hallintoneuvosto valitsee
ndmi neljd muuta jésentd jdsentensd keskuudesta siten, ettd nimitettyjen henkildiden
joukossa on tasapainoisesti kokemusta korkeakoulutuksen, tutkimuksen, innovoinnin tai
litke-eldmin alalta. Toimeenpanokomitean jdsenten toimikausi on kaksi vuotta, ja se
voidaan uusia kerran.

3. Toimeenpanokomitea valmistelee hallintoneuvoston kokoukset yhteistydssa johtajan
kanssa.

4. Hallintoneuvosto voi pyytda toimeenpanokomiteaa valvomaan ja seuraamaan
hallintoneuvoston péditdsten ja suositusten tdytdntéonpanoa.
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Toimeenpanokomitea valmistelee hallintoneuvostossa EIT:n panoksesta strategista
innovaatio-ohjelmaa koskevaan komission ehdotukseen pohjaksi kéytdvén keskustelun ja
hallintoneuvoston siitd antaman hyviaksynnan. Lisdksi toimeenpanokomitea valmistelee
hallintoneuvostossa kaytdvén keskustelun yhtenédisen ohjelma-asiakirjan luonnoksesta,
konsolidoidun vuotuisen toimintakertomuksen luonnoksesta, vuotuisesta
talousarvioesityksesti ja alustavasta tilinpaatoksestd ja taseesta ennen kuin ne toimitetaan

hallintoneuvostolle.

Toimeenpanokomitean padtokset hyviksytdén ldsné olevien jasenten enemmistolla.

Kullakin jasenelld on yksi &éni.

Komission edustaja osallistuu toimeenpanokomitean kokouksiin ilman dénioikeutta.
Komission edustajalla on oikeus ehdottaa asioiden lisdédmistd toimeenpanokomitean

esityslistalle.
Johtaja osallistuu toimeenpanokomitean kokouksiin ilman dénioikeutta.

Toimeenpanokomitean jasenet toimivat itsendisesti ja avoimesti EIT:n etujen mukaisesti
sekd sen tehtdvin ja tavoitteiden, identiteetin, riippumattomuuden ja yhtendisyyden
turvaamiseksi. Heidén on raportoitava sdidnnollisesti hallintoneuvostolle tehdyista

paatoksisti ja hallintoneuvoston heille osoittamista tehtivista.
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5 JAKSO

JOHTAJA

1. Johtajalla on oltava asiantuntemusta ja tunnustettu asema EIT:n toiminta-aloilla. Johtajan
on oltava EIT:n henkiloston jdsen, ja hdnet otetaan palvelussuhteeseen véliaikaisena
toimihenkilond palvelussuhteen ehtojen 2 artiklan a alakohdan nojalla.

2. Hallintoneuvosto nimittdé johtajan avointa ja ldpindkyvéé valintamenettelyd noudattaen
komission esittdmin ehdokasluettelon perusteella. Johtajan tyosopimusta tehtdessd EIT:ta
edustaa hallintoneuvoston puheenjohtaja.

3. Johtajan toimikausi on neljd vuotta. Hallintoneuvosto voi komission ehdotuksesta, jossa
otetaan huomioon sen arvio johtajan suoriutumisesta seki EIT:n etu ja sen tulevat tehtivit
ja haasteet, jatkaa toimikautta kerran enintdédn neljdlla vuodella. Johtaja, jonka toimikautta
on jatkettu, ei saa osallistua uudelleen samaa toimea koskevaan valintamenettelyyn.

4. Johtaja voidaan erottaa tehtdvéstiin ainoastaan komission ehdotuksesta tehdylld
hallintoneuvoston paitoksella.
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5. Johtaja vastaa EIT:n toiminnasta ja péivittdisestd johtamisesta ja on sen laillinen edustaja.
Hin vastaa toiminnastaan hallintoneuvostolle ja raportoi sille sdédannollisesti EIT:n
toiminnasta sekd omalle vastuulleen kuuluvasta toiminnasta.

6. Johtajalla on erityisesti seuraavat tehtavit:

a)  organisoida EIT:n toiminta ja hallinnoida siti;

b)  tukea hallintoneuvostoa ja toimeenpanokomiteaa niiden tydssd, jarjestdd niiden
kokousten sihteeristopalvelut sekéd antaa niille niiden tehtdvien suorittamisessa
tarvittavat tiedot;

c) tukea hallintoneuvostoa, kun se valmistelee EIT:n panosta strategista innovaatio-
ohjelmaa koskevaan komission ehdotukseen;

d)  valmistella yhtendisen ohjelma-asiakirjan luonnos, konsolidoidun vuotuisen
toimintakertomuksen luonnos ja vuotuinen talousarvioesitys toimitettaviksi
hallintoneuvostolle;

e) valmistella osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valintamenettely ja hallinnoida siti seka
varmistaa, ettd kyseisen menettelyn eri vaiheet toteutetaan ldpindkyvésti ja
puolueettomasti hallintoneuvoston valvonnassa, liittimaélld d alakohdassa
tarkoitettuun konsolidoituun vuotuiseen toimintakertomukseen yksityiskohtainen
selvitys valintamenettelysti;
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g)

h)

)

k)

valmistella, neuvotella ja tehdd hallintoneuvoston valtuuttamana
kumppanuussopimukset ja avustussopimukset osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

kanssa;

valmistella ja neuvotella yhteistyopoytdkirjat osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
kanssa ja hallintoneuvoston annettua lopullisen hyvéksyntdnsi tehdi ne 2 jakson

1 kohdan a alakohdan mukaisesti;

valmistella, neuvotella ja tehda hallintoneuvoston suostumuksella avustussopimukset

muiden oikeussubjektien kanssa;

jérjestdd hallintoneuvoston valvonnassa sidosryhméafoorumin kokoukset seké
jasenvaltioiden edustajien ryhmén kokoukset ja huolehtia tehokkaasta

yhteydenpidosta niiden kanssa;

allekirjoittaa hallintoneuvoston valtuuttamana yhteistyop0oytékirjat jisenvaltioiden,
assosioituneiden maiden tai muiden kolmansien maiden kanssa, jotta EIT:td voidaan

tehdd tunnetuksi maailmanlaajuisesti;

varmistaa osaamis- ja innovaatioyhteisdjen tuloksellisuutta koskevien vaikuttavien
seuranta- ja arviointimenettelyjen toteuttaminen 2 jakson 1 kohdan j alakohdan
mukaisesti sekd panna taytdntoon hallintoneuvoston pédéttimat korjaavat toimenpiteet

11 artiklan 6 kohdan mukaisesti;
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1)  vastata hallinto- ja talousasioista, myds EIT:n talousarvion
toteuttamisesta, moitteettoman varainhoidon periaatteen mukaisesti ja ottamalla

asianmukaisesti huomioon siséiseltd tarkastustoimelta saamansa neuvot;

m) toimittaa EIT:n alustava tilinpddtos ja tase sisdiselle tarkastustoimelle ja sen jdlkeen

hallintoneuvostolle;

n)  huolehtia hallintoneuvoston valvonnassa siité, ettd EIT:n tekemissd sopimuksissa

asetettuja EIT:n velvoitteita noudatetaan;

0)  huolehtia hallintoneuvoston valvonnassa tehokkaasta yhteydenpidosta unionin
toimielimiin;
p) tiedottaa jisenvaltioiden edustajien ryhmille seurannan ja arvioinnin tuloksista ja

toimittaa jdsenvaltioiden edustajien ryhmén lausunnot hallintoneuvostolle;

q) toimia itsendisesti ja avoimesti EIT:n etujen mukaisesti seké sen tehtdvin ja

tavoitteiden, identiteetin, riippumattomuuden ja yhtendisyyden turvaamiseksi.

7. Johtaja hoitaa kaikki muut hallintoneuvoston hénelle osoittamat hallintoneuvoston
vastuulla olevat tehtdvit.
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6 JAKSO

EIT:N HENKILOSTO JA KANSALLISET ASIANTUNTIJAT

EIT:n henkil6std koostuu EIT:n suoraan palkkaamista tyontekijoistd. EIT:n henkilostoon
sovelletaan henkil6stosddntojd, palvelussuhteen ehtoja sekd unionin toimielinten yhteiselld
paatokselld hyvaksyttyjd ndiden sddnndsten soveltamissaantoji. Tatd kohtaa sovelletaan
EIT:n palkkaamaan henkildstoon ... pdivéstd ...kuuta ... [tdmén asetuksen

voimaantulopdivé] riippumatta kyseisten henkildéiden tydsopimuksen alkamispdivésta.

EIT:hen voidaan ldhettdd kansallisia asiantuntijoita maardajaksi. Hallintoneuvosto
hyviksyy ldhetettyjen kansallisten asiantuntijoiden tyoskentelyd EIT:ssd koskevat

médrdykset, joissa madritellddn heiddn oikeutensa ja velvollisuutensa.
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LIITE 11

KUMOTTU ASETUS JA SEN MUUTOS

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus
(EY) N:0 294/2008

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus
(EU) N:0 1292/2013

(EUVL L 97,9.4.2008, s. 1)

(EUVL L 347, 20.12.2013,
s. 174)
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LIITE IIT

VASTAAVUUSTAULUKKO

Asetus (EY) N:o 294/2008

Tama asetus

1 artikla

2 artiklan 1 alakohta
2 artiklan 2 alakohta
2 artiklan 3 alakohta
2 artiklan 5 alakohta
2 artiklan 6 alakohta
2 artiklan 7 alakohta
2 artiklan 8 alakohta
2 artiklan 9 alakohta
2 artiklan 9 a alakohta
2 artiklan 10 alakohta
2 artiklan 11 alakohta

3 artikla

4 artiklan 1 kohdan a, ¢ ja d alakohta

1 artikla

2 artiklan 1 alakohta
2 artiklan 2 alakohta
2 artiklan 3 alakohta
2 artiklan 5 alakohta
2 artiklan 6 alakohta
2 artiklan 7 alakohta
2 artiklan 8 alakohta
2 artiklan 9 alakohta
2 artiklan 10 alakohta
2 artiklan 11 alakohta
2 artiklan 12 alakohta
2 artiklan 13 alakohta
2 artiklan 14 alakohta
2 artiklan 15 alakohta
2 artiklan 16 alakohta
3 artikla 1 ja 2 kohta
5 artiklan 1 kohta
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Asetus (EY) N:o 294/2008

Tama asetus

4 artiklan 2 kohta

4 artiklan 3 kohta

5 artiklan 1 kohdan a—c alakohta
5 artiklan 1 kohdan d alakohta

5 artiklan 1 kohdan e ja f alakohta
5 artiklan 1 kohdan g—i alakohta
5 artiklan 1 kohdan j alakohta

5 artiklan 1 kohdan k alakohta

5 artiklan 2 kohta
6 artiklan 1 kohdan a—c alakohta

6 artiklan 1 kohdan d alakohta

6 artiklan 1 kohdan e alakohta

6 artiklan 2 kohdan a—e alakohta

5 artiklan 2 kohta

5 artiklan 3 kohta

6 artiklan a, b ja c alakohta ja e alakohta
6 artiklan d alakohta

6 artiklan f ja g alakohta

6 artiklan h ja i alakohta

6 artiklan j, k ja | alakohta

6 artiklan m ja n alakohta

6 artiklan o ja p alakohta

6 artiklan g—t alakohta

7 artiklan 1 kohdan a, b ja ¢ alakohta
7 artiklan 1 kohdan d alakohta

7 artiklan 1 kohdan e alakohta

7 artiklan 1 kohdan f alakohta

7 artiklan 1 kohdan g alakohta

7 artiklan 1 kohdan h—i alakohta

7 artiklan 2 kohdan a—e alakohta

7 artiklan 3 kohta
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Asetus (EY) N:o 294/2008

Tama asetus

6 artiklan 3 kohta
7 artiklan 1 kohta
7 artiklan 1 a kohta
7 artiklan 2 kohta
7 artiklan 3 kohta
7 artiklan 4 kohta

7 artiklan 5 kohta
7 a artikla

7 b artiklan 1 kohta
7 b artiklan 2 kohta

7 b artiklan 3 kohta

7 b artiklan 4 kohta

& artiklan 1 kohta

8 artiklan 2 kohdan a alakohta
& artiklan 2 kohdan aa alakohta

& artiklan 2 kohdan b alakohta

7 artiklan 4 kohta

8 artikla

9 artiklan 1 kohta

9 artiklan 2 kohta

9 artiklan 3 kohta

9 artiklan 4 kohta

9 artiklan 5 kohta

10 artikla

11 artiklan 1 kohta

11 artiklan 2 kohta

11 artiklan 3 kohta

11 artiklan 4 kohta

11 artiklan 5 kohta

11 artiklan 6 kohta

11 artiklan 7 kohta

12 artikla

13 artiklan 1 kohta

13 artiklan 2 kohdan a alakohta
13 artiklan 2 kohdan b alakohta
13 artiklan 2 kohdan c—f alakohta
13 artiklan 2 kohdan g alakohta
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Asetus (EY) N:o 294/2008

Tama asetus

9 artiklan 1 ja 2 kohta

9 artiklan 3 kohta
11 artikla

12 artikla

13 artiklan 1 kohta

13 artiklan 2—7 kohta

14 artiklan 1 kohta
14 artiklan 2 kohta
14 artiklan 3 kohta

14 artiklan 1 kohta
14 artiklan 2 kohta
15 artikla
16 artikla
17 artiklan 1 kohta
17 artiklan 2 kohta

17 artiklan 3—8 kohta

18 artiklan 1 kohta
18 artiklan 2 kohta
18 artiklan 3 kohta

14 artiklan 4 kohta 18 artiklan 4 kohta

14 artiklan 5 kohta 18 artiklan 5 kohta

14 artiklan 6 kohta -

— 18 artiklan 6 kohta

14 artiklan 7 kohta 18 artiklan 7 kohta

15 artiklan 1 kohta 19 artiklan 1 kohta

15 artiklan 2 kohta 19 artiklan 2 kohta

16 artiklan 1 kohta 20 artiklan 1 kohta

16 artiklan 2 kohta 20 artiklan 2 kohta

16 artiklan 2 a kohta 20 artiklan 3 kohta

16 artiklan 3 kohta 20 artiklan 4 kohta
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Asetus (EY) N:o 294/2008

Tama asetus

17 artiklan 1 kohta
17 artiklan 2 kohta
17 artiklan 2 a kohta
17 artiklan 3 kohta
17 artiklan 4 kohta
18 artikla

19 artiklan 1 kohta
19 artiklan 2 kohta
19 artiklan 3 kohta
20 artiklan 1 kohta
20 artiklan 2 kohta
20 artiklan 3 kohta
20 artiklan 4 kohta
20 artiklan 5 kohta
20 artiklan 6 kohta
20 artiklan 7 kohta
20 artiklan 8 kohta
20 artiklan 9 kohta
20 artiklan 10 kohta
21 artiklan 1 kohta
21 artiklan 1 a kohta

4 artiklan 4 kohta
4 artiklan 1 kohta
4 artiklan 2 kohta
4 artiklan 3 kohta
4 artiklan 5 kohta

21 artiklan 1 kohta

21 artiklan 2 kohta
22 artiklan 1 kohta

22 artiklan 2 kohta

22 artiklan 3 kohta

22 artiklan 4 kohta
22 artiklan 5 kohta
22 artiklan 6 kohta
23 artiklan 1 kohta
23 artiklan 2 kohta
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Asetus (EY) N:o 294/2008 Tama asetus
21 artiklan 2 kohta 23 artiklan 3 kohta
21 artiklan 3 kohta 23 artiklan 4 kohta
21 artiklan 4 kohta —
22 artikla 24 artikla
22 a artikla 25 artikla
23 artikla —
— 26 artikla
— 27 artikla
24 artikla 28 artikla
Liite Liite I
— Liite 1T
— Liite IIT
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