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REGLAMENTO (UE) 2021/...
DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO

de ...

relativo al Instituto Europeo de Innovacion y Tecnologia (version refundida)

(Texto pertinente a efectos del EEE)

EL PARLAMENTO EUROPEO Y EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Union Europea, y en particular su articulo 173,

apartado 3,

Vista la propuesta de la Comision Europea,

Previa transmision del proyecto de acto legislativo a los Parlamentos nacionales,
Visto el dictamen del Comité Econdémico y Social Europeo!,

Previa consulta al Comité de las Regiones,

De conformidad con el procedimiento legislativo ordinario?,

1 DO C 47 de 11.2.2020, p. 69.

2 Posicion del Parlamento Europeo de 27 de abril de 2021 (pendiente de publicacién en el
Diario Oficial) y Decision del Consejo de ....
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Considerando lo siguiente:

(1

)

3)

El Reglamento (CE) n.° 294/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo! ha sido
modificado de forma sustancial?. Dado que deben hacerse nuevas modificaciones y en aras

de la claridad, conviene proceder a la refundicion de dicho Reglamento.

Las evaluaciones independientes periddicas del Instituto Europeo de Innovacion y
Tecnologia (EIT) y la experiencia en la aplicacion del Reglamento (CE) n.° 294/2008
demuestran que son necesarios cambios sustanciales para seguir mejorando el modelo

del EIT y sus procesos subyacentes. Ademas, la evaluacion intermedia y la evaluacion de
impacto ex ante del EIT han identificado una serie de &mbitos susceptibles de mejora, entre
otros, el modelo de financiacion de las comunidades de conocimiento e innovacion (CCI),
la integracion de las CCI en los ecosistemas locales de innovacion, la apertura y
transparencia de las CCl y el seguimiento por parte del EIT. El presente Reglamento

también ofrece la oportunidad de abordar esos aspectos.

Los principales responsables de cimentar una base industrial, competitiva e innovadora
solida en Europa son los Estados miembros. Sin embargo, el reto de la innovacion es de
una naturaleza y escala tales que exige también una actuacion colaborativa a nivel de la

Union.

Reglamento (CE) n.° 294/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de marzo
de 2008, por el que se crea el Instituto Europeo de Innovacion y Tecnologia (DO L 97
de 9.4.2008, p. 1).
Véase el anexo II.
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4) Se crea el EIT para complementar las actuales politicas e iniciativas de la Unidon y
nacionales fomentando la integracion del tridangulo del conocimiento, educacién superior,

investigacion e innovacion, en toda la Union.

(%) El EIT debe contribuir a reforzar la capacidad de innovacion de la Unidn y de los Estados
miembros para abordar los principales retos a los que se enfrenta la sociedad,

contribuyendo asi al desarrollo econémico sostenible y a la competitividad de la Union.
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(6)

El EIT, a través de las CCI, debe aspirar a reforzar los ecosistemas de innovacion en toda
la Unién de manera abierta y transparente. Para alcanzar ese objetivo, el EIT debe facilitar
e impulsar la creacion de redes, la integracion y la cooperacion y promover sinergias entre
distintas comunidades de innovacion en toda Europa. El EIT también aspira a cumplir las
prioridades estratégicas de la Union, contribuir a la realizacion de los objetivos y las
politicas de la Union, incluidos los mencionados en las Comunicaciones de la Comision
de 11 de diciembre de 2019 sobre el Pacto Verde Europeo, de 27 de mayo de 2020 sobre el
presupuesto de la UE: motor del plan de recuperacion para Europa (Plan de Recuperacion
para Europa), de 19 de febrero de 2020 sobre una Estrategia Europea de Datos,

de 10 de marzo de 2020 sobre una estrategia para las pymes en pro de una Europa
sostenible y digital, y de 10 de marzo de 2020 sobre un nuevo modelo de industria para
Europa, y los relativos al logro de la autonomia estratégica de la Union, manteniendo al
mismo tiempo una economia abierta. Ademas, el EIT debe contribuir a hacer frente a los
retos mundiales, incluidos los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones
Unidas siguiendo los principios de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (en lo
sucesivo, «Agenda 2030») y el Acuerdo de Paris aprobado en virtud de la Convencion
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico! (en lo sucesivo, «Acuerdo de
Paris»), y a lograr una economia de cero emisiones netas de gases de efecto invernadero a
mas tardar en 2050. La transicion solo podra llevarse a cabo impulsando la investigacion y
la innovacion, lo que pone de relieve la necesidad de reforzar las condiciones favorables y
las inversiones en la mejora de la base de conocimientos y la capacidad de investigacion e
innovacion de Europa, en particular en tecnologias e innovaciones ecoldgicas y respetuosas

con el clima.

1

DO L 282 de 19.10.2016, p. 4.
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(7) El EIT debe mejorar la apertura de las CCI con el fin de reforzar los vinculos de
colaboracion y establecer sinergias entre distintas comunidades de innovacion en Europa,

facilitando asi la diversidad geografica y la circulacién del talento.

(8) En una Agenda Estratégica de Innovacion (AEI) se deben establecer los ambitos
prioritarios y las necesidades financieras del EIT por un periodo de siete afios, de manera
que abarquen el marco financiero plurianual pertinente. La AEI debe estar en consonancia
con Horizonte Europa, el Programa Marco de Investigacion e Innovacion (Horizonte
Europa) establecido por el Reglamento (UE) 2021/... del Parlamento Europeo y del
Consejo!*, también en lo que respecta a la presentacion de informes, el seguimiento, la
evaluacion y otros requisitos establecidos en dicho Reglamento, y debe tener en cuenta la
planificacion estratégica de Horizonte Europa. La AEI debe establecer y fomentar sinergias
con otras partes de Horizonte Europa, otros programas pertinentes de la Union dentro del
marco financiero plurianual y otras iniciativas, politicas e instrumentos pertinentes de la
Union, nacionales y regionales, en particular los que apoyan la investigacion y la
innovacion, la educacion y el desarrollo de capacidades, la industria sostenible y
competitiva, el emprendimiento y el desarrollo regional. Dada la importancia de la AEI
para la politica de innovacién de la Union y su esperado impacto socioecondmico, el
Parlamento Europeo y el Consejo deben adoptar la AEI sobre la base de una propuesta de
la Comisién. Esa propuesta de la Comision debe estar basada en una contribucion del EIT.

Esa contribucion debe ponerse a disposicion del Parlamento Europeo y del Consejo.

Reglamento (UE) 2021/... del Parlamento Europeo y del Consejo, de..., por el que se crea
el Programa Marco de Investigacion e Innovacion «Horizonte Europay, se establecen sus
normas de participacion y difusion y se derogan los Reglamentos (UE) n.° 1290/2013 y
(UE)n.° 1291/2013 (DO...).

DO: Insértese en el texto el nimero de orden del Reglamento que figura en el documento
ST 7064/20 [2018/0224 (COD)], e insértese en la nota a pie de pagina el nimero, la fecha y
la referencia del DO de dicho Reglamento.
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©)

(10)

La crisis resultante del brote de COVID-19 ha causado graves perturbaciones en los
sistemas sanitarios y econémicos de los Estados miembros. La superacion de los impactos
sociales, econdmicos, ambientales y tecnoldgicos derivados de la crisis requerira la
colaboracion de las instituciones, 6rganos y organismos de la Unién. El EIT y las CCI
deben responder con flexibilidad a los retos y prioridades existentes, y también a los
nuevos e inesperados, y deben poder adoptar medidas e iniciativas para prestar un apoyo
adecuado a sus ecosistemas. En particular, el EIT y las CCI deben contribuir a los
esfuerzos de innovacion necesarios para hacer frente al impacto de la crisis de la
COVID-19, de conformidad con las prioridades del Pacto Verde Europeo, el Plan de
Recuperacion para Europa, el Nuevo modelo de industria para Europa y los ODS,

garantizando al mismo tiempo la sinergia con otras iniciativas y asociaciones de la Union.

De conformidad con el Reglamento (UE) 2021/...7, las actividades del EIT deben ocuparse
de los retos estratégicos a largo plazo, especialmente en ambitos transdisciplinarios e
interdisciplinarios, incluido el desarrollo de soluciones no tecnoldgicas innovadoras como
complemento necesario a las actividades de innovacion centradas en la tecnologia. Asi, el
EIT debe fomentar el didlogo regular con la sociedad civil, las organizaciones de
investigacion, los centros de innovacion, las pequeias y medianas empresas (pymes), las

instituciones de educacion superior y los representantes de la industria.

+

DO: Insértese en el texto el nimero de orden del Reglamento que figura en el documento
ST 7064/20 [2018/0224 (COD)].
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(11) A través de las CCI, el EIT debe dar prioridad a la transferencia de sus actividades de
educacion superior, investigacion e innovacion y emprendimiento al contexto empresarial
y a su aplicacion comercial, y apoyar la capacidad de innovacion y emprendimiento de las
instituciones de educacion superior y la creacion y el desarrollo de empresas innovadoras,
en complementariedad con el Consejo Europeo de Innovacién, asi como con otras partes
pertinentes de Horizonte Europa, y con el Programa InvestEU establecido por el

Reglamento (UE) 2021/523 del Parlamento Europeo y del Consejo’.

1 Reglamento (UE) 2021/523 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de marzo de 2021,
por el que se establece el Programa InvestEU y se modifica el Reglamento (UE) 2015/1017
(DO L 107 de 26.3.2021, p. 30).
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(12)

El EIT debe funcionar a través de asociaciones europeas institucionalizadas, y cuyo motor
sea la excelencia, de instituciones de educacion superior, organizaciones de investigacion,
empresas, incluidas pymes y empresas publicas, asi como autoridades locales, empresas
sociales, organizaciones sin animo de lucro pertinentes y otras partes interesadas. Dado el
caracter innovador de determinadas empresas en relacion con los bienes o servicios que
ofrecen, su organizacion o los métodos de produccion que utilizan, debe buscarse la
promocion del emprendimiento social y un compromiso mas estrecho de las pymes y las
empresas sociales que garantice su participacion activa. Las asociaciones deben aspirar a
ser financieramente sostenibles movilizando fondos de otras fuentes publicas y privadas y
atraer e involucrar a una gama lo mas amplia posible de nuevos socios pertinentes. Deben
ser seleccionadas y designadas como CCI por el Consejo de Administracion, de acuerdo
con los &mbitos prioritarios y el calendario establecidos en la AEI teniendo en cuenta las
prioridades establecidas en la planificacion estratégica de Horizonte Europa, que abordan
los retos mundiales y sociales emergentes. Deben ser seleccionadas aplicando un proceso
competitivo, abierto, transparente y basado en la excelencia, de conformidad con el
presente Reglamento y con arreglo a los criterios para la seleccion de asociaciones
europeas que establezca el Reglamento (UE) 2021/...". La primera de tales CCI, que se ha
de poner en marcha lo antes posible en 2022 o0 2023, debe estar relacionada con los
sectores e industrias culturales y creativos, y la segunda CCI, que se ha de poner en marcha
en 2026, debe estar relacionada con los sectores y ecosistemas acuaticos, marinos y

maritimos.

+

DO: Insértese en el texto el nimero de orden del Reglamento que figura en el documento
ST 7064/20 [2018/0224 (COD)].
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(13)

(14)

(15)

Teniendo en cuenta la especificidad de las CCI, es necesario establecer unas condiciones
minimas especiales para formar una CCI, apartandose de las normas sobre participacion y
difusioén de Horizonte Europa. Del mismo modo, pueden ser necesarias normas especificas
en materia de titularidad, derechos de acceso, explotacion y difusion para las actividades

de las CCI con valor afiadido, cuando proceda.

El Consejo de Administracion debe dirigir y hacer un seguimiento de las actividades del
EIT y ser competente para la seleccion, la designacion, la financiacion, el seguimiento y la
evaluacion relativos a las actividades de las CCI, de conformidad con las disposiciones del
Reglamento (UE) 2021/...* y la AEL. Al nombrar a los miembros del Consejo de
Administracion, la Comision debe garantizar una representacion equilibrada de quienes
tengan experiencia en los ambitos de la educacion superior, la investigacion, la innovacion
o la empresa, asi como el equilibrio de género y la cobertura geogréfica, con la excelencia

como principio rector.

El EIT debe organizar un seguimiento continuo y evaluaciones externas periddicas de las
realizaciones, los resultados y el impacto de cada CCI, incluidos sus avances hacia la
sostenibilidad financiera, la eficiencia de costes y la apertura a nuevos miembros. Dichas
evaluaciones deben incluir revisiones intermedias que abarquen los tres primeros afios del
acuerdo de asociacion y los tres afios siguientes a cualquier prorroga, evaluaciones
exhaustivas realizadas antes del final del séptimo afio del acuerdo de asociacion y
revisiones finales realizadas antes de que finalice el acuerdo de asociacion. El Consejo de

Administracion debe adoptar medidas correctoras con respecto a las CCI cuando proceda.

+

DO: Insértese en el texto el nimero de orden del Reglamento que figura en el documento
ST 7064/20 [2018/0224 (COD)].
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(16)

(17)

El EIT debe informar periddicamente al Grupo de Representantes de los Estados miembros
(en lo sucesivo, “Grupo de Representantes’) del rendimiento, los logros y las actividades
del EIT y de las CCI, de los resultados de su seguimiento y evaluacion, y de sus
indicadores de rendimiento y medidas correctoras. El Grupo de Representantes debe
asesorar al Consejo de Administracion y al director sobre cuestiones de importancia
estratégica y debe prestar asesoramiento y compartir experiencias con el EIT y las CCI.

El EIT debe organizar las reuniones del Grupo de Representantes.

Para contribuir a la competitividad y reforzar el atractivo internacional de la economia
europea y su capacidad de innovacion y emprendimiento, el EIT y las CCI deben ser
capaces de atraer a organizaciones socias, investigadores y estudiantes de toda la Unidn,
también de las regiones ultraperiféricas de la Union, y de otros lugares, por ejemplo

alentando su movilidad.
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(18)

Las relaciones entre el EIT y las CCI deben basarse en acuerdos de asociacion y acuerdos
de subvencion que establezcan los derechos y las obligaciones de las CCI y la contribucion
financiera basada en el rendimiento del EIT a las CCI. A fin de limitar la carga
administrativa de las CCI y garantizar una planificacion a mas largo plazo de los recursos y
las actividades, el EIT debe celebrar acuerdos de subvencion plurianuales de hasta tres
afios con las CCI o, cuando se considere mas apropiado, acuerdos de subvencion anuales.
Como excepcion a lo dispuesto en el Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo! (en lo sucesivo, «Reglamento Financiero»), el EIT
debe poder establecer tal acuerdo de asociacion para un periodo inicial de siete afios y, en
caso de rendimiento positivo y de resultados positivos de la revision intermedia y de la
evaluacion exhaustiva de la CCI, prorrogarlo durante otro periodo de siete afios como
maximo. Tras la expiracion del acuerdo de asociacion, el EIT y la CCI pueden celebrar un

memorandum de cooperacion con el objetivo de mantener una cooperacion activa.

Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo,

de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la
Union, por el que se modifican los Reglamentos (UE) n.° 1296/2013, (UE) n.° 1301/2013,
(UE) n.° 1303/2013, (UE) n.° 1304/2013, (UE) n.° 1309/2013, (UE) n.° 1316/2013, (UE)
n.°223/2014 y (UE) n.° 283/2014 y la Decision n.° 541/2014/UE y por el que se deroga el
Reglamento (UE, Euratom) n.° 966/2012 (DO L 193 de 30.7.2018, p. 1).
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(19) Es necesario apoyar la educacion superior como elemento integrante, pero a menudo
ausente, del triangulo del conocimiento. Las instituciones de educacion superior
participantes y los proveedores de educacion y formacion profesionales deben conceder
titulos y diplomas a través de las CCI de conformidad con las normas y los procedimientos
de acreditacion nacionales. En los acuerdos de asociacion, los acuerdos de subvencion y
los memorandums de cooperacion entre el EIT y las CCI se debe establecer que a estos
titulos y diplomas se les atribuya también la denominacién de titulos y diplomas del EIT.
Ademas, el EIT debe consolidar la promocion de los titulos y diplomas con su
denominacion a fin de darles mas reconocimiento fuera de la comunidad del EIT y ampliar
su uso a los programas de aprendizaje permanente, formacion profesional, capacitacion,
reciclaje y perfeccionamiento. El EIT debe contribuir con sus actividades y
funcionamiento, de conformidad con la Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y
del Consejo!, a la promocion de la movilidad para los estudiantes, los investigadores y el

personal y brindar oportunidades de aprendizaje permanente, tutoria y orientacion.

(20) Se deben establecer disposiciones adecuadas para garantizar la responsabilidad, la apertura
y la transparencia del EIT. En los Estatutos del EIT se deben establecer normas apropiadas

que regulen su gobernanza y funcionamiento.

(21) El EIT debe tener personalidad juridica, y, para garantizar su autonomia funcional e
independencia respecto de autoridades nacionales y presiones exteriores, debe administrar

su propio presupuesto, que ha de incluir entre sus ingresos una contribucion de la Union.

1 Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005,
relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales (DO L 255 de 30.9.2005, p. 22).
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(22)

(23)

24)

(25)

Se espera que la rama de la industria y los sectores financiero y de servicios contribuyan de
forma significativa al presupuesto de las CCI. Las CCI deben tener como objetivo, en
particular, maximizar las contribuciones procedentes de fuentes privadas y de ingresos
generados por sus actividades y perseguir y lograr la sostenibilidad financiera, a mas tardar
antes de que expire el periodo de quince anos de apoyo financiero del EIT. Las CCI y sus
organizaciones socias deben hacer publico que sus actividades se emprenden en el contexto
del EIT y que reciben una contribucion financiera del presupuesto general de la Union.
Ademas, se debe aumentar la transparencia de la financiacion poniendo a disposicion

publica informacion sobre los proyectos financiados y la asignacion de la financiacion.

La contribucion financiera de la Unidn a cargo del presupuesto general de la Union debe
estar sujeta a la aplicacion del procedimiento presupuestario de la Union. El Tribunal de
Cuentas debe proceder a la fiscalizacion de las cuentas con arreglo al

Reglamento Financiero.

El EIT debe hacer todo lo posible para facilitar una transicion fluida entre los periodos del

marco financiero plurianual, en particular para las actividades en curso.

Los ingresos del EIT deben incluir la contribucion de la Union procedente de la
contribucion financiera de Horizonte Europa. También deben poder incluir contribuciones

de otras fuentes privadas y publicas.
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(26) El EIT es un organismo creado por la Unién a tenor del articulo 70 del Reglamento
Financiero, y debe adoptar su reglamentacion financiera en consecuencia. Por tanto, se

debe aplicar al EIT el Reglamento Delegado (UE) 2019/715 de la Comision!.

(27) El EIT debe aprobar un informe anual de actividades consolidado en el que se describan
las actividades desarrolladas y los resultados de las operaciones en el afo civil precedente.
El EIT debe aprobar asimismo un documento nico de programacion, basado en la AEI, de
acuerdo con su reglamentacion financiera en el que se indique la iniciativa proyectada en
términos de programacion anual y plurianual, y que permita al EIT responder a la
evoluciodn interna y externa en los ambitos de la investigacion, la sociedad, la tecnologia, la
educacion superior, la innovacidn y en otros que resulten pertinentes. Ese documento unico
de programacion debe transmitirse al Parlamento Europeo y al Consejo para su

informacion.

(28) Desde su creacion, el EIT se ha beneficiado de los conocimientos especializados de su
personal. Sin embargo, debido al marco juridico aplicable en virtud del Reglamento (CE)
n.° 294/2008, algunos de los contratos de su personal han expirado sin posibilidad de
renovacion. Para evitar esta situacion en el futuro, y dada la importancia de los
conocimientos especializados humanos para el éxito de las actividades del EIT, redunda en
el interés superior del EIT hacer todo lo posible, dentro del marco juridico aplicable, por

atraer y retener a personal cualificado.

1 Reglamento Delegado (UE) 2019/715 de la Comision, de 18 de diciembre de 2018, relativo
al Reglamento Financiero marco de los organismos creados en virtud del TFUE y el Tratado
Euratom y a los que se refiere el articulo 70 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo (DO L 122 de 10.5.2019, p. 1).
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(29)

(30)

(1)

Procede que la Comision efectue evaluaciones externas independientes del funcionamiento
del EIT, incluidas las actividades gestionadas a través de las CCI, en particular, con vistas
a la elaboracion de la AEI. Estas evaluaciones deben examinar la manera en que el EIT
cumple su misidon y objetivos y abarcar todas las actividades del EIT y de las CCI. Deben
evaluar el valor afiadido de la Unidn del EIT, el impacto en toda la Unidn y el impacto de
las actividades del plan regional de innovacién (PRI), la apertura, la eficacia, la eficiencia,
las actividades de divulgacion, la comunicacion, la visibilidad, la difusion de los
resultados, la pertinencia de las actividades realizadas y si son coherentes con las politicas
de la Unién y nacionales pertinentes y las complementan, incluidas las posibles sinergias
con otras partes de Horizonte Europa. Asimismo, deben servir de aportacion para las
evaluaciones de Horizonte Europa llevadas a cabo por la Comision de conformidad con el

Reglamento (UE) 2021/...".

El EIT debe esforzarse al maximo para racionalizar la terminologia relativa a la estructura

de cada CCI, con el fin de simplificar y mejorar el reconocimiento del EIT.

A fin de contribuir a abordar las disparidades en innovacion en Europa, el EIT debe
apoyar, en particular a través del PRI, tal como se establece en la AEI, la capacidad de
innovacion de los paises y regiones, tener como objetivo reforzar los ecosistemas de

innovacion para hacer frente a los retos mundiales e integrar nuevas organizaciones socias

en las CCI.

+

DO: Insértese en el texto el nimero de orden del Reglamento que figura en el documento
ST 7064/20 [2018/0224 (COD)].
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(32) Las CCI, que actian como facilitadoras de la innovacion, deben tener en cuenta las
prioridades de la estrategia de especializacion inteligente de los Estados miembros y
mejorar la capacidad de innovacién de estos ultimos teniendo plenamente en cuenta las
capacidades, puntos fuertes, oportunidades y debilidades regionales, asi como a los agentes

locales y sus actividades y mercados.

(33) Es esencial fomentar fuertes sinergias entre el EIT y el Consejo Europeo de Innovacion.
Las CCI deben estimular la creacion de empresas innovadoras en estrecha sinergia con el
Consejo Europeo de Innovacion, aunque evitando toda duplicacion, y los beneficiarios
del EIT deben poder solicitar el apoyo de los instrumentos del Consejo Europeo de
Innovacién ademas de los servicios prestados por las CCIL. En particular, las empresas
emergentes con un elevado potencial de crecimiento apoyadas por las CCI deben tener un
acceso simplificado y, por lo tanto, mas rapido a las acciones del Consejo Europeo de
Innovacioén, de conformidad con las disposiciones pertinentes del Reglamento
(UE) 2021/...*, a fin de ayudarlas a expandirse rapidamente, mientras que los beneficiarios
del Consejo Europeo de Innovacion deben beneficiarse de los sistemas de apoyo ofrecidos
por el EIT. A fin de evitar compartimentos estancos y promover sinergias y colaboracion,
el EIT y el Consejo Europeo de Innovacion deben prever intercambios de informacion
reciprocos y sistematicos. El Consejo de Administracion debe poder invitar a miembros del
Comité del Consejo Europeo de Innovacion a sus reuniones en calidad de observadores

cuando proceda.

* DO: Insértese en el texto el nimero de orden del Reglamento que figura en el documento

ST 7064/20 [2018/0224 (COD)].
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(34) A fin de garantizar la continuidad de las actividades del EIT y de las CCI de conformidad
con las disposiciones pertinentes del Reglamento (UE) 2021/..., el presente Reglamento
debe entrar en vigor con caracter de urgencia y determinadas disposiciones recogidas en ¢l

deben ser aplicables con efecto retroactivo desde el 1 de enero de 2021.

(35) Dado que los objetivos del presente Reglamento no pueden ser alcanzados de manera
suficiente por los Estados miembros, sino que, debido a la dimensién y el caracter
transnacional, pueden conseguirse mejor a nivel de la Union, esta puede adoptar medidas,
de acuerdo con el principio de subsidiariedad establecido en el articulo 5 del Tratado de la
Unioén Europea (TUE). De conformidad con el principio de proporcionalidad establecido
en el mismo articulo, el presente Reglamento no excede de lo necesario para alcanzar

dichos objetivos.

HAN ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

* DO: Insértese en el texto el nimero de orden del Reglamento que figura en el documento

ST 7064/20 [2018/0224 (COD)].
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Articulo 1
Objeto

El presente Reglamento crea el Instituto Europeo de Innovacion y Tecnologia (EIT).

Articulo 2

Definiciones

A efectos del presente Reglamento, se entendera por:

1)

2)

«innovaciony: el proceso, y los resultados de este proceso, a través de los cuales nuevas
ideas dan respuesta a una necesidad o demanda social, econémica, cultural o
medioambiental y generan nuevos productos, procesos, servicios, o modelos empresariales,
organizativos y sociales que se introducen con éxito en un mercado ya existente o son

capaces de crear nuevos mercados y que aportan valor a la sociedad;

«comunidad de conocimiento e innovacion» o «CCI»: una asociacion europea
institucionalizada a gran escala, como se contempla en el Reglamento (UE) 2021/...%, de
instituciones de educacion superior, organizaciones de investigacion, empresas y otras
partes interesadas en el proceso de innovacion, en la forma de una red estratégica,
independientemente de su forma juridica precisa, basada en la planificacion conjunta de la
innovacion, a medio o largo plazo, con el fin de hacer frente a los desafios del EIT y

contribuir a alcanzar los objetivos fijados en el Reglamento (UE) 2021/...+;

+

DO: insértese el numero de orden del Reglamento que figura en el expediente ST 7064/20
[2018/0224(COD)].
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3)

4)

S)

6)

7)

8)

«centro de ubicacion conjunta»: centro fisico, creado de modo abierto y transparente, que
impulse los vinculos entre los agentes del tridngulo del conocimiento y una colaboracion
activa entre ellos y que actue como punto focal para el intercambio de conocimientos y a
través del cual los socios de las CCI puedan acceder a las instalaciones y a la experiencia

necesaria para alcanzar sus objetivos comunes;

«centro del PRI»: centro fisico, creado por una CCI como parte de su estructura, en un
Estado miembro o en un pais asociado al que se dirige el PRI, que sirva de punto focal para
las actividades de las CCI y para la movilizacion y la participacion de los agentes locales

del tridngulo del conocimiento en las actividades de la CCI;

«organizacion asociada»: cualquier entidad juridica que sea miembro de una CCI, en
particular, instituciones de educacion superior, proveedores de educacion y formacion
profesionales, organizaciones de investigacion, instituciones publicas, empresas publicas o
privadas, instituciones financieras, autoridades regionales y locales, fundaciones y

organizaciones sin animo de lucro;

«organizacion de investigaciony»: una entidad juridica publica o privada que tenga como

uno de sus objetivos principales la investigacion o el desarrollo tecnologico;

«nstitucion de educacion superior»: una universidad o cualquier tipo de institucion de
educacidn superior que, en funcion de la legislacion o la practica nacional correspondiente,
ofrezca titulos y diplomas, en particular a escala de maestria o de doctorado, con

independencia de su denominacion en el contexto nacional respectivo;

«comunidad del EIT»: el EIT y la comunidad activa de todos los particulares y entidades
juridicas que se hayan beneficiado o se beneficien del apoyo del EIT o de su contribucion

financiera;
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9)

10)

11)

«Agenda Estratégica de Innovacion» o «AEID»: un acto en el que se enumeren los &mbitos
prioritarios y la estrategia del EIT para las futuras iniciativas y su capacidad para generar el
mejor valor afiadido en términos de innovacion, los objetivos, acciones clave, modo de
funcionamiento, resultados esperados e impacto del EIT, asi como una estimacion de los
recursos necesarios para el periodo que abarque Horizonte Europa y el marco financiero

plurianual,

«plan regional de innovacion » o «PRI»: un plan que fomente la integracion del tridangulo
del conocimiento y la capacidad de innovacion de los paises (y regiones en esos paises)
clasificados como innovadores «moderados» o «modestos» en el cuadro europeo de
indicadores de la innovacion a que se refiere la AEI y de las regiones ultraperiféricas en el
sentido del articulo 349 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE), en
particular atrayendo e integrando a nuevos socios en las CCI y reduciendo las disparidades

regionales, mitigando asi la brecha en la innovacion;

«foro de partes interesadas»: una plataforma abierta a representantes de las instituciones de
la Unidn y de las autoridades nacionales, regionales y locales, a intereses organizados y a
entidades individuales de la empresa, la educacion superior, la investigacion, las
asociaciones, la sociedad civil y las organizaciones grupales, asi como otras partes

interesadas del triangulo del conocimiento;
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12) «plan empresarial de las CCI»: un documento anejo al acuerdo de subvencion que abarque
un periodo de hasta tres afios, en el que se describan los objetivos de las CCI, la forma en
que deban alcanzarse, los resultados esperados, las actividades de las CCI con valor
anadido previstas y las necesidades y recursos financieros conexos, incluidas las acciones
destinadas a alcanzar la sostenibilidad financiera y aumentar la apertura de las CCI a

nuevos socios de toda la Unidn;

13) «actividades de las CCI con valor anadido»: las actividades realizadas por organizaciones
asociadas de conformidad con el plan de actividades de las CCI que contribuyan a la
integracion del tridngulo del conocimiento, formado por la educacion superior, la
investigacion y la innovacion, incluidas las actividades de creacion, administracion y

coordinacion de las CCI y que contribuyan a los objetivos generales del EIT;

14) «actividades transversales de las CCI»: las actividades cuyo objetivo consista en mejorar la
cooperacion y las sinergias entre CCI, fomentar un enfoque mas interdisciplinar y crear

una masa critica entre las CCI para abordar temas de interés comun;

15) «memorandum de cooperacion»: un acuerdo entre el EIT y una CCI, con objeto de
mantener a la CCI como miembro activo de la comunidad del EIT después de la fecha en
que finalice el acuerdo de asociacion y que incluya las condiciones de acceso a las
convocatorias de licitacion del EIT para algunas actividades especificas y transnacionales

con un elevado valor afiadido de la Unidn;

16) «sostenibilidad financierax»: la capacidad de la CCI para financiar sus actividades relativas

al tridngulo del conocimiento independientemente de las contribuciones del EIT.
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Articulo 3

Mision y objetivos

1. La mision del EIT sera contribuir al crecimiento econémico sostenible en la Unidén y a la
competitividad industrial, reforzando la capacidad de innovacion de los Estados miembros
y de la Union, a fin de abordar los importantes retos a los que se enfrenta la sociedad.
Perseguira este objetivo promoviendo las sinergias, la integracion y la cooperacion entre la
educacion superior, la investigacion y la innovacion del mas alto nivel, en particular
impulsando el espiritu empresarial en toda la Union, reforzando asi los ecosistemas de
innovacion de forma abierta y transparente. El EIT contribuird, asimismo, a alcanzar las
prioridades estratégicas de la Unidn y contribuird a la realizacion de los objetivos y las
politicas de la Unidn, incluidos el Pacto Verde Europeo, el Plan de Recuperacion para
Europa, la Estrategia Europea de Datos, la Estrategia para las pymes en pro de una Europa
Sostenible y Digital y el Nuevo modelo de industria para Europa y los relativos al logro de
la autonomia estratégica de la Unidon, manteniendo al mismo tiempo una economia abierta.
Ademés, contribuird a hacer frente a los retos mundiales, incluidos los ODS, siguiendo los
principios de la Agenda 2030 y del Acuerdo de Paris, y a lograr una economia de cero

emisiones netas de gases de efecto invernadero a mas tardar en 2050.

2. Para el periodo presupuestario 2021-2027, el EIT contribuira a obtener resultados en
relacion con los objetivos generales y especificos de Horizonte Europa, teniendo

plenamente en cuenta la planificacion estratégica de este ltimo.
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Articulo 4
AEI

1. En la AEI se definiran los &mbitos prioritarios y la estrategia del EIT para el periodo de
siete anos en cuestion, de conformidad con los objetivos y prioridades de Horizonte Europa
definidos en el Reglamento (UE) 2021/...%, y se incluira una evaluacion del impacto
socioeconomico esperado del EIT, de sus actividades de divulgacion y de su capacidad de
generar el mejor valor afadido en términos de innovacion. La AEI se ajustara a los
requisitos en materia de presentacion de informes, seguimiento y evaluacion, entre otros,
definidos en el Reglamento (UE) 2021/..." y tomara en consideracion los resultados del
seguimiento continuo y de la evaluacion periddica independiente del EIT mencionados en

el articulo 20 del presente Reglamento.

2. La AEI tendra en cuenta la planificacion estratégica de Horizonte Europa, garantizando la
coherencia con los retos de dicho programa, asi como la complementariedad con el
Consejo Europeo de Innovacion creado por el Reglamento (UE) 2021/..." y establecera y
fomentara las sinergias y complementariedades adecuadas entre las actividades del EIT y
otros programas pertinentes de la Unidn, nacionales y regionales de apoyo a la
investigacion y la innovacion, la educacion y el desarrollo de capacidades, la sostenibilidad

y competitividad de la industria, el espiritu empresarial y el desarrollo regional.

* DO: insértese el numero de orden del Reglamento que figura en el expediente ST 7064/20

[2018/0224(COD)].
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3. En la AEI se incluird una estimacion de las necesidades financieras y las fuentes de
financiacion con miras al futuro funcionamiento, el desarrollo y la financiacién a largo
plazo del EIT y se recogera un plan financiero indicativo que abarque el periodo del marco

financiero plurianual respectivo.

4. El EIT, previa consulta a las CCI existentes y teniendo en cuenta sus opiniones, elaborara
una contribucion a la propuesta de la Comision sobre la AEI y la presentard a la Comision.

La contribucién del EIT se hara publica.

5. A propuesta de la Comision, el Parlamento Europeo y el Consejo adoptaran la AEI de

conformidad con el articulo 173, apartado 3, del TFUE.
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Articulo 5

Organos del EIT y Grupo de Representantes de los Estados miembros
1. Los 6rganos del EIT seran los que figuran en el presente apartado.

Un Consejo de Administracion, que estard compuesto por miembros de alto nivel con
experiencia acreditada en los &mbitos de la educacion superior, la investigacion, la
innovacion o la empresa. Incumbird al Consejo de Administracion la direccion y el
seguimiento de las actividades del EIT, la seleccion, designacion, financiacion,
seguimiento y evaluacion de las CCl, incluida la adopcion de las medidas correctoras
apropiadas en caso de rendimiento insuficiente de las CCI, y otras decisiones estratégicas.
La seleccion del Consejo de Administracion tendré en cuenta criterios relativos al
equilibrio de género y geografico. El Consejo de Administracion elegira a su presidente de

entre sus miembros.

Un Comité Ejecutivo, que estard compuesto por miembros representantes de los tres
componentes del triangulo del conocimiento y el presidente, del Consejo de
Administracion. El Comité Ejecutivo asistird al Consejo de Administracion en el
desempefio de sus tareas y preparara las reuniones del Consejo de Administracion en

cooperacion con el director.

Un director, que sera designado por el Consejo de Administracion. El director actuara
como representante legal del EIT y sera responsable de la aplicacion de las decisiones del

Consejo de Administracion, asi como de las operaciones y la gestion cotidiana del EIT.
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Una funcién de auditoria interna, que actuara con total independencia y de conformidad
con las normas internacionales pertinentes. La funcidén de auditoria interna asesorara al
Consejo de Administracion y al director sobre la gestion financiera y administrativa y las
estructuras de control dentro del EIT, sobre la organizacion de vinculos financieros con

las CCI y sobre cualquier otro tema que solicite el Consejo de Administracion.

2. Las disposiciones detalladas relativas a los 6rganos del EIT se establecen en los estatutos

de este, que figuran en el anexo I.

3. Se creara el Grupo de Representantes de los Estados miembros (en lo sucesivo, “Grupo de

Representantes”).

El Grupo de Representantes estard compuesto por un representante de cada Estado

miembro y de cada uno de los paises asociados.
El Grupo de Representantes asesorara al Consejo de Administracion y al director:

a)  enrelacion con la prérroga o terminacion de los acuerdos de asociacion del EIT con

las CCI, tal como se contempla en el anexo I, seccion 3, punto 6;

b) enrelacidn con la celebracion de un memorandum de cooperacion con cada CCI, tal

como se contempla en el anexo I, seccion 3, punto 6; y

c) enrelacion con cuestiones de importancia estratégica para el EIT distintas de las

mencionadas en las letras a) y b), compartiendo experiencias al respecto.
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El Grupo de Representantes también asesorard y compartira experiencias con las CCI.

Se informaré periddicamente al Grupo de Representantes sobre el rendimiento, los logros y
las actividades del EIT y de las CCI, los resultados de su seguimiento y evaluacion, sus
indicadores de rendimiento y medidas correctoras. El Grupo de Representantes emitira su

dictamen al respecto.

El Grupo de Representantes facilitara asimismo la sinergia y la complementariedad
adecuadas entre las actividades del EIT y de las CCI con programas ¢ iniciativas

nacionales, incluida la posible cofinanciacion nacional de actividades de las CCIL.

Articulo 6

Cometidos

A fin de llevar a cabo su mision y alcanzar sus objetivos definidos en el articulo 3, el EIT

desempefiard como minimo los cometidos siguientes:

a) determinar, de conformidad con la AEI, sus principales prioridades y actividades, y
aplicarlas con arreglo a las normas y disposiciones pertinentes de Reglamento

(UE) 2021/...%;

* DO: insértese el numero de orden del Reglamento que figura en el expediente ST 7064/20
[2018/0224(COD)].
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b)

d)

garantizar la apertura a posibles nuevas organizaciones asociadas y efectuar una labor de
concienciacion entre ellas y alentar su participacion en sus actividades, en particular las
pymes y los centros de excelencia emergentes, en toda la Unidn, también mediante el PRI,

aprovechando las redes de informacion y las estructuras existentes;

seleccionar y designar las CCI en los ambitos prioritarios de conformidad con el articulo 9
y definir sus derechos y obligaciones mediante acuerdos de asociacion y acuerdos de
subvencion, supervisarlos y proporcionarles un apoyo apropiado y orientaciones
estratégicas mediante medidas de control de la calidad adecuadas, un seguimiento continuo
y una evaluacion externa periddica de sus actividades, de conformidad con el articulo 11,y

adoptar medidas correctoras cuando sea preciso;

dirigir la aplicacion del PRI, en particular mediante la creacion de centros del PRI por parte

de las CCI,

garantizar un grado de coordinacion adecuado, y facilitar la comunicacion y la cooperacion
tematica entre las CCI y publicar convocatorias de actividades transversales entre ellas y

de servicios compartidos;

velar por la aplicacion generalizada de titulaciones y diplomas con la denominacion
del EIT por parte de las CCI, consolidar su promocion fuera de la comunidad del EIT y

ampliarlos a los programas de aprendizaje permanente;
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g) fomentar la difusion de mejores practicas en aras de la integracion del tridngulo del
conocimiento, también entre las CCI y en toda la Union, entre otras vias mediante el PRI,
con el fin de desarrollar una cultura comin en materia de innovacion y de transmision de
conocimientos, € incentivar la apertura de las CCI a nuevos miembros mediante

actividades de divulgacion;

h) fomentar la amplia difusién, comunicacion y explotacion de los resultados y las
oportunidades que surjan de la comunidad del EIT, a fin de aumentar la sensibilizacion, la
visibilidad y el conocimiento del EIT en toda la Unidn e incentivar la participacion en las

actividades de la comunidad del EIT;

1) apoyar a las CCI en el desarrollo de una estrategia de sostenibilidad financiera eficaz para

la movilizacion de fondos de otras fuentes publicas y privadas;

1) fomentar la excelencia en materia de educacion superior, investigacion e innovacion, en

particular promoviendo las CCI como socios excelentes para la innovacion;

k) promover enfoques multidisciplinarios para la innovacién en todos los sectores, en
particular mediante la integracion de soluciones tecnoldgicas, sociales y no tecnologicas, la
sostenibilidad y la neutralidad climatica desde el disefio, enfoques organizativos,

centrandose en el espiritu empresarial y nuevos modelos de empresa;
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D

p)

q)

garantizar sinergias y complementariedades entre las actividades del EIT y otros
programas de la Unidn, cuando resulte procedente, de conformidad con el Reglamento

(UE) 2021/...%;

fomentar el debate, el intercambio y la difusiéon de conocimientos especializados y técnicos
entre las CCI en relacion con modelos innovadores de propiedad intelectual con el fin de
promover la transferencia y la difusion de conocimientos, tanto en el contexto de las CCI

como de modo mas amplio en toda la Union,;

prestar el apoyo necesario y fomentar las sinergias con las CCI para desarrollar soluciones

innovadoras;

organizar reuniones periodicas, al menos cada dos afios, de un foro de partes interesadas,
para compartir y debatir las actividades del EIT, sus experiencias, mejores practicas y
contribucion a las politicas y objetivos de la Unidon en materia de innovacion, investigacion
y educacion, asi como otras politicas y objetivos de la Union cuando sea pertinente, y

permitir expresar sus puntos de vista a las partes interesadas;

organizar reuniones de un Grupo de Representantes, al menos dos veces al afio,

independientemente de las reuniones del foro de partes interesadas;

facilitar la creacion de instalaciones de servicios compartidos de la comunidad del EIT;

+

DO: insértese el numero de orden del Reglamento que figura en el expediente ST 7064/20
[2018/0224(COD)].
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r) fomentar, con el tiempo, la creacion de redes entre los centros del PRI y los centros de
ubicacion conjunta en los Estados miembros con el fin de facilitar su cooperacion en el

seno de la comunidad del EIT y con los ecosistemas de innovacion local;

s) supervisar la ejecucion de las actividades que deben emprender las CCI para desarrollar la
capacidad empresarial y de innovacion de sus organizaciones miembros, en particular las
instituciones de educacion superior, los proveedores de educaciéon y formacion
profesionales, las pymes y las empresas emergentes y su integracion en ecosistemas de
innovacion, en toda la Unién y en consonancia con el enfoque del triangulo del

conocimiento;

t) disefiar, en cooperacion con la Comision y previa consulta a las CCI, poner en marcha y
coordinar una iniciativa piloto de apoyo a las capacidades de innovacién y emprendimiento
de las instituciones de educacion superior y su integracion en ecosistemas de innovacion

(iniciativa piloto de educacion superior), que seran ejecutadas por las CCI.
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Articulo 7
CccCI

1. Las CCI emprenderan como minimo las actividades siguientes:

a) actividades de innovacion e inversiones con valor afiadido de la Unién, como
facilitar la creacion de empresas emergentes innovadoras y el desarrollo de empresas
innovadoras, como complemento al Consejo Europeo de la Innovacién y al Programa
InvestEU, que integren plenamente la dimension de la educacion superior y la
investigacion para obtener una masa critica, y que fomenten la difusion y la

explotacion de los resultados;

b) actividades de investigacion, experimentacion, creacion de prototipos y demostracion
orientadas a la innovacion en d&mbitos de interés social, econdmico y ambiental clave,
basadas en los resultados derivados de investigaciones nacionales y de la Union, con
potencial para reforzar la competitividad de la Unidn a escala internacional y
encontrar soluciones para los importantes retos a los que se enfrenta la sociedad

europea, incluidos aquellos relacionados con la salud y el mercado digital;
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d)

actividades de educacion y formacion, en particular a nivel de master y de doctorado,
asi como cursos de formacion profesional, en &mbitos capaces de colmar las
necesidades socioeconomicas y socioecologicas europeas futuras y que amplien la
base de talentos de la Unidn, propicien el desarrollo de habilidades relacionadas con
la innovacion, el perfeccionamiento de las habilidades empresariales y de gestion, asi
como la movilidad de investigadores y estudiantes, y fomenten la puesta en comin
de conocimientos, las tutorias y el establecimiento de redes entre los receptores de
actividades de educacion y formacion del EIT, incluidas las que llevan su

denominacion;

acciones integradas en la iniciativa piloto de educacion superior para una mejor
integracion de las instituciones de educacion superior en las cadenas de valor y los
ecosistemas de innovacion y reunirlas con otros actores clave del triangulo del
conocimiento en la innovacion, mejorando asi su capacidad de innovacion y

empresarial;

actividades de divulgacion y difusion de las mejores précticas en el &mbito de la
innovacion, centrandose en el establecimiento de relaciones de cooperacion entre la
educacion superior, la investigacion y la empresa, incluidos los sectores financiero y
de servicios, asi como, si procede, las organizaciones del sector publico y del sector

terciario;
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g)

h)

las actividades del PRI, plenamente integradas en la estrategia plurianual de las CCI
y vinculadas a las estrategias de especializacion inteligente relevantes, tal como se
definen en el articulo 2 del Reglamento (UE) 2021/...* con objeto de reforzar la
capacidad de innovacion y desarrollar ecosistemas de innovacion sostenibles con
objeto de reducir las disparidades y las divisiones en relacion con los resultados en

materia de innovacion en toda la Union;

busqueda de sinergias y complementariedades entre las actividades de las CCl y los
programas existentes a escala de la Union, nacional y regional, cuando proceda, en
particular el Consejo Europeo de Innovacion y otras asociaciones y misiones de

Horizonte Europa;

movilizar fondos de fuentes publicas y privadas, en particular con miras a procurar
que una proporcion creciente de su presupuesto provenga de fuentes privadas y de
los ingresos generados por sus propias actividades, de conformidad con el

articulo 18;

facilitar, previa solicitud, informacion sobre las realizaciones y los resultados de la
investigacion y la innovacion, asi como sobre los derechos intelectuales conexos,
desarrollados en virtud de las actividades de las CCI, y sobre los inventores

pertinentes.

+

DO: insértese el numero de orden del Reglamento que figura en el expediente ST 7064/20
[2018/0224(COD)].
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Sin perjuicio de los acuerdos de asociacion y de los acuerdos de subvencion entre el EIT y

las CClI, estas tendran una autonomia sustancial para establecer su organizacion interna y

su composicion, asi como su programa y métodos de trabajo, siempre y cuando resulten en

avances hacia el logro de los objetivos de las CCI y el EIT, teniendo en cuenta el plan

estratégico de Horizonte Europa y las orientaciones estratégicas del EIT definidos en

la AEI y por el Consejo de Administracion.

En particular, las CCI deberan:

a)

b)

establecer mecanismos internos de gobernanza transparentes que reflejen el triangulo

del conocimiento de la educacion superior, la investigacion y la innovacion;

garantizar y fomentar su apertura mediante criterios de entrada y salida claros y
transparentes, incluidas convocatorias abiertas, a posibles nuevas organizaciones

asociadas, de toda la Union, que aporten un valor anadido a la asociacion;

establecer un reglamento interno, incluido un cédigo de conducta, que asegure su

funcionamiento de forma abierta y transparente;
establecer y aplicar sus planes de empresariales;

establecer y aplicar estrategias para lograr la sostenibilidad financiera.
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3. Las CCI podran adoptar medidas e iniciativas destinadas a mitigar los efectos de la crisis
de la COVID-19, en particular acciones destinadas a aumentar la resiliencia de las
microempresas, las pymes y las empresas emergentes, asi como de los estudiantes, los

investigadores y los empleados.

4. La relacion entre el EIT y cada una de las CCI se basara en un acuerdo de asociacion, un
acuerdo de subvencion o, si se cumple lo dispuesto en el articulo 12, un memorandum de

cooperacion.
Articulo 8
Normas de participacion y difusion

Se aplicaran las normas de participacion y difusion de Horizonte Europa. Como excepcion a lo

dispuesto en esas normas:

a) las condiciones minimas para formar una CCI seran las que establece el articulo 9,

apartados 3 y 4, del presente Reglamento;

b) podran aplicarse normas especificas en materia de titularidad, derechos de acceso,

explotacion y difusion para las actividades de las CCI con valor afiadido, cuando proceda.
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Articulo 9

Seleccion y designacion de las CCI

1. El EIT seleccionaréd y designara a una asociacion como CCI aplicando un procedimiento
competitivo, abierto y transparente. Las condiciones y los criterios establecidos en el
Reglamento (UE)2021/...%, entre otros, en su articulo 28, apartado 3, asi como los criterios
para la seleccion de las asociaciones europeas seran aplicables. El Consejo de
Administracion del EIT podra especificar mas estos criterios, adoptando o publicando
criterios para la seleccion de las CCI basados en los principios de excelencia y de
relevancia para la innovacion en relacion con la respuesta a los retos mundiales y en el

ambito de las prioridades estratégicas de la Union.

2. El EIT pondra en marcha la seleccion y designacion de las CCI con arreglo a los ambitos
prioritarios y al calendario definidos en la AEI, teniendo en cuenta las prioridades

definidas en la planificacion estratégica de Horizonte Europa.

3. La condicion minima para constituir una CCI es la participacion de al menos tres
organizaciones asociadas independientes que incluyan al menos una institucion de
educacion superior, una organizacion de investigacion y una empresa privada y que estén

establecidas en al menos tres Estados miembros diferentes.

+

DO: insértese el numero de orden del Reglamento que figura en el expediente ST 7064/20
[2018/0224(COD)].
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4. Ademas de la condicion contemplada en el apartado 3, al menos dos tercios de las
organizaciones asociadas que constituyan una CCI estaran establecidas en los Estados

miembros.

5. El EIT adoptara y publicara criterios y procedimientos para la financiacion, el seguimiento
y la evaluacion de las actividades de las CCI antes de la puesta en marcha del
procedimiento de seleccion para nuevas CCI. El EIT informara rapidamente de dichos

criterios y procedimientos al Grupo de Representantes y al Parlamento Europeo.

Articulo 10

Principios rectores de la evaluacion y el seguimiento de las CCI

El EIT, sobre la base de los indicadores y las disposiciones de seguimiento establecidos, entre otros,
en el Reglamento (UE) 2021/...* y en la AEI, y en estrecha cooperacion con la Comision,
organizara el seguimiento continuo y evaluaciones externas periddicas de los logros, los resultados
y el impacto de cada CCI, incluidos el seguimiento de los avances de las CCI hacia la sostenibilidad

financiera, la eficiencia de costes y la apertura a nuevos miembros.

Los resultados de dicho seguimiento y dichas evaluaciones se comunicaran al Parlamento Europeo

y al Consejo y se haran publicos.

+

DO: insértese el numero de orden del Reglamento que figura en el expediente ST 7064/20
[2018/0224(COD)].

PE-CONS 8/21 DSV/fm 38
ECOMP.3.B ES



Articulo 11

Duracion, prorroga y terminacion de un acuerdo de asociacion

1. Como excepcion a lo dispuesto en el articulo 130, apartado 4, letra c), del Reglamento
Financiero, el EIT podra establecer un acuerdo de asociacion con una CCI por un periodo

inicial de siete afios.

2. Sobre la base del seguimiento continuo de las CCI, de conformidad con el articulo 10,
el EIT, bajo la supervision del Consejo de Administracion, llevara a cabo revisiones
intermedias del rendimiento y las actividades de las CCI que abarquen los tres primeros

afios del acuerdo de asociacion.

En caso de prorroga del acuerdo de asociacion, el EIT llevara a cabo dichas revisiones

intermedias que abarquen los tres primeros afios de prorroga.
El Consejo de Administracion haré publicas dichas revisiones intermedias.

3. Antes de que expire el periodo de siete afos a que se refiere el apartado 1, el EIT, bajo la
supervision del Consejo de Administracion, llevara a cabo una evaluacion exhaustiva del
rendimiento y las actividades de cada CCI, con el apoyo de expertos externos

independientes.
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4. Previa consulta con el Grupo de Representantes, el Consejo de Administracion podra
prorrogar el acuerdo de asociacion por otros siete aios como maximo o suspender la
contribucion financiera del EIT y no ampliar el acuerdo de asociacion con una CCI sobre

la base de:

a) el resultado de la revision intermedia a que se refiere el apartado 2, parrafo primero;

y

b) el resultado de la evaluacion exhaustiva a que se refiere el apartado 3.

El EIT informara al Parlamento Europeo y al Consejo antes de prorrogar el periodo de

siete afos a que se refiere el apartado 1.

5. A fin de decidir si se prorroga el acuerdo de asociacion con una CCI con arreglo al
apartado 4, el Consejo de Administracion tendrd en cuenta los criterios para la ejecucion, el
seguimiento y la evaluacion de las asociaciones europeas establecidos en el Reglamento

(UE) 2021/...*" y, por lo que respecta a las CCI, lo siguiente:
a)  su pertinencia para los retos mundiales de la Union;
b) el valor afiadido de la Union y su pertinencia en cuanto a los objetivos del EIT;

c) ellogro de sus objetivos;

+

DO: insértese el numero de orden del Reglamento que figura en el expediente ST 7064/20
[2018/0224(COD)].
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d)

sus esfuerzos por coordinar sus actividades con otras iniciativas de investigacion e

innovacion pertinentes;

e)  sucapacidad para garantizar la apertura a nuevos miembros;

f)  suslogros a la hora de atraer a nuevos miembros de toda la Unidn;

g)  surespeto de los principios de buena gobernanza;

h)  sus esfuerzos y resultados en el disefo y la aplicacién de medidas y actividades que
tengan en cuenta la perspectiva de género; y

1) su capacidad para desarrollar ecosistemas de innovacion sostenibles y el nivel de
sostenibilidad financiera alcanzado.

6. Si el seguimiento continuo, una revision intermedia o la evaluacion exhaustiva de una CCI

a que se refieren los apartados 2 y 3 del presente articulo mostraran avances inadecuados

en los ambitos mencionados en el articulo 10 o ausencia de valor afiadido de la Union, el

Consejo de Administracion tomara las medidas correctoras apropiadas, a saber, reducir,

modificar o retirar la contribucion financiera del EIT o poner término al acuerdo de

asociacion.
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7. El EIT, bajo la supervision del Consejo de Administracion, llevara a cabo una revision
final del rendimiento y las actividades de la CCI antes de la expiracion del acuerdo de
asociacion. En caso de resultado positivo de una revision final antes de la expiracion del

acuerdo marco de asociacion, el EIT podra celebrar un memorandum de cooperacion con

una CCL.
Articulo 12
Memorandum de cooperacion
1. El Consejo de Administracion determinara la duracion, el contenido y la estructura del

memorandum de cooperacion, teniendo en cuenta un estudio independiente en
profundidad. El estudio incluird una evaluacion de los esfuerzos de la CCI para lograr la
sostenibilidad financiera, los ingresos generados y las perspectivas financieras de la CCIL.
Ademés, la evaluacion detectara aquellas actividades cuya continuacidon pueda estar en

peligro debido a la falta de recursos.
2. El memorandum de cooperacion incluira:

a)  derechos y obligaciones vinculados a la continuacion de las actividades relativas al
triangulo del conocimiento, asi como el mantenimiento del ecosistema y la red de

la CCI;

b)  condiciones para utilizar la marca del EIT y la participacion en los premios del EIT y

en otras iniciativas organizadas por este;
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c) condiciones para la participacion en actividades de ensefianza superior y formacion,
incluido el uso de la denominacion del EIT para programas de educacion y

formacion y las relaciones con la comunidad de antiguos alumnos del EIT;

d) condiciones para la participacion en convocatorias de licitacion del EIT para algunas
actividades especificas, incluidas las actividades transversales de las CCI y los

servicios compartidos;

e) condiciones para el apoyo adicional del EIT a las actividades de coordinacion
transnacional entre los centros de ubicacion conjunta con un elevado valor afiadido

de la Union.

3. Si no se celebra ningin memorandum de cooperacion, la CCI no utilizarad la marca del EIT

para sus actividades.

Articulo 13
Titulos y diplomas

1. Los titulos y diplomas correspondientes a las actividades de la educacion superior a que se
hace referencia en el articulo 7, apartado 1, letra c), seran otorgados por instituciones de
educacion superior y proveedores de educacion y formacion profesionales participantes
con arreglo a las normas y procedimientos de acreditacion nacionales. En los acuerdos de
asociacion, los acuerdos de subvencion y los memorandums de cooperacion entre el EIT y
las CCI debera establecerse que estos titulos y diplomas podran llevar también la

denominacion del EIT.
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2. El EIT animar? a las instituciones de educacion superior y los proveedores de educacion y

formacion profesionales participantes a que:

a)

b)

d)

g)

concedan titulos y diplomas conjuntos o multiples que reflejen la naturaleza
integrada de las CCI, que también podra conceder una tunica institucion de educacion

superior o un proveedor de educacion y formacion profesionales;
difundan las mejores practicas en cuestiones horizontales;
promuevan y den a conocer la denominacion del EIT en su formacion y diplomas;

desarrollen estrategias diferenciadas con el objetivo de cooperar eficazmente con los
ecosistemas de innovacion y las empresas y de promover una mentalidad

empresarial;
creen programas centrados en el aprendizaje permanente y la certificacion;

presten especial atencion al equilibrio de género y a los enfoques con perspectiva de
género, en particular en ambitos en los que las mujeres siguen estando
infrarrepresentadas, como las tecnologias de la informacién y la comunicacion, la

ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas;
tengan en cuenta:

1)  actuaciones de la Union emprendidas de conformidad con los articulos 165

y 166 del TFUE;

i1)  actuaciones emprendidas en el contexto del Espacio Europeo de la Educacion

Superior.
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Articulo 14
Independencia de funcionamiento del EIT y coherencia con la accion de la Union,

de los Estados miembros o intergubernamental

El EIT llevara a cabo sus actividades con independencia de las autoridades nacionales y de
presiones externas, garantizando al mismo tiempo que tales actividades son coherentes,
mediante la coordinacion, con otras acciones e instrumentos que se apliquen en el nivel de
la Union, en particular en los &mbitos de la educacion superior, la investigacion y la

Innovacion.

El EIT debera también buscar sinergias y complementariedades teniendo debidamente en
cuenta las politicas e iniciativas de nivel regional, nacional e intergubernamental para

aplicar las mejores practicas, los conceptos bien implantados y los recursos existentes.

La Comision ofrecerd al EIT el apoyo necesario para establecer las sinergias y
complementariedades adecuadas con otras actividades en el marco del Reglamento

(UE) 2021/...* y otras iniciativas y programas de la Union, evitando la duplicacion.

La Comision facilitard recomendaciones al EIT sobre la forma de reducir la carga

administrativa para las CCIL.

+

DO: insértese el numero de orden del Reglamento que figura en el expediente ST 7064/20
[2018/0224(COD)].
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Articulo 15

Estatuto juridico

El EIT sera un organismo de la Union y tendra personalidad juridica. Disfrutara en cada
Estado miembro de la capacidad juridica mas amplia posible que se otorgue a las personas
juridicas con arreglo al Derecho nacional. Podra, en particular, adquirir y enajenar bienes

muebles o inmuebles y comparecer en juicio.
El Protocolo (n.° 7), sobre los privilegios y las inmunidades de la Union, que figura como
anexo al TUE, asi como al TFUE, se aplicara al EIT.
Articulo 16
Responsabilidad

El EIT sera el unico responsable del cumplimiento de sus obligaciones.

La responsabilidad contractual del EIT se regira por las disposiciones contractuales

pertinentes y por el Derecho aplicable al contrato en cuestion.

En virtud de una clausula compromisoria contenida en los contratos celebrados por el EIT,
el tribunal competente sera el Tribunal de Justicia de la Union Europea (en lo sucesivo,

«Tribunal de Justiciay).
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En caso de responsabilidad no contractual, el EIT reparara, conforme a los principios
generales comunes a las legislaciones de los Estados miembros, los dafios causados por ¢l

o por su personal en el ejercicio de sus funciones.

El Tribunal de Justicia de la Unidén Europea sera el tribunal competente para entender de

los litigios relacionados con la indemnizacion de esos daos.

Todo pago realizado por el EIT para asumir la responsabilidad contemplada en los
apartados 2 y 3, asi como los costes y gastos relacionados, se consideraran gastos del EIT y

se cubriran con sus recursos.

El Tribunal de Justicia de la Unioén Europea serd el tribunal competente para pronunciarse
sobre los recursos interpuestos contra el EIT de conformidad con los articulos 263 y 265

del TFUE.

Articulo 17

Transparencia y acceso a los documentos

El EIT y las CCI se aseguraran de que sus actividades se realizan con un alto grado de
transparencia. En particular, creardn una pagina web de libre acceso que informe sobre sus
actividades y las oportunidades que ofrecen, en particular en cuanto a convocatorias

abiertas.
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2. El EIT y las CCI facilitaran informacion detallada sobre las convocatorias que publiquen,
incluida la informacion sobre sus procesos de evaluacion y los resultados de dichas
convocatorias de propuestas. Esa informacion se facilitara de manera oportuna, accesible y
facilitando su trazabilidad en las bases de datos comunes en linea pertinentes de los
proyectos de investigacion e innovacion financiados por la Unidn, de conformidad con el

Reglamento (UE) 2021/...".

3. Antes de convocar la presentacion de propuestas para seleccionar las CCI, el EIT publicara
su reglamento interno, sus normas financieras especificas mencionadas en el articulo 23,

apartado 1, y los criterios para la seleccion de las CCI, mencionados en el articulo 9.

4. El EIT publicara sin demora su documento unico de programacion, asi como su informe

anual de actividades a que se refiere el articulo 19.

5. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados 6 y 7, el EIT no comunicara a terceros
informacion recibida para la cual se haya solicitado un tratamiento confidencial que esté

justificado.

+

DO: insértese el numero de orden del Reglamento que figura en el expediente ST 7064/20
[2018/0224(COD)].
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Los miembros de los 6rganos del EIT estaran sujetos a la obligacion de confidencialidad

contemplada en el articulo 339 del TFUE.

La informacion reunida por el EIT de conformidad con el presente Reglamento estara
sujeta a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2018/1725 del Parlamento Europeo y del

Consejo!.

El Reglamento (CE) n.° 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo?, sera aplicable

a los documentos en poder del EIT.

El Reglamento n.° 1 del Consejo sera aplicable al EIT3. El Centro de Traduccién de los
Organos de la Union Europea, creado en virtud del Reglamento (CE) n.° 2965/94 del

Consejo*, prestara los servicios de traduccion necesarios para el funcionamiento del EIT.

Reglamento (UE) 2018/1725 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octubre

de 2018, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales por las instituciones, 0rganos y organismos de la Union, y a la libre
circulacion de esos datos, y por el que se derogan el Reglamento (CE) n.° 45/2001 y la
Decision n.° 1247/2002/CE (DO L 295 de 21.11.2018, p. 39).

Reglamento (CE) n.° 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de mayo

de 2001, relativo al acceso del publico a los documentos del Parlamento Europeo, del
Consejo y de la Comisiéon (DO L 145 de 31.5.2001, p. 43).

Reglamento n.° 1 del Consejo, de 15 de abril de 1958, por el que se fija el régimen
lingiiistico de la Comunidad Econémica Europea (DO 17 de 6.10.1958, p. 385).
Reglamento (CE) n.° 2965/94 del Consejo, de 28 de noviembre de 1994, por el que se crea
un Centro de traduccion de los 6rganos de la Union Europea (DO L 314 de 7.12.1994, p. 1).
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Articulo 18

Financiacion de las CCI

1. Las CCI se financiaran, en particular, de las fuentes siguientes:

a)

aportaciones de las organizaciones asociadas, que constituiran una fuente importante

de financiacion;

b)  aportaciones voluntarias de los Estados miembros, de paises asociados o de otros
terceros paises o de autoridades publicas de dichos Estados miembros o paises;

c) aportaciones de organismos o instituciones internacionales;

d) ingresos generados por los activos propios y las actividades propias de las CCl y
derechos de propiedad intelectual;

e) dotaciones de capital;

f)  legados, donaciones y aportaciones de particulares, instituciones, fundaciones y otros
organismos de Derecho interno;

g)  contribucidn financiera del EIT;

h)  instrumentos financieros, incluidos los financiados con cargo al presupuesto general
de la Union.
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Las condiciones de acceso a la contribucion financiera del EIT se fijaran en sus normas

financieras, a que se hace referencia en el articulo 23, apartado 1.

Los compromisos presupuestarios para las acciones que se extiendan mas alla de un
ejercicio financiero podran desglosarse durante varios afos en plazos anuales, siempre que
se haga un seguimiento anual adecuado de las necesidades financieras estimadas de

las CCI.

La aportacion financiera del EIT a las CCI podré cubrir hasta el 100 % de los costes totales
subvencionables de las actividades de las CCI con valor afiadido en las fases iniciales del
ciclo de vida de una CCI. Tales contribuciones decreceran gradualmente a lo largo del

tiempo de conformidad con las tasas de financiacion fijadas en la AEL

Las CCl y sus organizaciones socias podran solicitar financiacion de la Union, en
particular en el marco de los programas y fondos de la Union, de conformidad con las
normas pertinentes. Dicha financiacion no cubriré los costes ya financiados con cargo a

otro programa de la Union.

Las contribuciones de organizaciones asociadas a la financiacion de las CCI se
determinaran con arreglo a las tasas de financiacidn a que se refiere el apartado 4 y

reflejardn la estrategia para conseguir la sostenibilidad financiera de las CCI.

El EIT creard un mecanismo de asignacion basado en el rendimiento para conceder su
contribucioén financiera a las CCI. Este incluira la evaluacion de los planes de actividad y
del rendimiento de las CCI, efectuada a través de un seguimiento continuo, de conformidad

con el articulo 10 y tal como se establece en la AEI.
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Articulo 19

Programacion e informacion

1. El EIT adoptara un documento tnico de programacion, basado en la AEI y de conformidad
con sus normas financieras a que se refiere el articulo 23, apartado 1, que contenga lo

siguiente:

a) las principales prioridades e iniciativas proyectadas del EIT y de las CCI;

b)  una estimacion de las necesidades y fuentes de financiacion;

c) una estimacion de las necesidades de personal derivadas de las nuevas tareas;

d) métodos, herramientas e indicadores, cualitativos y cuantitativos, adecuados para el
seguimiento de las actividades del EIT y de las CCI, utilizando un planteamiento

orientado al impacto y basado en los resultados;

e)  otros componentes establecidos en sus normas financieras.
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El EIT adoptara un informe anual de actividades consolidado que incluira informacion
completa sobre las actividades realizadas por el EIT y las CCI durante el afo civil anterior
y sobre la contribucién del EIT a los objetivos de Horizonte Europa y a las politicas y
objetivos de la Unidén en materia de innovacion, investigacion y educacion. En dicho
informe se evaluaran los resultados con respecto a los objetivos, los indicadores y el
calendario fijados, los riesgos asociados a las actividades llevadas a cabo, el uso de los
recursos, incluida su contribucidn al objetivo de integracion de la dimension climatica en el
marco del Reglamento (UE) 2021/..." desglosado por CCI y el funcionamiento general del
EIT. El informe anual de actividades consolidado incluird informacién completa adicional

con arreglo a las normas financieras del EIT.

A mas tardar el ... [un afio después de la fecha de entrada en vigor del presente
Reglamento], el director presentara el informe anual de actividades consolidado a las

comisiones competentes del Parlamento Europeo.

+

DO: insértese el numero de orden del Reglamento que figura en el expediente ST 7064/20
[2018/0224(COD)].
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Articulo 20

Seguimiento y evaluacion del EIT

1. El EIT se asegurara de que sus actividades, incluidas las gestionadas a través de CCI, se
sometan a un seguimiento continuo y sistematico y a una evaluacion periodica
independiente, de conformidad con sus normas financieras, para garantizar que sus
resultados sean de la més alta calidad y excelencia cientifica, y que sus recursos se
empleen de la manera mas eficaz. Los resultados del seguimiento y las evaluaciones se

haran publicos.

2. La Comisidn, con la ayuda de expertos externos independientes y tomando en
consideracion los puntos de vista de las partes interesadas, llevara a cabo, en tiempo
oportuno, una evaluacion intermedia y una evaluacion final del EIT y de las CCI. Dichas
evaluaciones se incorporaran a las evaluaciones de Horizonte Europa previstas en el

articulo 52 del Reglamento (UE) 2021/...%.

Dichas evaluaciones examinaran la manera en que el EIT cumple su mision y objetivos y
abarcaran todas las actividades del EIT y de las CCI. Evaluaran el valor anadido de la
Unidn del EIT, el impacto en toda la Unidn y el impacto de las actividades del PRI, la
apertura, efectividad, eficiencia y pertinencia de las actividades del EIT realizadas, asi
como su complementariedad con las politicas nacionales y de la Union pertinentes,
incluidas las sinergias con otras partes de Horizonte Europa, en particular, otras

asociaciones y misiones europeas y el Consejo Europeo de Innovacion.
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La evaluacion intermedia también examinara, entre otras cosas, los resultados y el impacto
de la iniciativa piloto de educacion superior, la eficacia de las estrategias de sostenibilidad
financiera de las CCI y la colaboracion entre el EIT y los organismos de ejecucion en el
marco del pilar III, «kEuropa innovadora», de Horizonte Europa. A este respecto, las
evaluaciones del EIT se incorporaran a las evaluaciones de Horizonte Europa, también con
vistas a una evaluacion sistematica del pilar III, «Europa innovadoray, de

Horizonte Europa, en especial con respecto a la «ventanilla inica» para la innovacion.

La Comisién podra llevar a cabo nuevas evaluaciones sobre temas o asuntos de
importancia estratégica, con la ayuda de expertos independientes externos seleccionados
mediante un proceso transparente, a fin de examinar los progresos logrados por el EIT para
alcanzar los objetivos fijados, determinar los factores que contribuyen a la ejecucion de las
actividades e identificar las mejores practicas. Al realizar estas nuevas evaluaciones, la

Comision tendra plenamente en cuenta su carga administrativa para el EIT y las CCI.

La Comisién comunicara los resultados de estas evaluaciones, junto con sus observaciones,
al Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité Econdmico y Social Europeo y al Comité de
las Regiones. El Consejo de Administracion tendra debidamente en cuenta, en los

programas y las operaciones del EIT, las conclusiones de las evaluaciones.
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Articulo 21
Presupuesto del EIT

Los ingresos del EIT consistiran en una contribucion de la Unidén. También podran incluir

contribuciones de otras fuentes privadas y publicas.

La contribucion de la Unidn se aportara a través de una contribucion financiera del
programa Horizonte Europa fijada en 2 726 000 000 EUR a precios corrientes, con un
importe adicional de 210 000 000 EUR a precios constantes de 2018, para el periodo
2021-2027.

El EIT podra recibir recursos financieros adicionales de otros programas de la Union.

La contribucion financiera del EIT a las CCI procedera de la contribucion de la Union

contemplada en el apartado 1.

Articulo 22

Elaboracion y adopcion del presupuesto anual del EIT

El contenido y la estructura del presupuesto del EIT se estableceran de conformidad con
sus normas financieras. En el gasto del EIT entraran los gastos de personal, los gastos
administrativos, los gastos de infraestructura y los gastos operativos. Los gastos
administrativos se limitaran al minimo necesario. El presupuesto del EIT sera equilibrado

en cuanto a ingresos y gastos.
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El director preparard y transmitira al Consejo de Administracion un proyecto de estimacion

de los ingresos y los gastos del EIT para el siguiente afo financiero.

El Consejo de Administracion adoptara el proyecto de estimacion de los ingresos y gastos
del EIT, acompanado de un proyecto de organigrama de la plantilla de personal, y los
transmitira al Parlamento Europeo, al Consejo y a la Comision, dentro del documento

unico de programacion, a mas tardar, en la fecha fijada en las normas financieras del EIT.

El Consejo de Administracion adoptara el presupuesto del EIT, que se convertira en
definitivo tras la adopcion final del presupuesto general de la Union Europea. Cuando

proceda, se ajustard en consecuencia.

El Consejo de Administracion notificara cuanto antes a la Autoridad Presupuestaria su
intencion de ejecutar cualquier proyecto que pueda tener repercusiones financieras
importantes en la financiacion del presupuesto del EIT, sobre todo los proyectos relativos a

bienes, tales como el alquiler o la compra de edificios. Informara de ello a la Comision.

Toda modificacion sustancial del presupuesto del EIT debera seguir el mismo

procedimiento.
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Articulo 23

Ejecucion y control del presupuesto

1. El EIT adoptara sus normas financieras conforme al articulo 70, apartado 3,
del Reglamento Financiero. Debera considerarse adecuadamente la necesidad de una
flexibilidad operativa adecuada que permita al EIT alcanzar sus objetivos y atraer y retener

socios del sector privado.

2. La contribucién financiera al EIT de Horizonte Europa y de otros programas de la Union

se llevara a cabo de conformidad con las normas de esos programas.

3. El director ejecutara el presupuesto del EIT.
4. Las cuentas del EIT se consolidaran con las de la Comision.
Articulo 24

Proteccion de los intereses financieros de la Union

1. Con vistas a la lucha contra el fraude, la corrupcién y otros actos ilicitos, el Reglamento

(UE, Euratom) n.° 883/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo! se aplicara al EIT.

Reglamento (UE, Euratom) n.° 883/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo,

de 11 de septiembre de 2013, relativo a las investigaciones efectuadas por la Oficina
Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) y por el que se deroga el Reglamento (CE)
n.° 1073/1999 del Parlamento Europeo y del Consejo y el Reglamento (Euratom)

n.° 1074/1999 del Consejo (DO L 248 de 18.9.2013, p. 1).
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El EIT se adherird al Acuerdo Interinstitucional, de 25 de mayo de 1999, entre el
Parlamento Europeo, el Consejo de la Unioén Europea y la Comision de las Comunidades
Europeas relativo a las investigaciones internas efectuadas por la Oficina Europea de
Lucha contra el Fraude (OLAF)!. El Consejo de Administracion formalizara esa adhesion
y adoptara las medidas necesarias para ayudar a la OLAF a efectuar investigaciones

internas.

En todas las decisiones adoptadas y todos los acuerdos de asociacion o acuerdos de
subvencion formalizados por el EIT se establecera explicitamente que la OLAF y el
Tribunal de Cuentas podran inspeccionar in situ la documentacion de todos los contratistas
y subcontratistas que hayan recibido fondos de la Unidn, incluso en los locales de los

beneficiarios finales.

Articulo 25
Disolucion del EIT

En caso de disolucion del EIT, esta tendra lugar bajo la supervision de la Comision y de

conformidad con el Derecho aplicable. Los acuerdos de asociacion o acuerdos de subvencion

formalizados con las CCI estableceran las disposiciones adecuadas.

1

DO L 136 de 31.5.1999, p. 15.
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Articulo 26

Revision

A mas tardar el 31 de diciembre de 2026, la Comision presentara, si procede, sobre la base de los
resultados de las evaluaciones a que se hace referencia en el articulo 20, apartados 2 y 3, cualquier
propuesta de modificacion del presente Reglamento que considere necesaria, en particular respecto
de la mision y los objetivos del EIT definidos en el articulo 3 y con vistas a ampliar el presupuesto
del EIT mas allé& del periodo especificado en los articulos 3 y 21, de conformidad con el programa

marco de investigacion e innovacion de la Unidn pertinente.

Articulo 27

Derogacion

Queda derogado el Reglamento (CE) n.° 294/2008 a partir del ... [fecha de entrada en vigor del
presente Reglamento], con la excepcion de sus articulos 3 y 5, articulo 6, apartado 1, y articulos 7,

14,17 y 19, que quedan derogados con efectos a partir del 1 de enero de 2021.

Las referencias al Reglamento derogado se entenderan hechas al presente Reglamento con arreglo a

la tabla de correspondencias que figura en el anexo III.
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Articulo 28

Entrada en vigor y aplicacion

El presente Reglamento entrara en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de la Union

Europea.

Los articulos 3, 4 y 6, el articulo 7, apartados 1 y 3, y los articulos 8, 9, 18 y 21 se aplicaran a partir
del 1 de enero de 2021.

El presente Reglamento sera obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en cada

Estado miembro.

Hechoen ..., el

Por el Parlamento Europeo Por el Consejo
El Presidente El Presidente
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ANEXO 1

ESTATUTOS DEL INSTITUTO EUROPEO DE INNOVACION Y TECNOLOGIA

SECCION 1

COMPOSICION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1. El Consejo de Administracidon estard compuesto por quince miembros nombrados de forma
transparente por la Comision, que velara por un equilibrio entre los que tengan experiencia
en los &mbitos de la educacion superior, la investigacion, la innovacion o la empresa.
Dicho nombramiento se efectuard tras una convocatoria abierta de manifestaciones de
interés. El mandato de los miembros del Consejo de Administracion sera de cuatro afios.
La Comision podra prorrogar una vez dicho mandato por un periodo de dos afios a

propuesta del Consejo de Administracion.

A la hora de nombrar a los miembros del Consejo de Administracion, la Comision hara
todo lo posible por garantizar una representacion equilibrada de los candidatos con
experiencia en los ambitos de la educacién superior, incluidas la educacion y formacion
profesionales, la investigacion, la innovacién y la empresa, asi como un equilibrio de
género y geografico, y tendré en cuenta los diversos entornos de educacion superior,

investigacion e innovacion de toda la Union.
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Siempre que sea necesario, el Consejo de Administracion presentard a la Comisioén una
lista restringida de candidatos para el nombramiento de uno o mas miembros. Los
candidatos incluidos en dicha lista se seleccionaran basandose en el resultado de un

procedimiento abierto y transparente iniciado por el EIT.

La Comisién nombraré al miembro o miembros de conformidad con el procedimiento
establecido en los parrafos primero, segundo y tercero, ¢ informara al Parlamento Europeo
y al Consejo del proceso de seleccion y del nombramiento definitivo de los miembros del

Consejo de Administracion.

En caso de que un miembro no pueda completar su mandato, se nombrara un sustituto con
arreglo al procedimiento establecido en los parrafos primero, segundo y tercero, para que
complete el resto del mandato del miembro incapacitado. Un sustituto que haya cumplido
un periodo de servicio inferior a dos afios podra volver a ser nombrado por la Comision por

un periodo adicional de cuatro afos, previa solicitud del Consejo de Administracion.

La Comisién nombrard a tres miembros adicionales del Consejo de Administracion para
alcanzar el total de quince a mas tardar el ... [dieciocho meses después de la fecha de
entrada en vigor del presente Reglamento]. Los miembros del Consejo de Administracion
nombrados antes del ... [fecha de la entrada en vigor del presente Reglamento] deberan

completar su mandato no renovable.
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En casos excepcionales y debidamente justificados, y en particular con miras a preservar la
integridad del Consejo de Administracion, la Comision podra poner fin por iniciativa

propia al mandato de un miembro de dicho Consejo.

2. Los miembros del Consejo de Administracion actuaran con independencia y transparencia,
en interés del EIT, salvaguardando su mision y objetivos, identidad, autonomia y

coherencia.

3. El Consejo de Administracion podra invitar a un miembro del Comité del Consejo Europeo
de Innovacion o a otras partes interesadas a asistir a sus reuniones en calidad de

observadores.

4. El Consejo de Administracion actuard, en el ejercicio de sus responsabilidades, bajo la
supervision de la Comision para ejecutar la mision y los objetivos del EIT establecidos en

el articulo 3.

SECCION 2

COMPETENCIAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1. El Consejo de Administracion tomard decisiones estratégicas en el ejercicio de su
responsabilidad de direccion y seguimiento de las actividades del EIT y de las CCI. En

particular, el Consejo de Administracion:

a)  previa consulta a las CCI existentes y teniendo en cuenta sus opiniones, adoptara la

contribucion del EIT a la propuesta de la Comision sobre la AEI y la hara publica;
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b)

d)

g)

adoptard el documento Unico de programacion del EIT, su presupuesto, sus cuentas

anuales y su balance y su informe anual de actividades consolidado;

adoptara criterios solidos y procedimientos claros y transparentes para la
financiacion de las CCI basada en su rendimiento, incluida la decision relativa a la
asignacion maxima de la contribucién financiera que les aporta el EIT, con vistas a
ejecutar el plan empresarial pertinente de las CCI y alcanzar los objetivos formulados
en la AEI y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10, teniendo en cuenta los
requisitos establecidos en el articulo 11, apartados 4 y 5, incluidos los avances de las

CClI en la consecucion de la sostenibilidad financiera;

adoptara el procedimiento de seleccion de las CCI, de conformidad con el articulo 9

y la AEI;

seleccionara y designara como CCI a una asociacion con arreglo a las condiciones y
los criterios establecidos en el articulo 9, y retirara dicha designacién cuando sea

procedente;

autorizard al director a preparar, negociar y celebrar acuerdos de asociacion y

acuerdos de subvencioén con las CCI;

determinara la duracion, el contenido y la estructura del memorandum de
cooperacion de conformidad con el articulo 12, mandatard y autorizard al director a
preparar y negociar memorandos de cooperacion con las CCI y, después de estudiar

los memorandos de cooperacion negociados, autorizard al director a que los celebre;
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h)

)

k)

D

autorizara al director a prorrogar los acuerdos de asociacion celebrados con las CCI
mas alla del periodo inicialmente fijado, en caso de resultado positivo de la revision
intermedia y de la evaluacion exhaustiva, tal como se establece en la AEI, antes de la

expiracion de dicho periodo, de conformidad con los articulos 10y 11;

autorizara al director a preparar, negociar y celebrar acuerdos de subvencion con

otras entidades juridicas;

adoptara procedimientos eficaces, eficientes, transparentes y continuos de
seguimiento y evaluacion, incluido un conjunto s6lido de indicadores, de
conformidad con los articulos 10, 11, 19 y 20, y supervisara su ejecucion por parte

del director;

tomara las medidas correctoras apropiadas para las CCI de bajo rendimiento, a saber,
reducir, modificar o retirar el apoyo financiero del EIT a dichas CCI o poner término
a los acuerdos de asociacion celebrados con ellas, sobre la base de los resultados del
seguimiento y de la evaluacion, de conformidad con los objetivos del EIT y de las

CCly con lo dispuesto en los articulos 10, 11 y 18;

animara a las CCI a que adopten modelos operativos de apertura a nuevas

organizaciones asociadas;

promoverd el EIT en toda la Union y a nivel mundial con el fin de aumentar su
atractivo y, a tal efecto, autorizard al director a firmar memorandos de entendimiento

con Estados miembros, paises asociados o terceros paises;
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n) decidird el disefio y la coordinacion de las acciones de apoyo emprendidas por las
CClI para ampliar la incidencia del EIT en toda la Unidn con el fin de desarrollar la
capacidad empresarial y de innovacion de las instituciones de ensefianza superior, asi
como de los proveedores de educacion y formacion profesionales cuando proceda, y
lograr su integracion en los ecosistemas de innovacion, al objeto de fortalecer la

integracion del tridngulo del conocimiento;

0) promovera la creacion de sinergias entre el EIT, en particular a través de las CCl y
los programas marco de investigacion e innovacion de la Unidn, asi como los

regimenes de financiacion nacionales y regionales.

2. Ademas de las decisiones estratégicas mencionadas en el apartado 1, el Consejo de
Administracion tomard las siguientes decisiones procedimentales y operativas necesarias
para el desempefio de sus tareas y de las actividades del EIT. En particular, el Consejo de

Administracion:

a)  adoptara su reglamento interno y el del Comité Ejecutivo, asi como las normas

financieras especificas del EIT;
b)  delegara tareas especificas en el Comité Ejecutivo;

c)  definird unos honorarios adecuados para sus miembros y los miembros del Comité
Ejecutivo, que seran equiparables a los que se abonen por cargos similares en los

Estados miembros;

d)  adoptard un procedimiento abierto y transparente para la eleccion de los miembros

del Comité Ejecutivo;
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e) nombrard al director y, cuando proceda, prorrogara su mandato o lo separara del
cargo, de conformidad con lo dispuesto en la seccion 5;
f)  nombrara al contable y a los miembros del Comité Ejecutivo;
g) adoptara un cédigo de buena conducta con respecto a los conflictos de intereses;
h)  establecera, cuando proceda, grupos asesores con objetivos, tareas y una duracion
determinados;
1) creara una funcién de auditoria interna con arreglo a la reglamentacion financiera del
EIT;
j)  decidiré las lenguas de trabajo del EIT, teniendo en cuenta los principios existentes
de multilingliismo y los requisitos practicos de sus operaciones;
k)  convocard una reunion anual de alto nivel con las CCI;
1) informara acerca de la cooperacion que las CCI establezcan con otras asociaciones
europeas.
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3. El Consejo de Administracion tomara las decisiones relativas al personal del EIT y a sus

condiciones de trabajo de conformidad con el Estatuto de los funcionarios de la Union

Europea y el régimen aplicable a los otros agentes de la Union, establecido en el

Reglamento (CEE, Euratom, CECA) n.° 259/68! (en lo sucesivo, «Estatuto de los

funcionarios» y «régimen aplicable a los otros agentes», respectivamente), y en particular:

a)

b)

adoptard normas de aplicacion para dar efecto al Estatuto de los funcionarios y al
régimen aplicable a los otros agentes, de conformidad con el articulo 110, apartado 2,

del Estatuto de los funcionarios;

ejercerd, de conformidad con la letra c) del presente apartado, y respecto del personal
del EIT, las competencias que el Estatuto de los funcionarios atribuye a la autoridad
facultada para proceder a los nombramientos y que el régimen aplicable a los otros
agentes atribuye a la autoridad facultada para proceder a la contratacion (en lo
sucesivo, «competencias de la autoridad facultada para proceder a los

nombramientos»);

adoptara, de conformidad con el articulo 110, apartado 2, del Estatuto de los
funcionarios, una decision sobre la base del articulo 2, apartado 1, del Estatuto de los
funcionarios y del articulo 6 del régimen aplicable a los otros agentes por la que se
deleguen en el director las competencias pertinentes de la autoridad facultada para
proceder a los nombramientos y se determinen las condiciones en las que pueda
suspenderse dicha delegacion, autorizando al director a subdelegar esas

competencias;

! DO L 56 de 4.3.1968, p. 1.
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d)  adoptard una decision por la que suspenda temporalmente, cuando asi lo exijan
circunstancias excepcionales, la delegacion en el director de las competencias de la
autoridad facultada para proceder a los nombramientos y la subdelegacion de
competencias por parte de este, a fin de ejercerlas directamente o delegarlas en uno

de sus miembros o un miembro del personal distinto del director.

SECCION 3

FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1. El Consejo de Administracion elegira a su presidente de entre sus miembros. El mandato

del presidente sera de dos afos, renovable una sola vez.

2. El representante de la Comision participara en las reuniones del Consejo de
Administracion sin derecho a voto, pero su acuerdo sera necesario en los casos
contemplados en el apartado 5. Tendra derecho a proponer asuntos para el orden del dia del

Consejo de Administracion.
3. El director participara en las reuniones del Consejo de Administracion sin derecho a voto.

4. El Consejo de Administracion adoptara sus decisiones por mayoria simple de sus

miembros con derecho a voto.
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No obstante, las decisiones adoptadas en virtud de la seccion 2, apartado 1, letras a), b), ¢),
d) y n), y apartado 2, letras ) y j), asi como las adoptadas en virtud del apartado 1 de la

presente seccion, exigiran una mayoria de dos tercios de sus miembros con derecho a voto.

Las decisiones del Consejo de Administracion que se adopten en virtud de la seccion 2,
apartado 1, letras c), e), g), h), j) y m), apartado 2, letra ¢), y apartado 3, letra a), requeriran
el acuerdo de la Comisién, manifestado por su representante en el Consejo de

Administracion.

El Consejo de Administracion pedira la opinion del Grupo de Representantes antes de
tomar decisiones relativas a la prorroga o terminacion de los acuerdos de asociacion con
las CCI, de conformidad con lo la seccion 2, apartado 1, letras h) y k), o decisiones
relativas a la celebracion de los memorandos de cooperacion, de conformidad con la

seccion 2, apartado 1, letra g).

La opinidn a que se refiere el parrafo primero no sera vinculante para el Consejo de
Administracion. Se emitird sin demora injustificada y, en cualquier caso, en un plazo

maximo de dos meses a partir de su solicitud.

El Consejo de Administracion se reunira en sesion ordinaria al menos cuatro veces al afio,
y en sesion extraordinaria cuando la convoque su presidente o a peticion de, como minimo,

un tercio de todos sus miembros o del representante de la Comision.
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SECCION 4

EL COMITE EJECUTIVO
1. El Comité Ejecutivo asistird al Consejo de Administracion en el ejercicio de sus tareas.
2. El Comité Ejecutivo estara compuesto por cinco miembros, incluido el presidente del

Consejo de Administracion, que también presidira el Comité Ejecutivo. Los cuatro
miembros distintos del presidente seran elegidos por el Consejo de Administracion de entre
sus miembros, velando por un equilibrio entre los que tengan experiencia en los ambitos de
la educacion superior, la investigacion, la innovacion o la empresa. El mandato de los

miembros del Comité Ejecutivo serd de dos afios, renovable una sola vez.

3. El Comité Ejecutivo preparara las reuniones del Consejo de Administracion en

cooperacion con el director.

4. El Consejo de Administracion podra solicitar al Comité Ejecutivo que supervise y efectie
un seguimiento de la ejecucion de las decisiones y recomendaciones del Consejo de

Administracion.
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El Comité Ejecutivo preparara el debate y la adopcion por parte del Consejo de
Administracion del proyecto de contribucion del EIT a la propuesta de la Comision sobre
la AEI. Ademas, el Comité Ejecutivo preparara el debate del Consejo de Administracion
sobre el proyecto de documento unico de programacion, el proyecto de informe anual de
actividades consolidado, el proyecto de presupuesto anual y el proyecto de cuentas anuales

y de balance antes de su presentacion al Consejo de Administracion.

Las decisiones del Comité Ejecutivo se adoptaran por mayoria de los miembros presentes.

Cada miembro dispondré de un voto.

El representante de la Comision participara en las reuniones del Comité Ejecutivo sin
derecho a voto. El representante de la Comision tendra derecho a proponer asuntos para el

orden del dia del Comité Ejecutivo.
El director participara en las reuniones del Comité Ejecutivo sin derecho a voto.

Los miembros del Comité Ejecutivo actuaran con independencia y transparencia, en interés
del EIT, salvaguardando su mision y objetivos, identidad, autonomia y coherencia.
Informaran con regularidad al Consejo de Administracion acerca de las decisiones

adoptadas y de las tareas que les han sido asignadas por el Consejo de Administracion.
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SECCION 5

EL DIRECTOR

1. El director serd una persona con experiencia y gran reputacion en los &mbitos en que opera
el EIT. El director serd un miembro del personal del EIT y sera contratado como agente

temporal en virtud del articulo 2, letra a), del régimen aplicable a los otros agentes.

2. Sera nombrado por el Consejo de Administracion a partir de una lista de candidatos
propuesta por la Comision en el marco de un procedimiento de seleccion abierto y
transparente. A efectos de la celebracion del contrato con el director, el EIT estara

representado por el presidente del Consejo de Administracion.

3. El mandato del director sera de cuatro afios. El Consejo de Administracion, a raiz de una
propuesta de la Comision que tenga en cuenta su evaluacion de la actuacion del director y
el interés superior del EIT, asi como los futuros retos y tareas de este, podra prorrogar una
vez el mandato del director por un periodo de hasta cuatro afios. Un director cuyo mandato
haya sido prorrogado no podra participar en otro procedimiento de seleccion para el mismo

puesto.

4. El director solo podra ser separado del cargo por decision del Consejo de Administracion,

a propuesta de la Comision.
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5. El director se haré cargo de las operaciones y de la gestion diaria del EIT y sera su

representante legal. El director debera rendir cuentas ante el Consejo de Administracion y

le informara continuamente del desarrollo de las actividades del EIT y de todas las

actividades de las que sea responsable.

6. Incumbe especialmente al director:

a)  organizar y gestionar las actividades del EIT;

b)  apoyar al Consejo de Administracion y al Comité Ejecutivo en su trabajo, hacerse
cargo de la secretaria de sus reuniones y proporcionarles toda la informacion
necesaria para el desempefio de sus funciones;

c) apoyar al Consejo de Administracion en la preparacion de la contribucion del EIT a
la propuesta de la Comision sobre la AEI;

d) elaborar el proyecto del documento Unico de programacion, el proyecto de informe
anual de actividades consolidado y el proyecto de presupuesto anual para su
presentacion al Consejo de Administracion;

e) preparar y administrar el proceso de seleccion de las CCI y asegurarse de que las
diversas fases de dicho proceso se desarrollan con transparencia y objetividad, bajo
la supervision del Consejo de Administracion, adjuntando un informe pormenorizado
del proceso de seleccion al informe anual de actividades consolidado mencionado en
la letra d);

PE-CONS 8/21 DSI/fm 14
ANEXO I ECOMP.3.B ES



g)

h)

)

k)

preparar, negociar y celebrar, con la autorizacién del Consejo de Administracion,

acuerdos de asociacion y acuerdos de subvencion con las CCI;

preparar y negociar memorandos de cooperacion con las CCl vy, si reciben la
aprobacion definitiva del Consejo de Administracion, celebrarlos de conformidad

con la seccion 2, apartado 1, letra a);

preparar, negociar y celebrar, con el acuerdo del Consejo de Administracion,

acuerdos de subvencion con otras entidades juridicas;

organizar las reuniones del foro de partes interesadas y del Grupo de Representantes,
ademas de garantizar una comunicacion eficaz con estos, bajo la supervision del

Consejo de Administracion;

firmar, con la autorizacion del Consejo de Administracion, memorandos de
entendimiento con Estados miembros, paises asociados o terceros paises con el fin de

promover el EIT a nivel mundial;

garantizar la aplicacion de procedimientos eficaces de seguimiento, valoracion y
evaluacion de los resultados de las CCI de conformidad con la seccidn 2, apartado 1,
letra j), y aplicar las medidas correctoras decididas por el Consejo de

Administracion, de conformidad con el articulo 11, apartado 6;
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1)  ser responsable de las cuestiones administrativas y financieras, de conformidad con
el principio de buena gestion financiera, incluida la ejecucion del presupuesto del
EIT, teniendo debidamente en cuenta el asesoramiento recibido de la funcion de

auditoria interna;

m) presentar el proyecto de cuentas anuales y de balance a la funcion de auditoria

interna y, posteriormente, al Consejo de Administracion;

n) asegurarse de que el EIT cumpla sus obligaciones con respecto a los contratos y
acuerdos que este haya concluido, bajo la supervision del Consejo de

Administracion;

0)  garantizar una comunicacion eficaz con las instituciones de la Union, bajo la

supervision del Consejo de Administracion;

p)  informar al Grupo de Representantes de los Estados miembros acerca de los
resultados de las actividades de seguimiento, valoracion y evaluacion, asi como
transmitir las opiniones de dicho Grupo de Representantes al Consejo de

Administracion;

q) actuar con independencia y transparencia, en interés del EIT, salvaguardando su

mision y objetivos, identidad, autonomia y coherencia.

7. El director ejercera cualquier otra tarea que le haya sido encomendada por el Consejo de

Administracion y de la que sea responsable.
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SECCION 6
PERSONAL DEL EIT Y EXPERTOS NACIONALES

DESTINADOS EN COMISION DE SERVICIOS

1. El personal del EIT estara compuesto por empleados contratados directamente por este. Se
aplicaran al personal del EIT el Estatuto de los funcionarios, el régimen aplicable a los
otros agentes y las normas adoptadas de comun acuerdo entre las instituciones de la Unioén
que les den efecto. El presente apartado se aplicara al personal empleado por el EIT a partir
del ... [fecha de entrada en vigor del presente Reglamento], independientemente de la

fecha de inicio de su contrato de trabajo.

2. Se podran destinar al EIT expertos nacionales en comision de servicios por periodos de
duracion limitada. ElI Consejo de Administracion adoptara disposiciones que permitan
trabajar en el EIT a los expertos nacionales destinados en comision de servicios y que

definan sus derechos y responsabilidades.
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ANEXO IT

REGLAMENTO DEROGADO Y SU REGLAMENTO MODIFICATIVO

Reglamento (CE) n.° 294/2008 del Parlamento Europeo
y del Consejo

Reglamento (UE) n.° 1292/2013 del Parlamento Europeo
y del Consejo

(DO L 97 de 9.4.2008, p. 1)

(DO L 347 de 20.12.2013, p. 174)
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ANEXO III

TABLA DE CORRESPONDENCIAS

Reglamento (CE) n.° 294/2008

Presente Reglamento

Articulo 1

Articulo 2, punto 1
Articulo 2, punto 2
Articulo 2, punto 3
Articulo 2, punto 5
Articulo 2, punto 6
Articulo 2, punto 7
Articulo 2, punto 8
Articulo 2, punto 9

Articulo 2, punto 9 bis
Articulo 2, punto 10

Articulo 2, punto 11

Articulo 3

Articulo 4, apartado 1, letras a), ¢) y d)

Articulo 1

Articulo 2, punto 1
Articulo 2, punto 2
Articulo 2, punto3-
Articulo 2, punto 5
Articulo 2, punto 6
Articulo 2, punto 7
Articulo 2, punto 8
Articulo 2, punto 9
Articulo 2, punto 10
Articulo 2, punto 11
Articulo 2, punto 12
Articulo 2, punto 13
Articulo 2, punto 14
Articulo 2, punto 15
Articulo 2, punto 16

Articulo 5, apartado 1

Articulo 3, apartados 1y 2
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Reglamento (CE) n.° 294/2008

Presente Reglamento

Articulo 4, apartado 2

Articulo 4, apartado 3

Articulo 5, apartado 1, letras a) a ¢)
Articulo 5, apartado 1, letra d)

Articulo 5, apartado 1, letras e) y f)

Articulo 5, apartado 1, letras g) a 1)
Articulo 5, apartado 1, letra j)

Articulo 5, apartado 1, letra k)

Articulo 5, apartado 2
Articulo 6, apartado 1, letras a) a ¢)

Articulo 6, apartado 1, letra d)

Articulo 6, apartado 1, letra e)

Articulo 6, apartado 2, letras a) a e)

Articulo 5, apartado 2
Articulo 5, apartado 3
Articulo 6, letras a) ac) y e)

Articulo 6, letra d) -

Articulo 6, letras f) a g)

Articulo 6, letras h) e 1)

Articulo 6, letras j) al)

Articulo 6, letras m) y n)-

Articulo 6, letras 0) y p)

Articulo 6, letras q) a t)

Articulo 7, apartado 1, letras a) a ¢)
Articulo 7, apartado 1, letra d)
Articulo 7, apartado 1, letra e)
Articulo 7, apartado 1, letra f)
Articulo 7, apartado 1, letra g)
Articulo 7, apartado 1, letras h) e 1)
Articulo 7, apartado 2, letras a) a e)
Articulo 7, apartado 3
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Reglamento (CE) n.° 294/2008 Presente Reglamento

Articulo 6, apartado 3 Articulo 7, apartado 4
- Articulo 8

Articulo 7, apartado 1 Articulo 9, apartado 1
Articulo 7, apartado 1 bis Articulo 9, apartado 2
Articulo 7, apartado 2 -

Articulo 7, apartado 3 Articulo 9, apartado 3
Articulo 7, apartado 4 Articulo 9, apartado 4
Articulo 7, apartado 5 Articulo 9, apartado 5
Articulo 7 bis Articulo 10

Articulo 7 ter, apartado 1 -
Articulo 7 ter, apartado 2 Articulo 11, apartado 1
- Articulo 11, apartado 2
- Articulo 11, apartado 3

Articulo 7 ter, apartado 3 Articulo 11, apartado 4

- Articulo 11, apartado 5
Articulo 7 ter, apartado 4 Articulo 11, apartado 6

- Articulo 11, apartado 7

- Articulo 12

Articulo 8, apartadol Articulo 13, apartado 1
Articulo 8, apartado 2, letra a) Articulo 13, apartado 2, letra a)
Articulo 8, apartado 2. letra a bis) Articulo 13, apartado 2, letra b)
- Articulo 13, apartado 2, letras c) a f)
Articulo 8, apartado 2, letra b) Articulo 13, apartado 2, letra g)
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Reglamento (CE) n.° 294/2008

Presente Reglamento

Articulo 9, apartados 1 y 2

Articulo 9, apartado3
Articulo 11

Articulo 12

Articulo 13, apartado 1

Articulo 13, apartados 2y 7

Articulo 14, apartado 1
Articulo 14, apartado 2
Articulo 14, apartado 3
Articulo 14, apartado 4
Articulo 14, apartado 5
Articulo 14, apartado 6
Articulo 14, apartado 7
Articulo 15, apartado 1
Articulo 15, apartado 2
Articulo 16, apartado 1
Articulo 16, apartado 2

Articulo 16, apartado 2 bis

Articulo 16, apartado 3

Articulo 14, apartado 1
Articulo 14, apartado 2
Articulo 15
Articulo 16
Articulo 17, apartado 1
Articulo 17, apartado 2

Articulo 17, apartados 3 a 8

Articulo 18, apartado 1
Articulo 18, apartado 2
Articulo 18, apartado 3
Articulo 18, apartado 4
Articulo 18, apartado 5
Articulo 18, apartado 6
Articulo 18, apartado 7
Articulo 19, apartado 1

Articulo 19, apartado 2
Articulo 20, apartado 1
Articulo 20, apartado 2
Articulo 20, apartado 3
Articulo 20, apartado 4
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Reglamento (CE) n.° 294/2008

Presente Reglamento

Articulo 17, apartado 1

Articulo 17, apartado 2

Articulo 17, apartado 2 bis

Articulo 17, apartado 3
Articulo 17, apartado 4
Articulo 18

Articulo 19, apartado 1
Articulo 19, apartado 2
Articulo 19, apartado 3
Articulo 20, apartado 1
Articulo 20, apartado 2
Articulo 20, apartado 3
Articulo 20, apartado 4
Articulo 20, apartado 5
Articulo 20, apartado 6
Articulo 20, apartado 7
Articulo 20, apartado 8
Articulo 20, apartado 9
Articulo 20, apartado 10
Articulo 21, apartado 1

Articulo 21, apartado 1 bis

Articulo 4, apartado 4
Articulo 4, apartado 1
Articulo 4, apartado 2
Articulo 4, apartado 3
Articulo 4, apartado 5

Articulo 21, apartado 1
Articulo 21, apartado 2
Articulo 22, apartado 1

Articulo 22, apartado 2

Articulo 22, apartado 3

Articulo 22, apartado 4
Articulo 22, apartado 5
Articulo 22, apartado 6
Articulo 23, apartado 1
Articulo 23, apartado 2

PE-CONS 8/21
ANEXO III

DSI/fm
ECOMP.3.B

ES



Reglamento (CE) n.° 294/2008 Presente Reglamento
Articulo 21, apartado 2 Articulo 23, apartado 3
Articulo 21, apartado 3 Articulo 23, apartado 4
Articulo 21, apartado 4 -
Articulo 22 Articulo 24
Articulo 22 bis Articulo 25
Articulo 23 -
- Articulo 26
- Articulo 27
Articulo 24 Articulo 28
Anexo Anexo [
- Anexo II
- Anexo III
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