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DYREKTYWA
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2024/...

z dnia 7 lutego 2024 r.

w sprawie zmiany dyrektywy 2005/36/WE
w odniesieniu do uznawania kwalifikacji zawodowych pielegniarek

odpowiedzialnych za opieke ogolna, ktore odbyly ksztalcenie w Rumunii

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczeg6lnosci jego art. 46, art. 53

ust. 11 art. 62,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskie;,

po przekazaniu projektu aktu ustawodawczego parlamentom narodowym,
uwzgledniajac opinie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego!,

stanowigc zgodnie ze zwykla procedurg ustawodawcza?,

1 Opinia z dnia 25 pazdziernika 2023 r. (dotychczas nieopublikowana w Dzienniku
Urzedowym).
2 Stanowisko Parlamentu Europejskiego z dnia 12 grudnia 2023 r. (dotychczas

nieopublikowane w Dzienniku Urzgdowym) oraz decyzja Rady z dnia 23 stycznia 2023 r.
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a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) Zgodnie z dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady® do uznania
okreslonych kwalifikacji wydawanych w Rumunii pielggniarkom odpowiedzialnym za

opieke ogolng zastosowanie majg szczegdtowe przepisy dotyczace praw nabytych.

(2) Pielegniarki odpowiedzialne za opiekg 0ogolna, ktorych ksztalcenie nie spetniato
minimalnych wymogdéw okreslonych w dyrektywie 2005/36/WE, a ktére rozpoczeto sie
przed dniem przystgpienia Rumunii do Unii, mogg korzysta¢ z uznania kwalifikacji
zawodowych na podstawie art. 33a dyrektywy 2005/36/WE, jezeli spetniajg okreslone

W nim wymogi.

3 Dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7 wrze$nia 2005 r.
w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz.U. L 255 z 30.9.2005, s. 22).
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3) Niektore przyjmujace panstwa cztonkowskie uznaty kwalifikacje zawodowe pielegniarek
odpowiedzialnych za opieke ogolnag, ktore odbyly ksztatcenie w Rumunii, ale ktorych
kwalifikacje nie spetnialy wymogow uprawniajgcych do korzystania z uznania na
podstawie art. 33a dyrektywy 2005/36/WE do celow dostepu do tego samego zawodu
w danym panstwie cztonkowskim. Te przyjmujace panstwa cztonkowskie zastosowatly
w tym celu przepisy o uznawaniu na podstawie Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej oraz odpowiednie orzecznictwo Trybunatlu Sprawiedliwosci Unii
Europejskiej albo og6élny system okreslony w art. 10—14 tej dyrektywy. Ten ogolny system
stosowano w oparciu o zalozenie, ze pielegniarki, ktore odbyty ksztalcenie w Rumunii,
moga korzysta¢ z ogdlnego systemu w ten sam sposob co pielegniarki odpowiedzialne za
opieke ogolng, ktore nie odbyty ksztalcenia w Rumunii i ktérych kwalifikacje nie spetniaty
wymogow art. 33 tej dyrektywy, do ktorego odnosi si¢ art. 10 lit. b) tej dyrektywy. Aby
chroni¢ takie prawa nabyte oraz uzasadnione oczekiwania pielggniarek, ktore z nich
skorzystaty, panstwa cztonkowskie powinny zapewnié, aby takie uznanie kwalifikacji
zawodowych pielegniarek, ktore odbyly ksztatcenie w Rumunii, ale ktorych kwalifikacje
nie spelniaty wymogdéw rdéznych wersji art. 33a dyrektywy 2005/36/WE majacych
zastosowanie do czasu wejscia w zycie niniejszej dyrektywy, pozostato wazne. Ponadto
aby poprawi¢ jasno$¢ i pewnos$¢ prawa w odniesieniu do faktu, ze ocena dokonywana na
podstawie art. 10—14 dyrektywy 2005/36/WE ma mie¢ zastosowanie do sytuacji,

w ktorych kwalifikacje pielegniarki nie spetniaja wymogow art. 33a dyrektywy
2005/36/WE zmienionego niniejsza dyrektywa, w art. 10 lit. b) dyrektywy 2005/36/WE

nalezy wprowadzi¢ konkretne odniesienie do tego zmienianego artykutu.
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4) Rumunia ustanowita specjalny program podwyzszania kwalifikacji, aby umozliwic¢
uczestnikom podniesienie ich kwalifikacji zawodowych w celu spetnienia wszystkich
minimalnych wymogdéw w zakresie ksztalcenia okre§lonych w dyrektywie 2005/36/WE
dla zawodu pielegniarki odpowiedzialnej za opieke ogolng. W tym celu Rumunia

nawigzata uprzednio kontakt z innymi panstwami cztonkowskimi i Komisja.

(5) Rumunia wprowadzita specjalny program podwyzszania kwalifikacji w drodze wspdlnego
zarzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Ministra Zdrowia nr 4317/943/2014*. Zostato
ono zatwierdzone przez Rumunskie Stowarzyszenie Pielggniarek, Poloznych 1 Asystentow
Medycznych oraz zatwierdzone zarzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j

nr 5114/20145.

(6) Specjalny program podwyzszania kwalifikacji zostat ustanowiony dla osob posiadajacych
dokument potwierdzajacy posiadanie kwalifikacji, o ktérym mowa w art. 33a
dyrektywy 2005/36/WE, a takze dla os6b posiadajacych dokument potwierdzajacy
posiadanie okreslonych kwalifikacji uzyskanych na poziomie ponad$rednim

wymienionych w art. 4 zarzadzenia Ministra Edukacji Narodowej nr 5114/2014.

4 Wspolne zarzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Ministra Zdrowia nr 4317/943/2014
z dnia 11 sierpnia 2014 r. w sprawie zatwierdzenia specjalnego programu podwyzszania
kwalifikacji dotyczacego ksztatcenia podstawowego pielegniarek odpowiedzialnych za
opieke ogolng odbytego przed dniem 1 stycznia 2007 r. dla absolwentéw szkot
pomaturalnych 1 wyzszych (Dziennik Urzedowy Rumunii nr 624 z dnia 26 sierpnia 2014 r.).

5 Zarzadzenie Ministra Edukacji Narodowej nr 5114/2014 z dnia 15 grudnia 2014 r.

w sprawie zatwierdzenia metodologii organizacji, prowadzenia i ukonczenia specjalnego
programu podwyzszania kwalifikacji dotyczacego ksztalcenia podstawowego pielegniarek
odpowiedzialnych za opieke og6lng odbytego przed dniem 1 stycznia 2007 r. dla
absolwentow szkot pomaturalnych (Dziennik Urzgdowy Rumunii nr 5 z dnia

6 stycznia 2015 r.).
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(7

(8)

)

(10)

W 2018 r. Rumunia przedstawita wyniki specjalnego programu podwyzszania kwalifikacji
odpowiedniej grupie ekspertow, tj. grupie koordynatoréw ds. uznawania kwalifikacji
zawodowych, a w nastepstwie konsultacji zadne panstwo cztonkowskie nie zglosito
sprzeciwu wobec propozycji, aby absolwenci tego programu mogli korzystaé

z korzystniejszego systemu uznawania kwalifikacji.

W dniu 11 maja 2020 r. Komisja opublikowata — na podstawie art. 60 ust. 2 dyrektywy
2005/36/WE — sprawozdanie na temat wynikow specjalnego programu podwyzszania
kwalifikacji. W sprawozdaniu tym stwierdzono, ze Rumunia wdrozyta wynegocjowany
uprzednio z panstwami cztonkowskimi specjalny program podwyzszania kwalifikacji
w celu umozliwienia jego uczestnikom podwyzszenia ich kwalifikacji, aby spetniali

minimalne wymogi okre$lone w dyrektywie 2005/36/WE.

W celu wilaczenia specjalnego programu podwyzszania kwalifikacji do kryteriow
uznawania w oparciu o prawa nabyte wtasciwe dla pielegniarek odpowiedzialnych za
opieke ogdlna, ktore odbyly ksztalcenie w Rumunii, nalezy zmienic¢ art. 33a

dyrektywy 2005/36/WE tak, aby kwalifikacje pielegniarek posiadajacych odpowiednie
dokumenty potwierdzajace ukonczenie tego programu mogly by¢ uznawane bez
koniecznosci potwierdzania doswiadczenia zawodowego w Rumunii, jak ma to miejsce

obecnie.

Nalezy zatem odpowiednio zmieni¢ dyrektywe 2005/36/WE,

PRZYJMUJA NINIEJSZA DYREKTYWE:
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Artykut 1
W dyrektywie 2005/36/WE wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) art. 10 lit. b) otrzymuje brzmienie:

,b) w przypadku lekarzy posiadajacych podstawowy poziom wyksztatcenia
medycznego, lekarzy specjalistow, pielegniarek odpowiedzialnych za opieke ogdlna,
lekarzy dentystow, wyspecjalizowanych lekarzy dentystow, lekarzy weterynarii,
potoznych, farmaceutow i architektoéw — jezeli migrant nie spelnia wymogoéw
dotyczacych odbycia faktycznej 1 zgodnej z prawem praktyki zawodowej, o ktorych
mowa w art. 23, 27, 33, 33a, 37, 39, 43 149;”;

2) art. 33a otrzymuje brzmienie:

wArtykut 33a
Prawa nabyte wiasciwe dla pielegniarek odpowiedzialnych za opieke ogolng, ktore odbyly

ksztatcenie w Rumunii

1. W odniesieniu do rumunskich kwalifikacji pielggniarek odpowiedzialnych za opieke
0gblng zastosowanie maja jedynie przepisy dotyczace praw nabytych okre§lone

w ust. 2.
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2. W przypadku obywateli panstw cztonkowskich, ktoérzy ukonczyli ksztatcenie
pielegniarki odpowiedzialnej za opieke 0ogdlng w Rumunii, 1 ktorych program
ksztalcenia nie spetnial minimalnych wymogow w zakresie ksztalcenia okreslonych

w art. 31, panstwa cztonkowskie uznajg za wystarczajacy dowod:

a)  ktorykolwiek sposrdd ponizszych dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie
kwalifikacji pielegniarki odpowiedzialnej za opieke ogdlng, pod warunkiem ze
dokumentowi takiemu towarzyszy zaswiadczenie, ze ci obywatele panstwa
cztonkowskiego faktycznie i zgodnie z prawem wykonywali zawod
pielegniarki odpowiedzialnej za opieke ogdlng w Rumunii, w tym ponosili
petng odpowiedzialno$¢ za planowanie, organizacj¢ i sprawowanie opieki
pielggniarskiej nad pacjentami, przez co najmniej trzy kolejne lata w okresie

pigciu lat poprzedzajacych dat¢ wydania tego zaswiadczenia:

(1)  Certificat de competente profesionale de asistent medical generalist
uzyskany w wyniku ksztatcenia ponadsredniego w scoala postliceald,

poswiadczajacy ksztatcenie rozpoczete przed dniem 1 stycznia 2007 r.;

(1) Diploma de absolvire de asistent medical generalist uzyskany w wyniku
kroétkiego cyklu studidéw wyzszych, poswiadczajacy ksztatcenie

rozpoczete przed dniem 1 pazdziernika 2003 r.; lub

(111) Diploma de licenta de asistent medical generalist uzyskany w wyniku
dhugiego cyklu studiéw wyzszych, po§wiadczajacy ksztalcenie

rozpoczete przed dniem 1 pazdziernika 2003 r.;
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b)  ktoérykolwiek sposrod dokumentow potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji
wymienionych w lit. a) pkt (ii) oraz (iii), pod warunkiem ze dokumentowi temu
towarzyszy nast¢pujacy dokument potwierdzajacy posiadanie kwalifikacji

uzyskanych na podstawie specjalnego programu podwyzszania kwalifikacji:

Diploma de licenta, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2 wspolnego zarzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Ministra Zdrowia nr 4317/943/2014 z dnia

11 sierpnia 2014 r. w sprawie zatwierdzenia specjalnego programu
podwyzszania kwalifikacji dotyczgcego ksztalcenia podstawowego
pielggniarek odpowiedzialnych za opieke ogolng odbytego przed dniem

1 stycznia 2007 r. dla absolwentow szkot pomaturalnych i wyzszych (Dziennik
Urzedowy Rumunii nr 624 z dnia 26 sierpnia 2014 r.), ktéremu towarzyszy
suplement do dyplomu potwierdzajacy, ze dana osoba ukonczyta specjalny

program podwyzszania kwalifikacji; lub
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ktérykolwiek sposrod dokumentow potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji
uzyskanych na poziomie ponad$rednim wymienionych w art. 4 zarzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej nr 5114/2014 w sprawie zatwierdzenia
metodologii organizacji, prowadzenia i ukonczenia specjalnego programu
podwyzszania kwalifikacji dotyczacego ksztatcenia podstawowego
pielggniarek odpowiedzialnych za opieke ogolng odbytego przed dniem

1 stycznia 2007 r. dla absolwentéw szkot pomaturalnych (Dziennik Urzedowy
Rumunii nr 5 z dnia 6 stycznia 2015 r.), pod warunkiem ze dokumentowi temu
towarzyszy nastepujacy dokument potwierdzajacy posiadanie kwalifikacji

uzyskanych na podstawie specjalnego programu podwyzszania kwalifikacji:

Certificat de revalorizare a competentelor profesionale, o ktdrym mowa
w art. 3 ust. 1 oraz w zalaczniku 3 do wspdlnego zarzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Ministra Zdrowia nr 4317/943/2014 oraz w art. 16
zarzadzenia Ministra Edukacji Narodowej nr 5114/2014.”;
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3) dodaje si¢ artykul w brzmieniu:

wArtykut 33b
Waznos¢ praw nabytych przed dniem ... [data wejscia w Zycie niniejszej dyrektywy

zmieniajgcej]

Przyjmujace panstwa czlonkowskie gwarantujg wazno$¢ uznania rumunskich kwalifikacji
do wykonywania zawodu pielegniarki odpowiedzialnej za opieke ogdlng przyznanego na
podstawie art. 10—14 niniejszej dyrektywy przed dniem ... [data wejscia w zycie niniejsze]
dyrektywy zmieniajacej] w przypadku obywateli panstw cztonkowskich, ktorzy odbyli

w Rumunii ksztalcenie jako pielggniarki odpowiedzialne za opieke ogo6lna i nie spetniali

Wymogow:
a)  art. 33a niniejszej dyrektywy w wersji obowigzujacej w dniu 1 stycznia 2007 r.; lub

b) art. 33a niniejszej dyrektywy, w brzmieniu zmienionym dyrektywa Parlamentu
Europejskiego i Rady 2013/55/UE*.

* Dyrektywa Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2013/55/UE z dnia 20 listopada 2013 r.
zmieniajaca dyrektywe 2005/36/WE w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych
1 rozporzadzenie (UE) nr 1024/2012 w sprawie wspotpracy administracyjnej za
posrednictwem systemu wymiany informacji na rynku wewnetrznym
(,,rozporzadzenie w sprawie IMI”) (Dz.U. L 354 z 28.12.2013, s. 132).”.
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Artykut 2

1. Panstwa cztonkowskie wprowadzaja w zycie przepisy ustawowe, wykonawcze

1 administracyjne niezbedne do wykonania niniejszej dyrektywy do dnia ... [rok po dniu

wejscia w zycie niniejszej dyrektywy]. Niezwlocznie powiadamiajg o tym Komisje.

Przepisy przyjete przez panstwa cztonkowskie zawieraja odniesienie do niniejszej
dyrektywy lub odniesienie takie towarzyszy ich urzgdowej publikacji. Sposob

dokonywania takiego odniesienia okreslany jest przez panstwa cztonkowskie.
2. Panstwa cztonkowskie przekazuja Komisji teksty podstawowych przepisoéw prawa
krajowego, przyjetych w dziedzinie obje¢tej niniejszg dyrektywa.
Artykut 3

Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku

Urzedowym Unii Europejskiej.
Niniejsza dyrektywa skierowana jest do panstw cztonkowskich.

Sporzadzono w Strasburgu

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady

Przewodniczgca Przewodniczqcy / Przewodniczqca
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