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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES
REGULA (ES) 2026/...

(... gada ...),

ar ko groza Regulu (ES) 2021/691
attieciba uz atbalstu atlaiSanu gaidoSajiem darba némeéjiem uznémumos,

kuros notiek parstrukturéSana

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo 1pasi ta 175. panta treSo dalu,
nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

péc legislativa akta projekta nosutiSanas dalibvalstu parlamentiem,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu!,

nemot véra Regionu komitejas atzinumu?,

saskana ar parasto likumdoSanas procediru?,

1 OV C, C/2025/4217, 20.8.2025., ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/4217/0j.

2 OV C, C/2025/4419, 29.8.2025., ELI: http://data.europa.cu/eli/C/2025/4419/0j.

3 Eiropas Parlamenta 2026. gada 28. aprila nostaja (Oficialaja Vestnesi vel nav publicéta) un
Padomes ... [Emums.

PE-CONS 15/26 1
LIFE.4 LV


http://data.europa.eu/eli/C/2025/4217/oj
http://data.europa.eu/eli/C/2025/4419/oj

ta ka:

(1) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1927/2006* izveidoja Eiropas
Globalizacijas pielagoSanas fondu (EGF) daudzgadu finansu shémai 2007.-2013. gadam.
EGF tika izveidots, lai Savieniba varétu izradit solidaritati darba némeéjiem, kuri bija
zaudg&jusi darbu, jo globalizacija bija izraisTjusi lielas strukturalas parmainas pasaules

tirdzniecibas modelos.

(2) EGF darbibas joma 2009. gada tika paplasinata ka dala no Komisijas 2008. gada
26. novembra pazinojuma izklastita Eiropas ekonomikas atveseloSanas plana, lai ieklautu
taja atbalstu darba néméjiem, kuru atlaiSana ir tiesi saistita ar pasaules finansu un

ekonomikas krizi.

4 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1927/2006 (2006. gada 20. decembris) par
Eiropas Globalizacijas pielagoS$anas fonda izveidi (OV L 406, 30.12.2006., 1. Ipp.,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2006/1927/07).
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3) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1309/2013% izveidoja EGF daudzgadu
finanSu shému 2014.—2020. gadam. Mingta regula art paplasinaja EGF darbibas jomu, lai
aptvertu darba némgjus, kuru atlaiSanu izraisitu jauna globala finan$u un ekonomikas krize.
Mingta regula tika grozita ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/6919, lai
lautu EGF izn@muma karta segt kolektivos pieteikumus, kuros iesaistiti mazie un vidgjie
uznémumi (MVU), kas atrodas viena regiona, bet darbojas dazadas ekonomikas nozargs,
kuras definétas NACE 2. redakcijas nodalas Iiment, kas izveidota ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (EK) Nr. 1893/20067, ja pieteikuma iesniedzgja dalibvalsts pierada, ka

MVU ir galvenie vai vienigie uznémgjdarbibas veidi minétaja regiona.

S Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1309/2013 (2013. gada 17. decembris) par

Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fondu (2014-2020) un ar ko atcel Regulu (EK)

Nr. 1927/2006 (OV L 347, 20.12.2013., 855. Ipp.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/1309/0j).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/691 (2021. gada 28. aprilis) par Eiropas

Globalizacijas pielagoSanas fondu darbu zaudgjusiem darba némejiem (EGF) un ar ko atcel

Regulu (ES) Nr. 1309/2013 (OV L 153, 3.5.2021., 48. Ipp.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/0j).

7 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1893/2006 (2006. gada 20. decembris), ar
ko izveido NACE 2. red. saimniecisko darbibu statistisko klasifikaciju, ka art groza Padomes
Regulu (EEK) Nr. 3037/90 un dazas EK regulas par Ipasam statistikas jomam (OV L 393,
30.12.2006., 1. Ipp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2006/1893/0j).
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4) Regula (ES) 2021/691 izveidoja EGF daudzgadu finansu shému 2021.-2027. gadam. Lai
uzlabotu EGF spgju reagét uz ekonomikas problémam, kas globalizéta ekonomika strauji
nomaina cita citu, EGF darbibas jomu vélreiz paplasinaja, lai ta aptvertu visu veidu
verienigus parstrukturéSanas pasakumus neatkarigi no to c€lona. Lai labak atspogulotu
realo situaciju mazak apdzivotos regionos, tika ieviests zemaks atbalsta slieksnis, neka
paredzets Regula (ES) Nr. 1309/2013. Nemot vera divgjado digitalo un zalo parkartosanos,
pasakumi, kuru merkis ir sagatavot atbalsta sanéméjus attieciba uz minéto parkartosanos,
tika uzskatiti par obligatiem elementiem katra saskanotaja individualizéto pakalpojumu
kopuma (“saskanotais pakalpojumu kopums™), ko piedava atbalsta sanéméjiem. Turklat
lidzfinans€juma likmes tika saskanotas ar augstako lidzfinans€juma likmi, kada attiecigaja
dalibvalstt ir noteikta lidzfinans€jumam no Eiropas Sociala fonda Plus (ESF+), kuru
izveidoja ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/10578. Papildus tika

ieviests obligats atbalsta sanémgeju apsekojums.

8 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/1057 (2021. gada 24. jiinijs), ar ko
izveido Eiropas Socialo fondu Plus (ESF+) un atcel Regulu (ES) Nr. 1296/2013 (OV L 231,
30.6.2021., 21. lpp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1057/0j).

PE-CONS 15/26 4
LIFE.4 LV


http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1057/oj

)

(6)

Galvenais Savienibas instruments to darba néméju atbalstam, kurus skaruSas ekonomikas
korekcijas un parstrukturésana, ir ESF+, kas paredzets, lai sniegtu preventivu palidzibu.
EGF ir paredzz@ts, lai sniegtu palidzibu, reag€jot uz negaiditiem, lieliem parstrukturéS$anas
pasakumiem. Tomer palidziba, kas paredzeta parstrukturésanas skartajiem darba
némgejiem, nav pienacigi nemts vera tas, ka verienigi parstrukturéSanas pasakumi parasti
notiek ilga laikposma. Dalibvalstis var izmantot ESF+ darba n€mgju prasmju pilnveidei un
parkvalifikacijai, tacu ESF+ nesniedz atbalstu darba néméju prasmju pilnveidei un
parkvalifikacijai arkartas situacijas, piemeram, tada situacija, kada atrodas atlaiSanu
gaidosie darba némgji. Uznémumi, kuros attiecigie darba némgji ir nodarbinati, biezi ir

nonakusi ekonomiskas gritibas un tap&c nespéj piedavat sadu palidzibu pasu spekiem.

Savieniba saskaras ar aizvien nevienlidzigaku konkurenci no tre$am valstim, kuras nav
tada paSa limena darba tiesibas vai kuras tada pasa [imeni netiek ieverots droSums un vides
aizsardziba. Ir jaatbalsta Savienibas uzn€mumi to cina pret negodigu konkurenci, un

jaaizsarga darba n€mgéji no tas negativajam sekam.
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(7 EGF joprojam ir svariga loma ka elastigam instrumentam, lai atbalstitu darba némé&jus, kuri
zaudg€ darbu verienigu parstrukturésanas pasakumu dél, un palidz&tu viniem péc iesp&jas
atrak atrast citu darbu. Ir svarigi, ka Savieniba turpina sniegt darbu zaud&jusiem darba
némeéjiem pasu vienreiz€ju atbalstu, lai atvieglotu vinu reintegraciju ilgtsp€jiga pienacigas
kvalitates nodarbinatiba tadas jomas, nozargs, teritorijas vai darba tirgos, kurus negativi
ietekm@jusi ievérojami ekonomikas traucgjumi. Ir loti svarigi, ka Savieniba nodrosSina
noturigu labklajibu, stratégisku autonomiju un konkurétsp&ju, vienlaikus saglabajot savu
unikalo socialo tirgus ekonomiku, atbalstot darba némejus un uznémumus, lai nodrosinatu
taisnigu divéjado digitalo un zalo parkartosanos, saglabajot darbvietas Savieniba un
aizsargajot savu demokratiju, ekonomisko dro§ibu un geopolitisko statusu. Lai aizsargatu
Savienibas ka ekonomiskas lielvaras nakotni un panaktu progresu divéjadas digitalas un
zalas parkartoSanas joma, ir bitiski atbalstit atlaiSanu gaidoSos darba néméjus uznémumos,
kuros notiek parstrukturéSana, lai vini var apgtt prasmes, kas atvieglotu pareju uz citu

amatu vinu pasreizgja vai citd uznp€muma.
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®)

Ja uznémuma notiek liels parstrukturéSanas pasakums, tas biezi izraisa parstrukturéSanas
pasakumus ta tieSajos piegadatajos vai pakartotas razo$anas uznémumos, vai abos. Sados
gadijumos vajadzetu biit ar1 iesp€jai noteikt, ka EGF atbalstu ir tiesigi sanemt arT atlaiSanu
noteikumu, ka pieprasijumu iesniegusais uznémums piekrit tos ieklaut dalibvalstij
iesniegtaja EGF atbalsta pieprasijuma. Jebkadai planotajai kolektivajai atlaiSanai
pieprasijumu iesniegusa uznémuma tieSajos piegadatajos vai pakartotas razoSanas
uznémumos, kuri ieklauti EGF atbalsta pieprasijuma, biitu janotiek taja pasa dalibvalsti,
kur planotajai kolektivajai atlaiSanai pieprasijumu iesniegusaja uznémuma, un vajadzetu
biit konstatétai skaidra c€lonsakariba starp tiem. Pieprasijumu iesniegusajam uznémumam
biitu pasam jaatbilst intervences krit€rijiem, neatsaucoties uz pieprasijuma ieklautajiem
tieSajiem piegadatajiem vai pakartotas razoSanas uzn€émumiem. Pieprasijumu
iesniegusajam uznémumam bitu pilniba jauznemas visa atbildiba par pieprasijuma
iesniegSanu, visas nepieciesamas informacijas sniegSanu dalibvalstim, valsts

lidzfinans€juma nodros§inasanu un saskanota pasakumu kopuma istenosanu.
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©)

(10)

EGF bitu jaatbalsta darba némgéji, attistot transversalas prasmes, lai izvairitos no atlaiSanas
un nodro$inatu netrauc@tu pareju uz jaunu darbu. Tap&c Regula (ES) 2021/691 ir jagroza,
lai EGF varétu piedavat palidzibu art atlaiSanu gaidoSajiem darba némgjiem uzn€mumos,
kuros notiek parstrukturéSana, tostarp attieciga gadijuma to tieSajiem piegadatajiem un
pakartotas razoSanas uznémumiem. Ta ka miné&tie darba némgéji joprojam ir aktivi
nodarbinati, vinu darba devé&jam biitu jaspgj pieprasit palidzibu ar attiecigo dalibvalstu
iestazu starpniecibu. Ta ka EGF ir dalita parvaldiba, EGF lidzfinans€jumam biitu jaspgj
pieteikties dalibvalstu iestadem péc tam, kad tas sanémusas atbalsta pieprasijumu no
uznémuma , ar noteikumu, ka minétais uznémums piekrit nodrosinat valsts
lidzfinans€jumu. Ja EGF finansialais ieguldijums tiek pieskirts, attiecigajai dalibvalstij
pieprastitie [idzekli butu jadara pieejami uzn@émumam desmit darbdienu laika péc to
sanemsSanas. Uznémumam ne vélak ka seSus méneSus péc palidzibas istenoSanas beigam
biitu jadara dalibvalstij pieejama visa informacija, kas ir vajadziga nosléguma zinojuma
sagatavosanai par attieciga finansiala ieguldijuma TstenoSanu. Komisijai buitu jasagatavo
atbalsta sanéméju apsekojums, un pieprasijjumu iesniegusajam uzn€émumam biitu jasniedz
tam piekluve visiem darba némeéjiem, kuri piedalijas EGF lidzfinans€tos pasakumos, un

attieciga gadijuma vinu parstavjiem.

Lai mazinatu finanSu riskus un saistibas, kas ir saistitas ar saskanota pakalpojumu kopuma
istenoSanu, dalibvalstis pirms pieteikuma iesniegSanas Komisijai varétu nolemt veikt

efektivas un sameérigas finanSu un administrativas kontroles (“ex ante kontroles™).
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(1)

(12)

(13)

Komisijai un dalibvalstim savi pienakumi biitu javeic ta, lai tiktu nemtas véra
administrativas izmaksas, kas uznémumiem radusas, sagatavojot pieteikumu, un kas valsts
iestadem radusas, to izskatot, un ta, lai tas biitu sam&rigi ar apl€stajiem finansu riskiem, kas

saistiti ar pieteikumu.

ParstrukturéSanas procesiem infer alia buitu jaatbalsta uznémuma ekonomiska ilgtsp&ja un
ilgtermina nodarbinatibas stabilitate, tadgjadi stiprinot Savienibas konkurgtsp&ju. Tapec
parstrukturéSanas planos parmainas biitu japrognoze un japarvalda pec iesp€jas agrak, lai
nepielautu maksatnesp&ju un darbvietu zaudéSanu, agrina posma iesaistot darba néméju
parstavjus un attieciga gadijuma arodbiedribas. Uzn€muma l€mums iesniegt pieprasijumu
EGF atbalsta sanemsanai un saskanota individualizéto pakalpojumu kopuma izstrade butu
javeic, apspriezoties attiecigi ar paredz€tajiem atbalsta sanéméjiem, to parstavjiem un
socialajiem partneriem, lai nodroSinatu, ka tiek ievérotas darba néméju tiesibas uz
informaciju un konsultacijam saskana ar Savienibas un valsts tiesibu aktiem, un lai

nodrosinatu pasakumu kvalitati un atbilstibu.

Vajadzetu biit iesp&jai uzskatit finansiala atbalsta pieteikumus, kuros iesaistiti uzpémumi,
kuros notiek parstrukturéSana un kuri atrodas mazos darba tirgos, vai kuros iesaistiti tikai
MVU, par pienemamiem pat tad, ja pilniba nav izpildijusies visi atbilstibas kritériji. Sados
gadijumos pieteikuma biitu pienacigi japamato iemesli, kapec nav izpildijusies visi

kriteriji.
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(14)

(15)

(16)

Sniedzot atbalstu atlaiSanu gaidoSajiem darba némeéjiem uznémumos, kuros notiek
parstrukturéSana, biitu japapildina esosie atbalsta veidi, kas ir pieejami saskana ar valsts
pasakumiem vai kopligumiem. Darba némgju parkvalifikacijai un prasmju pilnveidei

inter alia biitu javeicina kvalitativu darbvietu radiSana, pienacigi darba apstakli un divéjada
digitala un zala parkartosanas. Saisinata darba laika shemam nevajadz€tu but tiesigam
sanemt EGF atbalstu, jo tas ir saistitas nevis ar darba zaud@Sanu, bet gan ar 1slaicigu darba
apturéSanu. Ja valsts pasakumi atlauj ta rikoties, pieprasijumu iesnieguS$ajam uznémums
bitu jaspgj slégt apakSuznémuma ligumus par saskanota individualizéto pakalpojumu

kopuma vai ta dalu 1stenoSanu.

Lidzfinans€juma likmei pasakumiem, kas paredz&ti atlaiSanu gaidoSiem darba néméjiem
uznémumos, kuros notiek parstrukturésana, vajadz€tu biit vienadai ar lidzfinans€juma
likmi, kas noteikta EGF palidzibai, kura ir paredzeta darbu zaud&juSiem darba némejiem.
Tiem uznémumiem, kuri v€las sanemt EGF atbalstu, vajadz&tu but pienakumam nodrosSinat
valsts Iidzfinans€jumu. Ja pieprasijumu iesniegusais uznémums piekrit EGF atbalsta
pieprasijuma ieklaut savu tieSo piegadataju vai pakartotas razosanas uznémumu darba
némejus, tam biitu jasp€j par savas piekriSanas nosacijumu noteikt minéto tieSo piegadataju
vai pakartotas raZoSanas uzn€émumu ieguldijumus, kas ir proporcionali atbalstam, kuru

sanem to darba néméji.

Lidzfinans€juma likmei izdevumiem, kas dalibvalstij radusies saistiba ar EGF atbalsta
pieteikumiem un minéto pieteikumu apstradi, tostarp administrativajam un personala
izmaksam, kas saistitas ar ex ante kontrolém, un sagatavoSanas, parvaldibas, informacijas

un reklamas un kontroles un zinoSanas darbibam, vajadzetu biit 100 %.
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(17)

(18)

(19)

(20)

Ta ka atlaiSanu gaidoSie darba némgji pagaidam vél ir aktivi nodarbinati, atbalsttiesigiem
vajadzetu but tikai tiem aktivas darba tirgus politikas pasakumiem, kas palidz
parkvalific€ties vai pilnveidot prasmes vai sniedz noradijumus, vai nodroSina mentorésanu,
tostarp pasakumiem, kas paredzeti darba némejiem, kuri nakotné varétu sakt savu
uznéméjdarbibu. Tapéc ne pabalstiem, ne dotacijam jaunuznémumu dibinasanai

nevajadzetu bt atbalsttiesigiem.

AtlaiSanu gaidoSiem darba némgjiem, kuri sanem EGF atbalstu, vajadzeétu saglabat savas
tiesibas uz atbalstu ka dalai no darba némeéjiem, kas gaida atlaiSanu, pat tad, ja beidzas vinu
darba Iigums vai darba attiecibas. Viniem biitu jasaglaba tiesibas uz atbalstu arT attieciba uz
iesp€jamiem jauniem pieteikumiem, ko attiecigas dalibvalstis var iesniegt, lai atbalstitu

darbu zaud&jusus darba némejus, kuri ieprieks stradaja taja pasa uzn€muma.

Ta ka Komisijai javeic aizvien vairak uzdevumu, lai istenotu Regulu (ES) 2021/691,
Komisijai biitu jaspgj pieprasit tehnisko palidzibu Iidz 1,5 % apméra no EGF kopgjas
maksimalas gada summas. Min&ta paaugstinata maksimala procentuala dala ir pamatota ari
tapec, ka 2021.-2027. gada daudzgadu finansu shémas vidusposma parskatisana EGF

maksimalo gada summu samazinaja.

Nemot véra nevienmérigo EGF atbalsta izmantojumu dalibvalstis, Komisijai biitu javeicina
ta izmantoSana, palielinot informétibu par pieejamajam finans€juma iesp&jam. Turklat
Komisijai biitu japalidz dalibvalstim, sniedzot tehniskus noradijumus un izplatot labu

praksi.
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1)

(22)

Nemot véra parstrukturéSanas mérogu un biezumu pedejos gados, pastav bazas, ka
pasreiz&jais EGF budzets varétu biit nepietickams, lai apmierinatu visus pieteikumus, kas
saistiti ar darbu zaud&jusiem darba néméjiem un atlaiSanu gaidoSiem darba némgjiem.
Tapec, lai nodrosinatu lidzsvarotu EGF izmantoSanu, vismaz 40 % no EGF gada
maksimalas summas biitu jarezerveé pieteikumiem, kas saistiti ar darbu zaud&juso darba
némgéju vai pasnodarbinato personu darbibas izbeigsanu. Turklat jebkads finansials
ieguldijums atlaiSanu gaidoSajiem darba némgjiem biitu jaierobezo attieciba uz katru

uznémumu, konkrétu dalibvalsti un katru finanSu gadu.

Lai atri sniegtu atbalstu atlaiSanu gaidoSiem darba némgjiem, nemot vera to, ka Regulas
(ES) 2021/691 darbibas termins beigsies 2027. gada beigas, Sai regulai biitu jastajas speka
steidzamibas karta nakamaja diena péc tas publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja

Vestnest,

IR PIENEMUSI SO REGULU.
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1. pants

Regulu (ES) Nr. 2021/691 groza $adi:

1)

2)

regulas 1. panta 2. punktu aizstaj ar sadu:

462.

Saskana ar 4. pantu EGF sniedz atbalstu darbu zaudgjuSiem darba néméjiem un
pasnodarbinatam personam, kuru darbiba ir beigusies, lielu parstrukturésanas
pasakumu gaita un atlaiSanu gaidosajiem darba n€méjiem uzn€émumos, kuros notiek

parstrukturéSana.”;

regulas 2. pantu aizstaj ar $adu:

“2. pants

Uzdevums un merki

EGF atbalsta socialekonomiskas parmainas, kuras izraisijusi globalizacija un
tehnologiskas un vides parmainas, palidzot darbu zaudgjusiem darba némgjiem un
pasnodarbinatam personam, kuru darbiba ir beigusies, pielagoties strukturalam
parmainam. EGF atbalsta arT darba némejus, kuri paklauti darba zaudéSanas riskam.
EGF ir arkartas fonds, kas darbojas, reaggjot uz norisém. Saja kapacitaté EGF palidz
istenot Eiropas socialo tiesibu pilara noteiktos principus, veicina ilgtsp&jigu
nodarbinatibu un uzlabo socialo un ekonomisko koh&ziju starp regioniem un

dalibvalstim.
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2. EGF mérki ir apliecinat solidaritati un veicinat ilgtsp&jigu pienacigas kvalitates
nodarbinatibu Savieniba, piedavajot palidzibu lielu parstrukturésanas pasakumu
gadijumos, jo Tpasi tados, ko izraisijusas ar globalizaciju saistitas problémas,
pieméram, izmainas pasaules tirdzniecibas modelos, tirdzniecibas stridi, nozimigas
izmainas Savienibas tirdzniecibas attiecibas vai iek$€ja tirgus sastava un finansu vai
ekonomikas krizes, ka ar pareja uz mazoglekla ekonomiku ka dala no divgjadas
zalas un taisnigas parkartoSanas, vai kas notikusi digitalizacijas vai automatizacijas
rezultata. EGF sniedz atbalstu atbalsta saneémgjiem, lai tie p&c iesp€jas driz atgrieztos
ilgtspejiga pienacigas kvalitates nodarbinatiba. Ipasu uzmanibu pievers pasakumiem,
kas paredzeti, lai palidz&tu visnelabvéligaka situacija esosajam iedzivotaju grupam.
EGF atbalsta arT atlaiSanu gaidoSus darba némeéjus prasmju apguve, kuras ir
vajadzigas, lai viniem palidz&tu pariet vai nu uz citu amatu vinu pasreizgja

uznémuma, vai arl uz citu uzp€émumu.”;
3) regulas 3. pantu groza $adi:
a)  panta ieklauj Sadu punktu:

“l.a) “atlaiSanu gaidoSs darba némgjs” ir darba némejs uzn€muma, kura notiek
parstrukturésana, kura darba ligumu vai darba attiecibas neatkarigi no to veida
vai ilguma paredzets izbeigt ar atlaiSanu p&c tam, kad darba deveéjs to rakstiski
ir pazinojis darba némeéju parstavjiem, konsultaciju laika vinus informgjot,
inter alia, par to darba némeéju skaitu un kategorijam, ko planots atlaist,

saskana ar Direktivas 98/59/EK 2. panta 3. punkta b) apak$punktu;”;
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b)  pantam pievieno $adu punktu:

“6) ‘“‘uzn@mums, kurd notiek parstrukturésana” ir uznémums, kura notiek process,
kas ietver “kolektivo atlaiSanu”, ka defin€ts Direktivas 98/59/EK 1. panta

1. punkta a) apakSpunkta;”;
4) regulas 4. pantu groza $adi:
a) panta l. punktu aizstaj ar Sadu:

“l. Dalibvalstis var iesniegt pieteikumu finansiala ieguldijjuma sanemsanai no EGF
tadiem pasakumiem, kas paredzeti darbu zaud€juSiem darba néméjiem un
pasnodarbinatam personam, saskana ar $aja panta izklastitajiem noteikumiem.
Gadijuma, ja uzn@mumi, kuros notiek parstrukturésana, iesniedz pieprasijumus
par pasakumiem, kas vérsti uz atlaiSanu gaidoSiem darba némgjiem,

dalibvalstis piesakas finansialam ieguldijjumam no EGF.”;
b)  panta 2. punktam pievieno $adu apakspunktu:

“d) vienas dalibvalsts viena uzn€muma, kura notiek parstrukturéSana, ir planots

kolektivi atlaist vismaz 200 atlaiSanu gaidoSu darba néméju.”;
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c) panta 3. punktu aizstaj ar Sadu:

663 .

Nelielos darba tirgos pienacigi pamatotos gadijumos un jo Tpasi attieciba uz
pieteikumiem, kuros iesaistiti MVU, finansiala ieguldijuma pieteikumu
saskana ar So pantu uzskata par pienemamu, pat ja dazi §a panta 2. punkta
uzskaititajos nosacijumos noteiktie kriteriji nav pilniba izpildijusies, ar
noteikumu, ka darba némgéju atlaiSanai vai planotai kolektivajai atlaiSanai ir

butiska ietekme uz nodarbinatibu un vietgjo, regionalo vai valsts ekonomiku.

Attieciba uz 8. panta paredz&tajiem pieteikumiem dalibvalsts pienacigi pamato
pieteikumu un norada, kuri §a panta 2. punkta uzskaititajos nosacijumos

noteiktie krit€riji nav pilniba izpildijusies.

Attieciba uz 8.a panta paredzetajiem pieteikumiem p€c pienacigi pamatota
uznémuma pieprasijuma, kas ietver noradi par $a panta 2. punkta uzskaititajos
nosacijumos noteiktajiem krit€rijiem, kuri nav pilniba izpildijusies, dalibvalsts

iesniedz pieteikumu.”;

d) panta 4. punktu aizstaj ar §adu:

“4,

Arkartas apstaklos un jo Tpasi attieciba uz pieteikumiem, kuros iesaistiti MVU,
3. punktu pieméro ari darba tirgos, kas nav nelieli darba tirgi. Sados gadijumos
finansialo ieguldijumu kopsumma neparsniedz 15 % no EGF gada maksimalas

summas.”;
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5) regulas 5. panta pirmas dalas ievaddalu aizstaj ar Sadu:
“Pieteikuma iesniedzgja dalibvalsts konkreti norada metodi, ko izmanto, lai 4. panta
noliika aprékinatu darbu zaud&juso darba némeéju un pasnodarbinato personu, kuru darbiba
ir beigusies, skaitu viena vai vairakos no Siem datumiem:”;”

6) regula ieklauj $adu pantu:
“S.a pants
Pazinojums par atlaisanu gaidoso darba néemeju skaitu
Sis regulas 4. panta noliikos pieteikuma iesniedz&ja dalibvalsts pazino Komisijai atlaisanu
gaidoSo darba némgéju skaitu, kads noradits viena vai vairakos rakstiskos darba devgja
pazinojumos darba némgju parstavjiem saskana ar Direktivas 98/59/EK 2. panta 3. punkta
otro dalu.”;

7 regulas 6. pantu groza $adi:
a)  panta pirmajai dalai pievieno $adu punktu:

“c) atlaiSanu gaidoSie darba néméji uzp€muma, kura notiek parstrukturéSana,
tostarp attieciga gadijuma minéta uzn€muma tieSajos piegadatajos vai
pakartotas razoSanas uznémumos.;
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b)

pantam pievieno $adas dalas:

“Pirmas dalas c) punkta miné&tie darba némgéji saglaba tiesibas uz atbalstu ka dala no
darba némgjiem, kas gaida atlaiSanu, pat tad, ja vinu darba ligums vai darba
attiecibas ir izbeigtas. Atbalsttiesigi ir tikai tie parstrukturéSanas pasakumi, tostarp
attieciga gadijuma tieSajos piegadatajos un pakartotas razoSanas uznémumos, kuros
notiek parstrukturéSana, istenotie parstrukturéSanas pasakumi, kuri saskana ar

Direktivu 98/59/EK kvalific€jas ka kolektiva atlaisana.

Pirmas dalas ¢) punkta min&tie darba n€mgji joprojam ir tiesigi sanemt atbalstu
neatkarigi no attiecigas dalibvalsts nodroSinatajiem atbalsta pasakumiem, ko finansg
tikai no tas Iidzekliem, ar noteikumu, ka minétie pasakumi nav dala no saskanota

pakalpojumu kopuma.

Pirmas dalas ¢) punkta min€tos darba néméjus uzskata par atbalsttiesigiem
san@mejiem, ja tie ir noraditi 5.a panta minétaja rakstiskaja pazinojuma par atlaiSanu
gaidoSo darba né€mgeju skaitu vai turpmakajos rakstiskajos pazinojumos par papildu
planoto kolektivo atlaiSanu pieprasijumu iesniegusaja uznémuma vai attieciga
noteikumu, ka attieciga informacija ir pazinota lidz pedgjai dienai pirms Komisijas

1zvert€juma pabeigSanas dienas.
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TieSo piegadataju un pakartotas razoSanas uznémumu darba némeéjus, kas minéti

pirmas dalas c) apaksSpunkta, uzskata par atbalsttiesigiem atbalsta sanéméjiem, ar

noteikumu, ka:

a) tie ir dala no planotas kolektivas atlaiSanas, kas notiek taja pasa dalibvalsti, kur
planota kolektiva atlaiSana, ko Tsteno pieprasijumu iesniegusais uznémums; un
b)  ir noteikta skaidra c€lonsakariba starp planoto kolektivo atlaiSanu pieprasijumu
iesnieguSaja uznémuma un planoto kolektivo atlaiSanu ta tieSajos piegadatajos
vai pakartotas razoSanas uznémumos.”;
8) regulas 7. pantu groza $adi:

a)  panta l. punktu aizstaj ar $adu:

461.

Finansialu ieguldijumu no EGF var sniegt aktiviem darba tirgus politikas
pasakumiem, kas ir dala no saskanota pakalpojumu kopuma un kas paredzéti,
lai veicinatu paredzeto atbalsta sanémeju, jo 1pasi visnelabveligakaja situacija
esosu atbalsta sanéméju, reintegraciju nodarbinatiba vai pasnodarbinatiba vai
lai palidzetu 6. panta pirmas dalas c) apakSpunkta minétajiem darba néméjiem
atjauninat vai apgiit prasmes, kas tiem vajadzigas, lai var€tu stradat cita amata

sava pasreiz€ja uznémuma vai cita uzpémuma.”;
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b)  panta 2. punktu groza sadi:

i)

ii)

punkta otraja dala pievieno $adu punktu:

“C)

attieciba uz 6. panta pirmas dalas c) apakSpunkta min€tajiem atbalsta
sanémgéjiem saskanotaja pakalpojumu kopuma var biit ieklautas konkréta
darba n€mgja vajadzibam pielagotas macibas un parkvalifikacija, ar ko
papildina esoSos atbalsta veidus, kuri pieejami saskana ar valsts
pasakumiem vai kopligumu prasibam, tostarp attieciba uz prasmém, kas
vajadzigas resursu zina efektivai un ilgtsp€jigai ekonomikai, informacijas
un komunikacijas tehnologiju un citu digitalaja laikmeta nepiecieSamu
prasmju apgusana, dokumentala iegiito zinaSanu un prasmju
apliecinasana, individualizéti palidzibas darba mekléSana pakalpojumi un
darbibas mérkgrupam, profesionala orientacija, konsultaciju
pakalpojumi, darbaudzinasana, parcelSanas atbalsts, uznéméjdarbibas

veicinasana un sadarbibas pasakumi.”;

aiz tresas dalas ieklauj §adu dalu:

“Saskanotaja pakalpojumu kopuma neieklauj saisinata darba laika shémas,

pabalstus vai uznéméjdarbibas sakSanas dotacijas.”;
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9) regulas 8. pantu groza sadi:

a)  panta virsrakstu aizstaj ar $adu:

“8. pants

Pieteikumi EGF palidzibai, kas paredzéta darbu zaudejusiem darba nemeéjiem un

pasnodarbinatam personam, kuru darbiba ir beigusies”;

b) panta 7. punkta I) apakSpunktu aizstaj ar sadu:

‘Cl)

pazinojums, kura ir izklastits, kapec saskanotais pakalpojumu kopums neaizstaj
pasakumus, par kuriem saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem atbild

darba devgji;”;
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10) regula ieklauj §adu pantu:

“8.a pants

Pieteikumi EGF palidzibai, kas paredzéta atlaisanu gaidosajiem darba néméjiem

1.  Uznémumi, kuros notiek parstrukturéSana, var pieprasit, lai attieciga dalibvalsts
iesniegtu pieteikumu finansiala ieguldijuma sanemsanai no EGF, ja ir izpilditi
4. panta 2. punkta d) apaksSpunkta noteiktie intervences krit€riji un ja uznémums
velas piedavat EGF lidzfinansétu palidzibu atlaiSanu gaidoSajiem darba némeéjiem
saskana ar 6. panta pirmas dalas ¢) punktu visa Tsteno3anas perioda laika. Sadu
pieprasijumu uznémums var iesniegt 14 ned€lu laika no dienas, kad tas
kompetentajai valsts iestadei saskana ar Direktivas 98/59/EK 2. panta 3. punkta otro
dalu ir parsitijis pirmo rakstisko pazinojumu darba néméju parstavjiem, kura

inter alia ir noradits atlaizamo darba némgju skaits un kategorijas.

2. Pieprasijumu iesniegusais uznémums var piekrist sava pieprasijuma ieklaut savos
tieSajos piegadatajos un pakartotas razoSanas uzn€mumos atlaiSanu gaidosos darba
némejus, kuri ir atbalsttiesigi saskana ar 6. panta pirmas dalas c¢) punktu, ar
noteikumu, ka visas pieprasijuma ieklautas kolektivas atlaiSanas, neatkarigi no ta, vai
pieprasijumu iesniegusaja uznémuma vai ta tieSajos piegadatajos vai pakartotas

razoSanas uznémumos, notiek taja pasa dalibvalsti.
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Pieprasijumu iesnieguSais uznémums, kas piekrit sava pieprasijuma ieklaut atlaiSanu
gaidosSos darba némgéjus ta tieSajos piegadatajos vai pakartotas razoSanas uzn€mumos
saskana ar pirmo dalu, joprojam ir pilniba atbildigs par pieprasijumu saskana ar So

regulu. Jo pasi tas joprojam ir pilniba atbildigs par:

a)  pieprasijuma iesniegSanu;

b)  visas nepiecieSamas informacijas sniegSanu dalibvalstim;
c)  valsts [idzfinans€juma nodrosSinasanu; un

d)  saskanota pasakumu kopuma istenosanu.

Pieprasijumu iesnieguSais uznémums var vienoties par finansiala ieguldijuma
sanemsanu no saviem tieSajiem piegadatajiem un pakartotas razosanas uznémumiem

proporcionali atbalstam, ko sanem to darba néméji.

Sa panta noliikos Komisija koordinacija ar dalibvalstim nodrogina nesaistosas
pamatnostadnes, kontrolsarakstus un veidnes pieprasijuma veidlapam. Dalibvalstis

var nolemt, ka $adas veidnes pieprasijumu iesniegSanai ir obligatas.

Dalibvalstis tieSsaisté publicé pamatnostadnes un veidnes, lai palidz&tu uzn€mumiem

sagatavot savus pieprasijumus.

PE-CONS 15/26 23

LIFE.4 LV



Informacija, kas uzn@mumam ir jasniedz §a punkta pirmaja dala minétajas veidnés,
aptver visu to informaciju, kas ir vajadziga pieteikumam finansiala ieguldijuma

sanemSanai no EGF, saskana ar 12. punktu.

4.  Dalibvalstis iesniedz savus pieteikumus, pamatojoties uz 1. punkta minétajiem
pieprasjjumiem. Neskarot Komisijas veikto neatkarigo izvertgjumu par pieteikumu
finansiala ieguldijuma sanemsanai no EGF saskana ar 11. punktu, pieteikuma

iesniedzgja dalibvalsts var veikt ex ante kontroles, lai parbauditu:

a)  pieteikuma iesniedz€ja uznémuma finansialo un administrativo sp€ju istenot
EGF finansialo ieguldijumu attieciba uz attiecigajiem atlaiSanu gaidosajiem

darba némgjiem;
b) informaciju, kas sniegta saskana ar 12. punkta d), f) un j) apakSpunktu;

c) to, vaiir paredzams, ka saskanotais pakalpojumu kopums tiks istenots saskana

ar valsts tiesibu aktiem; un

d) to, vai pieteikuma iesniedzgjai dalibvalstij pastav finansu riski, tostarp attieciba

uz iespgjamam krapnieciskam darbibam, un dubultas finans€Sanas risks.
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Ja dalibvalstis veic $adas ex ante kontroles, tas, iesniedzot pieteikumu Komisijai,
pazino rezultatus kopa ar savu izvert€§jumu par pieprasijumu, ko uzn€mums
iesniedzis. Komisija, izvertgjot pieteikumu, nem veéra minéto informaciju. Ja
Komisijas izvertéjums atskiras no ex ante kontrolu rezultatiem, Komisija $aja saistiba
ieklauj paskaidrojumus 15. panta 3. punkta a) apakSpunkta minétaja izverte§juma

pamata esosas informacijas kopsavilkuma.

5. Dalibvalstis visus pieprasijumus izskata vienadi un to sanemsanas seciba,
neizmantojot nekadu ricibas brivibu attieciba uz to pienemamibu vai atbilstibu, un
iesniedz Komisijai pieteikumus saistiba ar Siem pieprasijumiem. Dalibvalstis

neievies nekadas papildu prasibas un nemaina $aja regula noteiktas prasibas.

6.  Pieteikuma iesniedzgja dalibvalsts Komisijai iesniedz pieteikumu finansiala
ieguldijuma sanemsanai no EGF 15 darbdienu laika no tas dienas, kad ta ir sanémusi

pilnigu pieprasijumu.

7. Jauzn@mums to pieprasa, attieciga dalibvalsts sniedz padomus visas procediiras
laika, saskana ar kuru veic pieprasijumu, ka minéts 1. punkta, nemot véra uzn€muma

lielumu un administrativo sp&ju.
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8.  Japieteikuma iesniedzgja dalibvalsts to pieprasa, Komisija sniedz padomus visas

pieteikuma iesniegSanas procediras laika.

9.  Desmit darbdienu laika no pieteikuma iesniegSanas dienas vai attieciga gadijuma
desmit darbdienu laika no dienas, kad Komisijas riciba nonak pieteikuma tulkojums,
atkariba no ta, kur§ datums ir vélak, Komisija apstiprina pieteikuma sanemsanu un
pieprasa no pieteikuma iesniedz€jas dalibvalsts jebkadu papildu informaciju, kas tai
ir vajadziga pieteikuma izvert€Sanai. Ja pieprasita papildu informacija ietver
informaciju, ko var sniegt uznémums, tad uznémums sniedz minéto informaciju

dalibvalstij.

10. Ja Komisija pieprasa papildu informaciju, ievérojot 9. punktu, dalibvalsts atbild
15 darbdienu laika no pieprasijuma dienas. Komisija péc pieteikuma iesniedzgjas
dalibvalsts pieprasijuma pagarina So terminu par 10 darbdienam. Ikviens

pagarinajuma pieprasijums tiek pienacigi pamatots.

11. Pamatojoties uz pieteikuma ieklauto informaciju, Komisija pabeidz izvertét
pieteikuma atbilstibu finansiala ieguldijuma pieskirSanas nosacijumiem 50 darbdienu
laika p&c pilniga pieteikuma vai attieciga gadijuma pieteikuma tulkojuma
sanemS$anas. Komisija noverté saskana ar 12. punktu sniegto informaciju. Sava
noveértejuma Komisija izvert€ ari 7. panta 4. punkta minéta apsprieSanas procesa, ka

ar1 saskanota pakalpojumu kopuma pietiekamibu.
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Ja Komisija nesp€j ievérot mineto terminu, ta informé pieteikuma iesniedzgju

dalibvalsti pirms minéta termina beigadm, paskaidrojot kavéSanas iemeslus un

nosakot jaunu terminu sava izvert€juma pabeigSanai. Min€tais jaunais termins ir ne

velak ka 20 darbdienas péc $a punkta pirmaja dala noteikta termina beigam.

12.  Pieteikums ietver $adu informaciju:

a)

b)

d)

pieteikumu iesniegusa uzn@muma, tostarp attieciga gadijuma ta skarto tieso

piegadataju un pakartotas razoSanas uznémumu, identifikacija;

atlaiSanu gaidoSo darba némeju skaits pieprasijumu iesniegusaja uznémuma,

kura notiek parstrukturéSana, saskana ar 5.a pantu;

atbalsttiesigo saneémgéju skaits, kas minéts 6. panta pirmas dalas ¢) punkta, un to
darba n€meju skaits no atbalsttiesigo sanéméju vidus, kuri sanems atbalstu,
saskana ar pieprasijumu iesniegusa uznémuma nodomiem saskanota

pakalpojumu kopuma pasakumu ietvaros;

attieciga gadijuma un tiklidz ta ir pieejama — jebkada rakstiska vienosanas starp
pieprasijumu iesnieguso uznémumu vai ta tieSajiem piegadatajiem un

pakartotas razoSanas uznémumiem;

1ss to notikumu apraksts, kuru dél notiek parstrukturéSana;
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f)  japieteikuma ir ietverti pieprasijumu iesniegusa uznémuma tieSajos
piegadatajos vai pakartotas razoSanas uzn€mumos atlaiSanu gaidosie darba
némeji, — pieprasijjumu iesniegusa uznémuma sniegta pamatota analize, kura
noteikta skaidra c€lonsakariba starp planoto kolektivo atlaiSanu tieSajos
piegadatajos vai pakartotas razoSanas uzn€émumos un planoto kolektivo

atlaiSanu pieprasjjumu iesniegusaja uznémuma;

g)  apstipringjums, kura pamata ir uznpémuma sniegta informacija, par to, ka
uznémums ir ieverojis un turpina ieveérot savus juridiskos pienakumus, tostarp
Direktivas 98/59/EK 2. panta noteiktos pienakumus, un jebkadus kopligumus,
kas attiecas uz So planoto kolektivo atlaiSanu, un ir sniedzis darba némeéjiem

atbilstosu palidzibu.;

h)  to procediru apraksts, kuras uzneémums ieveéro, apspriezoties ar paredzetajiem
atbalsta sanéméjiem vai attieciga gadijuma to parstavjiem par saskanota
pakalpojumu kopuma izstradi, ka ar7 to procediiru apraksts, kas izmantotas, lai
apspriestos par pasakumiem, kuri ieklauti viet&jo un regionalo pasvaldibu vai
attieciga gadijuma citu attiecigo ieinteres€to personu saskanotaja pakalpojumu

kopuma;

1)  skaidrojums par to, cik liela meéra ir nemti veéra ieteikumi, kas izklastiti ES
kvalitates sistéma parmainu un parstrukturéSanas prognozesanai, un attieciga
gadijuma par to, ka saskanotais pakalpojumu kopums papildina darbibas, ko

finansé no citiem Savienibas vai valsts fondiem;
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)

k)

D

apl@stais paredzeto atbalsta sanéméju iedalijums péc dzimuma, vecuma grupas
un izglitibas Itmena, kurs ir izmantots saskanota pakalpojumu kopuma

izstradei;

detalizéts saskanota pakalpojumu kopuma apraksts un ar to saistitie izdevumi,
tostarp pasakumi, ar ko atbalsta nelabvéligaka situacija esoSiem, gados jauniem

un gados vecakiem atbalsta sanémgjiem paredz€tas nodarbinatibas iniciativas;

budZeta apl@se katrai no sastavdalam saskanotaja pakalpojumu kopuma, ar ko

atbalsta paredzetos atbalsta sanémeéjus;

datumi, kuros sakts vai paredz&ts sakt sniegt saskanoto pakalpojumu kopumu
paredz&tajiem atbalsta san@méjiem un veikt EGF istenosanas darbibas, ka

noteikts 7. panta;

budZeta apl&se visam pieteikuma iesniedzgjas dalibvalsts sagatavosanas
darbibam, tostarp ex ante kontrolém, ka ar parvaldibas, informacijas un

reklamas, kontroles un zinoSanas darbibam saistiba ar pieteikumu;

pazinojums, kura ir izklastits, kapeéc saskanotais pakalpojumu kopums neaizstaj
tos pasakumus, par kuriem saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem

atbild darba devgji;
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p)  attieciga uznémuma apstiprindjums, ka tas lidzfinans@s saskanota pakalpojumu
kopuma pasakumus un ka ta Iidzfinans€jums ir vienigais valsts [idzfinans€juma
avots , iznemot min€ta uznémuma tieSo piegadataju vai pakartotas razoSanas

uznémumu jebkadu iesp&jamo ieguldijumu;

q) pieteikuma iesniedz€jas dalibvalsts apstiprinajums, ka ta nav sniegusi nekadu

finans€jumu saskanotajam pakalpojumu kopumam.

Ja pirmas dalas c) apakSpunkta minétie skaitli mainas pirms Komisijas veikta

novert€juma pabeigSanas, minétas izmainas pazino Komisijai.

Informaciju, kas noteikta pirmas dalas a) 11dz f), j) [idz m) un o) un p) apakSpunkta,

pieteikuma iesniedzgjai dalibvalstij sniedz pieprasijumu iesniegusais uzn€émums.”;
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11) regulas 11. pantu groza sadi:

a)  panta l. punktu aizstaj ar $adu:

461.

P&c Komisijas iniciativas ne vairak ka 1,5 % no EGF maksimalas gada summas
var izmantot tehniskajiem un administrativajiem izdevumiem, kas vajadzigi ta
istenosanai, piemé&ram, sagatavosanas, parraudzibas, kontroles, revizijas un
novertésanas, ka arT datu vakSanas darbibam, tostarp attieciba uz
korporativajam informacijas tehnologiju sisttmam, komunikacijas darbibam un
darbibam, kas uzlabo EGF ka fonda atpazistamibu, vai konkrétiem projektiem
un citiem tehniskas palidzibas pasakumiem. Sie pasakumi var aptvert

turpmakos un iepriek$gjos planosanas periodus.”;

b)  panta 4. punktu aizstaj ar Sadu:

“4,

Komisijas tehniska palidziba ietver informacijas un noradijumu sniegSanu
dalibvalstim par EGF izmanto$anu, parraudzibu un novértésanu, ka art pasu
sazinu ar dalibvalstim, kuras EGF atbalsts nav izmantots vai ticis tikai maz
izmantots. Komisija Savienibas un valstu Iiment socialajiem partneriem art
sniedz informaciju un skaidrus noradijumus par EGF izmantoSanu. Biitisku
ekonomisku traucgéjumu gadijuma dalibvalsti virzibas pasakumi var arf ietvert

darba grupu izveidi.”;
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12) regulas 13. pantu groza sadi:
a)  panta l. punktu aizstaj ar $adu:

“l. Pamatojoties uz izveértejumu, kas veikts saskana ar 8. vai 8.a pantu, un jo 1pasi
nemot vera paredzeto atbalsta sanéméju skaitu, ierosinatos pasakumus un
paredzetas izmaksas, Komisija novérté un nosaka EGF finansiala ieguldijuma

summu, ko var sniegt pieejamo resursu robezas.”;
b)  panta ieklauj $adu punktu:

“2.a Lidzfinans€juma likme izdevumiem, kas dalibvalstij raduSies attieciba uz
6. panta pirmas dalas c) apakSpunkta min&tajiem atbalsta sanémeéjiem un

saistiba ar 7. panta 5. punkta noteiktajiem pasakumiem, ir 100 %.”;
c) panta 3. punktu aizstaj ar §adu:

“3. Ja, pamatojoties uz izvert€jumu, kas veikts saskana ar 8. vai 8.a pantu,
Komisija secina, ka nosactjumi finansiala ieguldijuma pieskirSanai saskana ar

So regulu ir izpilditi, ta nekavgjoties sak 15. panta izklastito procediiru.”;
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d)  pantam pievieno $adu punktu:

“5.  Vismaz 40 % no EGF gada maksimalas summas tiek rezervéti 8. panta
minétajiem pieteikumiem par darbu zaud&juso darba némeju vai
paSnodarbinato personu darbibas izbeigSanu. Jebkuru §is summas dalu, kas nav
izmantota vai rezervéta lidz katra gada 30. junijam, var izmantot arT 8.a panta
minétajiem pieteikumiem attieciba uz atlaiSanu gaidosiem darba néméjiem.
Finansialais ieguldijums 4. panta 2. punkta d) apakSpunkta min&tajiem
atlaiSanu gaidoSiem darba némeéjiem neviena no finanSu gadiem neparsniedz

4 000 000 EUR uz vienu uznémumu un vienu dalibvalsti.”;
13) regulas 14. panta 1. un 2. punktu aizstaj ar $adiem:

“l. EGF finansialo ieguldijumu ir tiesibas sanemt par izdevumiem, kas radusies, sakot
no datumiem, kuri noraditi pieteikuma saskana ar 8. panta 7. punkta j) apakSpunktu
vai 8.a. panta 12. punkta m) apakSpunktu un kuros attieciga dalibvalsts vai attiecigais
uznémums sak vai plano sakt sniegt saskanoto pakalpojumu kopumu paredz&tajiem
atbalsta sanémeéjiem vai kuros dalibvalstij rodas administrativie izdevumi par EGF

istenoSanu saskana ar 7. panta 1. un 5. punktu.
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2. Dalibvalsts vai uzneémums 7. panta noteiktos atbalsttiesigos pasakumus sak istenot
bez nepamatotas kavé$anas un minétos pasakumus veic péc iesp&jas driz un jebkura
gadijuma 24 ménesu laika no dienas, kad stajas speka l1émums par finansialo

ieguldijumu.”;
14) regulas 15. panta 3. punktu aizstaj ar §adu:

“3,  Sapanta 1. punkta noteiktaja Komisijas priek§likuma lémumam par EGF

izmantoSanu ieklauj:

a)  saskana ar 8. panta 6. punktu vai 8.a panta 11. punktu veikto izvertgjumu kopa

ar minéta izvert€§juma pamata esosas informacijas kopsavilkumu; un

b)  iemeslus, kuri pamato saskana ar 13. panta 1. punktu ierosinatas summas.”;
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15) regulas 16. pantu aizstaj ar sadu:

“16. pants

Lidzeklu nepietieckamiba

Atkapjoties no 8., 8.a un 15. panta noteiktajiem terminiem, ar noteikumu, ka EGF
pieejamas atlikusas saistibu apropriacijas nav pietickamas, lai segtu palidzibas apjomu, kas
ir vajadzigs saskana ar Komisijas priekslikumu, Komisija izneémuma gadijumos var atlikt
priekslikumu par EGF izmantoSanu un sekojoso budzeta parvietojuma pieprasijumu, kamér
saistibu apropriacijas ir pieejamas nakamaja gada péc piemérosanas. Jebkura gadijuma

ievéro EGF gada budzeta maksimalo apjomu.”;
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16) regulas 17. pantam pievieno $adu punktu:

“6. Attieciba uz 8.a panta paredzetajiem pieteikumiem attieciga dalibvalsts bez
nepamatotas kavéSanas un, vélakais, 10 darbdienas péc Komisijas prieksfinanséjuma
maksajuma sanemsSanas attiecigajam uznémumam dara pieejamu to
priek$finans€juma maksajuma dalu, kas attiecas uz uzn€muma istenoto saskanoto
pakalpojumu kopumu. Dalibvalstis var priek§finansgjuma maksajumu darit pieejamu
pa dalam, un tada gadijuma pirmo dalu dara pieejamu bez nepamatotas kavéSanas un,
velakais, 10 darbdienu laika. Detalizétu maksasanas kartibu nosaka dokumenta, kas
reglament€ dalibvalsts finansialo ieguldijumu uznémuma. Dalibvalsts attieciga
gadijuma var uznémumam novirzit lidzeklus ar attiecigas regionalas vai citas valsts
iestades starpniecibu ar noteikumu, ka tas neaizkavé maksajumu. Dalibvalsts patur
vai regionalajai vai citai valsts iestadei novirza to priek$finans€juma dalu, kas

attiecas uz $1s regulas 7. panta 5. punkta min&tajiem pasakumiem.”;
17) regulas 20. pantam pievieno $adu punktu:

“3.  Jauzp@mums izmanto EGF finansialo ieguldijumu, lai istenotu pasakumus atlaiSanu
gaidoSajiem darba néméjiem, tas attiecigajai dalibvalstij ne vélak ka seSu ménesu
laika p&c 1stenoSanas perioda beigam iesniedz visu attiecigo 1. punkta noradito

informaciju.”;
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18)

regulas 22. panta 4. un 5. punktu aizstaj ar sadiem:

“4.

Komisija sestaja ménesi p&c katra TstenoSanas perioda beigam sak atbalsta sanémé&ju
apsekojumu. Dalibai atbalsta sanéméju apsekojuma tiek atveletas vismaz Cetras
nedg€las. Dalibvalstis izplata atbalsta sanémgju apsekojuma veidlapu atbalsta
sanémgéjiem, nosiita vismaz vienu atgadinajumu un informé Komisiju par veidlapas

izplatiSanu un nosutito atgadinajumu.

Ja uzn@muma istenota palidziba bija paredzeta §is regulas 6. panta pirmas dalas

c) apakSpunkta miné&tajiem atbalsta san€mgjiem, par §a punkta pirmaja dala miné&tas
apsekojuma veidlapas izplatiSanu inform&sanas noliika starp atbalsta sanéméjiem,
kuri piedaltjas pasakumos, un darba n€méju parstavjiem ir atbildigs attiecigais
uznémums, nosiitot vismaz vienu atgadinajumu un informgjot dalibvalsti par
izplatiSanu un nosutito atgadinajumu. Komisija apkopo un analiz€ atbalsta sanémgju

apsekojuma sniegtas atbildes, lai tas izmantotu turpmakajos novert&jumos.
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5. Atbalsta sanémg€ju apsekojumus izmanto, lai apkopotu datus par konstatetajam
izmainam atbalsta san€méju nodarbinamiba vai attieciba uz tiem, kuri jau ir atradusi
darbu, par atrasta darba kvalitati, piem&ram, izmainam darba laika, darba liguma vai
darba attiecibu veidu, proti, vai tas ir pilns darba laiks vai nepilns darba laiks;
nodarbinatiba uz noteiktu vai nenoteiktu laiku, atbildibas [imeni un algas izmainas
salidzinajuma ar iepriek$€jo nodarbinatibu un nozari, kura atrasts darbs. Gadijumos,
kas minéti 6. panta pirmas dalas c) punkta, tas attieciga gadijuma ietver ar1
informaciju par iespgjamu jaunu amatu taja pasa uznémuma. Minéto informaciju
norada sadalijuma pa dzimumiem, vecuma grupam, izglitibas limeniem un

profesionalas pieredzes limeniem.”;
19) regulas II pielikuma 2) punkta aiz pirmas dalas pievieno $adu dalu:

“gadijumos, kas minéti 6. panta pirmas dalas c) punkta, §a punkta pirmas dalas

a) apakSpunkta paredzeto raditaju norada sadalijuma p&c nodarbinatibas:
a)  citd uzp@muma;
b)  taja paSa uzn€muma:

1)  taja pasa amata,

11)  cita amata.”.
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2. pants

Stasanas speka

Si regula stajas speka nakamaja diena péc tas publicéianas Eiropas Savienibas Oficidlaja VéstnesT.

St regula uzliek saistibas kopuma un ir tieSi piemérojama visas dalibvalstis.

Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —

priekssedetaja priekssedetajs / priekssédeétaja
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