i

— |l Consiliul Uniunii Europene

—_—

=Bl Secretariatul General

Bruxelles, 2 octombrie 2026

CM 4367/26
OJ CONS
SOC

EMPL

SAN
CONSOM

PARLNAT

CONVOCARE $1 ORDINE DE ZI PROVIZORIE

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE
(Ocuparea Fortei de Munca, Politicd Sociala, Sanatate si Consumatori)

ECCL, Luxemburg
19 octombrie 2026 (9.30)

Format: 242 (+2 in sala de auditie)

Adoptarea ordinii de zi
(posibil) Aprobarea punctelor ,,A”
a)  Lista fara caracter legislativ

b)  Lista cu caracter legislativ [Deliberare publica in temeiul
articolului 16 alineatul (8) din Tratatul privind
Uniunea Europeand]

Activitati fara caracter legislativ

Concluziile Consiliului privind egalitatea ca motor al cresterii

economice si al competitivitatii in UE

Aprobare

Realizarea egalitatii Tn Uniunea Europeana: valorile noastre in practica

Schimb de opinii
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Recomandarea Consiliului privind combaterea excluziunii in materie
de locuinte, inclusiv a lipsei de adapost! *)
[Temei juridic propus de Comisie: Articolul 292 din TFUE coroborat

cu articolul 153 alineatul (1) litera (j) din TFUE]

Adoptare

Actul legislativ privind locurile de munca de calitate: Europa sociala
la locul de munca

Schimb de opinii

Semestrul european 2026

a) Principalele provocari privind ocuparea fortei de munca:
mesajele principale din partea Comitetului pentru ocuparea fortei
de munca pe baza Raportului anual referitor la rezultatele privind
ocuparea fortei de munca si a Raportului de monitorizare a
rezultatelor privind ocuparea fortei de munca

b) Principalele provocari sociale: mesajele principale din partea
Comitetului pentru protectie sociald pe baza evaluarii
Monitorului performantei in materie de protectie sociala

Aprobare

Diverse

a)  Propuneri legislative actuale [Deliberare publica in temeiul
articolului 16 alineatul (8) din Tratatul privind Uniunea
Europeand]

Directiva Consiliului privind punerea in aplicare a principiului 10817/24
egalitatii de tratament (articolul 19)
Informare din partea presedintiei

b)  Evenimente ale presedintiei

1)  Evenimente pe tema egalitatii

i1) Evenimente pe tema ocupdrii fortei de munca si a politicii
socialel
Informare din partea presedintiei

Cu participarea presedintilor Comitetului pentru ocuparea fortei de munca (EMCO) si
Comitetului pentru protectie sociald (CPS), in calitate de observatori.
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d)

p.m.:

Summitul social tripartit?
Informare din partea presedintiei si a Comisiei

Raportul anual pe 2026 privind progresele inregistrate in ceea ce
priveste simplificarea, punerea in aplicare si asigurarea

respectdrii legislatiei (drepturi sociale si competente, locuri de

munca de calitate si Pregatire)2

Informare din partea Comisiei

Raportul anual pe 2026 privind progresele inregistrate in ceea ce
priveste simplificarea, punerea 1n aplicare si asigurarea

respectarii legislatiei (egalitate)

Informare din partea Comisiei

Pranz ministerial pe tema ,,Strategia UE pentru combaterea sariaciei — posibile actiuni ale UE
2 b
privind activarea persoanelor excluse de pe piata fortei de munca”.

[0 Prima lectura
Procedura legislativa speciala
Punct bazat pe o propunere a Comisiei
Dezbatere publica propusa de presedintie [articolul 8 alineatul (2) din Regulamentul de
procedura al Consiliului]
(*) Punct cu privire la care se poate solicita votarea
N.B.: Va rugam sa transmiteti cat mai rapid posibil o lista a delegatilor care vor participa la
aceasta reuniune, la adresa de e-mail access.general@consilium.europa.eu
2 Cu participarea presedintilor Comitetului pentru ocuparea fortei de munca (EMCO) si
Comitetului pentru protectie sociald (CPS), in calitate de observatori.
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