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ZAWIADOMIENIE O POSIEDZENIU I WSTĘPNY PORZĄDEK OBRAD 

RADA UNII EUROPEJSKIEJ 
(ds. Zatrudnienia, Polityki Społecznej, Zdrowia i Ochrony Konsumentów) 

ECCL, Luksemburg 

19 października 2026 r. (9.30) 
 

Format posiedzenia: 2+2 (+2 w sali odsłuchowej) 

Przyjęcie porządku obrad 

(ewent.) Zatwierdzenie punktów A 

a) Punkty nieustawodawcze   

b) Punkty ustawodawcze (obrady otwarte dla publiczności zgodnie 

z art. 16 ust. 8 Traktatu o Unii Europejskiej) 

  

Działania o charakterze nieustawodawczym 

Konkluzje Rady w sprawie równości jako siły napędowej wzrostu 

gospodarczego i konkurencyjności w UE 

Zatwierdzenie 
  

Zapewnianie równości w Unii Europejskiej: nasze wartości 

w praktyce 

Wymiana poglądów 
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Zalecenie Rady w sprawie zwalczania wykluczenia mieszkaniowego, 

w tym bezdomności1 

(Podstawa prawna zaproponowana przez Komisję: art. 292 TFUE 

w związku z jego art. 153 ust. 1 lit. j)) 

Przyjęcie 

(*) 

 

 

Akt w sprawie wysokiej jakości miejsc pracy: Europa socjalna 

w miejscu pracy1 

Wymiana poglądów 

  

Europejski semestr 2026   

a) Najważniejsze wyzwania w dziedzinie zatrudnienia: kluczowe 

przesłania Komitetu ds. Zatrudnienia sporządzone na podstawie 

Rocznego sprawozdania dotyczącego sytuacji w dziedzinie 

zatrudnienia i Przeglądu sytuacji w dziedzinie zatrudnienia 

  

b) Najważniejsze wyzwania społeczne: kluczowe przesłania 

Komitetu Ochrony Socjalnej sporządzone na podstawie analizy 

Przeglądu sytuacji w dziedzinie ochrony socjalnej 

Zatwierdzenie 

  

Sprawy różne 

a) Bieżące wnioski ustawodawcze (obrady otwarte dla publiczności 

zgodnie z art. 16 ust. 8 Traktatu o Unii Europejskiej) 

  

Dyrektywa Rady w sprawie wprowadzenia w życie zasady 

równego traktowania (art. 19) 

Informacje przekazane przez prezydencję 

 10817/24 

b) Wydarzenia prezydencji   

(i) Wydarzenia na rzecz równości   

(ii) Zatrudnienie i polityka społeczna1 

Informacje przekazane przez prezydencję 

  

 
1 Z udziałem przewodniczących Komitetu ds. Zatrudnienia (EMCO) i Komitetu Ochrony 

Socjalnej (SPC) w roli obserwatorów. 
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c) Trójstronny szczyt społeczny2 

Informacje przekazane przez prezydencję i Komisję 
  

d) Roczne sprawozdanie z postępów w zakresie upraszczania, 

wdrażania i egzekwowania przepisów – 2026 r. (prawa socjalne 

i umiejętności, wysokiej jakości miejsca pracy oraz 

gotowość)2 

Informacje przekazane przez Komisję 

  

e) Roczne sprawozdanie z postępów w zakresie upraszczania, 

wdrażania i egzekwowania przepisów – 2026 r. (równość) 

Informacje przekazane przez Komisję 

  

 

o 

o o 

Uwaga: 

Obiad ministerialny pt. „Strategia UE na rzecz walki z ubóstwem – możliwe działania UE 

narzecz aktywizacji osób wykluczonych z rynku pracy”. 

 

 

 Pierwsze czytanie 

 Specjalna procedura ustawodawcza 

 Punkt dotyczący wniosku Komisji 

 Debata jawna zaproponowana przez prezydencję  

(art. 8 ust. 2 regulaminu wewnętrznego Rady) 

(*) Punkt, który może podlegać głosowaniu 

 

Uwaga: Listę delegatów na posiedzenie prosimy jak najszybciej przesłać na adres: 

access.general@consilium.europa.eu. 

 
2 Z udziałem przewodniczących Komitetu ds. Zatrudnienia (EMCO) i Komitetu Ochrony 

Socjalnej (SPC) w roli obserwatorów. 
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