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MEGHIVO AZ ULESRE ES IDEIGLENES NAPIREND

AZ EUROPAI UNIO TANACSA
(Foglalkoztatas, Szocialpolitika, Egészségugy és Fogyasztovédelem)

ECCL, Luxembourg
2026. oktober 19. (9.30)

Az iilésen részt vehet: 2+2 {6 (+2 f6 a tanacskozas hallgatasara szolgalo teremben)

A napirend elfogadéasa

(esetleg) Az ,,A” napirendi pontok jévahagyasa

a)  Nem jogalkotasi tevékenységek jegyzéke

b)  Jogalkotési tevékenységek jegyzéke (Nyilvanos tanacskozas az

Eurdpai Unidrol szolo szerzodés 16. cikkének (8) bekezdése
alapjan)

Nem jogalkotasi tevékenységek

Kovetkeztetések az egyenldségrol mint az unids gazdasagi novekedés
¢s versenyképesség mozgatorugdjarol
Jovahagyas

Az egyenldség megvalodsitasa az Europai Unidban: értékeink a
gyakorlatban
Véleménycsere
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A Tanécs ajanlasa a lakhatasbol vald kirekesztettség, ezen beliil a
hajléktalansag elleni kiizdelemrol! *)
(A Bizottsag altal javasolt jogalap: az EUMSZ 292. cikke,

Osszefliggésben az EUMSZ 153. cikke (1) bekezdésének j) pontjaval)

Elfogadas

A mindségi munkahelyekrol sz616 jogszabaly: szocialis Europa a
munkahelyekenl

Véleménycsere

A 2026. évi eurdpai szemeszter

a) A foglalkoztatas terén jelentkezd legfobb kihivasok: a
Foglalkoztatasi Bizottsag legfontosabb, az éves foglalkoztatasi
teljesitményértékeld jelentésen és a foglalkoztatasi
teljesitményfigyelon alapul6 tizenetei

b) A legfontosabb szocidlis kihivasok: a szocidlis védelemmel
foglalkoz6 bizottsag legfontosabb, a szocialis védelmi
teljesitményfigyeldn alapulo iizenetei

Jovahagyas

Egyéb

a)  Aktualis jogalkotasi javaslatok (Nyilvanos tandcskozas az
Eurodpai Unidrol szolo szerzddés 16. cikkének (8) bekezdése
alapjan)

A Tanécs iranyelve az egyenld banasméd elvének 10817/24
alkalmazasarol (19. cikk)
Az elnékség tajékoztatoja

b)  Elnokségi rendezvények

1. Az egyenldséghez kapcsolodd rendezvények

ii. A foglalkoztatas- és szocidlpolitikahoz kapcsolodo
rendezvények
Az elndkség tajékoztatoja

A Foglalkoztatasi Bizottsag (EMCO), illetve a szocialis védelemmel foglalkoz6 bizottsag
(SPC) elndkének megfigyeldként valo részvétele mellett.
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¢)  Haromoldalti Szocialis Csucstalalkozo?
Az elnokség és a Bizottsag tajékoztatoja

d)  2026. évi éves jelentés az egyszertisitéssel, a végrehajtassal és az
érvényesitéssel kapcsolatban elért eredményekrdl (Szocialis jogok és
készségek, mindségi munkahelyek, valamint felkésziiltség) 2

A Bizottsag tajékoztatoja

e)  2026. évi éves jelentés az egyszeruUsitéssel, a végrehajtassal és az

érvényesitéssel kapcsolatban elért eredményekrol (Egyenldség)
A Bizottsag tdjékoztatoja

p.m.:

Miniszteri munkaebéd ,,A szegénység elleni unios stratégia — a munkaerdpiacrol kiszorult

személyek aktivizalasara iranyulé lehetséges unios fellépés” cimmel.

[0 elsd olvasat

Kiilonleges jogalkotasi eljaras

A Bizottsag javaslatan alapuld napirendi pont

Nyilvénos vita az elndkség javaslatara (a Tanacs eljarasi szabalyzata 8. cikkének (2)
bekezdése)

(™) Errdl a napirendi pontrol szavazas kérhetd.

NB.: Kérjiik, hogy az tilésen részt vevo kiildottek névsorat mieldbb kiildjék meg a kovetkezd

e-mail-cimre: access.general@consilium.europa.eu
2 A Foglalkoztatasi Bizottsag (EMCO), illetve a szocialis védelemmel foglalkoz6 bizottsag
(SPC) elndkének megfigyeldként valo részvétele mellett.
CM 4367/26



		2026-10-05T11:43:56+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



