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OZNÁMENÍ O ZASEDÁNÍ A PŘEDBĚŽNÝ POŘAD JEDNÁNÍ 

RADA EVROPSKÉ UNIE 
(zaměstnanost, sociální politika, zdraví a ochrana spotřebitele) 

ECCL, Lucemburk 

19. října 2026 (9:30 hod.) 
 

Formát: 2 + 2 (+ 2 v náslechovém sále) 

Přijetí pořadu jednání 

(příp.) Schválení bodů „A“ 

a) Seznam nelegislativních aktů   

b) Seznam legislativních aktů (veřejné jednání podle čl. 16 odst. 8 

Smlouvy o Evropské unii) 

  

Nelegislativní činnosti 

Závěry Rady o rovnosti jako hybné síle hospodářského růstu 

a konkurenceschopnosti v EU 

schválení 
  

Zajištění rovnosti v Evropské unii: naše hodnoty v praxi 

výměna názorů 
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Doporučení Rady týkající se boje proti vyloučení z bydlení, včetně 

bezdomovectví1 

(právní základ navržený Komisí: článek 292 Smlouvy o fungování EU 

ve spojení s čl. 153 odst. 1 písm. j) této smlouvy) 

přijetí 

(*) 

 

 

Akt o kvalitních pracovních místech: sociální Evropa na pracovišti 1 

výměna názorů 
  

Evropský semestr 2026   

a) Klíčové výzvy v oblasti zaměstnanosti: klíčová sdělení Výboru 

pro zaměstnanost na základě výroční zprávy o výsledcích 

v oblasti zaměstnanosti a monitoru výsledků v oblasti 

zaměstnanosti 

  

b) Klíčové výzvy v sociální oblasti: klíčová sdělení Výboru pro 

sociální ochranu na základě přezkumu monitoru výsledků 

v oblasti sociální ochrany 

potvrzení 

  

Jiné záležitosti 

a) Aktuálně projednávané legislativní návrhy (veřejné jednání 

podle čl. 16 odst. 8 Smlouvy o Evropské unii) 

  

Směrnice Rady o provádění zásady rovného zacházení 

(článek 19) 

informace předsednictví 

 10817/24 

b) Akce předsednictví   

i) Akce zaměřené na rovnost   

ii) Akce týkající se zaměstnanosti a sociální politiky 1 

informace předsednictví 

  

 
1 Za účasti předsedů Výboru pro zaměstnanost (EMCO) a Výboru pro sociální ochranu (SPC) 

jako pozorovatelů. 
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c) Trojstranná sociální vrcholná schůzka2 

informace předsednictví a Komise 
  

d) Výroční zpráva o pokroku v oblasti zjednodušování, provádění 

a prosazování za rok 2026 (sociální práva a dovednosti, kvalitní 

pracovní místa a 

připravenost) 2 

Informace Komise 

  

e) Výroční zpráva za rok 2026 o pokroku v oblasti zjednodušení, 

provádění a prosazování (rovnost) 

Informace Komise 

  

 

o 

o o 

p.m.: 

Pracovní oběd ministrů na téma „Strategie EU pro boj proti chudobě – možná opatření EU 

v oblasti aktivace osob vyloučených z trhu práce“. 

 

 

 první čtení 

 zvláštní legislativní postup 

 bod na základě návrhu Komise 

 veřejná rozprava na návrh předsednictví (čl. 8 odst. 2 jednacího řádu Rady) 

(*) bod, u kterého může být vyžadováno hlasování. 

 

Pozn.: Zašlete prosím co nejdříve seznam delegátů, kteří se zúčastní tohoto zasedání, na e-

mailovou adresu access.general@consilium.europa.eu. 

 
2 Za účasti předsedů Výboru pro zaměstnanost (EMCO) a Výboru pro sociální ochranu (SPC) 

jako pozorovatelů. 
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