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Los siguientes puntos podran figurar en la lista final de puntos «A»

Actividades no legislativas

Asuntos institucionales

Nombramientos

Un miembro titular (BE) del Comité Consultivo de Coordinacion de
los Sistemas de Seguridad Social

Adopcion

aprobado por el Coreper (1.% parte) el 24.6.2026

Un miembro titular (DK) del Consejo de Administracion de la
Fundacion Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de
Trabajo

Adopcion

aprobado por el Coreper (1. parte) el 24.6.2026

Un miembro titular (LU) del Consejo de Administracion de la
Fundacion Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de
Trabajo

Adopcion

aprobado por el Coreper (1.% parte) el 24.6.2026

Asuntos exteriores

Decision del Consejo relativa a la adopcion de medidas restrictivas en
vista de la situacion en Haiti

Adopcion

aprobado por el Coreper (2. parte) el 24.6.2026
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Asuntos economicos v financieros

Nueva moneda conmemorativa croata
Nota informativa

Agricultura y Pesca

Decision del Consejo relativa a la denuncia del Acuerdo de
Asociacion Voluntaria con Liberia sobre la aplicacion de las leyes

forestales, la gobernanza y el comercio de los productos de la madera
Adopcion

Otros puntos

Uso provisional de productos criptograficos
Aprobacion

Deliberaciones legislativas

Asuntos economicos v financieros

Reglamento del Consejo sobre el acceso de la Fiscalia Europea y la
OLAF a la informacion relativa al IVA a escala de la Unién
Adopcion del acto legislativo

Procedimiento legislativo especial

Punto basado en una propuesta de la Comision
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