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ZAWIADOMIENIE O POSIEDZENIU I WSTĘPNY PORZĄDEK OBRAD 

RADA UNII EUROPEJSKIEJ 
(Zatrudnienie, polityka społeczna, zdrowie i ochrona konsumentów) 

ECCL, Luksemburg 

16 czerwca 2022 r. (9.30) 
  

ZMIENIONE ZAWIADOMIENIE O POSIEDZENIU I WSTĘPNY PORZĄDEK OBRAD, 

WERSJA NR 1 

Format posiedzenia: 2+2 (+1 w sali odsłuchowej) 

Przyjęcie porządku obrad   

(ewent.) Zatwierdzenie punktów A   

a) Punkty nieustawodawcze   

b) Punkty ustawodawcze (obrady otwarte dla publiczności zgodnie 

z art. 16 ust. 8 Traktatu o Unii Europejskiej) 

  

Obrady ustawodawcze 

(Obrady otwarte dla publiczności zgodnie z art. 16 ust. 8 Traktatu o Unii Europejskiej) 

Dyrektywa o poprawie warunków pracy platformowej 

Sprawozdanie z postępu prac 
 Dok. 9227/1/22 
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Działania o charakterze nieustawodawczym 

Europejski semestr 2022 

Debata orientacyjna 
  

a) Wkład w aspekty związane z zatrudnieniem i polityką społeczną 

w zaleceniach dla poszczególnych krajów: zalecenia dla 

poszczególnych państw członkowskich w sprawie krajowych 

programów reform na 2022 r. 

Zatwierdzenie 

  

b) Ocena zaleceń dla poszczególnych krajów na 2022 r. oraz 

realizacja zaleceń na lata 2019 i 2020: opinia Komitetu 

Zatrudnienia i Komitetu Ochrony Socjalnej 

Zatwierdzenie 

  

Cele krajowe rok po Szczycie Społecznym w Porto 

Wymiana poglądów 

Przedstawienie przez odpowiednich przewodniczących opinii 

Komitetu Zatrudnienia i Komitetu Ochrony Socjalnej w sprawie 

procesu ustalania celów krajowych na 2030 r. 

 Dok. 9519/1/22 REV 

1 

Dok. 9520/22 

Zalecenie w sprawie indywidualnych rachunków szkoleniowych 

(Podstawa prawna zaproponowana przez Komisję: art. 292 TFUE 

w  związku z art. 149 TFUE) 

Przyjęcie 

(*) 
Dok. 9133/22 

Dok. 8944/22 

Zalecenie w sprawie zapewnienia sprawiedliwej transformacji 

w kierunku neutralności klimatycznej 

(Podstawa prawna zaproponowana przez Komisję: art. 166 ust. 4 

i  art.  292 TFUE w związku z art. 149 TFUE) 

Przyjęcie 

(*) 
Dok. 15145/21 

(ewent.) Decyzja Rady upoważniająca państwa członkowskie do 

ratyfikowania konwencji MOP w sprawie eliminacji przemocy 

i  molestowania z 2019 r. (nr 190) 

Porozumienie co do zasady 

Wniosek o wydanie zgody przez Parlament Europejski 

  

Zatrudnienie osób z niepełnosprawnościami1 

Debata orientacyjna 
 Dok. 9523/22 

                                                 
1 W obecności przedstawiciela Europejskiego Forum Osób z Niepełnosprawnościami 

(EDF). 
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Procedura dotycząca zakłóceń równowagi społecznej 

Informacje przekazane przez prezydencję 

Przedstawienie przez przewodniczących Komitetu Zatrudnienia 

i  Komitetu Ochrony Socjalnej opinii obu Komitetów w sprawie 

wniosku Belgii i Hiszpanii dotyczącego wprowadzenia do 

europejskiego semestru procedury dotyczącej zakłóceń równowagi 

społecznej 

 Dok. 9222/22 

Sprawy różne 

a) Obrady ustawodawcze (Obrady otwarte dla publiczności zgodnie z art. 16 ust. 8 Traktatu o Unii 

Europejskiej) 

i) Dyrektywa w sprawie adekwatnych wynagrodzeń 

minimalnych w Unii Europejskiej 
 Dok. 12477/20 

ii) Dyrektywa w sprawie wiążących środków w dziedzinie 

przejrzystości wynagrodzeń 
 Dok. 6750/21 

+ COR 1 REV 1 

iii) Dyrektywa o poprawie równowagi płci wśród dyrektorów 

spółek, których akcje są notowane na giełdzie, 

i  odnośnych środków 

 Dok. 16433/12 

iv) Dyrektywa w sprawie równego traktowania (art. 19)  Dok. 11531/08 

v) Zmiana rozporządzeń w sprawie koordynacji systemów 

zabezpieczenia społecznego (883/2004 oraz 987/2009) 

Informacje przekazane przez prezydencję 

 Dok. 15642/16 

b) Reakcja UE na rosyjską inwazję na Ukrainę – inicjatywy 

w  dziedzinie zatrudnienia i spraw społecznych 

Informacje przekazane przez Komisję 

  

c) Sprawozdanie Europejskiego Instytutu ds. Równości Kobiet 

i  Mężczyzn pt. „Zwalczanie przemocy psychicznej i kontroli 

przemocowej w UE”2 

Informacje przekazane przez prezydencję 

  

d) Wdrażanie strategii na rzecz równości osób LGBTIQ w UE 

Informacje przekazane przez Komisję 
 Dok. 13081/20 

                                                 
2 W obecności przedstawiciela EIGE. 
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e) Konferencje prezydencji 

Informacje przekazane przez prezydencję 
  

f) Program prac kolejnej prezydencji 

Informacje przekazane przez delegację Republiki Czeskiej 

  

 

 Pierwsze czytanie 

 Specjalna procedura ustawodawcza 

 Debata jawna zaproponowana przez prezydencję  

(art. 8 ust. 2 regulaminu wewnętrznego Rady) 

 Punkt dotyczący wniosku Komisji 

(*) Punkt, który może podlegać głosowaniu 

 

Uwaga: Listę delegatów na posiedzenie prosimy jak najszybciej przesłać na adres: 

access.general@consilium.europa.eu. 
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