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MEGHIVO AZ ULESRE ES IDEIGLENES NAPIREND

AZ EUROPAI UNIO TANACSA
(Foglalkoztatas, Szocialpolitika, Egészségugy és Fogyasztovédelem)

ECCL, Luxembourg
2022. junius 16. (9.30)

MEGHIVO AZ ULESRE ES IDEIGLENES NAPIREND — 1. MODOSITOTT VALTOZAT

Az iilésen részt vehet: 2+2 fo (+1 fo a tanacskozas hallgatasara szolgalo teremben)

A napirend elfogadasa

(esetleg) Az ,,A” napirendi pontok jovahagyasa

a)  Nem jogalkotasi tevékenységek jegyzéke

b)  Jogalkotési tevékenységek jegyzéke (nyilvanos tandcskozés az

Eurdpai Unidrol szolo szerzodés 16. cikkének (8) bekezdése
alapjan)

Jogalkotasi tanacskozasok
(Nyilvanos tanacskozas az Eurdpai Uniorol szolo szerzodés 16. cikkének (8) bekezdése
alapjan)

Irdnyelv a platformalapi munkavégzés munkakoriilményeinek 9227/1/22 REV 1
javitasarol
Jelentés az elért eredmeényekraol
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Nem jogalkotasi tevékenységek

A 2022. évi eurdpai szemeszter
Iranyado vita

a)  Hozzajarulas az orszagspecifikus ajanlasok foglalkoztatési és
szocialpolitikai vonatkozasaival kapcsolatban: az egyes
tagallamok 2022. évi nemzeti reformprogramjara vonatkozo
ajanlasok
Jovahagyas

b) A 2022. évi orszagspecifikus ajanlasoknak, valamint a 2019. és
a 2020. évi orszagspecifikus ajanlasok végrehajtasanak az
értékelése: a Foglalkoztatasi Bizottsag és a szocialis védelemmel
foglalkoz6 bizottsag véleménye

Jovahagyas
Nemzeti célok egy évvel a portoi szocialis csticstalalkozo utan 9519/1/22 REV 1
Véleménycsere 9520/22

A Foglalkoztatasi Bizottsagnak és a szocialis védelemmel foglalkozo
bizottsagnak a 2030-ra vonatkozo nemzeti célok meghatarozasi
folyamatarol alkotott véleményének a bizottsagok elnokei altali

ismertetése

Ajanléas az egyéni tanuldsi szamlakrol 9133/22
(A Bizottsag altal javasolt jogalap: az EUMSZ 292. cikke, (*) 8944/22
Osszefliggésben az EUMSZ 149. cikkével)

Elfogadas

Ajénlas a klimasemlegességre valo méltanyos atallas biztositasarol 15145/21
(A Bizottsag altal javasolt jogalap: az EUMSZ 166. cikkének (4) (™)

bekezdése és 292. cikke, dsszefiiggésben az EUMSZ 149. cikkével)

Elfogadas

(esetleg) A Tandcs hatarozata a tagallamoknak az ILO Erdészak és

Zaklatas Elleni 2019. évi (190. sz.) Egyezményének megerdsitésére
val6 felhatalmazasarol

Elvi megallapodas

Az Eurdpai Parlament egyetértésének kérése

A fogyatékossaggal é16 személyek foglalkoztatasa' 9523/22
Iranyado vita

Az Eurodpai Fogyatékosiigyi Forum képviselgjének jelenlétében.
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A szocialis egyenlotlenségek kezelésére szolgalo eljaras 9222/22
Az elnokség tajékoztatoja

A Belgiumnak és Spanyolorszdagnak a szocidlis egyenlitlenségek

kezelésére szolgalo eljards eurdpai szemeszterbe torténo bevezetésére

iranyulo javaslata targyaban a Foglalkoztatasi Bizottsdag és a

szocidlis védelemmel foglalkozo bizottsag dltal alkotott vélemény

ismertetése a bizottsagok elnokei dltal

Egyéb
a)  Jogalkotasi javaslatok (Nyilvanos tanacskozas az Europai Uniorol szol6 szerzddés 16. cikkének
(8) bekezdése alapjan)
i.  Iranyelv az Eurdpai Unidban biztositando megfeleld 0 12477/20
minimalbérekrdl
ii.  Irdnyelv a bérek atlathatosagat biztositd kotelezd O 6750/21
intézkedésekrol +COR1REV 1
iii.  Iranyelv a tézsdén jegyzett tarsasagok igazgatoi korében a 16433/12
nemek kozotti egyensuly javitasarol €s kapcsolodo
intézkedésekrol
iv.  Irdnyelv az egyenld banasmodrol (19. cikk) 0 11531/08
v. A szocialis biztonsagi rendszerek koordindlasarol szolo 15642/16
(883/2004/EK ¢és 987/2009/EK) rendeletek feliilvizsgalata
Az elnokség tajékoztatoja
b) Az EU vélasza Oroszorszag Ukrajna elleni invéazidjara —
kezdeményezések a foglalkoztatas €s a szocidlis ligyek teriiletén
A Bizottsag tajékoztatoja
c) A Nemek Kozotti Egyenldség Eurdpai Intézetének jelentése: ,,A
lelki erdszak és a kényszeritd kontroll elleni kiizdelem az EU-
ban™?
Az elnékség tdajékoztatoja
d) Az LMBTIQ-személyek egyenldségeérdl szolo stratégia 13081/20
végrehajtasa az EU-ban
A Bizottsag tajékoztatoja
2 Az EIGE képvisel6jének jelenlétében.
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e)  Elnokségi konferenciak
Az elnokseg tajékoztatoja

f) A soron kovetkez6 elnokség munkaprogramja
A cseh delegacio tajékoztatoja

[0 els olvasat

Kiilonleges jogalkotasi eljaras

Nyilvéanos vita az elnokség javaslatara (a Tandcs eljarasi szabalyzata 8. cikkének (2)
bekezdése)

A Bizottsag javaslatan alapul6 napirendi pont

(*) Errdl a napirendi pontrdl szavazas kérheto.

NB.: Kérjiik, hogy az tilésen részt vevo kiildottek névsorat mieldbb kiildjék meg a kovetkezd

e-mail-cimre: access.general@consilium.europa.eu
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