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ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΡΙΝΗ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ 
(Απασχόληση, Κοινωνική Πολιτική, Υγεία και Καταναλωτές) 

ECCL, Λουξεμβούργο 

29 Ιουνίου 2026 (9:30) 
 

Σύνθεση: 2+2 (+2 στην αίθουσα ακρόασης) 

Έγκριση της ημερήσιας διάταξης 

(ενδεχ.) Έγκριση των σημείων «Α» 

α) Κατάλογος μη νομοθετικών πράξεων   

β) Κατάλογος νομοθετικών πράξεων (Δημόσια σύσκεψη σύμφωνα 

με το άρθρο 16 παράγραφος 8 της Συνθήκης για την Ευρωπαϊκή 

Ένωση) 

  

Μη νομοθετικές δραστηριότητες 

Ευρωπαϊκό Εξάμηνο 2026   

α) Εαρινή δέσμη 2026 

Παρουσίαση από την Επιτροπή 

  

β) Αξιολόγηση των συστάσεων ανά χώρα για το 2026 και της 

εφαρμογής των συστάσεων ανά χώρα για το 2025: Γνώμη της 

Επιτροπής Απασχόλησης και της Επιτροπής Κοινωνικής 

Προστασίας 

Έγκριση 
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γ) Συμβολή στις πτυχές των συστάσεων ανά χώρα που αφορούν 
την πολιτική απασχόλησης και την κοινωνική πολιτική: 
Συστάσεις σχετικά με την οικονομική, κοινωνική, διαρθρωτική 
και δημοσιονομική πολιτική και την πολιτική απασχόλησης 
κάθε κράτους μέλους 
Έγκριση 

  

Βασικά μηνύματα της Επιτροπής Απασχόλησης σχετικά με πτυχές της 
ποιότητας των θέσεων εργασίας που σχετίζονται με το φύλο1 
Παρουσίαση από την Πρόεδρο της Επιτροπής Απασχόλησης 

 10320/26 

Προώθηση της δίκαιης κινητικότητας του εργατικού δυναμικού μέσω 
εκσυγχρονισμένων και απλουστευμένων κανόνων συντονισμού της 
κοινωνικής ασφάλισης2 

Ανταλλαγή απόψεων 

  

Συμπεράσματα για την πρόληψη και την καταπολέμηση της 
κυβερνοβίας κατά των κοριτσιών2 

Έγκριση 

 9555/26 

Δέσμη κοινωνικών μέτρων: Υλοποίηση της στρατηγικής της ΕΕ για 
την καταπολέμηση της φτώχειας και τρόποι αποτελεσματικής 
εφαρμογής3 

Ανταλλαγή απόψεων 

  

Συμπεράσματα με θέμα «Στέγαση: Δημογραφικές αλλαγές και 
διαμόρφωση πολιτικών2 

Έγκριση 

  

Στεγαστική ασφάλεια για όλους: Ανταπόκριση στις ανάγκες των 
σπουδαστών και των νοικοκυριών μεσαίου εισοδήματος2 

Ανταλλαγή απόψεων 

  

Διάφορα 

α) Νομοθετικές προτάσεις υπό εξέταση (Δημόσια σύσκεψη 
σύμφωνα με το άρθρο 16 παράγραφος 8 της Συνθήκης για την 
Ευρωπαϊκή Ένωση)2 

  

i) Αναθεώρηση των κανονισμών για τον συντονισμό των 
συστημάτων κοινωνικής ασφάλειας (883/04 και 987/09) 

 8631/26 

ii) Αναθεώρηση της οδηγίας 2004/37/ΕΚ για τους 
καρκινογόνους παράγοντες, τους μεταλλαξιογόνους 
παράγοντες και τις τοξικές για την αναπαραγωγή ουσίες 
κατά την εργασία (έκτη παρτίδα) 

 11823/25 +  
ADD 1 

 
1 Παρουσία της Προέδρου της Επιτροπής Κοινωνικής Προστασίας (ΕΚΠ) ως παρατηρήτριας. 
2 Παρουσία των προέδρων της Επιτροπής Απασχόλησης (EMCO) και της Επιτροπής 

Κοινωνικής Προστασίας (ΕΚΠ) ως παρατηρητριών. 
3 Με παρεμβάσεις των προέδρων της Επιτροπής Απασχόλησης (EMCO) και της Επιτροπής 

Κοινωνικής Προστασίας (ΕΚΠ). 
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iii) Οδηγία για την πρακτική άσκηση  8148/1/24 REV 1 

iv) Οδηγία του Συμβουλίου για την εφαρμογή της αρχής της 

ίσης μεταχείρισης (άρθρο 19) 

Ενημέρωση από την Προεδρία 
 10817/24 

β) Εκδηλώσεις της Προεδρίας4 

Ενημέρωση από την Προεδρία 
  

c) Πρόγραμμα εργασίας της αναλαμβάνουσας Προεδρίας 

Ενημέρωση από την Ιρλανδία 

  

o 

o o 

μ.μ.: 

Υπουργικό γεύμα με θέμα «Ασφάλεια και υγεία στην εργασία — Προστασία των εργαζομένων 

από την κλιματική αλλαγή και την έκθεση σε ακραίες θερμοκρασίες». 

 

 Πρώτη ανάγνωση 

 Ειδική νομοθετική διαδικασία 

 Σημείο βασιζόμενο σε πρόταση της Επιτροπής 

 Δημόσια συζήτηση προταθείσα από την Προεδρία (άρθρο 8 παράγραφος 2 του 

εσωτερικού κανονισμού του Συμβουλίου) 

 

Σημ.: Παρακαλείστε να στείλετε το ταχύτερο δυνατό τον κατάλογο των μελών της 

αντιπροσωπίας σας που θα συμμετάσχουν στη συνεδρίαση, στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

access.general@consilium.europa.eu 

 
4 Παρουσία των προέδρων της Επιτροπής Απασχόλησης (EMCO) και της Επιτροπής 

Κοινωνικής Προστασίας (ΕΚΠ) ως παρατηρητριών. 
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