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EINBERUFUNG UND VORLÄUFIGE TAGESORDNUNG 

RAT DER EUROPÄISCHEN UNION 
(Beschäftigung, Sozialpolitik, Gesundheit und Verbraucherschutz) 

ECCL, Luxemburg 

29. Juni 2026 (9:30 Uhr) 
 

Format: 2 + 2 (+ 2 im Mithörsaal) 

Annahme der Tagesordnung 

(ggf.) Annahme der A-Punkte 

a) Liste der nicht die Gesetzgebung betreffenden Tätigkeiten   

b) Liste der Gesetzgebungsakte (Öffentliche Beratung gemäß 

Artikel 16 Absatz 8 des Vertrags über die Europäische Union) 

  

Nicht die Gesetzgebung betreffende Tätigkeiten 

Europäisches Semester 2026   

a) Frühjahrspaket 2026 

Vorstellung durch die Kommission 

  

b) Bewertung der länderspezifischen Empfehlungen 2026 und der 

Umsetzung der länderspezifischen Empfehlungen 2025: 

Stellungnahme des Beschäftigungsausschusses und des 

Ausschusses für Sozialschutz 

Billigung 
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c) Beitrag zu den beschäftigungs- und sozialpolitischen Aspekten 

der länderspezifischen Empfehlungen: Empfehlungen zur 

Wirtschafts-, Sozial-, Beschäftigungs-, Struktur- und 

Haushaltspolitik der einzelnen Mitgliedstaaten 

Billigung 

  

Kernbotschaften des Beschäftigungsausschusses zu 

geschlechtsspezifischen Aspekten der Arbeitsplatzqualität1 

Erläuterungen des Vorsitzes des Beschäftigungsausschusses 

 10320/26 

Förderung einer fairen Arbeitskräftemobilität durch modernisierte und 

vereinfachte Vorschriften für die Koordinierung der Systeme der 

sozialen Sicherheit2 

Gedankenaustausch 

  

Schlussfolgerungen des Rates zur Prävention und Bekämpfung von 

Cybergewalt gegen Mädchen2 

Billigung 

 9555/26 

Sozialpaket: Verwirklichung der EU-Strategie zur Bekämpfung der 

Armut und Wege zu ihrer wirksamen Umsetzung3 

Gedankenaustausch 

  

Schlussfolgerungen zu „Wohnraum: Demografischer Wandel und 

Politikgestaltung“2 

Billigung 

  

Wohnsicherheit für alle: Berücksichtigung der Bedürfnisse von 

Studierenden und Haushalten mit mittlerem Einkommen2 

Gedankenaustausch 

  

Sonstiges 

a) Aktuelle Gesetzgebungsvorschläge (Öffentliche Beratung gemäß 

Artikel 16 Absatz 8 des Vertrags über die Europäische Union)2 

  

i) Überarbeitung der Verordnungen zur Koordinierung der 

Systeme der sozialen Sicherheit (883/04 und 987/09) 
 8631/26 

ii) Überarbeitung der Richtlinie 2004/37/EG zu 

Karzinogenen, Mutagenen und reproduktionstoxischen 

Stoffen bei der Arbeit (sechste Gruppe) 

 11823/25 +  

ADD 1 

 
1 Die Vorsitzende des Ausschusses für Sozialschutz (SPC) nimmt als Beobachterin teil. 
2 Die Vorsitzenden des Beschäftigungsausschusses (EMCO) und des Ausschusses für 

Sozialschutz (SPC) nehmen als Beobachter teil. 
3 Mit Ausführungen der Vorsitzenden des Beschäftigungsausschusses (EMCO) und des 

Ausschusses für Sozialschutz (SPC). 
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iii) Richtlinie über Praktika  8148/1/24 REV 1 

iv) Richtlinie des Rates zur Anwendung des Grundsatzes der 

Gleichbehandlung (Artikel 19) 

Informationen des Vorsitzes 
 10817/24 

b) Veranstaltungen des Vorsitzes4 

Informationen des Vorsitzes 
  

c) Arbeitsprogramm des kommenden Vorsitzes 

Informationen Irlands 

  

o 

o o 

z.E.: 

Mittagessen der Ministerinnen und Minister zum Thema „Sicherheit und Gesundheitsschutz 

am Arbeitsplatz – Schutz von Arbeitnehmern vor dem Klimawandel und extremen 

Temperaturen“. 

 

 erste Lesung 

 Besonderes Gesetzgebungsverfahren 

 Punkt auf der Grundlage eines Kommissionsvorschlags 

 Öffentliche Aussprache auf Vorschlag des Vorsitzes (Artikel 8 Absatz 2 der 

Geschäftsordnung des Rates) 

 

NB: Bitte übermitteln Sie möglichst bald die Namen der Teilnehmer an dieser Sitzung an 

folgende E-Mail-Adresse: access.general@consilium.europa.eu  

 
4 Die Vorsitzenden des Beschäftigungsausschusses (EMCO) und des Ausschusses für 

Sozialschutz (SPC) nehmen als Beobachter teil. 
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