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Vedtagelse af dagsordenen
(evt.) Godkendelse af A-punkter
a) Ikkelovgivningsmassig liste
b)  Lovgivningsmassig liste (offentlig forhandling 1 henhold til
artikel 16, stk. 8, 1 traktaten om Den Europeiske Union)
Ikkelovgivningsmeessige aktiviteter
Det europaiske semester 2026
a)  Forarspakke 2026
Foreleggelse ved Kommissionen
b)  Vurdering af de landespecifikke henstillinger for 2026 og
gennemforelsen af de landespecifikke henstillinger for 2025:
udtalelse fra Beskeaftigelsesudvalget og Udvalget for Social
Beskyttelse
Godkendelse
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c) Bidrag vedrerende de beskaftigelsespolitiske og social- og
arbejdsmarkedspolitiske aspekter af de landespecifikke
henstillinger: henstillinger om hver medlemsstats skonomiske,
sociale, beskaftigelsesmaessige, strukturelle og budgetmaessige
politikker
Godkendelse

Noglebudskaber fra Beskeftigelsesudvalget om kensrelaterede
aspekter af jobkvalitet!
Preesentation ved formanden for Beskeeftigelsesudvalget

Fremme af fair arbejdskraftmobilitet gennem moderniserede og
forenklede regler for koordinering af de sociale sikringsordninger?
Udveksling af synspunkter

Konklusioner om forebyggelse og bekempelse af cybervold mod

piger?
Godkendelse

Den sociale pakke: Gennemforelse af EU-strategien for bekaempelse
af fattigdom og veje til effektiv gennemforelse’
Udveksling af synspunkter

Konklusioner om boliger: demografiske @ndringer og udformning af
politikker?
Godkendelse

Boligsikkerhed for alle: Imedekommelse af de studerendes og

mellemindkomsthusholdningernes behov?
Udveksling af synspunkter

Eventuelt

a)  Aktuelle lovgivningsforslag (offentlig forhandling i henhold til
artikel 16, stk. 8, i traktaten om Den Europaiske Union)?

1)  Revision af forordningerne om koordinering af de sociale

sikringsordninger (883/2004 og 987/2009)

i1)  Revision af direktiv 2004/37/EF om kraeftfremkaldende
stoffer, mutagener og reproduktionstoksiske stoffer pa
arbejdspladsen (sjette parti)

10320/26

9555/26

8631/26

11823/25 +
ADD 1

Med deltagelse af formanden for Udvalget for Social Beskyttelse (SPC) som observater.

2 Med deltagelse af formendene for Beskaftigelsesudvalget (EMCO) og Udvalget for Social

Beskyttelse (SPC) som observaterer.

Beskyttelse (SPC).

Med indlag fra formandene for Beskaftigelsesudvalget (EMCO) og Udvalget for Social
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iii)  Praktikdirektivet 8148/1/24 REV 1

iv)  Rédets direktiv om gennemforelse af princippet om
ligebehandling (artikel 19) 10817/24
Orientering ved formandskabet

b)  Formandskabsarrangementer*
Orientering ved formandskabet

c)  Det kommende formandskabs arbejdsprogram
Orientering ved Irland

p.m:

Ministerfrokost om "Sikkerhed og sundhed pa arbejdspladsen — Beskyttelse af
arbejdstagerne mod klimazndringer og eksponering for ekstreme temperaturer'.

[0 Forstebehandling

Serlig lovgivningsprocedure

Punkt pa grundlag af et forslag fra Kommissionen

Offentlig debat foreslaet af formandskabet (artikel 8, stk. 2, i Rédets forretningsorden)

NB: Deltagerliste bedes snarest fremsendt til e-mailadressen

access.general@consilium.europa.eu

4 Med deltagelse af formendene for Beskaftigelsesudvalget (EMCO) og Udvalget for Social
Beskyttelse (SPC) som observatarer.
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