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SANAKSMES SASAUKSANAS PAZINOJUMS UN PAGAIDU DARBA KARTIBA

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME

(Nodarbinatiba, sociala politika, veseliba un patérétaju tiestbu aizsardziba)

ECCL, Luksemburga

2025. gada 19. un 20. janijs (plkst. 9.30, plkst. 10.00)

PAGAIDU DARBA KARTIBAS PARSKATITA VERSIJA NR. 1

Formats: 2+2 (+2 klausiSanas telpa)

SANAKSME CETURTDIEN, 2025. GADA 19. JUNLJA (plkst. 09.30)

Darba kartibas apstiprinaSana
(iesp.) “A” punktu apstiprinasana
a)  nelegislativu jautajumu saraksts

b) legislativu aktu saraksts (publiska apspriesana saskana ar
Liguma par Eiropas Savienibu 16. panta 8. punktu)

NODARBINATIBA UN SOCIALA POLITIKA

Legislativo aktu apsprieSana

(publiska apsprieSana saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 16. panta 8. punktu)

Direktiva par stazéSanos
visparéja pieeja
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Direktiva par vienlidzigas attieksmes principa isteno$anu (19. pants)
politikas debates
progresa zinojums

Nelegislativi jautajumi

Eiropas pusgads 2025. gada

a)

b)

d)

No principiem lidz progresam: jaunais Eiropas socialo tiesibu
pilara ricibas plans un pirma nabadzibas apkaroSanas stratégija
politikas debates

Pavasara pakete
Komisijas sniegta informacija

Horizontala piezime par konkrétam valstim adresétiem
ieteikumiem
apstiprinasana

Konkrétam valstim adreséto ieteikumu 2025. gadam un
konkrétam valstim adreséto ieteikumu 2024. gadam TstenoSanas
novertejums: Nodarbinatibas komitejas un Socialas aizsardzibas
komitejas atzinums

apstiprinasana

Ieguldijums, kas attiecas uz nodarbinatibas un socialas politikas
aspektiem, kuri ietverti katrai dalibvalstij adres€tajos ieteikumos:
ieteikumi par katras dalibvalsts ekonomikas, socialo,
nodarbinatibas, strukturalo un budZeta politiku

apstiprinasana

Nodarbinatibas komitejas atzinums par tematu “Darba kvalitates
dimensijas”
Nodarbinatibas komitejas priekssédéetaja sniegta informdcija

Secinajumi par dzimumu lidztiesibas veicinasanu MI virzita digitalaja
latkmeta
apstiprinasana

9408/25
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Secinajumi par atbalstu vecaka gadagajuma cilvékiem, lai pilniba
izmantotu vinu potencialu darba tirgii un sabiedriba
apstiprinasana

Citi jautajumi

a)

b)

d)

Pasreizgjie tiesibu aktu priekslikumi (publiska apsprieSana
saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 16. panta 8. punktu)

1)  Regulu par sociala nodrosinajuma sistému koordinéSanu
(883/04 un 987/09) parskatiSana

i1)  Direktiva par Eiropas Darbinieku padomi — parskatiSana

ii1)  Regula par Eiropas statistiku par iedzivotajiem un
majokliem

iv)  Regula, ar ko Regulu (ES) 2021/691 groza attieciba uz

atbalstu atlaiSanu gaidosajiem darba némejiem
uznémumos, kuros notiek parstrukturéSana
prezidentvalsts sniegta informacija

Padomes ieteikums par pastiprinatu staz€Sanas kvalitates
sisteému
prezidentvalsts sniegta informacija

Prezidentvalsts pasakumi

1)  Neformala nodarbinatibas un socialo lietu ministru
sanaksme (VarSava, 2025. gada 14. un 15. aprilis)

i1)  Neformala lidztiesibas ministru sanaksme (VarSava,
2025. gada 16. aprilis)

ii1)  Augsta limena konferences
prezidentvalsts sniegta informdacija

Nodro$inat atru pensiju aizsardzibu personam, kuras ir
izmantojusSas parvietoSanas brivibu ES (Cehijas iniciativa)
prezidentvalsts un Komisijas sniegta informdcija

SievieSu tiesibu celvedis
Komisijas sniegta informacija

9321/25

0|C|

15642/16
+ ADD 1 REV 1

5837/24 + ADD 1

5588/1/23 REV 1
+ ADD 1

7721/25

8155/24

6756/25 + ADD 1
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f)  Eiropas Darba iestades izvértéjuma zinojums 9644/25
Komisijas sniegta informacija

g) Nakamas prezidentvalsts darba programma
Danijas sniegta informdcija

p.m.:
Ministru pusdienas par tematu “Dzimumu Iidztiesibas aspekta integréSana un drosiba
Eiropas jaunaja stratégiskaja konteksta”.
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SANAKSME PIEKTDIEN. 2025. GADA 20. JUNIJA (plkst. 10.00)

HEALTH

Legislativo aktu apsprieSana
(publiska apsprieSana saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 16. panta 8. punktu)

Kritiski svarigo zalu akts 9066/25
politikas debates

Nelegislativi jautajumi

Secinajumi par b&rnu un pusaudzu psihoemocionalas veselibas 9069/25
veicinaSanu un aizsardzibu digitalaja laikmeta

apstiprinasana

ES profilakses pasakumi, tostarp tabakas un alkohola patérina 9072/25
samazinasana

viedoklu apmaina

Citi jautajumi

a)  Pasreizgjie tiesibu aktu priekslikumi (publiska apsprieSana
saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 16. panta 8. punktu)

Farmacijas jomas tiesibu aktu parskatiSana: 0
8759/23 + ADD 1
a)  Direktiva par Savienibas kodeksu, kas attiecas uz
cilvékiem paredzétam zalem
8758/23 + ADD 1
b)  Regula, ar ko nosaka Savienibas procediiras cilvékiem
paredzeto zalu atlauju pieskirSanai un uzraudzibai un
ar ko paredz noteikumus, kuri reglament€ Eiropas
Zalu agentiiras darbibu
prezidentvalsts sniegta informacija
9548/25
b)  Starptautiski ierobezojumi bérnu skaitam uz vienu spermas vai
olStinu donoru
Zviedrijas sniegta informacija, ko atbalsta Belgija
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9620/25

¢)  Cina pret dezinformaciju veselibas jautajumos
Francijas sniegta informacija

d) Prezidentvalsts konferences
prezidentvalsts sniegta informacija

e)  Sarunas par starptautisku noligumu par pandémiju prevenciju,
gatavibu pandémijam un reagé$anu uz tam, ka ari papildu
grozijumi Starptautiskajos veselibas aizsardzibas noteikumos
(2005. gads)

prezidentvalsts un Komisijas sniegta informdcija

f)  Nakamas prezidentvalsts darba programma
Danijas sniegta informdcija

p.m.:

Ministru pusdienas par tematu “Slimnicu un veselibas apriipes sniedzéju kiberdrosiba —
paradigmas maina veselibas apripes nozare: ka rast kopigu pieeju ES”.

pirmais lastjums

pasa likumdoSanas procedira

= @ @l

publiskas debates péc prezidentvalsts ierosinajuma (Padomes reglamenta 8. panta 2.

punkts)
uz Komisijas priekSlikumu balstits punkts
NB! Liudzam péc iesp€jas driz uz e-pasta adresi access.general@consilium.europa.eu nosiitit

sarakstu ar jlisu parstavjiem $aja sanaksme.

CM 2978/1/25 REV 1

LV



		2025-06-06T12:21:49+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



